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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N. 5/2021
PROCESSO N. 8519591-09.2020.8.06.0000

PREZADOS SENHORES,

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, por intermédio do(a) Pregoeiro(a) e dos membros da
equipe de apoio designadas pela Portaria de n. 202/2021, disponibilizada no DJE, em 3/2/2021, com sede
na Av. Gen. Afonso Albuquerque Lima, s/n, Cambeba, CEP 60822-325, torna publico para conhecimento de
todos os interessados, que, no dia e hora abaixo indicados, sera realizada licitagdo na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PREGO, sob critério de julgamento pelo MENOR
PRECO GLOBAL ANUAL, com modo de disputa “ABERTO E FECHADO”, regida pela Lei Federal n°
10.520/2002, pela Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes, pela Resolugdo do TJCE n° 10, de
9.7.2020, com aplicagao subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteragdes, e pelas Resolugdes do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) n. 156/2012, de 8.8.2012 e n. 169/2013, de 31.1.2013, alterada pela
Resolucado n. 183, de 24.10.2013, além das demais disposi¢des legais aplicaveis e do disposto no presente
edital, com intuito de atender as necessidades deste Tribunal.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada para a prestagcdo de servigcos de natureza
continuada com méo de obra exclusiva para: Controlador de Orgamento (CBO 4102-30), Designer
Grafico (CBO 2624-10) e Operador de Guilhotina (CBO 7663-20), que compreendera o fornecimento
de mao de obra, bem como EPIs, quando necessarios, em atendimento as normas legais referentes,
para atender as necessidades do Poder Judiciario cearense, conforme o disposto neste edital e em
Seus anexos.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE: 29/3/2021 as 14:00 horas (Horéario de Brasilia).
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 29/3/2021 as 14:00 horas (Horario de Brasilia).
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 29/3/2021 as 14:30 horas (Horério de Brasilia).

FORMALIZAGCAO DE CONSULTAS: Observando o prazo legal, o fornecedor podera formular consultas
exclusivamente por e-mail, conforme enderego abaixo, informando o niumero da licitagio.
E-mail: cpl.tice@tjce.jus.br.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia/DF.

Constituem Anexos deste Edital e dele fazem parte:

ANEXO 1- TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 2- ORGAMENTO DETALHADO

ANEXO 3 - RECIBO DE RETIRADA DO EDITAL PELA INTERNET

ANEXO 4- MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

ANEXO 5- MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

ANEXO 6- MODELO DE D‘ECLARA(}AO~ DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
SUPERVENIENTE A HABILITACAO

ANEXO 7 - MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

ANEXO 8 - MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI, EM SUA CADEIA PRODUTIVA,
EMPREGADOS EXECUTANDO TRABALHO DEGRADANTE OU FORCADO

ANEXO 9- MODELO DE DECLARACAQ DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS LEGAL
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA OU REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

ANEXO 10 - MODELO DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA

ANEXO 11 - DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DA DOCUMENTAGAO

ANEXO 12 - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
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1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Pregéo Eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des
de segurancga - criptografia e autenticagcao - em todas as suas fases.

1.2 Os trabalhos serao conduzidos por funcionario do Tribunal de Justica do Estado do Ceara,
denominado(a) pregoeiro(a), mediante a inser¢ao e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o aplicativo “Licitagbes” constante da pagina eletrénica do Banco do Brasil S.A, no enderego
eletrdnico www.licitacoes-e.com.br.

1.3 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagao do
Pregoeiro em contrario, no site: www.licitacoes-e.com.br, campo “Consultar Mensagens”, referente ao
presente pregdo eletrénico, sendo de responsabilidade do(s) licitante(s): verificar a(s) referida(s)
mensagem(ns) €, ainda, os respectivos 6nus por ndo consulta-la(s).

1.4 O licitante devera observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta,
atentando também para a data e horario para inicio da disputa.

1.5 O Edital encontra-se a disposi¢ao dos interessados gratuitamente na Internet, nas paginas do Tribunal
de Justi¢ca do Estado do Ceara (www.tjce.jus.br), e do provedor do certame (www.licitacoes-e.com.br).

2. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

2.1 O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta,
atentando também para a data e horario para inicio da disputa.

3. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

3.1 Poderéo participar deste Pregao Eletronico os interessados que atenderem a todas as exigéncias de
habilitagdo contidas neste Edital e seus anexos, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
desta licitagdo, e que estejam, obrigatoriamente, credenciados no sistema eletrénico utilizado neste
processo.

3.2 E vedada a participagéo direta ou indiretamente de interessados:

3.2.1 sob a forma de consorcio, qualquer que seja a sua constitui¢ao;

3.2.2 em Cooperativa em virtude da Sumula 281 do TCU.

3.2.3 cujos diretores, representantes legais ou técnicos, membros de conselho técnico, consultivo,
deliberativo ou administrativo ou socios, sejam servidores publicos, empregados ou ocupantes de
cargo comissionado nos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Estado do Ceara, de
suas sociedades, paraestatais, fundagcdes ou autarquias, inclusive Fundagdes instituidas e/ou
mantidas pelo Poder Publico Estadual, como licitante direta ou indiretamente, por si ou por
interposta pessoa, dos procedimentos licitatérios.

3.2.4 que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

3.2.5 que estejam suspensas temporariamente de participar em licitagdes e impedidas de contratar com
a Administracdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida sua reabilitagao.

3.2.6 cujo estatuto ou contrato social ndo inclua dentre os objetivos sociais, atividades compativeis com
0 objeto do certame.

3.2.7 que tenham em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregdo ou no
exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregao,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitagdo, em atengédo a Resolugdo do CNJ n. 7/2005, alterada
pela Resolugao n. 229/2016.

3.2.7.1 A vedagado se estende as contratagbes cujo procedimento licitatério tenha sido deflagrado
quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio
dos respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagdes iniciadas até 6 (seis) meses apos
a desincompatibilizagao.

3.2.7.2 A contratacdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor ndo abrangido
pelas hipéteses expressas de nepotismo podera ser vedada pelo tribunal, quando, no caso
concreto, identificar risco potencial de contaminagao do processo licitatorio.

3.2.7.3 E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagdo de servicos
com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou
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3.3

3.4

3.5

3.6

4,
41

parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes
de cargos de direcado e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo
Tribunal contratante.
3.2.8 que estejam em estado de insolvéncia civil, sob processo de faléncia, concordata, recuperagao
judicial ou extrajudicial, dissolugéo, fuséo, cisdo, incorporagao e liquidagao;
3.2.9 tais como Empresas estrangeiras que ndo tenham autorizagao para funcionar no Pais;
3.2.10como Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendido, aquelas que
tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse econdbmico em comum;
3.2.11que sejam organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicado (Acérdao n. 746/14-TCU-Plenario).
3.2.12que seja Servidor publico ou empresas cujos dirigentes, gerentes, sécios ou componentes de seu
quadro técnico sejam funcionarios ou empregados publicos da Administragdo Publica Estadual
Direta ou Indireta;
3.2.13que seja autor do Termo de Referéncia;
3.2.14que se enquadrem nas vedagdes previstas no art. 9° da Lei n. 8.666/1993;
3.2.15Empresas que estiverem sob a aplicacdo da penalidade referente ao art. 87, incisos lll e IV, da Lei
n. 8.666/1993, ou do art. 7° da Lei n. 10.520/2002 c/c o art. 28 do Decreto n. 5.450/2005;
3.2.15.1 A suspensao prevista no art. 87, inciso lll, da Lei n. 8.666/1993 aplica-se apenas no ambito
do Tribunal de Justica do Estado do Cear3;
3.2.15.2 Para fins de participacao nesta licitagdo, a penalidade imposta com base no art. 7° da Lei n.
10.520/2002 abrange apenas os 6rgaos da Administragao do Estado do Ceara.
Nao sera permitida a participagdo de mais de uma empresa sob o controle acionario de um mesmo
grupo de pessoas fisicas ou juridicas.
Considera-se participagéo indireta, a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira ou trabalhista entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou
responsavel pelos servigos, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e servigos
a estes necessarios.
A participacao na licitagao implica automaticamente a aceitagdo integral dos termos deste Edital e
seus Anexos e legislagao aplicavel;
A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta sujeitara o
licitante as sang¢des previstas na legislagao e neste edital.
REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

O certame sera conduzido pelo(a) pregoeiro(a), que tera, em especial, as seguintes atribui¢des:
a) coordenar o processo licitatério, em especial a sessao publica e o envio de lances;
b) conduzir os trabalhos da equipe de apoio;
c) receber, examinar e decidir as impugnagodes e consultas ao edital, apoiado pela area responsavel
pela elaboragdo do Termo de Referéncia ou do Projeto Basico;
d) receber as propostas de precos;
e) abrir e examinar as propostas de pregos e classificar os proponentes;
f) conduzir os procedimentos relativos a etapa de lances e escolher a proposta ou o lance de menor
preco;
g) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor preco;
h) verificar a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no instrumento
convocatério;
i) receber a documentagéo de habilitagéo;
j) verificar e julgar as condi¢cdes de habilitagéo;
k) definir o prazo de envio de amostras de acordo com a natureza do bem licitado, quando
necessario;
I) declarar o vencedor;
m) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos, encaminhando-os a autoridade
superior, quando mantiver sua decisao;
n) adjudicar o objeto ao licitante vencedor, quando ndo houver recurso;
0) elaborar e publicar a Ata da sessao;
p) encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor a homologacgao;
q) deflagrar processo administrativo para apuragdo de irregularidades visando a aplicagdo de
penalidades previstas na legislagao.
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CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITAGOES

4.2 Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar do Pregao deveréao dispor de chave
de identificacdo e senha pessoal, intransferiveis, obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A,,
sediadas no Pais, ndo sendo necessario ser cliente desta instituicdo bancaria.

4.3 As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar seus representantes, mediante a
apresentagao de procuracgao por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo
poderes para formular lances de pregos e praticar todos os demais atos e operagdes no licitagdes-e.

4.3.1 Caso seja apresentada procuragdo por instrumento particular, este documento devera possuir
firma reconhecida.

44 Em sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, devera apresentar
copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para
exercerem direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

4.5 Achave de identificagdo e a senha terdo validades determinadas pelo Banco do Brasil S.A. e poderao
ser utilizadas em qualquer Pregao Eletrénico realizado no licitagdes-e, sendo necessarias para
formular lances de precos e praticar todos os demais atos e operagdes no sistema eletrénico, salvo
quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa do Banco do Brasil, devidamente
justificada.

4.6 E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacao efetuada em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco do Brasil
S.A, ou ao Tribunal de Justica do Ceara, a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso e da senha, ainda que por terceiros.

4.7 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdao ser comunicadas imediatamente ao Banco do Brasil
S.A. para imediato bloqueio de acesso.

4.8 O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncédo de capacidade técnica para realizagéo
das transagodes inerentes ao pregao eletrénico.

PARTICIPACAO

4.9 A participagdo no Pregdo Eletronico dar-se-a por meio da digitagdo da senha pessoal e intransferivel
do representante credenciado e, subsequente encaminhamento da proposta de precgos,
exclusivamente por meio do sistema eletrbnico até a data e horario marcados para abertura da
sessdo, quando entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

491 A informagdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site www.licitacoes-
e.com.br, opcao “Acesso Identificado”.

4.10 O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitagdo previstas no Edital. O licitante sera responsavel por todas as transagdées que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas
e lances.

411 O licitante que desejar utilizar-se das prerrogativas da Lei Complementar n® 123/2006, devera
declarar no campo especifico do sistema que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da
referida Lei, estando apto a usufruir do tratamento favorecido constante em seus arts. 42 a 49.

4.11.1A falsidade de declaracao prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n® 123/2006,
caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em
outras figuras penais e da sangao prevista neste Edital.

412 O licitante devera enviar sua proposta eletrbnica mediante o preenchimento, obrigatério, no sistema
eletrdnico, do valor total de sua proposta, expresso em reais, com até 2 (duas) casas decimais e
podera mencionar, no campo “INFORMAGOES ADICIONAIS”, as principais caracteristicas do item
ofertado, VEDADA QUALQUER FORMA DE IDENTIFICAGAO DO LICITANTE, SOB PENA DE
DESCLASSIFICAGAO.

4.12.1Caso néo seja possivel informar no campo “INFORMAGOES ADICIONAIS” as caracteristicas do
item ofertado, cabera ao licitante fornecer tais dados em arquivo anexo a proposta de preco,
VEDADA QUALQUER FORMA DE IDENTIFICAGAO DO LICITANTE, SOB PENA DE
DESCLASSIFICAGAO.

4.12.2Qualquer mencgédo a marcas de referéncia nos anexos deste Edital constard apenas como forma
ou parametro de qualidade para facilitar a descricdo do objeto, podendo ser substituida por marca

” o«

“equivalente”, “similar” ou “de melhor qualidade”.
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4.13 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor registrado.

4.14 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos produtos.

4.15 Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico, durante a sessao publica do
pregao e etapas posteriores, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

4.16 Os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas por eles apresentadas até o término do prazo
para recebimento das mesmas.

ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DOS LANCES

4.17 A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessédo publica do pregdo eletrbnico com a
divulgacdo das propostas de pregos recebidas, passando o(a) pregoeiro(a) a avaliar a aceitabilidade
das propostas. Caso ocorra alguma desclassificacdo, esta devera ser fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real pelos participantes.

4.18 Os pregos deverdo ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais em seus valores
globais.

4.19 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo(a) pregoeiro(a) e somente
estas participarao da fase de lances.

4.20 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente
serdo encaminhados para avaliagdo do Pregoeiro e para acesso publico apés o encerramento do
envio de lances.

4.21 Havendo a necessidade do envio de documentos complementares a proposta e a habilitagao,
necessarios a confirmagédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, serdo encaminhados
pelo licitante melhor classificado apés o encerramento do envio de lances ou da convocagdo pelo
pregoeiro, no prazo de 2 (dois) dias, sob pena de inabilitagao.

4.22 Iniciada a etapa competitiva, na data e horario determinados neste Edital, os representantes dos
fornecedores deverdo estar conectados ao sistema para participar da sessédo de lances e poderao
encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico. O licitante sera imediatamente
informado do recebimento do lance e respectivo horario de registro e valor.

4.22.1Para efeito de lances, sera considerado o VALOR GLOBAL ANUAL.

4.23 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessédo publica e as regras estabelecidas no Edital.

4.24 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

4.24.1Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro.

4.24.2Durante a sessao publica, os licitantes serado informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagdo do licitante.

4.25 Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrbnico o modo de disputa “ABERTO E
FECHADO”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

4.25.10 tempo minimo entre lances do proprio licitante em relagdo ao seu ultimo lance devera ser de 20
(vinte) segundos, quando este n&o for o melhor da sala. O tempo minimo entre licitantes em
relacdo ao melhor lance da sala devera ser de 3 (trés) segundos.

4.26 A etapa de lances da sessao publica tera duracgéao inicial de 15 (quinze) minutos. Apds esse prazo, o
sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o0 que transcorrera o periodo de
até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepgao de lances.

4.27 Encerrado o prazo previsto no subitem 4.26, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta
de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

4.27.1Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste subitem, poderdao os autores
dos melhores lances, na ordem de classificagdo, até o maximo de 3 (trés), oferecer um lance final
e fechado em até 5 (cinco) minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

4.28 Apds o término dos prazos estabelecidos, o sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente
de valores.
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4.28.1Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera

4.29

4.30

4.31

4.32

4.33

4.34

4.35

4.36

o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de
classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.
Podera o Pregoeiro, mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante
classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias de habilitacdo, para que os demais
licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado
em até 5 (cinco) minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
No caso de desconexdo com o(a) pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregéo
Eletrbnico, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos
lances, retornando o(a) pregoeiro(a), quando possivel, sua atuagado no certame, sem prejuizos dos
atos realizados.
Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo sera suspensa,
sendo reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas apds comunicagdo do fato pelo(a)
pregoeiro(a) aos participantes, por meio de mensagem no sistema, divulgando data e hora da
reabertura da sesséo.
Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
Apébs o encerramento dos lances, o sistema detectard a existéncia de situacdo de empate ficto. Em
cumprimento ao que determina a Lei Complementar n° 123/2006, a microempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa que se enquadre nos termos do art. 34, da Lei Federal n°® 11.488/2007,
e que ofertou lance de até 5% (cinco por cento) superior ao menor prego da arrematante que nao se
enquadre nessa situacdo de empate, sera convocada automaticamente pelo sistema, na sala de
disputa, para, no prazo de 5 (cinco) minutos, utilizando-se do direito de preferéncia, ofertar novo lance
inferior ao melhor lance registrado, sob pena de preclusao.
Nao havendo manifestacdo da licitante, o sistema verificara a existéncia de outro em situagdo de
empate, realizando o chamado de forma automatica. Nao havendo outra situagdo de empate, o
sistema emitira mensagem, cabendo ao pregoeiro dar por encerrada a disputa do lote.
O sistema informara a proposta de menor prego ao encerrar a fase de disputa, quando for o caso,
apos negociacao e decisédo pelo(a) pregoeiro(a) acerca da aceitagdo do lance de menor valor.
Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

DA LICITANTE ARREMATANTE

4.37

4.38

O(a) pregoeiro(a) devera negociar exclusivamente pelo sistema, em campo proprio, a fim de obter
melhor preco, encaminhando, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, a fim de se obter a melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condigbes diferentes daquelas previstas no edital.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

4.38.1A negociagédo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.

4.38.20 Pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo minimo de 2 (duas) horas,

4.39

envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada,
se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.
Encerrada a etapa de negociagdo da proposta, o Pregoeiro examinara a proposta classificada
provisoriamente em primeiro lugar quanto a compatibilidade da proposta de preco em relagédo ao
valor estimado e a adequagdo do objeto (fase de aceitagdo e julgamento da proposta). Em
seguida, verificara também o cumprimento as demais exigéncias para habilitacdo contidas neste
Edital.

4.39.1Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel ou se o fornecedor desatender as

exigéncias habilitatérias, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta ou o lance subsequente,
verificando a sua compatibilidade e a habilitacdo do participante na ordem de classificacédo e,
assim, sucessivamente, até a apuragao de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também
nessa etapa, o(a) pregoeiro(a) podera negociar com o participante para que seja obtido preco
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melhor.

4.40 Caso nao sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor

preco e o valor estimado para a contratagao, inclusive, quanto aos pregos unitarios.

4.41 Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera adjudicado ao autor da

proposta ou lance de menor preco.

5. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL

5.1

5.2

A Proposta de Precos da licitante arrematante, ajustada ao menor lance, devera ser apresentada a
Comissdo Permanente de Licitagdo do TJCE (CPL), no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, a
contar do encerramento da etapa de lances da sess&o publica, com os precos ajustados ao menor
lance, em papel timbrado da empresa, folhas originais rubricadas e a Ultima, assinada pelo
Representante Legal da Empresa, em linguagem clara e concisa, sem emendas, rasuras oOu
entrelinhas, contendo Razdo Social, CNPJ, CGF, enderego e com especificagdo detalhada dos
servigos a serem prestados.

5.1.1 Alicitante podera encaminhar a sua proposta de precos, bem como toda a documentagao prescrita

no item 7 deste Edital, em formato digital, preferencialmente por meio do sistema licitacées-
e.com.br, no mesmo prazo e condi¢des legais, a contar do encerramento da etapa de lances da
sessao publica, sob pena de desclassificagao/inabilitacao.

5.1.2 Junto a sua proposta a licitante devera encaminhar a declaragdo de responsabilidade pela

autenticidade dos documentos apresentados, conforme Anexo 11 — Declaragdo de autenticidade
da documentagao deste edital.

5.1.3 Constatada a auséncia da declaragdo de autenticidade da documentacdo, ndo implicara no

afastamento imediato da arrematante por considerar-se falha formal passivel de saneamento nos
termos deste edital.

5.1.4 O nao cumprimento da entrega da documentacdo, dentro dos prazos estabelecidos neste Edital,

acarretara desclassificagao/inabilitagdo, bem como podera acarretar a aplicagdo das sangdes
estabelecidas no art. 7°, da Lei Federal n° 10.520/2002, e no art. 31, da Resolugédo do TJCE n°
10/2020, sendo convocado o licitante subsequente, e, assim, sucessivamente, observada a ordem
de classificagéo.

5.1.5 Caso o arrematante venha a ser desclassificado ou inabilitado, o(a) pregoeiro(a) convocara os

demais participantes, seguindo a ordem de classificagdo, devendo suas propostas de precos
serem entregues no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados da sua convocagao realizada
por meio do sistema de licitagdes.

5.1.6 Serao desclassificadas as propostas que contenham limitagdo ou condigdo substancialmente

contrastante com os termos deste Edital, ou cujos precos sejam manifestamente inexequiveis.

5.1.6.1 Para fins de verificagdo da inexequibilidade dos pregos propostos, sera utilizado como
parametro de afericdo o previsto no §1° do inciso Il do art. 48 da Lei n. 8.666/1993, seguindo
entendimento dado pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU no Acérdao n. 697/2006 —
Plenario — Processo n. 019.054/2005-7.

5.1.6.2 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

A proposta devera explicitar:

5.2.1 Nome, enderego, CNPJ e inscricdo estadual/municipal;

5.2.2 Numero do processo e do Pregao;

5.2.3 Planilha de prego por categoria, em conformidade com o Anexo 2 deste Edital,;

5.2.4 Demonstrativo de Encargos Sociais e Tributos utilizados na composicdo de custos, em

conformidade com o Anexo Il do Termo de Referéncia;

5.2.5 Descrigdo do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as exigéncias contidas neste

edital e seus anexos;

5.2.6 O prazo de validade que nao sera inferior a 60(sessenta) dias, contados a partir da data da

sua emissdo, de acordo com o previsto no art. 6°, da Lei Federal n. 10.520/2002, raz&o pela qual a

ndo manutencdo das propostas no decorrer de seu prazo de validade podera ensejar as sangdes

previstas no art. 81, da Lei n. 8.666/1993 e no art. 31, inciso Il, alinea “c”, da Resolugédo do TJCE n.
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5.3

54

4/2008;

5.2.7 Declaragao do licitante de ciéncia de que o Tribunal de Justica do Estado do Ceara realizara o
provisionamento das obrigagdes trabalhistas, conforme previsto na Resolugao do CNJ n. 169/2013 e
alteragdes, nos termos da tabela de encargos para retencéo.

5.2.8 \Valor(es) unitario(s) e total(is) com até 2(duas) casas decimais, conforme Anexo 2 do Edital,
devendo os valores totais serem escritos em numeral e por extenso.

No caso da proposta de pregos da proponente vencedora necessitar de ajuste para sanar evidente
erro material, incluindo-se o caso de apresentar erros de multiplicagdo, somas e outros, o pregoeiro
podera fixar prazo maximo de 2(dois) dias Uteis para reenvio da proposta ajustada a contar da
solicitagao feita através do sistema eletrénico do Banco do Brasil.

Ocorrendo discordancia entre os valores numeéricos e, por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

6. DA ACEITABILIDADE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7
6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Para julgamento, serd adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL ANUAL, observados os
prazos para execugdo, as especificagbes técnicas, pardmetros minimos de desempenho e de
qualidade e demais condi¢bes definidas neste edital.
A proposta final ndo poderad conter item com valor unitario superior ao estimado pela
Administragao, descritos no Anexo 2 do Edital, sob pena de desclassificagao, independente do
valor total.
Apos a apresentagao da proposta, ndo cabera desisténcia.
Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste edital ou da Legislacdo em
vigor.
Seréo rejeitadas as propostas que:
6.5.1 Sejam incompletas, isto &€, ndo contenha(m) informacao(bdes) suficiente(s) que permita(m) a
perfeita identificagdo do objeto licitado;
6.5.2 Contiverem pregos superiores aos praticados no mercado ou comprovadamente inexequiveis.
6.5.3 Contiverem qualquer limitagdo ou condigdo substancialmente contrastante com o presente
edital e seus anexos, ou apresentarem Proposta de Pregos com pregos manifestamente inexequiveis;
6.5.3.1 Para fins de verificagdo da inexequibilidade dos pregos propostos, sera utilizado como
pardmetro de aferigdo o previsto no §1° do inciso Il do art. 48 da Lei n. 8.666/1993, seguindo
entendimento dado pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU no Acérdao n. 697/2006 — Plenario
— Processo n. 019.054/2005-7.
6.5.3.2 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitario simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregcos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracgao.
6.5.3.3 Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao venha a ter demonstrada sua viabilidade
por meio de documentagcdo que comprove que os custos envolvidos na contratacdo sao
coerentes com os de mercado do objeto deste Pregéao.
Seréa desclassificada a proposta que ndo corrigir ou nao justificar eventuais falhas apontadas pelo
Pregoeiro.
A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema.
Da sessdo, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes.
De conformidade com parecer da CPL, ndo constituirA causa de desclassificagcao do(a)
proponente a irregularidade formal que nao afete o contetido ou a idoneidade da proposta e/ou
documentacao.
No julgamento das propostas, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagéo.
Se a proposta de menor prego nao for aceitavel, ou se a licitante deixar de reenvia-la, ou, ainda, se o
licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente,
verificando sua compatibilidade e a habilitacdo do participante, na ordem de classificagao, e, assim,
sucessivamente, até a apuragao de uma proposta que atenda aos requisitos deste edital.
O licitante remanescente que esteja enquadrado no percentual estabelecido no art. 44, § 2°, da Lei
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6.13

Complementar n. 123/2006, no dia e hora designados, sera convocado na ordem de classificagao,
para ofertar novo lance inferior ao melhor lance registrado no lote, e, no prazo de 5 (cinco) minutos,
utilizar-se do direito de preferéncia.

Havendo aceitagdo da proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade de prego, o
pregoeiro ira avaliar as condi¢des de habilitacdo da licitante.

7. HABILITAGAO

71

7.2

7.3

7.4

Apés aceitabilidade da proposta sera verificada a habilitagdo dos licitantes precedida de verificagao
de eventual descumprimento das condigdes de participacao, especialmente quanto a existéncia de
sang¢ao que impecga a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante consulta a Lista de
Fornecedores Inidoneos e Suspensos, mantido pelo Governo do Estado do Ceara no Portal de
Compras (www.portalcompras.ce.gov.br).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n. 8.429/1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

Constatada a existéncia de sangéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigéo
de participagao.

Os licitantes deverdo apresentar os seguintes documentos de habilitagdo para participar do presente
certame:

7.41 No caso de licitante CADASTRADO, o Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela

Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), do Estado do Ceara, compativel com o ramo do

objeto licitado;

7411 A Comissdo Permanente de Licitagdo do TJCE verificara eletronicamente a situagdo do
licitante no Certificado de Registro Cadastral. Caso o mesmo esteja com algum documento
vencido, devera apresenta-lo juntamente com os documentos de habilitagdo, sob pena de
inabilitacdo, salvo os documentos de Regularidades Fiscal e Trabalhista acessiveis para
consultas em sitios oficiais que poderao ser consultados pelo(a) pregoeiro(a).

7.41.2 Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente
quando o licitante esteja com alguma documentacgéo vencida junto ao CRC.

7.41.3 Caso o Pregoeiro néo logre éxito em obter a certidao correspondente através do sitio oficial,
ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera inabilitado,
ressalvado o disposto quanto a comprovagédo da regularidade fiscal das microempresas,
empresas de pequeno porte e das sociedades cooperativas, conforme estatui o art. 43, § 1°
da Lei Complementar n. 123/20086.

7.41.4 Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte tenha registrada no CRC a sua
certiddo simplificada, expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas
Juridicas, conforme o caso, que comprove a condigdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte, nos termos do artigo 3° da Instrugdo Normativa DREI n. 36, de 3.3.2017, do
Departamento de Registro Empresarial e Integracdo, o documento sera considerado
valido nos termos a seguir:

I. Na hipotese de no documento ndao constar expressamente o prazo de validade
determinado, este devera ser acompanhado de declaragdo ou regulamentagao do
orgao emissor que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal declaragao ou
regulamentag¢dao, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data de sua emissao.

74.2 No caso de licitante NAO CADASTRADO no CRC junto & SEPLAG/CE devera apresentar os

documentos relacionados na opgéo “Informagdes sobre Cadastramento de Fornecedores” disponiveis
no sitio: www.portalcompras.ce.gov.br, relativos a Habilitagdo Juridica e a Regularidade Fiscal e
trabalhista, nas condi¢cbes seguintes:
7.4.21 Habilitagao juridica:
a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;
c¢) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragcbes ou da
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consolidacéao respectiva;

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta

Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a

condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 3° da Instrucao

Normativa DREI n. 36, de 3.3.2017, do Departamento de Registro Empresarial e Integragao, o

documento sera considerado valido nos termos a seguir:

I. Na hipotese de no documento ndo constar expressamente o prazo de validade
determinado, este devera ser acompanhado de declaragcdo ou regulamentagcio do
orgdo emissor que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal declaragdo ou
regulamentacao, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data de sua emissao;

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de

autorizacgao.

7.4.2.2 Regularidade fiscal e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-

Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida

Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,

nos termos da Portaria Conjunta n. 1.751, de 02/10/2014, e suas alteragbes, da Secretaria da

Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

¢) Prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A

da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452/1943;

f) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou sede do

licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta licitagao;
g) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;
h) Prova de regularidade de Tributos Municipais.
7.4.3 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda
Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;
7.4.4 Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa, empresa de pequeno porte, ou
sociedade cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n. 11.488/2007, devera apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigao, sob pena de inabilitagéo.
7.4.5 Declaragao do licitante, se couber, tratar-se de microempresa ou empresa de pequeno porte,
conforme modelo no Anexo 4 do Edital;
7.4.6 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, caso o representante legal da empresa
integre seu quadro societario;
7.4.7 Procuragéo, juntamente com o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, no caso
do representante legal da empresa ser procurador;
7.4.8 Declaragao que nao possui em seu quadro funcional menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na
condigdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme Anexo 5 do Edital,;
7.4.9 Declaragao, sob pena de incidir nas puni¢cdes cabiveis, relativamente aos documentos
exigidos nesta licitacdo, caso exista apds a data de sua emissdo, algum fato superveniente que
impeca sua habilitagcdo, na forma do art. 32, § 2°, da Lei n. 8.666/1993, conforme Anexo 6 do Edital;
7.4.10 Declaragao de Elaboragdo Independente de Proposta, conforme modelo constante do
Anexo 7 do Edital.
7.4.11 Declaragao de que n&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, conforme modelo constante no Anexo 8 do Edital.
7.4.12 Declaragao de cumprimento de reserva de cargos legal para pessoa com deficiéncia ou
reabilitado da previdéncia social, conforme modelo constante no Anexo 9 do Edital.

7.4.12.1 Quando a licitante ndo estiver obrigada ao atendimento da reserva de cargos
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mencionada, nos termos do art. 93 da Lei Federal n. 8.213, de 24 de julho de 1991, devera
apresentar declaragéo relativa a isengao da citada obrigatoriedade.

QUALIFICAGCAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

7.5 O licitante devera satisfazer as condi¢cdes de qualificacdo técnica e econdmico-financeira descritas,
respectivamente, nos item 16 do Termo de Referéncia - Anexo 1 do Edital de Pregao Eletrénico
n. 5/2021.

7.6 Para efeitos de comprovagao da qualificagdo econdmico-financeira, o licitante devera atender ao
item 17 do Termo de Referéncia - Anexo 1 deste Edital e apresentar:

a. Certidao Negativa expedida pelo Cartério Distribuidor de Faléncia e Recuperacao Judicial do local
da sede da licitante, com data de expedi¢ao nao superior a 60 (sessenta) dias, quando nao houver
prazo de validade expresso no documento;

b. Patriménio liquido contabilizado de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor total estimado da
contratagdo, comprovado por meio da apresentagao do Balango patrimonial do ultimo exercicio social,
ja exigivel e apresentado na forma da lei, que comprove a boa situagéo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagéo da proposta.

b.1 O balango patrimonial devera estar assinado pelo responsavel legal da empresa e pelo
responsavel por sua elaboragdo, Contador ou outro profissional equivalente devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

b.2 Se necessaria a atualizacdo do balango e do patrimdnio liquido, devera ser apresentado o
memorial de célculo correspondente, juntamente com os documentos em apreco.

b.3 O balango patrimonial devera estar registrado ou na Junta Comercial ou no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Sistema Publico de Escrituragdo Digital — SPED, para as empresas
que utilizem o sistema eletrbnico de escrituragdo e que tenham seus documentos registrados
na Junta Comercial.

b.4 A boa situagdo econdmico-financeira da empresa sera avaliada pelos seguintes indicadores,
obtidos do balango patrimonial apresentado:

b.4.1 Os indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
devem ser maiores que 1,00 (um), e resultantes da aplicagdo das seguintes férmulas, em
cumprimento ao item 9.1.10.1 do Acérdao TCU n. 1.214/2013 do Plenario:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LG =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE
SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE
ATIVO CIRCULANTE
LC =

PASSIVO CIRCULANTE

b.4.2 As formulas dos indices contabeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em
memorial de calculos juntado ao balango, calculado com 2 (duas) casas decimais, sem
arredondamento.
b.4.3 A fonte de informagdo dos valores considerados devera ser o Balango Patrimonial,
apresentado na forma da lei.
c. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacao, tendo por base o Balango Patrimonial e as Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio
social;
d. Declaracao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, de que um doze
avos dos contratos firmados com a Administracao Publica e com a iniciativa privada, vigentes na data
da apresentacdo da proposta, ndo é superior ao Patrimbnio Liquido do licitante que podera ser
atualizado na forma descrita na alinea “c” deste subitem 7.6, observados os seguintes requisitos:
d.1 a declaragcdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE,
relativa ao ultimo exercicio social; e
d.2 caso a diferenga entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do
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7.7

7.8

7.9

7.10

711

7.12

713

7.14

Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, o licitante devera apresentar justificativas.
7.6.1 A Comissédo de Licitacdo nao efetuara o calculo dos indices exigidos no subitem 7.6 “b.4.1”
deste Edital, o qual devera ser efetuado e assinado por profissional de contabilidade devidamente
registrado, ndo sendo admitida a ndo apresentagao dos indices e do calculo sob a alegativa de que
os dados constam no balango apresentado.
7.6.2 Para efeito dos calculos prescritos nestes requisitos de qualificagdo econdmico-financeira
sera considerado o ano fiscal, na forma da lei
O Tribunal de Justica se reserva o direito de realizar outras diligéncias, a fim de elucidar quaisquer
duvidas acerca da capacidade técnica e econdmico-financeira do licitante, nos termos do art. 43, §3°,
da Lei Federal n. 8.666/1993.
A analise de documentos para efeitos de qualificagdo técnica e econdmico-financeira pautar-se-a pela
observancia do principio constitucional da isonomia, a selegdo da proposta mais vantajosa para a
administragdo e a promog¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e julgada
em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sao correlatos.

Os documentos de habilitagdo deverdo ser apresentados da seguinte forma:

7.9.1 Obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz, todos da matriz, se de alguma filial,
todos da mesma filial, com excegcao dos documentos que sio validos tanto para matriz como para
todas as filiais. A contratagao sera celebrada com a sede que apresentou a documentacao;

7.9.2 Caso apresentados em qualquer processo de fotocopia, deverao vir em copias autenticadas
em cartério ou em copias simples acompanhadas de originais, conforme Provimento do TJCE n°
15/2008 c/c Lei Nacional n. 13.726, de 8 de outubro de 2018, sob pena de nido o fazendo, serem
consideradas inabilitadas no presente processo licitatorio;

7.9.3 Os documentos obtidos através de sitios oficiais que estejam condicionados a aceitagao via
internet terdo sua autenticidade verificada pelo(a) pregoeiro(a). Os documentos de habilitagdo
disponibilizados pelos Orgaos competentes emitidos por meio eletrénico através da rede mundial de
computadores (internet), para fins de julgamento, serdo considerados originais, ndo necessitando de
autenticagdo notarial. Outrossim, se os mesmos forem apresentados através de copias xerograficas,
estas deverao obrigatoriamente ser autenticadas em cartério;

7.9.4 Caso haja documentos redigidos em idioma estrangeiro, estes serdo somente considerados
se acompanhados da versao em portugués, firmada por tradutor.

7.9.5 Dentro do prazo de validade. Na hip6tese de no documento n&o constar expressamente o
prazo de validade, este devera ser acompanhado de declaragdo ou regulamentagdo do érgdo emissor
que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal declaragédo ou regulamentagdo, o documento
sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de sua emisséo.
O(A) Pregoeiro(a) podera também solicitar originais de documentos ja autenticados para fins de
verificacdo, sendo a empresa obrigada a apresenta-los no prazo de 2(dois) dias uteis, contados a
partir da solicitagdo, sob pena de néo o fazendo, ser inabilitada.

Todas as certiddes negativas apresentadas deverdo comprovar a quitagdo com os tributos
pertinentes, as que se encontram positivas sO0 serdo acatadas se tiverem o mesmo valor das
negativas.

Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, esta devera apresentar todos os
documentos exigidos para efeito de comprovagdo da regularidade fiscal, mesmo que estes
apresentem alguma restrigdo, conforme determina o art. 43, da Lei Complementar n. 123/2006;

7.12.1 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal da microempresa ou
empresa de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5(cinco) dias uteis, contados da data em
que o proponente foi declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragdo, para a regularizagéo da situagdo que deu causa a restri¢ao;

7.12.2 A nao regularizagédo no prazo previsto no subitem anterior implicara a decadéncia do direito a
contratagdo sem prejuizo das san¢des previstas neste edital.

Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o licitante sera declarado vencedor,
sendo-lhe adjudicado o objeto da licitagao pelo(a) proprio(a) pregoeiro(a), na hipétese de inexisténcia
de recursos administrativos ou pela Autoridade Superior, na hipétese de existéncia de recursos
administrativos.

Se o licitante desatender as exigéncias previstas neste item 7 (sete), o(a) pregoeiro(a) examinara a
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7.15

oferta subsequente na ordem de classificagado, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitagéo, repetindo esse procedimento sucessivamente, se for necessario, até a apuracédo de uma
proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

Da sesséo, o sistema do Banco do Brasil S/A gerara ata circunstanciada, na qual estarao registrados
todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes, bem como serdo registrados nos autos
do processo administrativo descrito no predmbulo deste Edital

8. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES AO EDITAL

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao(a)
pregoeiro(a), até 3(trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura das propostas,
exclusivamente por meio eletronico, no endereco cpl.tice@tjce.jus.br, informando o numero deste
pregao no sistema do Banco do Brasil e 0 6rgéo interessado.

Até 3(trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura das propostas, qualquer pessoa podera
impugnar o presente edital, mediante peticdo por escrito, protocolizada no Tribunal de Justica do
Estado do Ceara, no enderego constante no preambulo deste edital;

8.2.1 Na&o serao conhecidas as impugnagdes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por
representante nao habilitado legalmente.

Cabera ao(a) pregoeiro(a), auxiliado(a) pelos responsaveis pela elaboragao do edital e dos anexos,
decidir sobre a impugnacao no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da data de recebimento da
impugnacao.

A impugnacéo nao tera efeito suspensivo que podera ser concedido por decisdo motivada do(a)
pregoeiro(a).

Acolhida a impugnagéo contra este edital, sera designada nova data para a realizagdo do certame,
exceto se a alteragido ndo afetar a formulagdo das propostas.

9. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7
9.8

Declarado o vencedor, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do(a) Pregoeiro(a), podera
fazé-lo de imediato e motivadamente, até 24 horas da mencionada declaragao, manifestando sua
intengdo com o registro da sintese das suas razdes, exclusivamente no ambito do sistema eletrénico,
sendo-lhe concedido prazo de 3(trés) dias para apresentar por escrito as razdes do recurso,
conforme o art. 4°, inciso XVIII, da Lei Federal n. 10.520/2002, devidamente protocolizada no Tribunal
de Justica do Estado do Ceara, no enderego constante no preambulo deste edital. Os demais
licitantes ficam desde logo convidados a apresentar contrarrazbes em igual niumero de dias que
comecgarao a correr do término do prazo do recorrente.

Afalta de manifestacao imediata e motivada importara a decadéncia do direito de recurso.

Fica assegurada aos licitantes vista imediata dos autos do Pregdo com a finalidade de subsidiar a
preparagdo de recursos e de contrarrazbes. Os referidos autos estardo disponiveis na sala da
Comisséo de Licitagao do TJCE.

Nao serdo conhecidos os recursos intempestivos nem acolhidas razdes ou contrarrazées enviadas
via fac simile, e-mail e/ou telegrama.

Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal, subscritos por representante
nao habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder pelo proponente.

Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando nao
justificada a inteng&o de interpor o recurso pelo proponente.

O acolhimento de recurso importara a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
A decisdao em grau de recurso sera definitiva e dela se dara conhecimento aos interessados, por
meio de comunicagao via e-mail.

10.DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

10.1

10.2

10.3

10.4

A adjudicacéo dar-se-a pelo pregoeiro quando nao ocorrer interposigao de recursos que encaminhara
o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor a homologagéo. Caso contrario,
a adjudicacgao ficara a cargo da autoridade competente.

Nao havendo interposigdo de recursos por parte dos licitantes o pregoeiro podera adjudicar o objeto
ao licitante vencedor, encaminhando em seguida o processo para homologacédo pela autoridade
competente.

Havendo recurso(s), depois de decididos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente podera adjudicar o objeto ao licitante vencedor e homologar a licitagéo.

A homologacédo da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera ser
realizada depois da adjudicagao do objeto ao vencedor.
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10.5

10.6

10.7

10.4.1 A homologagéo do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

O sistema gerara Ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento e
as ocorréncias relevantes.

Apds a homologagao, o licitante vencedor sera convocado para assinar o contrato ou a ata de registro
de pregos no prazo definido neste edital.

Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a comprovagéo das condi¢des
de habilitagdo consignadas neste edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

11.SANGCOES ADMINISTRATIVAS

1.1

11.2

1.3

1.4

11.5

11.6

1.7

11.8

11.9

Nos termos do art. 7°, da Lei Federal n. 10.520/2002, os proponentes que convocados dentro do
prazo de validade de suas propostas ndo celebrarem o contrato, deixarem de entregar ou
apresentarem documentacao falsa exigida neste edital, ensejarem o retardamento da execugao do
seu objeto, ndo mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execugdao do contrato,
comportarem-se de modo inidéneo ou cometerem fraude fiscal, ficardo impedidos de licitar e contratar
com o Estado do Ceara e serdo descredenciados do Cadastro Geral de Fornecedores do Estado do
Ceara da SEPLAG/CE pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das demais sangdes previstas
neste Edital e das demais cominagdes legais.

11.1.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as condi¢des
de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitagao, mesmo apds o encerramento da fase de lances

A LICITANTE VENCEDORA, uma vez contratada, sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas
obrigacbes definidas neste Instrumento ou em outros que o complementem, as sangdes e
penalidades administrativas, conforme previsao no item 11 do Anexo 1 — Termo de Referéncia
deste edital, sem prejuizo das sangbes legais, descritas nos artigos 86 a 88 da Lei n. 8.666/1993 e
responsabilidades civil e criminal.

As multas a que se refere o item anterior, ndo impedem que a Administragao rescinda unilateralmente
o contrato e aplique outras sangbes, tudo conforme previsdao na Lei n. 8.666/1993 e na Lei n.
10.520/2002.

Ao TJCE sera assegurado, apos regular processo administrativo, utilizar a garantia para permitir a
compensacao da multa aplicada. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além
da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, a qual sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente;

As sangbes acima descritas poderdo ser aplicadas de forma distinta ou cumulativa, sem prejuizo de
responsabilizacado nas esferas civel e penal;

Sempre que houver irregularidade na prestagao dos servigos executados, o CONTRATANTE efetuara
a apuragao das ocorréncias e comunicara a CONTRATADA, conforme especificado. As multas serédo
aplicadas sobre a garantia contratual e quando a mesma nao for suficiente para a quitagéo integral da
multa o restante sera descontado nas notas fiscais da CONTRATADA,;

A CONTRATADA tera prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis contados do recebimento da
comunicacgao para apresentar as justificativas;

Caso ndo haja manifestagdo da CONTRATADA dentro desse prazo ou caso o CONTRATANTE
entenda serem improcedentes as justificativas, serdo aplicadas as penalidades previstas;

Caso ocorram divergéncias entre as justificativas apresentadas pela CONTRATADA e o atesto
emitido pelo TJCE, o faturamento da parte incontroversa podera ter o seu pagamento autorizado e os
ajustes poderéao ser realizados no periodo subsequente apds a conclusao dos processos de apuragao
das irregularidades;

11.10 As notificacbes de multas e sangdes sdo de responsabilidades da Coordenadoria Central de

Contratos e Convénios do TJCE, que recebera da unidade administrativa responsavel e gestora do
contrato os relatérios com as ocorréncias insatisfatérias que comprometam a execugao do termo de
contrato.

11.11 Nenhuma sanc¢éo sera aplicada sem o devido processo administrativo, oportunizando-se defesa

prévia ao interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vistas ao
processo.

12.DO CONTRATO

121

As obrigacbes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por instrumento de contrato,
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12.2
12.3

12.4

12,5

12.6

12.7

12.8

conforme minuta constante do Anexo 12 deste Edital, celebrado entre o Tribunal de Justica do
Estado do Ceara, denominada Contratante, e a adjudicataria, denominada Contratada, que observara
os termos da Lei n. 8.666/1993, deste Edital e demais normas pertinentes.

O presente edital, seus anexos, e a proposta de precos sao partes da contratagao.

O adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagao
expedida pelo CONTRATANTE, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

A vigéncia do contrato sera de 12(doze) meses, a contar da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado de acordo com as disposi¢cées do art. 57, inciso Il, da Lei Federal n. 8.666/1993, e
conforme a conveniéncia estabelecida entre CONTRATADA e CONTRATANTE.

Quando a adjudicataria ndo comprovar as condigbes habilitatérias consignadas neste Edital, ou
recusar-se a assinar o contrato, podera ser convidado outro licitante pelo(a) pregoeiro(a), desde que
respeitada a ordem de classificagédo para, depois de comprovados os requisitos habilitatérios e feita a
negociagao, firmar a contratagéo.

O contratado nao tera direito subjetivo a prorrogagéo contratual, que objetiva a obtengao de pregos e
condigdes mais vantajosas para a Administragdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n°
8.666, de 1993.

Na assinatura do termo de contrato serd exigida a comprovacdo das condi¢gdes de habilitagcao
consignadas no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

O presente Edital, seus anexos e a proposta de pregos serao partes integrantes da contratacéo.

13.DA GARANTIA CONTRATUAL

131

13.2

13.3

A Adjudicataria devera oferecer, a titulo de garantia do contrato, no prazo de 10(dez) dias contados da
assinatura do contrato, e conforme o Art. 56, da Lei n. 8.666/1993 e suas alteragdes, 5% (cinco por
cento) do valor global a ser contratado, atualizado.

A garantia prestada sera restituida e/ou liberada ap6s o cumprimento integral de todas as obrigagdes
contratuais e quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme dispde o § 4°, do art.
56, da Lei Federal n. 8.666/1993.

Demais critérios para garantia estdo previstos na clausula oitava do Anexo 12 deste edital.

14.D00 PAGAMENTO

141

As condi¢des para pagamento estdo descritas no item 10 do Anexo 1 — Termo de Referéncia deste
edital.

15.REPACTUAGCAO E RECURSOS FINANCEIROS

151
15.2
15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

O preco ofertado em fungéo da taxa de administragao sera irreajustavel, pelo periodo de 01(um) ano;
A repactuagao salarial devera respeitar os valores estipulados na convengéao coletiva vigente a qual
pertencer o empregado.

Havera reajuste do valor do vale-alimentacdo e cesta basica, quando prevista nos termos da
Convencao Coletiva da classe e, caso estas ndo descriminem o valor desse beneficio, o mesmo sera
reajustado pelo mesmo indice de reajuste do salario;

O reajuste dos valores de vales-transporte acontecera de acordo com as alteragdes legais das tarifas
do sistema de transporte publico coletivo de passageiros do Municipio de Fortaleza - CE;

Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou aqueles
decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas fora da data base
da categoria.

Os recursos financeiros correrdo por conta do Fundo Especial de Reaparelhamento e Modernizacao
do Poder Judiciario do Estado do Ceara — FERMOJU, tendo como fontes os Recursos Ordinarios e
os Recursos Diretamente Arrecadados, de outras fontes e do tesouro nao destinados a contrapartida,
nas seguintes dotagdes orgamentarias:

04200011.02.122.211.20009.15.33903700.2.70.00.1.20
04200011.02.122.211.20009.15.33903700.6.70.00.1.20
04100011.02.122.211.20012.15.33903700.1.00.00.0.20
04100011.02.122.211.20012.15.33903700.1.01.00.0.20

Nenhuma contratagéo sera efetuada sem a prévia indicagao da disponibilidade orgamentaria.
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16.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
16.1 As obrigagbdes do Contratante estdo estabelecidas no item 8 do Termo de Referéncia, constante no
Anexo 1 deste edital.

17.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
17.1 As obrigacdes da Contratada estdo estabelecidas no item 9 do Termo de Referéncia, constante no
Anexo 1 deste edital.

18.DISPOSIGOES FINAIS

18.1 A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo o Tribunal de Justi¢ca do
Estado do Ceara revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico derivadas de fato(s)
superveniente(s) comprovado(s) ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagédo, mediante
ato escrito e fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da
licitacdo. O Tribunal de Justica do Estado do Ceara podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os
prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

18.2 Iniciada a etapa de lances, n&o cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo(a) pregoeiro(a).

18.3 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragcdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

18.4 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a
Administracdo nado sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo licitatorio.

18.5 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo do
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do
pedido de compra, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

18.6 E facultado a(ao) Pregoeira(o) ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitacdo, a
promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo licitatorio,
vedada a inclusdo posterior de documentos que deveriam constar obrigatoriamente na proposta € na
documentacao de habilitagao.

18.7 Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pelo(a) Pregoeiro(a), sob pena de desclassificagao/inabilitagéo.

18.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificacdo e a exata compreensao da sua
proposta.

18.9 As decisOes referentes a este processo licitatério poderdao ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicagdo que comprove 0 recebimento ou, ainda, mediante publicagédo no
Diario da Justica do Estado do Ceara.

18.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-ado os dias de inicio e incluir-se-do os
dias de vencimento. Os prazos estabelecidos neste edital se iniciam e se vencem somente em dia de
expediente no Tribunal de Justi¢ca do Estado do Ceara.

18.11 Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo prevalecerao as deste Edital.

18.12 A participagdo do licitante nesta licitagdo implica em aceitacdo de todos os termos deste Edital, e a
inobservancia de qualquer dos itens descritos nele é de total responsabilidade dos participantes.

18.13 Qualquer informacgao fornecida por telefone néo tera carater formal.

18.14 A existéncia de precos registrados ndo obriga o Poder Judiciario Estadual a firmar as contratagdes
nas quantidades estimadas no Anexo 1 deste Edital, ficando-lhe facultada a utilizagdo de outros
meios, respeitada a legislagao relativa as licitagbes, sendo assegurada ao beneficiario do Registro, a
preferéncia de contratagdo em igualdade de condigbes.

18.15 O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera o de
Fortaleza, Capital do Estado do Ceara, considerado aquele a que esta vinculado o Pregoeiro.

18.16 E vedado ao servidor dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual, inclusive
Fundagdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico, participar como licitante, direta ou
indiretamente, por si ou por interposta pessoa, dos procedimentos licitatérios disciplinados pela Lei n.
10.880/1983.

18.17 De acordo com a Resolu¢do do CNJ n. 7, de 18.10.2005, alterada pela Resolugao 229/2016, constitui
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pratica de nepotismo a contratagdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de
licitagdo, de pessoa juridica da qual sejam socios cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes
vinculados, ou servidor investido em cargo de diregdo e de assessoramento. Toda a documentagao
apresentada fara parte dos autos da licitagao e ndo sera devolvida ao licitante, ainda que se trate de
originais.

18.17.1 A vedagdo se estende as contratagdes cujo procedimento licitatério tenha sido deflagrado
quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagdes iniciadas até 6 (seis) meses apds a
desincompatibilizacéo.

18.17.2 A contratagdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor ndo abrangido
pelas hipoteses expressas de nepotismo podera ser vedada pelo tribunal, quando, no caso concreto,
identificar risco potencial de contaminagéo do processo licitatorio.

18.17.3 E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacgdo de contrato de prestacdo de servicos
com empresa que venha a contratar empregados que sejam cénjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo
e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal contratante.

18.18 Havendo divergéncia, exclusivamente quanto as especificagbes da descri¢cdo dos itens na descricdo
do sistema “licitacoes-e” do Banco do Brasil, Minuta de Contrato e outros, prevalecerdo as descritas
no Termo de Referéncia.

18.19 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagéo.

18.20 Os casos omissos e nao previstos neste Edital serdao resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a) do TJCE, nos
termos da Legislagéo pertinente.

Fortaleza-CE, aos 5 de margo de 2021.

Sérgio Mendes de Oliveira Filho _ Vladia Santos Teixeira
SUPERINTENDENTE DA AREA ADMINISTRATIVA  SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO
DO TJCE TJCE

Aprovado:

Rodrigo Xenofonte Cartaxo Sampaio
CONSULTOR JURIDICO DA PRESIDENCIA DO TJCE
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ANEXO 1 DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA
ATIVIDADES DE EDITORACAO E GRAFICA.

PODER JUDIACIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA

ESTADO DO CEARA

FORTALEZA - CE
2021

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA FORNECIMENTO

DE MAO DE OBRA COM DEDICACAO EXCLUSIVA PARA EXECUCAO DE



1. Objeto

1.1.

1.2.

O objeto deste Termo de Referéncia consiste na contratacdo de pessoa
juridica especializada para a prestacdo de servicos de natureza
continuada com mé&o de obra exclusiva para: Controlador de
Orcamento (CBO 4102-30), Designer Gréfico (CBO 2624-10) e
Operador de Guilhotina (CBO 7663-20), que compreendera o
fornecimento de méo de obra, bem como EPIs, quando necessarios, em
atendimento as normas legais referentes;

Os servigos deverdo ser prestados majoritariamente na sede do Poder
Judiciario cearense, podendo, eventualmente, mediante fornecimento
de diarias de viagem, os servicos de DESIGNER GRAFICO serem

executados no interior do Estado, de acordo com 0s quantitativos

constantes da TABELA 1.

LOTE
UNICO

UNIDADE VALOR VALOR
% UNITARIO POR | GLOBAL POR
ITEM ESPECIFICACAO MEIIDDIIEDA QUANTIDADE POSTO/MES POSTO/MES
(R$) (R$)
Servico com méo de
1 obra  exclusiva de | Posto 2 R$ 5.380,48 R$ 10.760,96
operador de guilhotina
Servigco com mao de
2 obra  exclusiva de | Posto 2 R$ 5.820,35 R$ 11.640,70
orgamento

Servigo com méao de
3 obra exclusiva de | Posto 16 R$ 6.356,70
designer grafico

R$ 101.707,20

TOTAIS 20 R$ 17.557,53

R$ 124.108,86

Tabela 1

2. Fundamentacéo Legal

2.1. Lei n® 8.666/93 e suas atualizacoes;

2.2. Lei n®10.520/2002 e suas atualizacoes;

2.3. Decreto n° 5.450/2005;

2.4. IN SEGES/MPDG n° 05/2017, no que couber;
2.5. Resolucdo do Orgéo Especial n° 10/2020;
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2.6.
2.7.

Decreto do Estado do Ceara n° 28.089/2006;
Decreto Federal n® 10.024/2019.

3. Regime de execucéo

3.1.

3.2.

Por se referir & contratagdo de servicos por preco certo de unidades
determinadas, o regime de execucdo utilizado sera o indireto —

empreitada por preco unitario.

Este objeto sera adquirido por meio de licitacdo na modalidade pregao
eletrdnico, do tipo menor preco global anual, tendo em vista se tratar de

servigco comum.

4. Justificativas

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

Aperfeicoamento da for¢a de trabalho do Poder Judiciario cearense, de
forma a melhor acolher as necessidades de seus publicos interno e
externo;

Operacionalizacdo de acdes de comunicacédo e difusdo das atividades
e servicos prestados pelo Poder Judiciario cearense em prol da
sociedade;

Apoio as atividades administrativas e judiciarias por meio da cobertura
de eventos e solenidades, producdo de materiais gréaficos, diagramacéo
e publicacdo do Diéario da Justica, impresséo de crachas etc.;
Inexisténcia no quadro efetivo de colaboradores do Poder Judiciario de
mao de obra que possa se dedicar as atividades em comento sem que
haja prejuizo ao andamento de servicos prioritarios referidos as
atividades finalisticas;

As remunera¢cfes minimas foram estabelecidas por meio de pesquisa
de mercado (ANEXO VII), objetivando a captacdo e manutencédo de
profissionais de exceléncia, tais quais 0s que atualmente executam as
atividades em tela no a&mbito de Contrato n. 17/2019;

A contratacdo em tela observa o principio do desenvolvimento
sustentavel, conforme o 83° do art. 1° da Resolu¢do do 6rgdo Especial
de n° 10/2020, em especial no que toca a oferta de condi¢cdes de

trabalho dignas ao capital humano.

5. Vigéncia

5.1.

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da sua
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assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com as disposicées do
art. 57, da Lei Federal n° 8.666/93, e conforme a conveniéncia
estabelecida entre CONTRATADA e CONTRATANTE.

6. Local e condicOes da prestacao dos servicos

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Os servigos deverdo estar disponiveis nas dependéncias do Tribunal de
Justica do Estado do Ceara, durante o periodo de expediente forense;
Os salarios praticados deverdo obedecer a legislagdo vigente, bem
como o minimo estabelecido por meio de pesquisa de mercado
(ANEXO VII);

As categorias previstas nesse Termo - Designer Grafico (CBO 2624-
10), Operador de Guilhotina (CBO 7663-20) e Controlador de
Orcamento (CBO 4102-30) - atualmente ndo se encontram albergadas
em instrumento coletivo de trabalho;

Para melhor atendimento as necessidades dos servicos ou por
determinacao legal, o Poder Judiciario cearense podera, a seu critério,
interesse e conveniéncia, alterar os horarios de prestacdo de servicos,
respeitada a carga horaria semanal estipulada, excepcionalmente,
guando necessario, em suas dependéncias ou fora delas, em exclusivo
objeto do servico;

A critério da Administracdo, 0S servicos previstos para serem
executados em horérios fora do expediente normal serao compensados
de segunda a sexta-feira, ndo podendo haver execuc¢ao entre 22 horas
de um dia e 5 horas do dia seguinte;

Nas situacbes de recesso forense, a CONTRATANTE se reserva o
direito de requerer a suspensao, total ou parcial, da prestacdo dos
servicos pelo periodo correspondente, o qual ndo ser4 de nenhuma
forma remunerado;

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
Gestor do Contrato deverdo ser solicitadas a Administracdo do TJCE,
em tempo habil, para ado¢cdo das medidas convenientes e necessarias
ao caso;

A gestdo do contrato caberd a Secretaria de Gestdo de Pessoas,
ordenadora de despesas, por meio do Servico de Apoio a Gestédo de
Contratos, cabendo a fiscalizacdo a Assessoria de Comunica¢do do
Tribunal de Justica;

Fica vedada a participagdo de cooperativas ou consorcios de
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empresas, 0 que nao implicard nenhum prejuizo a competitividade por
nao envolver objeto de alta complexidade ou vulto, sendo possivel a
execucao por empresas que, isoladamente, preencherem os requisitos
do edital.

7. Especificacfes dos Servigcos
7.1. Categoria: Designer Gréafico — requisitos

7.1.1. Possuir nivel médio completo e experiéncia minima de seis meses
em atividade com atribuicbes similares as exigidas no item 7.2,
comprovada em CTPS;

7.1.2. Conhecimento em informatica para utilizacdo de editor de texto,
planilha eletronica, editor de apresentacdo, correio eletronico,
internet e intranet. Dominio dos programas CorelDRAW, Adobe
llustrator, Adobe Photoshop e Adobe Indesign;

7.1.3. Ter senso de organizacéo, disciplina, discricao, cortesia e facilidade
de compreensao;

7.1.4. Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execuc¢ao
das atividades.

7.2. Atribuicdes: desenvolver as atividades relacionadas a area de criacao
gréfica da Assessoria de Comunicacao, tais como:

7.2.1. Elaboracéo de identidades visuais;

7.2.2. Criacao de materiais visuais para campanha e eventos, como
folders, cartazes, logomarcas, convites, entre outros;

7.2.3. Criacdo de materiais graficos para auxiliar na elaboracéo de
paginas da internet;

7.2.4. Finalizacao de pecas e fechamento de arquivo para impressao
digital,

7.2.5. Diagramacéao de contetdo de acordo com o projeto grafico;

7.2.6. Diagramacao de livros, revistas, jornais e similares;

7.2.7. Adaptacédo de textos e imagens a programacao visual;

7.2.8. Desenvolvimento de layouts;
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7.2.9.

Tratamento de imagens e distribuicdo de elementos graficos;

7.2.10. Execugcdo de outras atividades correlatas da sua Unidade de

trabalho.

7.3. Categoria: Operador de guilhotina —requisitos

7.3.1.

7.3.2.

7.3.3.

7.3.4.

Possuir experiéncia minima de seis meses, comprovada na CTPS,
em atividade com atribuicdes similares as exigidas no item 7.4.,
guando seré exigido o nivel médio completo;

Ter bons conhecimentos de informética, com dominio de manejo de
softwares para escritdrio, como editores de textos, elaboracdo de
planilhas de célculos, criagdo e exibicdo de apresentacdes,
navegacdo na internet, correio eletrdbnico, assim como
conhecimentos graficos;

Ter senso de organizacéo, disciplina, discricdo, cortesia e facilidade
de compreensao;

Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execucéo

das atividades.

7.4. Atribuicdes

7.4.1.
7.4.2.
7.4.3.
7.4.4.
7.4.5.
7.4.6.
7.4.7.

7.4.8.
7.4.9.

Corte de papel e bobina de papel em Guilhotina industrial;
Refilamento gréafico em Guilhotina Industrial;

Corte com moldes em maquina de Corte e Vinco;

Dobra com moldes em maquina de Corte e Vinco;

Laminacao de impressos em Laminadora e Plastificadora;

Colagem de capas em coladeira de lombada de livros;

Impressdo de documentos, cartazes, certificados, relatérios,
apostilas, calendéarios, pasta de eventos, adesivos, capas de
contracapas para CD's, ementéario, simulas, agendas, convites de
posse e datas festivas, quando solicitado, entre outros;

Operacéo de acabamentos manuais;

Digitalizacdo de processos, apostilas, cartas, convite para licitacao,

entre outros;
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7.4.10. Grampeamento e encadernacao livros, processos, apostilas,
acordaos, jornais, livretos, revistas, capaz, contracapas de CD's,
pastas, botons;

7.4.11. Realizacao de outras atividades correlatas as acima descritas.

7.5. Categoria: controlador de orcamento - requisitos

7.5.1. Possuir nivel médio completo e experiéncia minima de seis meses
em atividade com atribuicbes similares as exigidas no item 7.6.,
comprovada em CTPS;

7.5.2. Possuir conhecimento em informética, com manejo de softwares
para escritorio, como editores de textos, elaboracéo de planilhas de
célculos, navegacao na internet, correio eletrénico;

7.5.3. Ter senso de organizacéo, disciplina, discricdo, cortesia e facilidade
de compreensao;

7.5.4. Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execuc¢ao
das atividades.

7.6. Atribuicdes

7.6.1. Calculo dos orcamentos de publicacéo dos editais pagos veiculados
no Diario da Justica eletrénico;

7.6.2. Recebimento e controle dos comprovantes de pagamento das
publicacdes;

7.6.3. Remessa de editais para publicac&o por meio de sistema;

7.6.4. Atendimento e recepcédo ao publico em geral;

7.6.5. Arquivamento de documentos, cartas, oficios, memorandos, entre
outros utilizados na area de atuacgao;

7.6.6. Colecdo de dados para a elaboracdo de documentos e relatorios,
bem como auxiliar os servidores na realizacdo de conciliacdo
bancaria;

7.6.7. Zelar pela organizacdo e manutencédo da documentacdo pertinente
aos servicos sob sua responsabilidade;

7.6.8. Célculo dos orcamentos de producdo das demandas graficas
recebidas na Coordenadoria;

7.6.9. Cotacao de precos de insumos e servicos;
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7.6.10. Desenvolver outras atividades correlatas.

8. Das obrigacdes do CONTRATANTE

8.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato conforme este Termo
de Referéncia;

8.2. Indicar os locais onde deverao ser prestados 0s servigos;

8.3. Notificar a empresa CONTRATADA sobre qualquer irregularidade
encontrada na execucao dos servicos;

8.4. Efetuar os pagamentos devidos de acordo com as condi¢coes
estabelecidas em Contrato;

8.5. Fiscalizar a realizacdo dos servicos, através de sua unidade
competente, podendo em decorréncia, solicitar a CONTRATADA a
substituicdo de quaisquer dos profissionais que estiver prestando o0s
servigos objeto deste Termo de Referéncia,;

8.6. Provocar a aplicacdo das penalidades previstas em Contrato, na
hipotese de inadimpléncia da empresa contratada ndo cumprir suas
obrigacdes, mantidas as situacdes normais de disponibilidade e volume
dos servicos, arcando a referida empresa com quaisquer prejuizos que
tal ato acarretar ao Poder Judiciario cearense;

8.7. Estabelecer reuni6es quando solicitadas pelo CONTRATANTE de
modo a garantir a qualidade da execucéo e o dominio dos resultados e
processos ja desenvolvidos por parte do gestor e fiscal do contrato;

8.8. Glosar da fatura, em caso de nao substituicdo dos profissionais quando
de suas auséncias, 0s custos relativos a estes, no periodo de seu
afastamento, assim como aplicar as devidas sancdes conforme
estabelecido no item Xll deste Termo de Referéncia,;

8.9. Empreender todos os esforcos para efetuar o pagamento das faturas
da CONTRATADA até o 30° dia util apos a apresentacdo da Nota Fiscal
dos servicos;

8.10. Solicitar retificacdo de faturamento/nota fiscal que apresente
incorregces a CONTRATADA para as devidas corregcbes. Nesse caso, 0
prazo de que trata o subitem anterior comecard a fluir a partir da data

de apresentacado da nota fiscal/fatura corrigida;

[EEN

() O original deste documento é eletronico e foi assinado digitalmente por FRANSILVIA OLIVEIRA PAIVA e VLADIA SANTOS TEIXEIRA e SERGIO MENDES DE OLIVEIRA FILHO e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA. Data da Gltima assinatura: 15/02/2021 as 12:20:23.

O para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse o site http:/portaladmin.tjce.jus.br/atendimento e informe o processo 8519591-09.2020.8.06.0000 e o cédigo 6HE345ME.



8.11. Devolver em até 15 dias Uteis a escala de férias a CONTRATADA que
podera solicitar explicacdes formais das alteragdes processadas, sendo
obrigatéria a aceitacdo, por parte da contratada, de todas aquelas que
estejam fundamentadas com o plano de trabalho da &rea onde o
funcionario estiver lotado e que visem a evitar que as atividades do
TJCE sofram solucéo de continuidade;

8.12. Em caso de necessidade de os ocupantes da funcdo de Designer
Grafico realizarem suas atividades fora de suas cidades de lotacao,
serdo devidas diarias:

8.12.1. O valor da diaria sera equivalente a R$ 160,00 (cento e sessenta
reais), a fim de atender as necessidades de transporte,
alimentacao, hospedagem e locomocgéo urbana,

8.12.2. O pagamento das diarias devera ser repassado aos terceirizados
até 48 (quarenta e oito) horas apos a solicitagdo formal do Poder
Judiciério a empresa,;

8.12.3. O profissional ndo fara jus ao auxilio-alimentacdo correspondente
aos dias em que receber diarias;

8.12.4. Em viagem no territério nacional, o valor da diaria sera reduzido a
metade;

8.12.4.1. Quando o afastamento nao exigir pernoite fora da
localidade de exercicio;

8.12.4.2. Na data de retorno a localidade de exercicio;

8.12.4.3. Quando fornecido alojamento ou outra forma de
hospedagem por particular, 6rgdo ou entidade da
administracéo publica.

8.12.4.4. Para fazer jus a diarias, € necessario que o deslocamento
seja superior a 100 km (cem quildmetros) da sede do Tribunal
de Justica do Ceara, ou entre unidades do Poder Judiciario
cearense, além da apresentagdo de atestado de
comparecimento, emitido pela unidade de destino, e
comprovacao de pernoite, quando ocorrer, mediante recibo de

hospedaria ou similar.
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9. Das obrigacdes da CONTRATADA

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Manter, durante todo o periodo de duragdo do contrato, uma base de apoio
na cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, com toda a infraestrutura adequada,
para atender as necessidades da CONTRATANTE no intercambio financeiro e
de recursos humanos, devendo demonstrar essa condigcdo em até 10 (dez)
dias apds a assinatura do contrato, através de comprovantes de endereco
usuais (contas de agua, energia etc.);

Manter e disponibilizar para atendimento dos servicos ora contratados 0s
profissionais em numero e nas condi¢cbes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, a critério das necessidades do CONTRATANTE;

Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os profissionais
necessarios a perfeita execucéo dos servicos, em numero suficiente para que
nao haja interrupcdo dos mesmas, seja por motivo de férias, licencga, falta ao
servico, demissdo e outros analogos, cabendo-lhe todos os pagamentos,
inclusive dos encargos sociais previstos na legislacdo vigente, atendendo os
requisitos da fungcdo a ser exercida conforme descrito em contrato,
certificando-os através de carta de apresentacdo com timbre da empresa,
contendo no minimo nome, CPF e data de inicio do exercicio, conforme
modelo no Anexo IV;

Para apresentacdo dos colaboradores, se faz necessaria a carta de
apresentacdo conforme descrito acima, bem como a declaragdo negativa de
acumulacdo de cargos (Anexo V) e a declaracdo negativa de parentesco
(Anexo VI);

Observar os precos minimos destinados ao pagamento de salarios constantes
nos Anexos | e Il deste Termo, tendo como referéncia as Convencdes ou
Acordos Coletivos das respectivas categorias;

Entregar até o ultimo dia util do més anterior da prestacédo dos servicos, todos
0s vales-transporte, vales-alimentacdo e cestas basicas referentes ao més
subsequente;

Assumir inteira responsabilidade por despesas diretas ou indiretas, tais como:
salarios, vales-transportes, taxas, seguro acidente de trabalho, auxilio-
alimentacdo, plano de salde, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de classe, indenizacdes civis e quaisquer outras que forem
devidas a seus empregados no desempenho dos servicos objeto desta
licitacdo, isentando o CONTRATANTE de qualquer vinculo empregaticio com

eles;
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9.8.

9.9.

As rubricas referentes as verbas de férias, 1/3 constitucional de férias, 13°
salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, incidéncia dos
encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salério,
e percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos serdo retidas em
conta vinculada, conforme a Resolugdo n° 169/2013, com alteragbes
realizadas pela Resolugéo n°® 183/2013 do Conselho Nacional de Justi¢a;

Providenciar, sempre que solicitado, a substituicdo de profissionais, bem como
a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE, quanto

a prestacao dos servicos contratados;

9.10. Apresentar, através de relatério mensal, parte integrante do processo de

solicitagdo de pagamento, as auséncias ocorridas por motivo de atraso, faltas,
licencas ou férias, sem as devidas substituicGes, a fim de que sejam glosadas

do faturamento;

9.11. Manter durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢bes de habilitacdo e

qualificacdo exigidas na Lei de Licitagbes, em compatibilidade com as

obrigagBes assumidas;

9.12. Prestar o0s servicos nas instalagcbes designadas pelo Poder Judiciario

cearense; executar 0s servicos através de pessoas idbneas, assumindo total
responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que venham a ser cometidas
no desempenho de suas func¢des, podendo o Poder Judiciario cearense
solicitar a substituicdo daquelas cujas condutas, a seu critério, sejam julgadas

inconvenientes, ou ndo atendam as necessidades dos servi¢os;

9.13. O empregado dispensado ndo podera cumprir aviso prévio trabalhando nas

unidades do Poder Judiciario cearense, salvo por decisdo de sua

Administracéo;

9.14. Assumir total responsabilidade pelos encargos administrativos, tais como:

controle de frequéncia, auséncias permitidas, licencas autorizadas, férias,
punicdes, admissdes, demissbes, transferéncias, obrigacBes trabalhistas,
fiscais e previdenciarias, encargos com acidentes, indenizagbes e seguros,
como também responder por danos e prejuizos que, por acaso, forem

causados ao Poder Judiciario cearense;

9.15. Manter equipamentos eletrénicos para afericdo de frequéncia em efetivo

funcionamento e em quantidade adequada a forca de trabalho empregada nas
unidades do Poder Judiciario cearense;

9.16. Solicitar o reajuste do contrato, quando da repactuacdo salarial das

categorias e somente por motivo de acordo, convencéo coletiva de trabalho ou

vigéncia de Lei ou qualquer motivo legal que modifique a equacao contratual,
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conforme previsto no art. 65 da Lei 8.666/93, até uma eventual prorrogacao do

contrato, sob pena de precluséo;

9.17. Disponibilizar cracha de identificacdo aos profissionais, confeccionado em
PVC, de uso obrigatério durante a prestacdo dos servicos, contendo, no
minimo, foto, nome, fung&o e unidade de lotacao;

9.18. Controlar a frequéncia de seus colaboradores, sendo que:

9.18.1. Todas as despesas dos controles de frequéncia também serdo de
responsabilidade da CONTRATADA,;

9.18.2. Para efeitos de abono da frequéncia s6 serdo considerados as
informacfes da empresa que justifiquem a impossibilidade de registro do
ponto pelo colaborador terceirizado, sendo qualquer outra falta ao servico
glosada da fatura conforme levantamento mensal,

9.19. Nomear encarregado responsavel pelos servicos, com a missao de garantir o
bom andamento deles, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos
executantes dos servicos, com jornada de, no minimo, 20 horas semanais.
Este encarregado tera a obrigacdo de se reportar, quando houver
necessidade, ao Gestor do Contrato e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

9.20. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo quando da execucdo do contrato,
objeto desta licitagdo, ndo podendo ser arguido, para efeito de exclusdo de
sua responsabilidade, o fato de a Administracdo proceder a fiscalizagdo ou
acompanhamento de execuc¢ao dos referidos servicos;

9.21. Assumir as responsabilidades de pagamentos de todos 0s impostos, taxas e
quaisquer 6nus de origem Federal, Estadual e Municipal, ou que vierem a ser
criados, bem como quaisquer encargos Judiciais ou Extrajudiciais que lhes
sejam imputaveis, inclusive com relacdo a terceiros, em decorréncia de
celebracdo do contrato e da execucao dos servigcos previstos;

9.22. Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE, a documentacao referente ao
pagamento, conforme item 11,

9.23. Apresentar com 60 (sessenta) dias de antecedéncia, escala anual de férias
de seus funcionarios, para a cada periodo de um ano, a partir da assinatura do
contrato, para que o Poder Judicidrio cearense proceda com 0s ajustes
necessarios, obedecendo a legislacdo trabalhista e & respectiva Convencao
Coletiva; Observar o disposto no capitulo V, do titulo Il, da CLT, e na Portaria
n.° 3.460/75, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e higiene do

trabalho, bem como a legislacéo correlata em vigor a ser exigida,;
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9.24. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus profissionais, das
normas disciplinares determinadas pelo Poder Judiciario cearense;

9.25. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus profissionais, acidentados ou com mal subito, por meio
de seus encarregados;

9.26. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Poder Judiciario cearense;

9.27. Instruir os seus profissionais, quanto a prevencéo de incéndios nas areas do
Poder Judiciario cearense;

9.28. Promover, quando necessario e em comum acordo com o Poder Judiciario
cearense, oportunidades de cursos e treinamentos para os profissionais;

9.29. Adotar boas préticas de otimizacdo de recursos e reducéo de desperdicios;

9.30. Nao subcontratar os servicos;

9.31. Utilizar, na execucdo dos servi¢cos, empregados com condi¢cdes fisicas e de
saude compativeis com as exigéncias das atividades, bem como com
formacao escolar minima explicitada nos pré-requisitos de cada servigo, tendo
a devida comprovacao, quando for o caso, através de certificado de conclusao
fornecido por érgao reconhecido pelo MEC,;

9.32. Manter absoluto sigilo quanto as informacdes contidas nos documentos
gerais de administracdo a que tenha acesso direta ou indiretamente por meio
de seus empregados;

9.33. Promover a realizacdo de pericia, a ser conduzida por profissional
competente e devidamente registrado na Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia, atestando grau de insalubridade, se
houver, em maximo, médio ou minimo, quando for o caso, bem como se a
atividade insalubre esta inserida na NR-15 da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, conforme reza o art. 192
da Consolidagéo das Leis do Trabalho;

9.34. Constituir CIPA na forma da NR n° 5 da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia no C-33 Observar o disposto no Art. 93 da
Lei n° 8.213/91, que trata sobre a obrigatoriedade de contratacdo de pessoas
reabilitadas ou portadoras de deficiéncia habilitadas;

9.35. O terceirizado reabilitado ou deficiente dispensado devera ser substituido por

outro de condicao semelhante.
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10. Dos prazos, custo e forma de pagamentos
10.1. A contratada devera observar, quanto aos prazos, custo e forma de
pagamento, as seguintes diretrizes:

10.1.1. Protocolar, no Tribunal de Justica do Estado do Ceard — TJCE, os
processos de faturamento até o 5° (quinto) dia util do més posterior ao da
prestacéo dos servigos;

10.1.2. Efetuar o pagamento de seus empregados vinculados até o 5° (quinto)
dia util do més subsequente ao més da prestacao de servico;

10.1.3. Creditar o pagamento referente as férias dos empregados terceirizados
até 2 (dois) dias antes do inicio do gozo das férias, conforme as normas
previstas na CLT,;

10.1.4. Observar as obrigacdes trabalhistas decorrentes da contratacdo de méo
de obra terceirizada, conforme as disposi¢cfes contidas na Resolugdo n°
169, de 31 de janeiro de 2013, alterada pela Resolucdo n° 183, de 24 de
outubro de 2013, do Conselho Nacional de Justica;

10.1.4.1. As provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3
constitucional, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa
causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
(INSS/SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIOEDUCACAO/FG
TS/RAT+FAT/SEBRAE etc.) sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario, a serem pagos pelo TICE & CONTRATADA, serdo glosadas
do valor mensal do contrato e depositadas exclusivamente em banco
publico oficial,

10.1.4.2. O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos
valores das seguintes provisGes previstas para o periodo de
contratacdo: férias e 1/3 constitucional, 13° salério; multa do FGTS
por dispensa sem justa causa; e incidéncia dos encargos
previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°salario;

10.1.4.3. Os valores provisionados para o atendimento do item anterior
serdo obtidos pela aplicagdo de percentuais e valores constantes da
proposta;

10.1.4.4. Os valores referentes as provisdbes de encargos trabalhistas
mencionados neste item, a serem depositados em conta-corrente
vinculada — bloqueada para movimentacdo — deixardo de compor o

valor do pagamento mensal 8 CONTRATADA,;
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10.1.4.5. Os saldos da conta vinculada — bloqueada para movimentagcédo —
serdo remunerados pelo indice da poupanca ou outro definido em
acordo de cooperacdo, sempre escolhido o de maior rentabilidade;

10.1.4.6. Para resgatar os recursos da conta depésito vinculada -
bloqgueada para movimentacdo — a empresa contratada, apos
pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera
apresentar os documentos comprobatérios de que efetivamente
pagou a cada empregado as rubricas objeto de retencéo;

10.1.4.7. Deverdo ser emitidas faturas de encerramento ao findar os
vinculos do contrato, por esgotamento do objeto, por final do prazo
ou rescisao contratual;

10.1.4.8. Se, ap6s os pagamentos das verbas trabalhistas, inclusive as
rescisoérias, restar valor na conta-deposito, 0 montante devera ser
transferido para a CONTRATADA na forma prevista pela Resolucéo
que rege este pacto; nos casos em que ndo houver desligamento e,
portanto, ndo houver a extingdo do respectivo contrato de trabalho,
deve ser observado o procedimento e comprovagdes exigidas no
artigo 7°, c/c os artigos 12 e 14, todos da Resolucdo CNJ 169/2013.

10.1.5. A CONTRATADA néao podera condicionar, em nenhuma hipétese, e sob
qualquer pretexto, os pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os
devidos a seus empregados — salarios, vales-alimentagdo, repactuacao
salarial ou das diferengas retroativas, quando houver — ao recebimento de
suas faturas junto ao TJCE;

10.1.6. A solicitacdo do resgate dos recursos da conta depésito vinculada —
bloqueada para movimentacdo — ao TICE deve abranger os pagamentos
de verbas trabalhistas e previdenciarias ocorridas no periodo de apenas 1
(um) més;

10.1.7. No ato de assinatura do contrato devera ser apresentado o laudo
mencionado no item 10.33. a fim de possibilitar o pagamento da
insalubridade ali definida;

10.1.8. Os pagamentos serao efetuados mensalmente, até 30 (trinta) dias Uteis
apos a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura de Servicos, relativa aos
servicos efetivamente executados, acompanhada dos documentos abaixo
enumerados:

10.1.8.1. Folha de pagamento do més anterior ao da fatura;
10.1.8.2. Comprovante de entrega dos vales-transporte, cesta basica e

vales-alimentacdo dos empregados envolvidos na execucao dos
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servigos, referentes ao més posterior ao da fatura, a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convencado/Dissidio Coletivo de
Trabalho;

10.1.8.3. Comprovante do recolhimento das contribuicbes devidas ao
INSS (parte do empregado, de forma individualizada, e do
empregador), relativo aos empregados envolvidos na execugédo do
objeto do Contrato, referente ao més anterior ao da fatura;

10.1.8.4. Recolhimento devido ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), de forma individualizada, do pessoal envolvido no
Contrato, relativo ao més anterior ao da fatura;

10.1.8.5. GFIP/SEFIP correspondentes as guias de recolhimento do INSS
e FGTS, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados, que conste como tomador o Tribunal de Justica do
Estado do Ceara;

10.1.8.6. Comprovante de recolhimento do Imposto de Renda Retido na
Fonte (IRRF), dos empregados colocados & disposi¢éo deste Orgéo,
se houver, relativo ao més anterior ao da fatura;

10.1.8.7. Certidao de Regularidade do FGTS, atualizada;

10.1.8.8. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e Divida Ativa da Unido, atualizada;

10.1.8.9. Certidbes Negativas de Débitos Estaduais e Municipais do
domicilio ou sede da CONTRATADA, atualizadas;

10.1.8.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), atualizada;
outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e
fiscal da CONTRATADA;

10.1.8.11. Critica de retorno bancario, ou comprovante de depdsito,
discriminando o nome de cada um dos empregados e o respectivo
valor do salario;

10.1.8.12. Atesto emitido pelo fiscal do contrato acerca dos servicos
prestados do més anterior ao da fatura, que no presente caso sera a
Assessoria de Comunicagdo do Tribunal de Justica; e planilha
demonstrando os valores a serem pagos, com 0s respectivos valores
dos impostos (INSS, ISS e IR), assim como as retencdes a serem

realizadas em conta vinculada.
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11. Das sangdes administrativas e penalidades
11.1. Independente das sancles civis e penais previstas na Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracles, serdo aplicadas & CONTRATADA multas no valor

percentual correspondente ao grau de infracao, conforme descrito na TABELA

2, a sequir:
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
6 10% por dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2

11.2. Das penalidades
11.2.1. Para efeito de aplicacdo das multas, as infragcdes sdo atribuidos graus,
cujos percentuais de correspondéncia encontram-se informados na
Tabela 2.
11.2.2. Evidenciando-se as infracbes abaixo, cabera notificacdo a
CONTRATADA para que esta apresente defesa, nos termos do art. 87, 8
2° da Lei Federal n® 8.666/93 e, caso ndo seja deferida, aplicar-se-a

multa, de acordo com a Tabela 3:
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ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU
1 N&o controlar, diariamente, a assiduidade e a 1
pontualidade de seu pessoal, por funcionario.
2 Permitir a presenca de empregado sem cracha, por 1
funcionario.
3 N&o fornecer o cracha de identificacdo, por funcionério. 2
4 N&o zelar pelas instala¢des, equipamentos e materiais 2

do Poder Judiciario, por item.

5 N&o cumprir determinacdo formal ou instrucdo 3
complementar do 6rgao fiscalizador, por ocorréncia.

6 N&ao substituir o empregado que se conduza de modo 3
improprio ou ndo atenda as necessidades do
CONTRATANTE, por funcionério.

7 N&o entregar a escala de férias. 3

8 N&o efetuar a reposicao de funcionarios faltosos quando 4
solicitado pelo CONTRATANTE, por funcionario.

9 N&o efetuar o repasse de diarias de viagem no prazo 4
estabelecido no item 9.12., por funcionario e por
ocorréncia.

10 N&o entregar os vales-transporte e/ou vales-alimentagéo 5

nas datas avencgadas, por funcionario e por ocorréncia.

11 N&o efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e 5
sociais, bem assim quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucdo do Contrato, por
funcionario e por ocorréncia

12 N&o efetuar o pagamento dos salarios nas datas 5
avencadas, por funcionério e por ocorréncia.

13 N&o cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos 5
nao mencionados nesta tabela de infracées/multas.

14 Caso a LICITANTE adjudicataria se recuse a assinar o 6
Contrato ou convidada a fazé-lo ndo atenda no prazo
fixado, garantida prévia e fundamentada defesa.

15 Caso a LICITANTE adjudicataria deixe de cumprir o 6
prazo previsto no inciso Il, do art. 6° da Resolugéo
169/2013, alterada pela Resolucéo n°® 183/2013, do CNJ

Tabela 3

11.2.3. Em caso de reincidéncia da infracdo, formalmente notificada pelo Orgéo
fiscalizador, ou quando a infracao perdurar por um periodo superior a 15
(quinze) dias, tendo sido obedecido o art. 87, § 2° da Lei Federal

8.666/93, sera aplicada multa, adicional a prevista no item anterior, de 5%

I O original deste documento é eletrnico e foi assinado digitalmente por FRANSILVIA OLIVEIRA PAIVA e VLADIA SANTOS TEIXEIRA e SERGIO MENDES DE OLIVEIRA FILHO e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA. Data da Ultima assinatura: 15/02/2021 as 12:20:23.

O para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse o site http:/portaladmin.tjce.jus.br/atendimento e informe o processo 8519591-09.2020.8.06.0000 e o cédigo 6HE345ME.

[ERN



(cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato, e, a critério do Poder
Judiciario cearense, rescisao do pacto;
11.2.4. Para fins deste Termo de Referéncia, considera-se reincidéncia a

repeticdo da infracdo em um lapso temporal de um més.

12. Da garantia contratual

12.1. A Adjudicatéaria devera oferecer, a titulo de garantia do contrato, no prazo de
10 (dez) dias contados da assinatura do contrato, e conforme o Art. 56, da Lei
n° 8.666/93 e suas alteracbes, 5% (cinco por cento) do valor global a ser
contratado, atualizado.

12.2. A garantia prestada sera restituida e/ou liberada apés o cumprimento integral
de todas as obriga¢cBes contratuais e quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente, conforme dispée o § 4° do art. 56, da Lei Federal n°
8.666/1993.

13. Do reajustamento do preco

13.1. Durante a vigéncia do Termo de Contrato, 0os precos registrados seréo
fixos e irreajustaveis, excetos nas hipéteses decorrentes e devidamente
comprovada das situagdes previstas na alinea “d” do inciso Il do art. 65
da Lei n°® 8.666/1993;

13.2. O Contrato podera ser repactuado, visando a adequagdo aos novos
precos de mercado, observados o interregno minimo de um ano, e a
demonstracdo analitica da variacdo dos componentes dos custos do
Contrato, devidamente justificada;

13.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado a partir da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacao da proposta,
guando a variacado dos custos for decorrente da méo de obra e estiver
vinculada as datas-bases destes instrumentos, conforme previsdo do
artigo 54 e respectivos paragrafos, da IN 05/2017 do Ministério do
Planejamento e Gestao;

13.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima
repactuacao;

13.5. As repactuacfes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,
acompanhada da demonstracdo analitica de alteracdo dos custos, por

meio de apresentacéo de planilha de custos e formacéo de precos e da
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nova convengdo, acordo ou dissidio coletivo que fundamente as
repactuacbes. Em todo caso, o0 CONTRATANTE podera realizar
diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA;

13.6. A CONTRATADA poderd exercer o seu direito a repactuacéo
contratual a partir da data da homologacdo da convencdo ou acordo
coletivo que fixar o novo salario normativo da categoria profissional
abrangida pelo contrato administrativo a ser repactuado até a data da
prorrogacdo contratual subsequente. Caso a CONTRATADA nao
solicite a repactuacdo em tempo habil, e prorrogar o contrato sem
gualquer ressalva nesse sentido, ocorrera preclusao do seu direito de
repactuar;

13.7. O prazo para solicitacdo da repactuacéao tera inicio a partir de trés dias
do depésito/registro da Convencao ou do Acordo Coletivo no 6rgdo do
Ministério do trabalho (art. 614, 8 1° da CLT e Instrugdo Normativa n°® 6
de 06/08/07 da Secretaria de Relac¢des do trabalho), que fixar o novo
salario normativo da categoria profissional e encerra-se na data da
prorrogagéo contratual subsequente;

13.8. A tarifa padréo do vale-transporte sera a praticada no Municipio de
Fortaleza-Ce;

13.9. Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados

com base em convencgéo, acordo coletivo ou em decorréncia de lei.

14. Da fiscalizag&o e gerenciamento do contrato

14.1. A execucdo do contrato serd acompanhada por um representante da
Administracdo, definido como Gestor do Contrato, que, no presente
caso, sera a Secretaria de Gestédo de Pessoas do Tribunal de Justica do
Estado do Ceara, por meio de seu Servico de Apoio a Gestdo de
Contratos;

14.2. A fiscalizacdo do contrato caberd a Assessoria de Comunicacéo,
devendo zelar pela boa prestacdo dos servicos, comunicando ao setor
competente qualquer ocorréncia que possa prejudicar o regular

andamento do contrato.
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14.3. O contrato sera acompanhado pelo Gestor do Contrato e sua
execucao fiscalizada pelos fiscais do contrato, conforme o estabelecido
no modelo de Avaliagcdo dos Servigos da CONTRATADA, constantes no
Anexo |l deste Termo, dentro dos seguintes critérios:

14.3.1. Desempenho excelente: quando a contratada obtiver, ao final de
04 meses, conceito final acumulado entre 90% a 100%;
Desempenho 6timo: quando a contratada obtiver, ao final de 04
meses, conceito final acumulado entre 70% a 89%;

14.3.2. Desempenho bom: quando a contratada obtiver, ao final de 04
meses, conceito final acumulado entre 50% a 69%;

14.3.3. Desempenho regular: quando a contratada obtiver, ao final de 04
meses, conceito final acumulado entre 30% e 49%;

14.3.4. Desempenho critico ou ruim: quando a contratada obtiver
conceito final acumulado menor que 30%.

14.4. O representante anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo deste instrumento, determinando o que

for necessério a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

15. Das sanc¢des para o caso de inadimplemento

15.1. O resultado da Avaliacdo dos Servigos sera informado a
CONTRATADA mensalmente;

15.2. Apés a Avaliacdo dos Servicos da CONTRATADA, na forma do Anexo
[ll deste Termo, caso alguma das condicOes abaixo seja verificada, o
contrato podera ser rescindido a critério do Poder Judiciario cearense:
15.2.1. Quando o resultado da avaliacdo da CONTRATADA apresentar

desempenho final acumulado em 04 (quatro meses) menor ou igual a
30%;

15.2.2. Quando o resultado da avaliagdo da CONTRATADA apresentar
desempenho menor ou igual a 40%, em duas avaliagbes consecutivas ou
trés intercaladas;

15.2.3. Quando o resultado da avaliacio da CONTRATADA apresentar
conceito “Nao Atendido” ou “Raramente Atendido” ho mesmo quesito, em
duas avaliagbes consecutivas ou trés intercaladas, sem uma justificativa

aceitavel ou acéo corretiva em andamento.
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15.3. A CONTRATADA teréa direito a defesa nos termos do art. 87, 8§ 2°
da Lei Federal 8.666/93.

16. Da qualificacéo técnica
16.1. Para comprovar qualificacdo técnica, a CONTRATADA devera:

16.1.1. Apresentar, no minimo, 1 (um) atestado, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, o qual
comprove que a licitante prestou ou esta prestando, de
forma satisfatoria a execucdo de servigcos terceirizados
correspondente a, pelo menos, o numero de postos
equivalentes ao da contratacao;

16.1.2. O(s) atestado(s) de capacidade técnico-operacional
devera(do) referir-se a comprovacdo de aptiddo para
desempenho de atividade pertinente a compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitacdo, por periodo néo inferior a 03 (trés) anos;

16.1.3. O(s) atestado(s) devera(dao) comprovar que a
LICITANTE €& capaz de recrutar e manter pessoal
capacitado e honrar os compromissos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais; executa ou executou servigos de
terceirizacdo compativeis em quantidade com o objeto
licitado por periodo nao inferior a 3 (trés) anos;

16.1.4. Para a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés)
anos sera aceito o somatorio de atestados, sendo que eles
deverdo contemplar execucdes em periodos distintos

(periodos concomitantes serdo computados uma Unica

vez) e terem sido expedidos apdés a conclusdo dos
contratos ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execugao, exceto se firmado para ser executado em

prazo inferior;

17. Da qualificagdo econdmico-financeira
17.1. Para comprovar qualificacdo econdmico-financeira, a
CONTRATADA devera:
17.1.1. Apresentar Balango Patrimonial e Demonstracdes
Contabeis do ultimo exercicio, j& exigivel, e apresentado
na forma da lei, devidamente registrado na Junta

Comercial, que comprove a boa situacdo financeira da
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empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisorios, podendo ser atualizado por indices
oficiais quando encerrado a mais de trés meses da data da
apresentacdo da proposta, comprovando indices de
Liquidez Geral

— LG, Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG
superiores a 1 (um);

17.1.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor estimado da contratacéo, tendo por base o
Balanco Patrimonial e as Demonstracdes Contabeis do
ultimo exercicio social,

17.1.3. Comprovacéao de Patrimbnio Liquido de 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da
apresentacdo do Balango Patrimonial e Demonstragdes
Contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na
forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacdo da proposta;

17.1.4. Declaragdo do licitante, acompanhada da relacdo de
compromissos assumidos, de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e com a
iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da
proposta ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante
gue podera ser atualizado na forma descrita no item
“19.1.3”, observados o0s seguintes requisitos:

17.1.41. A declaragdo deve ser acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE,

relativa ao Ultimo exercicio social; e

17.1.4.2. Caso a diferenca entre a declaragcdo e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio —
DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para

mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.
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18. Anexos
18.1. ANEXO | — Composicado do Custo Maximo Mensal;
18.2. ANEXO Il — Demonstrativo de Encargos Sociais e Tributos Utilizados
na Composic¢éo do Custo Mensal.
18.3. ANEXO IIl — Avaliacdo da CONTRATADA.
18.4. ANEXO IV — Modelo de Carta de Apresentacéo.
18.5. ANEXO V - Declaracédo Negativa de Acumulacéo de Cargos.
18.6. ANEXO VI — Declaracédo Negativa de Parentesco.
18.7. ANEXO VIl - Pesquisa de salarios.

Fortaleza, 11 de fevereiro de 2021.

Fransilvia Oliveira Paiva
Supervisora Operacional do Servico de Apoio a Gestao de Contratos

VlIadia Santos Teixeira
Secretaria de Gestao de Pessoas

Sérgio Mendes de Oliveira Filho
Superintendente da Area Administrativa
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO |
COMPOSICAO DO CUSTO MAXIMO MENSAL (LUCRO REAL)

Dias Uteis 22
ENCARGOS VALE - VALE - TAXA ENCARGOS
SALARIO | INSALUBRIDAD ALIMEN- MONTANTE CUSTO CUSTO
IND. CATEGORIA QUANT. | C.H. BASE E SOCIAIS [MONTANTE A| TRANSPORTE TACAO ADM. B FISCAIS UNITARIO TOTAL
73,41% R$ 3,60 R$ 11,50 | 50% 14,25%

1 |Operador de Guilhotina 2 40 1.933,90 418,00 1.726,43 4.078,33 81,04 250,47| 203,92 4.613,76 766,72 5.380,48 10.760,96
2 |Controlador de Orgamento 2 40 2.573,10 - 1.888,80 4.461,90 55,48 250,47| 223,10 4.990,95 829,40 5.820,35 11.640,70
3 [Designer Grafico 16 40 2.831,37 - 2.078,39 4.909,76 45,15 250,47| 245,49 5.450,87 905,83 6.356,70 101.707,20
TOTAL MAO DE OBRA 20 124.108,86
DIARIAS DE VIAGEM 6.205,44
TOTAL MENSAL DO CONTRATO 130.314,30

MEMORIA DE CALCULO

CATEGORIA: Denominagdo genérica que identifica o profissional, vinculando-o a um conjunto de atribui¢des

QUANT.: Quantidade de empregados por categoria a serem contratados;

C.H.: Carga horaria semanal que cada profissional devera cumprir;

SALARIO BASE: Valor bruto invariavel, correspondente ao valor fixado em funcdo de pesquisa de mercado;

INSALUBRIDADE: Valor previsto na Consolida¢do das Leis Trabalhista e legisla¢do correlata, a ser pago na proporgdo definida por laudo emitido por profissional competente.

ENCARGOS SOCIAIS: Percentual invaridvel de 73,41%, estimado a partir de estudos internos, incidente sobre SALARIO BASE + INSALUBRIDADE (quando aplicavel);

MONTANTE A: Resultado do somatério dos itens SALARIO BASE + INSALUBRIDADE + ENCARGOS SOCIAIS

VALE TRANSPORTE: [(Valor do vale transporte “A” X n.° de dias tteis) X 2] - 4% do SALARIO BASE

VALE ALIMENTACAOQO: N°. dias ateis X valor do VALE ALIMENTACAO — 1% do valor do VALE ALIMENTACAO

TAXA DE ADMINISTRACAO: Percentual varidvel resultante do somatério do custo da administragiio, cujo resultado sera de, no maximo, 5% incidente sobre o MONTANTE A .

MONTANTE B: Somat6rio do MONTANTE A + VALE TRANSPORTE + VALE ALIMENTACAO + TAXA DE ADMINISTRACAO

ENCARGOS FISCAIS: ENCARGOS FISCAIS: Valor obtido aplicando-se o Percentual de Tributos X (MONTANTE “B”) + (1 - PERCENTUAL DE TRIBUTOS). O percentual invariavel de encargos fiscais
para empresas optantes pela tributagdo baseada no lucro real ¢ de 14,25% (quatorze virgula vinte e cinco por cento), resultante do somatério dos seguintes tributos: ISS (5%) + COFINS (7,6%) + PIS (1,65%); Para
empresas optantes pela sistematica da tributagdo pelo lucro presumido, o percentual invariavel sera de 8,65% (oito virgula sessenta e cinco por cento), composto pelo somatorio dos seguintes tributos: ISS (5%) +
COFINS (3%) + PIS (0,65%);

CUSTO UNITARIO: Somatério MONTANTE. B + ENCARGOS FISCAIS

CUSTO TOTAL: CUSTO UNITARIO X QTDE.

DIARIAS DE VIAGEM: Valor mensal méximo reservado para ressarcimento de despesas com diarias de viagem, de acordo com a necessidade do Poder Judicidrio cearense, correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor mensal do total da mio de obra. O quantitativo de diarias por colaborador sera limitado ao niimero de 10 (dez) por més, salvo em situagdes excepcionais devidamente justificadas e
expressamente autorizadas Pelo Presidente do Tribunal de Justi¢a ou a quem for delegada a competéncia para concessdo ¢ pagamento.

OBSERVACOES:

1) Para efeito da estimativa de custos foram consideradas as aliquotas de uma empresa para prestagdo de servigo em Fortaleza e sob regime de tributagio Lucro Real. Para efeito de contratagio, as
aliquotas dos Tributos aplicadas serdo aquelas em que o regime de tributagdo ao qual a empresa se enquadra.

2) Considerando os Acordaos emanados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), na esteira da Simula n® 222/TCU, que dispde que “As decisdes do Tribunal de Contas da Unido, relativas a
aplicagdo de normas gerais de licitagdo, sobre as quais cabe privativamente a Unido legislar, devem ser acatadas pelos administradores dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito federal e dos
Municipios”, os percentuais referentes 8 CSLL e IRPJ nao serdo considerados para efeito do célculo dos custos dos servigos.

3) A Planilha acima esta cotada com TAXA DE ADMINISTRACAO méxima( 5%). A licitante tera que seguir a sequéncia do modelo da Planilha acima, mantendo
INVARIAVEIS os percentuais dos encargos FISCAIS e SOCIAIS, sendo que, em relag&o ao percentual de ENCARGOS SOCIAIS, podera haver alteragdo em virtude do
percentual do Seguro de Acidente de Trabalho, modificado por forga do valor do FAP da licitante, a ser comprovado, na assinatura do contrato, pela empresa interessada e
nos conforme dos normativos expedidos pela SRF — Secretaria da Receita Federal e a Legislagao pertinente. Sera desclassificada a licitante que apresentar a planilha em
desacordo com essas exigéncias.

4) O prego global desta proposta para o periodo de 12 (doze) meses dias importa no valor de R$ 1.563.771,60

5) O percentual ofertado em fungdo da taxa de administragdo ndo podera ser reajustavel;

6) Os reajustes salariais das categorias, através de convengiio coletiva de trabalho,serdo feitos por Aditivo.

[EEN

foi assinado digitalmente por FRANSILVIA OLIVEIRA PAIVA e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA e outros. Data da Ultima assinatura: 15/02/2021 as 12:20:23.
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ANEXO Il
PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PERCENTUAL ENCARGOS SOCIAIS - SAT 6%

PERCENTUAL ENCARGOS FISCAIS

(LUCRO REAL)

TiTULO %
ISS 5,00%
COFINS 7,60%
PIS 1,65%
TOTAL 14,25%

PERCENTUAL ENCARGOS FISCAIS
(LUCRO PRESUMIDO)

TITULO %
ISS 5,00%
COFINS 3,00%
PIS 0,65%
TOTAL 8,65%

TAXA DE ADMINISTRACAO

TiTULO o
%
GRUPO A
Previdéncia Social 20,00%
FGTS 8,00%
Salério Educacéo 2,50%
SESI/SENAC 1,50%
SENAI/SENAC 1,00%
SAT — Seguro Acidente de Trabalho 6,00%
INCRA 0,20%
SEBRAE 0,60%
TOTAL GRUPO A 39,80%
GRUPO B %
13° Saléario 8,33%
Férias 8,33%
Abono de Férias (1/3 Constitucional) 2,78%
Auxilio Doenca 1,40%
Licenca Paternidade 0,02%
Faltas (legais e/ou abonadas) 0,28%
Acidente de Trabalho 0,03%
TOTAL GRUPO B 21,17%
GRUPOC %
Aviso Prévio Indenizado 0,33%
Indenizacdo Adicional 0,08%
FGTS Rescisdes sem Justa Causa 3,60%
TOTAL GRUPOC 4,01%
GRUPO D %
Incidéncia Acumulativa Grupo A/Grupo B 8,43%
TOTAL GRUPO D 8,43%
TOTAL ENCARGOS 73,41%

Aviso Prévio ao término do contrato 23,33% da

remuneragdo mensal = (7/30)*100

(*) Variacdo das aliquotas de 0,5% a 6% de RAT,

devido a incidéncia do FAP.

O percentual do Seguro Acidente de Trabalho s6 serd
alterado em consideracéo ao valor do FAP do licitante, a
ser comprovado no envio da proposta, mediante
apresentacdo da GFIP atualizada ou outro documento

apto a fazé-lo.

TITULO %
Custo Administrativo ™
Lucro ™)
Percentual Maximo 5,00%
Percentual Minimo 0,00%

(*) Informar Percentual

N O original deste documento é eletronico e foi assinado digitalmente por FRANSILVIA OLIVEIRA PAIVA e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA e LUIS EDUARDO DE MENEZES LIMA e outros. Data da Ultima assinatura: 14/01/2021 as 18:18:34.
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ANEXO Il



W, ESTADO DO CEARA
#l. PODER JUDICIARIO
) TRIBUNAL DE JUSTIGA

ANEXO lIl
MODELO DE AVALIAGAO DA CONTRATADA

DATA PERIODO

AVALIAGCAO DOS SERVICOS DA CONTRATADA

GERENCIA AVALIADORA

Nome Gestor Responsavel Matriculas

CONTRATADA

NOME DA EMRPESA

CT N° XX/20XX

Pontuagéo

Indicador Peso Descrigéo Conceito Obtida

Obrigacdes 60% Efetuar o pagamento dos salarios nas datas
Contratuais avencadas (*) 0,00%

Fornecer os vales-alimentacdo sem atraso (*) 0,00%

Realizar o recolhimento dos impostos, previdéncia
social, FGTS e todas as certiddes legais exigidas no
contrato (*) 0,00%

Entregar os vales-transporte em dia (*) 0,00%

Protocolizar, no Tribunal de Justica do Estado do
Ceara - TICE, os processos de faturamento até o 5°
(quinto) dia util do més posterior ao da prestagéo dos
Servicos; 0,00%

Creditar o pagamento referente as férias dos
empregados terceirizados até 2 (dois) dias antes do
inicio do seu gozo, conforme as normas previstas na
CLT. 0,00%

Forneceu o crachd na data avencada 0,00%

O Preposto atua de forma proativa e resolutiva,
responsabiliza-se  pela direcdo dos  servigos
contratados, assiduidade e pontualidade dos
funcionarios nos postos de trabalho, contabilizagdo
de horas extras e diarias, envio de medigdes, entrega
de vale-transporte, vale-alimentacéo, dentre outras
atividades inerentes ao bom desempenho dos
servicos. 0,00%

Atua com autonomia, seguranga, iniciativa,
Supervisao 10% criatividade, lideranca e outras qualidades inerentes a
boa superviséo. (*) 0,00%

Utiliza profissionais com aceitavel nivel de
capacidade técnica, habilidades, atitudes,
apresentagdo pessoal e pontualidade necesséria a
realizacao dos servicos prestados (*) 0,00%

Competéncia 10%

Demonstra nivel aceitavel de relacionamento e
Comunicagéo 10% comunicagdo entre seus profissionais, bem como
com os da contratante (*) 0,00%

Planejamento,
Organizagdo e 10%
Controle

Apresenta capacidade de planejamento e controle na

execucao dos servicos solicitados (*) 0.00%

Resultado 0,00%

Conceitos:

Atendido (A) = peso individual total

Parcialmente Atendido (PA) = peso individual total / 2
Raramente Atendido (RA) = peso individual total / 3
N&o atendido (NA) =0

Notas explicativas sobre a Avaliacdo dos Servi¢cos da Contratada:

1- Os itens com (*) sdo obrigatérios.

2- O item sobre fornecimento de cracha sera avaliado no primeiro més do contrato ou até
a data da entrega dos mesmos.

3- Definigbes:

Atendido (A) = quando a contratada atende na integra as clausulas contratuais dentro do
prazo previsto;

Parcialmente Atendido (PA) = quando a contratada atende as clausulas contratuais fora
do prazo previsto e ap6s recebimento de notificagdo por parte do gestor do contrato;
Raramente Atendido (RA) = quando a contratada atende as clausulas contratuais fora do
prazo previsto e apds o recebimento de reiteradas notificagdes por parte do gestor do
contrato;

Né&o atendido (NA) = quando a contratada néo atende as clausulas contratuais dentro do
prazo previsto mesmo apés varios recebimentos de notificagdes por parte do gestor do
contrato.

N O original deste documento € eletronico e foi assinado digitalmente por FRANSILVIA OLIVEIRA PAIVA e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA e LUIS EDUARDO DE MENEZES LIMA e outros. Data da Ultima assinatura: 14/01/2021 as 18:18:34.
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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXO IV-
MODELO DE CARTA DE APRESENTACAOQ

Ao Tribunal de Justica do Estado do Ceara

Assunto: Admissao de colaborador(a) terceirizado(a)

Fortaleza, XX de MES de 20XX.

A empresa NOME DA EMPRESA, inscrita no CNPJ N° 00.000.000/0000-00, informa que
o Sr.(a) NOME DO COLABORADOR(A), CPF N° 000.000.000-00, esta contratado(a) para a funcao
de NOME DA FUNCAO e desempenhara suas atividades no(a) LOCAL DA LOTACAO, com inicio
a partir de XX de MES de 20XX.

Informamos também que o(a) colaborador(a) possui 0s requisitos necessarios para
desempenhar as respectivas atividades, conforme descrito contratualmente, e que seguem em anexo
a descricdo das atividades inerentes a sua funcdo, Certiddo de negativa de Parentesco de Certidao de

Nao Acumulagdo de Cargos.

Atenciosamente,

NOME DO PREPOSTO
FUNCAO DO PREPOSTO

O) O original deste documento é eletronico e foi assinado digitalmente por FRANSILVIA OLIVEIRA PAIVA e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA e LUIS EDUARDO DE MENEZES LIMA e outros. Data da Ultima assinatura: 14/01/2021 as 18:18:34.

(o)

Para verificar a autenticidade desta cépia impressa, acesse o site http://portaladmin.tjce.jus.br/atendimento e informe o processo 8519591-09.2020.8.06.0000 e o c6digo E7L5R49Q.
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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXOV

COLOCAR BRASAO E/OU TIMBRE COM RESPECTIVO NOME DA EMPRESA POR
EXTENSO

DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULACAO DE CARGOS

Pelo presente documento, eu, NOME DO COLABORADOR TERCEIRIZADO,
NACIONALIDADE, portador da cédula de identidade n° 0000000000, 6rgao expedidor NOME DO
ORGAO, CPF n° 000.000.000-00, a ser contratado pela empresa NOME DA EMPRESA para
exercer o emprego de NOME DA FUNCAO, DECLARO, para os devidos fins de direito junto ao
Tribunal de Justica do Estado do Ceara, e sob as penas da Lei, que NAO exerco nenhum cargo,
emprego ou funcdo puablica, inacumulavel nos termos do Art. 37, incisos XVI e XVII da

Constituicao Federal, em virtude de estar sendo contratado(a) nesta data para a funcdo supracitada.

Fortaleza, 00 de MES de 20XX.

ENDERECO
TELEFONE
EMAIL
HOME PAGE

00 O original deste documento é eletronico e foi assinado digitalmente por FRANSILVIA OLIVEIRA PAIVA e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA e LUIS EDUARDO DE MENEZES LIMA e outros. Data da Ultima assinatura: 14/01/2021 as 18:18:34.

(o)}

Para verificar a autenticidade desta cépia impressa, acesse o site http://portaladmin.tjce.jus.br/atendimento e informe o processo 8519591-09.2020.8.06.0000 e o c6digo E7L5R49Q.
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ESTADO DO CEARA

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXO VI

COLOCAR BRASAO E/OU TIMBRE COM RESPECTIVO NOME DA EMPRESA POR
EXTENSO

DECLARACAO NEGATIVA DE PARENTESCO

Pelo presente documento, eu, NOME DO COLABORADOR TERCEIRIZADO,
NACIONALIDADE, portador da cédula de identidade n® 0000000000, 6rgao expedidor NOME DO
ORGAO, CPF n° 000.000.000-00, a ser contratado pela empresa NOME DA EMPRESA para
exercer 0 emprego de NOME DA FUNCAO, DECLARO, para os devidos fins de direito junto ao
Tribunal de Justica do Estado do Ceara, e sob as penas da Lei, NAO possuir incompatibilidade
decorrente de relacdo familiar, casamento, unido estavel ou parentesco, em linha reta ou colateral,
ou por afinidade, até o 3° grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao Poder Judiciario do Estado do Ceara que importe pratica vedada
pela Resolucdo n® 07/2005, bem como pelo Enunciado Administrativo n® 01/2005, ambos do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), e, ainda, pelo art. 512 da Lei estadual n® 12.342/1994 (Cddigo

de Organizacdo Judiciaria do Estado do Ceard).

Fortaleza, 00 de MES de 20XX.

ENDERECO
TELEFONE
EMAIL
HOME PAGE

O O original deste documento é eletronico e foi assinado digitalmente por FRANSILVIA OLIVEIRA PAIVA e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA e LUIS EDUARDO DE MENEZES LIMA e outros. Data da Ultima assinatura: 14/01/2021 as 18:18:34.

(o)}

Para verificar a autenticidade desta cépia impressa, acesse o site http://portaladmin.tjce.jus.br/atendimento e informe o processo 8519591-09.2020.8.06.0000 e o c6digo E7L5R49Q.
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ANEXO 2 DO EDITAL - ORCAMENTO DETALHADO

Pregéao Eletrénico n. 5/2021
Contratagao de servigos continuados de editorial e grafica



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

ANEXO |
COMPOSICAO DO CUSTO MAXIMO MENSAL (LUCRO REAL)

Dias Uteis 22
ENCARGOS VALE - VALE - TAXA ENCARGOS
SALARIO | INSALUBRIDAD ALIMEN- MONTANTE CUSTO CUSTO
IND. CATEGORIA QUANT. | C.H. BASE E SOCIAIS [MONTANTE A| TRANSPORTE TACAO ADM. B FISCAIS UNITARIO TOTAL
73,41% R$ 3,60 R$ 11,50 | 50% 14,25%

1 |Operador de Guilhotina 2 40 1.933,90 418,00 1.726,43 4.078,33 81,04 250,47| 203,92 4.613,76 766,72 5.380,48 10.760,96
2 |Controlador de Orgamento 2 40 2.573,10 - 1.888,80 4.461,90 55,48 250,47| 223,10 4.990,95 829,40 5.820,35 11.640,70
3 [Designer Grafico 16 40 2.831,37 - 2.078,39 4.909,76 45,15 250,47| 245,49 5.450,87 905,83 6.356,70 101.707,20
TOTAL MAO DE OBRA 20 124.108,86
DIARIAS DE VIAGEM 6.205,44
TOTAL MENSAL DO CONTRATO 130.314,30

MEMORIA DE CALCULO

CATEGORIA: Denominagdo genérica que identifica o profissional, vinculando-o a um conjunto de atribui¢des

QUANT.: Quantidade de empregados por categoria a serem contratados;

C.H.: Carga horaria semanal que cada profissional devera cumprir;

SALARIO BASE: Valor bruto invariavel, correspondente ao valor fixado em funcdo de pesquisa de mercado;

INSALUBRIDADE: Valor previsto na Consolida¢do das Leis Trabalhista e legisla¢do correlata, a ser pago na proporgdo definida por laudo emitido por profissional competente.

ENCARGOS SOCIAIS: Percentual invaridvel de 73,41%, estimado a partir de estudos internos, incidente sobre SALARIO BASE + INSALUBRIDADE (quando aplicavel);

MONTANTE A: Resultado do somatério dos itens SALARIO BASE + INSALUBRIDADE + ENCARGOS SOCIAIS

VALE TRANSPORTE: [(Valor do vale transporte “A” X n.° de dias tteis) X 2] - 4% do SALARIO BASE

VALE ALIMENTACAOQO: N°. dias ateis X valor do VALE ALIMENTACAO — 1% do valor do VALE ALIMENTACAO

TAXA DE ADMINISTRACAO: Percentual varidvel resultante do somatério do custo da administragiio, cujo resultado sera de, no maximo, 5% incidente sobre o MONTANTE A .

MONTANTE B: Somat6rio do MONTANTE A + VALE TRANSPORTE + VALE ALIMENTACAO + TAXA DE ADMINISTRACAO

ENCARGOS FISCAIS: ENCARGOS FISCAIS: Valor obtido aplicando-se o Percentual de Tributos X (MONTANTE “B”) + (1 - PERCENTUAL DE TRIBUTOS). O percentual invariavel de encargos fiscais
para empresas optantes pela tributagdo baseada no lucro real ¢ de 14,25% (quatorze virgula vinte e cinco por cento), resultante do somatério dos seguintes tributos: ISS (5%) + COFINS (7,6%) + PIS (1,65%); Para
empresas optantes pela sistematica da tributagdo pelo lucro presumido, o percentual invariavel sera de 8,65% (oito virgula sessenta e cinco por cento), composto pelo somatorio dos seguintes tributos: ISS (5%) +
COFINS (3%) + PIS (0,65%);

CUSTO UNITARIO: Somatério MONTANTE. B + ENCARGOS FISCAIS

CUSTO TOTAL: CUSTO UNITARIO X QTDE.

DIARIAS DE VIAGEM: Valor mensal méximo reservado para ressarcimento de despesas com diarias de viagem, de acordo com a necessidade do Poder Judicidrio cearense, correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor mensal do total da mio de obra. O quantitativo de diarias por colaborador sera limitado ao niimero de 10 (dez) por més, salvo em situagdes excepcionais devidamente justificadas e
expressamente autorizadas Pelo Presidente do Tribunal de Justi¢a ou a quem for delegada a competéncia para concessdo ¢ pagamento.

OBSERVACOES:

1) Para efeito da estimativa de custos foram consideradas as aliquotas de uma empresa para prestagdo de servigo em Fortaleza e sob regime de tributagio Lucro Real. Para efeito de contratagio, as
aliquotas dos Tributos aplicadas serdo aquelas em que o regime de tributagdo ao qual a empresa se enquadra.

2) Considerando os Acordaos emanados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), na esteira da Simula n® 222/TCU, que dispde que “As decisdes do Tribunal de Contas da Unido, relativas a
aplicagdo de normas gerais de licitagdo, sobre as quais cabe privativamente a Unido legislar, devem ser acatadas pelos administradores dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito federal e dos
Municipios”, os percentuais referentes 8 CSLL e IRPJ nao serdo considerados para efeito do célculo dos custos dos servigos.

3) A Planilha acima esta cotada com TAXA DE ADMINISTRACAO méxima( 5%). A licitante tera que seguir a sequéncia do modelo da Planilha acima, mantendo
INVARIAVEIS os percentuais dos encargos FISCAIS e SOCIAIS, sendo que, em relag&o ao percentual de ENCARGOS SOCIAIS, podera haver alteragdo em virtude do
percentual do Seguro de Acidente de Trabalho, modificado por forga do valor do FAP da licitante, a ser comprovado, na assinatura do contrato, pela empresa interessada e
nos conforme dos normativos expedidos pela SRF — Secretaria da Receita Federal e a Legislagao pertinente. Sera desclassificada a licitante que apresentar a planilha em
desacordo com essas exigéncias.

4) O prego global desta proposta para o periodo de 12 (doze) meses dias importa no valor de R$ 1.563.771,60

5) O percentual ofertado em fungdo da taxa de administragdo ndo podera ser reajustavel;

6) Os reajustes salariais das categorias, através de convengiio coletiva de trabalho,serdo feitos por Aditivo.

[EEN

foi assinado digitalmente por FRANSILVIA OLIVEIRA PAIVA e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA e outros. Data da Ultima assinatura: 15/02/2021 as 12:20:23.
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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXO 3 DO EDITAL

RECIBO DE RETIRADA DO EDITAL PELA INTERNET

PREGAO ELETRONICO N. 12021

OBS 1: Visando a possibilidade de comunicagao futura entre este Tribunal de Justica e essa empresa,
solicitamos de Vossa Senhoria, preencher o formulario de recibo de retirada do Edital pela Internet e
remeté-lo a Comissdo Permanente de Licitagdo por meio do fax (085) 3207-7098 ou 3207-7100, antes do
inicio da sesséo.

OBS 2: CASO O EDITAL SEJA RETIRADO NO SITE DO www.licitacGes-e.com.br ESTA EXIGENCIA
NAO E NECESSARIA.

EMPRESA (RAZAO SOCIAL):
CNPJ N.:

ENDERECO:

E-MAIL:

FONE/FAX:

CIDADE:

ESTADO:

PESSOA RESPONSAVEL:

IDENTIDADE:

Retiramos, através do acesso a pagina www. , Nesta data, cépia do Editaln.__ /20, do
TJCE.

, de de 2021.
(Local) (Data)

Assinatura do Licitante

Pregao Eletronico n. 5/2021
Contratagéo de servigos continuados de editorial e grafica
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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXO 4 DO EDITAL

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

DECLARACAO
(nome /razédo social) , inscrita
no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da carteira de identidade n°
e CPF n° , DECLARA, sob as sang¢des administrativas
cabiveis e sob as penas da lei, ser (microempresa e empresa de pequeno porte) nos termos da

legislacdo vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no §4° do artigo 3° da Lei
Complementar n. 123/2006.

Local e data

Assinatura do licitante/representante legal
(Nome e cargo)

Ao Sr.
Luis Lima Verde Sobrinho
Presidente da Comissdao Permanente de Licitagao

Pregao Eletronico n. 5/2021
Contratagéo de servigos continuados de editorial e grafica
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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXO 5 DO EDITAL

MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

PREGAO ELETRONICO N. /2021
DECLARAGAO
....................................................... , inscrita no CNPJ n. ..............eceeeeeee., pOr intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(@) ...cccccooeeiiiiiiiiiiiiieeee e, , portador (a) da Carteira de Identidade n.
............................ edo CPFn. ...c.cceeeeeeeevveeevvvvneeeee...... DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art.

27 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescida pela Lei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ().

(DATA)

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Ao Sr.
Luis Lima Verde Sobrinho
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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ANEXO 6 DO EDITAL

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS SUPERVENIENTE A

HABILITACAO
A empresa (razado social), inscrita com o
CNPJ n° ., por intermédio do seu representante legal
, portador da Carteira de ldentidade n°
e do CPF , DECLARA, para fins de habilitagdo no Pregéo
Eletrénico n. /2020, em cumprimento a exigéncia contida no artigo 32, paragrafo 2°, da Lei n.

8.666/1993, ndo apresentar fato impeditivo e superveniente a sua habilitagdo, estando ciente da obrigagao
de declarar ocorréncias posteriores.

Fortaleza, de de 2020.

Empresa Proponente

Ao Sr.
Luis Lima Verde Sobrinho
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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ANEXO 7 DO EDITAL

MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

[IDENTIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE DA LICITANTE], como representante devidamente
constituido de [IDENTIFICACAO COMPLETA DA LICITANTE] (doravante denominado [Licitante]), para fins
do disposto no item 7.5.10 do Edital do Pregéo Eletrénico n. __ /2021, declara, sob as penas da lei, em
especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

Ao Sr.

a) a proposta anexa foi elaborada de maneira independente [pelo Licitante], e que o contetdo da
proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido
com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletrénico n.
___ 12020, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a intengdo de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutido com ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregéo Eletrénico n. /2021, por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

c) nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do Pregéo Eletrénico n. /2021 quanto a participar ou nao da
referida licitagao;

d) o conteudo da proposta anexa ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado a, ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao
Eletrénico n. __ /2020 antes da adjudicacao do objeto da referida licitagao;

e) o conteudo da proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a,
discutido com ou recebido de qualquer integrante do(a) Tribunal de Justica do Estado do Ceara
antes da abertura oficial das propostas; e

f) esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e
informagdes para firma-la.

,em __ de de

([REPRESENTANTE LEGAL DO LICITANTE NO AMBITO DA LICITAGAO, COM
IDENTIFICACAO COMPLETA] )

Luis Lima Verde Sobrinho
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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ANEXO 8 DO EDITAL

MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI, EM SUA CADEIA PRODUTIVA, EMPREGADOS
EXECUTANDO TRABALHO DEGRADANTE OU FORCADO

A empresa (razdo social), inscrita com o
CNPJ n° ., por intermédio do seu representante legal
, portador da Carteira de ldentidade n°

e do CPF , DECLARA, para fins de habilitagdo no Pregao

Eletrénico n. /2020, n&o possuir, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho

degradante ou forgcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal.

Fortaleza, de de 2021.

Empresa Proponente

Ao Sr.
Luis Lima Verde Sobrinho
Presidente da Comissdao Permanente de Licitagao
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ANEXO 9 DO EDITAL

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS LEGAL PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA OU REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

A empresa (razdo social), inscrita com o
CNPJ n. , por intermédio do seu representante legal
, portador da Carteira de Identidade n.

e do CPF , DECLARA, para fins de habilitagdo no Pregao

Eletronico n. /2021, que os servigos por ela produzidos ou prestados cumprem a reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social bem como atendem
as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n. 8.213, de 24 de
julho de 1991.

Fortaleza, de de 2021.

Empresa Proponente

Ao Sr.
Luis Lima Verde Sobrinho
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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ANEXO 10 DO EDITAL

MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

ENCARGOS VALE-ALIMEN- TAXA ENCARGOS

A VALE-TRANSPORTE =
SALARIO SOCIAIS MONTANTE TAGAO ADM. MONTANTE FISCAIS CUSTO CUSTO
IND. CATEGORIA QUANT. | C.H. BASE INSALUBRIDADE A B UNITARIO TOTAL
73,41% R$ 3,60 R$ 11,50 % 14,25%
1 Operador de Guilhotina 2 40
3 Controlador de 2 40
Orgamento

4 Designer Grafico 16 40

TOTAL MAO DE OBRA 20

DIARIAS DE VIAGEM

TOTAL MENSAL DO CONTRATO

MEMORIA DE CALCULO

CATEGORIA: Denominagao genérica que identifica o profissional, vinculando-o a um conjunto de atribui¢gdes

QUANT.: Quantidade de empregados por categoria a serem contratados;

C.H.: Carga horaria semanal que cada profissional devera cumprir;

SALARIO BASE: Valor bruto invariavel, correspondente ao valor fixado em funcéo de pesquisa de mercado;

INSALUBRIDADE: Valor previsto na Consolidagao das Leis Trabalhista e legislagao correlata, a ser pago na proporgao definida por laudo emitido por profissional competente.

ENCARGOS SOCIAIS: Percentual invariavel de %, estimado a partir de estudos internos, incidente sobre SALARIO BASE + INSALUBRIDADE (quando aplicavel);
MONTANTE A: Resultado do somatério dos itens SALARIO BASE + INSALUBRIDADE + ENCARGOS SOCIAIS

VALE TRANSPORTE: [(Valor do vale transporte “A” X n.° de dias Uteis) X 2] - % do SALARIO BASE

VALE ALIMENTAGAO: N°. dias uteis X valor do VALE ALIMENTACAO — % do valor do VALE ALIMENTACAO

TAXA DE ADMINISTRA(;AO: Percentual variavel resultante do somatoério do custo da administragéo, cujo resultado sera de, no maximo, % incidente sobre o MONTANTE A .

MONTANTE B: Somatério do MONTANTE A + VALE TRANSPORTE + VALE ALIMENTACAO + TAXA DE ADMINISTRAGCAO

ENCARGOS FISCAIS: Valor obtido aplicando-se o Percentual de Tributos X (MONTANTE “B”) + (1 - PERCENTUAL DE TRIBUTOS). O percentual invariavel de encargos fiscais para
empresas optantes pela tributagdo baseada no lucro real é de % (quatorze virgula vinte e cinco por cento), resultante do somatodrio dos seguintes tributos: 1SS ( %) + COFINS

( %)+PIS( %); Para empresas optantes pela sistematica da tributagéo pelo lucro presumido, o percentual invariavel sera de % (oito virgula sessenta e cinco por cento),
composto pelo somatério dos seguintes tributos: ISS (___ %) + COFINS (___ %) + PIS ( %);

CUSTO UNITARIO: Somatério MONTANTE. B + ENCARGOS FISCAIS

CUSTO TOTAL: CUSTO UNITARIO X QTDE.

DIARIAS DE VIAGEM: Valor mensal maximo reservado para ressarcimento de despesas com diarias de viagem, de acordo com a necessidade do Poder Judiciario cearense, correspondente a
5% (cinco por cento) do valor mensal do total da mao de obra. O quantitativo de diarias por colaborador serd limitado ao niumero de 10 (dez) por més, salvo em situagdes excepcionais
devidamente justificadas e expressamente autorizadas Pelo Presidente do Tribunal de Justiga ou a quem for delegada a competéncia para concesséo e pagamento.

Pregéo Eletrénico n. 5/2021
Contratagdo de servigos continuados de editorial e gréafica



ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

OBSERVACOES

1) Para efeito da estimativa de custos foram consideradas as aliquotas de uma empresa para prestagéo de servico em Fortaleza e sob regime de tributacdo Lucro Real. Para efeito de
contratacdo, as aliquotas dos Tributos aplicadas seréo aquelas em que o regime de tributagdo ao qual a empresa se enquadra.

2) Considerando os Acdrdaos emanados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), na esteira da Sumula n°® 222/TCU, que dispde que “As decisdes do Tribunal de Contas da Uniao, relativas a
aplicacdo de normas gerais de licitagcdo, sobre as quais cabe privativamente a Uniéo legislar, devem ser acatadas pelos administradores dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito federal e
dos Municipios”, os percentuais referentes a CSLL e IRPJ nao serdo considerados para efeito do calculo dos custos dos servigos.

3) A Planilha acima esté& cotada com TAXA DE ADMINISTRACAO méxima( %). A licitante tera que seguir a sequéncia do modelo da Planilha acima, mantendo INVARIAVEIS os
percentuais dos encargos FISCAIS e SOCIAIS, sendo que, em relagdo ao percentual de ENCARGOS SOCIAIS, podera haver alteragdo em virtude do percentual do Seguro de Acidente de
Trabalho, modificado por forga do valor do FAP da licitante, a ser comprovado, na assinatura do contrato, pela empresa interessada e nos conforme dos normativos expedidos pela SRF —
Secretaria da Receita Federal e a Legislagao pertinente. Sera desclassificada a licitante que apresentar a planilha em desacordo com essas exigéncias.

4) O VALOR GLOBAL desta proposta para o periodo de 180 dias importa no valor de R$
5) O percentual ofertado em fungéo da taxa de administragéo n&o poderd ser reajustavel;
6) Os reajustes salariais das categorias, através de convencao coletiva de trabalho,serao feitos por Aditivo.

Ao

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA
COMISSAO DE LICITACAO

Ref. PREGAO N. /2020.

Prezados Senhores,
| - Apresentamos, em atendimento ao Edital em epigrafe, a seguinte proposta de preco:
Declaramos que esta proposta corresponde exatamente as exigéncias contidas no Edital e seus Anexos, as quais aderimos formalmente;
Il - Empresa:

Razéo Social:

CNPJ/MF: Tel/Fax:

Endereco: CEP: Cidade:

UF:

Endereco Eletronico (e-mail):
Il - Dados do Representante Legal, responsavel pela assinatura do Contrato:

Nome:

Cargo:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:

Cart. Ident. n..: Expedido por: CPF:
IV - Prazo de Validade da Proposta:

Local e data Assinatura do representante legal da empresa
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PERCENTUAL DOS ENCARGOS SOCIAIS — SAT %

PERCENTUAL ENCARGOS SOCIAIS - SAT %

%

TiTuLO
GRUPO A
Previdéncia Social
FGTS
Salario Educagéao
SESI/SENAC
SENAI/SENAC

SAT — Seguro Acidente de Trabalho
INCRA
SEBRAE

TOTAL GRUPO A

GRUPO B

13° Salario

Férias

Abono de Férias (1/3 Constitucional)
Auxilio Doenga

Licenga Paternidade

Faltas (legais e/ou abonadas)
Acidente de Trabalho

TOTAL GRUPO B

GRUPO C

Aviso Prévio Indenizado
Indenizagao Adicional
FGTS Rescisdes sem Justa Causa

TOTAL GRUPO C

GRUPO D

Incidéncia Acumulativa Grupo A/Grupo B

TOTAL GRUPO D

TOTAL ENCARGOS

Pregéao Eletrénico n. 5/2021

PERCENTUAL ENCARGOS FISCAIS
(LUCRO REAL)

TiTULO %

ISS
COFINS
PIS

TOTAL

PERCENTUAL ENCARGOS FISCAIS
(LUCRO PRESUMIDO)

TiTULO %

ISS
COFINS
PIS

TOTAL

TAXA DE ADMINISTRAGAO

TiTULO %

Custo Administrativo @)

Lucro *)

Percentual Maximo

Percentual Minimo

(*) Informar Percentual
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ANEXO 11 DO EDITAL

MODELO DE DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

DECLARAGAO
(nome /razéo social) , inscrita no CNPJ
n° ,por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° e CPF n° , DECLARA, sob as sang¢des administrativas

cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda documentagao, encaminhada a Comissao
Permanente de Licitacao do TJCE em meio digital ou fisico, € auténtica.

Local e data
Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)

Ao Sr.
Luis Lima Verde Sobrinho
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao do TJCE
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ANEXO 12 - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATAGAO DE PESSOA  JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE NATUREZA CONTINUADA COM
DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA PARA
CONTROLE DE ORGAMENTO, DESIGNER
GRAFICO E OPERAGAO DE GUILHOTINA,
COMPREENDENDO O FORNECIMENTO E.P.,
QUANDO NECESSARIOS, EM ATENDIMENTO AS
NORMAS LEGAIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO PODER JUDICIARIO
CEARENSE, E QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA E
A EMPRESA (Processo
Administrativo N. ).

CTN. 12021

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, situado no Centro Administrativo
Governador Virgilio Tavora, Cambeba em Fortaleza — CE, inscrito no CNPJ sob o nimero 09.444.530/0001-
01, doravante denominado simplesmente de TJCE ou CONTRATANTE, neste ato representado por sua

Presidente, Desa. e por sua Secretaria de Gestao de Pessoas , €
a empresa, , representada neste ato por ,
portador da carteira de identidade numero /___, CPF numero , com
enderego na , inscrita no CNPJ sob o numero ,

daqui por diante simplesmente denominada CONTRATADA, pactuam o presente Temo de Contrato, que se
regera pela Lei Federal n. 10.520/2002, pela Lei Federal n. 8.666/1993 e pelas Resolugbes n. 169, de 31 de
janeiro de 2013, e n. 183, de 24 de outubro de 2013, ambas do Conselho Nacional de Justiga, com suas
alteragdes e atualizagbes posteriores.

Clausula primeira — Da fundamentacao legal

Fundamenta-se o presente Instrumento na proposta apresentada pela CONTRATADA e no
resultado da licitagdo realizada sob a modalidade Pregédo Eletrénico n. /2021, devidamente
homologada pela Exma. Desembargadora Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara, tudo em
conformidade com as disposigdes da Lei Federal n. 10.520/2002 e da Lei Federal n. 8.666/1993, com suas
alteragdes e atualizagdes posteriores, e 0 processo administrativo n.

Clausula segunda — Do objeto

O Objeto deste Instrumento consiste na contratagcao de pessoa juridica especializada para a
prestacdo de servicos de natureza continuada com dedicagdo exclusiva de mao de obra para
controle de orgamento, designer grafico e operagao de guilhotina, compreendendo o fornecimento
e.p.i., quando necessdrios, em atendimento as normas legais, para atender as necessidades do
poder judiciario cearense, conforme especificagdes contidas no Edital do Pregao Eletrénicon. /2021
e seus anexos, bem como nos Anexos deste Contrato, todos, partes do mesmo.

Paragrafo Unico — A prestacdo dos servigos obedecera ao estipulado neste Contrato, bem
como as disposicdes assumidas na proposta firmada pela CONTRATADA, dirigida ao CONTRATANTE,
independentemente da transcrigao, a qual faz parte integrante e complementar deste Contrato, no que nao
o contrarie.

Clausula terceira — Das obrigagdes das partes

Sao obrigagdes das partes no respectivo contrato:
§ 1° DO CONTRATANTE:

I.  Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato conforme este Termo de Referéncia;
ll. Indicar os locais onde deveréao ser prestados os servigos;
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lll. Notificar a empresa CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na execugéo
dos servicos;
IV. Efetuar os pagamentos devidos de acordo com as condi¢des estabelecidas em Contrato;
V. Fiscalizar a realizagdo dos servigos, através de sua unidade competente, podendo em
decorréncia, solicitar a CONTRATADA a substituicdo de quaisquer dos profissionais que estiver
prestando os servi¢os objeto deste Termo de Referéncia;
VI. Provocar a aplicagdo das penalidades previstas em Contrato, na hipotese de
inadimpléncia da empresa contratada ndo cumprir suas obrigacbes, mantidas as situagdes
normais de disponibilidade e volume dos servigos, arcando a referida empresa com quaisquer
prejuizos que tal ato acarretar ao Poder Judiciario cearense;
VII. Estabelecer reunides quando solicitadas pelo CONTRATANTE de modo a garantir a
qualidade da execugédo e o dominio dos resultados e processos ja desenvolvidos por parte do
gestor e fiscal do contrato;
VIIl. Glosar da fatura, em caso de ndo substituigio dos profissionais quando de suas
auséncias, os custos relativos a estes, no periodo de seu afastamento, assim como aplicar as
devidas sangdes conforme estabelecido no item XIl deste Termo de Referéncia;
IX. Empreender todos os esfor¢cos para efetuar o pagamento das faturas da CONTRATADA
até o 30° dia util apds a apresentacado da Nota Fiscal dos servigos;
X. Solicitar retificagcdo de faturamento/nota fiscal que apresente incorregoes a CONTRATADA
para as devidas corregoes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comecgara a
fluir a partir da data de apresentacao da nota fiscal/fatura corrigida;
XI. Devolver em até 15 dias uteis a escala de férias a CONTRATADA que podera solicitar
explicagbes formais das alteragdes processadas, sendo obrigatéria a aceitagédo, por parte da
contratada, de todas aquelas que estejam fundamentadas com o plano de trabalho da area
onde o funcionario estiver lotado e que visem a evitar que as atividades do TJCE sofram
solugao de continuidade;
XIl. Em caso de necessidade de os ocupantes da fungado de Designer Grafico realizarem suas
atividades fora de suas cidades de lotacao, serdo devidas diarias:
a) O valor da diaria sera equivalente a R$ 160,00 (cento e sessenta reais), a fim de atender
as necessidades de transporte, alimentacéo, hospedagem e locomogao urbana;
b) O pagamento das diarias devera ser repassado aos terceirizados até 48 (quarenta e oito)
horas ap6s a solicitacdo formal do Poder Judiciario a empresa;
c) O profissional ndo fara jus ao auxilio-alimentagdo correspondente aos dias em que
receber diarias;
d) Em viagem no territério nacional, o valor da diaria sera reduzido a metade;
d.1) Quando o afastamento nao exigir pernoite fora da localidade de exercicio;
d.2) Na data de retorno a localidade de exercicio;
d.3) Quando fornecido alojamento ou outra forma de hospedagem por particular, 6rgéo ou
entidade da administragcéo publica.
d.4) Para fazer jus a diarias, € necessario que o deslocamento seja superior a 100 km
(cem quildbmetros) da sede do Tribunal de Justica do Ceara, ou entre unidades do Poder
Judiciario cearense, além da apresentagédo de atestado de comparecimento, emitido pela
unidade de destino, e comprovacdao de pernoite, quando ocorrer, mediante recibo de
hospedaria ou similar.

§ 2° DA CONTRATADA

I. Manter, durante todo o periodo de duragdo do contrato, uma base de apoio na cidade de
Fortaleza, Estado do Ceara, com toda a infraestrutura adequada, para atender as
necessidades da CONTRATANTE no intercambio financeiro e de recursos humanos, devendo
demonstrar essa condicdo em até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato, através de
comprovantes de enderego usuais (contas de agua, energia etc.);

Il. Manter e disponibilizar para atendimento dos servigos ora contratados os profissionais em
numero e nas condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Contrato, a critério das necessidades
do CONTRATANTE;

lll. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os profissionais necessarios a
perfeita execugdo dos servicos, em numero suficiente para que ndo haja interrupgdo dos
mesmos, seja por motivo de férias, licenga, falta ao servigo, demissdo e outros analogos,
cabendo-lhe todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais previstos na legislagao
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vigente, atendendo os requisitos da fungdo a ser exercida conforme descrito em contrato,
certificando-os através de carta de apresentagdo com timbre da empresa, contendo no minimo
nome, CPF e data de inicio do exercicio, conforme modelo no Anexo IV;

IV. Para apresentagao dos colaboradores, se faz necessaria a carta de apresentagédo conforme
descrito acima, bem como a declaragdo negativa de acumulagdo de cargos (Anexo V) e a
declaragéo negativa de parentesco (Anexo VI);

V. Observar os precos minimos destinados ao pagamento de salarios constantes nos Anexos |
e |l deste Termo, tendo como referéncia as Convengdes ou Acordos Coletivos das respectivas
categorias;

VI. Entregar até o ultimo dia util do més anterior da prestagdo dos servigos, todos os vales-
transporte, vales-alimentagao e cestas basicas referentes ao més subsequente;

VII. Assumir inteira responsabilidade por despesas diretas ou indiretas, tais como: salarios,
vales-transportes, taxas, seguro acidente de trabalho, auxilio- alimentacdo, plano de saude,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de classe, indenizagbes civis e
quaisquer outras que forem devidas a seus empregados no desempenho dos servicos objeto
desta licitagcéo, isentando o CONTRATANTE de qualquer vinculo empregaticio com eles;

VIII. As rubricas referentes as verbas de férias, 1/3 constitucional de férias, 13° salario, multa
do FGTS por dispensa sem justa causa, incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre
férias, 1/3 constitucional e 13° salario, e percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos
serdo retidas em conta vinculada, conforme a Resolucdo n° 169/2013, com alteragoes
realizadas pela Resolugao n° 183/2013 do Conselho Nacional de Justiga;

IX. Providenciar, sempre que solicitado, a substituicdo de profissionais, bem como a imediata
corregao das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE, quanto a prestagao dos servigos
contratados;

X. Apresentar, através de relatério mensal, parte integrante do processo de solicitagdo de
pagamento, as auséncias ocorridas por motivo de atraso, faltas, licengas ou férias, sem as
devidas substituicdes, a fim de que sejam glosadas do faturamento;

Xl. Manter durante a vigéncia do contrato, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacéo
exigidas na Lei de Licitagdes, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas;

XIl. Prestar os servigos nas instalagbes designadas pelo Poder Judiciario cearense; executar
0s servigos através de pessoas iddneas, assumindo total responsabilidade por quaisquer danos
ou faltas que venham a ser cometidas no desempenho de suas fungdes, podendo o Poder
Judiciario cearense solicitar a substituicdo daquelas cujas condutas, a seu critério, sejam
julgadas inconvenientes, ou ndo atendam as necessidades dos servigos;

XIll. O empregado dispensado ndo podera cumprir aviso prévio trabalhando nas unidades do
Poder Judiciario cearense, salvo por decisao de sua Administracao;

XIV. Assumir total responsabilidade pelos encargos administrativos, tais como: controle de
frequéncia, auséncias permitidas, licengas autorizadas, férias, puni¢cées, admissdes,
demissdes, transferéncias, obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, encargos com
acidentes, indenizagbes e seguros, como também responder por danos e prejuizos que, por
acaso, forem causados ao Poder Judiciario cearense;

XV. Manter equipamentos eletrénicos para afericao de frequéncia em efetivo funcionamento e
em quantidade adequada a for¢ca de trabalho empregada nas unidades do Poder Judiciario
cearense;

XVI. Solicitar o reajuste do contrato, quando da repactuagéo salarial das categorias e somente
por motivo de acordo, convengao coletiva de trabalho ou vigéncia de Lei ou qualquer motivo
legal que modifique a equagdo contratual, conforme previsto no art. 65 da Lei 8.666/93, até
uma eventual prorrogagao do contrato, sob pena de preclusao;

XVII. Disponibilizar cracha de identificagdo aos profissionais, confeccionado em PVC, de uso
obrigatério durante a prestagdo dos servigcos, contendo, no minimo, foto, nome, fungédo e
unidade de lotacao;

XVIII. Controlar a frequéncia de seus colaboradores, sendo que:

a) Todas as despesas dos controles de frequéncia também seréo de responsabilidade da
CONTRATADA,;

b) Para efeitos de abono da frequéncia sé serdo considerados as informagdes da
empresa que justifiquem a impossibilidade de registro do ponto pelo colaborador
terceirizado, sendo qualquer outra falta ao servigo glosada da fatura conforme
levantamento mensal.
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XIX. Nomear encarregado responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento deles, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos
servigos, com jornada de, no minimo, 20 horas semanais. Este encarregado tera a obrigagao
de se reportar, quando houver necessidade, ao Gestor do Contrato e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

XX. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo quando da execugdo do contrato, objeto desta licitagdo, ndo
podendo ser arguido, para efeito de exclusdo de sua responsabilidade, o fato de a
Administracdo proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento de execugdo dos referidos
Servigos;

XXI. Assumir as responsabilidades de pagamentos de todos os impostos, taxas e quaisquer
6nus de origem Federal, Estadual e Municipal, ou que vierem a ser criados, bem como
quaisquer encargos Judiciais ou Extrajudiciais que lhes sejam imputaveis, inclusive com
relacdo a terceiros, em decorréncia de celebragédo do contrato e da execugédo dos servigos
previstos;

XXIl. Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE, a documentagéo referente ao pagamento,
conforme a clausula décima — Das san¢6es administrativas;

XXIIl. Apresentar com 60 (sessenta) dias de antecedéncia, escala anual de férias de seus
funcionarios, para a cada periodo de um ano, a partir da assinatura do contrato, para que o
Poder Judiciario cearense proceda com os ajustes necessarios, obedecendo a legislagéo
trabalhista e a respectiva Convengao Coletiva; Observar o disposto no capitulo V, do titulo II, da
CLT, e na Portaria n.° 3.460/75, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e higiene do
trabalho, bem como a legislagao correlata em vigor a ser exigida

XXIV. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus profissionais, das normas
disciplinares determinadas pelo Poder Judiciario cearense;

XXV. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus profissionais, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

XXVI. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Poder Judiciario cearense;

XXVIl.Instruir os seus profissionais, quanto a prevengao de incéndios nas areas do Poder
Judiciario cearense;

XXVIIL. Promover, quando necessario e em comum acordo com o Poder Judiciario
cearense, oportunidades de cursos e treinamentos para os profissionais;

XXIX. Adotar boas praticas de otimizagao de recursos e redugao de desperdicios;

XXX. Nao subcontratar os servicos;

XXXI. Utilizar, na execugao dos servicos, empregados com condigbes fisicas e de saude
compativeis com as exigéncias das atividades, bem como com formagado escolar minima
explicitada nos pré-requisitos de cada servigo, tendo a devida comprovagéo, quando for o caso,
através de certificado de concluséo fornecido por 6rgéao reconhecido pelo MEC;

XXXIl.Manter absoluto sigilo quanto as informagdes contidas nos documentos gerais de
administragdo a que tenha acesso direta ou indiretamente por meio de seus empregados;
XXXIIl. Promover a realizacdo de pericia, a ser conduzida por profissional competente e
devidamente registrado na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia, atestando grau de insalubridade, se houver, em maximo, médio ou minimo, quando
for o caso, bem como se a atividade insalubre esta inserida na NR-15 da Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, conforme reza o art. 192 da
Consolidagao das Leis do Trabalho;

XXXIV. Constituir CIPA na forma da NR n°® 5 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
do Ministério da Economia no C-33 Observar o disposto no Art. 93 da Lei n° 8.213/91, que trata
sobre a obrigatoriedade de contratagdo de pessoas reabilitadas ou portadoras de deficiéncia
habilitadas;

XXXV. O terceirizado reabilitado ou deficiente dispensado devera ser substituido por outro de
condicdo semelhante.

Clausula quarta — Do local, do prazo, das especificacoes e condigées de execucao dos servicos

A CONTRATANTE atendera a prescricbes de local, de prazos, das especificacbes e das
condicbes de execucgao dos servigos, nos termos definidos nesta clausula.
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§ 1° Os servigos deverao estar disponiveis nas dependéncias do Tribunal de Justica do Estado
do Ceara, durante o periodo de expediente forense, observando(a):

. Ajornada de trabalho semanal dos profissionais sera de 40 (quarenta) horas semanais;

Il. Os salarios e beneficios praticados deverdo obedecer a legislagao vigente, bem como aos
demais comandos insertos neste Termo e seus anexos, mormente no que se refere a reajustes;

lll. As categorias previstas neste Termo - Designer Grafico (CBO 2624-10), Operador de
Guilhotina (CBO 7663-20) e Controlador de Orgamento (CBO 4102-30) - atualmente ndo se encontram
albergadas em instrumento coletivo de trabalho;

IV. Para melhor atendimento as necessidades dos servigcos ou por determinagdo legal, o
Poder Judiciario cearense podera, a seu critério, interesse e conveniéncia, alterar os horarios de prestagao
de servigos, respeitada a carga horaria semanal estipulada, excepcionalmente, quando necessario, em suas
dependéncias ou fora delas, em exclusivo objeto do servigo, sem necessidade de aditamento contratual;

V. Acritério da Administragéo, os servigos previstos para serem executados em horarios fora
do expediente normal serdo compensados de segunda a sexta-feira, ndo podendo haver execugéo entre
22h de um dia e 5h do dia seguinte;

VL. Nas situagdes de recesso forense, a CONTRATANTE se reserva o direito de requerer a
suspensao, total ou parcial, da prestagao dos servigos pelo periodo correspondente, o qual ndo sera de
nenhuma forma remunerado;

VII. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor do contrato
deverao ser solicitadas a Administragao do TJCE, em tempo habil, para ado¢cdo das medidas convenientes
€ necessarias ao caso;

VIIl. Fica vedada a participagcdo de cooperativas ou consorcios de empresas, em observancia
ao estabelecido na Instru¢do Normativa n® 5, de 26.5.2017, da SEGES do Ministério da Economia, a qual
estabelece que: “A contratagdo de sociedades cooperativas somente podera ocorrer quando, pela sua
natureza, o servigo a ser contratado evidenciar a possibilidade de ser executado com autonomia pelos
cooperados, de modo a ndo demandar relagao de subordinagéao entre a cooperativa e os cooperados, nem
entre a Administracdo e os cooperados”. Tal vedagdo nao implicara prejuizo a competitividade do certame
por ndo envolver objeto de alta complexidade ou vulto, sendo possivel a execugdo por empresas que,
isoladamente, preencherem os requisitos do edital.

§2° A empresa contratada devera disponibilizar profissionais com capacidade para
desenvolver suas atividades, conforme descrito abaixo:

. Categoria: Designer Grafico (CBO 2624-10)

a. Requisitos:

e Possuir nivel médio completo e experiéncia minima de seis meses em atividade com

atribuicdes similares as exigidas no item 7.2, comprovada em CTPS;

e Conhecimento em informatica para utilizacdo de editor de texto, planilha eletrénica,

editor de apresentacédo, correio eletrbnico, internet e intranet. Dominio dos programas

CorelDRAW, Adobe llustrator, Adobe Photoshop e Adobe Indesign;

e Ter senso de organizacao, disciplina, discri¢cdo, cortesia e facilidade de compreensao;

¢ Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execugao das atividades.

b. Atribuigcées: desenvolver as atividades relacionadas a area de criagdo grafica da
Assessoria de Comunicagao, tais como:

o Elaboragéo de identidades visuais;

e Criagcdo de materiais visuais para campanha e eventos, como folders, cartazes,

logomarcas, convites, entre outros;

o Criacao de materiais graficos para auxiliar na elaboracéo de paginas da internet;

Finalizagdo de pecgas e fechamento de arquivo para impresséo digital;

Diagramacéo de conteudo de acordo com o projeto grafico;

Diagramacéo de livros, revistas, jornais e similares;

Adaptacédo de textos e imagens a programacao visual;

Desenvolvimento de layouts;

Tratamento de imagens e distribuicdo de elementos graficos;

Execucéao de outras atividades correlatas da sua Unidade de trabalho.

Il. Categoria: Operador de guilhotina (CBO 7663-20)
a. Requisitos
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e Possuir experiéncia minima de seis meses, comprovada na CTPS, em atividade com
atribuicbes similares as exigidas no item 7.4., quando sera exigido o nivel médio
completo;

e Ter bons conhecimentos de informatica, com dominio de manejo de softwares para
escritério, como editores de textos, elaboragdo de planilhas de calculos, criagdo e
exibicdo de apresentagbes, navegacao na internet, correio eletrbnico, assim como
conhecimentos graficos;

Ter senso de organizagao, disciplina, discri¢ao, cortesia e facilidade de compreenséo;
Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execugao das atividades.
Atribuicoes

Corte de papel e bobina de papel em Guilhotina industrial;

Refilamento grafico em Guilhotina Industrial;

Corte com moldes em maquina de Corte e Vinco;

Dobra com moldes em maquina de Corte e Vinco;

Laminacao de impressos em Laminadora e Plastificadora;

Colagem de capas em coladeira de lombada de livros;

Impressdo de documentos, cartazes, certificados, relatérios, apostilas, calendarios,
pasta de eventos, adesivos, capas de contracapas para CD's, ementario, sumulas,
agendas, convites de posse e datas festivas, quando solicitado, entre outros;

e Operacao de acabamentos manuais;

o Digitalizagao de processos, apostilas, cartas, convite para licitagao, entre outros

e Grampeamento e encadernagdo livros, processos, apostilas, acérdaos, jornais,
livretos, revistas, capaz, contracapas de CD's, pastas, botons;

¢ Realizagdo de outras atividades correlatas as acima descritas.

o o 0o 06 06 06 ¢ T o o

lll. Categoria: controlador de orgamento (CBO 4102-30)

a. Requisitos
o Possuir nivel médio completo e experiéncia minima de seis meses em atividade com
atribuicdes similares as exigidas no item 7.6., comprovada em CTPS;
e Possuir conhecimento em informatica, com manejo de softwares para escritério,
como editores de textos, elaboragcdo de planilhas de calculos, navegacédo na internet,
correio eletrénico;
e Ter senso de organizacao, disciplina, discri¢do, cortesia e facilidade de compreenséo;
¢ Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execugao das atividades.

b. Atribuigoes
e Calculo dos orcamentos de publicacdo dos editais pagos veiculados no Diario da
Justica eletronico;
o Recebimento e controle dos comprovantes de pagamento das publicagdes;
¢ Remessa de editais para publicagao por meio de sistema;
e Atendimento e recepgdo ao publico em geral;
e Arquivamento de documentos, cartas, oficios, memorandos, entre outros utilizados
na area de atuacéo;
e Colecdo de dados para a elaboragdo de documentos e relatérios, bem como auxiliar
os servidores na realizagcao de conciliagdo bancaria;
e Zelar pela organizagdo e manutengdo da documentagéo pertinente aos servigos sob
sua responsabilidade;
e Calculo dos orgamentos de produgdo das demandas graficas recebidas na
Coordenadoria;
o Cotagao de precos de insumos e servigos;
o Desenvolver outras atividades correlatas.

Clausula quinta — Do prego, dos prazos e das condicoes de pagamento

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos prestados, o valor global anual de
R$ ( ), referente aos servigos descritos no
Anexo deste Termo de Contrato.
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§ 1° A CONTRATADA devera observar, quanto aos prazos, custo e forma de pagamento, as
seguintes diretrizes:

.  Protocolizar, no Tribunal de Justica do Estado do Ceara - TJCE, os processos de
faturamento até o 5° (quinto) dia util do més posterior ao da prestacao dos servigos;

ll. Efetuar o pagamento de seus empregados vinculados até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente ao més da prestagao de servigo;

lll. Creditar o pagamento referente as férias dos empregados terceirizados até 2 (dois) dias
antes do inicio do gozo das férias, conforme as normas previstas na CLT;

IV. Observar as obrigagcbes trabalhistas decorrentes da contratagcdo de mao de obra
terceirizada, conforme as disposi¢ées contidas na Resolugdo n. 169, de 31 de janeiro de 2013, alterada pela
Resolugao n. 183, de 24 de outubro de 2013, do Conselho Nacional de Justica;

a. As provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario e
multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
(INSS/SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIOEDUCACAOQO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE, etc.) sobre
férias, 1/3 constitucional e 13° salario, a serem pagos pelo Poder Judiciario Cearense a CONTRATADA,
serdo glosadas do valor mensal do contrato e depositadas exclusivamente em banco publico oficial;

b. O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
provisdes previstas para o periodo de contratagio: férias e 1/3 constitucional, 13° salario; multa do FGTS
por dispensa sem justa causa; e incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario;

c. Os valores provisionados para o atendimento do item anterior serdo obtidos pela aplicagdo
de percentuais e valores constantes da proposta;

d. Os valores referentes as provisdbes de encargos trabalhistas mencionados nos itens
anteriores, a serem depositados em conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao — deixarao
de compor o valor do pagamento mensal a CONTRATADA,;

e. Os saldos da conta vinculada — bloqueada para movimentagdo — serao remunerados pelo
indice da poupancga ou outro definido em acordo de cooperagao, sempre escolhido o de maior rentabilidade;

f. Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo — a
empresa contratada, apds pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar os
documentos comprobatdérios de que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas objeto de retengéo;

g. Deverdo ser emitidas faturas de encerramento ao findar os vinculos do contrato, por
esgotamento do objeto, por final do prazo ou resciséo contratual;

h. Se, apds os pagamentos das verbas trabalhistas, inclusive as rescisoérias, restar valor na
conta-depdsito, o montante devera ser transferido para a CONTRATADA na forma prevista pela Resolugao
que rege este pacto; nos casos em que ndo houver desligamento e, portanto, ndo houver a extingdo do
respectivo contrato de trabalho, deve ser observado o procedimento e comprovagdes exigidas no artigo 7°,
c/c os artigos 12 e 14, todos da Resolugdo CNJ 169/2013.

V. A CONTRATADA nao podera condicionar, em nenhuma hipétese, e sob qualquer pretexto,
0s pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados — salarios, vales-
alimentagao, repactuacgéo salarial ou das diferengas retroativas, quando houver — ao recebimento de suas
faturas junto ao Poder Judiciario cearense;

VI. A solicitacdo do resgate dos recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagao - ao TJCE deve abranger os pagamentos de verbas trabalhistas e previdenciarias ocorridas
no periodo de apenas 1 (um) més;

VIl. No ato de assinatura do contrato devera ser apresentado o laudo mencionado no item
10.33 do TR a fim de possibilitar o pagamento da insalubridade ali definida;

VIIl. Os pagamentos seréo efetuados em até 30 (trinta) dias Uteis apds a apresentacéo da nota
fiscal/fatura de servigos, relativa aos servigos efetivamente executados, acompanhada dos documentos
abaixo enumerados:

a. Folha de pagamento do més anterior ao da fatura;

b. Comprovante de entrega dos vales-transporte, cesta basica e vales-alimentacdo dos
empregados envolvidos na execugdo dos servigos, referentes ao més posterior ao da fatura, a que estiver
obrigada por forga de lei ou de Convengéao/Dissidio Coletivo de Trabalho;

c. Comprovante do recolhimento das contribuigbes devidas ao INSS (parte do empregado, de
forma individualizada, e do empregador), relativo aos empregados envolvidos na execug¢do do objeto do
Contrato, referente ao més anterior ao da fatura;

d. Recolhimento devido ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), de forma
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individualizada, do pessoal envolvido no Contrato, relativo ao més anterior ao da fatura;

e. GFIP/SEFIP correspondentes as guias de recolhimento do INSS e FGTS, discriminando o
nome de cada um dos empregados beneficiados, que conste como tomador o Tribunal de Justica do Estado
do Cears;

f. Comprovante de recolhimento do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), dos
empregados colocados & disposigao deste Org&o, se houver, relativo ao més anterior ao da fatura;

g. Certiddo de Regularidade do FGTS, atualizada;

h. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido, atualizada;

i. Certidbes Negativas de Débitos Estaduais e Municipais do domicilio ou sede da
CONTRATADA, atualizadas;

j. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), atualizada;

k. Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA;

I. Critica de retorno bancario, ou comprovante de depdsito, discriminando o nome de cada um
dos empregados e o respectivo valor do salario;

m. Atestado emitido pelo fiscal do contrato acerca dos servigos prestados do més anterior ao
da fatura, que no presente caso sera a Assessoria de Comunicacdo do Tribunal de Justi¢a; e planilha
demonstrando os valores a serem pagos, com os respectivos valores dos impostos (INSS, ISS e IR), assim
como as retengdes a serem realizadas em conta vinculada;

IX. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéao financeira devida
pelo CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, sera calculada
mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos Moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
_ i j 6/100
365 365

no qual i = taxa percentual anual no valor de 6% (seis por cento).

| =0,00016438

Clausula sexta — Da repactuacgio e dos recursos orgamentarios

Considerando o reajustamento do prego sera observado o que se segue:

§ 1° Durante a vigéncia do Termo de Contrato, os precos registrados serdo fixos e
irreajustaveis, excetos nas hipoteses decorrentes e devidamente comprovada das situagdes previstas na
alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n°® 8.666/1993;

§ 2° O Contrato podera ser repactuado, visando a adequagio aos novos pregos de mercado,
observados o interregno minimo de um ano, e a demonstragédo analitica da variagdo dos componentes dos
custos do Contrato, devidamente justificada;

§ 3° O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado a partir da
data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagao
da proposta, quando a variagao dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-
bases destes instrumentos, conforme previsdo do artigo 54 e respectivos paragrafos, da IN 05/2017 do
Ministério do Planejamento e Gestéo;

§ 4° Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo;

§ 5° As repactuacbes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada da
demonstracdo analitica de alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo de planilha de custos e
formacéao de pregos e da nova convengao, acordo ou dissidio coletivo que fundamente as repactuagdes. Em
todo caso, o CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela
CONTRATADA;

§ 6° A CONTRATADA podera exercer o seu direito a repactuagao contratual a partir da data da
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homologagédo da convengao ou acordo coletivo que fixar 0 novo salario normativo da categoria profissional
abrangida pelo contrato administrativo a ser repactuado até a data da prorrogagédo contratual subsequente.
Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagao em tempo habil, e prorrogar o contrato sem qualquer
ressalva nesse sentido, ocorrera preclusao do seu direito de repactuar;

§7° O prazo para solicitagdo da repactuagdo terd inicio a partir de trés dias do
depdsito/registro da Convengéo ou do Acordo Coletivo no érgao do Ministério do trabalho (art. 614, § 1° da
CLT e Instrugdo Normativa n® 6 de 06/08/07 da Secretaria de Relagdes do trabalho), que fixar o novo salario
normativo da categoria profissional e encerra-se na data da prorrogacao contratual subsequente;

§ 8° Atarifa padrao do vale-transporte sera a praticada no Municipio de Fortaleza-Ce;

§ 9° Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convengao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei

§ 10° Os recursos financeiros correrdo por conta do Fundo Especial de Reaparelhamento e
Modernizagdo do Poder Judiciario do Estado do Ceara — FERMOJU, tendo como fontes os Recursos
Ordinarios e os Recursos Diretamente Arrecadados, de outras fontes e do tesouro ndo destinados a
contrapartida, nas seguintes dotagdes orgamentarias:

04200011.02.122.211.20009.15.33903700.2.70.00.1.20
04200011.02.122.211.20009.15.33903700.6.70.00.1.20
04100011.02.122.211.20012.15.33903700.1.00.00.0.20
04100011.02.122.211.20012.15.33903700.1.01.00.0.20

§ 11° Nenhuma contratagdo sera efetuada sem a prévia indicagdo da disponibilidade
orgamentaria.

Clausula sétima — Da vigéncia

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado de acordo com as disposicbes do art. 57, da Lei Federal n. 8.666/1993, e conforme a
conveniéncia estabelecida entre CONTRATADA e CONTRATANTE.

Paragrafo Unico — De acordo com o disposto no art. 4° da Resolugéo n. 156, de 8.8.2012, do
Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutengdo, aditamento ou prorrogagdo de contrato de
prestagdo de servigos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposigdo do TJCE
para o exercicio de chefia, pessoas que incidam na vedagao dos arts. 1° e 2° da referida Resolugao.

Clausula oitava — Da garantia contratual

No ato da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera prestar ao CONTRATANTE, a titulo
de garantia, a quantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, cabendo-lhe optar
dentre as modalidades previstas no art. 56, § 1°, da Lei n. 8.666/1993, com validade durante a execugéo do
contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacéo, conforme IN n. 5 de 26.5.2017 da SLTI/MPOG.

§1°. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

l. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

ll. Prejuizos diretos causados ao TJCE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugado do
contrato;

lll. Multas moratérias e punitivas aplicadas pelo TICE a CONTRATADA,; e

IV. Obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

§2°. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no paragrafo anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

§3°. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta
especifica, a ser indicada, com corre¢gao monetaria.

§4°. A ndo renovacgao, tempestivamente, da Garantia do Contrato ensejara a suspensao de
pagamentos até a regularizagdo do respectivo documento, independentemente da aplicacdo das sangdes
contratuais.

§5°. Caso a opcgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagcédo e de custddia autorizado pelo
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Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

§6°. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

§7°. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento de multas,
ela deve ser complementada no prazo de até 48 horas, contado da solicitagdo do CONTRATANTE, a partir
do qual se observara o disposto abaixo:

. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagéo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento), conforme clausula décima — Das san¢6es administrativas;

Il. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias acarretara a rescisdo unilateral do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e |l do art. 78
da Lei n. 8.666, de 1993, sem prejuizo da multa prevista no inciso anterior.

§8°. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbes a contratada.

§9°. O Tribunal de Justica executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

§10°. A garantia contratual somente sera liberada mediante a comprovagcdo de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e caso esse
pagamento n&o ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a matéria.

§ 11 Sera considerada extinta a garantia:

I. Com a devolugdo da apodlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

ll. Com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto no caput desta clausula,
que podera, independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

Clausula nona — Da fiscalizagédo e do gerenciamento do contrato

A Fiscalizagédo e o Gerenciamento do contrato se processarao da seguinte forma:

§1°. A execugdo do contrato sera acompanhada por um representante da Administragao,
definido como gestor do contrato, que, no presente caso, sera a Secretaria de Gestdo de Pessoas do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara, por meio do Chefe de Servigo de Apoio a Gestao de Contratos;

§2°. De acordo com o Artigo 58, inciso lll, da Lei n. 8.666/1993, a fiscalizagdo do contrato sera
realizada por um representante da Administragao, definido como fiscal do contrato, que, no presente caso,
serao os gestores responsaveis pelas unidades em que estarado lotados os colaboradores;

§3°. O contrato sera acompanhado pelo gestor do contrato e sua execucéo fiscalizada pelos
fiscais do contrato, conforme o estabelecido no modelo de Avaliacdo dos Servicos da CONTRATADA,
constantes no Anexo lll deste termo de contrato, dentro dos seguintes critérios:

a. Desempenho excelente: quando a contratada obtiver, ao final de 4 (quatro) meses, conceito
final acumulado entre 90% a 100%;

b. Desempenho 6timo: quando a contratada obtiver, ao final de 4 (quatro) meses, conceito
final acumulado entre 70% a 89%;

c. Desempenho bom: quando a contratada obtiver, ao final de 4 (quatro) meses, conceito final
acumulado entre 50% a 69%;

d. Desempenho regular: quando a contratada obtiver, ao final de 4 (quatro) meses, conceito
final acumulado entre 30% a 49%;

e. Desempenho critico ou ruim: quando a contratada obtiver conceito final acumulado menor
que 30%.

§4°. O representante anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao deste instrumento, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

Clausula décima — Das sangdes administrativas

A CONTRATADA estara sujeita a sang¢des pelo descumprimento de prazos e condi¢des de
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atendimento, pela inexecugao total ou parcial, a juizo da fiscalizagdo e da administragdo do Tribunal de
Justica do Estado do Ceara.

§1°. Pela inexecugao total ou parcial do objeto definido neste Contrato, o TJCE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada as sangdes, a seguir, de acordo com o grau do prejuizo
causado pelo descumprimento das respectivas obrigagdes:

I. ADVERTENCIA escrita quando se tratar de infracdo leve, a juizo da fiscalizagdo, no caso
de descumprimento das obrigacdes e responsabilidades assumidas no contrato ou, ainda, no caso de
outras ocorréncias que possam acarretar prejuizos ao TJCE, desde que nao caiba a aplicagdo de sangao
mais grave;

Il. MULTA, Independente das sangdes civis e penais previstas na Lei Federal n. 8.666/1993 e
suas alteragdes, serdao aplicadas a CONTRATADA multas no valor percentual correspondente ao grau de
infracdo, conforme descrito a seguir:

GRAU CORRESPONDENCIA
0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato

DA WIN|—~

10% por dia sobre o valor mensal do contrato

a. Para efeito de aplicagdo das multas, as infragdes sao atribuidos graus, cujos percentuais de
correspondéncia encontram-se conforme inciso Il, do paragrafo primeiro da presente clausula;

b. Evidenciando as infracbes abaixo, cabera notificacdo a CONTRATADA para que esta
apresente defesa, nos termos do art. 87, § 2° da Lei Federal n° 8.666/93 e, caso ndo seja deferida, aplicar-
se-a multa, de acordo com a tabela seguinte:

ITEM DESCRIGAO DA INFRAGAO GRAU
1 Nao controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario. 1
2 Permitir a presenga de empregado sem cracha, por funcionario. 1
3 Nao fornecer o cracha de identificagéo, por funcionario. 2
4 Nao zelar pelas instalagdes, equipamentos e materiais do Poder Judiciario, por item. 2
5 N&o cumprir determinagéo formal ou instru¢do complementar do érgéo fiscalizador, por ocorréncia. 3
6 N&o substituir o empregado que se conduza de modo improéprio ou ndo atenda as necessidades do 3
CONTRATANTE, por funcionario.

7 Nao entregar a escala de férias. 3

8 Nao efetuar a reposi¢cdo de funcionarios faltosos quando solicitado pelo CONTRATANTE, por 4
funcionario.

9 Nao entregar os vales-transporte e/ou vale-alimentagéo nas datas avengadas, por funcionario e por 5
ocorréncia.

10 N&o apresentar ou complementar a garantia contratual dentro do prazo informado pelq 5
Coordenadoria de Central de Contratos e Convénios.

1 Nao efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim quaisquer despesas 5
diretas e/ou indiretas relacionadas a execugéo do Contrato, por funcionario e por ocorréncia.

12 |N&o efetuar o pagamento dos salarios nas datas avengadas, por funcionario e por ocorréncia. 5

13 N&o cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo mencionados nesta tabela de| 5

infragbes/multas.
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14 Caso a LICITANTE adjudicataria se recuse a assinar o Contrato ou convidada a fazé-lo ndo atenda
no prazo fixado, garantida prévia e fundamentada defesa.

15 Caso a LICITANTE adjudicataria deixe de cumprir o prazo previsto no inciso Il, do art. 6°, da
Resolugao 169/2013, alterada pela Resolugdo n°® 183/2013, do CNJ.

lll. SUSPENSAO TEMPORARIA de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos;

IV. DECLARAGAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administragéo Publica
enquanto perdurarem os motivos que determinaram sua punicdo ou até que seja promovida a sua
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no inciso anterior.

§2°. Em caso de reincidéncia da infragéo, formalmente notificada pelo Orgao fiscalizador, ou
quando a infragdo perdurar por um periodo superior a 15 (quinze) dias, tendo sido obedecido o art. 87, § 2°
da Lei Federal 8.666/1993, sera aplicada multa, adicional a prevista no paragrafo anterior, de 5% (cinco por
cento) sobre o valor mensal do contrato, e, a critério do Poder Judiciario cearense, rescisdo do pacto.

§3°. Para fins deste contrato, considera-se reincidéncia a repeticdo da infracdo em um lapso
temporal de um més.

§4°. As sangdes e multas previstas neste contrato poderdo ser aplicadas forma distinta ou
cumulativa.

§5°. As multas aplicadas ndao impedem que o Tribunal de Justica do Estado do Ceara rescinda
unilateralmente o contrato e aplique outras sangdes, tudo conforme previsées na Lei n. 8.666/1993 e na Lei
n. 10.520/2002.

§6°. O resultado da Avaliagdo dos Servicos sera informado a CONTRATADA mensalmente.

§7°. Apds a Avaliacdo dos servicos da CONTRATADA, na forma do Anexo lll deste termo de
contrato, caso alguma das condigdes abaixo seja verificada, o contrato podera ser rescindido, a critério do
Poder Judiciario cearense.

a. Quando o resultado da avaliagdo da CONTRATADA apresentar desempenho final
acumulado em 4 (quatro meses) menor ou igual a 30%;

b. Quando o resultado da avaliagdo da CONTRATADA apresentar desempenho menor ou
igual a 40%, em duas avaliagbes consecutivas ou trés intercaladas;

c. Quando o resultado da avaliagdo da CONTRATADA apresentar conceito “Nao atendido”
ou “Raramente atendido” no mesmo quesito, em duas avaliagbes consecutivas ou trés intercaladas, sem
uma justificativa aceitavel ou acéo corretiva em andamento.

d. A CONTRATADA tera direito a defesa nos termos do art. 87, § 2° da Lei Federal n.
8.666/1993.

§8°. Ao TJCE sera assegurado, apés regular processo administrativo, utilizar a garantia para
permitir a compensacao da multa aplicada. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada,
além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, a qual sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou, ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

§9°. Nenhuma sangédo sera aplicada sem o devido processo administrativo, oportunizando-se
defesa prévia ao interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vistas ao
processo.

Clausula onze — Da rescisao

O inadimplemento das clausulas e condigbes previstas neste Contrato, por parte da
CONTRATADA, assegurara ao CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido mediante notificacdo por
meio de oficio entregue diretamente ou por via postal com prova de recebimento.

§1°. Constituem motivo para rescisdo contratual:

a. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes e prazos;

c. A lentiddo do seu cumprimento, levando o Tribunal a comprovar a impossibilidade da
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execugao do servigo, nos prazos estipulados;

d. O atraso injustificado no inicio dos servigos;

e. Aparalisagcao dos servigos sem justa causa e prévia comunicagao ao Tribunal;

f. Asubcontratagao total ou parcial das obrigagdes contraidas;

g. A associacao da CONTRATADA com outrem, a cesséo ou transferéncia total ou parcial das
obrigagdes contraidas, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA que afetem a boa
execugao do Contrato sem prévio conhecimento e expressa autorizagao do Tribunal;

h. O desatendimento das determinag¢des regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a execugao do Contrato, assim como das de seus superiores;

i. O cometimento reiterado de faltas na execugao do Contrato anotadas pelo Tribunal;

j. Adecretagao de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil da CONTRATADA;

k. Adissolugdo da CONTRATADA,;

I. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que
prejudique a execug¢ao do Contrato;

m. Razdes de interesse publico, justificadas e determinadas, de alta relevancia e de amplo
conhecimento, pela maxima autoridade do Tribunal, e exaradas no Processo Administrativo a que se refere
este Contrato;

n. A supressdo, por parte da Administracdo, de obras, servigos ou compras, acarretando
modificagao do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 desta Lei;

0. A suspensao de sua execugao, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagcdo da ordem interna ou
guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagbes e
mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao
do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagao;

p. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragdo
decorrentes de obras, servigos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o
direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao;

d- A nédo liberacdo, por parte da Administragdo, de area, local ou objeto para execucdo de
obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais
especificadas no projeto.

r. A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucgao do Contrato;

s. O descumprimento do disposto no inciso V, do artigo 27, da Lei n. 8.666/1993, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

§2°. O Contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, mediante aviso-prévio e
escrito, desde que haja conveniéncia para o Tribunal, conforme previsto no artigo 79, inciso Il da Lei n.
8666/1993;

§3°. Arescisao do Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito do TJCE;

§4°. Podera o Tribunal rescindir imediatamente o Contrato, sem qualquer 6nus, no caso de
persisténcia no inadimplemento de obrigagdes pela CONTRATADA, e pelas quais ja tenha a mesma sido
notificada para providenciar as devidas regularizacées;

§5°. O Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, sem 6nus de qualquer espécie, a
exclusivo critério do Tribunal, desde que devidamente notificado, devendo este notificar a CONTRATADA de
sua intengao rescisoria, com antecedéncia minima de 45 dias corridos;

§6°. A contratada tera direito a defesa nos termos do art. 87, § 2° da Lei Federal n. 8.666/1993.

Clausula doze — Das alteragdes contratuais

A CONTRATADA devera aceitar, nas mesmas condigdes propostas, os acréscimos ou as
supressdes que se fizerem necessaria, até o limite de 25% do valor inicial do contrato.

Paragrafo Unico - Alteragdo contratual unilateral, pela Administragdo Publica, quando houver
modificagdo do projeto ou das especificagbes, para melhor adequagao técnica aos seus objetivos conforme
o artigo 65, inciso |, alinea a, da Lei n. 8.666/1993, a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Clausula treze — Da gestao e da ordenacao de despesas
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A gestdo e a ordenacdo de despesas deste contrato caberdo as areas descritas nesta
Clausula.

§1°. A gestdo desta contratagdo sera a Secretaria de Gestdo de Pessoas por meio de seu
Servigco de Apoio a Gestao de Contratos.

§2°. A fiscalizagdo do contrato cabera a Assessoria de Comunicacgdo, devendo zelar pela boa
prestacdo dos servigos, comunicando ao setor competente qualquer ocorréncia que possa prejudicar o
regular andamento do contrato.

§3°. Os ordenadores de despesas serdo o Desembargador Presidente do TJCE conjuntamente
com a Secretaria de Gestdo de Pessoas do TJCE, que correspondem a toda e qualquer autoridade
administrativa de cujos atos resultarem em emissdo de empenho, autorizagdo de pagamento, suprimento ou
dispéndio, ou Autoridade por ele designado, em atendimento a Portaria n. 237/2019, datada de 7 de
fevereiro de 2019, que trata de delegacdo de competéncias administrativas no ambito do Poder Judiciario
do Estado do Ceara.

Clausula quatorze — Da legislagao aplicavel

Este contrato rege-se pela Lei n. 10.520/2002 e alteragdes, pela Lei n. 8.666/1993 e alteragoes,
pela legislagéo correlata, pelas medidas provisérias, bem como pelos preceitos de Direito Publico, pelos
regulamentos, pelas instrugées normativas e pelas ordens de fornecimento, emanados de érgaos publicos,
aplicando-se-lhes supletivamente nos casos omissos 0s principios gerais dos contratos e demais
disposicdes de Direito Privado.

Clausula quinze — Do Foro

Fica eleito o foro de Fortaleza, Ceara, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Contrato, caso ndo possam ser resolvidas por via administrativa, com rendncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
nas presencas da(s) testemunha(s) que também o assinam, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, devendo seu extrato ser publicado no Diario da Justiga.

Fortaleza, __ de de 20__.

CONTRATANTE

CONTRATANTE

EMPRESA — CONTRATADA (ASSINATURA/CARIMBO)

Testemunhas:
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ANEXO | DO CONTRATO
FICHA DE DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Dados pessoais do(s) representante(s) e/ou procurador(es), devidamente habilitados, da futura
CONTRATADA, indicado(s) para assinatura do Contrato:

NOME

NACIONALIDADE

ESTADO CIVIL

PROFISSAO

RG

CPF

DOMICILIO

CIDADE

UF

FONE

FAX

CELULAR

E-MAIL
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ANEXO Il DO CONTRATO

PLANILHA DE COMPOSICAO DO CUSTO MENSAL E DEMONSTRATIVO DE ENCARGOS SOCIAIS

E TRIBUTOS UTILIZADOS NA COMPOSICAO DO CUSTO MENSAL

(inserir proposta da contratada)
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ANEXO Il DO CONTRATO
AVALIACAO DA CONTRATADA

MODELO DE AVALIACAO DA CONTRATADA

I
DATA AVALIAGAO DOS SERVIGOS DA CONTRATADA PERIODO
GERENCIA AVALIADORA
Nome Gestor Responsavel Matriculas
CONTRATADA
NOME DA EMRPESA
CT N° XX/20XX
Indicador Peso Descricao Conceito Pontuagao
Obtida

Obrigacoes 60% Efetuar o pagamento dos salarios nas datas

Contratuais avencadas (*) 0,00%
Fornecer os vales-alimentagdo sem atraso (*) 0,00%
Realizar o recolhimento dos impostos, previdéncia
social, FGTS e todas as certiddes legais exigidas
no contrato (*) 0,00%
Entregar os vales-transporte em dia (*) 0,00%
Forneceu as diarias na data avengada 0,00%
Forneceu o cracha na data avencada 0,00%
O Preposto atua de forma proativa e resolutiva,
responsabiliza-se pela diregédo dos servicos
contratados, assiduidade e pontualidade dos
funcionarios nos postos de trabalho,
contabilizagdo de horas extras e diarias, envio de
medigdes, entrega de vale-transporte, vale-
alimentacdo, dentre outras atividades inerentes ao
bom desempenho dos servigcos. 0,00%
Atua com autonomia, seguranga, iniciativa,

Supervisdo 10% criatividade, lideranca e outras qualidades
inerentes a boa supervisdo. (*) 0,00%
Utiliza profissionais com aceitavel nivel de

A capacidade técnica, habilidades, atitudes,

Competéncia 10% . X ..
apresentagdo pessoal e pontualidade necessaria
a realizacao dos servicos prestados (*) 0,00%
Demonstra nivel aceitavel de relacionamento e

Comunicagéo 10% comunicagéo entre seus profissionais, bem como
com os da contratante (*) 0,00%

F’Ianejgmerjto, Apresenta capacidade de planejamento e controle

Organizagdo e 10% na execucgao dos servigos solicitados (*)

Controle 0,00%

Resultado 0,00%

Conceitos:

v' Atendido (A) = peso individual total

v Parcialmente Atendido (PA) = peso individual total / 2
v Raramente Atendido (RA) = peso individual total / 3
v Nao atendido (NA) = 0

Notas explicativas sobre a Avaliagdao dos Servigos da Contratada:
1- Os itens com (*) s&o obrigatorios.
2- O item sobre fornecimento de cracha sera avaliado no primeiro més do contrato ou até a data da entrega dos mesmos.
3- Definigoes:
v' Atendido (A) = quando a contratada atende na integra as clausulas contratuais dentro do prazo previsto;
v' Parcialmente Atendido (PA) = quando a contratada atende as clausulas contratuais fora do prazo previsto e apos
recebimento de notificagéo por parte do gestor do contrato;
v Raramente Atendido (RA) = quando a contratada atende as clausulas contratuais fora do prazo previsto e apdés o
recebimento de reiteradas notificagdes por parte do gestor do contrato;
v" Néo atendido (NA) = quando a contratada ndo atende as clausulas contratuais dentro do prazo previsto mesmo ap6s varios
recebimentos de notificagdes por parte do gestor do contrato.
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ANEXO IV DO CONTRATO B
MODELO DA CARTA DE APRESENTACAO

Ao Tribunal de Justica do Estado do Ceara

Assunto: Admissao de colaborador(a) terceirizado(a)

Fortaleza, XX de MES de 20XX.

A empresa NOME DA EMPRESA, inscrita no CNPJ N° 00.000.000/0000-00, informa que o
Sr.(a) NOME DO COLABORADOR(A), CPF N° 000.000.000-00, esta contratado(a) para a fungdo de NOME
DA FUNCAO e desempenhara suas atividades no(a) LOCAL DA LOTACAO, com inicio a partir de XX de
MES de 20XX..

Informamos também que o(a) colaborador(a) possui 0s requisitos necessarios para
desempenhar as respectivas atividades, conforme descrito contratualmente, e que seguem em anexo a
descricao das atividades inerentes a sua fungao, Certiddo de Negativa de Parentesco e Certiddo de Nao

Acumulacgédo de Cargos.

Atenciosamente,

NOME DO PREPOSTO
FUNCAO DO PREPOSTO
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ANEXO V DO CONTRATO )
MODELO DA DECLARAGAO NEGATIVA DE ACUMULACAO DE CARGOS

COLOCAR BRASAO E/OU TIMBRE COM RESPECTIVO NOME DA EMPRESA
POR EXTENSO

DECLARAGAO NEGATIVA DE ACUMULAGAO DE CARGOS

Pelo presente documento, eu, NOME DO COLABORADOR TERCEIRIZADO,
NACIONALIDADE, portador da cédula de identidade n° 0000000000, 6rgao expedidor NOME DO ORGAO,
CPF n° 000.000.000-00, a ser contratado pela empresa NOME DA EMPRESA para exercer o emprego de
NOME DA FUNGCAO, DECLARO, para os devidos fins de direito junto ao Tribunal de Justica do Estado do
Ceara, e sob as penas da Lei, que NAO exergo nenhum cargo, emprego ou fungdo publica, inacumulavel
nos termos do Art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal, em virtude de estar sendo contratado(a)
nesta data para a fungéo supracitada.

Fortaleza, de MESde 20 .

NOME DO COLABORADOR

ENDERECO
TELEFONE
EMAIL
HOME PAGE

Pregéao Eletrénico n. 5/2021
Contratagéo de servigos continuados de editorial e grafica



ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXO VI DO CONTRATO
MODELO DA DECLARACAO NEGATIVA DE PARENTESCO

Timbre da empresa DECLARAGAO DE PARENTESCO
Nome Completo Matricula
Situacao funcional: colaborador terceirizado vinculado a empresa xxxx Funcao
DECLARO que:
( ) N&o sou cOnjuge, companheiro(a) ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da

autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento, para o
exercicio de cargo em comissao ou, ainda, de fungéo gratificada na administragéo publica direta e indireta em qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas ou de empregado(a)
de empresa terceirizada que preste servigo neste Poder Judiciario.

( ) Sou cbénjuge, companheiro(a) ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade
nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de direcado, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo
em comissdo ou, ainda, de fungdo gratificada na administragcdo publica direta e indireta em qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas ou de empregado(a) de empresa
terceirizada que preste servigo neste Poder Judiciario, como segue:

CPF Nome Parentesco Cargo

Estou ciente de que a falsidade dos dados por mim declarados pode implicar na imputagao de sangdes civis, administrativas, bem como
na sangao penal prevista no art. 299 do Cddigo Penal.

Data: /)

Local: Assinatura do declarante

- Resolugao n° 7, de 18 de outubro de 2005, alterada pelas Resolugdes n° 09/2005, n° 21/2006, n° 181/2013, e 229/2016, do
Conselho Nacional de Justica:

Art. 1° E vedada a pratica de nepotismo no ambito de todos os érgéos do Poder Judiciario, sendo nulos os atos assim caracterizados.
- Sumula Vinculante n°® 13/STF:

A nomeacao de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade
nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de diregéo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo
em comissdo ou de confianga ou, ainda, de fungdo gratificada na administragdo publica direta e indireta em qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas, viola a Constituigéo
Federal.
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