ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N. 2/2019
PROCESSO N. 8518601-86.2018.8.06.0000
PREZADOS SENHORES,

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, por intermédio do(a) Pregoeiro(a) e dos membros da
equipe de apoio designadas pela Portaria de n. 148/2018, publicada no DJe em 1.2.2018, com sede na Av.
Gen. Afonso Albuquerque Lima, s/n, Cambeba, CEP 60822-325, torna publico para conhecimento de todos
os interessados, que, no dia e hora abaixo indicados, sera realizada licitagdo na modalidade Pregao
Eletrénico, do tipo MENOR PRECO GLOBAL ANUAL, em regime de empreitada por preco unitario, que
sera regido pela Lei Federal n. 10.520, de 17.7.2002, com aplicagado subsidiaria da Lei Federal n. 8.666, de
21.6.1993 e suas alteragdes, pelas Resolugdes do TJCE n. 4, de 6.3.2008 e n. 8, de 8.7.2009 e pelas
Resolugdes do Conselho Nacional de Justiga (CNJ) n. 156/2012, de 8.8.2012 e n. 169/2013, de 31.1.2013,
alterada pela Resolugdo n. 183, de 24.10.2013, além das demais disposi¢cbes legais aplicaveis e do
disposto no presente edital, com intuito de atender as necessidades deste Tribunal.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de editorial e grafica, cujos empregados
sejam regidos pela Consolidagido das Leis Trabalhistas (CLT) e pela Conven¢do Coletiva dos
Trabalhadores da Industria Grafica, da Comunicagao Grafica e dos Servigcos Graficos do Estado do
Ceara, para prestacao de servigcos continuados, a fim de atender as necessidades do Poder
Judiciario cearense, conforme o disposto neste edital e em seus anexos.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE: 23/1/2019 as 11:00 horas (Horario de Brasilia).
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 23/1/2019 as 11:00 horas (Horario de Brasilia).
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 23/1/2019 as 11:30 horas (Horario de Brasilia).

FORMALIZAGCAO DE CONSULTAS: Observando o prazo legal, o fornecedor podera formular consultas
exclusivamente por e-mail, conforme enderego abaixo, informando o nimero da licitagéo.
E-mail: cpl.tice@tjce.jus.br.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia/DF.

Constituem Anexos deste Edital e dele fazem parte:

ANEXO 1- TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 2- ORGAMENTO DETALHADO

ANEXO 3 - RECIBO DE RETIRADA DO EDITAL PELA INTERNET

ANEXO 4- MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

ANEXO 5- MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

ANEXO 6 - MODELO DE D‘ECLARAQAO~ DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
SUPERVENIENTE A HABILITAGCAO

ANEXO 7 - MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

ANEXO 8 - MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI, EM SUA CADEIA PRODUTIVA,
EMPREGADOS EXECUTANDO TRABALHO DEGRADANTE OU FORGCADO

ANEXO 9 - MODELO DE DECLARA(}AQ DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS LEGAL
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA OU REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

ANEXO 10 - MODELO DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA

ANEXO 11 - MINUTA DO CONTRATO

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Pregao Eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante condicdes
de segurancga - criptografia e autenticagao - em todas as suas fases.

1.2 Os trabalhos serdo conduzidos por funcionario do Tribunal de Justica do Estado do Ceara,
denominado(a) pregoeiro(a), mediante a insergdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o aplicativo “Licitagbes” constante da pagina eletrénica do Banco do Brasil S.A, no enderego
eletrénico www.licitacoes-e.com.br.
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1.3

14

1.5

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagao do
Pregoeiro em contrario, no site: www.licitacoes-e.com.br, campo “Consultar Mensagens”, referente ao
presente pregdo eletrénico, sendo de responsabilidade do(s) licitante(s): verificar a(s) referida(s)
mensagem(ns) e, ainda, os respectivos 6nus por ndo consulta-la(s).

O licitante devera observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta,
atentando também para a data e horario para inicio da disputa.

O Edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados gratuitamente na Internet, nas paginas do Tribunal
de Justi¢ca do Estado do Ceara (www.tjce.jus.br), e do provedor do certame (www.licitacoes-e.com.br).

2. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

21

O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta,
atentando também para a data e horario para inicio da disputa.

3. CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

3.1

3.2

3.3

34

Poderao participar desta Licitagao toda e qualquer pessoa juridica idénea, regularmente estabelecida
no Pais, que seja especializada e credenciada no objeto desta licitacdo e que satisfaga todas as
exigéncias, especificagcdes e normas contidas neste Edital e seus Anexos.
E vedada a participacdo de interessados:
3.2.1 Sob a forma de consoércio, qualquer que seja a sua constituicdo, e cooperativas;
3.2.2 Que estejam em estado de insolvéncia civil, sob processo de faléncia, concordata, recuperagao
judicial ou extrajudicial, dissolugao, fusao, ciséo, incorporagao e liquidagao;
3.2.3 Empresas estrangeiras que nao tenham autorizagédo para funcionar no Pais;
3.2.4 Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim, entendidas aquelas que
tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns ou que utilizem recursos materiais,
tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse
econbmico em comum;
3.2.5 Servidor publico ou empresas cujos dirigentes, gerentes, sécios ou componentes de seu
quadro técnico sejam funcionarios ou empregados publicos da Administragdo Publica Estadual Direta
ou Indireta;
3.2.6 Que seja autor do termo de referéncia;
3.2.7 Empresas que estiverem sob a aplicacdo da penalidade referente ao art. 87, incisos lll e IV da
Lei n. 8.666/1993, ou do art. 7°, da Lei n. 10.520/2002, c/c o art. 28, do Decreto Federal n.
5.450/2005;

3.2.7.1 A suspenséo prevista no art. 87, inciso lll, da Lei n. 8.666/1993 aplica-se apenas no

ambito do Tribunal de Justiga do Estado do Cear3;
3.2.7.2 Para fins de participagéo nesta licitagdo, a penalidade imposta com base no art. 7°, da
Lei n. 10.520/2002, abrange apenas os 6rgaos da Administracdo do Estado do Ceara.

A participagdo na licitagdao implica automaticamente a aceitagcédo integral dos termos deste Edital e
seus Anexos e legislagao aplicavel.
A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta sujeitara o
licitante as sangdes previstas neste edital.

4. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

41

O certame sera conduzido pelo(a) pregoeiro(a), que tera, em especial, as seguintes atribui¢oes:

a) Coordenar o processo licitatorio;

b) Conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

c)Receber, examinar e decidir as impugnagdes e consultas ao edital, apoiado pela area responsavel
pela elaboragédo do termo de referéncia;

d)Receber as propostas de pregos;

e) Abrir e examinar as propostas de precos e classificar os proponentes;

f) Verificar a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no instrumento
convocatério;

g) Desclassificar propostas indicando os motivos;

h)Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor preco;

i) Receber a documentacdo de habilitagao;

j) Verificar e julgar as condi¢des de habilitagéo;
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k) Declarar o vencedor;

I) Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos, encaminhando-os a autoridade
superior, quando mantiver sua decisao;

m) Elaborar e publicar a ata da sessao;

n) Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior e propor a homologacao;

0)Abrir processo administrativo para apuragéo de irregularidades visando a aplicagédo de penalidades
previstas na legislagao.

CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITAGOES

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregao deverao dispor de chave
de identificagcdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A,,
sediadas no Pais.

As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes, mediante a
apresentagao de procuragao por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo
poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais atos e operagdes no licitagbes-e.
Em sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, devera apresentar
copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para
exercerem direitos e assumir obrigagbes em decorréncia de tal investidura.

A chave de identificagédo e a senha terdo validade de 1 (um) ano e poderao ser utilizadas em qualquer
pregao eletrénico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa do
Banco, devidamente justificado.

E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco do Brasil S.A. a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao Banco do Brasil
S.A. para imediato bloqueio de acesso.

O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungado de capacidade técnica para realizagéo
das transagodes inerentes ao pregao eletronico.

PARTICIPACAO

4.9

410

411

412

413
414

4.15

A participagdo no Pregao Eletronico dar-se-a por meio da digitagdo da senha pessoal e intransferivel
do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de pregos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observados data, horario e limite estabelecidos.

Obs.: a informagdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site www.licitacoes-
e.com.br, opgdo “Acesso Identificado”.

O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitagdo previstas no Edital. O licitante sera responsavel por todas as transagbées que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas
e lances.

O licitante que desejar se utilizar das prerrogativas da Lei Complementar n. 123, de 14.12.2006,
devera declarar no campo especifico do sistema.

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, obrigatério, no sistema eletrénico,
do valor total de sua proposta, expresso em reais, com até 2 (duas) casas decimais e podera
mencionar, no campo “INFORMAGOES ADICIONAIS”, as principais caracteristicas do item ofertado,
VEDADA QUALQUER FORMA DE IDENTIFICAGAO DO LICITANTE, SOB PENA DE
DESCLASSIFICAGAO.

4.12.1 Caso n3o seja possivel informar no campo “INFORMAGOES ADICIONAIS’ as caracteristicas
do item ofertado, cabera ao licitante fornecer tais dados em arquivo anexo a proposta de preco,
VEDADA QUALQUER FORMA DE IDENTIFICAGAO DO LICITANTE, SOB PENA DE
DESCLASSIFICAGAO.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor registrado.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos produtos.

Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico, durante a sessao publica do
pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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4.16

Os licitantes poderéo retirar ou substituir as propostas por eles apresentadas até o término do prazo
para recebimento das mesmas.

ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DOS LANCES

417

4.18

4.19

4.20

4.21

4.22

4.23

4.24

4.25

4.26

4.27

4.28

A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessdo publica do pregéo eletrénico, com a
divulgagéo das propostas de pregos recebidas, passando o(a) pregoeiro(a) a avaliar a aceitabilidade
das propostas. Caso ocorra alguma desclassificacdo, esta devera ser fundamentada e registrada no
sistema.

Os pregos deverdo ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais em seus valores
globais.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo(a) pregoeiro(a) e somente
estas participardo da etapa de lances.

Aberta a etapa competitiva, na data e horario determinados neste Edital, os representantes dos
fornecedores deverao estar conectados ao sistema para participar da sesséo de lances. A cada lance
ofertado, o participante sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de
registro e valor.

Para efeito de lances, sera considerado o valor global anual:

4.21.1 Os licitantes poderdo ofertar lances sucessivos, desde que inferiores ao seu ultimo lance
registrado no sistema, ainda que este seja maior que o menor lance ja ofertado por outro licitante;
4.21.2 Em caso de dois ou mais lances de igual valor, prevalecera aquele recebido e registrado em
primeiro lugar;

4.21.3 O tempo minimo entre lances do préprio fornecedor em relagdo ao seu ultimo lance
devera ser de 20 (vinte) segundos, quando este ndo for o melhor da sala. O tempo minimo
entre fornecedores em relagdao ao melhor lance da sala devera ser de 3 (trés) segundos.
Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serdo informados em tempo real do valor do
menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances aos demais participantes.

No caso de desconexao com o(a) pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregéo
Eletrénico, o sistema eletrébnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos
lances, retornando o(a) pregoeiro(a), quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizos dos
atos realizados.

Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa,
sendo reiniciada somente apds comunicagdo expressa do(a) pregoeiro(a) aos participantes, através
de mensagem no sistema, divulgando data e hora da reabertura da sessdo. Cabera ao licitante a
responsabilidade por qualquer 6nus decorrente da perda de negécio diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

A etapa inicial de lances da sessao publica sera encerrada pelo(a) pregoeiro(a), seguida do tempo
randémico, que podera ser de 1 (um) segundo a 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema eletrénico.

4.25.1 Face imprevisdao do tempo extra, as Empresas participantes deverdo estimar o seu valor
minimo de lance a ser ofertado, evitando, assim, calculos de ultima hora, que podera resultar em uma
disputa frustrada por falta de tempo habil.

Transcorrido o tempo randdémico, o sistema detectara a existéncia de situacdo de empate ficto. Em
cumprimento ao que determina a Lei Complementar n. 123/2006, a microempresa ou a empresa de
pequeno porte que ofertar lance até 5% (cinco por cento) superior ao menor prego da arrematante
que nao se enquadre nessa situagdo de empate, sera convocada pelo(a) pregoeiro(a), na sala de
disputa, para, no prazo de 5 (cinco) minutos, utilizando-se do direito de preferéncia, ofertar novo lance
inferior ao melhor lance registrado, sob pena de preclusao;

4.26.1 Os procedimentos descritos no subitem 4.26 somente serdo aplicados se a melhor oferta
inicial (menor lance ou proposta de menor valor) ndo tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte;

4.26.2 Todos esses procedimentos acontecerdo na sala de disputa, estando essas informagdes
disponiveis para os demais participantes do pregao e, também, para toda a sociedade.

O sistema informara a proposta de menor prego imediatamente apds o encerramento da etapa de
lances ou, quando for o caso, apds negociacéo e decisdo pelo(a) pregoeiro(a) acerca da aceitagéo do
lance de menor valor.

O(a) pregoeiro(a) podera negociar exclusivamente pelo sistema, em campo préprio, a fim de obter
melhor preg¢o, encaminhando, pelo sistema eletrOnico, contraproposta ao licitante que tenha
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4.29

4.30

4.31

4.32

4.33

apresentado lance mais vantajoso, a fim de se obter a melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condigbes diferentes daquelas previstas no edital.

Encerrada a etapa de lances da sessao publica, o(a) pregoeiro(a) verificara também o cumprimento
as demais exigéncias para habilitagdo contidas neste Edital.

Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel ou se o fornecedor desatender as
exigéncias habilitatdrias, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando
a sua compatibilidade e a habilitagdo do participante na ordem de classificagcdo e, assim,
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa
etapa, o(a) pregoeiro(a) podera negociar com o participante para que seja obtido prego melhor.

Caso nao sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor
preco e o valor estimado para a contratagéo, inclusive, quanto aos pregos unitarios.

Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera adjudicado ao autor da
proposta ou lance de menor preco.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante toda a sessao
publica do pregéo e etapas posteriores, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negécios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexao.

5. PROPOSTA COMERCIAL

5.1

5.2

5.3

5.4

A Proposta de Precos da Empresa vencedora devera ser entregue na Comissdo Permanente de
Licitagdo do TJCE (CPL), no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, a contar do encerramento da
etapa de lances da sessao publica, com os pregos ajustados ao menor lance, em papel timbrado da
empresa, folhas originais rubricadas e a ultima, assinada pelo Representante Legal da Empresa, em
linguagem clara e concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo Raz&o Social, CNPJ,
CGF, enderego e com especificagdo detalhada dos servigos a serem prestados, etc.

5.1.1 O nado cumprimento da entrega da documentacado, dentro dos prazos estabelecidos neste
Edital, acarretara desclassificagao/inabilitacdo, bem como podera acarretar a aplicacdo das sangdes
estabelecidas no art. 7°, da Lei Federal n. 10.520/2002, e no art. 31, da Resolugao do TJCE n.
4/2008, sendo convocado o licitante subsequente, e, assim, sucessivamente, observada a ordem de
classificagdo;

5.1.2 Caso o arrematante venha a ser desclassificado ou inabilitado, o(a) pregoeiro(a) convocara
os demais participantes, seguindo a ordem de classificagdo, devendo suas propostas de precgos
serem entregues no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados da sua convocacgéo realizada
por meio do sistema de licitagdes.

A proposta devera explicitar:

5.21 Nome, enderego, CNPJ e inscrigdo estadual/municipal;

5.2.2 Numero do processo e do Pregéo;

5.2.3 Planilha de precgo por categoria, em conformidade com o Anexo 2 deste Edital;

5.2.4 Demonstrativo de Encargos Sociais e Tributos utilizados na composicdo de custos, em
conformidade com o Anexo Il do Termo de Referéncia;

5.2.5 Descricdo do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as exigéncias contidas neste
edital e seus anexos;

5.2.6 O prazo de validade que nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da
sua emissao, de acordo com o previsto no art. 6°, da Lei Federal n. 10.520/2002, raz&o pela qual a
ndo manutengdo das propostas no decorrer de seu prazo de validade podera ensejar as sangdes
previstas no art. 81, da Lei n. 8.666/1993 e no art. 31, inciso Il, alinea “c”, da Resolugédo do TJCE n.
4/2008;

5.2.7 Declaragao do licitante de ciéncia de que o Tribunal de Justica do Estado do Ceara realizara o
provisionamento das obrigagdes trabalhistas, conforme previsto na Resolu¢gao do CNJ n. 169/2013 e
alteragdes, nos termos da tabela de encargos para retencéo.

5.2.8 Valor(es) unitario(s) e total(is) com até 2 (duas) casas decimais, conforme Anexo 2 do Edital,
devendo os valores totais serem escritos em numeral e por extenso.

No caso da proposta de pregos da proponente vencedora necessitar de ajuste para sanar evidente
erro material, incluindo-se o caso de apresentar erros de multiplicagdo, somas e outros, o pregoeiro
podera fixar prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis para reenvio da proposta ajustada a contar da
solicitagao feita através do sistema eletrénico do Banco do Brasil.

Ocorrendo discordancia entre os valores numeéricos e, por extenso, prevalecerao estes ultimos.
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6. CRITERIOS DE JULGAMENTO

6.1

6.2

6.3
6.4

6.5

6.6

6.7

6.8
6.9

6.10

6.11

6.12

Para julgamento, sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL ANUAL, observados os
prazos para execugdo, as especificagbes técnicas, pardmetros minimos de desempenho e de
qualidade e demais condigdes definidas neste edital.

A proposta final ndo podera conter item com valor unitario superior ao estimado pela
Administragao, descritos no Anexo 2 do Edital, sob pena de desclassificagao, independente do
valor total.

ApOs a apresentagao da proposta, ndo cabera desisténcia.

Se a proposta de menor preco nao for aceitavel ou, ainda, se o licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente, verificando sua compatibilidade e
a habilitacdo do participante, na ordem de classificagao, e, assim, sucessivamente, até a apuragéo de
uma proposta que atenda a este edital.

O licitante remanescente que esteja enquadrado no percentual estabelecido no art. 44, § 2°, da Lei
Complementar n. 123/2006, no dia e hora designados pelo(a) pregoeiro(a), sera convocado na ordem
de classificagdo, no “chat de mensagem”, para ofertar novo lance inferior ao melhor lance registrado
no lote, e, no prazo de 5 (cinco) minutos, utilizar-se do direito de preferéncia.

Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste edital ou da Legislagdo em
vigor.

Seréo rejeitadas as propostas que:

6.7.1 Sejam incompletas, isto &, ndo contenha(m) informagao(des) suficiente(s) que permita(m) a
perfeita identificagdo do servigo licitado;

6.7.2 Contiverem qualquer limitacdo ou condi¢gdo substancialmente contrastante com o presente
edital, ou seja, manifestamente inexequiveis por decisao do(a) PREGOEIRO(A);

6.7.3 Contiverem pregos superiores aos praticados no mercado ou comprovadamente inexequiveis.
A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema.

Da sessao, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes.

De conformidade com parecer da CPL, nao constituira causa de desclassificagao do(a)
proponente a irregularidade formal que nao afete o contetido ou a idoneidade da proposta e/ou
documentagao.

Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera adjudicado ao autor da
proposta ou lance de menor preco.

No julgamento das propostas, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagao.

7. HABILITAGAO

71

7.2

7.3

Efetuados os procedimentos previstos no item 4 deste edital, o licitante detentor da proposta ou do
lance de menor valor devera entregar no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados do
encerramento da etapa de lances da sessé&o publica, a documentagao de habilitagdo prevista abaixo
para o Tribunal de Justica do Estado do Ceara, Comissdo Permanente de Licitagdo, na Av. Gen.
Afonso Albuquerque Lima, s/n, 2° andar, Cambeba, CEP 60822-325;

711 O nado cumprimento da entrega da documentagédo dentro do prazo estabelecido acarretara a
inabilitacdo da licitante bem como podera acarretar a aplicagdo das sangdes estabelecidas no art. 7°,
da Lei Federal n. 10.520/2002 e no art. 31, da Resolugdo do TJCE n. 4/2008, sendo convocado o
licitante subsequente e, assim, sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, devendo suas
documentacdes de habilitagdo ser entregues no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados das
suas convocagdes realizadas por meio do sistema de licitagdes.

Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condigdes de
participagao, especialmente quanto a existéncia de sangao que impega a participagdo no certame ou
a futura contratacdo, mediante consulta a Lista de Fornecedores Inidéneos e Suspensos, mantido
pelo Governo do Estado do Ceara no Portal de Compras (www.portalcompras.ce.gov.br).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n. 8.429/1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicado de contratar com o Poder
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7.4

7.5

Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
Constatada a existéncia de sangéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigéao
de participagao.
Os licitantes deverdo apresentar os seguintes documentos de habilitagdo para participar do presente
certame:
7.5.1 No caso de licitante CADASTRADO, o Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela
Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), do Estado do Ceara, compativel com o ramo do
objeto licitado;
7.5.1.1 A Comissdao Permanente de Licitacdo do TJCE verificara eletronicamente a situacdo do
licitante no Certificado de Registro Cadastral. Caso o0 mesmo esteja com algum documento
vencido, devera apresenta-lo juntamente com os documentos de habilitagdo, sob pena de
inabilitacdo, salvo os documentos de Regularidades Fiscal e Trabalhista acessiveis para
consultas em sitios oficiais que poderao ser consultados pelo(a) pregoeiro(a).
7.5.1.2 Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente
quando o licitante esteja com alguma documentagéo vencida junto ao CRC.
7.5.1.3 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial,
ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera inabilitado,
ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas,
empresas de pequeno porte e das sociedades cooperativas, conforme estatui o art. 43, § 1°
da Lei Complementar n. 123/2006.
7.5.2 No caso de licitante NAO CADASTRADO no CRC junto & SEPLAG/CE devera apresentar os
documentos relacionados na opgéao “Informagdes sobre Cadastramento de Fornecedores” disponiveis
no sitio: www.portalcompras.ce.gov.br, relativos a Habilitagdo Juridica e a Regularidade Fiscal e
trabalhista, nas condi¢des seguintes:
7.5.2.1 Habilitagao juridica:
a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;
c¢) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva;
d) No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;
e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta
Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 3° da Instrugao
Normativa DREI n. 36, de 3.3.2017, do Departamento de Registro Empresarial e Integragao;
f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao.
7.5.2.2 Regularidade fiscal e trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n. 1.751, de 02/10/2014, e suas alteragdes, da Secretaria da
Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;
c) Prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);
d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452/1943;
f) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta licitagao;
g) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;
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7.5.3 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda
Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.5.4 Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa, empresa de pequeno porte, ou
sociedade cooperativa enquadrada no artigo 34 da Lei n. 11.488/2007, devera apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacgéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigdo, sob pena de inabilitagao.

7.5.5 Declaragao do licitante, se couber, tratar-se de microempresa ou empresa de pequeno porte,
conforme modelo no Anexo 4 do Edital;

7.5.6 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, caso o representante legal da empresa
integre seu quadro societario;

7.5.7 Procuragéo, juntamente com o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, no caso
do representante legal da empresa ser procurador;

7.5.8 Declaragdo que nao possui em seu quadro funcional menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na
condigdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme Anexo 5 do Edital;

7.5.9 Declaragdo, sob pena de incidir nas punicbes cabiveis, relativamente aos documentos
exigidos nesta licitagdo, caso exista apos a data de sua emisséo, algum fato superveniente que
impecga sua habilitagdo, na forma do art. 32, § 2°, da Lei n. 8.666/1993, conforme Anexo 6 do Edital;
7.5.10 Declaragdo de Elaboracdo Independente de Proposta, conforme modelo constante no
Anexo 7 do Edital.

7.5.11 Declaragdo de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, conforme modelo constante no Anexo 8 do Edital.

7.5.12 Declaragdo de cumprimento de reserva de cargos legal para pessoa com deficiéncia ou
reabilitado da previdéncia social, conforme modelo constante no Anexo 9 do Edital.

QUALIFICAGCAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

O licitante devera satisfazer as condigcbes de qualificagdo técnica e econdmico-financeira descritas,
respectivamente, nos itens XVIIl e XIX do Termo de Referéncia - Anexo 1 do Edital de Pregéo
Eletrénico n. 2/2019.

A Comissao de Licitagdo ndo efetuara o calculo dos indices exigidos no item XIX do Termo de
Referéncia - Anexo 1 do Edital, o qual devera ser efetuado e assinado por profissional de
contabilidade devidamente registrado, ndo sendo admitida a ndo apresentacdo dos indices e do
calculo sob a alegativa de que os dados constam no balango apresentado.

O Tribunal de Justiga se reserva o direito de realizar outras diligéncias, a fim de elucidar quaisquer
duvidas acerca da capacidade técnica e econdmico-financeira do licitante, nos termos do art. 43, §3°,
da Lei Federal n. 8.666/1993.

A analise de documentos para efeitos de qualificagdo técnica e econédmico-financeira pautar-se-a pela
observancia do principio constitucional da isonomia, a selegao da proposta mais vantajosa para a
administragdo e a promogao do desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e julgada
em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatoério, do julgamento objetivo e dos que lhes sao correlatos.

Os documentos de habilitagdo deverao ser apresentados da seguinte forma:

7.10.1 Obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz, todos da matriz, se de alguma filial,
todos da mesma filial, com exceg¢do dos documentos que sao validos tanto para matriz como para
todas as filiais. A contratagéo sera celebrada com a sede que apresentou a documentacéo;

7.10.2 Se apresentados em qualquer processo de fotocOpia, deverdo ser obrigatoriamente
autenticados em Cartério oficial, sob pena de ndo o fazendo, serem consideradas inabilitadas no
presente processo licitatério, conforme Provimento do TJCE n. 15/2008;

7.10.3 Os documentos obtidos através de sitios oficiais que estejam condicionados a aceitagao via
internet terdo sua autenticidade verificada pelo(a) pregoeiro(a). Os documentos de habilitagdo
disponibilizados pelos Orgaos competentes emitidos por meio eletrénico através da rede mundial de
computadores (internet), para fins de julgamento, serdo considerados originais, nao necessitando de
autenticagdo notarial. Outrossim, se os mesmos forem apresentados através de cépias xerograficas,
estas deverao obrigatoriamente ser autenticadas em cartorio;

7.10.4 Dentro do prazo de validade. Na hipétese de no documento ndo constar expressamente o
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711

7.12

7.13

714

7.15

prazo de validade, este devera ser acompanhado de declaragao ou regulamentagao do érgao emissor
que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal declaragdo ou regulamentagdo, o documento
sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de sua emisséo.

O(A) Pregoeiro(a) podera também solicitar originais de documentos ja autenticados para fins de
verificagdo, sendo a empresa obrigada a apresenta-los no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da solicitacdo, sob pena de nao o fazendo, ser inabilitada.

Todas as certidbes negativas apresentadas deverao comprovar a quitagdo com os tributos
pertinentes, as que se encontram positivas sO0 serdo acatadas se tiverem o mesmo valor das
negativas.

Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, esta devera apresentar todos os
documentos exigidos para efeito de comprovagdo da regularidade fiscal, mesmo que estes
apresentem alguma restricao, conforme determina o art. 43, da Lei Complementar n. 123/2006;

7.13.1 Havendo alguma restricho na comprovagdo da regularidade fiscal da microempresa ou
empresa de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data em
que o proponente foi declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragao, para a regularizagao da situagao que deu causa a restri¢ao;

7.13.2 A nao regularizagdo no prazo previsto no subitem anterior implicara a decadéncia do direito a
contratagdo sem prejuizo das sangdes previstas neste edital.

Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o licitante sera declarado vencedor,
sendo-lhe adjudicado o objeto da licitagdo pelo(a) préprio(a) pregoeiro(a), na hipétese de inexisténcia
de recursos administrativos ou pela Autoridade Superior, na hipétese de existéncia de recursos
administrativos.

Se o licitante desatender as exigéncias previstas neste item 7 (sete), o(a) pregoeiro(a) examinara a
oferta subsequente na ordem de classificagéo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitagéo, repetindo esse procedimento sucessivamente, se for necessario, até a apuragéo de uma
proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

8. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES AO EDITAL

8.1

8.2

8.3

8.4

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao(a)
pregoeiro(a), até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura das propostas,
exclusivamente por meio eletrénico, no enderego cpl.tice@fjce.jus.br, informando o ndmero deste
pregao no sistema do Banco do Brasil e 0 6érgao interessado.

Até 2 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para abertura das propostas, qualquer pessoa podera
impugnar o presente edital, mediante peticdo por escrito, protocolizada no Tribunal de Justica do
Estado do Cear4, no enderego constante no preambulo deste edital;

8.2.1 Na&o serao conhecidas as impugnagbes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por
representante nao habilitado legalmente.

Cabera ao(a) pregoeiro(a), auxiliado(a) pela area interessada, quando for o caso, decidir sobre a
peticdo de impugnacéo no prazo de 24 horas.

Acolhida a impugnagao contra este edital, sera designada nova data para a realizagdo do certame,
exceto se a alteragido ndo afetar a formulagdo das propostas.

9. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1

9.2
9.3

9.4

9.5

Declarado o vencedor, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do(a) Pregoeiro(a), podera
fazé-lo de imediato e motivadamente, até 24 horas da mencionada declaragdo, manifestando sua
intengdo com o registro da sintese das suas razdes, exclusivamente no ambito do sistema eletrdnico,
sendo-lhe concedido prazo de 3 (trés) dias para apresentar por escrito as razdes do recurso,
conforme o art. 4°, inciso XVIII, da Lei Federal n. 10.520/2002, devidamente protocolizada no Tribunal
de Justica do Estado do Ceara, no endereco constante no predambulo deste edital. Os demais
licitantes ficam desde logo convidados a apresentar contrarrazées em igual niumero de dias que
comegarao a correr do término do prazo do recorrente.

A falta de manifestacao imediata e motivada importara a decadéncia do direito de recurso.

Fica assegurada aos licitantes vista imediata dos autos do Pregdo com a finalidade de subsidiar a
preparagdo de recursos e de contrarrazbes. Os referidos autos estardo disponiveis na sala da
Comisséo de Licitagao do TJCE.

Nao serdo conhecidos os recursos intempestivos nem acolhidas razdes ou contrarrazées enviadas
via fac simile, e-mail e/ou telegrama.

Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal, subscritos por representante
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nao habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder pelo proponente.

9.6 Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando nao
justificada a inteng&o de interpor o recurso pelo proponente.

9.7 O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.8 A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela se dara conhecimento aos interessados,
por meio de comunicagao via fac-simile ou e-mail.

10.DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

10.1 A adjudicacdo dar-se-a pelo pregoeiro quando n&o ocorrer interposicdo de recursos. Caso contrario, a
adjudicacao ficara a cargo da autoridade competente.

10.2 A homologagédo da licitacdo €& de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera ser
realizada depois da adjudicagao do objeto ao vencedor.

10.3 O sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento e as
ocorréncias relevantes.

11.SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Nos termos do art. 7°, da Lei Federal n. 10.520/2002, os proponentes que convocados dentro do
prazo de validade de suas propostas nado celebrarem o contrato, deixarem de entregar ou
apresentarem documentacdo falsa exigida neste edital, ensejarem o retardamento da execugado do
seu objeto, ndo mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execugdo do contrato,
comportarem-se de modo inidéneo ou cometerem fraude fiscal, ficardo impedidos de licitar e contratar
com o Estado do Ceara e serédo descredenciados do Cadastro Geral de Fornecedores do Estado do
Ceara da SEPLAG/CE pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das demais sang¢des previstas
neste Edital e das demais cominagdes legais.

11.2 ALICITANTE VENCEDORA, uma vez contratada, sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas
obrigacdes definidas neste Instrumento ou em outros que o complementem, as sangdes e
penalidades administrativas, conforme previsao no item Xll do Anexo 1 — Termo de Referéncia
deste edital, sem prejuizo das sangbes legais, descritas nos artigos 86 a 88 da Lei n. 8.666/1993 e
responsabilidades civil e criminal.

11.3 As multas a que se refere o item anterior, ndo impedem que a Administragéo rescinda unilateralmente
o contrato e aplique outras sangbes, tudo conforme previsdo na Lei n. 8.666/1993 e na Lei n.
10.520/2002.

11.4 Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo, oportunizando-se defesa
prévia ao interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vistas ao
processo.

12.D0 CONTRATO

12.1 As obrigagbes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por instrumento de contrato,
conforme minuta constante do Anexo 11 deste Edital, celebrado entre o Tribunal de Justica do
Estado do Ceara, denominada Contratante, e a adjudicataria, denominada Contratada, que observara
os termos da Lei n. 8.666/1993, deste Edital e demais normas pertinentes.

12.2 O presente edital, seus anexos, e a proposta de precos sio partes da contratacao.

12.3 A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado de acordo com as disposi¢cdes do art. 57, inciso Il, da Lei Federal n. 8.666/1993, e
conforme a conveniéncia estabelecida entre CONTRATADA e CONTRATANTE.

12.4 Quando a adjudicataria ndo comprovar as condigbes habilitatérias consignadas neste Edital, ou
recusar-se a assinar o contrato, podera ser convidado outro licitante pelo(a) pregoeiro(a), desde que
respeitada a ordem de classificagdo para, depois de comprovados os requisitos habilitatérios e feita a
negociagao, firmar a contratagao.

12.5 A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, as mesmas condi¢des
apresentadas durante o certame.

12.6 De acordo com o disposto no art. 4° da Resolugdo n. 156, de 8.8.2012, do Conselho Nacional de
Justica, é vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogagao de contrato de prestagao de servigos
com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposi¢cao do TJCE para o exercicio de
chefia, pessoas que incidam na vedagdo dos arts. 1° e 2° da referida Resolugéo.

13.DA GARANTIA CONTRATUAL
13.1 A Adjudicataria devera oferecer, a titulo de garantia do contrato, no ato da assinatura, e conforme o

Art. 56, da Lei n. 8.666/1993 e suas alteragdes, 5% (cinco por cento) do valor global a ser contratado,
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atualizado.

13.2 A garantia prestada sera restituida e/ou liberada apds o cumprimento integral de todas as obrigagdes
contratuais e quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme dispbe o § 4°, do art.
56, da Lei Federal n. 8.666/1993.

14.D00 PAGAMENTO
14.1 As condigbes para pagamento estdo descritas no item Xl do Anexo 1 — Termo de Referéncia deste
edital.

15.REAJUSTAMENTO E RECURSOS FINANCEIROS

15.1 O preco ofertado em fungéo da taxa de administragao sera irreajustavel;

15.2 Quando da repactuagdo salarial das categorias, somente através de Convencado Coletiva dos
Trabalhadores da Industria Grafica, da Comunicacao Grafica e dos Servicos Graficos do Estado do
Ceara, observadas, no que couber e quando houver, as leis especificas das respectivas categorias;

15.3 Havera reajuste do valor do vales-alimentagdo e cesta basica, quando previsto nos termos da
Convencgao Coletiva da classe e, caso estes ndo descriminem o valor desse beneficio, 0 mesmo sera
reajustado pelo mesmo indice de reajuste do salario;

15.4 O reajuste dos valores de vales-transporte acontecera de acordo com as alteragdes legais das tarifas
municipais;

15.5 Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou aqueles
decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convencdes coletivas realizadas fora da data base
da categoria.

15.6 As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta do Fundo de Manutengdo e
Funcionamento - TJ, tendo como fonte o Fundo Especial de Reaparelhamento e Modernizagdo do
Poder Judiciario Cearense (FERMOJU), na seguinte dotagdo orgamentaria:

04200011.02.122.500.22576.15.33903700.27000.1.20 (2° grau)

16.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
16.1 As obrigagbes do Contratante estdo estabelecidas no item IX do Termo de Referéncia, constante no
Anexo 1 deste edital.

17.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
17.1 As obrigacdes da Contratada estao estabelecidas no item X do Termo de Referéncia, constante no
Anexo 1 deste edital.

18.DISPOSICOES FINAIS

18.1 A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo o Tribunal de Justi¢ca do
Estado do Ceara revoga-la, no todo ou em parte, por razbes de interesse publico, derivada(s) de
fato(s) superveniente(s) comprovado(s) ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes
da licitagdo. O Tribunal de Justica do Estado do Ceara podera ainda prorrogar, a qualquer tempo, os
prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

18.2 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo do
proponente que o tiver apresentado ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato, ou do
pedido de compra, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

18.3 E facultado a(ao) Pregoeira(o) ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo licitatorio, vedada a
inclusdo posterior de documentos que deveriam constar obrigatoriamente na proposta e na
documentacao de habilitagao.

18.4 Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pela(o) Pregoeira(o), sob pena de desclassificagao/inabilitagéo.

18.5 O desatendimento de exigéncias formais nido essenciais ndao importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensao da sua
proposta.

18.6 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os proponentes, desde que n&do comprometam o interesse da Administragdo, a
finalidade e a seguranga da contratagao.
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18.7 As decisOes referentes a este processo licitatério poderao ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no
Diario da Justica do Estado do Ceara.

18.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-do os dias de inicio e incluir-se-ao os
dias de vencimento. Os prazos estabelecidos neste edital iniciam-se e vencem-se somente em dia de
expediente no Tribunal de Justica do Estado do Ceara.

18.9 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

18.10 A participagao do licitante nesta licitagao implica em aceitagcao de todos os termos deste edital
e a inobservancia de qualquer dos itens descritos nele é de total responsabilidade dos
participantes.

18.11 Qualquer informagéao fornecida por telefone, ndo tera carater formal.

18.12 O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital sera o de
Fortaleza, Capital do Estado do Ceara, considerado aquele a que esta vinculada(o) a(o) Pregoeira(o).

18.13 E vedado ao servidor dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Estadual, inclusive
Fundacdes instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico, participar como licitante, direta ou
indiretamente, por si ou por interposta pessoa, dos procedimentos licitatorios disciplinados pela Lei n.
10.880, de 29.12.1983.

18.14 De acordo com a Resolugdo do CNJ n. 7, de 18.10.2005, alterada pela Resolugao 229/2016, constitui
pratica de nepotismo a contratagdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de
licitagdo, de pessoa juridica da qual sejam sécios conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes
vinculados, ou servidor investido em cargo de diregao e de assessoramento.

18.14.1 A vedagao se estende as contratagbes cujo procedimento licitatério tenha sido deflagrado
quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungdes, assim como as licitagbes iniciadas até 6 (seis) meses apos a
desincompatibilizagéo.

18.14.2 A contratagdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor ndo abrangido
pelas hipéteses expressas de nepotismo podera ser vedada pelo tribunal, quando, no caso
concreto, identificar risco potencial de contaminagao do processo licitatorio.

18.14.3 E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagdo de servicos
com empresa que venha a contratar empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo
Tribunal contratante.

18.15 Toda a documentagéo apresentada fara parte dos autos da licitagdo e nao sera devolvida ao licitante,
ainda que se trate de originais.

18.16 Os casos omissos e ndo previstos neste edital serdo resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a) do TJCE, nos
termos da Legislagao pertinente.

Fortaleza-CE, aos 19 de dezembro de 2018.

Luis Eduardo de Menezes Lima Angela Marcia Fernandes Araujo
SUPERINTENDENTE DA AREA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO
DO TJCE TJCE

Aprovado:

Francisco Rolim dp Morais Junior A
CONSULTOR JURIDICO DA PRESIDENCIA DO TJCE
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ANEXO 1 DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA
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I. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacao de empresa para
prestacao de servicos de editorial e grafica, cujos empregados sejam regidos pela
Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT) e pela Convencao Coletiva dos Trabalhadores
da Industria Grafica, da Comunicacao Grafica e dos Servigos Graficos do Estado do
Ceara, para prestacdo de servicos continuados, de acordo com as especificacoes

constantes deste Termo, a fim de atender as necessidades do Poder Judiciario cearense.

Il. CRITERIO DE JULGAMENTO

Este objeto sera realizado atraveés de licitagao na modalidade pregao eletrénico do
tipo menor preco global anual, tendo em vista que se trata de servico comum, bem como
pelo que e sugerido pela Comissao Permanente de Licitacao do Tribunal de Justica do
Estado do Ceara, e pela previsao do art. 1° do Decreto Estadual n® 28.089/2006 e pelo
art. 4° da Resolugao n® 04/2008 do Tribunal de Justiga do Estado do Ceara.

ll. REGIME DE EXECUGAO

Por se referir a contratagdo de servigos por prego certo de unidades

determinadas, o regime de execucado utilizado € a indireta - empreitada por prego unitario.
IV. JUSTIFICATIVA

O Poder Judiciario cearense cuja visao institucional € a de “ser referéncia em
gestao judiciaria, reconhecida como instituicao confiavel e célere na promocao da justica’,
busca alinhar-se as diretrizes do seu Plano Estratégico por meio dos objetivos de
‘Aprimorar o atendimento e o acesso do cidadao a Justiga”, e de “Aprimorar a Gestao de

Pessoas’.

Dessa forma, para que o Poder Judiciario cearense possa cumprir o seu papel
institucional & necessario melhorar e aperfeigoar sua for¢a de trabalho, a fim de que seja

possivel acolher as necessidades de atendimento ao publico interno e externo.

Assim, alem de serem essenciais para o desempenho das atividades institucionais
deste orgao, principalmente nas acgoes voltadas a difusao de informagao, comunicagao
com a sociedade e apoio a atuagao judiciaria, o servigo acessorio € complementar ora
pleiteado é indispensavel ao Poder Judiciario cearense em face da inexisténcia em seu
quadro de pessoal de cargo efetivo que possa se dedicar, sem prejudicar o desempenho

de acées finalisticas, ao exercicio de atividades relativas aos servicos editoriais e graficos

&

.

g\\

%

_,EY



nas unidades judiciarias e administrativas, sendo este necessario para otimizar o “sA0>

desempenho dos servidores, permitindo concentrar o quadro de pessoal de cargo efetivo
na persecugcao de seu fim, atraves de indices como diminuir as taxas de
congestionamento, auxiliando a julgar a maior quantidade de processos de conhecimento
do que os distribuidos, dentre outros, promovendo a celeridade, produtividade e
efetividade na prestacao jurisdicional, que constitui objetivo estratégico inserto no Plano
Estratégico 2015-2020.

As atribuicoes previstas para esses postos de trabalho também nao encontram
previsao no conjunto de cargos integrantes do plano de cargos do TJCE, otimizando a
performance funcional e o melhor direcionamento do quadro efetivo para o desempenho
de atividades em sua area-fim. Os servicos sao prestados, atualmente, através de
empresa contratada por meio do Contrato n® 03/2018, assinado em 05 de fevereiro de

2018, e cuja prorrogacao nao se pretende realizar.

Ressalte-se, ainda, que apesar da nao existéncia dos cargos de Controlador de
Produgao (CBO 4142-10), Controlador de Orgcamento (CBO 4102-30) e Fotdgrafo (CBO
2618-05) na Convencao mencionada, sua utilizacao se da pelo fato de as fungbes
supracitadas convergirem para o proposito atrelado ao dos outros dois cargos (Designer
Grafico e Operador de Guilhotina), tendo em vista que a atividade editorial e grafica
resulta na produgado de materiais graficos, fisica e intelectualmente, similares aos setores
produtivos industriais. Por esse motivo sera utilizada a convengao coletiva mencionada

para fins utilizacao de valores dos beneficios, como vale-alimentacao.

Portanto, o controlador de produgcac e o controlador de orgcamento executarao
atividades inerentes ao processo produtivo grafico, além dos Fotografos que executarao
atividades inerentes a produgao de materiais que resultarao em elementos de

comunicacgao.

Salienta-se, tambem, que as remuneragdes acima do piso estabelecido na
Convencao Coletiva se justificam pela multidisciplinaridade das atividades
desempenhadas pelos colaboradores, levando-se em consideragao que as atividades dos
Designers Graficos e os Operadores de Guilhotina ndo se limitardao a executar as

atribuicoes tao somente contempladas pela convencao.

Por fim, foi utilizada pesquisa de mercado para embasar a remuneracgao aplicada
aos cargos nao presentes na Convengao Coletiva, conforme disponibilidade de vagas em
nivel pleno de uma grande empresa, segundo demonstrado no Anexo VIII, utilizando-se

valores como referéncia para este Termo de Referéncia.
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V. FUNDAMENTAGCAO LEGAL
O processo licitatorio devera observar as normas e procedimentos administrativos
das Leis n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagoes e
contratos da Administracao Publica e da outras providéncias, suas alteracoes e legislacao

complementar.
VI. VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado de acordo com as disposi¢cées do art. 57, da Lei Federal n°
8.666/93, e conforme a conveniéncia estabelecida entre CONTRATADA e
CONTRATANTE.

VIl. LOCAL E CONDICOES DE EXECUGAO DO SERVICO

A CONTRATADA devera prestar o servigo de editorial e grafica conforme horarios

e locais determinados pelo CONTRATANTE, observando que:

1. Os servigos deverdao estar disponiveis nas dependéncias do Tribunal de

Justica do Estado do Ceara, durante o periodo de expediente forense;

1

Os salarios praticados deverao obedecer a legislacao vigente bem como a
Convencao Coletiva de Trabalho da categoria, conforme Anexo VIl deste
Termo, além dos valores decorrentes de pesquisa de mercado para todas

as funcoes;

2.1. As categorias Designer Grafico (CBO 2624-10) e Operador de
Guilhotina (CBO 7663-20) sao regidas pela Convencao Coletiva dos
Trabalhadores da Industria Grafica do Estado do Ceara. No que concerne
as fungdes de Controlador de Producdo, Controlador de Orgamento e
Fotografo nao possuem Convencao Coletiva de regéncia, obtendo-se a
remuneracao destes cargos a partir da pesquisa de mercado, sendo
utilizados para os dois primeiros os valores similares ao Assistente de
Producao e Encarregado de Orgamento, dada a semelhanca das

atribuigdes;

3. Para melhor atendimento as necessidades dos servicos ou por
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determinacéo legal, o Poder Judiciario cearense podera, a seu critéri@), & &

interesse e conveniéncia, alterar os horarios de prestacao de servigos,
respeitada a carga horaria semanal estipulada, excepcionalmente, quando
necessario, em suas dependéncias ou fora delas, em exclusivo objeto do

SErvigo;

4. A critério da Administracdo, os servigos previstos para serem executados
em horarios fora do expediente normal serao compensados de segunda a
sexta-feira, nao podendo haver execucao entre 22 horas de um dia e §

horas do dia seguinte;

5. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor do
Contrato deverao ser solicitadas a Administracao do TJCE, em tempo habil,

para adogao das medidas convenientes e necessarias ao caso.

6. A gestao do contrato cabera a Geréncia de Gestao de Pessoas e Saude
Ocupacional, através do Servico de Apoio a Gestao de Contratos,
vinculados a Secretaria de Gestao de Pessoas, que € ordenadora de
despesas, cabendo a fiscalizacdo do mesmo a Assessoria de Comunicagao

do Tribunal de Justiga;

7. Fica vedada a participacao de cooperativas ou consorcios de empresas, 0
que nac implicara nenhum prejuizo a competitividade por naoc envolver
objeto de alta complexidade ou vulto, sendo possivel a execucao por

empresas que, isoladamente, preencherem os requisitos do edital.
VIIl. ESPECIFICAGOES DOS SERVIGCOS

Para atender a demanda dos servigos tipificados como de “editorial e
grafica”, a CONTRATADA devera alocar profissionais que possuam conhecimentos e
habilidades especializados, adquiridos por meio de experiéncia por tempo de servi¢o, ou

escolaridade, para atuarem nas diversas unidades do Poder Judiciario cearense, a saber:
1. Categoria: Designer Grafico
1.1. Perfil do profissional:

« Possuir nivel medio completo e experiéncia minima de seis meses em
atividade com atribuicdes similares as exigidas no item 1.2, comprovada
em CTPS;

- Conhecimento em informatica para utilizacao de editor de texto, planilha

$ e
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eletrénica, editor de apresentagao, correio eletronico, internet e intranet™——

Dominio dos programas CorelDRAW. ADOBE ILUSTRATOR, ADOBE
PHOTOSHOP e ADOBE INDESIGN;

« Ter senso de organizacao, disciplina, discricao, cortesia e facilidade de

compreensao,

« Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execugao das
atividades.

1.2. Atribuigoes: desenvolver as atividades relacionadas a area de criacao grafica

da Assessoria de Comunicagao, tais como:
« Elaboracao de identidades visuais;

« Criacao de materiais visuais para campanha e eventos, como folders, car-

tazes, logomarcas, convites, entre outros;

« Criagao de materiais graficos para auxiliar na elaboragao de paginas da in-

ternet;
« Finalizagao de pecas e fechamento de arquivo para impressao digital;
* Diagramacao de conteudo de acordo com o projeto grafico;
e Diagramacao de livros, revistas, jornais e similares;
* Adaptagao de textos e imagens a programagao visual,
* Desenvolvimento de Layouts;
« Tratamento de imagens e distribuicao de elementos graficos,
* Execucgao de outras atividades correlatas da sua Unidade de trabalho.

2. Categoria: Operador de Guilhotina
2.1. Perfil do profissional:

» Possuir experiéncia minima de seis meses, comprovada na CTPS, em
atividade com atribuicoes similares as exigidas no item 2.2, quando sera

exigido o nivel médio completo;

« Ter bons conhecimentos de informatica, com dominio de manejo de
softwares para escritorio, como editores de textos, elaboracao de planilhas
de calculos, criagao e exibicao de apresentagoes, navegacgao na internet,

\33\ i

correio eletrénico, assim como conhecimentos graficos,



Ter senso de organizagao, disciplina, discrigdo, cortesia e facilidade de

compreensao;

Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execucao das

atividades.

2.2. Atribuicdes: desenvolver as atividades relacionadas a area de producao da

Coordenadoria de Apoio Operacional, tais como:

Corte de papel e bobina de papel em Guilhotina industrial;

Refilamento grafico em Guilhotina Industrial;

Corte com moldes em maquina de Corte e Vinco;

Dobra com moldes em maquina de Corte e Vinco;

Laminacgao de impressos em Laminadora e Plastificadora;

Colagem de capas em coladeira de lombada de livros;

Impressao de documentos, cartazes, certificados, relatorios, apostilas, ca-
lendarios, pasta de eventos, adesivos, capas de contracapas para CD's,
ementario, sumulas, agendas, convites de posse e datas festivas, quando
solicitado, entre outros;

Operagao de acabamentos manuais;

Digitalizacao de processos, apostilas, cartas, convite para licitagao, entre
outros;

Grampeamento e encadernacao livros, processos, apostilas, acérdaos,
jornais, livretos, revistas, capaz, contracapas de CD's, pastas, botons;

Realizagao de outras atividades correlatas as acima descritas.

3. Categoria: Controlador de Producao

3.1. Perfil do profissional:

Possuir nivel médio completo;

Possuir experiéncia em controle de produgao grafica de no minimo 06 me-
ses, comprovada na CTPS;

Possuir conhecimento de informatica: editor de texto, editor de planilhas,
editor de apresentacao, correio eletrénico, internet e intranet;

Ter senso de organizagao, disciplina, discricao, cortesia e facilidade de
compreensao,

Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execugao das ati-
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3.2. Atribuigdes: Auxiliar o diretor da unidade e demais servidores no desenvolvimen fsaﬂg;fr"f"

das atividades relacionadas a coordenacgao da producao grafica do setor, tais como:

L]

Supervisao das atividades produtivas do setor, atuando na pré-impressao,
impressao, acabamento e expedicao;

Controle e planejamento da produgao, consumo de materiais € acompa-
nhamento de franquias de impressao;

Controle de relatorios e atribuicao de tarefas;

Controle de produtividade, desperdicio e avaliagao de qualidade;
Execucao das atividades inerentes a comunicagao com os solicitantes;
Execugao de interlocucdo do setor de produgao com a area de criacao e a
Coordenacao da unidade administrativa;

Realizagao de outras atividades correlatas as acima descritas. .

4. Categoria: Fotografo

4.1. Perfil do profissional:

Possuir nivel superior em Comunicagao Social, comprovando ter cursado
disciplinas com técnicas de fotografia ou ensino médio completo com, no
minimo, 06 meses de experiéncia na area, comprovada na CTPS;

Possuir conhecimento em informatica, com manejo de softwares para es-
critério, como editores de textos, elaboracao de planilhas de calculos, na-
vegacgao na internet, correio eletrénico, Adobe Photoshop e CorelDRAW;
Ter senso de organizacao, disciplina, discricao, cortesia e facilidade de
compreensao;

Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execucao das

atividades.

4.2. Atribuicoes:

Realizacao de registros fotograficos de eventos externos e internos relaci-
onados as atividades administrativas e judiciarias do Tribunal de Justica
com o intuito de atender as demandas jornalisticas da assessoria de co-
municacao;

Realizagao de registro fotografico de reunides e eventos em geral na Pre-
sidéncia do Tribunal de Justica do Estado, quando requisitado;

Cobertura diaria dos acontecimentos fotojornalisticos e do cotidiano do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara, bem como a cobertura das res-

pectivas pautas oficiais;
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« Realizagao de registros fotograficos de toda e qualquer demanda jorna-‘i-""?‘;”f

listica para a elaboragao de periddicos da assessoria, tais como revista e
jornal;
e Realizagao de registros fotograficos para as matérias que serdo vincula-
das no portal e na intranet do TJCE;
» Realizagao de registros fotograficos para criagao das campanhas do Tri-
bunal;
» Registrar e transmitir as informagodes utilizando o melhor enquadramento,
distancia focal e composicao, escolhidos pelo fotégrafo diante dos fatos;
« Registrar a informacao de maneira clara e objetiva, através das imagens e
informacoes;
» Realizagao de outras atividades correlatas as acima descritas.
5. Categoria: Controlador de Orgamento
5.1. Perfil do profissional:
+ Possuir nivel médio completo e experiéncia minima de seis meses em ati-
vidade com atribui¢gbes similares as exigidas no item 5.2, comprovada em
CTPS;
« Possuir conhecimento em informatica, com manejo de softwares para es-
critorio, como editores de textos, elaboracao de planilhas de calculos, na-

vegacao na internet, correio eletrénico;

« Ter senso de organizacao, disciplina, discricao, cortesia e facilidade de
compreensao;

o Demonstrar desenvoltura, destreza, responsabilidade na execucao das
atividades.

5.2. Atribuicoes: Auxiliar os servidores no desenvolvimento das atividades relacionadas a
area administrativa da Coordenadoria de Apoio Operacional, tais como:

e Calculo dos orcamentos de publicagao dos editais pagos veiculados
no Diario da Justica eletrénico;

« Recebimento e controle dos comprovantes de pagamento das publi-
cacoes;

» Remessa de editais para publicacao por meio de sistema;
« Atendimento e recepcao ao publico em geral;

e Arquivo documentos, cartas, oficios, memorandos, entre outros utili-
zados na area de atuacao;

» Colecao de dados para a elaboragao de documentos e relatorios, bem
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como auxiliar os servidores na realizacao de conciliagao bancaria; %/
s L

e Zelar pela organiza¢ao e manutengao da documentagdo pertinente
aos servicos sob sua responsabilidade;

e Calculo dos orcamentos de producao das demandas graficas recebi-
das na Coordenadoria;

« Cotagao de pregos de insumos e servigos,

o Desenvolver outras atividades correlatas.

IX. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
O TJCE obriga-se a:

|. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato conforme este Termo

de Referéncia;

2. Fornecer atesto, a ser exarado pela Central de Contratos e
Convénios, apos realizagao de visita, para fiscalizagao do endereco da
base indicado pela CONTRATADA,;

3. Indicar os locais onde deverao ser prestados 0s servigos,

4. Notificar a empresa CONTRATADA sobre qualquer irregularidade

encontrada na execugao dos servigos,;

5. Efetuar os pagamentos devidos de acordo com as condigoes

estabelecidas em Contrato;

6. Fiscalizar a realizagao dos servicos, através de sua unidade
competente, podendo em decorréncia, solicitar a CONTRATADA a
substituicao de quaisquer dos profissionais que estiver prestando os

servigos objeto deste Termo de Referéncia;

7. Provocar a aplicagdo das penalidades previstas em Contrato, na
hipotese de inadimpléncia da empresa contratada ndao cumprir suas
obrigagtes, mantidas as situagdes normais de disponibilidade e volume
dos servigos, arcando a referida empresa com quaisquer prejuizos que tal

ato acarretar ao Poder Judiciario cearense:;

8. Estabelecer reuniées quando solicitadas pelo CONTRATANTE de
modo a garantir a qualidade da execucao e o dominio dos resultados e

processos ja desenvolvidos por parte do gestor e fiscal do contrato;

A%\ ‘(ﬁ/ &

\



R
7 -

quando de suas auséncias, os custos relativos a estes, no periodo de seu
afastamento, assim como aplicar as devidas sangdes conforme

estabelecido no item Xll deste Termo de Referéncia;

10. Empreender todos os esforgos para efetuar o pagamento das faturas
da CONTRATADA até o 30° dia util ap6s a apresentagao da Nota Fiscal

dos servicos;

11. Solicitar retificagcdo de faturamento/nota fiscal que apresente
incorrecoes a CONTRATADA para as devidas corregoes. Nesse caso, o
prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de

apresentacao da nota fiscal/fatura corrigida;

12. Devolver em até 15 dias Uteis a escala de férias a CONTRATADA que
podera solicitar explicacoes formais das alteracoes processadas, sendo
obrigatoria a aceitagao, por parte da contratada, de todas aquelas que
estejam fundamentadas com o plano de trabalho da area onde o
funcionario estiver lotado e que visem a evitar que as atividades do TJCE

sofram solucéo de continuidade.

13. Em caso de necessidade de os ocupantes da fungao de Fotografo
realizarem suas atividades fora de suas cidades de lotacao, serao devidas
diarias:

(a) O valor da diaria sera equivalente a R$ 160,00 (cento e sessenta
reais), a fim de atender as necessidades de transporte, alimentacao,

hospedagem e locomoc¢ao urbana;

(b) O pagamento das diarias devera ser repassado aos terceirizados ate
48 (quarenta e oito) horas apos a solicitagdo formal do Poder Judiciario a

empresa,;

(c) O profissional ndo fara jus ao auxilio-alimentagao correspondente aos

dias em que receber diarias;

(d) Em viagem no territério nacional, o valor da diaria sera reduzido a

metade:

i. Quando o afastamento nao exigir pernoite fora da localidade de

exercicio;

a @
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9. Glosar da fatura, em caso de nao substituigao dos profissiondis,,  ..*"
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ii. Na data de retorno a localidade de exercicio; W, L TN

iii. Quando fornecido alojamento ou outra forma de hospedagem p\é?:i'_'

particular, érgao ou entidade da administragcao publica.

(e) Para fazer jus a diarias, € necessario que o deslocamento seja
superior a 100 Km da sede do Tribunal de Justica do Ceara ou entre

unidades do Poder Judiciario cearense.
X. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A empresa contratada, além da execucao dos servigos contratados, obriga-se:

1.Manter, durante todo o periodo de duragao do contrato, uma base de apoio
na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, com toda a infraestrutura
adequada, para atender as necessidades da CONTRATANTE no
intercambio financeiro e de recursos humanos, devendo demonstrar essa
condicao em ate 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato, atraves de

comprovantes de enderec¢o usuais (contas de agua, energia etc.);

2.Manter e disponibilizar para atendimento dos servicos ora contratados os
profissionais em numero e nas condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, a critério das necessidades do CONTRATANTE,

3.Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os profissionais
necessarios a perfeita execugao dos servigos, em numero suficiente para
que nao haja interrupgac dos mesmos, seja por motivo de férias, licenca,
falta ao servico, demissao e outros analogos, cabendo-lhe todos os
pagamentos, inclusive dos encargos sociais previstos na legislacao
vigente, atendendo os requisitos da fungdo a ser exercida conforme
descrito em contrato, certificando-os através de carta de apresentagao
com timbre da empresa, contendo no minimo nome, CPF e data de inicio

do exercicio, conforme modelo no Anexo IV;

4.Para apresentacao dos colaboradores, se faz necessaria a carta de
apresentacao conforme descrito acima, bem como a declaragao negativa

de acumulagao de cargos (Anexo V) e a declaragcao negativa de

parentesco (Anexo VI);

5.0bservar os pregcos minimos destinados ao pagamento de salarios

constantes nos Anexos | e Il deste Termo, tendo como referéncia as

A ¥
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6.Realizar o pagamento dos profissionais na forma prevista na Clausuf&o =~
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Quinta da Convencao Coletiva dos Trabalhadores da Industria Grafica, da
Comunicagao Grafica e dos Servigos Graficos do Estado do Ceara, ou
seja, com o adiantamento de 40% (quarenta por cento) no final da primeira

quinzena;

7.Entregar até o dltimo dia Gtil do més anterior da prestacdo dos servicos,
todos os vales-transporte, vales-alimentacdo e cestas basicas referentes

ao més subsequente.

8.Assumir inteira responsabilidade por despesas diretas ou indiretas, tais
como: salarios, vales-transportes, taxas, seguro acidente de trabalho,
auxilio-alimentacao, plano de satde, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de classe, indenizagdes civis e quaisquer outras que
forem devidas a seus empregados no desempenho dos servigos objeto
desta licitagao, isentando o CONTRATANTE de qualquer vinculo

empregaticio com 0s mesmos;

9.As rubricas referentes as verbas de férias, 1/3 constitucional de férias, 13°
salario, multa do FGTS por dispensa sem justa causa, incidéncia dos
encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario, e percentual de lucro incidente sobre os encargos retidos serao
retidas em conta vinculada, conforme a Resolucao n° 169/2013, com
alteractes realizadas pela Resolugcao n° 183/2013 do Conselho Nacional

de Justica,

10.Providenciar a substituicdo de profissionais e a imediata correcao das
deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE, quanto a prestacao dos

servigcos contratados;

11.Apresentar, atraves de relatorio mensal, parte integrante do processo de
solicitacao de pagamento, as auséncias ocorridas por motivo de atraso,
faltas, licencas ou férias, sem as devidas substituigoes, a fim de que sejam

glosadas do faturamento;

12.Manter durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagao e
qualificacao exigidas na Lei de Licitagbes, em compatibilidade com as

obriga¢cdes assumidas;

13.Prestar os servigos nas instalagoes designadas pelo Poder Judiciario

0&\ WL’/ =N
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14.Executar os servicos através de pessoas idoneas, assumindo total—

cearense,

responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que venham a ser
cometidas no desempenho de suas fungbes, podendo o Poder Judiciario
cearense solicitar a substituicdo daquelas cujas condutas, a seu critério,
sejam julgadas inconvenientes, ou nao atendam as necessidades dos

Servigos,

15.0 empregado dispensado nao podera cumprir aviso prévio trabalhando nas
unidades do Poder Judiciario cearense, salvo por decisao de sua
Administracao;

16. Assumir total responsabilidade pelos encargos administrativos, tais como:
controle de frequéncia, auséncias permitidas, licencas autorizadas, férias,
punicdes, admissdes, demissdes, transferéncias, obrigagdes trabalhistas,
fiscais e previdenciarias, encargos com acidentes, indenizagées e seguros,
como também responder por danos e prejuizos que, por acaso, forem

causados ao Poder Judiciario cearense;

17.Manter equipamentos eletronicos para afericao de frequéncia em efetivo
funcionamento e em quantidade adequada a forga de trabalho empregada

nas unidades do Poder Judiciario cearense:

|8.Solicitar o reajuste do contrato, quando da repactuacao salarial das
categorias e somente por motivo de acordo, convengao coletiva de trabalho
ou vigéncia de Lei ou qualquer motivo legal que modifique a equagao
contratual, conforme previsto no art. 65 da Lei 8.666/93, até uma eventual

prorrogagao do contrato, sob pena de precluséo;

19.Disponibilizar cracha de identificacao aos profissionais, confeccionado em
PVC, de uso obrigatorio durante a prestacao dos servicos, contendo, no

minimo, foto, nome, fungao e unidade de lotagao;
20.Controlar a frequéncia de seus colaboradores, sendo que:

(a) Todas as despesas dos controles de frequéncia também serao de
responsabilidade da CONTRATADA,

(b) Para efeitos de abono da frequéncia sé serao considerados as
informacgdes da empresa que justifiquem a impossibilidade de registro

do ponto pelo colaborador terceirizado, sendo qualquer outra falta ao
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servico glosada da fatura conforme levantamento mensal, e, &

21.Nomear encarregado responsavel pelos servigos, com a missao de garantif :
o bom andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orientagao
necessaria aos executantes dos servigos, com jornada de, no minimo, 20
horas semanais. Este encarregado tera a obrigagao de se reportar, quando
houver necessidade, ao Gestor do Contrato e tomar as providéncias

pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

22 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao ou
a terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo quando da execugao do
contrato, objeto desta licitacao, nao podendo ser arguido, para efeito de
exclusao de sua responsabilidade, o fato de a Administragao proceder a

fiscalizagao ou acompanhamento de execucgao dos referidos servigos;

23.Assumir as responsabilidades de pagamentos de todos os impostos, taxas
e quaisquer 6nus de origem Federal, Estadual e Municipal, ou que vierem a
ser criados, bem como guaisquer encargos Judiciais ou Extrajudiciais que
Ihes sejam imputaveis, inclusive com relagao a terceiros, em decorréncia

de celebracao do contrato e da execucao dos servigos previstos;

24 Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE, a documentacgao referente

ao pagamento, conforme item XI;

25.Apresentar com 60 (sessenta) dias de antecedéncia, escala anual de féerias
de seus funciondrios, para a cada periodo de um ano, a partir da
assinatura do contrato, para que o Poder Judiciario cearense proceda com
0s ajustes necessarios, obedecendo a legislagao trabalhista e a respectiva

Convengao Coletiva;

26.0bservar o disposto no capitulo V, do titulo Il, da CLT, e na Portaria n.°
3.460/75, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e higiene do

trabalho, bem como a legislagao correlata em vigor a ser exigida;

27.Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus profissionais, das

normas disciplinares determinadas pelo Poder Judiciario cearense;

28 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao

atendimento dos seus profissionais, acidentados ou com mal subito, por

meio de seus encarregados;

20.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
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ou municipal, as normas de seguranga do Poder Judiciario cearense; 4o pe ¥/

30.Instruir os seus profissionais, quanto a preven¢ao de incéndios nas areas

do Poder Judiciario cearense:

31.Promover, quando necessario e em comum acordo com o Poder Judiciario

cearense, oportunidades de cursos e treinamentos para os profissionais;
32.Adotar boas praticas de otimizacao de recursos e reducao de desperdicios;
33.Nao subcontratar os servigos;

34.Utilizar, na execucgao dos servicos, empregados com condigoes fisicas e de
saude compativeis com as exigéncias das atividades, bem como com
formagao escolar minima explicitada nos pre-requisitos de cada servigo,
tendo a devida comprovagao, quando for o caso, através de certificado de

conclusao fornecido por érgao reconhecido pelo MEC;

35.Manter absoluto sigilo quanto as informagdes contidas nos documentos
gerais de administragao a que tenha acesso direta ou indiretamente por

meio de seus empregados;

36.Promover a realizacdo de pericia, a ser realizada por profissional
competente e devidamente registrado no Ministério do Trabalho e
Emprego, atestando grau de insalubridade, se houver, em maximo, médio
ou minimo, quando for o caso, bem como se a atividade insalubre esta
Inserida na NR-15 do Ministério do Trabalho, conforme reza o art. 192 da

Consolidacao das Leis do Trabalho;

37.Constituir CIPA na forma da NR n°® 5 do Ministério do Trabalho e Emprego,
no C-33

38.0bservar o disposto no Art. 93 da Lei n° 8.213/91, que trata sobre a
obrigatoriedade de contratacao de pessoas reabilitadas ou portadoras de

deficiéncia habilitadas;

39.0 terceirizado reabilitado ou deficiente dispensado devera ser substituido

por outro de condi¢do semelhante.

Xl. PRAZOS, CUSTO E FORMA DE PAGAMENTO

A CONTRATADA devera observar, quanto aos prazos, custo e forma de

pagamento, as seguintes diretrizes:



!d

. Protocolizar, no Tribunal de Justica do Estado do Ceara - TJCE‘;es

processos de faturamento até o 5° (quinto) dia util do més posterior ao‘;-",

prestacao dos servigos;

Efetuar o pagamento de seus empregados vinculados até o 5° (quinto) dia

util do més subsequente ao més da prestagao de servigo;

. Creditar o pagamento referente as férias dos empregados terceirizados até

2 (dois) dias antes do inicio do gozo das férias, conforme as normas

previstas na CLT;

Observar as obrigagdes trabalhistas decorrentes da contratagdo de mao de
obra terceirizada, conforme as disposigoes contidas na Resolugao n° 169,
de 31 de janeiro de 2013, alterada pela Resolugao n° 183, de 24 de outubro
de 2013, do Conselho Nacional de Justica;

(a) As provisoes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3
constitucional, 13° salario e multa do FGTS por dispensa sem justa
causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
(INSS/SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIOEDUCACAO/FG
TS/RAT+FAT/SEBRAE etc.) sobre férias, 1/3 constitucional e 13°
salario, a serem pagos pelo TJCE a CONTRATADA, serao glosadas
do valor mensal do contrato e depositadas exclusivamente em banco

publico oficial;

(b) O montante do deposito vinculado sera igual ao somatério dos
valores das seguintes provisdes previstas para o periodo de
contratagao: férias e 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS
por dispensa sem justa causa, e incidéncia dos encargos

previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario;

(¢) Os valores provisionados para o atendimento do item anterior serao
obtidos pela aplicacdo de percentuais e valores constantes da

proposta;

(d) Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas
mencionados neste item, a serem depositados em conta-corrente
vinculada — blogueada para movimentagao — deixarao de compor o
valor do pagamento mensal a CONTRATADA;

(e) Os saldos da conta vinculada — bloqueada para movimentagao —
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serao remunerados pelo indice da poupanga ou outro definido em

acordo de cooperagao, sempre escolhido o de maior rentabilidade;

(f) Para resgatar os recursos da conta depdsito vinculada — blogqueada
para movimentacao — a empresa contratada, apés pagamento das
verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar os
documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada

empregado as rubricas objeto de retencgao;

(¢z) Deverao ser emitidas faturas de encerramento ao findar os vinculos
do contrato, por esgotamento do objeto, por final do prazo ou rescisao

contratual;

(h) Se, ap6s os pagamentos das verbas trabalhistas, inclusive as
rescisorias, restar valor na conta-deposito, o montante devera ser
transferido para a CONTRATADA na forma prevista pela Resolucao

que rege este pacto;

(i) Nos casos em que ndo houver desligamento e, portanto, nao houver
a extingdo do respectivo contrato de trabalho, deve ser observado o
procedimento e comprovacgoes exigidas no artigo 7°, c/c os artigos 12
e 14, todos da Resolugao CNJ 169/2013.

5.A CONTRATADA nao podera condicionar, em nenhuma hipotese, e sob
qualquer pretexto, os pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os
devidos a seus empregados — salarios, vales-alimentagao, repactuacao
salarial ou das diferencas retroativas, quando houver — ao recebimento de

suas faturas junto ao TJCE;

. A solicitagao do resgate dos recursos da conta deposito vinculada —
bloqueada para movimentacao - aoc TJCE deve abranger os pagamentos de
verbas trabalhistas e previdenciarias ocorridas no periodo de apenas 1 (um)

mes;

. No ato de assinatura do contrato devera ser apresentado o laudo
mencionado na clausula X, item 36 a fim de possibilitar o pagamento da

insalubridade ali definida;

. Os pagamentos serdao efetuados mensalmente, até 30 (trinta) dias uteis
apos a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura de Servigos, relativa aos

servicos efetivamente executados, acompanhada dos documentos abaixo
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enumerados: Ysao i’

(a) folha de pagamento do més anterior ao da fatura;

(b) comprovante de entrega dos vales-transporte, cesta basica e vales-
alimentagao dos empregados envolvidos na execugao dos servigos,
referentes ao més posterior ao da fatura, a que estiver obrigada por
forca de lei ou de Convencao/Dissidio Coletivo de Trabalho;

(c) comprovante do recolhimento das contribuigbes devidas ao INSS
(parte do empregado, de forma individualizada, e do empregador),
relativo aos empregados envolvidos na execugao do objeto do
Contrato, referente ao més anterior ao da fatura;

(d) recolhimento devido ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), de forma individualizada, do pessoal envolvido no Contrato,
relativo ao més anterior ao da fatura;

(e) GFIP/SEFIP correspondentes as guias de recolhimento do INSS e
FGTS, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados, que conste como tomador o Tribunal de Justiga do
Estado do Ceara;

(f) comprovante de recolhimento do Imposto de Renda Retido na Fonte
(IRRF), dos empregados colocados a disposi¢ao deste Orgéo, se
houver, relativo ao més anterior ao da fatura;

(g) Certidao de Regularidade do FGTS, atualizada;

(h) Certidao Conjunta Negativa de Debitos Relativos aos Tributos
Federais e Divida Ativa da Uniao, atualizada,

(i) Certidées Negativas de Débitos Estaduais e Municipais do domicilio ou
sede da CONTRATADA, atualizadas;

(j) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), atualizada;

(k) outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal
da CONTRATADA,;

(1) critica de retorno bancario, ou comprovante de deposito, discriminando
o nome de cada um dos empregados e o respectivo valor do salario;

(m) atestado emitido pelo fiscal do contrato acerca dos servigos
prestados do més anterior ao da fatura, que no presente caso sera a
Assessoria de Comunicagao do Tribunal de Justi¢a; e

(n) planilha demonstrando os valores a serem pagos, com os respectivos

valores dos impostos (INSS, ISS e IR), assim como as retengoes a
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serem realizadas em conta vinculada. 2\
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XIl. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS e PENALIDADES %«ﬁ’/ﬁ
~JSAGO2/

1. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Independente das sancgoes civis e penais previstas na Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragoes, serao aplicadas a CONTRATADA multas no valor percentual

correspondente ao grau de infragéo, conforme descrito a seguir:

GRAU CORRESPONDENCIA |
| 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato '
.~ 04% por dia sobre o valor mensal do contrato \
' 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato |
' 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato |
3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato

10% por dia sobre o valor mensal do contrato

O b W=

2. DAS PENALIDADES

Para efeito de aplicacao das multas, as infragbes sao atribuidos graus, cujos
percentuais de correspondéncia encontram-se conforme item 1. Das Sancgoes
Administrativas.

Evidenciando as infragoes abaixo, cabera notificagao a CONTRATADA para que
esta apresente defesa, nos termos do art. 87, § 2° da Lei Federal n® 8.666/93 e, caso nao

seja deferida, aplicar-se-a multa, de acordo com a tabela seguinte:
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DESCRI(;AO DAIN FRAGAO
N&o controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, p0|
funcionario.
Permitir a presenca de empregado sem cracha, por funcionario.
Nao fornecer o cracha de identificacao, por funcionario. |
\Néo zelar pelas instalagGes, equipamentos e materiais do Poder Judiciario, por item.
Néo cumprir determinagao formal ou instrugao complementar do 6rgao fiscalizador,
por ocorréncia.
Nao substituir o empregado que se conduza de modo impréprio ou nao atenda as
necessidades do CONTRATANTE, por funcionario.
Nao efetuar a reposicdo de funcionérios faltosos quando solicitado pelq'
CONTRATANTE, por funcionario. B . |
Nao entregar a escala de férias. |
Nao entregar os vales-transporte, cesta basica elou vale-alimentagéo nas datas
avencadas, por funcionario e por ocorréncia.
Nao efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim
quaasquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugao do Contrato, por

k funcionario e por ocorréncia.
Na

lad

ao efetuar o pagamento dos salarios nas datas avengadas, por funcionario e por
ocorrenua
Nao cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao mencionados nesta.
tabela de infragdes/multas.
Caso a LICITANTE adjudicataria se recuse a assinar o Contrato ou convidada a fazé-
lo nao atenda no prazo fixado, garantida prévia e fundamentada defesa.

Em caso de reincidéncia da infracdo, formalmente notificada pelo Orgao

fiscalizador, ou quando a infracao perdurar por um periodo superior a 15 (quinze)
dias, tendo sido obedecido o art. 87, § 2° da Lei Federal 8.666/93, sera aplicada

multa, adicional a prevista no item anterior, de 5% (cinco por cento) sobre o valor

mensal do contrato, e, a critério do Poder Judiciario cearense, rescisao do pacto.

4. Considera-se reincidéncia, para fins do item anterior, a pratica da mesma infragao

em més diverso.

assinatura, e conforme o Art. 56, da Lei

Xlll. DA GARANTIA CONTRATUAL

1. A Adjudicataria devera oferecer, a titulo de garantia do contrato, no ato da

cento) do valor global a ser contratado, atualizado.

n° 8.666/93 e suas alteragdes, 5% (cinco por

X2



"
s

A0CY~

2. A garantia prestada sera restituida e/ou liberada apés o cumprimento

integral de todas as obrigagées contratuais e quando em dinheiro, sera atualizada

monetariamente, conforme dispde o § 4°, do art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993.

XIV. DO REAJUSTAMENTO DO PRECO

1.

2

s

n

O preco ofertado em fungao da taxa de administracao sera irreajustavel

. Quando da repactuagao salarial das categorias, somente através de Convencao

Coletiva dos Trabalhadores da Industria Grafica, da Comunicagao Grafica e dos
Servicos Graficos do Estado do Ceara, observadas, no que couber e quando

houver, as leis especificas das respectivas categorias;

Havera reajuste do valor do vales-alimentacao e cesta basica, quando prevista nos
termos da Convengédo Coletiva da classe e, caso estas nao descriminem o valor
desse beneficio, 0 mesmo sera reajustado pelo mesmo indice de reajuste do
salario;

O reajuste dos valores de vales-transporte acontecera de acordo com as alteragées

legais das tarifas municipais;

. Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais

espontaneos ou aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou

convengoes coletivas realizadas fora da data base da categoria.

XV. FISCALIZAGCAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

. A execugao do contrato sera acompanhada por um representante da
Administragdo, definido como Gestor do Contrato, que, no presente caso, sera
a Geréncia de Gestao de Pessoas e Saude Ocupacional do Tribunal de Justica

do Estado do Ceara, por meio de seu Servico de Apoio a Gestao de Contratos;

I

A fiscalizacdo do contrato cabera a Assessoria de Comunicagao, devendo
zelar pela boa prestagao dos servigos, comunicando ao setor competente

qualquer ocorréncia que possa prejudicar o regular andamento do contrato.

O contrato sera acompanhado pelo Gestor do Contrato e sua execugao

ted

fiscalizada pelos fiscais do contrato, conforme o estabelecido no modelo de
Avaliacao dos Servicos da CONTRATADA, constantes no Anexo Il deste
Termo, dentro dos seguintes critérios:

(a) Desempenho excelente: quando a contratada obtiver, ao final de 04 meses,

\ W/
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conceito final acumulado entre 90% a 100%;

(b) Desempenho 6timo. quando a contratada obtiver, ao final de 04 meses,

conceito final acumulado entre 70% a 90%:;

(¢) Desempenho bom: quando a contratada obtiver, ao final de 04 meses,

conceito final acumulado entre 50% a 70%:

(d) Desempenho regular: quando a contratada obtiver, ao final de 04 meses,

conceito final acumulado entre 30% e 50%;

(¢) Desempenho critico ou ruim: quando a contratada obtiver conceito final

acumulado menor que 30%

4.0 representante anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugao deste instrumento, determinando o que for necessario a

regularizacao das faltas ou defeitos observados.
XVI. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

1.0 resultado da Avaliacao dos Servigos sera informado a CONTRATADA

mensalmente.

2.Apos a Avaliagdo dos Servigcos da CONTRATADA, na forma do Anexo Il deste
Termo, caso alguma das condigoes abaixo seja verificada, o contrato podera

ser rescindido, a critério do Poder Judiciario cearense.

(a) Quando o resultado da avaliacdo da CONTRATADA apresentar desempenho
final acumulado em 04 (quatro meses) menor ou igual a 30%;

(b) Quando o resultado da avaliacao da CONTRATADA apresentar desempenho
menor ou igual a 40%, em duas avaliagbes consecutivas ou trés

intercaladas:

(c) Quando o resultado da avaliagao da CONTRATADA apresentar conceito
‘Nao Atendido” ou ‘Raramente Atendido” no mesmo quesito, em duas
avaliagoes consecutivas ou trés intercaladas, sem uma justificativa aceitavel

ou acao corretiva em andamento.

3. A CONTRATADA tera direito a defesa nos termos do art. 87, § 2° da Lei Federal
8.666/93.





