ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

PROCESSO LICITATORIO N° 8516709-21.2013.8.06.0000.

ATA DA 821a(Octingentésima~Vigésima Primeira) SESSAO DE LICITAGCAO PUBLICA,
NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, A QUE SE REFERE O EDITAL N°
02/2013 DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO CEARA.

Ao 16° (décimo sexto) dia do més de dezembro do ano de 2013, as 11h(horério de Brasilia),
na sala de reunido da Comissdo de licitagdo, reuniram-se em sessdo publica, a pregoeira
Georgeanne Lima Gomes Botelho, e a equipe de apoio composta pelos servidores,
Valéria Esteves Gurgel do Amaral, Luis Valdemiro de Sena Melo, Breno Granja de
Castro, Charbel de Aguiar Floréncio e Agildo Caetano da Silva, tudo em conformidade
com o que consta nos autos do processo em epigrafe, e as pessoas identificadas na Listagem
de Controle de Presenca, anexa, parte integrante desta ata, para proceder a sessdo do
Pregdo Presencial n® 02/2013 do Tribunal de Justica do Ceara, que tem por objeto
Contratacdo de empresa especializada, cujos empregados sejam regidos pela Consolidacao das
Leis Trabalhistas (CLT), para prestagio de servicos continuados de recepcionista, para atender as

necessidades do Poder Judiciario Cearense, conforme especificado no Edital e seus Anexos.
CREDENCIAMENTO, ENTREGA DE PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

As 11h e 12min(horério de Brasilia), a pregoeira declarou aberta oficialmente a sesséo e

iniciou a fase de recebimento das fichas de credenciamento, envelopes contendo as %
propostas de precos e os documentos de habilitagdo. O credenciamento foi feito a partir do
recebimento das fichas conforme modelo posto no edital, juntamente com a declaragdo de
habilitacdo, além da cédula de identidade ou documento equivalente para comprovagdo da o)
identificacdo do representante. Quem n&o era titular da empresa, apresentou procuragéo

publica ou particular com firma reconhecida em cartério (documentos do outorgante poderédo
ser conferido na ficha). )
N

As 11h e 45min (hordrio de Brasilia), a pregoeira declarou encerrada a fase de recebimento
das fichas de credenciamento, propostas d e precos e documentos de habilitagao. N 3\

Apds analisar os documentos entregues para o credenciamento, observou a pregoeira que
09(nove) empresas, quais sejam: MISSAO SERVICOS TECNICOS EIRELI - EPP, TOK A
SOLUGCOES EMPRESARIAIS LTDA., CMC SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA, INTERSEPT LTDA, C%;
G N LIMA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA-ME, DINAMICA CEARA SERVICOS E OBRAS e
LTDA, D & L SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA-EPP, FAZ EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA-EPP E FA2F ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.-EPP, apresentaram suas
fichas de credenciamento devidamente corretas, conforme exigia o edital.

As empresas CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES LTDA. E LIDER
SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA-ME ndo foram credenciadas por ndo apresentarem o
instrumento procuratério, conforme o item 3.2, alinea ¢ do Edital. %\
FASE DE ANALISE DA PROPOSTA \,J

4
Encerrada a fase de andlise do credenciamento, as 11h e 45min (horario de Brasilia), a \“,
pregoeira deu inicio ao trabalho de abertura dos envelopes contendo as propostas de precgos, A\

(&




ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

observando-se os seguintes passos: abertura, conferéncia do contedldo e numeragao.

Dando continuidade a pregoeira procedeu com a andlise das propostas, auxiliada pelas
representantes da area técnica do Departamento de Gestdo de Pessoas do TICE, Sra.
Jacqueline Lima Alves e Ménica Cruz de Souza Andrade, quando foi verificado se cada
proposta atendia ao requisito do edital, quanto ao objeto, prazo de validade, adequagéo as
exigéncias do edital e exequibilidade do prego apresentado.

Tiveram suas propostas desclassificadas as empresas: MISSAO SERVICOS TECNICOS
EIRELI - EPP, devido ter apresentado salarios divergentes com o anexo 02 do adendo 01 do
Edital; G N LIMA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA-ME e CMC SERVICOS TERCEIRIZADOS
LTDA, por apresentarem taxa de administracdo de 1%, em desacordo com o minimo
estabelecido no item 7.3, alinea d do Edital;

O quadro demonstrativo dos valores das propostas encontram-se junto a planilha do mapa
comparativo, em anexo, parte integrante desta ata.

FASE DE ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Passou-se, entdo, a fase seguinte para verificar a regularidade da empresa D & L SERVICOS
DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA-EPP que apresentou o menor prego.

Em seguida, a pregoeira procedeu abrindo o envelope da 12 colocada, no caso a empresa D
& L SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA-EPP, cuja documentagéo ao ser analisada,
constatou-se que a mesma atendeu as exigéncias do edital no que diz respeito a habilitagao
juridica, regularidade fiscal, qualificacdo econémica-financeira e qualificagdo técnica, ou seja,
atendeu a todas as exigéncias do edital.

Em seguida, a Pregoeira submeteu os documentos a andlise dos credenciados,
assegurando-lhes vistas imediatas aos autos.

A pregoeira declarou a empresa D & L SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA-EPP ,
vencedora do lote Unico do Pregao.

Apés a andlise dos documentos a Pregoeira inquiriu aos licitantes, se os mesmos tinham
intencdo de interpor recurso, os quais manifestaram desinteresse na intengdo de interpor
recurso.

As 13h e 10min(hordrio de Brasilia) foi encerrada a sessdo, lavrando-se a presente ata.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a sessdo com agradecimento pelo
comparecimento de todos, e eu, Fernanda Verénica Matos de Holanda, secretaria em
exercicio, desta Comissdo, lavrei o presente registro dos acontecimentos, que apés lido e
achado conforme, vai, no final, assinado por mim e os demais integrantes da equipe de
apoio, pela pregoeira, e pelos representantes das empresas presentes na sessdo até o
fechamento da ata.

Fortaleza, 16 de dezembro de 2013.&
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Luis Valdemiro de Sena Melo
Equipe de Apoio
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Jacquélipe Lima Alves Ménica Cruz de Souza Andrade
Depto| de Gestido de Pessoas ! Depto. de Gestao de Pessoas

-~ M’W\«Q—— /(\ o V) ﬁw,{,
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LTDA-EPP
Representante Legal da empresa
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Representante Legal da empresa Representante Legal da empresa
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