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PORTARIA N° 1573/2018

Dispde sobre exoneragdo e nomeacéo de cargo de provimento em comissao.

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceard, no uso das atribuigbes que Ihe confere o art. 6°, inciso VII, da Lei
estadual n® 16.208, de 03 de abril de 2017,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 8500064-04.2018.8.06.0142,

RESOLVE exonerar, a pedido, a partir de 6 de agosto de 2018, ANDREZZA VIANA DE ANDRADE, matricula n® 41038,
do cargo em comissdo de Assistente, simbolo DAE-6, da Vara Unica da Comarca de Parambu, de entrancia inicial, e nomear
RHAYSSA FRANCA SOUZA GONCALVES para o referido cargo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, em 07 de agosto de 2018.

Desembargador Francisco Gladyson Pontes

Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara
PORTARIA N° 1574/2018

Dispde sobre exoneracdo de cargo de provimento em comissao.

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara, no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 6°, inciso VII, da Lei
estadual n°® 16.208, de 03 de abril de 2017,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 8500501-38.2018.8.06.0112,

RESOLVE exonerar, a pedido, a partir de 15 de agosto de 2018, DANIELE FERREIRA RIBEIRO, matricula n°® 23428, do
cargo em comissao de Assistente, simbolo DAE-6, da Vara Unica da Comarca de Porteiras, de entrancia inicial.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, em 07 de agosto de 2018.

Desembargador Francisco Gladyson Pontes
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara
CORRIGENDA

No Diario da Justiga Eletronico de 29 de junho de 2018, a Portaria n® 1293/2018, que revisa e modifica indicadores e metas
setoriais para a concessao da Gratificacdo por Alcance de Metas Estratégicas (GAM) no ambito do Poder Judiciario estadual,

Onde se lé:

ANEXO UNICO (Art. 1 ° da Portaria n® 1293, de 29 de junho de 2018)
Indicadores das Unidades Administrativas

o INDICADOR % META
UNIDADE GERENCIA/COORD./SERV. OPERACIONAL DESCRIGAO/FORMULA INDICADOR SEMESTRAL PESO
Geréncia da Estratégia indice de desempenho
Institucional/Coordenadorias de prazo do Percentual de cumprimento do prazo
Planejamento Orcamentario projeto estratégico das entregas previstas no projeto 85% 2
e de Acompanhamento “Desenvolvimento do estratégico “Desenvolvimento do Modelo °
da Estratégia/ Serv de Modelo de Governanga de Governanga Orgamentaria”
Acompanhamentos de Projetos | Orgamentaria”
Numero de relatérios e estudos de
Quantitativo de relatérios | natureza técnico cientificos, relacionados
e estudos de natureza a informacdes estatisticas e gerenciais 7 relatérios no
técnico cientificos, do TJCE (relatérios de atividades e ano, sendo 3 no 2
Secretaria de relacionados a de gestao, boletins, notas técnicas, 1° semestre e 4
Planejamento informacdes estatisticas | inferéncias e projecdes estatisticas, etc) | no 2° semestre.
e Gestio e gerenciais do TJCE produzidos semestralmente para orientar
(SEPLAG) Geréncia de Informacoes e subsidiar a gestao institucional.
Estratégicas/Coordenadorias indice de execucéo
de Inteligéncia de Dados e de do projeto estratégico Percentual de cumprimento das
Estatistica “Implantacéo de entregas previstas no projeto estratégico 85% 2
Ferramenta de “Implantacéo de Ferramenta de °
Inteligéncia Analitica de | Inteligéncia Analitica de Dados”
Dados”
indice de agilidade no Percentual de processos que entram na
processamento da fila de | fila de trabalho tratados em até 5 dias 95% 2
trabalho uteis
c INDICADOR i A META
UNIDADE GERENCIA/COORD./SERV. OPERACIONAL DESCRICAO/FORMULA INDICADOR SEMESTRAL PESO
Secretaria de Geréncia de Engenharia e [ ; x
Administragao Arquitetura/Coordenadoria de gfgreagg gggﬁn:penho %ﬁgﬁg&%gf%zog%\geg%%eg com a 85% 3
e Infraestrutura Orcamento e Fiscalizagdo de Proietos Estratégicos com Iexidade%o roieto °
(Seadi) Obras/Servico de Projetos ) 9 P projeto.
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UNIDADE GERENCIA/COORD./SERV. | NDICADOR DESCRIGAO/FORMULA INDICADOR | META SEMESTRAL | PESO
Gerélncica de Infragstrutura Média do resultado dos indicadores:
; de Tl / Coord. de Suporte . : 1) Ndmero de treinamentos
?gfﬁiﬁig?adfa Técnico / Coord. de Gestéo Ir?mgltgi gg %Z'R%Tﬁﬁ;éggas formatados para sistemas 50% no 1° semestre
f ; Jale A
Informagao gg Egr\{ldg_o/ Stené C_I(_aln/trsal a0 objetivo “Garantir a 5) I_r|1_i:|(|:c$ dtedmmdentes de seguranca e ngﬁ (acurrtlulado) 2
(SETIN) QUmento a8 1 28M- | infraestrutura de TIC” S| halados — no <" semestre
Operacéo / Serv. Seguranca 3) Indice Minimo de Disponibilidade
da Informagéo dos Sistemas Judiciais
GERENCIA/COORD./ INDICADOR i A META
UNIDADE SERV. OPERACIONAL DESCRICAO/FORMULA INDICADOR SEMESTRAL PESO
A x [ o Percentual de processos da fila de
Geréncia de Gestao Indice de agilidade no p ! - <
de Pessoas e Saude processamento da fila de ’gazjl_)alhgtlr_\strwdots e |nformdad<is egw ate | g0 2
Ocupacional (GGPSO) | trabalho alas utels, excelo os pendentes de
diligéncias externas
[T o Percentual de processos da fila de
. GGPSO/Servigo de Apoio Inrgfgscsigggggagg f?lg de trabalho instruidos e informados em até 95% 2
Secretaria a Gestao de Contratos tprabalh o 5 dias Uteis, exceto os pendentes de °
de Gestédo de diligéncias externas
Pessoas (SGP) — - ~ — —
. Indice de satisfacdo do Percentual de avaliagdes positivas na 80% 2
GGPSO/Coordenadoria | atendimento pesquisa de satisfacao realizada. °
de Salde Ocupacional P el d daflad
e Secdo de Salde Ty o ercentual de processos da filade
Ocupacional da Comarca Lnrgfgsggggwt%ag: fri}g de trabalho instruidos e informados em até 95% 2
de Fortaleza trabalho 5 dias Uteis, exceto os pendentes de
diligéncias externas
o DESCRICAO/FORMULA META
UNIDADE GERENCIA/COORD./SERV. | INDICADOR OPERACIONAL INDICADOR SEMESTRAL PESO
. Sanci f " dica | indi 5 Numero médio mensal de
Vice-Presidéncia Gabinete, Assessoria Juridica | Indice de elaboragao de g
: il despachos de admissibilidade 300 2
TJCE e NUGEP despachos de admissibilidade em recursos elaborados
Leia-se:
ANEXO UNICO (Art. 1 ° da Portaria n® 1293, de 29 de junho de 2018)
Indicadores das Unidades Administrativas
o INDICADOR i META
UNIDADE GERENCIA/COORD./SERV. OPERACIONAL DESCRIGAO/FORMULA INDICADOR SEMESTRAL PESO
Geréncia da Estratégia indice de desempenho
Institucional/Coordenadorias de prazo do Percentual de cumprimento do prazo
Planejamento Orcamentario e de | projeto estratégico das entregas previstas no projeto 85% 2
Acompanhamento da Estratégia/ | “Desenvolvimento do estratégico “Desenvolvimento do °
Serv de Acompanhamentos de Modelo de Governanga Modelo de Governanga Orgamentaria”
Projetos Orgamentaria”
Numero de relatérios e estudos
- de natureza técnico cientificos
Quantitativo de - f = ’
o relacionados a informacdes -
aﬂar:g{LC:ZSaisé?rﬂgg estatisticas e gerenciais do TICE ;gg'éggggg gon o
cientificos, relacionados a (relatérios de atividades e de gestao, 1° semestre e 4 2
informa éés estatisticas e boletins, notas técnicas, inferéncias e no 2° semestre
eren cigis do TJCE projecdes estatisticas, etc) produzidos :
9 semestralmente para orientar e
subsidiar a gestao institucional.
Secretaria de ggicgg?oegse;gtgééoico Percentual de cumprimento das
Planejamento “Implagna 20 de 9 entregas previstas no projeto
e Gestao Ferrr)amen%a de estratégico ‘Implantagéo de 85% 2
(SEPLAG) Geréncia de Informagdes Inteligéncia Analitica de Ferramenta de Inteligéncia Analitica
Estratégicas/Coordenadorias Dados” de Dados
de Inteligéncia de Dados e de
Estatistica indice de agilidade no Percentual de processos que entram
processamento da fila de | na fila de trabalho tratados em até 5 95% 2
trabalho dias uteis
indice de cumprimento do
Planejamento Anual de ;
- Percentual de cumprimento do
Ag;)aes r(c!)cr)nlgeggr(ti%mento, Planejamento Anual de Acdes voltadas
gom grtilha%nento a disseminagéo e ao compartilhamento
P ! dos conhecimentos organizacionais, 85% 2

disseminagao e
aperfeicoamento dos
conhecimentos e
informagdes gerenciais
do TJCE

bem como ao aperfeicoamento das
informacdes estatisticas e informagdes
gerenciais do TJCE
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TJCE

Juridica e NUGEP

processual

de qualquer acéo da Vice-Presidéncia).
2.“concluso para voto-vista”, local em que
0s processos ficam aguardando decisao do
Vice-Presidente para retornar a sesséo de
julgamento.

UNIDADE GERENCIA/COORD./SERV. | BIDICADOR DESCRIGAO/FORMULA INDICADOR | SEMR | | PESO
Média pondera?a do IDP considerando
: A i ; Média Ponderada a nota da complexidade como peso
i?i?r:?rt?;tl?agg ° E%r&?géﬁrgfcﬁgggggsgﬁrg de dos Indices de para cada projeto. As formulas para
e Infraestrutura Orcamento e Fiscalizacéo de Desempenho de célculo do IDP e nota da complexidade 85% 3
(Seadi) Obgras/Servi ode Pro'gtos Prazo (IDP) — Projetos | estao descritas na Metodologia de
¢ ) Estratégicos Gerenciamento de Projetos do Poder
Judiciario do Estado do Ceara.
UNIDADE GERENCIA/COORD./SERV. wgéﬁﬁ%?oRN AL DESCRIGAO/FORMULA INDICADOR | META SEMESTRAL | PESO
A . Média do resultado dos indicadores:
Secretaria de _IC_;Ie/r%r:)%?ddz é"gjegggt%igﬁo Indice de cumprimento 1) Indice de Efetividade do
Tecnologia da | / Coord. de Gesté% de Servico das metas do Peti Atendimento Remoto do PETI 50% no 1° semestre
Informagéo / Serv. Central de Atendimer?to alinhadas ao objetivo 2) Indice de incidentes de seguranca e 95% (acumulado) | 2
(SETIN)G de T1/ Serv. Operacao / Serv. “Garantir a infraestrutura | de TIC tratados no 2° semestre
S U G aes0 e | deTIC? 3) indice Minimo de Disponibilidade
9 ¢ ¢ dos Sistemas Judiciais
GERENCIA/COORD./ INDICADOR A META
UNIDADE SERV. OPERACIONAL DESCRIGAO/FORMULA INDICADOR SEMESTRAL PESO
Geréncia de Gestao indice de agilidade Percentual de processos da fila de trabalho
de Pessoas e Saude no processamento da | instruidos e informados em até 5 dias Uteis, 95% 2
Ocupacional (GGPSO) fila de trabalho exceto os pendentes de diligéncias externas
: ! indice de agilidade Percentual de processos da fila de trabalho
gggsstgésdeé"gfnggégo'o no processamento da | instruidos e informados em até 5 dias uteis, 95% 2
Secretaria fila de trabalho exceto os pendentes de diligéncias externas
gﬁgiif?sﬁp) GGPSO/Coordenadoria indice de satisfaggo | Percentual de avaliagSes positivas na pesquisa de | go, 2
de Saude Ocupacional do atendimento satisfacéo realizada. °
e Secao de Salde indice de agilidade Percentual de processos da fila de trabalho
Ocupacional da Comarca | no processamento da | instruidos e informados em até 5 dias Uteis, 95% 2
de Fortaleza fila de trabalho exceto os pendentes de diligéncias externas
" indice de agilidade Percentual de processos da fila de trabalho
2%223;%%%?2”5;?;?0“ no processamento da | instruidos e informados em até 5 dias uteis, 95% 2
p fila de trabalho exceto os pendentes de diligéncias externas
GERENCIA/COORD./ A META
UNIDADE SERV. INDICADOR OPERACIONAL | DESCRIGAO/FORMULA INDICADOR SEMESTRAL PESO
Percentual e processos atendidos com
realizacéo de atos judiciais (decisdes/
despachos/relatérios), no prazo de 30 dias.
* Excluir da afericdo as seguintes filas: 1.
B “concluso para julgamento digital”, local
o Y h : Indice de agilidade no em que os processos ja relatados ficam
Vice-Presidéncia | Gabinete, Assessoria | ;o qimento 4 demanda aguardando o dia do julgamento (independe | 80% 2

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 07 de agosto de

2018.

Desembargador Francisco Gladyson Pontes

Presidente
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