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Contratacio de empresa especializada para
ministrar programa de aperfeicoamento, na
modalidade presencial, com 20 horas/aula,
destinado a alta lideranca do que entre si
celebram o Tribunal de Justica do Ceara e o
HSM DO BRASIL S.A.

CT N© 11/2026

Processo Administrativo n° 8529507-
61.2025.8.06.0000

CODIGO DA CONTRATACAO (PAC):
RDP-SGP-2026-59

CONTRATANTE: O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, situado no Centro
Administrativo Governador Virgilio Tavora, com sede na Avenida General Afonso Albuquerque Lima,
S/N, Bairro Cambeba, Fortaleza — CE, inscrito no CNPJ sob o nimero 09.444.530/0001-01, doravante
denominado simplesmente de TJCE ou CONTRATANTE, neste ato representado por sua(seu)
Presidente, Des(a). Heraclito Vieira de Sousa Neto ¢ por sua Secretaria de Gestio de Pessoas,
Jacqueline Lima Alves, ¢

CONTRATADA: HSM DO BRASIL S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
o no 01.619.385/0001-32, e localizado na Alameda Rio Negro 1030 - S1 206 CondStadium - Lj 12,
Alphaville - Barueri / SP - CEP 06454-000, neste ato representada por seus representantes legais,
ALVARO MEIRELLES MACHADO NETO, brasileiro, casado, ENGENHEIRO, portador da carteira de
identidade n° BB - DETRAN RJ, inscrito no CPF sob o n° | N | ] . rcsidente e domiciliado na Rua
Harmonia, n° 1250, 8 andar, bairro Sumarezinho, Sdo Paulo/SP, Brasil, CEP:05.435-001 ¢ GLAUCIA REGINA
ALVES GUARCELLO, brasileira, casada, engenheira, portadora da carteira de identidade n° || |} JJJEE- SSP
SP, inscrita no CPF sob o n° (|| R, rcsidente ¢ domiciliada na Rua Harmonia, n® 1250, 8 andar, bairro
Sumarezinho, Sdo Paulo/SP, Brasil, CEP:05.435-001, daqui por diante simplesmente denominada
CONTRATADA.

Pelo presente instrumento particular, os acima qualificados e abaixo assinados resolvem de comum
acordo, celebrar o presente contrato, que estd vinculado ao termo de inexigibilidade de licitagdo, bem
como a proposta da CONTRATADA e se regera pela Lei Federal n° 14.133/21 com suas alteragdes, pela
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Resolugdo n. 169, de 31 de janeiro de 2013, do Conselho Nacional de Justiga, com suas alteracdes, pela
Resolugao n. 468 de 15 de julho de 2022 e atualizagdes posteriores e pelas seguintes clausulas e
condig¢des, que mutuamente se obrigam a cumprir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O objeto deste Instrumento consiste na Contratacio de empresa especializada para ministrar
programa de aperfeicoamento, na modalidade presencial, com 20 horas/aula, destinado a alta
lideranca, por Inexigibilidade de Licitacdo, no periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE EXECUCAO E REGIME

2. O objeto do presente contrato sera executado no regime de empreitada por preco global
conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3. O valor total ¢ maximo do presente contrato ¢ de RS 1.298.268,22 (um milhdo, duzentos e
noventa e oito mil, duzentos e sessenta e oito reais e vinte e dois centavos), respeitando os valores
elencados na Proposta da Empresa (ANEXO II), sendo devidos somente os valores respectivos aos
objetos efetivamente recebidos, na forma e propor¢ao do recebimento, conforme Anexo I — Termo de
Referéncia.

3.1.INCLUSOES NO PRECO - Todos e quaisquer tributos, taxas, contribui¢cdes e/ou encargos
trabalhistas e previdenciarios, horas extras, impostos incidentes, direta ou indiretamente, lucro,
embalagens, e demais custos relacionados ao objeto deste contrato serdo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA e estdo incluidos nos precos.

3.1.1. Serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA quaisquer outros custos
que incidam, direta ou indiretamente, sobre o presente contrato, necessarios para a
realizacdo do seu objeto, tais como: supervisdo, dire¢cdo, administragdo, mao-de-obra,
adicional de periculosidade, horas extras, fornecimento de materiais previamente definidos,
equipamentos, ferramentas, combustiveis, EPIs, transporte de pessoal, despesas com
viagens e estadias, licengas, insumos, além de outros custos resultantes de outras
obrigacdes legais da CONTRATADA, nao cabendo quaisquer reivindicagdes posteriores,
a titulo de revisdo de preco ou reembolso, seja a que titulo for.

CLAUSULA QUARTA - DA ATUALIZACAO DE PRECOS
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4. Exceto na hipdtese de condigdes supervenientes ou estabelecidas por 6rgdos governamentais
competentes, o(s) preco(s) deste contrato ndo sofrera(2o) reajuste no primeiro ano de vigéncia de cada
parcela do preco segundo sua data-base. Decorridos mais de 12 (doze) meses da respectiva data-base
do or¢gamento estimado, os pregos deste contrato poderdo ser atualizados mediante:

4.1. REAJUSTE - Apdés o prazo supracitado, através de requerimento formal da
CONTRATADA, o preco podera ser reajustado mediante variagio do Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA), conforme divulgado pelo IBGE, observando-se o disposto no art.
104 da Lei n°® 14.133/2021.

4.1.1. O reajuste serda aplicado por meio de apostilamento ou termo aditivo, conforme
previsto no art. 104 e da referida Lei, desde que mantidas as condigdes originais do contrato e
mediante comprovacao da variagao do indice.

4.1.2. A ndo solicitagdo do reajuste até¢ a data do aditivo de prorrogacdo do contrato
ensejara a preclusdo logica do direito ao reajuste, mantendo o valor inicialmente contratado, e
alterando a data-base do proximo reajuste para o do aditivo.

4.2. REVISAO DE PRECO - Se, durante o prazo de vigéncia do contrato, ocorrer a criagio ou
extingdo de tributos, independentemente do periodo de tempo decorrido, alteracdo ou redugdo de
aliquota ou institui¢do de estimulos fiscais de qualquer natureza e iseng¢ao ou reducao de tributos
federais, estaduais e municipais que comprovadamente venha a majorar ou diminuir os 6nus do
presente contrato, os precos poderdo ser revistos a fim de adequa-los as modificagdes havidas,
compensando-se, na primeira oportunidade seguinte de pagamento, quaisquer diferencas
decorrentes dessas alteragdes havidas entre a data do fato gerador e a decisdo de atualizacao
financeira por revisao.

4.2.1. Cabera revisdo de pregos para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da CONTRATADA e a retribuicdo do TJCE para a justa
remuneracdo da obra, servico ou fornecimento, objetivando a manutengdo do equilibrio
econOmico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao
do ajustado;

4.2.1.1. Também sera admitida a revisdo de prego(s) prevista neste subitem em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, que configurem dlea econdOmica
extraordinaria e extracontratual.
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4.3. O prazo para resposta ao pedido de reequilibrio economico-financeiro sera o total de
31 (trinta e um) dias tuteis, contados da data do fornecimento pela contratada da demonstragao
analitica da variacao dos custos.

44. PRECLUSAO TEMPORAL - Quando de interesse da CONTRATADA, para que seja
promovida a revisdo do prego, deverd esta apresentar pedido formal escrito e fundamentado
acompanhado das comprovagdes de impacto efetivo nos seus custos no prazo de até 90 (noventa)
dias da ocorréncia do fato gerador, e ndo terd efeito retroativo em relacdo aos pagamentos ja
cobrados com nota fiscal emitida, sendo que pedidos promovidos em momento posterior ao fixado
nesta clausula retroagirdo seus efeitos até o maximo de 90 (noventa) dias anteriores ao pedido.

4.5. PRECLUSAO LOGICA - Caso haja formalizacio de aditivo contratual de qualquer
natureza, sem expressa ressalva a atualizagdo anterior ou pendente, esta deixara de ser devida e
o(s) preco(s) do contrato permanecera(ao) o(s) vigente(s) e recebera(ao) nova data-base igual a do
aditivo porventura firmado.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

5. Os pagamentos decorrentes do presente contrato serdo promovidos nas exatas proporgoes e precos do
que for efetivamente demandado, recebido e aceito, conforme qualidade avaliada, e serdo efetuados
através de transferéncia ou deposito na conta bancéria de titularidade da CONTRATADA.

5.1. GERACAO DA NOTA FISCAL - As cobrancas s6 poderdo ser promovidas apds as
respectivas notas fiscais terem sido aprovadas pelo TJCE, na propor¢cdo dos servicos
executados e recebidos e desde que acompanhada dos documentos exigidos por conta deste
contrato.

5.1.1. A Nota Fiscal correspondente aos servicos prestados devera observar o CNPJ
indicado na Nota de Empenho.

5.2. DATA LIMITE PARA EMISSAO DA NOTA FISCAL - As Notas Fiscais devem ser
emitidas e encaminhadas apds o recebimento definitivo do objeto, mediante comunicacdo do
gestor do contrato.

5.3. CONTEUDO DA NOTA FISCAL - A emissdo dos documentos fiscais ¢ de transporte deve
respeitar as indicagdes porventura fornecidas pelo TJCE, devendo constar, além das
informacdes essenciais legais e usuais para o tipo de documento, o numero do contrato € o
telefone do TJCE, quando exigido em campo proprio de emissdo da nota fiscal eletronica.
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53.1. CONTA PARA RECEBIMENTO - Os dados bancarios da CONTRATADA
devem ser informados na nota fiscal e, na impossibilidade, através de outro meio formal
escrito, apresentado ao TJCE, sendo condi¢do suspensiva para realizagdo dos pagamentos.

5.3.2. ENVIO ELETRONICO DA NOTA FISCAL - Como condi¢do suspensiva para o
pagamento, devera a CONTRATADA, junto com as notas fiscais apresentadas, enviar e-
mail para o gestor ou fiscal de contratos indicado pelo TJCE contendo a Nota Fiscal /
DANFE em arquivo PDF e o respectivo arquivo XML gerado no sistema emissor da Nota
Fiscal.

5.3.2.1. DOCUMENTOS ADICIONAIS E AUXILIARES DA NOTA FISCAL -
Havendo exigéncia legal adicional com geracdo de documento decorrente do objeto
executado deste contrato, como documentos auxiliares, seja de exigéncia geral e
nacional, ou especifica e regional, devera a CONTRATADA adicionar aos envios

previstos neste item, sempre no formato original de geragdo, preferencialmente
XML, e em PDF.

53.22EXCECAO DE EXIGENCIA DE ENVIO ELETRONICO -
Excepcionalmente, em caso de integra¢do de sistemas eletronicos, e a critério do
TJCE, pode ser dispensada a CONTRATADA de encaminhar um ou mais
documentos abrangidos neste item, dispensa esta que s6 valerd se comunicada
formalmente por escrito pelo TJCE.

5.4. CONDICAO GERAL SUSPENSIVA DE PAGAMENTO - A cada cobranca e como
condicdo de pagamento, a CONTRATADA deverd obrigatoriamente comprovar sua regularidade
fiscal, através da entrega dos documentos abaixo:

5.4.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e quanto a Divida Ativa da
Unido, bem como aquela relativa a Seguridade Social, do seu domicilio ou sede, através da
Certidao Conjunta, emitida pela Secretaria da Receita Federal, incluindo as contribui¢des
sociais;

5.4.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Distrital do seu domicilio ou sede;

5.4.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante a apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CREF;

5.4.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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5.5. NATUREZA JURIDICA DAS CONDICOES - As condicdes acima listadas tem natureza
suspensiva e nao se confundem com retengao de pagamentos, de modo que enquanto nao atendidas as
condigdes acordadas acima para que a CONTRATADA torne-se credora de parcela do contrato, nao
haverd qualquer valor devido, e, uma vez atendidas todas as condigdes estabelecidas acima, a
CONTRATADA tornar-se-4 credora e deverd receber sua remuneragdo contando-se o prazo de
vencimento a partir da data de regulariza¢cdo documental e cumprimento da condigao.

5.6. PRAZO DE PAGAMENTO - As notas fiscais aprovadas pelo TJCE serdo liquidadas em até
30 (trinta) dias corridos, contados da data do ateste da nota fiscal pelo TICE, que depende do
recebimento definitivo do objeto e a confirmacao de recebimento de todos os documentos exigidos
por conta deste contrato.

5.6.1. ATRASO DE PAGAMENTO - Ante eventual atraso de pagamento, sera devida
atualizacdo monetaria entre a data do vencimento e a do efetivo pagamento, com base na mesma
regra de reajuste acima.

5.6.2. INTERRUPCAO DE PRAZO DE PAGAMENTO - O prazo de pagamento da nota
fiscal serd interrompido na hipdtese de serem constatados erros, falhas ou irregularidades, ou
quando estas ndo estiverem acompanhadas de documentos exigidos nesta cldusula, iniciando a
fluir, na sua integralidade, a partir da apresentacdo de nova nota fiscal correta e da apresentacao
dos documentos exigidos e apos aprovagao/ateste pelo TJCE, sem prejuizo da continuidade do
contrato.

5.6.3. DESCONTOS AUTORIZADOS - O TJCE podera deduzir dos valores a serem pagos
a CONTRATADA quaisquer quantias que lhe forem devidas por esta, promovendo a devida
compensagdo, como, por exemplo, multas por inadimplemento contratual, prejuizos causados
pela CONTRATADA ou dispéndio por forca de condenacdo subsididria ou soliddria em
processos judiciais e/ou extrajudiciais que tenham por base ato ou pessoa do grupo de
empregados da CONTRATADA e quaisquer outros débitos.

5.6.4. DESCONTOS FISCAIS - O TJCE, na qualidade de fonte retentora, descontara e
recolherd, nos prazos da Lei, dos pagamentos que efetuar a CONTRATADA, os tributos a que
esteja obrigada pela legislagdo vigente.

5.6.5. COMPROVACAO DE ENQUADRAMENTO NO SIMPLES - Caso a
CONTRATADA seja optante do Simples Nacional, deverd apresentar juntamente com a nota
fiscal, declaracdo ou extrato da consulta atualizada de condi¢do fiscal, respeitando
enquadramento correto e normas aplicaveis da Receita Federal, afirmando que estd enquadrada
no Simples com indicacdo exata do Anexo que se enquadre.
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5.6.6. COMPROVACAO DE IMUNIDADE TRIBUTARIA - Caso a CONTRATADA
tenha enquadramento que lhe confira imunidade tributaria, devera apresentar juntamente com a
nota fiscal - ou descrito no corpo dela - declaracao desta condi¢do especial com indicagao de
fundamentos.

5.6.7. PROIBICAO DE CESSAO - A CONTRATADA nio podera fazer cessio dos créditos
decorrentes deste contrato, salvo com concordancia prévia e formal do TJCE.

5.7 DOTACAO ORCAMENTARIA - Os recursos financeiros correrio por conta do Fundo
Especial de Reaparelhamento e Modernizacio do Poder Judiciario do Estado do Ceara —
FERMOJU, tendo como fonte os Recursos Diretamente Arrecadados, nas seguintes dotacoes
orcamentarias:

04200011.02.128.192.10990.15.339039.1.759.1200070.1.2.01
04200011.02.128.192.10990.15.339039.2.759.1200070.1.2.01

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.

Além das demais obrigacdes estipuladas neste contrato, na legislacdo aplicavel e na Proposta de

Prestacdo de Servigco da Contratada, fica obrigada a CONTRATADA a:

6.1.

6.2.

6.3.

RESPONSABILIDADE EXECUTIVA - Planejar, conduzir e executar os servigos com
integral atendimento das especificagdes e prazos estabelecidos neste contrato e no ANEXO I
(TR) e Proposta de Prestagdo de Servigo da Contratada, aplicando elevado padrdao de qualidade
e confiabilidade, bem como nao realizar nenhuma modificacao nas especificagdes dos servigos
sem a prévia autorizagdo do TJCE;

PARAMETROS EXTRACONTRATUAIS - Respeitar as Leis Federais, Estaduais e
Municipais relacionadas a realizacdo dos servigos, assim como normas técnicas aplicadas ao
objeto da contratacdo, isentando o TJCE de qualquer responsabilidade pela inobservancia de
disposigoes aplicaveis;

NOMEACAO DE PREPOSTO - Constituir formalmente preposto(s) para representd-la na
execugdo dos servigcos e nas reunidoes de defini¢do operacional, através de instrumento escrito
conforme modelo do ANEXO III (TERMO DE PREPOSTO), salvo se a CONTRATADA
alocar diretamente nas atividades representante legal instituido pelos documentos de
constitui¢do da pessoa juridica;
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DIRECAO DOS TRABALHOS - Promover supervisio e dire¢io administrativa e técnica na
execug¢ao do objeto do contrato;

REGULARIDADE LEGAL - Cumprir todas as leis aplicaveis e efetuar o pagamento de todos
os tributos devidos relacionados a sua atividade (federais, estaduais e municipais) € encargos
sociais e/ou previdencidrios, assim como remuneragdo e beneficios de seus empregados ou
prepostos;

INDENIZACOES - Indenizar o TICE e/ou terceiros por quaisquer danos ou prejuizos causados
por seus representantes legais, empregados ou prepostos, por agdo ou omissdao, bem como por
defeito ou falta de qualidade do servigo executado e mesmo por decorréncia de retardo, assim
como por quaisquer despesas, judiciais ou extrajudiciais, decorrentes da execucao das atividades
deste contrato, isentando o TJCE de quaisquer Onus porventura havido e indenizando os
porventura ja ocorridos, tais como custas judiciais, honorarios advocaticios e despesas, judiciais
e extrajudiciais, devidamente comprovadas, relativas as defesas ou comparecimento em
solenidades judiciais, desde que comprovada a culpa exclusiva da CONTRATADA, sendo
assegurados o contraditorio e a ampla defesa. O TJCE respondera pelos danos que porventura
venha a dar causa.

HABILITACAO E QUALIFICACAO - Manter durante toda a vigéncia contratual, as
condig¢des de habilitagao e qualificagao exigidas na contratagdo direta;

INCONFORMIDADES NA ESPECIFICACAO - Comunicar formalmente ao TICE sobre
quaisquer erros, omissdes, incorrecdes ou discrepancias que, porventura, sejam encontrados em
projetos ou especificagcdes de pedidos ou de descri¢ao do objeto;

SIGILO - Manter sigilo sobre todas as informagdes obtidas por decorréncia do presente
contrato, sendo proibido reproduzir ou encaminhar a terceiros, salvo se previamente autorizado
pelo TICE;

6.9.1. O representante da CONTRATADA tomard conhecimento do TERMO DE
COMPROMISSO DE SIGILO E NORMAS DE SEGURANCA e assinara o documento,
ANEXO IV (MODELO TERMO DE COMPROMISSO DE SIGILO E NORMAS DE
SEGURANCA), junto a este contrato.

FISCALIZACAO - Permitir acesso do TICE em qualquer local onde seja executado servigo
para fins de fiscalizacdo e auditoria administrativa e técnica; devendo ser atendidos os seguintes
critérios:
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6.10.1.
pela Contratada.

Mediante prévia identificagdo e conforme os critérios de seguranga estabelecidos

ADEQUACAO TRABALHISTA - Nio utilizar m3o de obra em desacordo com as normas
legais que tratam do combate a discriminagao de raga, género, dire¢ao/orientacdo sexual e
religido, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, assim como observar e fazer cumprir
rigorosamente todas as leis trabalhistas, previdencidrias, tributarias e outras aplicaveis por conta
do emprego de profissionais na execucdo das atividades, além das normas coletivas da(s)
categoria(s) envolvidas;

AJUSTE DE TRABALHOS - Atender prontamente as recomendacdes do TJCE no sentido de
alterar os métodos empregados na execugdo dos servigos, caso os métodos originalmente
estabelecidos se mostrem inadequados ou ineficientes para o cumprimento dos prazos e
resultado satisfatorio na execugdo dos servigos, sem quaisquer custos adicionais, podendo
negar-se a fazé-lo apenas quando a determinacdo do TJCE significar descumprimento a Lei ou
norma técnica de execucdo ou a alteracao for de significativo impacto em custos, observados, de
forma fundamentada, critérios de viabilidade e de razoabilidade;

EQUIPE DE TRABALHO - Quanto a equipe responsavel pela execu¢do dos servigos objeto
do presente contrato, cabe obrigatoriamente 8 CONTRATADA:

6.13.1. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os profissionais necessarios
para execucao do objeto do contrato, com relagdo as fases e aos servigos sob a sua
responsabilidade;

6.13.2. Manter, durante a vigéncia do contrato, equipe composta por profissionais devidamente
capacitados e treinados nas atividades que lhes forem incumbidas, devidamente
identificados, possibilitando o adequado cumprimento do objeto deste contrato;

6.13.3. Assumir, direta e exclusivamente, responsabilidade pelos danos causados em acidentes

de trabalho, ou acidentes envolvendo terceiros, que eventualmente venham a ocorrer
por conta da execugao do objeto deste contrato;

6.14. CORRECAO DE DEFEITOS OU FALHAS - Corrigir quaisquer defeitos ou falhas nos
servicos executados e substituir materiais porventura fornecidos que apresentarem qualquer tipo de
falha ou impropriedade para a aplicagdo pretendida, inclusive durante a garantia técnica prevista no
Anexo I (TR);
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6.14.1. EXECUCAO DIRETA INDENIZAVEL - Em caso de descumprimento de obrigagio
prevista neste subitem, poderda o TJCE executar, direta ou indiretamente, o objeto do contrato
ou a correcdo necessaria, cobrando as despesas correspondentes, devidamente corrigidas,
permitida a retencao de créditos da CONTRATADA.

6.15. SUSTENTABILIDADE - Atuar de forma que suas acdes, direta ou indiretamente, relacionadas
a este contrato, atendam as normas ambientais pertinentes e de seguranga, adotando formas de
interven¢gdo que evitem o impacto ambiental ou acidentes de quaisquer naturezas, em
cumprimento as orientacdes e diretrizes do TJCE, legislacio vigente e requisitos de
sustentabilidade dispostos no Termo de Referéncia;

6.16. DEMAIS OBRIGACOES DA CONTRATADA RELACIONADAS A EXECUCAO DO
SERVICO:

6.17.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

6.18.Manter as condic¢des de habilitacdo e de qualificacdo que ensejaram sua contratagao.

6.19.Comunicar ao TJCE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que anteceda eventual
dificuldade executiva, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao e sugestao de reacomodagao de agenda de atividades;

6.20.Prestar os servigos conforme especificacoes, quantidades, prazos e demais condigdes
estabelecidas que viabilizaram sua contratagao.

6.21.Executar o contrato dentro dos prazos estipulados, em conformidade com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e nas quantidades solicitadas. Prestar, a qualquer momento durante
a vigéncia da capacita¢do, as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
fiscalizacdo referente a um problema detectado ou ao andamento de atividades previstas.

6.22. Atender prontamente o representante do TJCE com vista a discutir realidades de execucdo dos
servigos e ajustes necessarios. Comunicar, formal e imediatamente, a fiscalizagdo todas as ocorréncias
anormais ou de comprometimento da execu¢ao do servigo contratado.

6.23.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou de
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materiais empregados, e responder por danos causados diretamente a terceiros ou ao TJCE,
independentemente da comprovagao de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.

6.24. Assumir toda a responsabilidade pelos custos diretos e indiretos e por quaisquer 6nus, despesas,
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, contribuicdes fiscais e parafiscais, comerciais, adicionais de
insalubridade, periculosidade, relacionados a acidentes de trabalho, alimentagdo, transporte ou outro
beneficio de qualquer natureza merecido pelos profissionais, taxas publicas, taxas de administragao,
fretes, carga e descarga, seguros, deslocamentos de pessoal, validades e garantias, e quaisquer outros.

6.25. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao TJCE ou a terceiros, decorrentes da sua
culpa ou dolo quando da execucdao do contrato, ndo podendo ser arguido, para efeito de exclusao de
sua responsabilidade, o fato de o TICE proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento de execucao dos
referidos servigos.

6.26.0Observar e cumprir as normas relacionadas a seguranga e higiene do trabalho.

6.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do TJCE.

6.28.Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas disciplinares e de conduta do TICE.

6.29.Manter absoluto sigilo quanto as informag¢des e documentos do TJCE acessados direta ou
indiretamente por meio de seus profissionais, a fim de se estabelecer confidencialidade e sigilo
previstos na Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018)

6.30.Promover a destinagdao final ambientalmente adequada para rejeitos decorrentes das atividades
desempenhadas neste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO TJCE

7. O TJCE devera cumprir todas as obrigagdes constantes no Contrato e seus anexos ¢ ainda:

7.1.Responsabilizar-se pela lavratura da nota de empenho ou instrumento equivalente e suas
alteracoes.

7.2.Registrar os incidentes e problemas ocorridos durante a execug¢ao do servigo.
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7.3.Indicar um servidor para acompanhamento da referida contratagdo, designado Gestor do Termo de
Contrato, ou instrumento equivalente, o qual se responsabilizara pelo atesto do servigo.

7.4.Indicar gestores e fiscais entre servidores, lotados em exercicio no local onde o objeto do contrato
serd executado ou que tenham participado do planejamento da contratacdo, ou ainda, na falta de
profissional qualificado nestas unidades, de servidor de outras unidades que possua a habilidade
necessaria para a condugao do respectivo contrato.

7.5.Prestar, por meio do Gestor do Termo de Contrato, as informagdes e os esclarecimentos
pertinentes aos servigos prestados que venham a ser solicitados pela contratada.

7.6.Fiscalizar a execugdo do objeto desta contratagdo e comunicar oficialmente a CONTRATADA
quaisquer falhas verificadas na fiscalizagao do cumprimento dos servigcos prestados.

7.7.Atestar a realizagdo dos servigos a partir da entrega da nota fiscal.

7.8.Aplicar as penalidades previstas em Lei, assegurando a CONTRATADA o contraditorio e a ampla
defesa.

7.9.Efetuar o pagamento nos termos estabelecidos neste documento.

CLAUSULA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

8. Os casos omissos serao decididos pelo TJCE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES DESTE CONTRATO

9. O presente contrato podera ser alterado por acordo entre as partes ou unilateralmente pelo TICE nos
limites da Lei.

9.1.HIPOTESES DE ALTERACAO UNILATERAL:
9.1.1. quando houver modificagdo do projeto ou das especificagdes, para melhor adequacgdo

técnica aos seus objetivos;

CONTRATO N2 11/2026

Péag. 12/25



5 I
o
I\

do Cstado do Ceara

9.1.2. quando necessario acréscimo ou supressao do quantitativo de objeto, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato e, no caso de reforma de edificio
ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento);

9.2.HIPOTESES DE ALTERACAO POR ACORDO, especialmente nos seguintes casos:
9.2.1. quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao;

9.2.2. quando necessaria a modificacdo do regime de execu¢do da obra ou do servigo, bem
como do modo de fornecimento, em face de verificagdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;

9.2.3. quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposicao de
circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipacao do
pagamento em relacdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestagao de
fornecimento de bens ou execucao de obra ou servigo.

9.3, AJUSTES PRE-ACORDADOS - A CONTRATADA concorda em manter estrutura capaz para
adi¢do de objeto e admite desde ja acréscimos quantitativos nas mesmas condi¢des deste contrato até
o limite acima estabelecido.

9.4.CLAUSULA DE QUITACAO - Em qualquer caso de aditivo, serd adicionada a seguinte
clausula de quitacao ao instrumento de aditamento contratual:

“A CONTRATADA da ao TJICE, neste ato, plena, rasa e geral quitagao de todas as obrigacdes
correspondentes ao periodo compreendido entre o inicio da vigéncia contratual até a presente data,
relativos ao contrato acima mencionado, para nada reclamar, sob qualquer titulo ou pretexto, em
juizo ou fora dele”.

9.4.1. Caso exista alguma obrigacdo pendente de pagamento ou analise financeira em possivel
proveito a CONTRATADA, podera ser objeto de ressalva na clausula de quitagdo, acrescendo-
se, ao final do texto acima a continuagao:

2

“, ressalvando-se o(s) pagamento(s) pendente(s) relacionado a:

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA
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10. O presente contrato vigorard pelo prazo ¢ de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado por acordo das partes, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.
A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigdes € 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacdo com a
CONTRATADA.

10.1.A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

10.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

10.3.0 contrato ndo podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido penalizada nas
sancoes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagao.

10.4.PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS - O(s) prazo(s) de execugdo é(sdo) o(s)
previsto(s) no ANEXO I (TR) e no ANEXO II (Proposta de Prestacio de servi¢o);

10.4.1. Nao ¢ obrigatoria a concessdao de extensdo do prazo de execucdo caso o TJCE recuse
servigo(s) executado(s) em desacordo com o projeto e/ou especifica¢des, cabendo a esta decidir
se concede prazo adicional para regularizagdo, aplica sangdes e/ou rescinde o presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.  Ante eventual inadimplemento na execucdo deste contrato, a CONTRATADA estara sujeita as
seguintes san¢des administrativas, observado o contraditorio e a ampla defesa, conforme previsto no artigo
156 da Lei 14.133/21:

11.1. Adverténcia;

11.2. Multa;

11.2.1. de 5% (cinco por cento) sobre o valor dos servigos ndo executados ou objetos ndo
entregues, nao recebidos definitivamente por incorre¢ao ou recusados pelo TICE;

11.2.2. de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor
dos servigcos em retardo ou do objeto aplicado em retardado momento;
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11.2.3. de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do objeto atrasado, por cada dia

subsequente ao trigésimo.

11.2.3.1. A estipulagdo de multas por atraso nao significa que o TICE vai aceitar servigos em
retardo, ficando a seu critério aceitar em atraso, aplicando a multa de mora, ou extinguir o
contrato por descumprimento, a qualquer momento de eventual atraso.

11.2.3.2.  As multas que por porventura a CONTRATADA der causa poderdo ser descontadas
de pagamentos eventualmente devidos pelo TJCE, ou ainda por outro meio que satisfaca a
liquidacao do débito, inclusive descontado da garantia, podendo ser cobradas judicialmente caso
nao haja suficiéncia e satisfacdo nos meios originalmente indicados;

11.2.4. Adicionalmente a estas multas acima pré-fixadas, recaird ainda sobre eventual
inexecucao total ou parcial as multas ou graduacdo porventura previstas para casos especificos
no Edital, Termo de Referéncia ou em anexo especifico deste contrato.

11.3. Impedimento de licitar e contratar;
11.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.
11.5. Na aplicag@o das sang¢des serdo considerados:

11.5.1.  anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.5.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.5.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.5.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

11.5.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgados de controle.

11.6. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos

CONTRATO N2 11/2026

Péag. 15/25



L]
iy ||-I-|||
o) WA

o)
@
<
) C
1.
fa
o
@

I
o 'Il
o
Y

-

agr

H

a

na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente.

11.7. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11.8. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitagdo, na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.9. NAO LIMITACAO E OBRIGACAO DE INDENIZAR - As penalidades estabelecidas nesta
cldusula ndo excluem quaisquer outras previstas em Lei, nem a responsabilidade da CONTRATADA
por perdas e danos que causar ao TJCE em consequéncia do inadimplemento, que poderdo ser
cobradas a qualquer tempo, observados, em todos os casos, o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO

12. O contrato sera extinto no caso de nao execucao ou descumprimento de quaisquer das suas
clausulas por parte da CONTRATADA, independentemente da aplicagao de sangdes ou concessao de
prazo para regularizagdo, exclusivamente a critério do TJCE.

12.1.0 contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUBCONTRATACAO, CESSAO E TRANSFERENCIA

13.  Nao serd permitida a subcontratacdo para realizagdo de atividades essenciais ao servigo prestado.
Nao ¢ considerada subcontratacdo a utilizacdo de profissionais autbnomos sob a responsabilidade da
PRESTADORA DE SERVICOS, desde que ndo comprometa a seguranca e lisura da selecao, objeto deste
Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA FINANCEIRA
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14.  Nao sera exigido da CONTRATADA prestagao de garantia para esta contratacao

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

15. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial
os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execucao contratual,
em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas
decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

15.1. O TJCE e¢ a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

15.1.1. O tratamento de dados pessoais dar-se-a4 de acordo com as bases legais previstas nas
hipoteses dos Arts. 7° e/ou 11 ¢/c 23 da Lei 13.709/2018;
15.1.2. O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades

de execucdo do contrato, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigagdo legal
ou regulatoria, no exercicio regular de direito, por determinacdo judicial ou por requisi¢do da
ANPD;
15.1.3. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagao dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento dos
Dados Pessoais disponibilizados pelo O TJCE e, em no méaximo (30) dias, sob instru¢des e na
medida do determinado pelo O TJCE, eliminarda completamente os Dados Pessoais e todas as
copias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a
CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigagdo legal ou outra
hipotese da LGPD.
15.2. As partes responderdo administrativa e judicialmente na hipdtese de causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de Dados.
15.2.1. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos — devida
e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e pelo prazo de até 10 anos contados de seu termo final.
15.2.2. A CONTRATADA declara que se compromete a adequar todos os procedimentos
internos ao disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo
TJCE.
15.3. No prazo de até 48 (quarenta e oito) horas da ocorréncia, a CONTRATADA fica obrigada
a informar o TJCE qualquer incidente que implique violag¢do ou risco de viola¢ao de dados pessoais,
inclusive acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao,
perda, alteracdo, comunicagcdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, de modo a
possibilitar a ado¢do das providéncias devidas, dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdao de
Dados, bem como o atendimento de questionamentos das autoridades competentes.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — RESPONSABILIDADES — ANTICORRUPCAO

16. Em demonstragao de responsabilidade e comprometimento ético, a CONTRATADA declara, através
da assinatura do presente contrato:
16.1. Conhecer e concordar integralmente com o que dispde a legislacdo sobre a
responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
Administragdo Publica, pelo que se comprometem a zelar por esta;
16.2. Que seus diretores, executivos ou empregados ndo ofereceram, prometeram, deram,
autorizaram, solicitaram ou aceitaram qualquer valor pecuniario indevido ou outra vantagem, de
qualquer tipo, e evitardo atos desta natureza relacionados ao presente contrato e tomaram as medidas
necessarias para estender estas precaucdes aos seus representantes e empregados e prevenir
subcontratados, agentes ou terceiros;
16.3. Que nao vao oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios,
de quaisquer espécies, relacionado as execugdes ou faturamentos deste contrato, garantindo que seus
prepostos, empregados e subcontratados ajam da mesma forma,;
16.4. Que nao visam a obten¢ao de vantagens ou beneficios indevidos oriundos de modificagdes
ou prorrogagdes deste contrato, nem pretendem dificultar atividade de investigagao ou fiscalizagao de
orgaos, entidades ou agentes publicos;
16.5. Que se comprometem em, na hipdtese de indicios de descumprimento dos deveres
estipulados nesta cldusula ou violacdo ao que dispde a legislacdo, promover e colaborar com
procedimento administrativo para apurar as responsabilidades;
16.6. Concordam que, se constatada qualquer pratica contraria aos deveres estipulados nesta
clausula e na legislacdo, a infratora sera responsabilizada objetivamente, nos ambitos administrativo e
civil, pelos atos lesivos praticados, ndo excluindo a responsabilidade individual de seus dirigentes ou
administradores ou de qualquer pessoa natural, autora, coautora ou participe do ato ilicito, na medida
da sua culpabilidade;
16.7. Na esfera administrativa, serd aplicada a CONTRATADA responsavel pelos atos lesivos —
configurados por qualquer ato de empregado, dirigente ou preposto, mesmo em caso de infracao desta
clausula que ndo tenha gerado prejuizo - previstos nesta clausula a san¢do de multa, no valor de 0,1%
(um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao
da instauracdo do processo administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca serd inferior a
vantagem auferida, quando for possivel sua estimacdo, bem como publicagdo extraordindria da
decisdo condenatoria; respeitados os ritos processuais e as defini¢cdes estabelecidas na LEI N° 12.846,
DE 1° DE AGOSTO DE 2013.
16.8. A aplicagdo das sangdes nao exclui, em qualquer hipdtese, a obrigagao da reparacao integral
do dano causado e demais cominagdes previstas neste contrato, observado, em todo os casos, 0
contraditorio e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DAS DISPOSICOES GERAIS
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17. Adicionalmente as clausulas acima estipuladas, incorporam a este contrato as seguintes disposigoes:

17.1. MANUTENCAO E EXTENSAO DE OBRIGACOES - este contrato ¢ firmado em caréter
irrevogavel e irretratavel, mantendo a CONTRATADA todas as obrigacdes contidas neste
instrumento mesmo em caso de agregacdo de outros executores ou subcontratacdo, obrigando-se as
partes por si e seus sucessores.

17.2. PREVALENCIA DOS TERMOS CONTRATUAIS - Os termos do presente contrato
representam o fiel e completo ajuste entre as partes, prevalecendo sobre quaisquer entendimentos,
formais ou informais, anteriores ou baseados nos seus anexos.

17.3.FORMA DE COMUNICACAO - As comunicagdes relativas ao presente contrato de fatos ou
definigdes que ndo tenham participado ambas as partes, deverdo ser feitas por escrito,
preferencialmente de forma eletronica, e encaminhadas diretamente aos representantes legais da outra
parte, prepostos, fiscais ou gestores previamente informados por escrito.

17.4.POSSIBILIDADE DE SUSPENSAO - Em qualquer caso de identificagio pelo TICE de
anomalia de desenvolvimento da obra ou perda de performance ou qualquer tipo de divida em relagdo
ao objeto, assim como identificagdo de surgimento ou crescimento de situacdo de risco, poderd o
TJCE suspender o presente contrato pelo prazo de até 30 (trinta) dias em razdo de cada anomalia ou
risco identificado, ndo gerando 8 CONTRATADO direito a indenizacdo ou compensagdao pelo
periodo suspenso.

17.5.TOLERANCIA E NOVACAO - Qualquer tolerdncia de uma das partes na exigéncia do
cumprimento do presente contrato nao constituira novagao, rentincia tacita ou extingdo da respectiva
obrigacao, podendo a mesmo ser exigida a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS ANEXOS

18.  Os documentos abaixo ficam fazendo parte do presente contrato, obrigando-se as partes a
observarem e promoverem seu atendimento, porém nao prevalecerdo sobre suas Cldusulas expressas deste
instrumento contratual:

18.1.ANEXO I — (TERMO DE REFERENCIA - TR)
18.2.ANEXO II - (PROPOSTA DA EMPRESA)

18.3.ANEXO III - TERMO DE NOMEACAO DE PREPOSTO;
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18.4.ANEXO IV (MODELO TERMO DE COMPROMISSO DE SIGILO E NORMAS DE
SEGURANCA);

CLAUSULA NONA - DO FORO

19. As partes elegem o Foro da Comarca de Fortaleza, capital do Estado do Ceard, que serd o competente
para dirimir eventuais conflitos acerca deste contrato, com rentncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E assim, apés lerem e concordarem, as partes assinam este contrato em via unica eletronica,
para que surta seus efeitos juridicos.

Fortaleza/CE, data da tltima assinatura registrada pelo sistema.

Pela CONTRATANTE:

Assinado de forma digital . o
HERACLITO por HERACLITO VIEIRA JACQUELINE LIMA fASé'gff'E‘EI‘,’\fEfﬁrMm: digital por
VIEIRA DE SOUSA BE 53925922%201‘300458 ALVES:315452703 ALVES:31545270368
NETO:200458 0 0y 68 %agqgoslz 2026.04.10 11:43:42
HERACLITO VIEIRA DE SOUSA NETO JACQUELINE LIMA ALVES
DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TJCE
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
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TJCE

Tribunal de Justica

ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
CENTRO DE FORMAGAO DE SERVIDORES

TERMO DE REFERENCIA

Sintese do Tipo de Demanda: Contratacio de empresa especializada para ministrar programa de
aperfeicoamento, na modalidade presencial, com 20 horas/aula, destinado a alta lideranca do TJCE, atendendo

aos requisitos da Lei de Licitagdo de n°14.133/2021.

1.0BJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia visa descrever detalhadamente a pretensdo de contratacdo de
prestacdo de servicos técnicos especializados de treinamento da empresa HSM do Brasil S/A, inscrita no
CNPJ sob o n° 01.619.385/0001-32, por meio de inexigibilidade de licitacdo. A empresa executara o
programa “Lideres e Servidores de Futuros: Com Transformaciao Digital, Gestio de Pessoas,
Cultura Organizacional e Entrega de Resultados”, destinado a servidores e servidoras que compdem
a alta lideranc¢a do TJCE.

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados especiais e heterogéneos, conforme
justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar.

1.3. A contratagdo esta prevista no Plano Anual de Contratagdes — PAC 2026 sob o codigo RDP-SGP-

2026-59.

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) mesed, contado a partir da data de expedi¢io da
ordem de servigo, sendo permitida a prorrogacdo, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

3. FUNDAMENTACAO

3.1. A referida contratagdo fundamenta-se no principio da inexigibilidade de licitagcdo por inviabilidade
de competigdo, nos termos do Art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n° 14.133/2021, por tratar-se de

servicos de "treinamento e aperfeicoamento de pessoal", classificados como servigos técnicos




especializados de natureza predominantemente intelectual, prestados por empresa de notdria
especializagdo.

3.2. A qualificacao da contratada ¢ ratificada pelo § 3° do Art. 74 da referida Lei, considerando-se de
notoria especializacdo a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade — decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, equipe técnica e organizagdo — permite inferir

que seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto.

3.3. No tocante a conformidade do valor, a contratacdio ampara-se no § 4° do Art. 23 da Lei n°
14.133/2021. Dada a natureza singular e customizada do programa para a Alta Lideranca, a justificativa
de preco sera consolidada mediante a comprovagao de que os valores praticados estdo em conformidade
com contratagdes semelhantes de mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais ou
empenhos emitidos para outros 6rgaos da Administragdo Publica ou entidades privadas no periodo de
até 1 (um) ano anterior.

3.4. O processo observa estritamente os requisitos do Art. 72 da Lei n® 14.133/2021:

“Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitagdo, devera ser instruido com os seguintes documentos:

I - Documento de formaliza¢do de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, anélise de riscos,
termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

IT - Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos;

IV - Demonstracao da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentarios com o compromisso a ser
assumido;

V - Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificacio minima
necessaria;

VI - Razdo da escolha do contratado;

VII - Justificativa de prego;

VIII - Autorizagdo da autoridade competente.”

3.5. Os servicos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como especiais, dada a elevada
heterogeneidade metodoldgica e a predominancia intelectual da solugdo proposta pela HSM. O
programa envolve transferéncia de conhecimento de alto nivel sobre tecnologias exponenciais e gestdo
de futuros, elementos que ndo podem ser descritos por meio de especificacdes usuais de mercado,
conforme detalhado no ETP.

3.6. Razio da Escolha: A escolha da HSM do Brasil S/A decorre de sua posi¢ao consolidada na area de
educagdo corporativa e de sua parceria com a Singularity University (SingularityU Brazil). A SU Brazil,
que chegou ao Brasil por meio de parceria firmada com a HSM em 2019, entrega versoes locais dos
programas transformadores da Singularity University 9SU), instituig¢do global nascida da sede do
Research Park da NASA e que hoje se mantém no Vale do Silicio. Assim, além de guiar corporagdes
brasileiras e lideres no entendimento do impacto de tecnologias exponenciais, a HSM, em parceria com
a SU Brazil, antecipa tendéncias e prepara lideres para o futuro. Em relacdo a sua abordagem
educacional, a HSM adota um método proprio de aprendizado OMNI — Organico, Mobile, Nao linear e
Integrado — que unifica treinamentos comportamentais e técnicos, online e presenciais. A abordagem
prioriza a experiéncia do usudrio e combina formatos, metodologias e enfoques para criar uma forma de

aprender e ensinar mais fluida e eficiente.




3.6.1. Desse modo, a proposta de programa de aperfeicoamento apresentada ao TJCE diferencia-se pelo
acesso a curadoria internacional, experts de renome e uma metodologia imersiva voltada a
"inovabilidade" e transformagdo digital no setor publico. A expertise da HSM em traduzir tendéncias
globais para a realidade da lideranca brasileira torna seu trabalho singular e essencial para o salto
tecnoldgico pretendido pelo Poder Judiciario cearense.

3.6.2 Trata-se de uma solu¢do de natureza exclusiva, em que o contetido nao ¢ um produto de prateleira,
mas uma constru¢do de conhecimento conjunta entre os especialistas da SingularityU/HSM e a Alta
Lideranga do Tribunal, o que inviabiliza a comparacdao objetiva com curriculos genéricos de
treinamento.

3.8. A fundamentagdo da contratacdo, incluindo o detalhamento da necessidade que d& suporte aos
quantitativos requisitados, encontra-se descrita e detalhada nos Estudos Técnicos Preliminares.

3.9. Assim, os cendrios para o atendimento dos resultados esperados, bem como a viabilidade técnica e
economica das solucdes foram identificados e analisados nos documentos apresentados neste processo,
fornecendo-se as informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagao.

3.10. Diante do exposto ¢ das andlises realizadas no mercado de educagdo executiva, infere-se que a
HSM detém o grau de especializagdo técnica e a equipe de instrutores necessaria para a plena satisfagao
do interesse publico, configurando-se, portanto, a inviabilidade de competicio por notoria
especializagao.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

4.1. Conforme detalhado no Estudo Técnico Preliminar, os servigos a serem contratados relacionam-se
diretamente ao objetivo estratégico “Aprimorar a Gestao de Pessoas”, visando o pleno atendimento as
demandas do Tribunal de Justi¢ga do Estado do Ceara (TJCE) no que tange a capacitagdo de alto nivel
para servidores em cargos de alta lideranga. Esta contratagdo objetiva ndo apenas a transmissdo de
conhecimentos teodricos, mas a aplicacdo pratica de metodologias e tecnologias emergentes voltadas a
rotina das unidades judicidrias e administrativas, possibilitando maior autonomia, eficiéncia e a entrega
de resultados exponenciais.

4.2. Adicionalmente, esta demanda esta intrinsecamente vinculada ao objetivo estratégico de
“Transformacio Digital e Inovacio do Judicidrio Cearense”, demonstrando total consonancia com
o Planejamento Estratégico do TICE para o periodo de 2021-2030. Tal alinhamento evidencia-se na
dimensdo de processos internos e aprendizado, ao visar a ado¢do de uma mentalidade focada em
inovabilidade e inteligéncia artificial, em conformidade com as diretrizes de modernizacdo tecnologica
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ).

4.3. Nesse sentido, a solugdo proposta pela HSM mostra-se fundamental para o aprimoramento de
competéncias especificas em lideranga adaptativa e transformagao digital. Busca-se, assim, incorporar
as melhores praticas globais de gestao de futuros, garantindo que a alta lideranca do TICE esteja apta a
conduzir a transi¢do para um modelo de "Justica 4.0". A capacitagdo proporcionara aos gestores a
compreensao profunda do impacto das tecnologias exponenciais no ecossistema juridico, enfatizando
aspectos de cultura organizacional e gestdo de times na era da A, garantindo seguranca na tomada de
decisdo estratégica e a perenidade da inovagao no Poder Judiciario cearense.

5. REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO




5.1. A PRESTADORA DE SERVICOS deve possuir aptidio para a execucao dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com objeto deste Termo de Referéncia, apresentando
proposta comercial, habilitagdo juridica da empresa, atestados de capacidade técnica, certiddes fiscais e
notas de prestacdo de servigo igual ou similar.

5.2. Capacidade e disponibilidade para emitir notas fiscais de servigos.

5.3. Caso seja contratada pessoa juridica, exigir-se-a que a empresa apresente relagdo de integrantes de
seu corpo docente que participardo do programa contratado, obrigando-a a garantir que os referidos
integrantes realizem pessoal e diretamente os servigos objeto do contrato.

5.4. E facultada 8 CONTRATADA a substitui¢io de integrantes da equipe docente durante a execugio
do contrato, desde que a referida alteracdo seja comunicada previamente ao Tribunal de Justica do
Estado do Ceard, e submetida a aprovacao formal da fiscalizagao do contrato.

5.5. Nos casos de atividades, ou parte delas, controladas ou de exercicio mediante autorizagdo prévia,
cabera a empresa a regularizagao e obtengao de respectiva(s) licenga(s) ou registro(s).

5.6. Comprovar, como condigdo prévia a assinatura do contrato e para a manutengdo contratual, o
atendimento das seguintes condig¢des:

5.6.1. Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando profissionais em
condi¢des analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH N° 4 DE
11/05/2016;

5.6.2. Nao ter sido condenada, a empresa ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos
artigos 1° e 170 da Constitui¢ao Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto
n° 5.017, de 12 de margo de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e
105;

5.7. A contratada deverd apresentar proposta pedagégica clara e eficaz, contendo:

5.7.1. Objetivo do programa;

5.7.2. Carga horaria total;

5.7.3. Metodologia de ensino;

5.7.4. Contetido programatico detalhado;

5.7.5. Perfil da equipe de instrutoria;

5.8. O conteudo do programa devera estar adequado as necessidades especificas do TICE, considerando o
publico-alvo e os objetivos institucionais.

5.9. A contratada devera emitir certificado de participagdo ao final do curso, com validade para
comprovagao de carga horaria.

5.10. A contratada devera disponibilizar suporte técnico durante toda a realizagdo do curso, garantindo a
solucdo de eventuais problemas operacionais ou de acesso.

5.11. A contratada devera implementar mecanismos de feedback e avaliagdo do curso pelos participantes,
visando a melhoria continua da oferta.

5.12. A contratada devera apresentar proposta detalhada de custos, incluindo valores referentes a
materiais didaticos, certificagdes, suporte técnico, plataforma de ensino (se aplicavel), estrutura
necessaria para realizacdo do evento entre outros.

5.13. Na medida em que se trata de contratacdo de servigos de capacitagdo, por inexigibilidade de
licitagdo, adicionalmente a empresa HSM, a ser contratada, deverd apresentar: habilitacdo juridica da
empresa; atestado de capacidade técnica; documento de comprovacao de prego; certidoes de regularidade
do fisco Federal, Estadual e Municipal, FGTS e débitos trabalhistas, certidao negativa de faléncia ou




recuperagdo judicial, declaragdo de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituigdo Federal (proibicdo de trabalho infantil e escravo), declaragdo de que ndo possui, em sua
cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado, certiddo negativa de licitante
inabilitado ou inidoneo.

6. DESCRICAO DOS SERVICOS

6.1. Execug¢do do objeto: o programa de aperfeigoamento terd carga horaria total de 20 (vinte)
horas/aula, executado em formato presencial. Os encontros ocorrerdo em local disponibilizado pela
contratada e previamente validado pela contratante.

6.2. Publico-alvo: 100 servidores(as) do TJICE que desempenham fungdes de alta lideranca.

6.3. Carga horaria: 20 (vinte) horas.

6.4. Modalidade: os encontros ocorrerdao de forma presencial.

6.5. Acdes desenvolvidas no curso: Palestras inspiracionais e teoricas, workshops e oficinas praticas,
aulas técnicas/praticas, dinamicas de imersao e networking.

6.6. Os servigos abrangem o fornecimento e aplicagdo de materiais, necessarios a execucdo, de
responsabilidade da PRESTADORA DE SERVICOS.

Conteudo programatico (jornada didria)

Atividade

qularity Brazi

Agenda sujeita a altera erd validada em conjunto com TJCE

Entregaveis e Estrutura da Proposta

A proposta da HSM ndo se limita ao conteudo pedagogico, incluindo uma série de servigos agregados de

curadoria e organizacao (0s servicos sdao expostos mais detalhadamente na proposta comercial anexada a este



processo):
1. Curadoria e Conteudo Especializado

Acesso Exclusivo: Conteudo chancelado pela Singularity University Brazil.

Experts de Renome: Selegdo de palestrantes e facilitadores com so6lida experiéncia em
tecnologia, gestao e setor publico.

Customizagao: Adaptagdo da linguagem e dos estudos de caso para a realidade do Tribunal

de Justica do Ceara.
2. Logistica Académica

Material Didatico: Disponibilizacdo das apresentacdes e materiais de apoio utilizados
durante as sessoes.
Certificacdo: Emissdao de certificados de conclusao com selo HSM e SingularityU para os

100 participantes.
3. Logistica e Ambiente (Conforme ETP e Proposta)

Coordenacao do Evento: Gestdo técnica das atividades para garantir o cumprimento da carga
horaria de 20 horas e para resolugdo de possiveis problemas técnicos e de organizacao.
Infraestrutura Audiovisual: Suporte para as apresentagdes tecnologicas e dinamicas de
grupo.

Local para realizacdo do programa: A contratada devera disponibilizar local, com toda a
estrutura fisica necessaria, previamente aprovado pela contratante, para a realizagdo do

programa (incluindo servigos como coffee break, almoco, café¢ da manha).
4. Kit do participante (com identidade visual do TJCE)

6.7. Cronograma de execugao

“Programa Lideres e Servidores de Futuros” Abril de 2026

6.8. Receberao certificados de participagdo os(as) servidores(as) que obtiverem no minimo 75% de

frequéncia.
7. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1. Os servigos serdo prestados em local disponibilizado pela contratada, o qual deve ser previamente
validado pela contratante.

8. QUALIFICACAO PROFISSIONAL




8.1. Os profissionais deverao possuir capacitacdo minima para o exercicio das atividades contratadas, o

que contempla, a0 menos:

8.1.1. Experiéncia prévia na condugdo de capacitacdes em institui¢des publicas ou privadas;

8.1.2. Profissionais com expertise comprovada por graduacdo, pds-graduacdo, mestrado, doutorado,
MBA entre outros.

8.1.4. Habilidade em Facilitagdo de Grupos de Alta Lideranga: experi€éncia prévia na conducdo de
programas de desenvolvimento para administragdo publica.

9. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

9.1. Além dos parametros especificos de sustentabilidade intrinsecamente vinculados ao tipo de objeto
contratual, a PRESTADORA DE SERVICOS deve estar em conformidade com exigéncias que
fomentem a adocdo de boas praticas destinadas a otimizar o uso de recursos, reduzir a incidéncia de
desperdicios, mitigar a polui¢do e considerar atentamente as preocupagdes de cunho social.

9.2. Estes critérios englobam:

9.2.1. Adogao de praticas que promovam a racionalizagdo e economia no consumo de energia elétrica e
agua, contribuindo para a redugao dos impactos ambientais.

9.2.2. Treinamento e capacitagao periodicos dos empregados, com foco em boas praticas de redugdo de
desperdicios, poluig@o e consideragdes sociais, visando ao desenvolvimento sustentavel.

9.2.3. Demais critérios ficam estabelecidos conforme informado no Estudo Técnico Preliminar.

9.3. Dessa forma, a PRESTADORA DE SERVICOS nao apenas se compromete com a sustentabilidade
ambiental, mas também com o bem-estar da sociedade, cumprindo requisitos que abrangem tanto
aspectos ecoldgicos quanto sociais.

10. SUBCONTRATACAO

10.1. Os servigos contratados nao poderdao ser subcontratados, na sua atividade principal e finalistica,
tendo em vista o disposto no § 4° do Art. 74 da Lei n° 14.133/21, em que “(...) € vedada a subcontratagao
de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade”,
podendo ocorrer a figura da subcontratacdo em atividades assessorias, de apoio, por exemplo, transporte
do professor, impressao das apostilas etc.

11. CRITERIO DE VERIFICACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

11.1 Os pagamentos serdo realizados em conformidade com os servigos efetivamente entregues.

11.2. Durante a execucdo contratual, serd monitorado constantemente, por representando do TJCE, o
nivel de qualidade do servigo contratado, devendo intervir para requerer a empresa contratada a correcao
das faltas, falhas e irregularidades constatadas

11.3. A empresa contratada sera permitido apresentar justificativa para a prestagdo do servigo contratado
com menor nivel de conformidade, a qual podera ser aceita pela contratante, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle
do prestado.

11.4. Eventuais falhas e descumprimentos contratuais verificados serdo devidamente apurados em
processos administrativos proprios, podendo resultar em aplicacdo de penalidade, sem prejuizo de
possivel rescisao do contrato.




12. OBRIGACOES DA PRESTADORA DE SERVICOS EM RELACAO AO OBJETO

12.1. A PRESTADORA DE SERVICOS devera cumprir todas as obriga¢des constantes na proposta
apresentada, assumindo os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e,
ainda:

12.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990).

12.1.2. Manter as condic¢des de habilitacao e de qualificacdo que ensejaram sua contratagao.

12.1.3. Comunicar ao TJCE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que anteceda eventual
dificuldade executiva, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao e sugestdo de reacomodacao de agenda de atividades.

12.1.4. Prestar os servigos conforme especificagdes, quantidades, prazos e demais condigdes
estabelecidas que viabilizaram sua contratagao.

12.1.5. Executar o contrato dentro dos prazos estipulados, em conformidade com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e nas quantidades solicitadas. Prestar, a qualquer momento
durante a vigéncia da capacitacdo, as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela fiscalizagdo referente a um problema detectado ou ao andamento de atividades previstas.

12.1.6. Atender prontamente o representante do TJCE com vista a discutir realidades de execucdo dos
servicos e ajustes necessarios. Comunicar, formal e imediatamente, a fiscalizagdo todas as ocorréncias
anormais ou de comprometimento da execugdo do servico contratado.

12.1.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao ou de
materiais empregados, e responder por danos causados diretamente a terceiros ou ao TICE,
independentemente da comprovacao de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.

12.1.8. Assumir toda a responsabilidade pelos custos diretos e indiretos € por quaisquer 6nus, despesas,
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, contribui¢des fiscais e parafiscais, comerciais, adicionais de
insalubridade, periculosidade, relacionados a acidentes de trabalho, alimentagdo, transporte ou outro
beneficio de qualquer natureza merecido pelos profissionais, taxas publicas, taxas de administracao,
fretes, carga e descarga, seguros, deslocamentos de pessoal, validades e garantias, e quaisquer outros.
12.1.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao TJCE ou a terceiros, decorrentes da sua
culpa ou dolo quando da execucdo do contrato, ndo podendo ser arguido, para efeito de exclusao de sua
responsabilidade, o fato de o TJCE proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento de execucdo dos
referidos servigos.

12.1.10. Observar e cumprir as normas relacionadas a seguranca e higiene do trabalho.

12.1.11. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do TJCE.

12.1.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas disciplinares e de conduta do TJCE.

12.1.13. Manter absoluto sigilo quanto as informagdes e documentos do TJCE acessados direta ou
indiretamente por meio de seus profissionais, a fim de se estabelecer confidencialidade e sigilo previstos
na Lei Geral de Prote¢dao de Dados (LGPD - Lei n°® 13.709/2018)

12.1.14. Promover a destinag@o final ambientalmente adequada para rejeitos decorrentes das atividades
desempenhadas neste contrato.

13. OBRIGACOES DO TJCE EM RELACAO AO OBJETO

13.1. O TJCE devera cumprir todas as obrigagdes constantes no contrato e Termo de Referéncia e ainda:
13.1.1. Responsabilizar-se pela lavratura da nota de empenho ou instrumento equivalente e suas
alteracoes.




13.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
disposto nos termos de sua proposta.

13.1.3. Registrar os incidentes e problemas ocorridos durante a execucao do servigo.

13.1.4. Indicar um servidor para acompanhamento da referida contratagdo, designado Gestor do Termo
de Contrato, ou instrumento equivalente, o qual se responsabilizara pelo atesto do servigo.

13.1.5. Indicar gestores e fiscais entre servidores, lotados em exercicio no local onde o objeto do
contrato sera executado ou que tenham participado do planejamento da contratacdo, ou ainda, na falta de
profissional qualificado nestas unidades, de servidor de outras unidades que possua a habilidade
necessaria para a condugao do respectivo contrato.

13.1.6. Prestar, por meio do Gestor do Termo de Contrato, as informagdes e os esclarecimentos
pertinentes aos servigos prestados que venham a ser solicitados pela contratada.

13.1.7. Fiscalizar a execucao do objeto desta contratagdo ¢ comunicar oficialmente a CONTRATADA
quaisquer falhas verificadas na fiscalizagdo do cumprimento dos servigos prestados.

13.1.8. Atestar a realizagdo dos servicos a partir da entrega da nota fiscal.

13.1.9. Aplicar as penalidades previstas em Lei, assegurando 8 CONTRATADA o contraditorio e a
ampla defesa.

13.1.10. Efetuar o pagamento nos termos estabelecidos neste documento.

14. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1. O servico sera acompanhado por representante(s) do TICE, definido(s) como Gestor e Fiscal(is) do
Contrato, que mantera(ao) comunicagdo com o representante indicado pela PRESTADORA DE
SERVICOS, denominado PREPOSTO.

14.2. Os gestores e os fiscais deverdo ser indicados entre servidores lotados em exercicio no local onde o
objeto do contrato serd executado ou que tenham participado do planejamento da contratagdo, ou ainda,
na falta de profissional qualificado nestas unidades, de servidor de outras unidades que possua a
habilidade necessaria para a condugdo do respectivo contrato.

14.3. As comunicagdes entre o TICE e a FORNECEDORA devem ser realizadas por escrito,
preferencialmente de forma eletronica e concentradamente pelo representante legal da empresa ou
preposto do contrato.

14.4. A fiscalizacdo da execucdo sera efetuada pelo fiscal técnico, que acompanhara a entrega e exigira
que sejam cumpridas todas as exigéncias relacionadas ao fornecimento, de modo a assegurar os
melhores resultados para o TICE.

14.5. A fiscaliza¢dao técnica deve monitorar a qualidade dos objetos entregues em cotejo com as
especificacoes deste Termo de Referéncia, devendo intervir para requerer a FORNECEDORA a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.6. Poderdao ser exigidos documentos comprobatorios e evidéncias da PRESTADORA DE
SERVICOS para confrontar com a proposta e detalhamentos deste Termo de Referéncia em busca da
conferéncia de adequacao.

14.7. A fiscalizagdo abrange, ainda, as seguintes verificagdes especificas nos servigos prestados:

14.7.1. Registro de frequéncia dos participantes;

14.7.2. Obtencao de certificados pelos participantes;

14.8. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da PRESTADORA DE SERVICOS,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitdorios ou nao, emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade do TJCE ou de seus agentes.




14.9. Tratando-se de equipamentos, materiais, insumos ou quaisquer outros alcances fornecidos pelo
TJCE para a realizagdo das atividades, devera a PRESTADORA DE SERVICOS avaliar a adequagao
dos mesmos e solicitar substituicdo, quando inadequados, ndo sendo admitido associar a falta de
qualidade destes ao resultado dos servigos, vez que o conhecimento técnico mais apurado e
responsabilidade pelas entregas finais de servicos sio da PRESTADORA DE SERVICOS.

14.10. A fiscalizagdo do TJCE anotara no historico do contrato todas as ocorréncias relacionadas a sua
execugdo, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados, podendo exigir da PRESTADORA DE SERVICOS acompanhamento e participacdo nos
registros e restando estd obrigada a tal.

14.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notifica¢des para a corre¢do da execucao do contrato, determinando prazo para a corre¢do, sem prejuizo

de promover o sancionamento porventura cabivel.
15. RECEBIMENTO DOS SERVICOS

15.1. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da PRESTADORA DE
SERVICOS, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

15.2. Em caso de constatagdo de desvios executivos ou defeitos que comprometam a qualidade do
objeto, bem como ma f¢ da PRESTADORA DE SERVICOS, essa fica obrigada a corrigir ou
complementar os servigos no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis, contados a partir da notificagdo
encaminhada pelo TJCE.

15.3. Recebimento provisorio

15.3.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente pelo TJCE no ato de entrega, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia,
no Contrato e na proposta, com base no termo constante no Anexo - Termo de Recebimento Provisorio,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

15.3.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico e administrativo.

15.3.2.1. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacao de conclusdo dos
servicos oriunda do contratado, acompanhada de comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se
referem.

15.3.3. Para efeito de recebimento provisorio:

15.3.3.1. Sera apurado o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos neste instrumento, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada;

15.3.3.2. Sera verificada, no que couber, a manuten¢do da idoneidade trabalhista e previdenciaria.

15.3.4. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
havendo mais de um a ser feito em relagdo ao mesmo periodo ou conjunto de servigos, com a entrega do
ultimo.

15.3.5. A fiscalizagdo nao efetuard o ateste da ultima e/ou unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.
15.3.6. O pagamento ndao sera encaminhado e nenhum prazo de pagamento contard enquanto haja
pendéncia de recebimento ou indicacdo de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no




instrumento de cobranga.

15.3.7. O recebimento e aceitagdo dos servigos, inclusive quando conte com subcontratagdo, nao
excluird a responsabilidade civil da PRESTADORA DE SERVICOS pela qualidade, durabilidade,
solidez e pela seguranca do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
contrato.

15.4. Recebimento definitivo

15.4.1. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias tteis, contados do
recebimento provisorio, apds confirmagdo das caracteristicas e verificacdo da qualidade e quantidade
dos servigos, assim como atendimento das demais obrigagdes contratuais, sendo expedida a competente
aceitagdo, mediante termo circunstanciado.

15.4.2. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo do objeto, sera realizado pelo
gestor do contrato, conforme termo constante no Anexo - Termo de Recebimento Definitivo e ¢
condi¢do para iniciar a contagem do prazo de pagamento.

15.4.3. O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentagdo apresentada pela fiscalizacao
técnica e administrativa, caso haja irregularidades que impeg¢am a liquidacao e o pagamento da despesa,
indicard as cladusulas contratuais pertinentes, solicitando a PRESTADORA DE SERVICOS, por escrito,
as respectivas corregoes.

15.4.4. Podem ser recusados servigos integral ou parcialmente, a critério do TJCE, e toda informagao
divergente do contrato e fato gerador para a recusa sera formalmente registrada e comunicada a
PRESTADORA DE SERVICOS.

15.4.5. A recusa da nota fiscal podera ser feita devido a auséncia de documentagado exigivel que deveria
acompanha-la, negativa por parte da PRESTADORA DE SERVICOS de promover a substitui¢do ou de
emissdo de cartas de correcdo, ou mesmo por conta de demais ndo conformidades ocorridas durante as
etapas do processo de recebimento que ndo tenham sido corrigidas.

15.4.6. Em caso de recebimento parcial da nota fiscal, podera disponibilizar os servigos parcialmente
recebidos e atestados para utilizacdo. Contudo, serd estabelecido um prazo a PRESTADORA DE
SERVICOS para solugdo do problema. Caso a PRESTADORA DE SERVICOS nao resolva a pendéncia
até o prazo estipulado, o TICE procedera com a instrugao de pagamento da nota fiscal a PRESTADORA
DE SERVICOS, com a glosa referente aos quantitativos e/ou servigos nao entregues ou nao conformes.

16. CRITERIO DE PAGAMENTO

16.1. Os pagamentos serdo realizados por meio de depdsito bancario, em até 30 (trinta) dias apds o
encerramento do curso, desde que apresentada anteriormente a respectiva nota fiscal, devidamente
atestada, e manutencao da validade das certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
exigidas para contratagao.

16.1.1. Constatada a situacao de irregularidade da PRESTADORA DE SERVICOS, sera providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou apresente
justificativa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do TJCE.

16.1.2. Persistindo a irregularidade, o TICE podera adotar as medidas necessarias a extingdo do
contrato.

16.1.3. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do TJCE, nao sera
extinto o contrato com a PRESTADORA DE SERVICOS inadimplente.

16.1.4. A(s) nota(s) fiscal(is) devera(ao) ser emitida(s) em nome do TJCE conforme sua indicacdo, de
acordo com a fonte de recursos indicada na nota de empenho.




16.1.5. Nenhum pagamento isentard a PRESTADORA DE SERVICOS das suas responsabilidades e
obrigagdes assumidas.

16.1.6. O TJCE nao se responsabiliza por qualquer despesa bancaria, nem por qualquer outro custo ndo
previsto na proposta € nos documentos que parametrizam a licitagdo e contratacao.

17. DESCONTOS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Conforme descrito neste Termo de Referéncia, os valores a serem pagos @ PRESTADORA DE
SERVICOS pelas execugdes havidas corresponderdo a medi¢do dos resultados auferidos, impondo
glosas (descontos) em relacdo ao nao entregue ou recebido, seja quantitativamente, seja
qualitativamente, nos termos instituidos em contrato e neste Termo de Referéncia.

17.2. Para descumprimentos ou execugdes que extrapolem os limites de aceitabilidade dos Instrumentos
de Medicao de Resultado, serdo aplicadas as penalidades previstas na Lei 14.133/21.

18. DOS CASOS DE EXTINCAO

18.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

18.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo
mais lhe oferece vantagem.

18.3. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

18.4. Caso a notificacao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

18.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

18.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

18.5.2. A alteragdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

18.5.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

18.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

18.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

18.6.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.6.3. Indenizagdes ¢ multas.

18.7. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput,
da Lein.° 14.133, de 2021).

18.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitagdo ou atue na fiscalizagao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).




19. GARANTIA DA CONTRATACAO
19.1. Nao ha prestacao de garantia contratual.
20. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICOS

20.1. O PRESTADOR DE SERVICOS sera selecionado pelo critério de julgamento de extensa e
singular qualificacdo da instituicdo pertinente ao objeto do contrato, assim como pela plena adequacao
do conteudo programatico aos propositos de capacitagao dos servidores do TICE.

20.2. O PRESTADOR DE SERVICOS sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
CONTRATACAO DIRETA, por INEXIGIBILIDADE de licitagio, com adogdo dos critérios de
julgamento:

20.2.1. Compatibilidade dos precos de mercado com aquele apresentado pela empresa escolhida na
contratacao;

20.2.2. Compatibilidade do objeto contratual com as qualifica¢des apresentadas pela empresa;

20.3. Sera exigido da PRESTADORA DE SERVICOS a comprovagdo ¢ manutencao das seguintes
QUALIFICACOES ECONOMICO-FINANCEIRAS:

20.3.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na contratacdo, ou de
sociedade simples;

20.3.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do PRESTADOR DE
SERVICOS;

20.4. Sera exigido da PRESTADORA DE SERVICOS a comprovagdo e manutencdo das seguintes
QUALIFICACOES TECNICAS:

20.4.1. Prova de atendimento aos requisitos da INEXIGIBILIDADE, previstos no art. 74, inciso III,
alinea f, da Lei n® 14.133/2021.

20.5 Sera exigido da PRESTADORA DE SERVICOS a comprovagdo e manutengdo das seguintes
QUALIFICACOES TECNICO-OPERACIONAIS:

20.5.1. Comprovacao de aptidao para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

20.5.2. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

20.6. A Prestadora do Servigo disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pelo TJCE, copia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual do atestador e local em que foram prestados os servigos, entre
outros documentos que possa requisitar.

20.7. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

20.8. Serao aceitos atestados ou outros documentos héabeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo juramentada para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

20.9. Deverao ser apresentados adicionalmente os seguintes documentos:

20.9.1. Certidao negativa de inabilitado junto ao TCU.




20.9.2. Certidao que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos (art. 68, VI, Lei n® 14.133/2021);

20.9.3. Certidao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas (art. 63, IV, Lei n°
14.133/2021).

2.9.4. Certidao que nado possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, nos termos dos incisos III e IV do art. 1° € no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal.

21. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

21.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 1.298.268,22 (um milhdo, duzentos e noventa e oito
mil, duzentos e sessenta e oito reais e vinte e dois centavos), conforme proposta de precos em anexo.

22. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

22.1. Para a demanda ora posta, no caso desta contratagdo, os recursos financeiros serao provenientes do
FERMOIJU, o que admite seguimento para contratagdo. A dotagdo orgamentaria serd providenciada em
momento oportuno no processo de contratagao.
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ANEXO II

PROPOSTA DA EMPRESA

CONTRATO N2 11/2026

Péag. 22/25



Data da Proposta: 18/02/2026
Validade da proposta: 60 dias
Conteudo de Exclusividade da HSM DO BRASIL S/A e SINGULARITY BRAZIL

PROGRAMA CUSTOMIZADO PARA A ALTA LIDERANCA DO
TRIBUAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA

hsm O TICE

Tribunal de Justiga

LIDERES E

SERVIDORES

DE FUTUROS
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SOBRE NOS

hsm il
OF KNOWLEDGE

A HSM é a maior Plataforma de Educacao
Corporativa do Brasil.

Fundada em 1987, a HSM se consolidou como

uma referéncia internacional em gestao e negdcios.

Nossas frentes de atuac¢ao incluem: HSM Academy,
HSM Expo, realizacao de projetos HSM CO-
Branded, a plataforma HSM Experience, revista
HSM Management, HSM University, Flow School,
Gama Academy e B2B Match.

Somos parte do ecossistema Anima Educagdo,
country partners da Singularity University e co-
fundadores do Learning Village, o primeiro hub de
inovacao e tecnologia focado em educacao e
desenvolvimento de pessoas da América Latina.

" smgulorlty

A SU Brazil é uma parceria estratégica entre Singularity University
Global e HSM.

A SU Brazil entrega versoes locais dos programas transformadores da
Singularity University (SU), instituicao global de vanguarda nascida
na sede do Research Park da NASA e que hoje se mantém no Vale
do Silicio. Chegou ao Pais por uma parceria estratégica entre a HSM e
a SU em 2019.

Além de guiar corporagoes brasileiras e lideres no entendimento do
impacto de tecnologias exponenciais, antecipando tendéncias e
preparando para o futuro, a SU tem como objetivo ampliar no Pais a
missao da Singularity University: solucionar os grandes desafios
globais (global grand challenges) para sustentar e melhorar a
qualidade de vida das pessoas e mitigar riscos no futuro.




senvolvemos pessods € empresas

conectando conteldo - projetando futuros « criando caminhos

2 hbsm + &

Aprendizado sob medida para resultados
S m transformadores em todos os niveis da Executive Program
organizacgéo, trabalhando soft, hard e
emotional skills. (Nosso In Company) K Imersdode 3 dias e meio em conhecimento

prético sobre o impacto das tecnologias nos
negocios.

ACADEMY

Capacitagdo de Liderangas; + Programas de Estagio e Trainee;
Capacitagéo para alto Gestdo, + Programas de Vendas;
conselho e Executivos (C-Levels);  «  Learning Strategy;

Universidades Corporativas; + Planejamento estratégico;

Cursos Digitais para LMS; « Entre outros;
Al Bootcamp

e — . Evento internacional da Singularity projetado
Programas que conectam e, para revolucionar a forma como as
h s m aexperiéncia de mercado ... GPsP organizagées abordam a inteligéncia artificial.

de grandes empresas com  #88 THE
CO-BRANDED aprendizado imersivo. \ TeWN Hub de inovagéio e tecnologia
o comfocoem educagéo e
desenvolvimento de pessoas.
Lideranca de Propésito
Principal evento de gestdo,

+ & Imersdo de 2,5 dias em meio a Mata Atlantica que tem o
S m lideranga einovagédo i objetivo de construir o papel da lideranca para implementar a
da América Latina. agenda ESG nas organizacdes.
Yy B2B Ecossistema para CEOs e C-Levels STO P
V'S MATC H com focona geragdo de negocios.




COMO

TREINAMENTOS,
WORKSHOPS E TEAM
BUILDINGS.

Que promovem
aprendizado imediato,
com conteudos
adaptados as
necessidades do seu
negécio e aplicacao
direta no dia a dia das
equipes.

ATUAMOS

JORNADA DE
DESENVOLVIMENTO
CONTINUO

PROGRAMA DE
LIDERNANCA

Para concebé-los,
identificamos perfis e
lacunas de lideranga e

oferecemos
treinamentos para
lideres de todos os
niveis, integrando soft,
hard e emotional skills,
para liderar com
exceléncia.

Para diferentes niveis
hierdrquicos, com
atualizac¢oes
constantes baseadas
nas tendéncias do
mercado.

PALESTRAS
E EVENTOS

Pelos quais
conectamos sua equipe
a0s maiores
especialistas e
tendéncias globais,
com apresentagdes
que preparam seu time
para os desafios do
mercado e fomentam a
inovac¢do dentro da sua
empresa.
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FABRICA DE
CONTEUDO E
SOLUGOES DIGITAIS

INOVAGAOE
TENDENCIAS DE
FUTURO

ECOSSISTEMA DE
INOVACAO

Pelo qual conectamos
seu time ao Learning
Village, primeiro hub
de inovagao em
desenvolvimento
humano da América
Latina, com acesso a
startups, laboratérios e
especialistas.

Uma solugao digital,
continua e estratégica
pelas quais criamos,
atualizamos e
mantemos conteldos
relevantes para a
capacitagao das suas
equipes ao longo do
tempo.

Para preparar sua
empresa para os
desafios do amanh3,
oferecemos programas
da Singularity
University que
capacitam times em IA,
com metodologias
testadas globalmente.




NOSSO PROCESSO
DE DESENVOLVIMENTO

(Mergulho e Diagndstico >

( Desenvolvimento da solucao

AR .
\Apllcagao da Solucao )

(Acompanhamento e gestao




CLIENTES QUE CONFIAM

com suas liderancas e executivos, ja participarem
de programas, trilhas e imersoes da HSM e Singularity Brazil
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NOSSOS CASES

HSM E SINGULARITY

SEST SENAT

. HOVALES t MOvIRINTG, |
Em 2025 a HSM realizou a 3 edig&o [} T re——————

do Summit exclusivo do Sest Senat, 4 - 1 -

com foco no olhar e estratégias para
o futuro da mobilidade.

;;CLIQUE AQUI
PARA ASSISTIR::
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NOSSOS CASES

HSM E SINGULARITY
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executive
program

Em 2025 ja estamos na 152 turma do
Executive Program da Singularity Brazil.
Uma imersao com foco no Pensamento
Exponencial, nas tecnologias que estao
moldando as organizagdes e nas
Liderancas do futuro.

;;CLIQUE AQUI 5 .
PARA ASSISTIR:: singularityBRAZIL

executive
program




VISAO MACRO
DA JORNADA DO TJCE
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D E PAR I I DA O Centro de Formagéao de Servidores do TJCE (Tribunal de Justi¢ca do Ceard), tem como objetivo desenvolver

competéncias alinhadas ao planejamento estratégico, a lideranga de pessoas, transformacao digital e temas

co M T 'CE relevantes para o futuro da entidade, com base também no fortalecimento da cultura organizacional.

Neste sentido a HSM e SINGULARITY BRAZIL apoiara com a realizagdo de um programa imersivo e exclusivo de
aperfeigoamento para posigdes estratégicas com curadoria de ponta, assuntos sobre gestao, inovagao e
tecnologias, conectando todas as abordagens de forma dindmica e pratica para transferéncia dos aprendizados
para o dia a dia dos servidores.

Este programa sera destinado para a Alta Lideranga do TJCE, com Secretarios e Diretores, podendo ser

TJ c E estendido também a outros servidores administrativos e convidados, com estimativa de 100 Participantes.

Tribunal de Justlga

Ao final da capacitacao, as liderancas do TJCE serao capazes de aplicar os conhecimentos no dia a dia, com:

» Lideranca e transformacao: Agilidade para antecipar cenarios e conduzir mudancgas com transparéncia.

» Pensamento Estratégico: Para definir prioridades alinhadas a missao institucional do TJCE.

» Decisdo com precisdo: Escolhas baseadas em dados, riscos e impactos para solugdes assertivas do Tribunal.

3 (trés) dias de Imersao CH Total: 20h Presencial em Fortaleza-CE
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PARA JORNADA DOS SERVIDORES

Wi"“ll'r B e

S e MINDSET As;

it - PROXIMAS
Aunﬁnmzng:nn 0S5 e REGRAS

rigida por Valo_reg DESAF'OS e _ DO TRABALHO ' singularity

DAS' A2t & BRAZIL

[ B 5 v i 0w i)

AN
EII-IJI.IIHUUE NII DARES

Fl ﬂiﬂll HJ Ilﬂﬂ AGAD
hess, A




SUGESTAO DE AGENDA

(SPEAKERS NACIONAIS)
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Dias

Inicio
15:00
17:00

17:30
18:30
19:30
20:00

Fim
17:00
17:30

18:30
19:30
20:00
22:30

Duragao
02:00

00:30

01:00
01:00
00:30
02:30

Atividade
Recepcgéo e Acolhimento

Abertura Oficial TICE + Propdsito da Singularity Brazil

Bem-vindo a Era da Singularidade e das Tecnologias Exponenciais
Tecnologias, Tendéncias e Inovagao no setor Judiciario
Fechamento - Facilitador

Happy Hour + Musica ao Vivo

Speakers

Heraclito (Presidente do TJCE) + Poliana Abreu (Diretora
HSM e Professora convidada Singularity)

Ricardo Cavallini

Ronaldo Lemos

Chico Araujo

07:30
08:15
09:00
09:10
10:10
11:10
11:20
12:20
14:00
16:00
16:30
17:30
18:00

08:15
09:00
09:10
10:10
11:10
11:20
12:20
14:00
16:00
16:30
17:30
18:00
20:00

00:45
00:45
00:10
01:00
01:00
00:20
01:00
01:40
02:00
00:30
01:00
00:30
02:00

Meditagao ou Atividade Fisica

Café da Manha

Abertura do dia

Legado executivo e Inovabilidade
Futuro do Trabalho na Era da IA
Pausa

Letramento Analitico para Lideres Al First
Almoco

Workshop GET

Coffee Break

Foresight Estratégico no Judiciario
Wrap up

Jantar de Conexdes + Musica ao Vivo

Chico Araujo
Poliana Abreu
Michelle Schneider

Felipe Pereira
Carla Tieppo
Roberto Funari

Chico Araujo
Giro dos Speakers pelas Mesas

07:30
08:15
09:00
09:10
10:10
10:40
12:00

13:30
14:00
15:00

15:30

08:15
09:00
09:10
10:10
10:40
12:00
13:30

14:30
15:00
15:30

16:30

00:45
00:45
00:10
01:00
00:30
01:20
01:30

01:00
01:00
00:30

01:00

Meditagdo ou Atividade Fisica

Café da Manha

Abertura do dia

Humanware: criando futuros sem referéncias com IA
Break + Foto da turma

IA para Gerenciamento de Times

Almogo

Jogo - Design Especulativo /Futuros Possiveis no setor judiciario
Possibilidades da IA para a Justiga brasileira

Carta para o Lider/Servidor do Futuro

Encerramento + brindes + certificados

Chico Araujo
Dante e Renan

Amanda Graciano

Mario Rosa
Leandro Mattos

Chico Araujo

Chico Araujo

Agenda sujeita a alterages; sera validada em conjunto com TJCE
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EXPERTS E
PROFESSORES

*Nomes a confirmar, mediante disponibilidade de agenda




RICARDO CAVALLINI
EXPERT SINGULARITY BRAZIL

Ricardo Cavallini é Global Faculty na Singularity
University. Autor de 7 livros que abordam
tecnologia e negdcios. Consultor de inovagdo
focado em projetos de transformagéo digital
envolvendo inteligéncia artificial, internet das
coisas, impressao 3D e outras tecnologias
exponenciais.

Definido como Thought Provoker pela MIT
Sloan Management Review Brasil e como
influenciador genuino pela HSM Management,
a principal publicagéo de gestéo e lideranga do
Brasil. Criador do RUTE, o kit educacional
eletrénico aberto, ecoldgico e acessivel para
ajudar estudantes de escola publica que nao
tém acesso a tecnologia. Pioneiro do
movimento maker, € um dos apresentadores do
Batalha Makers, reality show sobre a cultura
maker no Discovery Channel (Brasil e Latam).

Fundou a primeira agéncia digital do Brasil, foi
apontado como um dos 3 inovadores com foco
em negocios em levantamento do veiculo Meio
& Mensagem, foi eleito pela Revista ProXXIma
como uma das 50 mentes mais inovadoras do
setor de comunicagdo no Brasil. E embaixador
MIT Sloan Management Review Brasil e
colunista no UOL, onde escreve sobre
tecnologia e inovagéo e é apontado como um
dos 3 colunistas de tecnologia mais admirados
do Brasil. No Fork Podcast, bate-papo com
cientistas, artistas e empreendedores sobre
ciéncia, inovagao, tecnologia e criatividade.

POLIANA ABREU
PROF? CONVIDADA SINGULARITY

Atualmente é diretora de contetdo e
Marketing da HSM. E colunista da
HSM Management e curadora de
conteudo do maior evento de gestéo e
inovagao da América Latina A HSM+.

Professora nos programas Lideranga
de Propoésito e Future Me da
SingularityU Brazil e Fundamentos de
ESG da HSM University.

Com 15 anos de experiéncia em
educagao executiva , ocupou
posigdes de lideranga em
sustentabilidade corporativa e
inovagao na Fundagdo Dom Cabral,
Anima Educacao e consultoria Ideia
Sustentavel Graduada em Relagoes
Internacionais , MBA em gestéo de
negaocios e especializacbes em
Sustentabilidade corporativa pela
Fundagcédo Dom Cabral.

-

CHICO ARAUJO
PROF° CONVIDADO SINGULARITY

Chico Araujo é Diretor Executivo do
Instituto Inteligéncia Artificial de
Verdade (IAV), especialista da
Singularity University e Fellow da
Guilda de Inteligéncias do Earth One.
Sdécio-fundador da Beyond Tomorrow
e do The Long Game, atua como
futurista, antropdlogo organizacional e
consultor estratégico, apoiando
grandes organizagbes na adogao de
tecnologias emergentes e inovagéo
com impacto positivo.

Com experiéncia em lideranga de
programas complexos e formagéo
multidisciplinar, é referéncia em
estudos de futuros, design centrado
no humano e transformacgao
organizacional. Palestrante
internacional, ja contribuiu para
iniciativas em instituigbes como MIT,
Cambridge e SingularityU.

MICHELLE SCHNEIDER
PROF? CONVIDADA SINGULARITY

Com mais de 20 anos de experiéncia
executiva, Michelle consolidou sua carreira em
empresas renomadas de tecnologia como
Google, LinkedIn e TikTok, onde liderou times
de venda de publicidade. Em agosto de 2023,
deixou 0 mundo corporativo para se dedicar
totalmente a educagéo corporativa.

Palestrante renomada e uma das vozes mais
influentes do Brasil no TEDx, com sua palestra
“O Profissional do Futuro” alcangando quase 3
milhdes de visualizagdes. Suas apresentagdes
ja foram vistas em quatro continentes.

Professora convidada da Singularity University
(organizagdo que nasceu da parceria entre
NASA e Google) e da Hebrew University of
Jerusalém, Michelle contribui com seu
conhecimento em renomadas instituicdes de
ensino. Além disso, é colunista da HSM,
oferecendo insights sobre tendéncias e
inovagdes que moldam o mundo corporativo e
educacional.

Seu proposito € ajudar pessoas e empresas a
se prepararem para o futuro, explorando temas
como o futuro do trabalho, transformagao digital
e inteligéncia artificial. Como futurista formada
pela Hebrew University of Jerusalem e pelo
Institute for the Future (Silicon Valley), Michelle
traz uma visdo inovadora e pratica para os
desafios contemporaneos. Autora do livro "O
Profissional do Futuro.

-
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GUILHERME HORN
EXPERT SINGULARITY BRAZIL

Guilherme Horn é investidor-anjo, palestrante,
escritor, executivo, conselheiro de empresas,
mentor e head de mercados estratégicos na
Meta. Em 2000, junto com outros sécios, fundou
a Agora, corretora de valores que foi lider do
mercado até a venda para o banco Bradesco,
em 2008, por 500 milhdes de dolares.

Em 2010, Horn fundou a Orama, considerada a
primeira plataforma digital de investimentos do
Pais, reconhecida pela Amazon Web Services
(AWS), em 2012, como uma das fintechs mais
inovadoras do mundo. Apds a venda da Orama,
em 2014, foi para a Accenture, onde ocupou a
posigao de Diretor de Inovagéo para a América
Latina. Deixou a empresa para assumir uma
cadeira no Conselho de Administragdo do
Banco do Brasil e foi Diretor Executivo do Banco
BV.

Ha mais de dez anos, Horn atua como
investidor-anjo, tendo investido em mais de
cinquenta startups, apresentando solugdes
inovadoras, capazes de superar toda e qualquer
crise. Membro do Conselho da ABFinthecs
(Associagao Brasileira de Fintechs), da Anjos do
Brasil, da Camara de Comércio Brasil-Israel e
mentor voluntario na Endeavor. Horn também é
editor do Finnovation, o primeiro blog brasileiro
sobre fintechs, e colunista nos jornais O Estado
de S. Paulo e Valor Econémico e na revista
Epoca Negdcios.

W 5,

CARLA TIEPPO
EXPERT SINGULARITY BRAZIL

Carla Tieppo € neurocientista e pioneira
na aplicagdo da neurociéncia no
desenvolvimento humano e
organizacional, em cursos de extenséo,
palestras e consultorias para empresas
em todo o Pais

Ela é professora e pesquisadora da
Faculdade de Ciéncias Médicas da Santa
Casa de Sao Paulo onde é idealizadora e
coordenadora da Pés-Graduagdo em
Neurociéncia e o Futuro Sustentado de
Pessoas e Organizacdes e da Pés-
Graduagao em Neurociéncia Aplicada a
Educacgao. Carla também é CEO da
llumne Consultoria, € expert da Singularity
Brazil, professora no Instituto Conectomus
e professora adjunta da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Santa Casa de Sao
Paulo.

Carla facilita diversos tipos de
treinamento, onde aplica os
conhecimentos da neurociéncia para o
desenvolvimento humano e suas
potencialidades. Em 2019, langou seu
primeiro livro “Uma viagem pelo cérebro: a
via rapida para entender Neurociéncia”.

RENAN HANNOUCHE
PROF° CONVIDADO SINGULARITY

Um nerd n&o convencional
apaixonado pela complexidade
humana e pelo aprendizado
continuo.

Com especializagdes em Stanford,
Harvard e Singularity University
(onde hoje também é professor
convidado), foi listado na Forbes
Under 30 na categoria Tecnologia e
Inovagao.

Palestrante e mestre de ceriménias,
ja impactou mais de 500 mil alunos
em temas como criatividade e
inovagao, além de ter cofundado
mais de 12 startups. Atualmente
atua em iniciativas como GZero,
Loomi, Aca.so e Stape.

-
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DANTE FREITAS
PROF? CONVIDADA SINGULARITY

Com formagéo pela Singularity
University (Dinamarca e EUA),
Babson College e Stanford University,
tem 15 anos de experiéncia como
executivo, incluindo multinacionais, e
ja orientou mais de 15 mil
empreendedores.

Palestrante e empreendedor, é
cofundador de iniciativas como
Gravidade Zero (educagéo), Stape
Music, Loomi (Atelier de Software),
Acaso e IKONE Global Social League.

Também foi Business Partner da
StartSe.
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RONALDO LEMOS
PROF° CONVIDADO SINGULARITY

Advogado, especialista em tecnologia
reconhecido internacionalmente, foi
professor na Universidade de Columbia em
Nova York e, atualmente, é Professor da
Universidade de Tsinghua em Pequim,
apresentador do Expresso Futuro e
colunista semanal da Folha de S&o Paulo.

Atualmente, € membro dos conselhos de
varias organizagdes, como o Conselho de
Segurancga do Spotify e de Supervisdo da
Meta. Foi professor na Universidade de
Columbia em Nova York e, atualmente,
Professor da Universidade de Tsinghua em
Pequim, além de apresentador da série de
documentarios sobre tecnologia Expresso
Futuro, exibida no Canal Futura e no
Fantastico, gravada em varios paises do
mundo.

Eleito em 2015 pelo Férum Econémico
Mundial como um dos “Jovens Lideres
Globais”, escreveu diversos livros, artigos e
estudos publicados no Brasil e no exterior
sobre direito e tecnologia, temas

s
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FABRO STEIBEL
PROF° CONVIDADO SINGULARITY

PhD, afiliado ao Berkman Klein Center
na Universidade de Harvard.

Fellow em governo aberto pela
Organizagao dos Estados
Americanos, com pés-doutorado na
Universidade das Nagdes Unidas,
doutorado na Universidade de Leeds,
e pesquisador visitante na
Universidade da Califérnia San Diego.

Foi membro do Conselho Nacional de
Protecdo de Dados da ANPD, foi
consultor do G20 e é Diretor
Executivo do ITS Rio.

MARIO ROSA
PROF® CONVIDADO SINGULARITY

Head do estudio de Cultura e
Aprendizagem da ioasys, empresa
parte do grupo Alpargatas. Diretor
na Abedesign (Associacao Brasileira
das Empresas de Design).

Cofundador do The Long Game, um
studio de imaginacao estratégica e
criacdo de novas possibilidades de
futuros. Professor convidado nos
programas executivos da Singularity
Brasil.

Foi sécio e head of business
development da Echos laboratério
de inovagao por 5 anos. Atuou na
Tatil por 5 anos como estrategista e
desenvolveu projetos de branding e
experiéncia para clientes como
Comité Olimpico e Paralimpico
(case premiado da marca Olimpica
e Paralimpica Rio 2016).

<\

FELIPE PEREIRA
PROF® CONVIDADO SINGULARITY

Com duas décadas de atuagao na
area de Tecnologia da Informacgéo e
pés-graduagdes na Fundagéo Getulio
Vargas e Unicamp, Felipe Pereira é
Empreendedor e Palestrante.

Enquanto empreendedor, fundou a
Maquina de Dados, uma consultoria
com foco em tornar os negdcios mais
estratégicos e inovadores através do
uso de Inteligéncia Analitica e
Inteligéncia Atrtificial.

Em sua jornada profissional, teve a
oportunidade de desenvolver solugoes
de dados em projetos nacionais e
internacionais, entregando valor para
empresas como GE, Johnson &amp;
Johnson, Rede Globo, iFood, Claro,
Vivo, dentre outras.

Também é Palestrante, tendo
palestrado em grandes eventos de
tecnologia como Devcamp, ECO
TIC.Nova, DBA Brasil, Al Bootcamp e
Google Datafest.




AMANDA GRACIANO
PROF? CONVIDADA SINGULARITY

Co-fundadora da Trama e especialista em
Inteligéncia Artificial, atua na transformacgéo
de organizagdes por meio de parcerias
estratégicas e inovagéo tecnoldgica.

Com mais de 10 anos de experiéncia no
ecossistema de startups, liderou a
expansao do maior hub da América Latina
e conectou bilhdes em investimentos. Ex-
Head de Startups no Cubo lItad, é
referéncia em metodologias de inovagéo e
adogao de IA, impactando centenas de
executivos com ganhos comprovados de
eficiéncia. Colunista do MIT Technology
Review Brasil e Estaddo, TEDx speaker e
LinkedIn Top Voice, foi reconhecida entre
as 50 Pessoas Mais Criativas do Brasil
pela Wired e 100 Mulheres da Inovagao
pela Epoca Negdcios.

Na Trama, oferece consultoria estratégica
e programas para empresas que buscam
vantagem competitiva através da IA.

LEANDRO MATTOS
EXPERT SINGULARITY BRAZIL

Neurocientista e CEO na CogniSigns,
premiada startup brasileira de impacto
social, com atuagao internacional,
apontada em 2020, nos Emirados Arabes,
como uma das 5 startups de saude mais
promissoras do mundo. Leandro co-
fundou a Stimully, uma neurotech
reconhecida em Dubai como um dos 10
melhores projetos académicos do mundo
e que esta desenvolvendo uma tecnologia
em eletroencefalografia e
eletroestimulagéo cerebral para apoiar a
terapia de pessoas com transtorno do
espectro autista.

Seu novo produto “Spyke” utiliza da
neurociéncia e tecnologias exponenciais
para tornar possivel o acesso a
diagndsticos precoces, medicina
preventiva e terapias com maiores taxas
de sucesso, menores custos sociais e
financeiros. Reconhecido em 2021 pela
Associagéo Internacional de IA como um
dos principais profissionais do ano em
inteligéncia artificial, Mattos é também
expert da Singularity Brazil em
Neurociéncias.

ROBERTO FUNARI
PROF® CONVIDADO SINGULARITY

Lider empresarial com mais de 40
anos de experiéncia em consumo e
varejo, atuando como CEO,
conselheiro e mentor em
transformagbes estratégicas.
Fundador da HEI Treinamento e
Desenvolvimento e do Viepet Group,
venture builder dedicada ao
ecossistema pet, combina inovacgéo,
gestao e investimento para gerar
negaocios sustentaveis.

Autor do livro Reinvengao Corajosa
e conselheiro do Projeto Gauss,
acredita no poder da educagao e
das relagbes com propdésito para
construir um futuro mais humano.

Atua em conselhos como Bata
Group e The Bakery Brasil, além de
acelerar startups no Brasil e na
Europa.
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ESTRUTURA DO TIME

DE 7 a 10 PESSOAS

@ @ TIME MULTIFUNCIONAL

HEAD COMERCIAL COORDENADOR(A) DE House Técnica 2 pessoas
E o ponto focal, responsavel ATENDIMENTO

pelo atendimento em todo o Quem cuidara de toda a jornada de
processo de entendimento da entrega na HSM e Singularity e
demanda, desenvolvimento da representa todo o time de operacdes. Producao A&B 1 Pessoa
proposta comercial e Com o projeto iniciado, o(a)
acompanhamento do projeto. coordenador(a) responsavel, Contetdo 1 Pessoa
acompanhara o projeto de ponta a ponta.

Producao Geral 1 Pessoa

Credenciamento /Atendimento ao participante 1 Pessoa

Apoio de Salas e Dindmicas 1 Pessoa




ESPACO E ITENS QUE
COMPOEM A IMERSAO




LOCAL E ESPAGO PARA A IMERSAO
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Hotel Vila Galé (Praia do Futuro)
Com salas modulares entre 50 e 490m2, & possivel acomodar um total de até 800 pessoas. Um ambiente customizavel e com capacidade de realizagao de grandes
eventos de forma simultanea.

IMPORTANTE: Para o programa Singularity, recomendamos o formato com mesas redondas para melhor interacdo entre os participantes.
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Descrigao de itens:
Cenografia (palco, backdrop, totens, painel de palco).
Mesas redondas com toalhas e cadeiras (Para melhor
acomodagao e atividades praticas).
Mic/Audio/Video com House Mix de operagao.
Banda Voz e Violao
Tradugao Simultanea: Tradutores, Cabine, Fones, Apoio
(Servigo adicional quando considerado Speakers internacionais)




'KIT DO PARTICIPANTE

Para promover maior encantamento nos participantes, sera entregue um kit especial de boas-vidas (que podera ficar no quarto, em caso de hospedagens)

singularity
“ BRAZIL

O Kit € composto por:

* Mochila Singularity

» Garrafa Térmica Singularity

* Caneta + Book/ Apostila Singularity (com contetdos do programa)

» Joia exclusiva Singularity (criagdo que nasceu de um dialogo Singularity Brazil, Bee Gold & Co. e a inteligéncia artificial da OpenAl.
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ALUIGA PRATES
AVALHD

Descrigao de itens:

» Cracha com Cordao.

» Banners e Fichas para atividades de sala.
» Certificado e Carta Agradecimento.




INVESTIMENTO E
CONDIGOES




N0 1
! -— o : L. : : ‘ﬂr\g.._.,luw “\.
INVESTIMENTO_com impostos inclusos & hs"ﬂ FOVES

(Programa customizado com carga Horaria Total de até 20 horas)

AGOES E ITENS CONTEMPLADOS PARA ATENDER A UMA TURMA DE ATE 100 PARTICIPANTES - DURANTE 03 (TRES) DIAS DE PROGRAMA IMERSIVO — CH de 20h
CATEGORIA ITEM DESCRIGAO PREGCO

Desenvolvimento do Programa Estrategla de Aprendizagem para toplo o Programa, Curadoria de Conteudos e de Speakers, Gestédo RS$ 17.492.71
Educacional/temas + Preparagéo/Alinhamento dos Speakers

Aplicagéo por Experts /Professores Honorarios de até 13 Speakers Nacionais (distribuidos em 3 dias de imersao) R$ 562.359,09

Kit do Participante Mochila Singularity, Garrafinhas Singularity, Caneta + Book Singularity (apostila) e Joia Exclusiva Singularity R$ 42.500,00

Material de Apoio e atividades Impressos: Cracha com Cordao, Banners, Fichas/Frames para atividades, Carta Agradecimento, Certificado R$ 6.064,14

Logistica Nacional (SP/ Fortaleza-CE / SP) Voos de speakers + Equipe HSM + Transfer terrestre Hotel/Aeroporto para 3 dias de evento R$ 139.805,64

Espaco fisico para realizagdo do programa durante 3 dias
Hospedagem dos Experts e Time HSM

CAPACITAGAO

Espaco para o Evento / Acomodacgdes de Experts e
time HSM/ Alimentos e Bebidas para todo o Evento Servigo para 3 dias de evento -'alimentagéo e bebidas para os participantes, Experts/Professores e time de Staff
(coffee Break, almoco, Café e Agua, Alimentos e Bebidas para happy hour)

Equipamentos, Mobilia e Ambientacdo Audio e Video, Mesas com Cadeiras, Cenografia (palco, backdrop, painel de palco e decoracdo Verde R$ 194.363,46

Staff HSM técnico e operacional (House, Produgéo Geral, Produgao A&B, Contetdo, Credenciamento
) e ; A R$ 11.661,81
/Atendimento ao participante, Apoio de Salas e Dinamicas)

azg:ro evento, Brigadista para Primeiros socorros, Gerador de energia, Banda Voz e Viplao para dias de Happy R$ 16.520,89

INVESTIMENTO TOTAL R$ 1.298.268,22

R$ 307.500,49
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Equipe de apoio

INCLUSO NESTE INVESTIMENTO:

+ Até 3 Reunides online — 1h cada — Para alinhamentos com time HSM/Singularity de Gestdo Operacional e Gestdo de Contetido
+ Diagramacao de Materiais em template Singularity + Logo/Marca TJCE

+ Itens basicos de escritério para demais atividades nas mesas (Post It, Sulfites, Cestinha e Canetdes/pilotos)
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Nado incluso deslocamento aéreo e/ou terrestre dos participantes.
Nao incluso acomodacao e alimentagdo dos participantes.
Nao incluso cobertura e Gravagdo do evento. (Estes servigos serao realizados pelo proprio TICE).




O Projeto somente dara inicio mediante o aceite formal da proposta comercial
por meio de assinatura da Carta Aceite, Contrato ou formalizagao do Pedido
de Compras, configurando a autorizagao expressa em comunicacao oficial de
validagao;

O cronograma final de trabalho dos entregaveis sincronos, assincronos e
presenciais sera validado junto ao cliente, levando-se em consideragéo o aceite da
proposta e a data prevista para inicio do projeto;

Todas as despesas referentes a deslocamentos para reunides e aplicagbes de
treinamentos presenciais, viagens, hospedagem, refei¢cdes e custos relacionados a
telefonia e qualquer outro tipo de despesa referente aos treinamentos a serem
ministrados pelos profissionais da HSM ou outras atividades in loco deverao ser de
responsabilidade da HSM;

As sangdes por atraso, inexecugao ou cancelamento devem observar estritamente
as clausulas estabelecidas na minuta de contrato padrao do TJCE.

No caso de o projeto envolver o desenvolvimento de identidade visual, sua
utilizagdo € de exclusividade para materiais didaticos e de comunicagao
contratados, ndo sendo permitida a sua comercializagao/repasse pelo contratante.
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Nenhuma das partes sera responsabilizada ou sera considerada omissa por
qualquer atraso, impossibilidade no cumprimento de qualquer das disposigdes
previstas nessa proposta, quando esse atraso ou impossibilidade decorrer de um ato
fora do controle razoavel das partes, razbes de forca maior, tais como atos,
regulamentos ou impedimentos de qualquer érgdo governamental, guerra, incéndio,
greve, falha na linha de comunicacdo, falta de energia elétrica, condigbes
meteorologicas adversas ou causas similares.

A HSM do Brasil reserva-se o direito de utilizagdo do projeto desenvolvido como

material de portfdlio com fins exclusivos de divulgagéo do consultor e/ou empresa e

participacdo em amostras e competi¢cdes do ramo.

Ficam reservados a HSM do Brasil todos os direitos autorais do projeto aqui

descrito, ficando terminantemente proibida a reprodugao total ou parcial da

obra pelos clientes ou qualquer outra pessoa por eles contratada ou indicada.

Apos o aceite do projeto, o prazo de execugao sera de no maximo 12 meses,

salvo em caso de acordos determinados por contrato.

Dos Faturamentos e/ou Pagamentos Antecipados: nos casos de contratacdo de
servicos a serem definidos, com faturamento e/ou pagamento antecipados, o valor
pago constituira crédito em favor da CONTRATANTE. O crédito podera ser utilizado
para: (A) contratacdo de projetos e servigos a serem posteriormente definidos e
acordados entre as partes; e/ou (B) inscrigbes em turmas de programas, cursos ou
formagdes abertas oferecidas pela HSM. A utilizagdo do crédito estara sujeita a
disponibilidade de ofertas e condi¢des comerciais vigentes no momento da solicitagao
de utilizagédo. O crédito tera validade de 12 (doze) meses a partir da emissdo da Nota
Fiscal. Apds esse prazo, eventual saldo ndo utilizado sera automaticamente expirado
sem restituicdo de valores.
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CONDIGOES GERAIS

MATRIZ:

HSM do Brasil S.A.

CNPJ 01.619.385/0001-32

Inscricao Municipal: 4.23829-7

Inscricao Estadual: 206.097.790.114

Alameda Rio Negro 1030 - Sl 206 CondStadium - Lj 12
Alphaville - Barueri / SP - CEP 06454-000

O faturamento ocorrera mediante aceite formal da proposta pelo TJCE, via contrato ou carta aceite. O pagamento deve ser

realizado por meio de depdsito bancario, em até 30 (trinta) dias, apds o encerramento do curso e emissao de nota fiscal apds os

servigos concluidos.
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Tribunal de Justica

DOUGLAS COSTA
GER. RELACIONAMENTO

(11) 9.9318-9645
douglas.costa@hsm.com.br § facebook.com/singularityubr in singularityubr instagram.com/singularityubr/ @ singularityubrazil.com
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do Cstado do Ceara

ANEXO I
TERMO DE NOMEACAO DE PREPOSTO
CONTRATO/
INSTRUMENTO
EQUIVALENTE xx/2026
NO
Contratacio de empresa especializada para ministrar programa
de aperfeicoamento, na modalidade presencial, com 20 horas/aula,
OBJETO DA destinado a alta lideranca
DEMANDA
PRESTADORA [(HSM DO BRASIL S.A. CNPJ 01.619.385/0001-32
Contrato ou Instrumento equivalente n° ...........cccceeveenneen.
Objeto da Demanda: .........c.cooviiiiiiiieiieie et

Por meio deste instrumento, a HSM DO BRASIL S.A. nomeia e constitui seu(sua) preposto(a), o(a)
Sr.(a) (nome do/a preposto/a), inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n°
................................ , para exercer a representacdo legal junto ao TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO CEARA - TICE, com poderes para receber oficios, representar a contratada em reunides e
assinar respectivas atas - obrigando a contratada nos termos dela constantes, debater, ajustar e receber
solicitagdes e orientagdes para o cumprimento do contrato, notificagcdes de descumprimento, de aplicagao
de penalidades, de rescisdo, de convocagdo ou tomada de providéncias para ajustes e aditivos contratuais,
e todas as demais que imponham, ou ndo, a abertura de processo administrativo ou prazo para a
contratada responder, se defender ou tomar providéncias, e para representa-la em todos os demais atos
que se relacionem a finalidade especifica desta nomeagdo, que ¢ a condug¢do do contrato acima
identificado.
Fortaleza, DIA de MES de ANO

(nome da contratada)
(nome e assinatura do representante legal — confirmar poderes no estatuto social ou procuragao)
(qualidade do representante legal — sdcio-gerente, diretor, procurador)

(nome e assinatura do/a preposto/a)

CONTRATO N2 11/2026

Péag. 23/25
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ANEXO IV

MODELO TERMO DE COMPROMISSO DE SIGILO E NORMAS DE SEGURANCA

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, situado no Centro Administrativo Governador
Virgilio Tavora, com sede na Avenida General Afonso Albuquerque Lima, S/N, Bairro Cambeba,
Fortaleza — CE, inscrito no CNPJ sob o namero 09.444.530/0001-01, doravante denominado
simplesmente de TJCE ou O TIJCE, neste ato representado por sua(seu) Presidente, Des(a).
e por seu(sua) Secretario(a) de Gestdo de Pessoas,

, € a empresa , representada neste ato por )
portador da carteira de identidade n. / , CPF n. , com endere¢o na
, inscrita no CNPJ sob o numero , daqui por diante simplesmente

denominada CONTRATADA.

CONSIDERANDO que, em razdo do contrato N. ° XX/20XX doravante denominado contrato
PRINCIPAL, a CONTRATADA podera ter acesso a informagdes sigilosas do O TJICE;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condi¢des de revelacdo destas informagdes sigilosas, bem
como definir as regras para o seu uso ¢ protecao;

CONSIDERANDO o disposto na Politica de Seguranga da Informacao do O TJCE;

Resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO,
doravante TERMO, vinculado ao contrato principal, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

Clausula Primeira — DO OBJETO

Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condi¢des especificas para regulamentar as
obrigacdes a serem observadas pela CONTRATADA, no que diz respeito ao trato de informacdes
sensiveis e sigilosas, disponibilizadas pelo TJCE, por for¢a dos procedimentos necessarios para a
execucdo do objeto do contrato principal celebrado entre as partes e em acordo com o que dispde o
Decreto n. 7.845/2012- Salvaguarda de dados, informagdes, documentos e materiais sigilosos de interesse
da seguranca da sociedade e do Estado.

Clausula Segunda — DOS CONCEITOS E DEFINICOES

CONTRATO N2 11/2026
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Para os efeitos deste TERMO, sao estabelecidos os seguintes conceitos e definigoes:

Informagdo: ¢ o conjunto de dados organizados de acordo com procedimentos executados por meios
eletronicos ou ndo, que possibilitam a realizagcdo de atividades especificas e/ou tomada de decisao.

Informagdo Publica ou Ostensiva: sdo aquelas cujo acesso ¢ irrestrito, obtida por divulgacdao publica ou
por meio de canais autorizados pelo TICE.

Informacgdes Sensiveis: sdo todos os conhecimentos estratégicos que, em funcdo de seu potencial no
aproveitamento de oportunidades ou desenvolvimento nos ramos econdmicos, politico, cientifico,
tecnoldgico, militar e social, possam beneficiar a Sociedade e o Estado brasileiros.

A CONTRATADA declara sob as penas da Lei, ter tomado conhecimento do TERMO DE
COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO (TCMS), emitido por ocasiio da assinatura do
contrato n° /20, e se compromete a seguir, naquilo que lhe couber, todas as disposi¢cdes do
referido Termo.

Local e data

Assinatura

CONTRATO N2 11/2026
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