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TERMO DE REFERENCIA

Sintese do Tipo de Demanda: Contratacao de inscrigdes em evento presencial de capacitagdo relacionado a
gestdo de pessoas, atendendo aos requisitos da Lei n°14.133/2021.

1.0BJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia estabelece as condigdes e especificagdes para a contratacao de
servigos técnicos especializados de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, mediante a aquisi¢do
de inscri¢des para o evento "RH Festival 2026".

1.2. A solucdo sera provida pela empresa STARTSE INFORMACOES E SISTEMAS S/A, inscrita
no CNPJ n® 24.554.736/0001-70, por meio de Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no Art.
74, inciso III, alinea "f" da Lei n° 14.133/2021, dada a natureza singular do servi¢o e a notdria
especializacdo da instituicao.

1.3. O evento ¢ destinado ao aperfeigoamento técnico e estratégico de servidores(as) deste Tribunal
de Justica, visando a atualizacdo em competéncias de gestdo, inovagdo e lideranca.

1.4. Os servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados especiais € heterogéneos, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.5. A contratagdo esta prevista no Plano Anual de Contratagdes — PAC 2026 sob o codigo RDP-
SGP_2026-56.

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O prazo original para a execucao da capacitacdo ¢ de 3 (trés) meses, contado a partir da data de
emissao da nota de empenho, sendo permitida a prorrogacao, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.2. A Orientacdo Normativa 84/2024 da Advocacia Geral da Unido, que, conforme publicado no
Diario Oficial da Unido em 20 de maio de 2024, deve ser seguida por todos os orgdos juridicos
previstos nos arts. 2° e 17 da Lei Complementar n® 73 de 1993, prevé que:

“E possivel a substitui¢do do instrumento de contrato a que alude o art. 92 da
Lei n® 14.133, de 2021, por outro instrumento mais simples, com base no art.
95, inciso I, do mesmo diploma legal, sempre que: b) o valor de contratos
relativos a compras e servigos em geral se encaixe no valor atualizado que
autoriza a dispensa de licitagdo prevista no inciso II do art. 75, da Lei n°



14.133, de 2021.
II - Nao importa para a aplicagdo do inciso I do art. 95, da Lei n® 14.133, de
2021, se a contratagdo resultou de licitacdo, inexigibilidade ou dispensa.

2.3. Tendo em vista que o objeto deste processo abrange a execucdo de servigo com valor dentro dos
limites estabelecidos no inciso II do art. 75, da Lei n° 14.133, de 2021, o instrumento de contrato
deste objeto sera substituido pela Nota de Empenho a ser emitida para fins de cumprimentos dos
termos de execug¢ao contratual.

2.4. Tem-se que as questdes formais referentes ao objeto deste processo serdo de acordo com a sua
realizagdo, até o cumprimento integral das obrigacdes assumidas neste Termo de Referéncia.

3. FUNDAMENTACAO

3.1. A referida contratagdo fundamenta-se no principio da inexigibilidade de licitacdo por
inviabilidade de competi¢do, nos termos do Art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n® 14.133/2021, por
tratar-se de servigos de "treinamento e aperfeicoamento de pessoal”, classificados como servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, prestados por empresa de notoria
especializagao.

3.2. A qualificagdo da contratada ¢ ratificada pelo § 3° do Art. 74 da referida Lei, considerando-se de
notoria especializagdo a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade — decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, equipe técnica e organizagdo — permite
inferir que seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto.

3.3. No tocante a conformidade do valor, a contratagio ampara-se no § 4° do Art. 23 da Lei n°
14.133/2021. A justificativa de preco sera consolidada mediante a comprovacdo de que os valores
praticados estdo em conformidade com contratagdes semelhantes de mesma natureza, através da
apresentacdo de notas fiscais ou empenhos emitidos para outros 6rgaos da Administracdo Publica ou
entidades privadas no periodo de até 1 (um) ano anterior.

3.4. O processo observa estritamente os requisitos do Art. 72 da Lei n°® 14.133/2021:

“Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitacdo, devera ser instruido com os seguintes documentos:

I - Documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos,
termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

II - Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

IIT - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos;

IV - Demonstrac¢do da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o compromisso a ser
assumido;

V - Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima
necessaria;

VI - Razdo da escolha do contratado;

VII - Justificativa de preco;

VIII - Autorizagdo da autoridade competente.’

b

3.5. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como especiais € predominantemente
intelectuais, dada a elevada heterogeneidade metodologica e a singularidade da solugdo proposta pela
institui¢ao StartSe. O evento promove a transferéncia de conhecimento especializado em temas
essenciais a modernizagdo da Gestdo de Pessoas, abrangendo o desenvolvimento de liderangas, a
aplicacdo estratégica da inteligéncia artificial e a inova¢ao nos processos administrativos, elementos
que ndo podem ser descritos por especificacdes usuais de mercado.



3.6. Raziao da Escolha da contratada: a contratacdo da STARTSE INFORMACOES E SISTEMAS
S/A fundamenta-se em sua trajetoria como uma das principais institui¢des de educagdo corporativa
voltada para a nova economia e inovacgdo tecnologica no Brasil. Com operagdes e centros de
conhecimento proprios em polos globais de tecnologia — como o Vale do Silicio —, a organiza¢do
detém uma capacidade singular de transpor tendéncias mundiais para a realidade pratica das
instituigdes brasileiras.

3.6.1. O diferencial técnico da contratada reside em seu modelo pedagogico de imersdo, que conecta
gestores diretamente com as fronteiras do conhecimento em inteligéncia artificial e novos modelos de
administracdo. A StartS ndo atua apenas como uma empresa de eventos, mas como um ecossistema
de educacdo que ja capacitou muitas liderancas, sendo reconhecida pela curadoria de seus
especialistas e pela entrega de contetidos de densidade estratégica.

3.6.2. A prudéncia na escolha justifica-se pelo fato de o evento em questdo oferecer uma abordagem
interdisciplinar que une gestdo, tecnologia e lideranca, o que ¢ essencial para o atual estagio de
transformacao digital deste Tribunal. A notoriedade da institui¢do no mercado de educacdo executiva
e sua expertise comprovada em preparar organizacdes para cenarios de mudancas aceleradas
garantem ao TJCE um treinamento de vanguarda.

3.7. Assim, os cendrios para o atendimento dos resultados esperados, bem como a viabilidade técnica
e econdmica das solugdes foram identificados e analisados nos documentos apresentados neste
processo, fornecendo-se as informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de
contratagao.

3.8. Diante do exposto, infere-se que a STARTSE INFORMACOES E SISTEMAS S/A detém o grau
de especializagdo técnica e a equipe de instrutores necessarios para a plena satisfacdo do interesse
publico, configurando-se, portanto, a inviabilidade de competi¢cao por notoria especializacao.

4.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

4.1. Conforme detalhado no Estudo Técnico Preliminar, os servigos a serem contratados relacionam-
se diretamente ao objetivo estratégico “Aprimorar a Gestdo de Pessoas”, visando ao pleno
atendimento das demandas do Tribunal de Justiga do Estado do Ceara (TJCE) no que tange a
capacitacdo de servidores(as). A participacdo no referido evento objetiva ndo apenas a atualizagdo
tedrica, mas a aplicagdo pratica de novas metodologias de lideranga e gestdo, possibilitando maior
eficiéncia administrativa e o fortalecimento da cultura organizacional nas unidades judicidrias e
administrativas.

4.2. Adicionalmente, esta demanda guarda estrita correlagcdo com o objetivo estratégico de 'Fortalecer
a cultura de inovacdo e suas competéncias', evidenciando total consondncia com o Planejamento
Estratégico do TJCE 2030. A iniciativa viabiliza a prospeccdo e a futura adocao de tecnologias
emergentes, a exemplo da Inteligéncia Artificial aplicada a gestdo publica, em estrita observancia as
diretrizes de modernizacao tecnoldgica e governanga instituidas pelo Conselho Nacional de Justica
(CNJ).

4.3. Nesse sentido, a solugdo proposta pela StartSe mostra-se fundamental para o aprimoramento de
competéncias especificas em gestdo publica contemporanea e governanga voltada a inovagao. Busca-
se incorporar as melhores praticas de mercado na administragdo de talentos, garantindo que o corpo
funcional do TJCE esteja apto a conduzir processos de mudanga e modernizacdo. A capacitaciao
proporcionara aos participantes o acesso a uma curadoria de especialistas e a ferramentas de gestao de
vanguarda, garantindo seguranca na tomada de decisdo estratégica, atualizacdo frente as



transformagdes do mundo do trabalho e exceléncia na entrega dos resultados institucionais do Poder
Judiciario cearense.

5. REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

5.1. A PRESTADORA DE SERVICOS deve possuir aptiddo para a execugdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com objeto deste Termo de Referéncia,
apresentando proposta comercial, habilitagdo juridica da empresa, atestados de capacidade técnica,
certiddes fiscais e notas de prestacao de servico igual ou similar.

5.2. Capacidade e disponibilidade para emitir notas fiscais de servigos.

5.3 APRESTADORA DE SERVICOS devera possuir notoria especializagao, caracteristica que nao
¢ exclusiva da institui¢do que se pretende contratar, mas principalmente do seu corpo técnico.

5.4. Nos casos de atividades, ou parte delas, controladas ou de exercicio mediante autorizagdo prévia,
cabera a empresa a regularizacdo e obtencao de respectiva(s) licenga(s) ou registro(s).

5.5. Comprovar, como condi¢do prévia a assinatura do contrato e para a manuten¢do contratual, o
atendimento das seguintes condi¢des:

5.5.1. Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando profissionais em
condigdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH N° 4 DE
11/05/2016;

5.5.2. Nao ter sido condenada, a empresa ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacdo de raga ou de gé€nero, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao
aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do
Decreto n° 5.017, de 12 de margo de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencdes da
OIT nos 29 e 105;

5.6. O contetido do evento deverd estar adequado as necessidades do TJCE, considerando o publico-
alvo e os objetivos institucionais.

5.7. A contratada deverd emitir certificado de participacdo ao final do curso, com validade para
comprovacao de carga horaria.

5.8. A contratada deverd disponibilizar suporte técnico durante toda a realizagdo do evento, garantindo
a solucao de eventuais problemas operacionais.

5.9. Na medida em que se trata de contratagdo de servicos de capacitacdo, por inexigibilidade de
licitacdo, adicionalmente a StartSe, a ser contratada, deveraapresentar: habilitagdo juridica da
empresa; atestado de capacidade técnica; documento de comprovagdo de preco; certiddoes de
regularidade do fisco Federal, Estadual e Municipal, FGTS e débitos trabalhistas, certidao negativa de
faléncia ou recuperagdo judicial, declaragdo de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicdo Federal (proibi¢ao de trabalho infantil e escravo), declaragao de que nao possui,
em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forg¢ado, certiddo negativa de
licitante inabilitado ou inidoneo.

6. DESCRICAO DOS SERVICOS

6.1. Execucao do objeto: o evento de capacitacdo serd executado em formato presencial em local
disponibilizado pela contratada.

6.2. Publico-alvo: duas servidoras da Secretaria de Gestao de Pessoas.

6.3. Cronograma/carga horaria: o evento ocorrera em dois dias, totalizando uma carga horaria de 20
horas. O cronograma das atividades pode ser acessado por meio do site do evento
https://pages.startse.com/rh-festival-sobre-o-festival.

6.4. Modalidade: os encontros ocorrerdo de forma presencial em local disponibilizado pela
contratada.


https://pages.startse.com/rh-festival-sobre-o-festival

6.5. Acdes desenvolvidas no curso: palestras, workshops, debates com executivos, feira de
tecnologia, networking e premiagao.

6.6. Os servicos abrangem o fornecimento e aplicagdo de materiais de responsabilidade da
PRESTADORA DE SERVICOS, necessarios aos objetivos dos servicos.

6.7. Conteudo Programatico

O conteido programdtico previsto para oRH Festival 2026, organizado pela StartSe, esta
estruturado em diferentes trilhas e formatos de aprendizagem, combinando palestras estratégicas, workshops
praticos e debates com especialistas. O objetivo ¢ discutir as transformag¢des no mundo do trabalho,
especialmente o impacto da inteligéncia artificial, da inovacao e das novas formas de lideranca na gestao de

pessoas. O cronograma das atividades pode ser acessado por meio do site do evento
https://pages.startse.com/rh-festival-sobre-o-festival.

1. Plenaria principal

A plenaria reune especialistas e executivos para discutir tendéncias e desafios do futuro do trabalho.

Nessa programacao sdo apresentadas mais de 20 horas de contetidos, abordando temas como:

Integracdo entre inteligéncia humana e inteligéncia artificial no ambiente corporativo;
Novas competéncias profissionais para lideres e equipes;
Transformacao digital nas organizacdes;

Cultura organizacional, produtividade e inovagao.
2. Workshops e oficinas praticas

O evento também inclui oficinas com abordagem aplicada, organizadas em duas trilhas principais:

Radar de Sinais: discussdo de tendéncias emergentes e andlise de cendrios futuros para o
RH;
Frameworks: apresentacdo de metodologias, ferramentas e estratégias que podem ser

implementadas nas organizacdes.

7. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS
7.1. O evento ocorrera no Distrito Anhembi - Sdo Paulo (Av. Olavo Fontoura, 1209 — Santana).
8. QUALIFICACAO PROFISSIONAL

8.1. Os profissionais deverdo possuir capacitagdo minima para o exercicio das atividades contratadas,
0 que contempla, a0 menos:

8.1.1. Experiéncia prévia na condugao de capacitagdes em institui¢des publicas ou privadas;

8.1.2. Profissionais com expertise comprovada por graduagdo, pos-graduacdo, mestrado, doutorado,
MBA entre outros.
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9. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

9.1. Além dos parametros especificos de sustentabilidade intrinsecamente vinculados ao tipo de
objeto contratual, a PRESTADORA DE SERVICOS deve estar em conformidade com exigéncias
que fomentem a adog¢do de boas praticas destinadas a otimizar o uso de recursos, reduzir a incidéncia
de desperdicios, mitigar a poluicdo e considerar atentamente as preocupacdes de cunho social.

9.2. Estes critérios englobam:

9.2.1. Adogao de praticas que promovam a racionaliza¢do e economia no consumo de energia elétrica
e agua, contribuindo para a reducao dos impactos ambientais.

9.2.2. Treinamento e capacitacao periddicos dos empregados, com foco em boas praticas de reducao
de desperdicios, polui¢cdo e consideragdes sociais, visando ao desenvolvimento sustentavel.

9.2.3. Demais critérios ficam estabelecidos conforme informado no Estudo Técnico Preliminar.

9.3. Dessa forma, a PRESTADORA DE SERVICOS ndo apenas se compromete com a
sustentabilidade ambiental, mas também com o bem-estar da sociedade, cumprindo requisitos que
abrangem tanto aspectos ecologicos quanto sociais.

10. SUBCONTRATACAO

10.1. Os servigos contratados ndo poderdo ser subcontratados, na sua atividade principal e finalistica,
tendo em vista o disposto no § 4° do Art. 74 da Lei n° 14.133/21, em que “(...) ¢ vedada a
subcontratacdo de empresas ou a atuacao de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade”, podendo ocorrer a figura da subcontratacdo em atividades assessorias, de apoio, por
exemplo, transporte do professor, impressao das apostilas etc.

11. CRITERIO DE VERIFICACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

11.1 Os pagamentos serdo realizados em conformidade com os servigos efetivamente entregues.

11.2. Durante a execucao contratual, sera monitorado constantemente, por representando do TJICE, o
nivel de qualidade do servigo contratado, devendo intervir para requerer a empresa contratada a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas

11.3. A empresa contratada serd permitido apresentar justificativa para a prestagio do servigo
contratado com menor nivel de conformidade, a qual podera ser aceita pela contratante, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestado.

11.4. Eventuais falhas e descumprimentos contratuais verificados serdo devidamente apurados em
processos administrativos proprios, podendo resultar em aplicagdo de penalidade, sem prejuizo de
possivel rescisdo do contrato.

12. OBRIGACOES DA PRESTADORA DE SERVICOS EM RELACAO AO OBJETO

12.1. A PRESTADORA DE SERVICOS devera cumprir todas as obrigacdes constantes na proposta

apresentada, assumindo os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e,
ainda:

12.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990).

12.1.2. Manter as condi¢des de habilitacdo e de qualificagao que ensejaram sua contratagao.

12.1.3. Comunicar ao TJCE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que anteceda eventual
dificuldade executiva, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao e sugestdo de reacomodagao de agenda de atividades.

12.1.4. Prestar os servicos conforme especificacdes, quantidades, prazos e demais condigdes
estabelecidas que viabilizaram sua contratacao.

12.1.5. Executar o contrato dentro dos prazos estipulados, em conformidade com as especificagdes



constantes neste Termo de Referéncia e nas quantidades solicitadas. Prestar, a qualquer momento
durante a vigéncia da capacitacdo, as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela fiscalizacao referente a um problema detectado ou ao andamento de atividades previstas.

12.1.6. Atender prontamente o representante do TJCE com vista a discutir realidades de execu¢do dos
servicos € ajustes necessarios. Comunicar, formal e imediatamente, a fiscalizacdo todas as
ocorréncias anormais ou de comprometimento da execugdo do servico contratado.

12.1.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou
de materiais empregados, e responder por danos causados diretamente a terceiros ou ao TJCE,
independentemente da comprovacao de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato.

12.1.8. Assumir toda a responsabilidade pelos custos diretos e indiretos e por quaisquer Onus,
despesas, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, contribuicdes fiscais e parafiscais, comerciais,
adicionais de insalubridade, periculosidade, relacionados a acidentes de trabalho, alimentagao,
transporte ou outro beneficio de qualquer natureza merecido pelos profissionais, taxas publicas, taxas
de administragao, fretes, carga e descarga, seguros, deslocamentos de pessoal, validades e garantias, e
quaisquer outros.

12.1.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao TJCE ou a terceiros, decorrentes da
sua culpa ou dolo quando da execucdo do contrato, ndo podendo ser arguido, para efeito de exclusdo
de sua responsabilidade, o fato de o TICE proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento de execugao
dos referidos servigos.

12.1.10. Observar e cumprir as normas relacionadas a segurancga e higiene do trabalho.

12.1.11. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do TJCE.

12.1.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas disciplinares e de conduta do TICE.
12.1.13. Manter absoluto sigilo quanto as informac¢des e documentos do TJCE acessados direta ou
indiretamente por meio de seus profissionais, a fim de se estabelecer confidencialidade e sigilo
previstos na Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n°® 13.709/2018)

12.1.14. Promover a destinacdo final ambientalmente adequada para rejeitos decorrentes das
atividades desempenhadas neste contrato.

13. OBRIGACOES DO TJCE EM RELACAO AO OBJETO

13.1. O TJCE deverd cumprir todas as obrigagdes constantes no contrato € Termo de Referéncia e
ainda:

13.1.1. Responsabilizar-se pela lavratura da nota de empenho ou instrumento equivalente e suas
alteracodes.

13.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com o disposto nos termos de sua proposta.

13.1.3. Registrar os incidentes e problemas ocorridos durante a execugado do servigo.

13.1.4. Indicar um servidor para acompanhamento da referida contratagdo, designado Gestor do
Termo de Contrato, ou instrumento equivalente, o qual se responsabilizara pelo atesto do servigo.
13.1.5. Indicar gestores e fiscais entre servidores efetivos, lotados em exercicio no local onde o objeto
do contrato serd executado ou que tenham participado do planejamento da contratagdo, ou ainda, na
falta de profissional qualificado nestas unidades, de servidor de outras unidades que possua a
habilidade necessaria para a condugao do respectivo contrato.

13.1.6. Prestar, por meio do Gestor do Termo de Contrato, as informagdes e os esclarecimentos
pertinentes aos servigos prestados que venham a ser solicitados pela contratada.

13.1.7. Fiscalizar a execugdo do objeto desta contratagdo e comunicar oficialmente a
CONTRATADA quaisquer falhas verificadas na fiscalizacio do cumprimento dos servigos
prestados.

13.1.8. Atestar a realizagdo dos servigos a partir da entrega da nota fiscal.

13.1.9. Aplicar as penalidades previstas em Lei, assegurando a CONTRATADA o contraditério € a



ampla defesa.
13.1.10. Efetuar o pagamento nos termos estabelecidos neste documento.

14. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1. O servigo sera acompanhado por representante(s) do TJCE, definido(s) como Gestor e Fiscal(is)
do Contrato, que manterd(20o) comunicacdo com o representante indicado pela PRESTADORA DE
SERVICOS, denominado PREPOSTO.

14.2. Os gestores e os fiscais deverdo ser indicados entre servidores lotados em exercicio no local
onde o objeto do contrato sera executado ou que tenham participado do planejamento da contratagdo,
ou ainda, na falta de profissional qualificado nestas unidades, de servidor de outras unidades que
possua a habilidade necessaria para a condug@o do respectivo contrato.

14.3. As comunicacdes entre o TICE e a FORNECEDORA devem ser realizadas por escrito,
preferencialmente de forma eletronica e concentradamente pelo representante legal da empresa ou
preposto do contrato.

14.4. A fiscalizacdo da execucdo sera efetuada pelo fiscal técnico, que acompanhara a entrega e
exigird que sejam cumpridas todas as exigéncias relacionadas ao fornecimento, de modo a assegurar
os melhores resultados para o TJCE.

14.5. A fiscalizagdo técnica deve monitorar a qualidade dos objetos entregues em cotejo com as
especificagdes deste Termo de Referéncia, devendo intervir para requerer a FORNECEDORA a
correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.6. Poderao ser exigidos documentos comprobatorios e evidéncias da PRESTADORA DE
SERVICOS para confrontar com a proposta e detalhamentos deste Termo de Referéncia em busca da
conferéncia de adequagao.

14.7. A fiscalizagdo abrange, ainda, as seguintes verificagcdes especificas nos servigos prestados:
14.7.1. Registro de frequéncia dos participantes;

14.7.2. Obtengao de certificados pelos participantes;

14.8. A fiscalizacao nao exclui nem reduz a responsabilidade da PRESTADORA DE SERVICOS,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas,
vicios redibitorios ou ndo, emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, nao implica corresponsabilidade do TICE ou de seus agentes.

14.9. Tratando-se de equipamentos, materiais, insumos ou quaisquer outros alcances fornecidos pelo
TJCE para a realizag¢ao das atividades, deverd a PRESTADORA DE SERVICOS avaliar a adequagao
dos mesmos e solicitar substituicdo, quando inadequados, ndo sendo admitido associar a falta de
qualidade destes ao resultado dos servigos, vez que o conhecimento técnico mais apurado e
responsabilidade pelas entregas finais de servigos sao da PRESTADORA DE SERVICOS.

14.10. A fiscalizacao do TJCE anotara no historico do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
sua execuc¢do, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados, podendo exigir da PRESTADORA DE SERVICOS acompanhamento e participacao nos
registros e restando estd obrigada a tal.

14.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a correcdo da execugcdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do, sem
prejuizo de promover o sancionamento porventura cabivel.

15. RECEBIMENTO DOS SERVICOS

15.1. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da PRESTADORA
DE SERVICOS, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

15.2. Em caso de constatacdo de desvios executivos ou defeitos que comprometam a qualidade do



objeto, bem como ma fé da PRESTADORA DE SERVICOS, es sa fica obrigada a corrigir ou
complementar os servigos no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da notificagdo
encaminhada pelo TJCE.

15.3. Recebimento provisorio

15.3.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente pelo TICE no ato de entrega, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia, no Contrato e na proposta, com base no termo constante no Anexo - Termo de
Recebimento Provisorio, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
15.3.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

15.3.2.1. O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicag@o de conclusdo dos
servicos oriunda do contratado, acompanhada de comprovacdo da prestacdo dos servigos a que se
referem.

15.3.3. Para efeito de recebimento provisorio:

15.3.3.1. Seré apurado o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos neste instrumento, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada;

15.3.3.2. Sera verificada, no que couber, a manutenc¢do da idoneidade trabalhista e previdenciaria.
15.3.4. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado
ou, havendo mais de um a ser feito em relacdo ao mesmo periodo ou conjunto de servigos, com a
entrega do ultimo.

15.3.5. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou inica medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
15.3.6. O recebimento e aceitagdo dos servigos, inclusive quando conte com subcontratagdo, nao
excluira a responsabilidade civil da PRESTADORA DE SERVICOS pela qualidade, durabilidade,
solidez e pela seguranca do servi¢o, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao
do contrato.

15.4. Recebimento definitivo

15.4.1. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do
recebimento provisorio, apds confirmacao das caracteristicas e verificagdo da qualidade e quantidade
dos servigos, assim como atendimento das demais obrigagdes contratuais, sendo expedida a
competente aceitacdo, mediante termo circunstanciado.

15.4.2. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execug@o do objeto, sera realizado
pelo gestor do contrato, conforme termo constante no Anexo - Termo de Recebimento Definitivo.
15.4.3. O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentacao apresentada pela fiscalizagao
técnica e administrativa, caso haja irregularidades que impeg¢am a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicara as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando 8 PRESTADORA DE SERVICOS,
por escrito, as respectivas correcoes.

15.4.4. Podem ser recusados servicos integral ou parcialmente, a critério do TJCE, e toda informacgao
divergente do contrato e fato gerador para a recusa serda formalmente registrada e comunicada a
PRESTADORA DE SERVICOS.

15.4.5. A recusa da nota fiscal podera ser feita devido a auséncia de documentacao exigivel que
deveria acompanha-la, negativa por parte da PRESTADORA DE SERVICOS de promover a
substituicdo ou de emissao de cartas de corre¢dao, ou mesmo por conta de demais ndo conformidades
ocorridas durante as etapas do processo de recebimento que nao tenham sido corrigidas.

15.4.6. Em caso de recebimento parcial da nota fiscal, podera disponibilizar os servigos parcialmente
recebidos e atestados para utilizacdo. Contudo, sera estabelecido um prazo a PRESTADORA DE
SERVICOS para solugao do problema. Caso a PRESTADORA DE SERVICOS nao resolva a
pendéncia até o prazo estipulado, o TJCE procedera com a instru¢cdo de pagamento da nota fiscal a
PRESTADORA DE SERVICOS, com a glosa referente aos quantitativos e/ou servigos nao entregues



ou ndo conformes.

16. CRITERIO DE PAGAMENTO

16.1. Os pagamentos ocorrerdo em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal, mediante
conclusdo do evento “RH Festival” e a manutengdo da regularidade fiscal Federal, Estadual,
Municipal, Trabalhista e do FGTS.

16.1.1. Constatada a situacdo de irregularidade da PRESTADORA DE SERVICOS, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situagdo ou apresente justificativa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do TJCE.

16.1.2. Persistindo a irregularidade, o TICE podera adotar as medidas necessarias a extingdo do
contrato.

16.2. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do TJCE, ndo sera
extinto o contrato com a PRESTADORA DE SERVICOS inadimplente

16.3. O(s) recibo(s) devera(ao) ser emitida(s) em nome do TICE conforme sua indicacdo, de acordo
com a fonte de recursos indicada na nota de empenho.

16.4. Nenhum pagamento isentard a PRESTADORA DE SERVICOS das suas responsabilidades e
obrigagdes assumidas.

16.5. O TJCE nao se responsabiliza por qualquer despesa bancaria, nem por qualquer outro custo nao
previsto na proposta e nos documentos que parametrizam a licitagao e contratagao.

17. DESCONTOS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Conforme descrito neste Termo de Referéncia, os valores a serem pagos 8 PRESTADORA DE
SERVICOS pelas execugdes havidas corresponderdo a medi¢do dos resultados auferidos, impondo
glosas (descontos) em relagdo ao ndo entregue ou recebido, seja quantitativamente, seja
qualitativamente, nos termos instituidos em contrato e neste Termo de Referéncia.

17.2. Para descumprimentos ou execucdes que extrapolem os limites de aceitabilidade dos
Instrumentos de Medicdo de Resultado, serdo aplicadas as penalidades previstas na Lei 14.133/21.

18. DOS CASOS DE EXTINCAO

18.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

18.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.

18.3. A extingdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

18.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses da data
da comunicacao.

18.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

18.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

18.5.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a



extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

18.5.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

18.6. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:

18.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

18.6.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.6.3. Indenizagdes e multas.

18.7. A exting¢do do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

18.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitacdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

19. GARANTIA DA CONTRATACAO
19.1. Nao ha prestagdo de garantia contratual.
20. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICOS

20.1. O PRESTADOR DE SERVICOS sera selecionado pelo critério de julgamento de extensa e
singular qualificagdo da institui¢do pertinente ao objeto do contrato, assim como pela plena
adequagdo do conteudo programatico aos propositos de capacitagdo dos servidores do TJCE.

20.2. O PRESTADOR DE SERVICOS sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
CONTRATACAO DIRETA, por INEXIGIBILIDADE de licitagio, com adogdo dos critérios de
julgamento:

20.2.1. Compatibilidade dos precos de mercado com aquele apresentado pela empresa escolhida na
contratagao;

20.2.2. Compatibilidade do objeto contratual com as qualifica¢des apresentadas pela empresa;

20.3. Sera exigido da PRESTADORA DE SERVICOS a comprovacao e manutengdo das seguintes
QUALIFICACOES ECONOMICO-FINANCEIRAS:

20.3.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na contratagdo, ou de
sociedade simples;

20.3.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do PRESTADOR DE
SERVICOS;

20.4. Sera exigido da PRESTADORA DE SERVICOS a comprovacdo e manutengdo das seguintes
QUALIFICACOES TECNICAS:

20.4.1. Prova de atendimento aos requisitos da INEXIGIBILIDADE, previstos no art. 74, inciso III,
alinea f, da Lei n® 14.133/2021.

20.5. Sera exigido da PRESTADORA DE SERVICOS a comprovacdo e manutengdo das seguintes
QUALIFICACOES TECNICO-OPERACIONALIS:

20.5.1. Comprovagao de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

20.5.2. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

20.5.3. A Prestadora do Servigo disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pelo TJCE, copia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual do atestador e local em que foram prestados os servicos, entre



outros documentos que possa requisitar.

20.5.4. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

20.5.5. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo juramentada para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

20.6. Deverao ser apresentados adicionalmente os seguintes documentos:

20.6.1. Certidao negativa de inabilitado junto ao TCU.

20.6.2. Certidao que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de dezesseis anos (art. 68, VI, Lei n° 14.133/2021);

20.6.3. Certidao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (art. 63, IV, Lei n°
14.133/2021).

20.6.4. Certidao que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, nos termos dos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da
Constitui¢ao Federal.

21. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
21.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 3.198,00, referente a duas inscrigdes no valor
de R$ 1.599,00 cada, conforme proposta de precos em anexo.

22. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

22.1. Para a demanda ora posta, no caso desta contratagdo, os recursos financeiros serdo provenientes
do FERMOIJU, jurisdicdo de segundo grau, o que admite seguimento para contrata¢do. A dotacdo
orcamentaria serd providenciada em momento oportuno no processo de contratagao.

Data da assinatura digital

Pelo Tribunal de Justica do Estado do Ceara

Ticiana Mota Sales

Diretora do Centro de Formacao de Servidores

Andreia Maria de Almeida

Técnica Judiciaria - Coordenadoria Pedagogica



Documento assinado eletronicamente por ANDREIA MARIA DE ALMEIDA, Servidor, em
12/03/2026, as 09:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6° do Decreto n°
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por TICIANA MOTA SALES, Gestor de Unidade, em

12/03/2026, as 12:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6° do Decreto n°
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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