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TRIBUNAL DE JUSTICA - ATOS DO PRESIDENTE

RESOLUGCAO ORGAO ESPECIAL 00005/2026 Disponibilizacdao: 26/03/2026 as 15h35m

RESOLUCAO DO ORGAO ESPECIAL N2 05/2026
Dispde sobre concessao, usufruto e conversdao em pecunia de férias dos servidores(as) do Poder Judiciario do Estado do Ceara.

0 ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA (TJCE) , no uso de suas competéncias legais e regimentais,
por decisdo unanime, durante sessao realizada em 26 de margo de 2026,

CONSIDERANDO o disposto no inciso XVII do artigo 72, e no § 32 do artigo 39, da Constituicao Federal, quanto ao direito de férias do(a)
servidor(a) publico(a);

CONSIDERANDO a previsdo contida nos artigos 78 e 79 da Lei Estadual n? 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado do Ceard);

CONSIDERANDO a Lei Estadual n? 14.786, de 13 de agosto de 2010, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao
dos(as) servidores(as) do Quadro Il - Poder Judiciario do Estado do Cear4, e suas alteracoes;

CONSIDERANDO o artigo 2° da Lei Estadual n? 18.978, de 21 de agosto de 2024, que estabelece a possibilidade de conversdo de até
1/3 (um terco) de férias em abono pecuniario, por exercicio, em favor dos servidores do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar e padronizar as normas que tratam de férias dos(as) servidores(as) do Poder Judiciario
do Estado do Cear3d;

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A concessdo, o usufruto e o pagamento de férias dos(as) servidores(as) do Poder Judiciario do Estado do Ceard, bem como a
respectiva conversdo de até 1/3 (um terco) em abono pecuniério, sao regulamentados por esta Resolucao.

Paragrafo unico. Esta Resolucdo aplica-se, no que couber, aos(as) servidores(as) de outros 6rgaos cedidos(as) a este Poder,
respeitadas as normas vigentes e os direitos sobre férias implementados em seu(s) érgdo(s) de origem.

Art. 22 Consideram-se, para os efeitos desta Resolucao:
| - periodo aquisitivo: intervalo correspondente a 12 (doze) meses de efetivo exercicio;
Il - adicional de férias: valor correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracao das férias;

Il - remuneracao: soma de todas as parcelas vencimentais que compdem a contrapartida pecuniaria mensal recebida pelo(a) servidor(a),
conforme discriminado em contracheque, excluidas as vantagens de carater indenizatério;

IV - gestor(a) da unidade: detentor(a) de cargo em comissdo de direcdo ou chefia responsavel pela unidade judicidria ou administrativa;
V - alteracao de férias: ato de reprogramar as férias antes do inicio do usufruto;

VI - interrupcao de férias: ato que suspende o usufruto das férias do(a) servidor(a) por necessidade do servico, calamidade publica ou
comocao interna, com reprogramacao dos dias nao usufruidos;

VIl - ressalva de férias: ato de sustacdo do periodo de férias, por imperiosa necessidade do servico, sem a necessidade de imediata
reprogramacao, admitida somente nas hipdteses previstas no art. 15 desta Resolucao;

VIII - férias regulamentares: férias previstas para gozo no ano subsequente ao do periodo aquisitivo, tratando-se do primeiro ano de
exercicio, ou relativas ao ano em curso, nos exercicios subsequentes.
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CAPITULO Il

DO DIREITO E DA CONCESSAQ DAS FERIAS

Art. 32 O(A) servidor(a) fard jus a 30 (trinta) dias de férias apds cada ano de exercicio.

§ 12 Para o usufruto do primeiro periodo aquisitivo de férias serd exigido o cumprimento de 12 (doze) meses de efetivo exercicio.

§ 22 Apds cumprida a exigéncia de 12 (doze) meses referida no paragrafo anterior, serd considerado como exercicio cada ano civil, para
fins de usufruto, excetuado o constante no § 72 deste artigo.

§ 39 Para fins de célculo de verbas rescisérias alusivas as férias e ao terco constitucional, seréd considerado o respectivo periodo de
exercicio.

§ 49 Serd considerado débito remuneratério, a ser compensado em sede de verbas rescisdrias ou cobrado diretamente ao(a) servidor(a)
gue vier a ser desligado(a), o valor pago a titulo de férias gozadas com base no ano civil,
resguardado o direito de férias proporcionais adquirido pelo efetivo exercicio no respectivo ano.

§ 52 E vedado levar & conta de férias qualquer falta ao servico.
§ 62 O(A) servidor(a) poderé gozar até 2 (dois) periodos de férias por ano.

§ 72 Nas hipéteses de afastamento que ndo configurem tempo de efetivo exercicio, o periodo aquisitivo fica suspenso, retomando-se a
contagem com o retorno do(a) servidor(a) a atividade.

§ 82 Caso a licenca ou o afastamento implique cessacao da percepcdo de vencimentos por periodo igual ou superior a 1 (um) ano, o(a)
servidor(a) somente poderd gozar de férias apds o transcurso de 1 (um) ano do seu retorno ao efetivo exercicio do cargo.

CAPITULO IlI
DA PROGRAMACAO DE FERIAS

Art. 42 A programacdo das férias dos(as) servidores(as) serd de responsabilidade dos(as) servidores(as) e dos(as) gestores(as) das
respectivas unidades administrativas e judicidrias, com estrita observancia as disposicdes desta Resolucao.

Art. 52 Os(As) servidores(as) deverao agendar suas férias conforme escala a ser divulgado por ato da Presidéncia deste Tribunal.

§ 12 O(a) servidor(a), no momento da programacdo das férias, deverd manifestar o interesse na conversdao em peculnia de fracdo de
férias, observado o disposto no art. 22 desta Resolucao.

§ 22 Compete a chefia imediata realizar a validacao do periodo agendado pelo(a) servidor(a), podendo alterar a programacao, para
adequa-la ao interesse da Administracao.

§ 32 O agendamento das férias realizado pelo(a) servidor(a) serd aprovado tacitamente caso ndo seja validado pela chefia imediata no
prazo previsto no cronograma.

Art. 62 Em cada unidade, o nimero de servidores(as) em gozo concomitante de férias ndao poderd ultrapassar o percentual de 30%
(trinta por cento) do total de servidores(as) em efetivo exercicio na respectiva unidade de lotagao, salvo nos casos excepcionalmente
justificados.

Art. 72 No més de janeiro de cada exercicio, a Secretaria de Gestdo de Pessoas identificard os(as) servidores(as) que ndao agendaram
suas férias regulamentares e procederd a marcacao de oficio para usufruto em dezembro do ano corrente e notificard o(a) gestor(a) da
unidade de lotacdo do(a) servidor(a) acerca da referida marcacao.

Paragrafo unico. O periodo de usufruto fixado no caput podera ser alterado pelo(a) servidor(a), com aprovagao da chefia imediata,
para gozo de férias no mesmo exercicio.

Art. 82 O(a) servidor(a) que possuir saldo de férias superior a 60 (sessenta) dias, referente a periodos aquisitivos a partir de 2025,
deverd programar o gozo do periodo regulamentar, bem como parte do saldo anterior excedente a esse limite, observada a ordem

cronolégica dos respectivos periodos aquisitivos.
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Art. 92 Observado o disposto no artigo 69, tera prioridade o(a) servidor(a) que:

| - nos meses de janeiro e julho, em ordem de prioridade:

a) possuir maior nimero de filhos(as) menores estudantes;

b) exercer atividade docente ou discente, desde que o periodo de férias seja coincidente com suas férias na instituicdo de ensino;

c) requerer férias em periodo que coincida com férias do cOnjuge, documentalmente comprovado, salvo se j& constante em
assentamentos funcionais;

d) possuir maior tempo de servico no Poder Judiciario do Estado do Cear3;
e) possuir maior idade;

Il - nos demais meses, em ordem de prioridade:

a) possuir maior tempo de servico no Poder Judiciario do Estado do Cear3;
b) possuir maior idade;

c) requerer férias em periodo que coincida com férias do cOnjuge, documentalmente comprovado, salvo se j& constante em
assentamentos funcionais;

d) possuir maior nimero de filhos(a) menores estudantes;

e) exercer atividade docente ou discente, desde que o periodo de férias seja coincidente com suas férias na instituicdo de ensino.
CAPITULO IV

DO USUFRUTO, DA ALTERACAO E DA INTERRUPCAO DAS FERIAS

Secao |

Do Usufruto

Art. 10 O usufruto das férias regulamentares podera ser parcelado em até 3 (trés) periodos.

§ 12 O periodo fracionado nao podera ser inferior a 5 (cinco) dias.

§ 22 O intervalo entre os periodos fracionados ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias, salvo nos casos de interrupcao de férias ou de
saldos de periodos aquisitivos distintos, em que o usufruto podera ocorrer sem obediéncia ao intervalo indicado.

Secao Il
Da Alteracao de férias

Art. 11. A alteracdo das férias deverd ser realizada pelo(a) servidor(a), com aprovacao da chefia imediata, e poderd ocorrer por
necessidade do servigo ou interesse do(a) servidor(a).

§ 12 A alteracdo de férias do primeiro periodo de usufruto, nos casos de fracionamento, ou do periodo Unico devera ser realizada até o
primeiro dia util do més anterior ao més de inicio do gozo das férias.

§ 22 O prazo de alteracdo dos demais periodos serd de até 10 (dez) dias antes do inicio do seu usufruto.

§ 32 Ocorrerd validacdo tacita da alteracao de férias caso o(a) gestor(a) ndo se manifeste em até 5 (cinco) dias contados da data do
pedido de alteracao.

§ 42 A percepcdo da remuneracao de férias, cuja alteracdo tenha ocorrido sem o cumprimento do prazo fixado no § 12, ocorrerd na folha
de pagamento do més subsequente.
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Secao lll

Da Interrupcao

Art. 12. As férias poderdo ser interrompidas uma Unica vez e somente nas hipéteses de:

| - imperiosa necessidade do servigo, motivada pelo(a) gestor(a) da unidade de lotacdo do(a) servidor(a);
Il - convocagao para juri;

Il - licenga a gestante ou a adotante;

IV - licenca-paternidade;

V - por motivo de luto, até 8 (oito) dias, em decorréncia de falecimento de c6njuge ou companheiro(a), parentes consanguineos ou afins,
até o 2° grau, inclusive madrasta, padrasto, pais adotivos e menor sob guarda ou tutela;

VI - nomeacdo em cargo de provimento em comissao;

VIl - requisicao para outro érgao;

§ 12 A justificativa da imperiosa necessidade do servico de que trata ocaput deste artigo devera ter a anuéncia do(a) chefe imediato.

§ 22 As licencas ou os afastamentos de que tratam os incisos Il a V concedidos durante o periodo de férias suspendem seu curso
independentemente de requerimento, voltando a serem usufruidas ao término da licenca ou do afastamento, considerando-se o saldo

remanescente.

§ 32 A solicitacdo de interrupcao de férias devera ser dirigida a Secretaria de Gestdo de Pessoas, com fundamentacao detalhada da
situacdo que enseja a interrupcao, e ndo podera recair em dia ndo Util, salvo no caso de plantdo judicidrio ou administrativo.

§ 42 No pedido de interrupcao de férias deverd constar o novo periodo Unico para usufruto do saldo remanescente, que deverd ocorrer
até o final do exercicio vigente.

§ 52 Na hipdtese de a interrupcao ocorrer nos Ultimos 90 dias do exercicio e o(a) requerente nao possuir mais de 60 (sessenta) dias
acumulados, o usufruto do saldo remanescente podera ocorrer até marco do ano seguinte.

§ 62 Fica ressalvada a previsdo constante do caput deste artigo, no que se refere a interrupcao Unica, aos ocupantes de cargos em
comissdo de direcdo superior DS-1, DS-2 e DS-3, e de diregao e assessoria estratégica DAE-1 e DAE-2.

Art. 13. A remocao, a disposicao e a promocdo nao interromperao as férias.

Art. 14. E vedada a concessdo de licenca ou afastamento, a qualquer titulo, durante o periodo das férias, ressalvadas as hipdteses do
art. 13 desta Resolucao.

Secao IV

Da Ressalva

Art. 15. Ndo se concederd ressalva de férias, salvo por imperiosa necessidade do servico consignada em decisdo fundamentada da
Presidéncia do TJCE, ou, em relacdo aos(as) servidores(as) lotados(as) na Comarca de Fortaleza, em decisao fundamentada da Diretoria
do Férum.

§ 12 A ressalva de férias também podera acontecer nas seguintes hipdteses:

| - calamidade publica;

Il - comocao interna;

Il - servico militar ou eleitoral;

IV - quando as férias ocorrerem no curso de licenca médica superior a 120 (cento e vinte) dias.
|
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§ 29 A solicitacao da ressalva deverd ser realizada anteriormente ao inicio do periodo de férias agendado.

§ 32 As ressalvas de férias deferidas deverao ser publicadas no Portal da Transparéncia, contendo as seguintes informagdes:
| - nome do(a) servidor(a);

Il - matricula;

Il - unidade de lotacao

IV - periodo de férias ressalvado; e

V - a referida justificativa.

§42 Ndo serd permitida a ressalva das férias sem a respectiva marcacao de usufruto do saldo remanescente no mesmo exercicio, quando
o(a) servidor(a) possuir, pelo menos, 2 (dois) periodos de férias acumulados.

Art. 16. E vedado ao(3) servidor(a) acumular mais de 2 (dois) periodos de férias ndo gozadas.
CAPITULO V

DA REMUNERACAO, DA INDENIZACAO DE FERIAS E DA CONVERSAO EM ABONO PECUNIARIO
Secao |

Da Remuneracao de Férias

Art. 17. Por ocasido das férias, o(a) servidor(a) terd direito ao adicional de férias, correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracao
vigente.

§ 12 Em caso de parcelamento das férias, o adicional serd calculado com base na remuneragdao do més de fruicdo do primeiro periodo,
em caso de fracionamento, ou do periodo Unico.

§ 22 O(a) servidor(a) cedido(a) a este Poder, ocupante de cargo de provimento em comissdo, somente fard jus ao adicional de férias
correspondente ao cargo comissionado, e quando completado o periodo aquisitivo.

Art. 18. O pagamento do adicional de férias ocorrerd, preferencialmente, na folha de pagamento do més anterior a fruicdo, observado,
no caso de alteracao de férias, o disposto no § 12 do artigo 11.

§ 12 Na hipétese de parcelamento das férias, o adicional serd pago integralmente quando do usufruto do primeiro periodo, ndo sendo
devida complementacao decorrente de eventuais acréscimos remuneratérios quando do gozo dos demais periodos.

§ 2° Na ocorréncia de alteracao de férias referente ao primeiro periodo ou periodo Unico, o respectivo adicional devera ser devolvido,
sendo reprogramado o pagamento para a folha do més anterior ao do efetivo gozo das férias, salvo se o novo usufruto recair até o final
do més subsequente do periodo inicialmente programado.

Secao Il

Da Indenizacao de Férias

Art. 19. O(A) servidor(a) fard jus, mediante requerimento, a indenizacao relativa aos periodos de férias implementados e nao
usufruidos, bem como aos periodos incompletos, na proporcao de 1/12 (um doze avos) por més de exercicio, ou fracao superior a 14
(quatorze) dias, nas seguintes hipdteses:

| - exoneracao de cargo efetivo;

Il - exoneragdo de cargo exclusivamente comissionado;

IIl - demisséao, salvo nos casos de decretacao de perda dos valores;
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IV - aposentadoria;

V - existéncia comprovada das seguintes moléstias: sindrome da imunodeficiéncia adquirida (SIDA); cardiopatia grave; cegueira;
contaminacao por radiacdo; doenca de Paget em estados avancados (osteite deformante); doenca de Parkinson; esclerose multipla;
espondiloartrose anquilosante; fibrose cistica (mucoviscidose); hanseniase; nefropatia grave; hepatopatia grave; neoplasia maligna;
paralisia irreversivel e incapacitante; e tuberculose ativa; e

VI - falecimento.

§ 12 Em caso de falecimento do(a) servidor(a), a indenizacdo de férias serd devida aos(as) dependentes ou aos(as) herdeiros(as), na
forma da lei civil.

§ 22 A indenizacdo de férias serd calculada com base na remuneracdo do més em que ocorrer o ato de exoneracao, demissao,
aposentadoria, falecimento do(a) servidor(a) ou da autorizagao da indenizagcdo prevista no inciso V.

§ 32 O prazo para requerer o pagamento da indenizacdo de férias serd de 5 (cinco) anos, contados da publicacao dos respectivos atos
concessivos.

Art. 20. Na existéncia de saldo de férias vencidas anteriores ao periodo aquisitivo de 2025, caso nao seja indicado periodo para sua
fruicdo nas épocas préprias e havendo disponibilidade orcamentaria e financeira, a Presidéncia do Tribunal podera autorizar a respectiva
indenizacao, por necessidade do servico, observados os seguintes limites

| - até 30 (trinta) dias de férias, por servidor(a), por ano;

Il - o(a) beneficiario(a) deve permanecer com, no minimo, um periodo de férias a ser oportunamente usufruido.

Secao lll

Da Conversao de Férias em Abono Pecuniario

Art. 21. O(A) servidor(a) poderd solicitar a conversao de até 1/3 (um terco) dos dias de férias em abono pecunidrio, cujo deferimento
fica condicionado a prévia disponibilidade orcamentéaria.

§ 12 O(a) requerente deverd indicar o periodo correspondente a conversao em abono pecuniario, no qual trabalhard, e que devera recair
no primeiro periodo fracionado.

§ 2° Fica vedada a interrupcdo de periodo posterior a conversao, observado o disposto no § 62 do art. 13 desta Resolucao.

Art. 22. O abono pecunidrio relativo a conversdo de fracao das férias dos(as) servidores(as) sera pago, preferencialmente, com o terco
constitucional de férias.

Art. 23. Na hipétese de o(a) servidor(a) requerer o gozo de licenca durante periodo que coincida total ou parcialmente com aquele em
que as férias foram convertidas em pecunia, deverd ser restituida a Administracdo a fracdo pecunidria correspondente aos dias
recebidos e ndo trabalhados, ou, mediante prévia opcdo, serdo eles abatidos das férias imediatamente subsequentes, sem direito a
gualguer nova indenizacdo.

Art. 24. A conversao de férias em abono pecuniario ndo podera dar ensejo a usufruto de férias inferior a 5 (cinco) dias.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. Os casos omissos serdo decididos pela Presidéncia do TJCE.

Art. 26. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario, especialmente a Resolucao
do Orgéo Especial n2 31, de 20 de outubro de/2022 (DJE de 20/10/2022) e suas alteracdes.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO CEARA, em Fortaleza, aos 26 dias de marco de 2026.

Des. Heraclito Vieira De Sousa Neto - Presidente
|
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Des. Fernando Luiz Ximenes Rocha

Des. AntOnio Abelardo Benevides Moraes
Desa. Maria Nailde Pinheiro Nogueira

Des. Emanuel Leite Albuquerque

Des. Durval Aires Filho

Des. Francisco Gladyson Pontes

Des. Francisco Bezerra Cavalcante

Des. Luiz Evaldo Gongalves Leite (Convocado)
Des. Francisco Mauro Ferreira Liberato

Desa. Marlucia de Araljo Bezerra

Desa. Joriza Magalhaes Pinheiro

Des. Carlos Augusto Gomes Correia

Desa. Vanja Fontenele Pontes

Des. Francisco Eduardo Torquato Scorsafava
Des. Francisco Jaime Medeiros Neto (Convocado)
Desa. Maria Regina Oliveira Camara

Des. Francisco Lucidio Queiroz Junior

Para visualizar a matéria completa, acesse o link https://djea-
con.tjce.jus.br/materias/167532 ou realize a leitura do QR-Code ao lado.
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