Tribunal de Justica
do Estado do Ceara

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA
E JULIA ORTIZ AMBROS
(PROCESSO ADMINISTRATIVO n°
8506966-12.2025.8.06.000).

CT N° 58/2025

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, com sede na Av. General Afonso
Albuquerque Lima, s/n, Bairro Cambeba em Fortaleza — CE, inscrito no CNPJ sob o n°
09.444.530/0001-01, doravante denominado simplesmente de TICE ou CONTRATANTE, neste ato
representado por seu Presidente, Desembargador HERACLITO VIEIRA DE SOUSA NETO e
JULIA ORTIZ AMBROS, CPF n° FENSSSNER., doravante denominado(a) CONSULTOR(A),
residente em Av. Prof. Oscar Pereira, 6832, Porto Alegre/RS, t€m, entre si, justo e acertado o
presente contrato de Prestagdo de Servigos, que serd regido pelas cldusulas e condig¢bes abaixo,
descritas no presente Termo.

Informacdes Gerais

Programa de Modernizag@o do Poder Judiciario do Estado do Ceara - PROMOJUD

Empréstimo n°: 5248/0C- BR: Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID

GN-2350-15 Sele¢ao de Consultor Individual — Sele¢do Direta - SD

Objeto da Contratacdo: Contratagdo de Consultor(a) individual especializado para realizar a
avaliagdo final do Programa de Modernizag¢do do Poder Judiciario do Estado do Ceara - PROMOJUD
Item do Plano de Aquisicées: (P.A): P00118 — ex-ante

Componente: Gestdo e monitoramento do projeto

Produto: Administragdo, avaliagdo e auditoria realizados

Unidade Cogestora: Unidade de Gerenciamento do Promojud

Unidade Or¢camentaria: Presidéncia

Clausula Primeira - Servicos

1.1 = O(A) Consultor(a) prestara os servigos (“Servi¢os™) especificados no Anexo I, “Termos de
Referéncia”, que faz parte integral deste Contrato.

1.2- O(A) Consultor(a) apresentara os relatorios e produtos esperados, especificados no item 17, do
Anexo I, do Termo de Referéncia.

Clausula Segunda — Obrigacées do Contratante

2.1-Para garantir o cumprimento do presente Contrato, o Contratante:



a) esta obrigado a efetuar o pagamento na forma convencionada neste Contrato;

b) fiscalizar a execucdo dos servigos por um representante do Contratante, a quem compete também
anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do Contrato, determinando o que for
necessario para regularizar as faltas ou defeitos observados, submetendo a autoridade competente do
Contratante, o que ultrapassar a sua competéncia, em tempo habil, para adog¢do das medidas
convenientes;

Clausula Terceira — Obrigacées do(a) Contratado(a)

3.1 —Constituem obriga¢des do(a) Contratado(a), além de outras previstas neste Contrato e na
legislacdo pertinente, as seguintes:

a) apresentar Certificado de Elegibilidade e de Integridade devidamente assinado, como parte
integrante do presente Contrato (Anexo II);

b) cumprir fielmente o presente Contrato, de modo que no prazo estabelecido, os servigos sejam
entregues inteiramente concluidos, e de acordo com os Termos de Referéncia;

¢) manter durante toda a execucdo do contrato todas as condigdes de elegibilidade, integridade e
qualificacdo exigidas na licitagdo;

d) o(a) Contratado(a) sera responsavel por contratar os seguros pertinentes;

e) o(a) Contratado(a) ndo podera ceder este Contrato ou subcontratar nenhuma parte dele;

f) informar a fiscalizacdo da Contratante a ocorréncia de quaisquer atos, fatos ou circunstancias que
possam atrasar ou impedir a execucdo dos servigos, sugerindo as medidas cabiveis para sua
regularizagdo.

g) prestar os Servicos de acordo com as normas mais elevadas de competéncia e integridade ética e
profissional.

h) apresentar os relatorios e produtos esperados enumerados no Anexo I — Termos de Referéncia,
que constituirdo a base para os pagamentos que deverdo ser efetuados conforme previsto na
Clausula Sexta.

Clausula Quarta — Obrigacdées de Ambas as Partes

4.1 —As Partes se comprometem a cumprir todas as leis, regras e regulamentos aplicaveis aos dados
pessoais tratados em razdo da execugdo das obrigagdes assumidas por elas neste instrumento,
incluindo, mas nao se limitando, a Lei 13.709/18 (Lei de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

4.1.1 As Partes se obrigam a utilizar os dados pessoais eventualmente recebidos em funcdo desta
relacdo juridica somente para a finalidade ajustada neste instrumento, ndo podendo, em nenhum caso,
utilizar esses dados pessoais para finalidade distinta, sob pena de rescisdo imediata e assunc¢do
integral de quaisquer danos causados a outra Parte e/ou a terceiros.



4.1.2 As Partes desde ja concordam e autorizam expressamente que a outra realize a transferéncia dos
dados pessoais recebidos em razdo da relagdo juridica, somente para empresas cujas atividades sejam
relacionadas, direta ou indiretamente, as finalidades deste contrato: prestadoras de servigos contabeis,
instituicdes bancérias, 6rgios da administragdo publica, dentre outros.

4.1.3 Extintas as obrigagcdes do presente contrato, as Partes se obrigam a ndo armazenar € a nio
compartilhar os dados pessoais objeto do contrato com terceiros, salvo com autorizacdo prévia e
expressa da outra Parte ou para o cumprimento de legitimo interesse, obrigagdo legal ou regulatdria
pelo Controlador, pelo prazo legalmente previsto em lei.

4.1.4 As Partes estdo cientes do seu dever e obrigagdo legal de orientar seus funciondrios, terceiros e
parceiros a agirem conforme a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais.

Clausula Quinta - Vigéncia

5.1- O prazo de vigéncia do presente contrato ¢ de 6 (seis) meses, a contar da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, durante a vigéncia do Contrato de
Empréstimo 5248/OC-BR, para fins de finaliza¢do da execucdo dos servi¢os contratados.

Clausula Sexta — Pagamento e Reajuste

6.1- Valor Maximo do presente contrato ¢ de at¢ RS 197.338,40 (cento e noventa e sete mil,
trezentos e trinta e oito reais e quarenta centavos), durante um periodo de 6 (seis) meses,
distribuidos da seguinte forma, conforme anexo III:

a) R$ 156.900,00 (cento e cinquenta e seis mil e novecentos reais) para o pagamento de honorarios;

b) RS 9.058,40 (nove mil e cinquenta e oito reais e quarenta centavos) para o pagamento de
despesas reembolsaveis, se necessario;

c) RS 31.380,00 (trinta e um mil, trezentos e oitenta reais) para o pagamento de encargos e
tributos de responsabilidade da Contratante (conta patronal para o INSS).

6.2 — O Valor Maximo do contrato foi estabelecido entendendo-se que inclui todos os custos e lucros
para o(a) Consultor(a), assim como qualquer obrigagdo tributdria e encargo social a que possa estar
sujeito(a).

6.3 — O valor a ser pago ao consultor obedecera a forma prevista nos itens “17.Relatérios e Produtos
Esperados™” e “15. Honorarios e Despesas Reembolsaveis” dos Termos de Referéncia, perfazendo um
montante global de até R$ 197.338.40 (cento e noventa e sete mil, trezentos e trinta e oito reais e
quarenta centavos), mediante conclusdo das entregas previstas no cronograma fisico.

6.4 — Podera ser pago o valor de até R$ 9.058,40 (nove mil e cinquenta e oito reais e quarenta
centavos) para o pagamento de despesas reembolsaveis, tais como as despesas de passagens e diarias,
se necessario.



6.4.1 - As despesas relativas a hospedagem e alimentagdo serdo pagas pelo Contratante, por meio de
diarias, atribuindo-se as regras adotadas para os (as) servidores(as) Classe III, previstas na Resolugdo
do Orgéo Especial n° 12/2019 e suas alteracdes.

6.4.2 - As passagens aéreas poderdo ser adquiridas diretamente pelo Contratante ou pela Contratada,
desde que previamente autorizado o gasto correspondente pelo(a) gestor(a) do contrato, mediante
analise da oportunidade e conveniéncia do deslocamento.

6.4.3 - Quando as despesas forem efetuadas pela Contratada, o Contratante efetuara o ressarcimento
mediante a apresentag@o dos respectivos comprovantes de gastos realizados.

6.5 - O Contratante recolherd ao Instituto Nacional de Seguridade Social a quantia de até RS
31.380,00 (trinta e um mil, trezentos e oitenta reais) referente & Contribuicdo Patronal sobre os
honorarios pagos, nos termos previstos na Lei federal n° 8.212 de 24/07/1991.

6.5.1 - O referido valor sera recolhido somente quando o Consultor firmar o contrato como Pessoa
Fisica.

6.6- Os valores serdo pagos conforme os relatérios de atividades e apds ateste do(a) Gestor(a),
observando as retengdes obrigatdrias conforme legislagdes aplicaveis (IRRF, INSS, ISS e outras que
vierem a ser exigidas por Lei).

6.7 — O Contratante tera o prazo de 5 (cinco) dias para atestar a Relatorio de Atividade, contando-se
esse prazo a partir do seu recebimento.

6.8 — Condigoes de Pagamentos:

6.8.1 — O pagamento dos servigos sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
apresentacdo, pelo(a) Consultor(a), do Relatério de Atividades, acompanhado da respectiva fatura,
apos ateste do (a) Gestor(a) do Contrato.

6.8.2- A protocolizacdo do documento de cobranga somente podera ser feita apds a apresentacdo dos
Relatorios para o(a) Gestor(a) designado(a) neste documento, que validard e atestara a perfeita
execugdo dos servigos.

6.9 - Os precos propostos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo minimo de 12 (doze) meses, a
contar da data da assinatura do contrato.

Clausula Sétima — Da Gestao e Fiscalizaciao

7.1- A execugdo dos servigos prestados sera acompanhada pela Coordenagdo Geral da Unidade de
Gerenciamento do Promojud — UGP, que certificara a execug@o ou inexecugdo do contrato € a quem
competird anotar em registro proprio e comunicar a Central de Contratos e Convénio deste TJ toda e
qualquer ocorréncia ou irregularidade relacionada com a execucdo do contrato para adogdo das
providéncias cabiveis, bem como, registrara todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo
contratual, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.



O(a) Gestor(a) Termo de Contrato serd o Coordenadora Geral da Unidade de Gerenciamento do
Promojud (UGP), Sra. Roberta Kelma Peixoto de Oliveira Juca (matricula 8315), ou profissional por
ele(a) indicado, devidamente oficializado por meio de publicagdo no Didrio da Justica Eletronico.

7.2. Os Ordenadores de Despesas serdo o(a) Desembargador(a) Presidente do TICE conjuntamente
com o a(o) Secretario-Geral Judiciario do TICE, conforme Portaria n® 320/2025, disponibilizada no
Diario da Justica eletronico de 19 de fevereiro de 2025, que dispde sobre a delegagdo de
competéncias administrativas no ambito do Poder Judicidrio do Estado do Ceara.

7.3. No exercicio de suas atribuigdes, fica assegurado a FISCALIZACAO, sem restrigdes de qualquer
natureza, o direito de fiscalizacdo da execug¢do dos servicos, bem como a todos os elementos julgados
necessarios as informagdes relacionadas com os servigos executados.

7.4. Fiscal: Levy Martins dos Santos (matricula 52405), servidor comissionado da Unidade de
Gerenciamento do Promojud — UGP.

7.5. As atribuicdes de fiscal serdo absorvidas pelo Gestor do termo de contrato até a data de
publicacdo da portaria de designacdo dos fiscais.

7.6. As regras relativas a atuagdo de fiscais e gestores de Termos de Contratos serdo estabelecidas em
regulamento, e devera ser prevista a possibilidade desses profissionais contarem com o apoio dos
orgaos de assessoramento juridico ¢ de controle interno para o desempenho das fungdes essenciais a
execug¢do do objeto deste documento.

7.7. A fiscalizacdo dos servicos ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do(a) contratado(a) por
quaisquer irregularidades, inexecu¢des ou desconformidades havidas na execu¢do do objeto do
presente contrato.

Clausula Oitava — Da Publicacao

8.1- A Contratante providenciara a publicag@o deste instrumento, por extrato, no Diario da Justica do
Estado, conforme disposto em legislagdo pertinente.

Clausula Nona — Confidencialidade

9.1- O(a) Consultor(a) ndo podera revelar nenhuma informacéo confidencial ou de propriedade do
Contratante relacionada com os Servicos, este Contrato ou as atividades ou operagdes do Contratante
sem o consentimento prévio por escrito deste ultimo.

Clausula Décima — Propriedade dos Relatorios e Produtos




10.1- Todos os estudos, relatorios, graficos, programas de computacdo ou outros produtos preparados
pelo(a) Consultor(a) para o Contratante em virtude deste Contrato serdo de propriedade do
Contratante.

10.2 - O(A) Consultor podera conservar uma copia desses documentos e programas de computacao.

Clausula Décima Primeira — Impedimento

11.1- O(A) Consultor(a) concorda que, tanto durante a vigéncia deste Contrato como apds o seu
término, ele e seus afiliados estardo desqualificados para o fornecimento de bens, execucdo de obras
ou prestagdo de servicos resultantes de, ou diretamente relacionados aos Servigos de Consultoria para
a preparacdo e a implementacdo do projeto.

11.2 — O(A) Consultor(a) podera executar servigos de consultoria que ndo caracterizem um conflito
de interesse.

Clausula Décima Segunda — Legislacao Aplicavel e Idioma

12.1 - O Contrato € regido pelas leis do Brasil e o idioma do Contrato é o portugués.

Clausula Décima Terceira — Solu¢ao de Controvérsias

13.1- Fica eleito o foro de Fortaleza (CE) para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
Contrato, caso ndo possam ser resolvidas por via administrativa, com rentiincia de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Clausula Décima Quarta — Rescisio

14.1 As Partes poderdo a qualquer momento, de comum acordo, resilir este Contrato, sendo que nao
incidirdo quaisquer Onus, encargos ou penalidades, ressalvando o cumprimento das obrigac¢des
contratuais ainda pendentes.

14.2 A Parte que desejar rescindir o contrato devera informar a outra por escrito no prazo minimo de
15(quinze) dias de antecedéncia.

Clausula Décima Quinta — Praticas Proibidas

15.1 O Banco requer que todos os Mutuarios (incluindo beneficiarios de doagdes), Agéncias
Executoras ou Agéncias Contratantes, bem como todas as empresas, entidades ou pessoas fisicas que
estejam apresentando propostas ou participando de atividades financiadas pelo Banco, incluindo,
inter alia, solicitantes, concorrentes, fornecedores de bens, empreiteiros, consultores, pessoal,
subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servigos e concessiondrias (incluindo seus
respectivos funciondrios, empregados e agentes, quer com atribuigdes expressas ou implicitas),
observem os mais altos padrdes éticos, e denunciem ao Banco 1 todos os atos suspeitos de constituir



uma Prética Proibida da qual tenha conhecimento ou seja informado, durante o processo de selegdo e
negociagdo ou na execucdo de um contrato.

As Praticas Proibidas compreendem atos de:

a) praticas corruptas;

b) praticas fraudulentas;
c) praticas coercitivas;
d) préticas colusivas e
e) praticas obstrutivas.

O Banco estabeleceu mecanismos para dentincia de suspeitas de Préticas Proibidas. Qualquer
denuncia devera ser apresentada ao Escritorio de Integridade Institucional (EII) do Banco para que se
realize a devida investigagdo. O Banco também estabeleceu procedimentos de sangdo para a
resolugdo de casos. Além disso, o Banco celebrou acordos com outras instituicdes financeiras
internacionais (IFI) visando ao reconhecimento reciproco as sang¢des aplicadas pelos respectivos
orgdos de sangdo.

a) Para fins de cumprimento dessa politica, o Banco define os termos indicados a seguir:

1) uma pratica corrupta consiste em oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer coisa de valor para influenciar as ag¢des de outra parte;

ii) uma pratica fraudulenta é qualquer ato ou omisséo, incluindo uma declaragéo falsa que engane
ou tente enganar uma parte para obter beneficio financeiro ou de outra natureza ou para evitar uma
obrigagao;

iii) uma pratica coercitiva consiste em prejudicar ou causar dano ou na ameaga de prejudicar ou de
causar dano, direta ou indiretamente, a qualquer parte ou propriedade da parte para influenciar
indevidamente as a¢des de uma parte;

iv) uma pratica colusiva é um acordo entre duas ou mais partes efetuadas com o intuito de alcangar
um propoésito improéprio, incluindo influenciar impropriamente as agdes de outra parte; e

V) uma pratica obstrutiva consiste em:

aa) destruir, falsificar, alterar ou ocultar deliberadamente uma evidéncia significativa para a
investigacdo ou prestar declaragdes falsas aos investigadores com o fim de obstruir
materialmente uma investigacdo do Grupo do Banco sobre denuncias de uma pratica corrupta,
fraudulenta, coercitiva ou colusiva; e/ou ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte para
impedir a divulgacdo de seu conhecimento de assuntos que sdo importantes para a investigagao
ou a continuacdo da investigagao,



bb) ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte para impedir a divulgacdo de seu
conhecimento de assuntos que sdo importantes para a investigagdo do Grupo BID ou a
continuacgdo da investigacdo; ou

cc) todo ato que vise a impedir materialmente o exercicio de inspe¢do do Grupo BID e dos
direitos de auditoria previstos no paragrafo 17.1(f) a seguir; e

vi) A “apropriag¢do indevida” consiste no uso de fundos ou recursos do Grupo BID para um
proposito indevido ou para um propdsito ndo autorizado, cometido de forma intencional ou por
negligéncia grave.

b)Se, em conformidade com os procedimentos de san¢des do Banco, for determinado que em
qualquer estagio da aquisi¢cdo ou da execug@o de um contrato qualquer empresa, entidade ou pessoa
fisica atuando como licitante ou participando de uma atividade financiada pelo Banco, incluindo,
entre outros, solicitantes, licitantes, fornecedores, empreiteiros, consultores, pessoal,
subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servigos, concessiondrias, Mutudrios (incluindo os
Beneficiarios de doagdes), Agéncias Executoras ou Agéncias Contratantes (incluindo seus
respectivos funcionarios, empregados e agentes, quer sejam suas atribuigdes expressas ou
implicitas), estiver envolvida em uma Pratica Proibida em qualquer etapa da adjudicacdo ou
execucdo de um contrato, o Banco podera:

1)  ndo financiar nenhuma proposta de adjudicacdo de um contrato para obras, bens e servigos
relacionados financiados pelo Banco;

i) suspender os desembolsos da operagdo se for determinado, em qualquer etapa, que um
empregado, agente ou representante do Mutuario, do Orgdo Executor ou da Agéncia
Contratante estiver envolvido em uma Pratica Proibida;

iii) declarar uma aquisi¢do viciada e cancelar e/ou declarar vencido antecipadamente o
pagamento de parte de um empréstimo ou doacdo relacionada inequivocamente com um
contrato, se houver evidéncias de que o representante do Mutuario ou Beneficidrio de uma
doagdo ndo tomou as medidas corretivas adequadas (incluindo, entre outras medidas, a
notificagdo adequada ao Banco apds tomar conhecimento da Pratica Proibida) dentro de um
periodo que o Banco considere razoavel,

iv) emitir adverténcia a empresa, entidade ou pessoa fisica com uma carta formal censurando sua
conduta;

v) declarar que uma empresa, entidade ou pessoa fisica é inelegivel, permanentemente ou por um
periodo determinado, para:

1) adjudicagdo de contratos ou participagao em atividades financiadas pelo Banco; e

i)  designacdo 2 como subconsultor, subempreiteiro ou fornecedor de bens ou servigos por
outra empresa elegivel a qual tenha sido adjudicado um contrato para executar
atividades financiadas pelo Banco;



ill) encaminhar o assunto as autoridades competentes encarregadas de fazer cumprir a lei;
e/ou;

iv)  impor outras sanc¢des que julgar apropriadas as circunstancias do caso, inclusive multas
que representem para o Banco um reembolso dos custos referentes as investigagdes e ao
processo. Essas sangdes podem ser impostas adicionalmente ou em substitui¢do as
sangdes acima referidas.

¢) O disposto nos paragrafos 17.1 (b) (i) e (ii) se aplicara também nos casos em que as partes tenham
sido temporariamente declaradas inelegiveis para a adjudicacdo de novos contratos, na pendéncia da
adocdo de uma decisdo definitiva em um processo de san¢do ou qualquer outra resolugao.

d) A imposicdo de qualquer medida que seja tomada pelo Banco conforme as disposi¢des
anteriormente referidas sera de carater publico.

e) Além disso, qualquer empresa, entidade ou pessoa fisica atuando como licitante ou participando de
uma atividade financiada pelo Banco, incluindo, entre outros, solicitantes, licitantes, fornecedores de
bens, empreiteiros, consultores, pessoal, subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servigos,
concessionarias, Mutuarios (incluindo os Beneficidrios de doagGes), Agéncias Executoras ou
Agéncias Contratantes (incluindo seus respectivos funcionarios, empregados e representantes, quer
suas atribui¢des sejam expressas ou implicitas), podera ser sujeita a sang¢des, em conformidade com o
disposto nos acordos que o Banco tenha celebrado com outra institui¢do financeira internacional com
respeito ao reconhecimento reciproco de decisdes de inelegibilidade.

Para fins do disposto neste paragrafo, o termo “sangdo” refere-se a toda inelegibilidade permanente,
imposi¢do de condi¢des para a participagdo em futuros contratos ou ado¢do publica de medidas em
resposta a uma contravengdo as regras vigentes de uma IFI aplicavel a resolu¢do de dentincias de
Praticas Proibidas;

f) O Banco exige que os solicitantes, concorrentes, fornecedores e seus agentes, empreiteiros,
consultores, pessoal, subempreiteiros, prestadores de servicos e concessiondrias permitam que o
Banco revise quaisquer contas, registros e outros documentos relativos a apresentag¢do de propostas e
a execucdo do contrato e os submeta a uma auditoria por auditores designados pelo Banco.
Solicitantes, concorrentes, fornecedores de bens e seus agentes, empreiteiros, consultores, pessoal,
subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servigos e concessiondrias deverdo prestar plena
assisténcia ao Banco em sua investigagdo. O Banco requer ainda que todos os solicitantes,
concorrentes, fornecedores de bens e seus agentes, empreiteiros, consultores, pessoal,
subempreiteiros, subconsultores, prestadores de servigos e concessionarias:

1) mantenham todos os documentos e registros referentes as atividades financiadas pelo Banco por
um periodo de sete (7) anos apos a conclusdo do trabalho contemplado no respectivo contrato; e



i) fornecam qualquer documento necesséario a investigacdo de dentncias de Praticas Proibidas e
assegurem-se de que os empregados ou representantes dos solicitantes, concorrentes, fornecedores
de bens e seus representantes, empreiteiros, consultores, pessoal, subempreiteiros, subconsultores,
prestadores de servigos e concessiondrias que tenham conhecimento das atividades financiadas pelo
Banco estejam disponiveis para responder as consultas relacionadas com a investigag@o
provenientes de pessoal do Banco ou de qualquer investigador, agente, auditor ou consultor
devidamente designado. Caso o solicitante, concorrente, fornecedor e seu agente, empreiteiro,
consultor, pessoal, subempreiteiro, subconsultor, prestador de servigos ou concessiondria se negue a
cooperar ou descumpra o exigido pelo Banco, ou de qualquer outra forma crie obstaculos a
investigagdo por parte do Banco, o Banco, a seu critério, podera tomar medidas apropriadas contra o
solicitante, concorrente, fornecedor e seu agente, empreiteiro, consultor, pessoal, subempreiteiro,
subconsultor, prestador de servigos ou concessionaria.

g) Se um Mutuario fizer aquisi¢des de bens, obras, servigos que forem ou ndo de consultoria
diretamente de uma agéncia especializada, todas as disposi¢des da Secdo 8 relativas as sanc¢des e
Praticas Proibidas serdo aplicadas integralmente aos solicitantes, concorrentes, fornecedores e seus
representantes, empreiteiros, consultores, pessoal, subempreiteiros, subconsultores, prestadores de
servicos e concessionarias (incluindo seus respectivos funcionarios, empregados e representantes,
quer suas atribui¢des sejam expressas ou implicitas), ou qualquer outra entidade que tenha firmado
contratos com essa agéncia especializada para fornecer tais bens, obras, servigos que forem ou nao de
consultoria, em conformidade com as atividades financiadas pelo Banco. O Banco se reserva o
direito de obrigar o Mutuario a langar mao de recursos tais como a suspensdo ou a rescisdo. As
agéncias especializadas deverdo consultar a lista de empresas ou pessoas fisicas declaradas
temporaria ou permanentemente inelegiveis pelo Banco.

Caso alguma agéncia especializada celebre um contrato ou uma ordem de compra com uma empresa
ou uma pessoa fisica declarada temporaria ou permanentemente inelegivel pelo Banco, o Banco néo
financiara os gastos correlatos e podera tomar as demais medidas que considere convenientes.

15.2 Os Concorrentes ao apresentar uma proposta declaram e garantem que:

i) leram e entenderam a proibi¢do sobre atos de fraude e corrupgdo disposta pelo Banco e se
obrigam a observar as normas pertinentes;

ii) ndo incorreram em nenhuma Pratica Proibida descrita neste documento;

iii) ndo adulteraram nem ocultaram nenhum fato substancial durante os processos de selegao,
negociagdo e execucgdo do contrato;

iv) nem eles nem os seus agentes, pessoal, subempreiteiros, subconsultores ou quaisquer de seus
diretores, funcionarios ou acionistas principais foram declarados inelegiveis pelo Banco ou outra
Institui¢do Financeira Internacional (IFI) e sujeito as disposi¢cdes dos acordos celebrados pelo



Banco relativos ao reconhecimento mutuo de sangdes a adjudicacdo de contratos financiados pelo
Banco, nem foram declarados culpados de delitos vinculados a praticas proibidas;

v) nenhum de seus diretores, funciondarios ou acionistas principais tenha sido diretor, funcionario ou
acionista principal de qualquer outra empresa ou entidade que tenha sido declarada inelegivel pelo
Banco ou outra Institui¢do Financeira Internacional (IFI) e sujeito as disposi¢des dos acordos
celebrados pelo Banco relativos ao reconhecimento mutuo de sangdes a adjudicagdo de contratos
financiados pelo Banco ou tenha sido declarado culpado de um delito envolvendo Praticas
Proibidas;

vi) declararam todas as comissdes, honordrios de representantes ou pagamentos para participar de
atividades financiadas pelo Banco; e

vii) reconhecem que o descumprimento de qualquer destas garantias constitui fundamento para a
imposig¢do pelo Banco de uma ou mais medidas descritas na Clausula 17.1 (b).

Clausula Décima sexta — Dotacio Orcamentaria

16.1 Fonte dos Recursos — 754 Recursos de Operagdes de Crédito, subfonte: Operagdes de Créditos
Externas Tesouro/BID.

Classificagdo Or¢camentaria:

04100091.02.126.192.10722.15.339035.1.754.3220059.1.20
04100091.02.126.192.10723.15.339035.1.754.3220059.1.20

Clausula Décima Sétima — Casos Omissos

17.1 Os casos omissos neste Contrato serdo resolvidos conforme os preceitos de Direito Publico,
aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de

direito privado.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma,

nas presencas das testemunhas que também o assinam, para que produza seus juridicos e legais

efeitos.
Fortaleza-CE, data da ultima assinatura registrada pelo sistema.
PELO CONTRATANTE PELO(A) CONSULTOR(A)
Desembargador Heraclito Vieira de Sousa Neto Julia Ortiz Ambros
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara Consultor(a)
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Programa de Modernizagao do Poder Judicidrio do Estado do Ceara - PROMOJUD

Empréstimo n® 5248/0C-BR entre Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID e
Estado do Ceara
Executor: Tribunal de Justi¢a do Estado do Ceara

GN-2350-15 Selecdo de Consultor Individual - Contratagio Direta

Contratacdo de Consultor(a) individual especializado
para realizar a avaliagdo final do Programa de

£iieio 6 Copttacie Mlitlatiiizaihi do Poder Tudicistio di Bstac 46 Canes -

_ PROMOIUD

Item do P.A. ' 5,36

|Revisdo do processo ex ante

_VItem do PAC TICEUGP UGP 2025 0007
Componente Gestio e monitoramento do projeto
Produto Administragao, avaliacéo e auditoria realizados
|Unidade Cogestora Unidade de Gerenciamento do PROMOJUD — UGP
j-Unidade Orgamentéria Presidéncia

N°® do Processo Administrativo 8506966-12.2025.8.06.0000 SEL

TERMOS DE REFERENCIA

Sintese do Tipo de Demanda: Sele¢fio e Contratagiio de Consultor(a) individual
especializado para realizar a avaliac¢do final, no Ambito do PROMOJUD, objeto do
Contrato de Empréstimo n° 5248/0C-BR
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1. OBJETO

1.1. O presente documento de Termos de Referéncia visa descrever detalhadamente a
selecdio e contratagdo de servigos de Consultor(a) Individual especializado(a) para
realizar a avaliagdo final do desempenho do PROMOJUD, a partir da andlise do
historico, processos e resultados alcangados na implantagfio do Programa, indicando
orientagdes para o adequado encerramento bem como recomendagdes para a
continuidade do Programa.

1.2. Esta avaliagdo devera verificar a consisténcia do desenho do Programa no alcance
dos objetivos propostos, verificar o avango do cumprimento dos indicadores da
Matriz de Resultados, o grau de avango de execugdo dos componentes e produtos, a
execugdo financeira, além de avaliar a capacidade institucional da Unidade de
Gerenciamento do Promojud (UGP) nos processos de planejamento,

desenvolvimento e execugio das acoes.

. PRAZO DE VIGENCIA
2.1 O prazo de vigéncia da contratagiio pretendida é de 6 (seis) meses.

2.2 O prazo de vigéncia comegara a ser contado na data da emissdo da primeira ordem de
servigo por parte do contratante, a qual estd prevista para ocorrer em torno de 45 dias
antes de o programa atingir 95% do montante total do desembolso, marco estimado para
ser alcangado at¢ o més de abril de 2026.

2.3 A data de assinatura do respectivo contrato ocorrera imediatamente apds a conclusdo do
processo de contratagdo, sendo certo que o prazo de vigéncia sera contado conforme
disposto no item 2.2,

2.4 O descumprimento das regras previstas neste documento ou em contrato a ser firmado
com ofa) Consultor(a) Individual acarretara a possibilidade de rompimento do vinculo
contratual com a isen¢do do Tribunal de Justica do Ceara do pagamento de parcelas
posteriores, conforme estabelecido em contrato.

2.5 O contrato podera oferecer maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo

a vigéncia da contrataco.

. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS DA CONTRATACAO
3.1. O servico objeto deste documento de Termo de Referéncia estd indiretamente
relacionada a atividade-fim do TICE, pois envolve o cumprimento da Clausula
5.03(11) das Disposigoes Lspeciais do Contrato de Empréstimo 5248/0C-BR,

elemento essencial para a execugdo dos servigos atribuidos ao TICE, assinado entre
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0 Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID e o Governo do Estado do Cear4,
conforme Produto Administragdo, avaliagdo e auditoria, Componente de gestdo e
monitoramento do Programa de Modernizagdo do Poder Judiciario do Estado do
Ceara da Carta Consulta a Comissdo de Financiamentos Externos — COFIEX, de
modo que é imprescindivel realizar a avaliagdo final do Programa dentro de 90
(noventa) dias da data em que tenham sido desembolsados 95% (noventa e cinco por

cento) dos recursos do Empréstimo.

O Estado do Ceara firmou com o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)
o Contrato de Empréstimo n® 5248/OC-BR, para a execu¢do do Programa de
Modernizagdo do Poder Judicidrio do Estado do Ceard (PROMOJUD), que tem como
orgdo executor o Tribunal de Justiga do Estado do Ceard. A contratagdo esta
programada no Plano de Aquisigdo do Programa aprovado pelo BID, cuja despesa
com a contratacdo sera financiada pelo Empréstimo.

Diante disso, em atendimento aos compromissos previstos no Acordo de
Empréstimo, em face as linhas de trabalho de execugdo do Programa, e¢ em
conformidade com o Plano de Aquisi¢cdes (PA), o TICE propoe neste Termo de
Referéncia a contratagdo direta de Consultoria Individual para elaboragdo do
relatorio de Avaliagéo Final do PROMOJUD.

O objetivo geral da presente consultoria ¢ a elaboragdo do Relatorio de Avaliagio
Final do Programa, com os seguintes objetivos especificos:

Analisar os resultados da execug@o financeira por componente ¢ fonte de financiamento;
Verificar o cumprimento de metas dos produtos e resultados, assim como os avangos
dos impactos esperados, em conformidade com os indicadores estabelecidos na Matriz
de Resultados do Programa;

Preparar uma sintese dos resultados de todas as auditorias realizadas durante a execugao
do Programa;

Identificar possiveis limitagdes e boas praticas (ligdes aprendidas) do processo de
preparacdo, execuc¢do e de sustentabilidade do Programa, fazendo recomendagoes
concretas para o aproveitamento de futuras operagdes;

Identificar riscos para a sustentabilidade dos projetos;

Analisar o cumprimento dos aspetos previstos para 0 monitoramento do Programa de
acordo com o Plano de Monitoramento ¢ Avaliagio, elaborando analise contrafactual

sempre que possivel, de acordo com as informagdes disponiveis;
Documentar o grau de cumprimento das clausulas contratuais do empréstimo;
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h. Analisar o desempenho do Banco ¢ do Mutudrio na preparacdo, execugdo ¢
monitoramento do Programa;
i. Elaborar a analise econdmica Ex Post do Programa.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. O escopo dos servigos esta direcionado 4 avaliagdo final do PROMOJUD e para cumprir
os objetivos mencionados, a consultoria devera desenvolver as seguintes atividades:

v' Anilise da relevincia do desenho do Programa

A consultoria realizara avaliagio do desenho do Programa, buscando identificar a sua logica
vertical, as correlagdes entre os produtos, indicadores de resultado, objetivos especificos
dos componentes e objetivo geral do Programa. Deve-se verificar se foram realizados
ajustes na cadeia de resultados original, identificar a respectiva fundamentaciio e o
respectivo impacto sobre a légica vertical proposta originalmente. Esta andlise devera
abranger os produtos e 0s respectivos indicadores da Matriz de Resultados do Programa.

v' Andlise da Eficdcia do Programa

A consultoria realizara avaliagio do alcance dos objetivos especificos declarados e dos
resultados pretendidos com base nas agoes e produtos realizados pelo Programa. A
avaliagio da eficicia ¢ a comparagdo dos resultados previstos com os resultados
efetivamente obtidos no fim do projeto e registrados na Matriz de Resultados.

Também devera ser realizada a analise da adequagdo e validade dos indicadores da Matriz
de Resultados e a identificagio de lacunas nos respectivos indicadores. Também sera
avaliada a necessidade de agregagdo de novos indicadores a fim de reforgar a cadeia de
causalidade dos produtos, objetivos e resultados do Programa, e assegurar que os objetivos
especificos sejam devidamente mensurados pelos indicadores de resultado do Programa.
Buscar-se-a também identificar possiveis resultados ndo previstos originalmente, mas que
foram alcangados em decorréncia das agdes do Programa.

Adcmais, devera scr contemplado os scguintes itens na avaliagio:

a. Execucdo fisica e financeira dos produtos previstos pelo Programa (desempenho
fiduciario), por componente e fonte de financiamento, apontando as diferencas entre o
planejado e o alcangado em relagdo aos objetivos do Programa e seus componentes,
tendo como pardmetro as metas definidas para alcance até o periodo de referéncia desta
avaliagéo;

b. Pontos fortes e fragilidades dos processos associados a execugdo do Programa;
Progresso na busca de produtos, resultados ¢ impactos contemplados no marco de
resultados e os resultados de uma andlise comparativa com a linha de base utilizada no
desenho do Programa.
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v' Anilise da Eficiéncia do Programa

A consultoria realizard anilise de custo-beneficio, andlise de custo-efetividade, calculo e
andlise do Indice de Desempenho de Custo (Cost Performance Index - CPI) ¢ do Indice de
Desempenho de Prazo (Schedule Performance Index - SPI) e execucdo dos custos do
Programa. Ademais, a analise de eficiéncia deve identificar os fatores que impactaram na
execugdo do Programa e seus respectivos custos, além de incluir a analise econdmica ex-
post do Programa.

Por fim, os itens a seguir também deverdo ser considerados na anélise da eficiéncia:

a.

Alteragdes contratuais realizadas, avaliando a sua fundamentagdo ¢ os impactos para o
Programa;

Nivel de cumprimento das clausulas contratuais;

Riscos e desafios verificados ao longo da execucdo do Programa para o cumprimento
das metas dos produtos e resultados, bem como os avangos dos impactos esperados,
conforme os indicadores estabelecidos na Matriz de Resultados acordados com o Banco;
Resultados das auditorias realizadas durante a execugio do Programa.

Sustentabilidade do Programa

A consultoria devera analisar as condigdes necessdrias para a continuidade dos
resultados do projeto. A sustentabilidade ¢ determinada tanto pela probabilidade quanto
pelo impacto dos diversos riscos para a continuacio dos resultados para além da
conclusio do projeto e deve considerar como esses riscos foram mitigados durante a
vida do projeto. Assim, a consultoria devera considerar o contexto operacional, do setor
e dos pais ao avaliar quais e como os riscos podem afetar os resultados e como estdo
sendo mitigados.

A avaliagdo de sustentabilidade deve considerar os seguintes aspectos: técnico,
financeiro, econdémico, social e ambiental. Além disso, considera o grau de engajamento
e comprometimento do TICE com os objetivos do projeto; o engajamento de outras
partes interessadas (como o setor privado e a sociedade civil); o nivel de apoio
institucional e a qualidade da governanga. O risco e o impacto em potencial de desastres
naturais (e de outros tipos) também sdo considerados.

Por fim, a consultoria verificara o cumprimento pelo Mutudrio quanto as politicas do
BID relacionadas as salvaguardas ambientais e sociais.

Desempenho do Banco e do Mutudrio

A consultoria devera avaliar a performance de ambos os atores na preparagdo, execugdo
e monitoramento do Programa, bem como a capacidade de resposta de cada um,
Ademais, devera realizar a avaliacdo institucional, a tim de identificar se 0 modelo de
gestdo e a estrutura operacional do Programa foram adequados. Neste sentido, a
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consultoria também deve considerar na anélise a eficécia e a relevincia dos mecanismos
de execugdo do Programa (andlise institucional e processual), em fung¢do dos avangos
na implantac@o dos componentes e dos resultados obtidos.

v" Licgdes aprendidas, conclusdes e recomendacdes
A consultoria devera abordar os aspectos identificados que afetaram a execugio do
Programa, propondo recomendagdes para sua possivel continuidade. Para isso, deve
realizar a identifica¢do de ligdes aprendidas; e sistematizar as recomendagdes para a
continuidade do programa.
Ligdes aprendidas consistem no conhecimento obtido a partir da vivéncia na execugio
¢ implementagdo e que podera contribuir para melhoria do desenho de futuros
Programas. As conclusdes descrevem uma ago, circunstincia ou decisdo fundamental
da execucdo, enquanto as recomendagtes referem-se as propostas concretas, com base
em constatagdes de que, em circunstancias semelhantes, facilitara a resolugao de
problemas, redugado de riscos ou a replicagdo de sucesso do projeto.
Nesse sentido, as conclusdes e recomendacdes devem ser gerais e especificas e
fundamentadas pela andlise e provas apresentadas em outras partes do relatorio de
Avaliacdo Final. Além disso, devem ser de facil compreensdo, apontar inovagoes e/ou
resultados inesperados, e responder as questdes centrais no escopo do trabalho.
Para tanto, as conclusdes e recomendag¢des devem abordar cinco aspectos importantes:
(i) aspectos téenico-setoriais; (ii) aspectos organizacionais e gerenciais; (iii) processos/
agentes publicos; (iv) aspectos fiducidrios; e (v) gestao de riscos.

¥" Workshop de apresentaciio dos resultados da Avalia¢io Final

A consultoria realizara um workshop para divulgacao dos resultados da Avaliagdo Final,
possibilitando ampla discusséo sobre a avaliagio realizada. A tarefa da consultoria serd
preparar uma apresentacdo dos resultados alcancados, das ligdes aprendidas e desafios
superados; e do nivel de propriedade ¢ replicabilidade do Programa. O workshop sera
presencial, realizado em data a definir; e a organizagio do evento ficara sob
responsabilidade da UGP, e devera contar com o apoio da consultoria ¢ do BID.

4.2. Para desenvolver o trabalho, a consultoria devera abordar os principais atores
institucionais envolvidos com a execu¢do do Programa, a fim de coletar opinides e
percepgoes desses atores sobre o desempenho do Programa.
4.3. A consultoria devera inteirar-se da concepgéo global do Programa para exercer com
seguranca as atividades abrangidas no escopo da contratagio ¢ desenvolver a sua atuagio
de forma integrada com a Coordenagéo da UGP e demais envolvidos no Programa.
4.4. Produtos:

A consultoria deverd apresentar os seguintes produtos especificos:
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¢ Produto 1 - Plano de Trabalho. Dentro de 15 (quinze) dias ap6s a emissdo da Ordem
de Servico, apresentar um plano de trabalho para elaboragdo do Relatorio de Avaliagao
Final;

¢ Produto 2 - Relatorio de Avaliacio Final — Versao Preliminar. Dentro de 100 (cem)
dias apos a aprovagio do Produto 1, apresentar a versdo preliminar do Relatorio de
Avaliacdo Final.

¢ Produto 3 - Relatorio de Avalia¢io Final — Versido Final. Dentro de 30 (sessenta)
dias apos a aprovagio do Produto 2, apresentar a verséo final do Relatorio de Avaliagio
Final.

4.5. Os Produtos 2 e 3 acima identificados sio constituidos pelos seguintes subprodutos:

Relatorio de Avaliagdo Final do Programa; Relatério de Avaliagdo de Impacto e
Relatério de Anélise Econdmica Ex Post.

4.6. Cronograma de execugdo ¢ financeiro sugerido para a realizagdo dos servigos:

Detalhamento Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6

Reunido inicial

Produto 1 (P1)

Anélise e Aprovagao P1

Produto 2 (P2)

Analise e Aprovagao P2

Workshop

Produto 3 (P3)

Analise e Aprovagéo P3

4.6.1. O Cronograma sugerido de pagamento:
4.6.1.1. Produto | - Plano de Trabalho: 20%.
4.6.1.2. Produto 2 - Relatorio de Avaliagdo Final — Versio Preliminar: 40%.
4.6.1.3. Produto 3 - Relatorio de Avaliagdo Final — Versao Final: 40%.
4.6.2. O Cronograma de execugdo e pagamento dos servigos podera ser alterado,
mediante acordo entre as partes.

5. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigos serdo executados de forma presencial e remota.
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5.2. Pode ocorrer mudanga de endere¢o na mesma cidade, sem que este tipo de ajuste
determine impacto modificativo no prego dos servigos.

5.3. Em caso de execugdo de atividades remotas o(a) consultor(a) individual devera dispor
de meios necessarios para o desempenho de suas atividades, incluindo
computador/notebook, telefone e link de internet que permitam conexao a ferramenta
de comunicagio para realizar as atividades descritas neste documento, assim como
toda e qualquer atividade inerente a contratagdo.

5.4. Atividades realizadas em trabalho remoto fora do hordrio comercial ndo poderdo

gerar reivindicagdio de restabelecimento de equilibrio financeiro.

6. PERFIL PROFISSIONAL
6.1. Comprovar possuir capacitagdo minima e como condigdo prévia a assinatura do
contrato e para a manutengdo contratual, o atendimento das seguintes condigoes:

6.1.1. Ter nivel superior em qualquer arca, preferencialmente Ciéncias Econdmicas,
Administragdo ¢ Ciéncias Contabeis;

6.1.2. Ter experiéncia de um minimo de 05 (cinco) anos na elaboragdo, gestdo,
analise e monitoramento de Programas e Projetos Multidisciplinares,
financiados por Organismos Internacionais, preferencialmente cujo escopo
seja similar ao objeto desta selegdo, comprovada através de declaragdes,
atestados de capacidade técnica, contrato de orgdos puablicos ou empresas
privadas;

6.1.2.1 E descjavel, ainda, qualificagio diferenciada como pos-graduagio lato
sensu, titulo de mestre ou doutor em areas relacionadas ao gerenciamento de
projeto.

6.1.3. Experiéncia profissional na realizagdo de avaliacdes intermediarias e finais
de Programas e Projetos Multidisciplinares, financiados por Organismos
Internacionais sera um diferencial a ser considerado;

6.1.4. Proficiéncia oral e escrita na lingua portuguesa do Brasil;

6.1.5. Quando solicitado pelo TICE o(a) consultor(a) individual deve apresentar
toda documentagdo indicada para comprovagio da qualificagio e

experiéncia, sob pena de desclassificagio.
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7. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE
7.1. A(O) Contratada(o) deve estar em conformidade com exigéncias que fomentem a
adogdo de boas praticas destinadas a otimizar o uso de recursos, reduzir a incidéncia
de desperdicios, mitigar a poluicdo e considerar atentamente as preocupacgdes de

cunho social.

8. CONDICOES BASICAS PARA A CONTRATACAQ

8.1. O Servigo contratado sera custeado com os recursos do Contrato de Empréstimo n®
5248/0C-BR, que somente podem ser utilizados para o pagamento de bens, obras e
servigos contratados com empresas ou individuos de paises-membros do Banco. No
caso de bens, sua origem deve ser de paises-membros do Banco. Os individuos ou
empresas de outros paises serdo melegiveis para participagdo em contratos a serem
financiados no todo ou em parte com empréstimos do Banco;

8.2. Ndo pode ser contratado(a) consultor(a) individual para a execugdo de tarefas que
conflitam com as obrigagdes atuais ou assumidas anteriormente com outros clientes,
ou que possa colocar em situagio que os impossibilite de assegurar o cumprimento
das atividades contratadas, conforme estabelecido na GN 2350-15, 1.11;

8.3. O(A) consultor(a) selecionado(a) devera conhecer o teor do “Certificado de
Elegibilidade e Integridade”, em anexo, para fins de execugdo dos servigos
contratados, assim como estar habilitado para assina-lo;

8.4, Nos casos de atividades, ou parte delas, controladas ou de exercicio mediante
autorizagdo prévia, caberd ao consultor(a) individual a regularizagfo e obtengdo de
respectiva(s) licenca(s) ou registro(s);

8.5. O BID requer que todos os Mutuarios (inclusive beneficidrios de doagdes), orgios
executores e Orgdos contratantes, bem como todas as empresas, entidades ou
individuos que estejam atuando como proponentes ou participando de atividades
financiadas pelo Banco, inclusive, entre outros, requerentes, licitantes, fornecedores
de bens, empreiteiros, consultores, membros do pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servigos e concessionarios (inclusive seus respectivos

funcionarios, empregados e representantes, sejam suas atribuigdes expressas ou
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implicitas) observem os mais altos padrdes éticos e denunciem ao Banco todos os
atos suspeitos de constituir Pratica Proibida sobre os quais tenham conhecimento ou
venham a tomar conhecimento durante o processo de selegdo, negociagdo ou
execuglo de um contrato;
8.5.1. As Praticas Proibidas compreendem:

8.5.1.1. Préticas corruptas;

8.5.1.2. Préticas fraudulentas;

8.5.1.3. Praticas coercitivas;

8.5.1.4. Praticas colusivas;

8.5.1.5. Praticas obstrutivas;

8.5.1.6. Apropriacdo indébita.

8.6. Na avaliagdo dos curriculos, o TICE verificard a elegibilidade dos consultores(as)
consultando a lista de empresas e individuos declarados inelegiveis de forma
temporaria ou permanente pelo BID, em conformidade com o disposto nos incisos
(b) e (c) do pardgrafo 1.23 da GN-2350-15 no site do Banco, e ndo podera adjudicar

qualquer contrato a qualquer empresa ou individuo que figure nessa lista. A GN-

2350-15 esta disponivel no site https://projectprocurement.iadb.org/pt/politicas.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

9.1. O PROMOJUD tem como escopo avangar na implementagdo da transformagio
digital do Poder Judiciario do Estado do Ceara (PJCE) para incrementar sua
eficiéncia e a satisfagao dos usudrios, tendo como objetivos especificos: (a) melhorar
a produtividade na prestagdo de servigos do TICE; e (b) melhorar a efetividade na
gestao do TICE.

9.2. O desenvolvimento de cada um dos produtos do Programa depende da realizagao de
contratagdes previstas no Plano de Aquisi¢des do Programa. Essas contratagdes
devem seguir as Politicas de Aquisigdo do BID, especificamente a GN-2349-15
(Politicas para aquisicdo de bens e contratagdo de obras financiadas pelo BID) e a
GN-2350-15 (Politicas para a selegdo ¢ contratagdo de consultores financiados pelo

BID), e as modalidades de contrata¢@o do Sistema Nacional aceitas pelo Banco.

TERMOS DE REFERENCIA
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9.3. A selec@o do (a) Consultor(a) seré realizada segundo a metodologia autorizada e
especificada pelo BID para a contratagdo de Consultores Individuais (CI), prevista
na Se¢do V da GN-2350-15 (Politicas para Selegdo e Contratagdo de Consultores
Financiados pelo BID), que se baseia na avaliagdo dos curriculos apresentados,
quando considerar-se-a habil e apto ao exercicio da fungio pretendida aquele de
maior qualifica¢do técnica e experiéncia profissional, sendo expresso no paragrafo

5.2

“Consultores individuais sdo selecionados com base em suas
qualificacdes para o servico. Ndo se exige publicidade ¢ os
consultores ndo precisam submeter propostas. Os consultores
devem ser selecionados mediante comparacdo das qualificacoes de,
pelo menos, trés candidatos dentre aqueles que manifestaram
interesse na execugdo dos servicos ou que tenham sido diretamente
identificados pelo Mutudario. Os individuos considerados para
comparagdo de qualificacoes deverdo preencher os requisitos
minimos relevantes, e os que forem selecionados para contratacdo
pelo Mutuario deverdo ser os mais bem qualificados e plenamente
capacitados para o desempenho dos servi¢os. A capacidade é
aferida com base no historico académico, experiéncia e, quando
apropriado, no conhecimento das condigdes locais, tais como
idioma, cultura, sistema administrativo e organizacdo do governo.”

9.4. A contratacdo direta de consultores individuas ¢ um método previsto na

mencionada GN 2350-15, conforme paragrafo 5.4 abaixo:

“Consultores individuais podem ser contratados diretamente
com a devida justificativa em casos excepcionais, tais como: (a)
tarefas que sejam continuagdo de servigo prévio que o consultor
tenha executado e para o qual o consultor tenha sido selecionado
competitivamente; (b) servicos de duragdo total estimada em
menos de seis meses; (¢) emergéncias que decorram de desastres
naturais; e (d) quando o individuo for o unico consultor
qualificado para o servi¢o”.

10. OBRIGACOES DO(A) CONSULTOR(A) INDIVIDUAL
10.1. O(A) Consultor(a) Individual devera cumprir todas as obrigagdes constantes no
Contrato e seus anexos, assumindo os riscos e as despesas decorrentes da boa e

perfeita execugdo do objeto;
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10.2. Apresentar Certificado de Elegibilidade e de Integridade devidamente assinado,
como parte integrante do Contrato;

10.3. Apresentar documentagdo comprobatoria de sua qualificacdo;

10.4. Apresentar Certiddo de regularidade: a) perante a Fazenda federal, estadual e/ou
municipal do domicilio ou sede do(a) Contratado(a), ou outra equivalente, na forma
da lei; b) perante a Seguridade Social e trabalhista; e ¢) de insolvéncia civil;

10.5. Manter durante toda a execugdo do contrato todas as condigdes de elegibilidade,
integridade e qualificagfo exigidas na licitagdo;

10.6. Informar a fiscalizagdo da Contratante a ocorréncia de quaisquer atos, fatos ou
circunstancias que possam atrasar ou impedir a execugao dos servigos, sugerindo
as medidas cabiveis para sua resolugio;

10.7. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do TJCE;

10.8. Manter absoluto sigilo quanto as informag¢des ¢ documentos acessados dircta ou
indiretamente no desempenho das suas atividades;

10.9. O(A) Contratado(a) sera responsavel por contratar os seguros pertinentes.

11. OBRIGACOES DO TJCE

11.1. O TICE devera cumprir todas as obrigagdes constantes no Contrato e seus anexos;

11.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes a execu¢do dos servigos,
que venham a ser solicitados pelo(a) Consultor(a) Individual contratado(a);

11.3. Proporcionar todas as condigdes para que o(a) CONTRATADO(A) possa
desempenhar os servigos dentro das normas do contrato a ser firmado;

11.4. Comunicar oficialmente ao(a) CONTRATADO(A) toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execugdo do servico e quaisquer falhas ocorridas,

principalmente as consideradas de natureza grave.

12. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. Serdo observadas as diretrizes para gestdo e fiscalizacdo de contratos prescritas no

Manual de Gestdo e Fiscaliza¢do de Contratos do TICE;
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12.2. A gestdo do contrato ficard a cargo de Roberta Kelma Peixoto de Oliveira Juca
(matricula 8315), Analista Judiciario, Coordenadora Geral da Unidade de
Gerenciamento do Promojud - UGP;

12.3. A fiscalizagdo técnica ¢ administrativa do contrato sera conduzida por Levy Martins
dos Santos Matricula 52405), servidor exclusivamente comissionado atuante na
Coordenadoria Geral da Unidade de Gerenciamento do Promojud — UGP.

13. RECEBIMENTO DOS SERVICOS

13.1. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
0os requisitos constantes neste Termo de Referéncia, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas

do(a) consultor(a) individual.

14. CRITERIO DE PAGAMENTO

14.1. Os pagamentos serdo realizados através de deposito bancério, em até 30 (trinta) dias
apos o recebimento definitivo de cada Produto, conforme cronograma indicado no
item 4.6, por meio do ateste e manutengio da validade das certiddes de regularidade
de débitos trabalhistas, municipais do domicilio do(a) Consultor(a) e relativos aos
tributos federais e a divida ativa da Unido; e de débito estadual do domicilio do(a)
Consultor(a).

14.2. Nenhum pagamento isentard o(a) consultor individual das suas responsabilidades e
obrigagoes assumidas.

14.3. O TJCE ndo se responsabiliza por qualquer despesa bancaria, nem por qualquer
outro custo ndo previsto no contrato ¢ nos documentos que parametrizam a

contratagdo.

15. HONORARIOS E DESPESAS REEMBOLSAVEIS
15.1. A consultoria sera realizada mediante um contrato por Prego Global.
15.2. O pagamento total a ser realizado durante a vigéncia do contrato ndo podera superar
o valor de R$197.338.,40 (cento e noventa e sete mil, trezentos ¢ trinta ¢ oito reais
e quarenta centavos), com todos os tributos e obrigagdes, sendo R$156.900,00

(cento e cinquenta e seis mil e novecentos reais) para o pagamento de honorarios,
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R$9.058,40 (nove mil ¢ cinquenta e¢ oito reais ¢ quarenta centavos) para o
pagamento de passagens ¢ diarias e R$31.380,00 (trinta e um mil, trezentos e
oitenta reais) relativos a cota patronal para o Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS.

15.3. As despesas relativas a hospedagem e alimentagéo observardo as regras e os valores
praticados para servidores Classe I11, da Resolugio do Orgdo Especial n°12/2019 e
suas alteracoes;

15.4. Por ocasido dos pagamentos serdo feitas as dedugdes obrigatorias conforme
legislagdes aplicaveis (IRPF, INSS, ISS e outras que vierem a ser exigidas por Lei);

15.5. Os valores serdo pagos conforme entregas dos produtos previstos e apos ateste do(a)

Coordenador(a) do Contrato.

16. RESULTADOS ESPERADOS
16.1. O Contrato de Empréstimo n® 5248/0C-BR, firmado entre o Banco Interamericano

de Desenvolvimento — BID e o Estado do Ceard, para a execugdo do Projeto de
Modernizagdo do Poder Judicidrio do Estado do Cearda — PROMOJUD, prevé a
contrata¢@o de consultoria especializada para elaborar avaliagdo final do Programa,
em cumprimento a clausula 5.03(ii) de suas Disposi¢oes Especiais, visando uma
detalhada analise da documentagdo do Programa, incluindo, os planos de
atividades, contratos, relatérios, informes sobre o progresso do projeto, relatérios
financeiros, metodologia de monitoramento e demais documentos que se fizerem
necessarios para a avaliagdo final do projeto, possibilitando avaliar, entre outros
aspectos:
16.1.1. o cumprimento de indicadores ¢ a execugdo do Programa, verificando o nivel

de cumprimento dos indicadores contidos no marco légico do Projeto, o grau de evolugdo dos

produtos no nivel dos componentes e o alcance dos objetivos de desenvolvimento;

16.1.2. a execugido do plano de aquisi¢des;
16.1.3. a execugdo orgamentaria e financeira do Programa;
16.1.4. o funcionamento geral do Programa e sua sustentabilidade;

16.1.5. melhorias de desenvolvimento para um possivel novo Programa.
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17. RELATORIOS E PRODUTOS ESPERADOS
17.1. O(a) Consultor(a) Individual se compromete a entregar os seguintes produtos:

17.1.1. Produto 1 - Plano de Trabalho, que devera apresentar a descrigdo das fases
de trabalho da consultoria, bem como as atividades que serdo realizadas em cada
momento, metodologia de avaliagdo e instrumentos de coleta de dados adotados.
Deverd especificar ainda a colaboragio esperada da UGP na intermediagdo de
contato com atores ¢ outras instituigdes.

17.1.2. Produto 2 - Relatorio de Avaliacdo Final — Versido Preliminar. A versao
preliminar do relatorio de avaliag@o deve conter todas as informagdes decorrentes da
realizagdo das atividades elencadas no item 4 deste Termo de Referéncia, de forma
a assegurar o cumprimento dos objetivos tracados neste documento. A
sistematizagdo do relatorio dependera da apresentagdo prévia de uma estrutura de
itens de forma a acordar o sumario que serd apresentado no relatério e proceder com
a redagdo da primeira versdo da avaliagdo, a ser validada pelos atores envolvidos e
ajustada a posteriori.

17.1.3. Produto 3 - Relatorio de Avaliacdo Final — Versdo Final, que devera
apresentar a avaliagdo final do Programa, apds o recebimento dos comentarios da
versao preliminar, incorporando em seu contetido as observagoes e comentarios do
TICE. O relatério devera conter orientagdes e/ou indicagdes de providéncias
necessarias para o encerramento do PROMOJUD, em conformidade com os
pardmetros estabelecidos pelo Banco, auditoria externo e drgdos de controle, bem
como a lista de ligdes aprendidas durante a execugdo do projeto. Sera realizada uma
reunido especifica para a discussdo da Minuta do Relatério Final. Apos a aprovagio
da minuta, o(a) Consultor(a) Individual, em prazo a ser acertado com o Contratante,
fara a entrega do Relatorio Final correspondente em versdo definitiva e contendo
todas as informagdes solicitadas pelo Contratante quando da andlise da respectiva

minuta.

18. TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO E TECNOLOGIA

18.1. O(A) consultor(a) devera translerir & equipe do programa de forma documentada,
durante a vigéncia do contrato, os conhecimentos relativos aos principios, as
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técnicas, aos processos, aos procedimentos e aos instrumentos inerentes a execugao
do Contrato.

18.2. Para tanto, serdo adotadas abordagens que garantam a transferéncia do
conhecimento, tanto na fase em que a equipe do Programa estara assistida pelo(a)
Consultor(a) Individual, quanto na fase em que deverdo desenvolver suas
atividades de forma auténoma.

18.2.1. A transferéneia se dara por meio de:
18.2.2.1. Dialogo com os envolvidos no desenho e execugéo do Programa;

18.2.2.2. Entrevistas com os especialistas do Banco, dirigentes e consultores,
com os técnicos da UGP e outros atores envolvidos na execugdo do projeto;

18.2.2.3. Workshop para divulgagio dos resultados da avaliagéo final.

18.2.2. O(A) consultor(a) deve explicitar sua proposta de trabalho, consolidada no
plano de trabalho, para realizag@o da transferéncia de conhecimento;

18.2.3. O(A) Consultor(a) ndo poderd fazer publicagdo ou utilizar informagoes,
integral ou parcial, produto de seu trabalho sem a expressa autorizagdo da
Contratante.

19. SUBCONTRATACAOQ

19.1. Os servigos contratados ndo poderdo ser subcontratados.

20. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

20.1. Dina Maria Ferreira ter Reegen Rodrigues, Coordenadora Técnica UGP,
matricula 1333, e-mail: dina.rodrigues@tjce.jus.br:

20.2. Mariana Campos Parra, Consultora Individual de Aquisicoes,
mariana.parrafotice.jus.br

21. APROVACOES

Aprovo. Encaminhe-se os termos de referéncia e minuta do contrato ao Consultor(a)
selecionado(a).

Fortaleza, 16 de setembro de 2025.

Pelo Tribunal de Justi¢ca do Estado do Ceara:
ROBERTA KELMA pEiXOTO Assinado de forma digital por ROBERTA

KELMA PEIXOTO DE OLIVEIRA JUCAB315
DE OLIVEIRA JUCA:8315  Dados: 2025.10.06 09:42:49 -03'00'
Roberta Kelma Peixoto de Oliveira Juca
Analista Judiciaria — Especialidade Administracdo

Coordenadora Geral da UGP
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Anexo II — Certificado de Elegibilidade e de Integridade

CERTIFICADO DE ELEGIBILIDADE E DE INTEGRIDADE

Com a finalidade de cumprir os REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE e de INTEGRIDADE para a contratacdo como
consultor(a) individual, INTERNACIONAL ou NACIONAL, em Projetos ou Programas financiados pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimento (denominado Banco), CERTIFICO QUE:

a) Sou cidaddo (&) ou residente permanente do seguinte pais membro do Banco: Brasil.

f) Manterei apenas um contrato, em tempo integral, financiado com recursos do Banco, e no caso de
manter mais de um contrato, em tempo parcial financiado com recursos do Banco, faturarei, apenas, a um
Projeto ou Programa tarefas desempenhadas em um mesmo dia.

vi) No caso de ser ex-empregado do Banco dentro dos tultimos dois anos anteriores ao encerramento do
meu contrato de consultoria, ndo participarei direta ou indiretamente na operagdo na qual se encontra
vinculada a contratacdo dos servicos de consultoria objeto deste contrato.

v) Proporcionarei assessoria imparcial e objetiva e ndo tenho conflitos de interesse para aceitar este
contrato.

i) Nao tenho relagéo de trabalho, ou familiar, com nenhum membro da entidade contratante, nem relagéo
pessoal com o Mutuério, do Organismo Executor do Projeto ou do Beneficiario de uma Cooperagéo Técnica
que esta direta ou indiretamente envolvida de qualquer maneira com: (i) a preparagdo dos Termos de
Referencia (TR) deste contrato; (ii) o processo de selecdo do mesmo; ou (iii) a supervisdo do deste contrato.

Se for funcionario(a) do governo ou empregado(a) publico declaro que: (i) estou com licenga sem
vencimento durante o prazo de execugdo deste contrato; (ii) ndo trabalhei na entidade contratante, no
Mutuario, Organismo Executor ou Beneficiario de uma Cooperagdo Técnica durante o periodo de (indicar
expressamente o prazo) imediatamente anterior ao periodo em que comegou a licenca; e (iii) minha
contratacdo nfo implica em conflito de interesses de acordo com o paragrafo 1.9 das Politicas de
Consultores do Banco.

7. Manterei os mais altos niveis éticos e ndo realizarei nenhuma das agBes que constituem Praticas
Proibidas definidas nas Politicas de Consultores do Banco, as quais declaro conhecer, e ndo fui declarado(a)
inelegivel para participar em contraltos financiados por outras institui¢des financeiras internacionais que
tenham acordos com o Banco para reconhecimento reciproco de san¢des. Se for comprovado, de acordo
com o procedimento de sangdes do Banco, que durante o processo da minha contratagdo, que incorri em
praticas proibidas, o Banco podera adotar uma, ou mais das seguintes medidas:

a. Emitir uma admoestacio;

b. Informar a entidade contratante, Mutuario, Organismo Executor ou Beneficiario de uma
Cooperacdo Técnica ou as Autoridades do pais encarregadas de fazer cumprir as leis, dos resultados
do procedimento para que tome(m) as medidas apropriadas;

c. Objetar a minha contratacdo; e

d. Declarar-me inelegivel, de forma temporal ou permanente, para ser contratado ou
subcontratado por terceiros elegiveis, que sejam contratados com recursos do Banco.

DECLARO ENTENDIDO QUE QUALQUER INFORMACAO FALSA OU EQUiIVOCA QUE EU TENHA
DECLARADO EM RELACAO A ESTES REQUERIMENTOS DE ELEGIBILIDADE E DE INTEGRIDADE
QUE CONSTAM DESTE CERTIFICADO E DAS POLITICAS DO BANCO TORNARA NULO E SEM
NENHUM EFEITO ESTE CONTRATO E NAO TEREI DIREITO A REMUNERACAO OU INDENIZACAO
ALGUMA, SEM PREJUIZO DAS ACOES OU SANCOES QUE O BANCO ADOTE DE ACORDO COM AS
SUAS NORMAS E POLITICAS.

Fortaleza-CE, 22 de outubro de 2025.
Julia Ortiz Ambros



Anexo III — Planilha de or¢amento

ORCAMENTO
: Consultoria Individual em avaliagédo final do

OBJETO: programa
|PRAZO DE EXECUGCAOQO: 06 (seis) meses

DATA DO ORCAMENTO:

' ' CUSTO |
5 UNIDA | QUANTI CUSTO TOTAL

ITEM DISCRIMINACAO DE DADE ME:;ESS?L (RS)

|1. REMUNERAGCAO DO CONSULTOR

11 |Honorarios (valor bruto) =]

R$ 26.150,00] R$ 156.900,00

Total 1.1. Honorarios (valor bruto)

R$ 26.150,00] R$ 156.900,00

1.2 |Parcelas Dedutiveis da Remuneracéo Bruta |

1.2.1 [INSS —11% sobre o teto (R$ 7.786,02) 11% 6 RS 856,46 R$ 513877

1.2.2 ISS — 5% sobre rendimenio total bruto 5% 6  R$ 130750 R$ 7.845,00
IRRF — 27 5% sobre rendimentc total bruto (excluindo

1.2.3 |INSS da base caiculo e parcela a deduzir) 27.5% 6] R$605972 R$3635834

Total 1.2. Parcelas Dedutiveis da Remuneragédo Bruta

R$ 8.223,69] R$49.342,11

TOTAL 1. REMUNERACAQ LIQUIDA DO CONSULTOR (1.1 -1.2)

| R$17.926,31] R$ 107.557,89]

2. DESPESAS REEMBOLSAVEIS

21 |passagens e digrias |unidade|

R$ 2.264 60

R$ 9.058 40

TOTAL 2. DESPESAS REEMBOLSAVEIS

RS 2.264,60

R$ 9.058,

|3. ENCARGOS E TRIBUTOS DO CONTRATANTE

INSS patronal — 20% sobre a remuneracéo bruta do 20%
14 |consultor{1.1) =

R$ 523000 R$ 31.380,00

VALOR TOTAL ACARGO DO CONTRATANTE (3)

R$ 5.230,000 RS 31.380,00

4. VALOR TOTAL DO ORCAMENTO EM REAL (1 +2 +3)

RS 33.644,60] RS 197.338,40

4. VALOR TOTAL DO ORCAMENTO EM DOLAR

$6.474,22

$37.973,79
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