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PORTARIA 00455/2025 Disponibilizacao: 26/09/2025 as 14h54m

PORTARIA N2 455/2025 - Sefin

Dispde sobre a concessao de Suprimento de Fundos.

O SECRETARIO DE FINANCAS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA , no uso das atribuicdes que Ihe confere o
art. 39, inciso |, da Portaria Presidéncia n.2 310/2023, publicada no DJE n.2 3014, de 09 de fevereiro de 2023;

Considerando o disposto na Resolucdo do Org&o Especial n.2 23/2018, publicada no DJE n.2 1944, de 12 de julho de 2018;

Considerando o que consta na Requisicdao de Suprimento de Fundos, datada de 23/09/2025, processo eletrénico SEI n.2 8500219-
43.2025.8.06.0173

RESOLVE:

Art. 12 AUTORIZAR a concessao de Suprimento de Fundos ao Dr. Felipe Willian Silva Gongalves, MM . Juiz de Direito, Diretor
da 22 Vara do Férum da Comarca de Tiangua, no valor de R$ 700,00 (setecentos reais), a fim de atender ao pagamento de
despesas de pequeno vulto e de pronto pagamento, necessarias ao servico da referida comarca.

Paragrafo Unico. A aplicacao dos recursos a que se refere esta autorizacdo nao poderd ultrapassar 45 (quarenta e cinco) dias a
contar da data da disponibilizacdao do limite de crédito, devendo o responsavel apresentar a comprovacdo da despesa até 15
(quinze) dias apés concluido o prazo da aplicagao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. SECRETARIA DE FINANCAS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
CEARA, Fortaleza,26 de setembro de 2025.

Sérgio Mendes de Oliveira Filho

SECRETARIO DE FINANCAS

Para visualizar a matéria completa, acesse o link https://djea-con.tjce.jus.br/materias/154768 ou
realize a leitura do QR-Code ao lado.

ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA

RESOLUCAO 00001/2025 Disponibilizacdo: 26/09/2025 as 13h21m
RESOLUCAO N2 001/2025-ESMEC
Disciplina o procedimento de heteroidentificacdo, a composicao e a atuacao da Comissao de Heteroidentificagdo da ESMEC nos

processos seletivos de candidatos(as) negros(as) - pretos(as) e pardos(as) - aos cursos de pds-graduagao ministrados pela ESMEC e
dé outras providéncias.

A DIRETORA GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO CEARA , no uso de suas atribuicdes legais e
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regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288, de 20/07/2010);

CONSIDERANDO o que foi decidido pelo Supremo Tribunal Federal na ADPF n2 186/DF, declarando constitucional agdes afirmativas

para promover a igualdade racial;

CONSIDERANDO o que foi decidido pelo Supremo Tribunal Federal na ADC 41/DF, que reputou legitima a utilizagcdo de critérios

subsidiarios de heteroidentificacdo a autodeclaracao de pessoa negra (pretas e pardas);

CONSIDERANDO o Pacto Nacional do Judicidrio pela Equidade Racial, coordenado pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), o qual o

Tribunal de Justica do Estado do Ceard aderiu formalmente;
CONSIDERANDO o Regimento Interno da ESMEC, especialmente o seu art. 34;
CONSIDERANDO a necessidade de formalizar o procedimento de heteroidentificacdo no ambito da ESMEC;

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 Disciplinar o procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo dos(as) candidatos(as) negros(as) -
pretos(as) e pardos(as) - nos processos seletivos aos cursos de pés-graduacado ministrados pela ESMEC.

Paragrafo Unico. O procedimento de heteroidentificacdo previsto nesta Resolugdo submete-se aos seguintes principios e diretrizes:
| - respeito a dignidade da pessoa humana;
Il - observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal;

Il - garantia de padronizagdo e de igualdade de tratamento entre candidatos(as) submetidos(as) ao procedimento de
heteroidentificagao promovido no mesmo processo seletivo;

IV - garantia da publicidade e do controle social do procedimento de heteroidentificacao, resguardadas as hipdteses de sigilo
previstas em lei;

V - atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela administracao publica;

VI - garantia da efetividade da agao afirmativa de reserva de vagas a candidatos(as) negros(as) - pretos(as) e pardos(as) - nos
processos seletivos aos cursos de pés-graduacao ministrados pela ESMEC.

Art. 22 Para concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) - pretos(as) e pardos(as) -, o(a) postulante devera assim se
autodeclarar, no momento da inscricao no processo seletivo, de acordo com os critérios de raca e cor utilizados pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

§12 Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) - pretos(as) e pardos(as) - indicardao em campo especifico, no
momento da inscricao, se pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas reservadas.

§22 Os(as) candidatos(as) negros(as) - pretos(as) e pardos(as) - que optarem pelas vagas reservadas na forma do §12 concorrerao
concomitantemente aquelas vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no processo seletivo.

Art. 32 A autodeclaragdo de pertencimento racial do(a) candidato(a) goza da presuncao relativa de veracidade.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput, a autodeclaragao do(a) candidato(a) serd confirmada mediante procedimento

de heteroidentificacdo.

Art. 49 Os editais de abertura de processos seletivos no ambito da ESMEC ou portarias expedidas pela Direcao da ESMEC
explicitarao as providéncias a serem adotadas no procedimento de heteroidentificagcao.
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CAPITULO II

DO PROCEDIMENTO PARA FINS DE HETEROIDENTIFICACAO

Art. 52 Considera-se procedimento de heteroidentificacao a identificacdo por terceiros da condicao racial autodeclarada.

Art. 62 O procedimento de heteroidentificacdo no ambito da ESMEC sera realizado pela Comissao de Heteroidentificacdo da ESMEC.

§12 A Comissao de Heteroidentificacdo da ESMEC serd constituida por cidadaos e cidadas que atendam, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - reputacao ilibada;
Il - residéncia no Brasil;

Ill - participagao de curso, com carga hordria minima de 20 horas-aula, sobre relagdes raciais e enfrentamento ao racismo,
oferecidos por escolas de formacdo da magistratura, centros de educacdo judicial, instituicdes publicas ou privadas de ensino
credenciadas pelo MEC, desde que, comprovadamente, adotem politica de cotas e possuam comissOes de heteroidentificagao
instituidas, devendo ser abordados os seguintes contelddos minimos:

a) construgdo social e histérica de raca, racismo e suas implicagdes na condicdo da pessoa negra no estado brasileiro;
b) esteredtipo, preconceito e discriminacao racial;

c) dimensdes do racismo: intersubjetivo, institucional, estrutural e recreativo;

d) branquitude;

e) acdes afirmativas, politica de cotas e heteroidentificacao;

f) politicas de igualdade racial no Brasil; e

g) legislacao convencional, constitucional e infraconstitucional antirracista.

§22 A Comissao de Heteroidentificacdo da ESMEC serd composta por, no minimo, 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) membros
suplentes, os quais atuardo nos casos de impedimento, suspeicdo ou auséncia.

§32 A Comissao de Heteroidentificacao da ESMEC serd composta, em sua maioria, por cidadaos e cidadas negras (pretas e pardas) e
deverd atender ao critério da diversidade de género.

§42 Os(as) integrantes da Comissdo de Heteroidentificacdo da ESMEC serdo designados(as) através de Portaria expedida pela
Direcao da ESMEC.

Art. 72 O procedimento de heteroidentificacdo ocorrerd através de averiguacao presencial ou telepresencial, devendo o edital de
convocacdo observar antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

§12 O edital definird se o procedimento de heteroidentificacdo serd promovido sob a forma presencial ou, por decisdo motivada,
telepresencial, mediante utilizacao de recursos de tecnologia de comunicagao.

§22 O procedimento de heteroidentificacdo ocorrerd na fase da inscricdo preliminar ou definitiva, de acordo com os critérios de
conveniéncia e oportunidade da ESMEC.

§32 Serao considerados(as) inaptos(as) a concorrerem nas vagas reservadas para pessoas negras - pretas e pardas - o(a)
candidato(a) cuja autodeclaracao de pertencimento racial ndo seja validada pela maioria dos membros da banca composta pelos
integrantes da Comissao de Heteroidentificagdo da ESMEC na averiguacdo presencial ou telepresencial

§42 O(a) candidato(a) que ndo comparecer a averiguacao presencial ou telepresencial perderd o direito de concorrer as vagas
reservadas aos(as) cotistas negros(as), embora permaneca no processo seletivo concorrendo pela ampla concorréncia, caso tenha
obtido a nota minima exigida.

Art. 82 O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e sua gravacdo serd utilizada na analise de eventuais recursos
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interpostos pelos(as) candidatos(as).

§12 A averiguacdo presencial ou telepresencial serd realizada por uma Unica banca composta pelos integrantes da Comissao de
Heteroidentificacdo da ESMEC e, durante o procedimento, o(a) candidato(a) deverd ler e assinar sua autodeclaracdo de
pertencimento racial.

§22 O(A) candidato(a) que recusar a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagcdo, nos termos da
cabeca deste artigo, serd eliminado(a) do processo de selecao.

Art. 92 A Comissao de Heteroidentificacdo da ESMEC utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericao da condicdo racial
declarada pelo(a) candidato(a) no processo seletivo.

§1° Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao tempo da realizacdo do procedimento de
heteroidentificacao.

§2° Nao serdo considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagao em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros concursos
publicos federais, estaduais, distritais e municipais, exceto os realizados pelas Comissdes de Heteroidentificacdo do Tribunal de
Justica do Estado do Ceard, (TJCE) limitada ao periodo de 04 (quatro) anos, contados da data da expedicdo do comprovante de

validacao da autodeclaracdo emitido pelas Comissdes de Heteroidentificacdo do TJCE.

§32 O(A) candidato(a) que ja ingressou no quadro funcional do TJCE em vagas reservadas aos(as) candidatos(as) cotistas negros(as)
- pretos(as) e pardos(as) - estao dispensados de submeterem-se ao procedimento pela Comissao de Heteroidentificacdo da ESMEC.

§4°2 Para fins de comprovacao, o(a) candidato(a) deverd apresentar, no ato da inscricdo do processo seletivo, o comprovante de
validagao da autodeclaracao emitido pelas Comissdes de Heteroidentificacao do TJCE, dentro do prazo de validade estabelecido no
§22 deste artigo.

Art. 10. Serdo direcionados(as) para a lista de vagas da ampla concorréncia do processo seletivo os(as) candidatos(as) cujas
autodeclaracdes nao forem validadas em procedimento de heteroidentificacdo, salvo comprovada a ma-fé em procedimento no
qual seja assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 11. A Comissdo de Heteroidentificacdo da ESMEC sempre deliberard pela maioria dos seus membros, sob forma de decisdo
fundamentada.

§ 12 As deliberacdes da Comissao de Heteroidentificacdo da ESMEC terao validade apenas para o processo seletivo para a qual foi
designada, nao servindo para outras finalidades.

§ 22 E vedado & Comissdo de Heteroidentificacdo da ESMEC deliberar na presenca dos(as) candidatos(as).
§ 32 O teor da decisdo fundamentada serd de acesso restrito, nos termos doart. 31 da Lei n? 12.527, de 18/11/2011.

§ 4° O resultado provisério do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado no sitio eletrénico da ESMEC, do qual constarao
os dados de identificacdo do(a) candidato(a), a conclusao da decisao fundamentada da Comissao de Heteroidentificacdo da ESMEC
a respeito da validacdo da autodeclaracdo e as condicdes para exercicio do direito de recurso pelo(a) interessado(a).

§ 52 A utilizacdo do resultado do procedimento de heteroidentificacdo de que trata este artigo nao exime o(a) candidato(a) do
cumprimento das demais exigéncias previstas no edital do processo seletivo para o qual se inscrever.

CAPITULO III

DA FASE RECURSAL

Art. 12. Os editais preverdo a existéncia da fase recursal.

Art. 13. Das decisbes da Comissao de Heteroidentificacdo da ESMEC cabera recurso dirigido a Direcdo da ESMEC.

Paragrafo Unico. Em face de decisao fundamentada que ndo validar a autodeclaracao de pertencimento racial, terd interesse
recursal o(a) candidato(a) por ela prejudicado(a).

Art. 14. Em suas decisOes, a Direcdo da ESMEC devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, a
decisdo proferida pela Comissdo de Heteroidentificacdo da ESMEC e o conteldo do recurso elaborado pelo(a) candidato(a).
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§ 12 Das decisOes da Direcdo da ESMEC nao cabera recurso.

§ 22 O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado no sitio eletrénico da ESMEC, do qual constarao
os dados de identificacdo do(a) candidato(a) e a conclusado final a respeito da validacdo ou ndo validacdo da autodeclaracao de
pertencimento racial.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A ESMEC, subsidiada por sua Comissdo de Heteroidentificacdo e pela Comissao de Politicas Judicidrias pela Equidade Racial
do TJCE, realizard, regularmente, curso de formacdo e atualizacdo em questdes e relacdes raciais com o objetivo de capacitar
profissionais para a composicao de comissdes de heteroidentificagao.

Art. 16. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Joriza Magalhaes Pinheiro

Desembargadora Diretora da ESMEC

Para visualizar a matéria completa, acesse o link https://djea-con.tjce.jus.br/materias/154765 ou
realize a leitura do QR-Code ao lado.

PORTARIA 00027/2025 Disponibilizacdo: 26/09/2025 as 13h00Om

PORTARIA N2 27/2025

Dispbe sobre o resultado do credenciamento de docentes externos, nos termos do Edital n2 03/2022 da Esmec.

A Diretora da Escola Superior da Magistratura do Estado do Ceard (Esmec), no uso de suas atribuices legais:

CONSIDERANDO o requerimento apresentado a Esmec pelo(a) Professor(a) Erisevelton Silva Lima pelo Processo Administrativo
n? 8500249-69.2025.8.06.0254.

CONSIDERANDO que o elenco de areas de conhecimento constantes do Edital 03/2022 n&o é exaustivo, estando a habilitagcdo ao
efetivo credenciamento sujeita ao juizo de conveniéncia e oportunidade da Escola, a qual deve observar os critérios de aderéncia,
trajetéria e formagdo do candidato, bem como o interesse publico na oferta de cursos em outras areas ndo constantes
expressamente do elenco, valorizando a interdisciplinaridade e os saberes nao-juridicos;
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