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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INFORMACOES BASICAS

Numero do processo: 8504884-88.2025.8.06.0000

Area da Demanda: Assessoria de Comunicagio Social (ASCOM)

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar e analisar os cendrios para o
atendimento da demanda que consta no DOD/DFD, bem como demonstrar a viabilidade
técnica ¢ econdmica das solugdes identificadas, fornecendo as informagdes necessarias
para subsidiar a decisao de atendimento.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

I.1.

1.2.

1.3.

A contratacdo € necessaria para atendimento as demandas de formagdo e
aperfeicoamento dos servidores do TJCE. Nesse cendario, o Conselho Nacional
de Justica tem entendido que a exceléncia s sera alcangada com o investimento
em cursos € para tanto determinou, no Capitulo V — Diretrizes Orcamentarias e
Financeiras da Resolugdo n°® 126, que “Os Tribunais com Escolas Judiciais a si
vinculadas incluirdo em seus orgamentos rubrica especifica para as
necessidades especificas de recursos materiais € humanos para cumprir esta
resolucao”.

E essencial a constante melhoria da prestagdo jurisdicional, a qual pode ser
alcancada por meio da formagdo continuada e do aperfeicoamento dos
servidores. Para que esse processo seja concretizado, sdo necessarias acgoes
como participacao em eventos de renome nacional ja consolidados, contratacao
de pessoas fisicas capacitadas ou de pessoas juridicas que contem com
profissionais com expertise na area almejada, reconhecidos em sua area de
conhecimento.

Diante da crescente demanda por estratégias de comunicagdo eficazes no setor
publico, torna-se essencial que os servidores da Assessoria de Comunicagao
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Social (ASCOM) do TJCE absorvam novos conhecimentos e experiéncias que
possam ser aplicados as suas iniciativas de comunicacdo institucional. A
modernizacdo dos processos comunicacionais contribui diretamente para o
aprimoramento da transparéncia, o fortalecimento da relagdo com a sociedade e
a melhoria na prestagao de servigos ao cidadao.

O fato ¢ que, diante da complexidade de assuntos com a qual a Assessoria de
Comunicagao precisa lidar, ¢ essencial que os profissionais desta drea estejam
permanentemente atualizados acerca de tudo que envolve o aparelhamento e
conhecimento referente as formas de realizar tais atividades, valendo-se do
aprendizado e experiéncia compartilhados pelos atores que compdem este
cenario de trabalho.

1.5. Além disso, a necessidade em estudo apresenta os seguintes aspectos:

1.5.1. Periodicidade da necessidade: a contratacdo encontra-se necessaria no
momento oportuno, estando prevista no Plano Anual de Contratagdes 2025,
sendo incerta para momentos futuros.

1.5.1.1. A necessidade devera ser suprida até 23 de junho. Destacamos
que, embora as inscrigdes no evento possam ser realizadas até 04 de
agosto de 2025, o TJCE, de acordo com a Assessoria de Comunicagao
Social (ASCOM), esta inscrito no Prémio Nacional de Comunicagado e
Justica (PNCJ), e, segundo as regras do Foérum Nacional de
Comunicagao e Justica (FNCJ), € necessario que, para a instituigao
participar do Prémio, haja ao menos um profissional do tribunal
inscrito no Congresso objeto deste processo. Desse modo, de acordo
com o regulamento do prémio, a inscricdo deve ser feita até 23 de
junho, caso contrario, os projetos inscritos ndo serdo avaliados.
Seguem recortes das informagdes presentes no regulamento:
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FNCJ

' Fairum Nari r||
jnicacio & Justica

4, QUEMPODE SE INSCREVER

Setores de comunicacdo de instituicOes do Sistema de Justica, desde que tenham pelo menos um
representante inscrito no XIX Conbrascom - Congresso Brasileiro de Assessores de Comunicacdo do
Sistema de Justica, até odia 23 de junho de 2025.

Z IMPORTANTE:
/A Projetos que ndo tenham representante inscrito no Conbrascom dentro do prazo NAO serdo avaliados;

A\ Osprojetos devem ter sido publicados ou veiculados entre 12 de janeiro e 31 de dezembro de 2024,

/\Ndo serdo aceitos projetos que ainda ndo tenham sido aplicados na instituicao;
Disponivel em: https://fncj.org.br/images/user/104/Regulamento PNCJ 2025.pdf

1.5.1.2.  Locais da execugdo: Evento presencial em Sao Luis, Maranhao,
em local disponibilizado pela contratada.

1.5.1.3. Quantidade de servigo: 02 (duas) inscri¢des, uma destinada a
servidora filiada ao Forum Nacional de Comunicacao e Justica ¢ outra
destinada a servidor ndo filiado que atuam na Assessoria de
Comunicagao Social (ASCOM). Destacamos que, de acordo com a
Assessoria de Comunicagdo Social, o TJICE foi inscrito no Prémio
Nacional de Comunicagdo pela servidora Lyana Maria Franca da
Costa Ribeiro, filiada ao Férum Nacional de Comunicagdo ¢ Justiga,
conforme comprovante anexado ao processo. Devido a essa filiagao,
os projetos foram inscritos de forma gratuita. Desse modo, o TICE
contratard apenas as duas inscrigdes no evento objeto deste processo.
Segue recorte do regulamento em que sdo apresentadas essas
informacdes:
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7. CONDICOES PARAINSCRICAOD

4 Filiados ao FNCJ inscritos no Conbrascom
Sevocé éfiliado ao Férum Nacional de Comunicagdo e Justica (FNCJ) e estd comaanuidade em dia, vocé
tem beneficios na inscrigdo:

I Valordaanuidade: RS 250,00 por assessor;

. Inscrigdo gratuita de até oito projetos, desde que cada categoria tenha no maximo dois 2 projetos
inscritos;

B Um mesmo projeto nio pode serinscrito em mais de uma categoria;

l Cada instituicdo pode inscrever, no maximo, oito projetos, mesmo que tenha mais de um

profissionalfiliado no Férum ou inscrito no evento.

Disponivel em: https://fncj.org.br/images/user/104/Regulamento PNCJ 2025.pdf

1.5.1.4.  Disponibilidade dos servicos: O Congresso sera realizado
presencialmente nos dias 06, 07 e 08 de agosto em Sdo Luis,
Maranhao.

1.6. Havendo a contratagao que atenda essa demanda, o TJCE contara com o melhor
aperfeicoamento e atualizacdo de seus servidores. Enfatiza-se que, caso
contrario, ocorrera o risco de defasagem da maquina publica, o que pode afetar
até mesmo a qualidade e disponibilidade da atividade fim.

2. ANALISE DE SOLUCOES ANTERIORES

2.1. Esta demanda ndo ¢ inédita e ja foi atendida por meio de contratagdo anterior
CPA n° 8505639-21.2024.8.06.0000. A analise da contratagdo havida fez com que a
equipe de planejamento desta contratagdo formasse convicgdo de que ndo ha
inconsisténcias relevantes e de que ¢ possivel implementacdo atual do mesmo tipo
de solucdo outrora implementada.
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3. FORMAS DE ATENDIMENTO DA NECESSIDADE

3.1. Diante das particularidades da necessidade identificada, além de informacdes
técnicas obtidas, foram consideradas, para a solugdo da necessidade
identificada, os seguintes meios:

3.1.1. Solugdo A: Realizagao de cursos online gratuito disponivel nas escolas de
governo;

3.1.1.1. Descricdo da Solu¢ao A: Nao foram encontrados cursos gratuitos
ofertados por escola de governo que suprissem a necessidade aqui expressa, uma
vez que o TJCE necessita de uma capacitagdo o mais atualizada possivel em
relacdo as novas praticas de comunicagdo interna e externa no setor publico.

3.1.2. Solugao B: Credenciamento;

3.1.2.1. Descricdo da Solu¢do B: Foi considerada a opcdo que trata do
chamamento de profissionais ou empresas que ja estejam credenciadas em banco
previamente estabelecido pelo TJCE, através de licitagdo publica. No entanto,
atualmente ndo ha banco composto disponibilizado por este Tribunal que
componha a modalidade de credenciamento.

3.1.3. Solugao C: Treinamento interno realizado por servidor(a) efetivo(a);

3.1.3.1. Descricao da Solugdo C: Foi analisada a possibilidade de promogao de
treinamento por meio de servidor efetivo para prestar orientagdes a unidade
demandante. Porém, foi constatada a auséncia de servidor com conhecimentos
necessarios e suficientes para a realizacdo do curso. Desta forma, ndo ha
possibilidade de realizar acdo interna que atenda a necessidade em sua
totalidade.

3.1.4. Solucao D: Contratagao de inscri¢gao em evento de mercado consolidado,
promovido por entidade especializada;

3.1.4.1. Ao final da analise, identificou-se que a melhor alternativa ¢ a
contratagdo de inscricdo em evento ja formatado e ofertado no mercado,
realizado por empresa especialista no ramo de comunicagdo voltada a agentes
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publicos e que dispde de profissionais com expertise no assunto demandado. Foi
realizada pesquisa de mercado que evidencia a tendéncia, analise sistémica e
identifica ineficiéncia e demandas correlatas, indicando a necessidade da
contratacdo da inscricdo em evento, visto que essa ¢ uma escolha estratégica e
essencial para atualizacdo do Poder Judiciario, bem como se mostra a melhor
forma de atendimento considerando as varidveis apresentadas.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1.

4.2.

4.3.

Os servigos em foco nestes estudos t€ém o conddo de combinar-se ao Plano
Estratégico 2030 do Poder Judiciario e esta alinhada ao objetivo estratégico
“aprimorar a gestdo de pessoas”, bem como aos projetos estratégicos
empreendidos na Gestdo 2023-2025, conforme a Portaria n® 1245/2023, dentro
da iniciativa “Aprimoramento da comunicacdo interna e externa” de modo que,
em conjunto, signifique o pleno atendimento as demandas do Tribunal de
Justica do Estado do Ceard, garantindo a capacitacdo dos servidores da
Assessoria de Comunicagao Social (ASCOM).

Desta forma, a solugdo identificada para suprir a necessidade objeto deste
estudo se relaciona diretamente com a atividade fim do TJCE, pois diz respeito
aos servicos executados pelos servidores em relagdo a comunicagdo
institucional, que necessita de permanente atualizacdo dos assessores d
comunicacao, sendo essencial para a prestacao dos servigos atribuidos ao TICE.
O Congresso Brasileiro dos Assessores de Comunicacdo do Sistema de Justiga
(Conbrascom) ja se consolidou na agenda anual do sistema judicial brasileiro,
que estda na 19* edicdo. Participam profissionais das Assessorias de
Comunicagao/Imprensa do Poder Judicidrio (Estadual, Federal, Trabalhista,
Eleitoral, Militar e Cortes Superiores), Ministério Publico, da Defensoria
Publica, OAB, dos Tribunais de Contas ¢ institui¢des afins. Durante o evento,
sdo debatidos assuntos referentes a comunicagdo interna e externa, com a
finalidade de promover maior aproximagdo com a sociedade. Em 2025, o
Conbrascom sera sediado na cidade de Sdo Luis, com o tema “Do viral ao vital:
o poder da comunicacdo na constru¢do da Justica”. Além da discussdo para
melhorar a comunicagdo nos Tribunais e demais 6rgaos, ocorre a entrega do
Prémio Nacional de Comunicacao e Justi¢a, no qual o TJCE inscreveu 08 (oito)
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projetos de forma gratuita por servidora filiada ao Forum Nacional de
Comunicagdo e Justica. Informa-se que o Conbrascom condiciona a
participacdo no Prémio a inscrigdo no Congresso de, pelo menos, um
representante de cada instituicao.

5. PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACAO
ANUAL

5.1. A contratagdo ora pretendida estd em consonancia com os objetivos estratégicos
deste TJCE (conforme Planejamento Estratégico 2030), visto que prevé
“Aprimoramento de Gestdo de Pessoas”, o que ¢ imprescindivel para o
funcionamento do TJCE no desempenho de suas atividades institucionais.

5.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025,
especificamente  no  Cédigo da  Contratagdo  TJCESGP 2025 05.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A empresa ou profissional deve possuir estrutura e experiéncia em atividades
compativeis com os servigos objeto deste estudo;

6.2. Nos casos de atividades, ou parte delas, controladas ou de exercicio mediante
autorizagdo prévia, caberd a empresa a regularizacdo e obtencdo de
respectiva(s) licenga(s) ou registro(s);

6.3. Comprovar, como condi¢do prévia a assinatura do contrato e para a manutengao
contratual, o atendimento das seguintes condigdes:

6.3.1. Nao possuir inscri¢ao no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigdes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH N° 4 DE 11/05/2016;

6.3.2. Nao ter sido condenada, a PRESTADORA DE SERVICOS ou seus
dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminac¢do de raca ou de
género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos
artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo
Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o
Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105;
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6.4. Caso seja contratada pessoa juridica exigir-se-4, no momento da contratacao,
que a empresa apresente relagao de integrantes de seu corpo técnico, obrigando-
a a garantir que os referidos integrantes realizem pessoal e diretamente os
servigos objeto do contrato

6.5. E essencial que se compreenda que, mesmo havendo um calendario de cursos,
pode haver alteracdes ao longo dos meses, isto em face de desisténcias,
incompatibilidade de agenda, dificuldades de trafego ou mesmo em decorréncia
de cursos que precisam ser agendados com urgéncia, quando se trata, por
exemplo, da implantacdo de um novo sistema ou de uma atualizacdo legislativa.

7. ESTIMATIVAS DE QUANTIDADE

7.1. Na observancia do volume da necessidade e¢ seu detalhamento, foram
considerados:

7.1.1. Prazo de realizagao do curso, considerando o horizonte temporal em que
a capacitacdo ofertada se apresenta;

7.1.2. Numero de servidores atuantes no setor de Assessoria de Comunicacao
Social;

7.1.3. Quantidade de servidores aptos a participarem de curso presencial;

7.2. Diante dos levantamentos realizados, foi possivel identificar a quantidade de 02
(dois) servidores (um filiado e um nao filiado) diretamente envolvidos nos
projetos da Assessoria de Comunicacao Social (ASCOM) aptos a participarem
de evento especializado, mostrando-se o quantitativo mais aproximado que se
pode apresentar neste primeiro momento de estudo, podendo ser ajustado no
Termo de Referéncia.

8. LEVANTAMENTO DE MERCADO

8.1. Para a contratagdo em tela, foram pesquisados processos similares
anteriores, feitos pelo TJCE e por outros o6rgdos e entidades, assim como
pesquisa de oferta de solugcdes do mercado, com objetivo de identificar as
diversas possibilidades e a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou
inovagdes que melhor supririam as necessidades do TJICE:
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8.1.2. Contratagcdo de capacitacao junto a empresa especializada: foi verificada a
possibilidade de realizacdo de curso fechado no formato presencial ou online.
Porém, tendo em vista a necessidade de capacitagdo para apenas duas pessoas e
a importancia do contato com novas tendéncias relacionadas a comunicagao, a
contratagdo de capacitagao no formato fechado nao se apresenta como a melhor
solugdo. Além disso, esse formato dificulta o compartilhamento de
conhecimento com membros de outras instituicdes e a possibilidade de formagao
de redes de contato.

8.1.3. Retardamento ou atendimento provisorio por solucdo alternativa: O
adiamento da contratacdo ou o uso de solugdes provisorias foi considerado, mas
descartado. Isso porque sdo imprescindiveis agdes que promovam o
desenvolvimento de uma politica de comunicagdo voltada para o esclarecimento
do cidaddo e que contribua para a democratizagdo das instituicdes e para o
acesso a Justica.

8.1.4. Contratacdo de inscrigdes em evento de mercado consolidado, promovido
por entidade especializada: a contratagdo de inscricdes em evento nacional, de
renome e reconhecido, ja formatado e ofertado no mercado de forma
consolidada e exclusiva, mostra-se a solugdo de melhor escolha, visto que a
capacitagdo possui todos os requisitos compativeis com a necessidade
apresentada, pois se caracteriza por abranger elementos elegiveis para o
atendimento da capacitagdo dos servidores.

9. ESTIMATIVA DE VALOR

9.1. Considerando as diversas formas para atender a necessidade descrita neste
documento, foram considerados os valores apresentados no site do evento a ser
contratado, https://fncj.org.br/conbrascom/conbrascom-2025/4192-conbrascom-

2025-e-premio-nacional-de-comunicacao-e-justica-inscricoes-abertas.html.  Dessa

maneira, o valor da inscrigdo muda se for feito pagamento por meio de empenho,
como ¢ o caso deste processo, assim estimamos o valor de R$ 3.300,00 (trés mil e
trezentos reais), referente a uma inscri¢ao de filiado no valor de R$ 1.500 (mil e
quinhentos reais) ¢ uma inscrigdo de ndo filiado no valor de R$ 1.800 (mil e
oitocentos) reais, totalizando R$ 3.300,00.
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.

VALORESDE _ ?%%CON
INSCRICAO & 1 COM

1" LOTE: 2" LOTE: ULTIMO LOTE:
de 06/03 2 02/05 de 03/05 2 03/07 de 04/07 2 04/08
FILIADO R$1100.00 : R$1300,00 : R$1.500,00
. . .
NAO FILIADO R$1.400,00 = R$1.600,00 £ R$1.800,00
PAGAMENTO Filiado : R$1500,00
COM EMPENHO Nio filiado : R$1800,00

10. SOLUCAO ESCOLHIDA

10.1. Apos as andlises das particularidades da necessidade e das possibilidades de
atendimento, identificou-se como a melhor opcao para solugdo da necessidade a
contratagdo por inexigibilidade, pois se enquadra na hipdtese de inexigibilidade de
licitagdo prevista na alinea f do inciso III do artigo 74 da lei supramencionada.
Observe-se:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando invidvel a competicdo, em especial nos casos
de: III - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializa¢do, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacdo: f)
treinamento e aperfeicoamento de pessoal; § 3° Para fins do disposto no inciso III do
caput deste artigo, considera-se de notoria especializacdo o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

10.1.1. Na presente contratacdo, tem-se a inexigibilidade de licitagdo em razdo da
inviabilidade de competi¢do por “notoria especializagdo” da contratada na area de
comunicacgao.

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
CAPACITACAO
Pag. 10/15



il

TJCE

Tribunal de Justiga
do Estado do Ceara

10.1.2. Sabe-se, consoante a doutrina, que um notorio especialista ¢ o profissional (ou
empresa) que nutre entre seus pares, ou seja, “..no campo de sua especialidade...” a
partir do historico de suas realizagdes, elevado grau de respeitabilidade e admiracdo no

[3

[3

ramo, de modo que se “..permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato”.

10.1.3. Nessa toada, o destaque de qualquer profissional (ou empresa) na sua respectiva
area, que pode caracteriza-lo como especialista, configura suas peculiaridades, bem
como seu desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica etc.; atendendo, assim, as necessidades da Administragao
Publica e a plena satisfacdo do objeto.

10.1.4. Desse modo, convém salientar que o objeto evidenciado para contratacao,
referente a capacitagdo de servidores deste Tribunal - que contempla servigos técnicos
especializados de natureza notadamente intelectual quanto a elaboracdo de capacitagao
com temas relevantes e criteriosamente desenvolvidos - ¢ salutar para formacao,
treinamento, desenvolvimento e aperfeicoamento do corpo de profissionais do TJICE.
10.1.5. No presente caso, a solu¢do escolhida tomou principalmente como base os
aspectos de servigo técnico especializado, singularidade do objeto vinculada a
exclusividade do servico e a notoriedade da especialista a ser contratada, a empresa
Forum Nacional de Comunicagdo e Justiga, sediada em S3o Paulo/SP. A empresa ¢
especializada em servicos de organizacdo de feiras, congressos, exposicoes e festas e
atua em todo territério nacional, ofertando e promovendo eventos abertos,
compartilhados e fechados (in-company). O corpo docente do evento objeto deste
processo ¢ formado por profissionais altamente especializados e de renome nacional,
que, com seus profundos conhecimentos e notdria experiéncia, contribuirdo
significativamente para o aprimoramento dos servidores publicos.

10.1.6. Assim, restando demonstrada a essencialidade e a adequabilidade do trabalho
técnico de qualidade da contratada com o objeto, torna-se inviavel a competi¢do e,
consequentemente, inexigivel a licitacdo nos termos da lei mencionada, sendo
necessaria a via de contratagao direta.

11. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO

11.1. Avaliando a possibilidade e a pertinéncia do parcelamento do objeto para
atendimento da necessidade, considerou-se o tipo de objeto pretendido, assim
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como os aspectos técnicos, operacionais € econdmicos, de modo que resultou na

identificagao de melhor opcao em licitar lote inico, pois importa em:

11.1.1. Simplicidade na Gestao Contratual;

11.1.2. Economia de Recursos Administrativos;

11.1.3. Coeréncia do Objeto;

11.1.4. Padronizac¢do da solugdo e imagem do TJCE;

11.1.5. Facilitacdao na Fiscalizagao.

11.1.6. Pagamento unico facilitado mediante conclusao do servico.

11.1.7. Servico uUnico e com caracteristicas especiais heterogeneidade ou
complexidade.

11.2. Em razao da alta heterogeneidade do servigo de treinamento prestado na
forma de evento, torna-se dificil realizar uma analise de viabilidade técnica ou
de vantajosidade econdmica, conforme orientacdo do art. 47, inciso II, e §1°,
sendo, portanto, indesejavel o parcelamento do presente objeto.

12. DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS PRETENDIDOS

12.1. A solugdo indicada permitird o suprimento das necessidades, de modo
que garanta, a0 menos em relagdo a este insumo:
12.1.2. Obten¢ao de conhecimentos sobre as acdes na area de Comunicacao que
sdo voltadas para as instituicdes do Sistema de Justica, além de o evento se
encontrar em consonancia com as diretrizes mais atuais para a area.
12.1.3. Ganho de conhecimentos que podem ser aplicados em suas fungdes e
carreiras, além de se tornarem multiplicadores junto aos demais servidores que
atuam na comunicag¢ao;
12.1.4. Aquisi¢do de experiéncia para aperfeicoamento das agdes e programas,
na area de Comunicacdo Social, desenvolvidos pelo TJCE.
12.1.5. Oportunidade de concorrer a prémio nacional com elevado ganho em
imagem para o TJCE.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
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13.1. Para a execugdo e viabilidade da solucdo, ndo sera necessaria a
adequacdo dos ambientes de trabalho do 6rgdo, visto que a capacitagao se dara
em local disponibilizado pela contratada.

13.2. Quanto a fiscalizagdo e gestdo do contrato, esta aquisicdo em estudo
exige qualificacdo especifica para recebimento e analise, sendo necessario:
13.2.1. O fiscal da contrata¢do devera ser servidor do quadro do TICE que atue

como interessado na demanda pretendida.

14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

14.1. Nao ha contratacdes correlatas e/ou interdependentes.

15. DESCRICOES DE POSSIiVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

15.1. Seguindo o Plano de Logistica Sustentdvel do Poder Judiciario do Estado
do Ceara — PLS-TJCE 2021-2026 — que ¢ um normativo de planejamento que
permite a institucionalizagdo de praticas de sustentabilidade, visando, dentre
outros objetivos, a racionalizagdo de gastos e de consumo por meio da
construcdo e andlise de indicadores e metas.

15.2. A empresa devera possuir a licencas ambientais condizentes com a sua
atividade produtiva e estar em dia com as respectivas licengas;

15.3. Os produtos devem observar os critérios de sustentabilidade ambiental
decorrentes de sua fabricacdo, nos termos da legislacdo de regéncia e suas
eventuais alteracgoes;

15.4. As empresas poderdo comprovar (por outros meios de prova validos e
regulares admitidos pelo direito) que seus produtos atendem aos requisitos de
sustentabilidade ambiental (Aco6rddao no. 508/2013 — TCU Plenario; Acordao
no. 2.403/2012 — TCU — Plenério e Acordao no. 1.929/2013 — TCU — Plenério).

15.5. Os residuos decorrentes dos produtos cotados deverdo ter destinagdo
ambiental adequada, como coleta seletiva nas unidades do TJCE.

16. CLASSIFICACAO DOS ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
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16.1. Nado ha necessidade de classificar estes Estudos Preliminares como
sigilosos, nos termos da Lei n® 12. 527, de 2011 (Lei de Acesso a Informagao).

17. LEGISLACAO APLICAVEL AO OBJETO

17.1. O tipo de solugdo identificada como mais acertada para atendimento da
necessidade atrai a disciplina especifica das seguintes normas, que merecem
aten¢do na implementacgdo da solugdo:

17.1.1. Normas gerais e normas especiais de licitagdo e contratagdes publicas,
em especial no que concerne a gestdo e a fiscaliza¢ao de contratos;

17.1.2. Portarias ¢ Resolugoes do TICE;

17.1.3. A regulamentagdo da Lei 14.133/2021 — Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos.

18. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

18.1. Com base nas informagdes levantadas ao longo deste Estudo Técnico
Preliminar, foi identificada solugdo viavel de prosseguir e ser concretizada para
atendimento da necessidade, na medida em que:

18.1.1. A necessidade apontada ¢ clara e adequadamente justificada;

18.1.2. O atendimento esta alinhado com os objetivos estratégicos do 6rgao e
com os programas/atividades inerentes ao TICE;

18.1.3. As quantidades estdo coerentes com o0s requisitos quantitativos e
qualitativos que precisam ser atendidos para resolugdo da necessidade
identificada;

18.1.4. A analise de opgdes demonstra haver forma de atender ao demandado.

18.2. Os resultados pretendidos com a solucdo escolhida atendem aos
requisitos apresentados e agregam ganhos de eficiéncia administrativa;

18.3. Foram realizadas estimativas expeditas de precos de mercado, a fim de
que se permita avaliar, aprovar e programar o provimento dos recursos
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necessarios ao longo de todo o periodo de implantagdo da solucdo e os valores
estimados mostram-se razoaveis e coerentes ao que a solucao abrange;

18.4. Diante do exposto, indica-se como vidvel e recomendada a contratagdo
de 02 (duas) inscrigdes para o XIX Congresso Brasileiro dos Assessores de
Comunicagao do Sistema de Justica - Edicdo 2025, promovido pelo Forum
Nacional de Comunicagao e Justiga.
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