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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA
COORDENADORIA PEDAGOGICA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INFORMACOES BASICAS

Numero do processo: 8505887-21.2025.8.06.0000

Area da Demanda: Nucleo Socioambiental

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da
demanda que consta no DOD/DFD, bem como demonstrar a viabilidade técnica e econdomica das solugdes
identificadas, fornecendo as informagdes necessarias para subsidiar a decisao de atendimento.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

1.1. A contratagdo ¢ necessaria para atendimento as demandas de formagdo e aperfeicoamento dos
Servidores do TJCE. Isso porque, o Conselho Nacional de Justica tem entendido que a exceléncia so sera
alcangada com o investimento em cursos e para tanto determinou, no Capitulo V — Diretrizes
Orcamentarias ¢ Financeiras da Resolucdo n® 126, que “Os Tribunais com Escolas Judiciais a si
vinculadas incluirdo em seus or¢amentos rubrica especifica para as necessidades especificas de recursos
materiais e humanos para cumprir esta resolu¢ao”.

1.2. Para que todo esse processo seja concretizado, faz-se fundamental contratar pessoas fisicas
capacitadas ou pessoas juridicas que contem com profissionais com expertise na area almejada, e que
deverao ter reconhecido todo o seu esfor¢o para planejar as aulas, organizar os contetidos e disseminar os
saberes que dominam e que os fazem ser uma referéncia em sua area de conhecimento.

1.3. Atualmente, a grande produgdo de CO: tem provocado diversos impactos negativos para o planeta,
como o aumento da temperatura global, a acidificacdo dos oceanos e mudangas climaticas. Diante desse
cenario, tém sido desenvolvidas diversas estratégias governamentais para diminuir a emissdo de gas
carbonico, como o Acordo de Paris, cujo principal objetivo ¢ reduzir os impactos ambientais causados
pelo homem, especialmente o aquecimento global.

1.4. Diante dos eventos climaticos que atingem o Brasil, como secas e enchentes prolongadas, o Conselho
Nacional de Justica criou o Programa Justica Carbono Zero, Resolugdo n® 594/2024, como uma medida
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para auxiliar no desenvolvimento sustentdvel do Poder Judiciario, previsto na Resolucdo N°® 400/2021,

que instituiu a Politica de Sustentabilidade no Poder Judiciéario.

1.5. O Programa Justica Carbono Zero visa a combater a emissao de gases de efeito estufa (GEE)
resultantes do funcionamento dos o6rgdos judicidrios. Para isso, o programa prevé acdes como a
elaboracio de inventario de emissiao de GEE, a implementacido de medidas de reducio das emissoes
de GEE e a compensacido das emissdes de GEE que nao possam ser reduzidas. Tais a¢des deverdao
ser apresentadas em um plano de descarbonizac¢ido criado por cada tribunal. A nova resolug¢do define
2030 como o prazo para a neutralidade de carbono, e ndo apenas para a criacdo de planos de
compensagao.

1.6. Tendo em vista a atividade de gestdo socioambiental e as novas diretrizes instituidas com a
Resolugdo CNJ n° 594/2024, que instituiu o Programa Justica Carbono Zero, é imprescindivel capacitar
as areas responsaveis pela gestio dos dados e acdes socioambientais de modo a capacita-las para
gerir os Planos de Descarboniza¢do no Ambito do TJCE.

1.7. A necessidade de capacitacdo ora apresentada encontra-se formalmente prevista no Plano de
Descarbonizac¢ao do TICE (2025-2030), especialmente como agao prioritaria para o ano de 2025, no item
3.3 — Capacitagcdo e Sensibilizagdo. Trata-se, portanto, de acdo alinhada a um instrumento oficial de
planejamento estratégico institucional.

1.8. Contudo, foi identificada a caréncia de conhecimento técnico especifico sobre a gestdo estratégica de
emissOes de Gases do Efeito Estufa (GEE) e os procedimentos necessarios para atender as diretrizes
desse programa.

1.9. Além disso, a necessidade em estudo apresenta os seguintes aspectos:

1.9.1. Periodicidade da necessidade: a contratacdo mostra-se necessaria no momento oportuno,
estando incerta para momentos futuros, pois encontra-se prevista no Plano de Capacitacao de
2025 do Tribunal de Justica do Ceara.

1.9.2. A contratagdo devera ser suprida no més de junho de 2025.

1.9.3. Locais da execucdo: A capacitacdo devera ocorrer na modalidade semipresencial, com parte
da carga horaria executada presencialmente nas instalagdes do TICE e outra parte realizada de
forma remota, por meio de plataforma de videoconferéncia.

1.9.4. Quantidade de servico: A quantidade de horas ¢ apenas estimada, ndo havendo certeza das
reais necessidades da contratacdo ao longo do ano, nem no exato momento em que se
apresenta. Contudo, estes estudos permitem identificar que haverdo de ser consumidas ao

menos 20 horas de capacitagdo.

1.9.5. Disponibilidade dos servicos: A capacitacdo para servidores, com a tematica
"Descarbonizacdo do Poder Judiciario", deve ser ofertada na modalidade semipresencial,
abrangendo um total de 20 funciondrios.

1.10. Havendo a contratacdo que atenda a essa demanda, o TJCE contard com o melhor
aperfeicoamento e atualizacdo de seus servidores. Enfatiza-se que, caso contrario, ocorrera o risco de
defasagem da mdaquina publica, que podera afetar at¢ mesmo a qualidade e disponibilidade da
atividade fim.
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2. ANALISE DE SOLUCOES ANTERIORES

2.1. Nao hé contratagdo anterior que seja compativel com a necessidade apresentada, assim ndo tendo
parametros de contratagdes internas para comparac¢ao preliminar.

3. FORMAS DE ATENDIMENTO DA NECESSIDADE

3.1. Diante das particularidades da necessidade identificada, além de informagdes técnicas obtidas, foram
considerados, para a solucdo da necessidade identificada, os seguintes meios:
3.1.1. Realizagdo de cursos online gratuitos disponiveis nas escolas de governo;
3.1.1.1. Descri¢ao da Solu¢ao: Foram realizadas buscas nos portais da ENAP, EGP-CE, Instituto
Placido Castelo (IPC), Interlegis/Senado Federal, entre outros, sem identificagdo de cursos
gratuitos que contemplem a elaboragdo de inventdrios de GEE, planos de descarbonizacdo ou
capacitagdo técnica voltada a Resolugdo CNJ n°® 594/2024. Os cursos disponiveis tratam de

forma genérica sobre sustentabilidade, sem atender a complexidade da demanda.

3.1.2. Capacitagdo com instrutores internos;
3.1.2.1. Descrigdo da Solugdo: Foi analisada a possibilidade de promogao de treinamento por
meio de servidor efetivo para prestar orientagdes a unidade demandante. Porém, foi constatado
que os proprios servidores que poderiam prover a capacitagdo sao os que necessitam de
atualizag@o e aprimoramento em relagdo ao tema proposto. Desta forma, ndo ha possibilidade de
realizar agdo interna que atenda a necessidade em sua totalidade.

3.1.3 Credenciamento;
3.1.3.1 Descrigao da Solugao: Foi considerada a op¢ao que trata do chamamento de profissionais
ou empresas que ja estejam credenciadas em banco previamente estabelecido pelo TICE, através
de licitacao publica. No entanto, atualmente nao ha banco composto disponibilizado por este
Tribunal que componha a modalidade de credenciamento.

3.1.4. Retardamento ou atendimento provisério por solugdo alternativa;

3.1.4.1. Descricao da Solucdo: O adiamento da contratagdo ou o uso de solugdes provisorias foi
considerado, mas descartado. A capacitagdo estd prevista como acdo prioritaria no Plano de
Descarboniza¢do do TJICE (item 3.3) e ¢ essencial para o cumprimento da Resolugdo CNJ n°
594/2024. A postergacdo comprometeria o cronograma institucional e a efetiva implementagao
do plano, ndo havendo alternativa que atenda a demanda com a profundidade necessaria.

3.1.5. Contratacdo de capacitacdo junto a empresa especializada;

3.1.5.1. Descri¢@o da Solucdo: A contratacdo de empresa especializada ¢ a unica solug¢do capaz
de atender plenamente a complexidade técnica da demanda, especialmente no que se refere a
elaboragdo de inventarios de GEE e planos de descarbonizacdo, conforme exigéncias da
Resolugdo CNJ n°® 594/2024. A natureza do contetdo requer conhecimento especifico e
metodologia aplicada, ndo sendo suprida por solugdes genéricas ou internas. Trata-se, portanto,
da alternativa mais adequada, eficaz e alinhada ao interesse publico.

3.2. Ao final da andlise, identificou-se que a melhor alternativa ¢ a contratacdo de empresa para promover

o treinamento de servidores sobre praticas de descarboniza¢do no Poder Judiciario, de acordo com a
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Resolugdo 594/2024 do CNJ. Assim, a contratagdo de empresa especialista no ramo de capacitagdes
para agentes publicos ¢ uma escolha estratégica e essencial para atualizagdo do Poder Judicidrio,
bem como se mostra a melhor forma de atendimento considerando as variaveis apresentadas.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. Os servigos em foco nestes estudos tém o conddo de combinar-se ao objetivo estratégico “Aprimorar
a Gestdo de Pessoas”, de modo que, em conjunto, signifique o pleno atendimento as demandas do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara, garantindo a capacitagdo dos servidores do Nucleo
Socioambiental.

4.2. Desta forma, a solugdo identificada para suprir a necessidade objeto deste estudo se relaciona
diretamente com a atividade fim do TJCE, pois diz respeito aos servi¢os executados pelos servidores em
relacdo a gestdo dos dados e acdes socioambientais, sendo necessdaria atualizagdo do conhecimento
técnico, formacao e habilidades sobre emissao de GEE.

4.3. Portanto, a solucdo identificada visa capacitar os(as) servidores(as) acerca do conhecimento em
emissdo de GEE a fim de habilita-los para implementagdao do Programa Justiga Carbono Zero previsto na
resolucdo n°® 594/2024 do CNIJ, agdo que exige maior conhecimento e habilidade dos servidores
designados a realizarem inventarios de emissdo de gases de efeito estufa (GEE), elaborag¢dao do plano de
descarboniza¢do com medidas de redugdo e compensagdo dessa emissao.

5. PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL

5.1. A contratacdo ora pretendida esta em consonancia com os objetivos estratégicos deste TICE
(conforme Planejamento Estratégico 2030), visto que esse PE2030 prevé meta de “Aprimorar a gestao de
pessoas”, estabelecida no objetivo relativo a “Recursos, aprendizado e crescimento”, o que ¢€
imprescindivel para o funcionamento do TICE no desempenho de suas atividades institucionais.

5.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, especificamente no
Codigo de Contratagdo TJICESGP 2025 0038.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. A empresa ou profissional deve possuir estrutura e experiéncia em atividades compativeis com os
servigos objeto deste estudo;

6.2. A empresa ou profissional deve alocar nas atividades trabalhadores com vinculos formais e
necessariamente segurados do Instituto Nacional de Seguridade Social;

6.3. A empresa ou profissional devera utilizar somente as formas juridicamente validas para a vinculacao
dos trabalhadores e promover sua gestdo de modo responsavel, com atendimento pleno das normas e
direitos trabalhistas e prevencao de riscos e acidentes de trabalho;

6.4. Nos casos de atividades, ou parte delas, controladas ou de exercicio mediante autorizagdo prévia,
cabera a empresa a regularizagdo e obtengao de respectiva(s) licenga(s) ou registro(s);

6.5. Os profissionais designados para ministrar as a¢des do evento devem ter formagdo e experiéncia
compativeis com area de demanda pretendida;

6.6. Comprovar, como condi¢do prévia a assinatura do contrato e para a manuten¢do contratual, o

atendimento das seguintes condicdes:
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6.6.1 Nao possuir inscri¢gdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condigdes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH
N°4 DE 11/05/2016;

6.6.2 Nao ter sido condenada, a PRESTADORA DE SERVICOS ou seus dirigentes, por infringir
as leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsao aos artigos 1° e 170 da Constituicao Federal de 1988; do artigo
149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de mar¢o de 2004 (promulga o

Protocolo de Palermo) e das Convenc¢des da OIT nos 29 e 105;

6.7. Caso seja contratada pessoa juridica, exigir-se-4, no momento da contratagdo, que a empresa
apresente relacdo de integrantes de seu corpo técnico, obrigando-a a garantir que os referidos integrantes
realizem pessoal e diretamente os servigos objeto do contrato
6.8. E essencial que se compreenda que, mesmo havendo um calendario de cursos, pode haver alteracdes
ao longo dos meses, isto em face de desisténcias, incompatibilidade de agenda, dificuldades de trafego ou
mesmo em decorréncia de cursos que precisam ser agendados com urgéncia, quando se trata, por
exemplo, da implantacdo de um novo sistema ou de uma atualizacgdo legislativa.
6.9. O curso a ser contratado devera capacitar profissionais na gestdo estratégica de emissdes de Gases de
Efeito Estufa (GEE), abrangendo desde o planejamento até a implementacdo de inventarios de emissdes
de GEE, com base em metodologias reconhecidas, como o Programa Brasileiro GHG Protocol e a ISO
14.064;
6.10. Além disso, a formacgao devera incluir instrugdo pratica sobre todo o processo envolvido na gestdo de
emissdes de carbono, contemplando a elabora¢do de planos de descarbonizagdo e a compensagdo de

emissdes remanescentes, conforme as diretrizes do Programa Justiga Carbono Zero.

7. ESTIMATIVAS DE QUANTIDADE

7.1. Na observancia do volume da necessidade e seu detalhamento, foram considerados:

7.1.1 Numero de servidores atuantes no Nucleo Socioambiental, da Comissdo gestora do Plano de
Logistica Sustentavel (PLS) e das areas envolvidas diretamente com a tematica;

7.1.2 Diante dos levantamentos realizados junto ao setor interessado, foi possivel identificar o total de
20 (vinte) servidores. Essa quantidade foi definida considerando a necessidade de qualifica¢do
de toda a equipe diretamente envolvida com a temadtica da capacitacdo, incluindo representantes
do Forum Clovis Bevilaqua, do Tribunal de Justica.

7.1.3 Realizagdo de 1 (uma) turma, com 20 participantes, na modalidade semipresencial com 20
horas-aula. Serdo 12 horas de aula presencial em local disponibilizado pela contratante e 8 horas

online por meio da plataforma Zoom.

7.1.4. Assim mostra-se o quantitativo de 20 participantes e 20 horas como mais aproximado que se
pode relacionar neste primeiro momento de estudo, podendo ser ajustado no momento de
desenvolvimento do Termo de Referéncia.

8. LEVANTAMENTO DE MERCADO
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8.1. Para a contrata¢do em tela, foram realizadas pesquisas, pelo TICE, de processos similares anteriores
realizados por outros orgdos e entidades, assim como pesquisa de oferta de solugdes do mercado, com
objetivo de identificar as diversas possibilidades e a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou
inovagdes que melhor supririam as necessidades do TJCE. Conforme ja demonstrado, baseando-se no
fato de que a demanda apresentada ocorre de forma especifica, temos:

8.1.1. Solucao A: Celebragao de termo de cooperagdo técnica com o CNJ.

8.1.1.1. Descricao da Solucdo A: A equipe técnica realizou consulta direta ao Conselho
Nacional de Justica (CNJ), que, at¢ o momento, ndo disponibilizou capacitagdes técnicas

voltadas a elaborag@o de planos de descarbonizacdo para 6rgaos do Judiciario.
8.1.2. Solucao B: Aquisi¢cdo de material instrucional técnico (aulas gravadas, apostilas, guias.

8.1.2.1. Descrigao da Solucao B: Embora uteis como complemento, materiais dessa natureza
ndo atendem a complexidade da demanda do TJCE, que requer treinamento aplicado e
orientacdo técnica continua para a elaboragao do plano de descarbonizagdo institucional.

8.1.3. Solug¢do C: Parceria com institui¢des publicas de ensino ou pesquisa (como UFC, IFCE,
FUNCAP, Fiocruz).

8.1.3.1. Descricdo da Solucdo C: Considerou-se a possibilidade de desenvolvimento
colaborativo de conteudo instrucional técnico por meio de termo de cooperacdo ou parceria.
Contudo, até o momento, ndo foram identificadas instituigdes com projetos estruturados
voltados a capacitagdo pratica em descarbonizagdo institucional com assessoria técnica
personalizada para o Judiciario.

8.1.4. Solucdo D: Contratacao de capacita¢do junto a empresa especializada
8.1.4.1. Descrigao da Solugao D:

a) Curso fechado (in company) ou aberto: Para atendimento a demanda institucional, mostra-se
necessaria a contratacdo de curso fechado (in company), com conteudo adaptado a realidade
organizacional do TJCE. Conforme previsto no Plano de Descarbonizacdo do TIJCE, a
capacitagdo dos servidores ¢ uma das ac¢des estruturantes para a implementa¢do das metas de
neutralizacdo de emissdes, devendo abordar com profundidade temas como elaboragdo de
inventarios de Gases de Efeito Estufa (GEE), aplicagdo do GHG Protocol, e planejamento de
acOes de mitigagdo e compensagdo de emissdes, com énfase na estrutura fisica e nas rotinas
operacionais do Tribunal. Capacitacdes abertas, de carater genérico, ndo atendem a esse grau
de customizacdo e aplicagdo pratica. Ja o curso fechado permite trabalhar com dados reais do
TJCE, inclusive nos aspectos definidos como prioritarios no plano institucional, como a
mobilidade interna, consumo energético, destinagdo de residuos e compras publicas
sustentaveis, promovendo assim uma formagdo técnica alinhada com as diretrizes do
Programa Justica Carbono Zero.

b) Curso presencial, remoto ou semipresencial: A modalidade semipresencial ¢ a mais
compativel com os objetivos definidos no plano institucional, pois possibilita a realizagdo de
atividades presenciais estratégicas como visita técnica as instalagdes e oficinas presenciais de

priorizagdo, complementadas por etapas online de assessoria especializada voltadas a
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estruturacao pratica do plano de descarbonizagdo. Essa configuracdo favorece a otimizagao de
recursos, amplia a participacdo de especialistas, e minimiza o impacto ambiental do proprio
processo de capacitagdo, alinhando-se a meta institucional de reducao de emissdes associadas
a deslocamentos. Além disso, a abordagem combinada entre conteudo tedrico e assessoria
pratica continua fortalece o processo de internalizagdo do conhecimento técnico, permitindo
aos participantes aplicar os conceitos diretamente na elaboragdo do plano, conforme determina
a acao 3.3 do Plano de Descarbonizagao do TJCE.

8.2. Diante do cenario apresentado, ao fim da andlise, identificou-se que a melhor alternativa é contratar
capacitacdo formatada e direcionada ao atendimento das necessidades levantadas, junto a empresa
especialista na realiza¢do de cursos. Considerando a natureza técnica e especializada da capacitacao,
bem como a necessidade de aplicacdo pratica diretamente relacionada as rotinas do TJCE,
identificou-se que a empresa DESCARBON retne notdria especializacdo no tema, possuindo
historico de atuagdo na area de capacitagdo em descarbonizagdo institucional, com enfoque em GHG
Protocol, ISO 14064-1:2022 e estratégias setoriais de mitigacdo. A especificidade do contetdo, o
alinhamento com as diretrizes da Resolugdo CNJ n°® 594/2024 e a customizagdo exigida tornam
inexigivel a competi¢cdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea 'f', da Lei n° 14.133/2021, sendo a
contratacdo dessa empresa a via para assegurar o atendimento integral aos requisitos técnicos
estabelecidos pelo TJCE.

8.3. Além das justificativas técnicas ja apresentadas, destaca-se que o Tribunal de Justica do Estado do
Ceard instituiu formalmente a versdo inicial do seu Plano de Descarbonizacdo (2025-2030),
documento estratégico elaborado em conformidade com a Resolugao CNJ n°® 594/2024, que institui o
Programa Justica Carbono Zero. O plano estabelece como agdo prioritaria para o ano de 2025 a
capacitagdo de servidores em temas como inventario de emissdes de GEE, aplicacdo das normas
GHG Protocol ¢ ISO 14064-1:2022, e elaboragdo de plano de descarbonizagdo institucional,
conforme registrado no proprio documento (item 3.3 — Capacitacdo e Sensibilizagao).

8.4. A capacitagdo prevista ¢ de natureza eminentemente técnica, com foco em aplicagdo pratica, ¢ faz
parte das metas formais do Tribunal para cumprimento de obrigacdes assumidas na drea de
sustentabilidade. Tal previsdo fortalece a vinculagdo direta da demanda com os objetivos estratégicos
institucionais e evidencia a urgéncia e a imprescindibilidade da contratacdo de servigo técnico
especializado, como definido no art. 74, inciso II1, alinea “t”, da Lei n® 14.133/2021.

9. ESTIMATIVA DE VALOR

9.1 Considerando as diversas formas para atender a necessidade descrita neste documento, foram
considerados os respectivos valores aproximados para os servigos relacionados, que indicam como
razoavel a estimativa em torno de R$20.500,00 (vinte mil e quinhentos reais) para a presente

contratagao, pois:

9.1.1. Foi realizada pesquisa de precos especifica sobre contratacdes similares voltadas a
elaboracdo de planos de descarbonizagdo, cujos resultados estdo registrados em documento
anexo a este Estudo Técnico Preliminar e serdo devidamente juntados ao processo

administrativo;

10. SOLUCAO ESCOLHIDA
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10.1. Considerando as andlises das particularidades da necessidade, as possibilidades de atendimento e
levantamento de mercado, identificou-se como a melhor op¢do para solu¢do da necessidade a
contratagao direta, pois se enquadra na hipotese de inexigibilidade de licitagdo prevista na alinea “f”
do inciso III do artigo 74 da Lei supramencionada. Observe-se:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial nos casos de:
Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo: f) treinamento e
aperfeigoamento de pessoal; § 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo,
considera-se de notoria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢é essencial ¢
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

10.2 Na presente contratagao, tem-se a inexigibilidade de licitacdo em razao da inviabilidade de competi¢ao
para servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, consistentes em
capacitagdo em planejamento institucional de descarbonizagdo, alinhada a Resolugdo CNJ n°® 594/2024.
O objeto exige expertise técnico-cientifica, dominio de metodologias reconhecidas como o GHG
Protocol e ISO 14064, além de aplicagdo pratica contextualizada a realidade do Poder Judiciario.

10.3 Conforme orientacdo doutrinaria, a notdria especializagdo nao se confunde com mera qualificagao
técnica. Exige-se que o profissional ou empresa possua reconhecimento no campo de sua especialidade,
baseado em historico de entregas qualificadas, atuagdo publica comprovada, publicagdes relevantes e
estrutura técnica compativel com o servigo a ser prestado.

10.4. Nessa toada, o destaque de qualquer profissional ou empresa na sua respectiva area, que pode
caracterizd-lo como especialista, configura suas peculiaridades, bem como seu desempenho anterior,
estudos, experiéncias, publica¢des, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, etc; atendendo, assim,
as necessidades da Administracao Publica e a plena satisfagao do objeto.

10.5 Desse modo, A empresa possui histérico de atuagdo no segmento de sustentabilidade institucional,
incluindo contratagdo por inexigibilidade pelo Superior Tribunal de Justica (STJ) para agdo de
capacitacdo sobre descarbonizacdo no Poder Judicidrio, conforme registro no PNCP. Tal experiéncia
demonstra capacidade de atendimento ao objeto com qualidade e compatibilidade técnica, preenchendo
os requisitos do § 3° do art. 74 da Lei n® 14.133/2021.

10.6 No presente caso, a solu¢ao escolhida tomou principalmente como base os aspectos de servigo técnico
especializado, singularidade do objeto vinculada a exclusividade do servico e notoriedade do
especialista a contratar, qual seja a empresa Descarbon, criada em 19 de junho de 2023 por Alessandra
Migliori do Amaral Brito, Arquiteta e Urbanista (UFPEL), Mestre e Doutora em Engenharia
(NORIE/UFRGS), membro da Comissao de Estudos Especiais da ABNT (CEE/ABNT 268 — Cidades e
Comunidades Sustentaveis), da Comissao ISO TR 37115 Zero Carbon Cities e do Grupo sobre Solugdes
baseadas na Natureza. A empresa Descarbon atua no setor da construgdo civil, empreendimentos
imobiliarios, educacionais e edificios publicos e tem como missdo capacitar, por meio de treinamento,
mentorias e consultorias, e habilitar individuos, empresas e 6rgdos publicos a se tornarem agentes de
transformacgdo em praticas sustentaveis, de descarbonizacdo ¢ ESG, impulsionando o desenvolvimento

sustentavel.
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10.7 Dessa forma, a contratagdo direta ¢ justificada ndo apenas pela singularidade do objeto, mas pelas
qualidades técnicas intrinsecas do prestador de servigo, que demonstrou expertise aplicada, experiéncia
com 6rgaos do Judiciario e dominio sobre o contetido técnico da Resolugao CNJ n°® 594/2024. O custo
apresentado ndo ¢ o fator determinante da escolha, mas sim a capacidade técnica comprovada para
atender integralmente & demanda da Administragao.

10.8 Assim, restando demonstrada a adequabilidade do trabalho técnico de qualidade da contratada ao objeto,
torna-se inviavel a competicdo e, consequentemente, inexigivel a licitacio nos termos da lei

mencionada, sendo necessaria a via de contratacao direta.

11. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO

11.1 Avaliando a possibilidade e a pertinéncia do parcelamento do objeto para atendimento da necessidade,
considerou-se o tipo de objeto pretendido, assim como os aspectos técnicos, operacionais € econdmicos, de
modo que se resultou na identificacdo de melhor op¢ao em contratar lote Uinico, pois importa em:

11.1.1. Simplicidade na gestdo contratual e no acompanhamento das etapas do curso;

11.1.2 Maior coeréncia pedagogica e metodoldgica, j& que o conteudo ¢ estruturado de forma

sequencial e integrada;
11.1.3 Economia de recursos administrativos e maior eficiéncia na execucao;
11.1.4 Impossibilidade de segmentacao do objeto sem prejuizo a qualidade da capacitacao;

11.1.8 Pagamento unico facilitado, condicionado a entrega integral do servigo.

12.DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS PRETENDIDOS

12.1. Atualmente, o atendimento das demandas relacionadas a gestdo de emissdes de gases de efeito
estufa exige conhecimento técnico especifico e vinha sendo realizado por meio de iniciativas
pontuais e conhecimento limitado das equipes.

12.2. Contudo, ocorre que, com a publicagdo da Resolucao CNJ n° 594/2024, que instituiu o Programa
Justica Carbono Zero, novas diretrizes e exigéncias foram estabelecidas para o Poder Judiciario, de
forma que a falta de atualizagdo de conhecimentos coloca em risco o atendimento e continuidade das
politicas socioambientais, que sdo aproveitadas por toda a instituicdo, emergindo a necessidade de
capacitacdo especifica na area.

12.3. Adicionalmente, a capacita¢do contribuird para o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Descarbonizacao do TJCE (2025-2030), reforgando o compromisso institucional com a mitigagao de
emissoes de GEE, o atendimento ao Programa Justica Carbono Zero e a promog¢do de uma cultura
organizacional alinhada a sustentabilidade.

12.4. Assim, o atendimento desta necessidade permite garantir que a equipe responsavel tenha
competéncia técnica para planejar e implementar inventdrios de emissdes de GEE, elaborar planos de
descarbonizacdo e atuar estrategicamente na promocdo de praticas sustentaveis, representando o

resultado almejado com o atendimento ora provocado.
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13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO

13.1 Para a execucao e viabilidade da solucao, o Tribunal de Justica do Ceara devera:
13.1.1 Providenciar local e equipamentos adequados para realizagao de evento presencial:

13.1.1.1. Equipamentos de Projecdo: Projetor multimidia para apresentagdes visuais €
demonstragdes praticas.

13.1.1.2. Acesso a Internet: Conexdo estavel para acessar recursos online, fazer demonstracdes e
promover interatividade.

13.1.1.3. Estrutura Fisica Adequada: Espaco de aula bem iluminado, cadeiras confortaveis e

disposi¢do de mesas para facilitar as atividades praticas.

13.1.1.4. Suporte Técnico: Equipe preparada para lidar com eventuais problemas técnicos durante

as aulas.

13.2 Quanto a fiscalizagdo e gestdo, a solucdo escolhida exige qualificacdo especifica para sua promogao,
sendo necessario:

13.2.1. O fiscal da contratagdao devera ser servidor(a) do quadro do TJCE que atue como interessado(a) na

demanda pretendida.

14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

14.1. Nao ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes.

15. DESCRICOES DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

15.1 O Plano de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario do Estado do Ceara — PLS-TJCE 2021-2026 — ¢
um normativo de planejamento que permite a institucionalizacdo de praticas de sustentabilidade,
visando, dentre outros objetivos, a racionalizacdo de gastos ¢ de consumo por meio da construgdo e
analise de indicadores e metas voltadas a pratica da sustentabilidade na Instituicao.

15.2 Conforme o objeto e a natureza do evento, ndo hd impactos ambientais significativos a serem relatados.

15.3. A prestacdo de servigos deve observar os critérios de sustentabilidade ambiental decorrentes de sua

execucao, nos termos da legislagdo de regéncia e suas eventuais alteragoes.
16. CLASSIFICACAO DOS ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

16.1 Nao ha necessidade de classificar estes Estudos Preliminares como sigilosos, nos termos da Lei n® 12.
527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacao).

17. LEGISLACAO APLICAVEL AO OBJETO

17.1 O tipo de solugdo identificada como mais acertada para atendimento da necessidade atrai a disciplina

especifica das seguintes normas, que merecem aten¢ao na implementacdo da solucio:
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17.1.1. Normas gerais e normas especiais de licitagdo e contratagdes publicas, em especial no que

concerne a gestdo e a fiscalizagdo de contratos;
17.1.2. Portarias ¢ Resolucoes do TICE;

17.1.3. A regulamentacao da Lei 14.133/2021 — Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos.

18. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

18.1. Com base nas informagdes levantadas ao longo deste Estudo Técnico Preliminar, foi identificada
solugdo vidvel de prosseguir e ser concretizada para atendimento da necessidade, na medida em que:

18.1.1. A necessidade apontada ¢ clara e adequadamente justificada;

18.1.2. O atendimento estd alinhado com os objetivos estratégicos do o6rgdo e com os
programas/atividades inerentes ao TJCE;

18.1.3. As quantidades estdo coerentes com os requisitos quantitativos e qualitativos que precisam
ser atendidos para resolu¢do da necessidade identificada;

18.1.4. A analise de opgdes demonstra haver forma de atender ao demandado.

18.2. Os resultados pretendidos com a solugdo escolhida atendem aos requisitos apresentados e agregam

ganhos de eficiéncia administrativa.

18.3. Foram realizadas estimativas expeditas de precos de mercado, a fim de que se permita avaliar, aprovar e
programar o provimento dos recursos necessarios ao longo de todo o periodo de implantacao da solugdo e os

valores estimados mostram-se razodveis e coerentes ao que a solugdo abrange.

18.4. Diante do exposto, indica-se como vidvel e recomendada a contratacdo do curso “Plano de
Descarbonizacio para o Tribunal de Justica do Ceara - PD-TJCE", ofertado pela empresa Descarbon,

conforme argumentos ja apresentados neste documento.

Equipe de Planejamento:

Francisco Marcelo Fontenele Braga
Gerente do Nucleo de Apoio as Comissdes — Mat. 7834

Jofre Freire
Gerente da Geréncia de Governanca e Controle Interno da SEADI — Mat. 23860
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Vandalina Julido Coutinho de Alencar
Coordenadora da Coordenadoria
Pedagogica — Mat. 48068
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