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Programa de Modernizacédo do Poder Judiciario do Estado do Ceara - PROMOJUD

Empréstimo n° 5248/0OC- BR entre
Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID e Estado do Ceara
Executor: Tribunal de Justica do Estado do Ceara

GN- 2350-15 Selecdo de Consultor Individual - Comparacao de Qualificagdes (3 CVs)

Contratacdo de Consultor(a) Individual para prestacdo de servigos de
. elaboracdo de documentos técnicos para a selecdo e contratacdo de
Objeto da . - ) . .
Contratacio empresa de consultoria, objetivando a implementacdo de melhoria da
¢ estrutura de Gestdo Orgamentéria, Financeira e de Custos do TJCE, a
fim de viabilizar a implantacéo da gestdo de custos.
Item do P.A. 5.13 - Ex Post
Item do P.A.C. TJCESUPADM_UGP_2023 01 (8515011-28.2023.8.06.0000)
Componente Componente 2 - Transformacéao digital no fortalecimento da
governanca e da gestéo
Produto 2.3 Gestdo de Custos Implantada
Projeto 2.2.1 - Otimizacgdo e modernizagdo da Area Administrativa
Unidade Cogestora Superintendéncia Administrativa
Unldad(? . Superintendéncia Administrativa
Orcamentaria

CRITERIOS PARA SELECAO DO(A) CONSULTOR(A)

Consultor(a) individual para prestacao de servicos de elaboraciao de documentos
técnicos para a selecio e contratacio de empresa de consultoria, objetivando a
implementac¢io de melhoria da estrutura de Gestio Orcamentaria, Financeira e de
Custos do TJCE, a fim de viabilizar a implantacio da gestiao de custos
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1. DAS DISPOSICOES GERAIS

O processo em questdo destina-se a selecdo e contratacdo de um(a) Consultor(a) Individual com
conhecimentos aplicados na elaboracdo de documentos técnicos para a selecédo e contratacdo de empresa
de consultoria, objetivando a implementacdo de melhoria da estrutura de Gestdo Orcamentaria,
Financeira e de Custos do TJCE, a fim de viabilizar a implantacdo da gestdo de custos, no ambito do
Contrato de Empréstimo N° 5248/OC-BR celebrado entre 0 Governo do Estado do Ceara e 0 Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID), para o financiamento das acfes previstas no Programa de

Modernizacéo do Poder Judiciario do Estado do Ceara.

2. DAS NORMAS E PROCEDIMENTOS APLICAVEIS

O processo de selecdo e contratacdo em questdo sera realizado em conformidade com o previsto na
Secdo V das Politicas para Selecdo e Contratacédo de Consultores Financiados pelo BID, GN 2350-15.
Somente podera ser contratado(a) consultor(a) individual originario(a) de paises membros do Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID), conforme estabelecido na GN 2350-15, 1.13 — disponivel
no site www.iadb.org. Os(as) profissionais de outros paises serdo inelegiveis para a participagdo em

contratos a serem financiados no todo ou em parte com recursos do empréstimo com o Banco.

2.1 Conflito de Interesse

Nao poderdo ser contratados(as) consultores(as) para a execugdo de tarefas que conflitam com as
obrigacdes atuais ou assumidas anteriormente com outros clientes, ou que possam colocar em situagao
que os(as) impossibilitem de assegurar o cumprimento das atividades contratadas, conforme
estabelecido na GN 2350-15, 1.11.

O(A) consultor(a) selecionado(a) devera conhecer o teor do “Certificado de Elegibilidade e Integridade”,
conforme modelo disponibilizado no “Manual de Aquisi¢des do Executor”, para posterior assinatura, no

caso de celebragao de contrato.

2.2 Praticas proibidas

Os (As) consultores(as) deverdo tomar conhecimento sobre as normas estabelecidas na GN 2350-15,
1.23, que trata de préticas proibidas. Para fins de selecdo e contratacdo do(a) Consultor(a) Individual, o
Contratante devera consultar a lista de empresas ou individuos sancionados pelo Comité de San¢6es do

Grupo do BID. https://www.iadb.org/es/temas/transparencia/integridad.
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3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO
Para a selecdo do consultor serdo considerados o0s seguintes critérios:

3.1. Requisitos minimos relevantes:
a) Dominio escrito e falado do idioma portugués do Brasil,
b)  Possuir nivel superior e pos-graduacéo;
c) Na&o ser servidor(a) em exercicio da Administracdo direta ou indireta, seja da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e Municipios, nem empregado(a) ou servidor(a) de suas

subsidiarias e controladas.

3.2. Experiéncia e Qualidade Técnica:

a)  Formacdo Académica em Contabilidade, Administracdo ou Economia;

b) Po6s graduacdo em Gestdo de Custos ou Controladoria ou areas afins.

c) Experiéncia em definicdo e implementacdo de metodologia de gestdo de custos na area
publica.

d) Experiéncia em elaboracdo de Termos de Referéncia (comprovacao por meio de atestado de
capacidade técnica, declaracdo, trabalhos realizados etc.)

e) Desejavel experiéncia em Gerenciamento de Sistemas Integrados de Execucdo

Orcamentaria, Administracdo Financeira, Contabilidade e Controle.

3.3. Competéncia e Disponibilidade para Realiza¢do dos Trabalhos:
a)  Demonstrar em entrevista, ter conhecimento e estar atualizado sobre estruturas de aquisi¢oes
através de licitacdo publica;
b)  Demonstrar, em entrevista, ter disponibilidade para cumprir as atividades propostas, e para
realizar eventuais deslocamentos no ambito do territorio nacional;

C) Capacidade de trabalho em equipe.

N&o sera chamado para firmar contrato o(a) Consultor(a) Individual que deixar de comprovar qualquer

um dos requisitos estabelecidos neste documento.
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4. DA ANALISE CURRICULAR

A andlise curricular sera efetuada por

x| PROMOJUD

Programa de Modernizagao
do Judicidrio Cearense

profissionais (no minimo dois), da Superintendéncia

Administrativa do Tribunal de Justica do Estado do Ceara - TICE.

A selecao basear-se-a na comparagao das

qualifica¢des de, pelo menos, 03 (trés) consultores(as)

individuais dentre aqueles(as) que manifestarem interesse na execu¢do dos trabalhos, conforme

estabelecido no paragrafo 5.2 da GN-2350-15 dispde que:

“Consultores individuais sdo selecionados com base em
suas qualificagdes para o servigo. Nao se exige publicidade
e os consultores ndo precisam submeter propostas. Os
consultores devem ser selecionados mediante comparacao
das qualificagdes de, pelo menos, trés candidatos dentre
aqueles que manifestaram interesse na execucdo dos
servicos ou que tenham sido diretamente identificados pelo
Mutuério. Os individuos considerados para comparacao de
qualificagdes deverao preencher os requisitos minimos
relevantes, e os que forem selecionados para contratagdo
pelo Mutuario deverao ser os mais bem qualificados e
plenamente capacitados para o desempenho dos servigos. A
capacidade ¢ aferida com base no historico académico,
experiéncia e, quando apropriado, no conhecimento das
condi¢des locais, tais como idioma, cultura, sistema
administrativo e organizacao do governo”.

A andlise curricular observara a seguinte pontuacao técnica, abaixo justificada:

a) Formacdo Académica em Contabilidade, Administragdo ou Economia - A formagdo é condicdo basica

para o reconhecimento do saber do(a) candidato(a) e deve ser comprovada por meio de certificados.

Valor Unitério: 0,5 ponto para cada graduagéo.

Pontuacdo Méxima: 1 ponto;

b) Pdés-graduacdo em Gestdo de Custos ou

por meio de certificados.

Controladoria ou &reas afins — A comprovacao dever ser feita

Valor Unitario: 01 ponto para cada pos-graduacao.

Pontuagdo Méxima: 2 pontos;

c) Experiéncia em definicdo e implementacdo de metodologia de gestdo de custos na area publica. O(A)

Consultor(a) devera comprovar a experiéncia e o conhecimento, seja atraves de trabalhos realizados,

certificados, declaracdes ou atestados de capacidade técnica.

Valor Unitario: 01 ponto para cada ano de experiéncia.

Pontuacdo Méaxima: 4 pontos;
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d) Experiéncia em elaborag¢do de Termos de Referéncia - O(A) Consultor(a) devera comprovar por meio de

atestado de capacidade técnica, declaragdo, trabalhos realizados etc.
Valor Unitério: 1 ponto.

Pontuacdo Maxima: 1 ponto;

Experiéncia em Gerenciamento de Sistemas Integrados de Execucdo Orcamentaria, Administracao
Financeira, Contabilidade ¢ Controle. O(A) Consultor(a) devera comprovar por meio de atestado de
capacidade técnica, declaragao, trabalhos realizados etc.

Valor Unitario: 1 ponto.

Pontuacdo Méxima: 1 ponto;

O processo seletivo observard, além da andlise curricular (pontuagdo técnica), pontuacdo de
disponibilidade de tempo para a realizagdo do trabalho. A atuac¢do do(a) consultor(a) exigira dedicagdo e
disponibilidade para o adequado atendimento do cumprimento de suas fun¢des junto ao Promojud e,
embora a atuagdo exclusiva ndo seja necessaria, entende-se que uma maior disponibilidade seja elemento
diferencial no julgamento dos curriculos.

Valor Unitério: 1 ponto

Pontuacio Maxima: 1 ponto

Assim temos:

Critérios de Selecao

CRITERIO PONTUACAO

Experiéncia do(a) Consultor(a) e qualificacio técnica 9

Formag&o Académica em Contabilidade, Administracdo ou Economia

Pos graduacdo em Gestdo de Custos ou Controladoria ou éareas afins

Experiéncia em definicdo e implementacao de metodologia de gestdo de custos na
area publica

Experiéncia em elaboragéo de Termo de Referéncia

Experiéncia em Gerenciamento de Sistemas Integrados de Execucdo
Orcamentaria, Administragdo Financeira, Contabilidade e Controle

Entrevista 1

1.

Ter disponibilidade de tempo para realizacdo dos trabalhos

TOTAL 10
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5. DA CLASSIFICACAO

A classificacao final do(a) consultor(a) na selecdo sera decorrente do somatdrio dos pontos por ele(a)
obtidos na andlise curricular e entrevista.

Em caso de empate na pontuacao dos curriculos dos(as) profissionais avaliados(as), sera selecionado(a)
aquele(a) com melhor pontuagao no quesito “Experiéncia em defini¢do e implementagdo de metodologia

de gestdo de custos na area publica”. Persistindo o empate, aquele(a) que melhor se sair na entrevista.

6. DA CONTRATACAO

Apbs a finalizacdo do processo de selecdo, o(a) consultor(a) individual selecionado(a) sera convocado(a)

para contratacdo por meio de e-mail informado no curriculo.

O ndo pronunciamento do(a) consultor(a) individual convocado(a) para contratacdo no prazo de 03 (trés)
dias tteis, contados a partir do envio da mensagem, autorizard o Orgdo Executor que o(a) convocou, a

exclui-lo(a) deste processo seletivo.

Para fins de assinatura de contrato o(a) consultor(a) selecionado(a) devera enviar os documentos

comprobatodrios para validagdo da pontuacao.

Fortaleza-CE, 10 de outubro de 2023

Francisco Joviniano Mendes Junior
Assistente Técnico - Matricula 9669
Superintendéncia da Area Administrativa

Sérgio Mendes de Oliveira Filho
Matricula 4407
Superintendente da Area Administrativa
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