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Justificativa da Estimativa do Or¢camento

[ o

Contratacio de Consultor Individual Especializado em Arquitetura Corporativa

A contratacdo em analise apresenta a planilha de Custos / Or¢amento, tendo como valor
total estimado pelo periodo de 16 (meses) a quantia de R$ 246.881,23 (duzentos e quarenta
e seis mil oitocentos e oitenta € um reais e oitenta e oito centavos), correspondente a
$47.845,20 (quarenta e sete mil oitocentos e quarenta e cinco ddlares e vinte centavos). O
montante de R$ 205.734,38 (duzentos e cinco mil, setecentos e trinta € quatro reais e trinta
e oito centavos) serd destinado ao pagamento de honorarios e respectivos tributos; e o
contratante recolhera ao Instituto Nacional de Seguridade Social a quantia de até RS
41.146,88 (quarenta e um mil, cento e quarenta e seis reais e oitenta e oito centavos),
referente a contribuigdo patronal sobre os honorarios pagos incluindo os impostos previstos
em lei.

Tal valor estimado tem como base os saldrios praticados no mercado obtidos através de
pesquisas realizadas por empresas especializadas. Considerando as atividades necessarias a
prestacdo dos servigos, o perfil profissional adequado ¢ compativel com o CIO (Chief
Information Officer), uma vez que atua como responsavel por toda a informéatica de uma
empresa e possui a atribuicao de garantir a infraestrutura de TI necessaria para viabilizar o
funcionamento dos processos, bem como, trazer inovagao para a empresa, otimizando suas
operacdes e tornando-a mais produtiva e competitiva. O CIO deve possuir vasta
experiéncia e conhecimento sobre as tendéncias, de forma a definir ferramentas de
mercado, que sejam compativeis ao cendrio da organizacdo em que atua. Tais
competéncias sdo fundamentais para execu¢do das atividades que serdo demandadas ao
consultor individual.

O levantamento de mercado abrangeu as seguintes pesquisas:

1. Estudo de Remuneragdao Michael Page Brasil 2023, realizado pela consultoria
especializada PageGroup que inclui, dentre outras areas, Tecnologia da Informacgdo.
Conforme pégina 66 do arquivo “Pesquisa Salarial Michael Page 2023”, o valor utilizado
foi de RS 40.000,00.

Pequeno/Médio R$ 35,000 R$ 45AOOO| 14%

8 Diretor de Tecnologia (CIO)
Grande R$ 40,000 R$ 60,000 25%

2. O Guia Salarial Adecco IT 2023 elaborado pela consultoria especializada Adecco IT, que
realizou levantamento de perfis profissionais por regido geografica. O perfil de CIO - Chief
Information Officer para a Regido Nordeste, disponibilizado na pagina 141 do arquivo
“Pesquisa Salarial Adecco 2023.pdf”, possui valor de RS 42.500,00

LIDERANCA & CIO - Chief Information Officer RS 42.500.00
OUTROS COO - Direitor de Tecnoloaia e Informacoes RS 36.666.67

Observando as contratagcdes paradigmas, o valor médio foi composto através da média dos
salarios pesquisados:
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Justificativa da Estimativa do Or¢camento

ITEM ORGAO/ENTIDADE VALOR MENSAL
1 Guia Salarial Adecco IT 2023 RS 42.500,00
2 Remuneragdo Michael Page Brasil 2023 RS 40.000,00

Valor Médio

R$ 41.250,00

A contratagdo sera realizada por valor global. Com base na remuneracdo média mensal,
obtém-se valor da hora de trabalho estimando uma média de 160 (cento e sessenta) horas

executadas no més, perfazendo o valor de R$ 257,81 por hora trabalhada.

Para entrega de todos os servigos a serem realizados pelo consultor individual, estima-se o
montante de 15% da quantidade de total horas previstas para projeto de implantacdo da
arquitetura corporativa que sera apoiado pelo consultor individual, totalizando 798 horas,
perfazendo a remuneragdo bruta total de R$ 205.734,38 (duzentos e cinco mil, setecentos e
trinta e quatro mil e trinta e oito centavos).

Os pagamentos serdo realizados por entregas que corresponderdo a um percentual do
montante total contratado.

Fortaleza, 30 de margo de 2023

Francisco Moacir da Silva Medeiros Junior
Assistente de Apoio Técnico - SETIN
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