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CRITERIOS PARA ESCOLHA DA CONSULTORA
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Programa de Modernizagao
do Judiciario Cearense

Para fins de qualificagdo das consultoras que manifestaram interesse, considerando a complexidade,
o volume e a criticidade dos servigos a serem prestados ao TJCE, a interessada devera apresentar
documentacdo que comprove sua capacidade de execucdo dos servicos em pelo menos 80% do

volume estimado neste projeto, conforme item abaixo:

Experiéncia na prestacdo, a pleno contento, de servicos especializados de consultoria em projetos de
transformagdo de cultura organizacional, através da promoc¢ao de diversidade e inclusdo, tendo sido

prestados com as seguintes caracteristicas:

1.Avaliacao das Manifestacoes de Interesse — Pontuacio Maxima de 100 Pontos

Os critérios e subcritérios e o sistema de pontos para a avaliacio das manifestacoes de

interesses:

Modo de comprovagdo: atestado ou conjunto de atestados, emitidos por entidades de direito
publico ou privado, que totalizados atendam aos valores minimos exigidos, em regime de prestagao

de servigo.

Critério

Pontuagao:

Minima: Maéxima:

Experiéncia na realiza¢do de projetos de consultoria de transformagao
de cultura organizacional, com énfase na promogao de diversidade e
inclusdo.

1 ponto a cada ano.

Experiéncia em implantagdo de programas de aceleracdo de carreira,
coaching e mentoring para grupos minorizados: mulheres, pessoas
negras, pessoas LGBTQIA+ e/ou pessoas com deficiéncia.

1 ponto a cada projeto

Experiéncia em implantacio de programas de desenvolvimento
(treinamentos, workshop, palestras, etc) voltados a conscientizacao e
sensibilizacdo de temas relacionados ao fortalecimento de liderangas
femininas e promocao da equidade de género nas empresas.
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1 ponto a cada projeto

Experiéncia em realizacdo de diagnoésticos de cultura organizacional,
através de censos quantitativos, entrevistas individuais e/ou focus
groups.

1 ponto a cada projeto

Experiéncia em elaboragdo de planejamentos estratégicos voltados a
tornar as empresas mais diversas e inclusivas. 5 10
1 ponto a cada projeto

Total de pontos para o Critério (a): Maximo | 50 pontos

NOTA: Para comprovacdo deste item deverdo ser apresentados um ou mais dos seguintes
documentos: (a) Certificados de atestado técnico, obtido pela empresa que totalizem as
quantidades minimas exigidas ou;

(b) Atestados de Capacidade Técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
que comprovem o escopo do servico executado, onde mencione o nome do profissional que
participou de sua implantacao;

Os contetdos dos atestados/declaracdes poderdo ser objeto de averiguacdo do corpo técnico do
TJ, que por meio de diligéncias aos locais referenciados nestes documentos, emitirdo parecer
técnico quanto a verificagdo do contetido dos respectivos documentos.

Durante as diligéncias poderdo ser exigidos todos os insumos (contratos, ajustes, ordens de
servigo, ordens de pagamento, notas fiscais, termos de aceite, planilhas, relatérios, graficos,
documentagdo de sistemas e ambiente operacional, sistemas informatizados, base de dados,
controle de versdo e outros) que comprovem a veracidade dos atestados.

NOTA: Para comprovacdo deste item deverdo ser apresentados um ou mais dos seguintes

documentos: (a) Certificados de atestado técnico, obtido pela empresa que apresentem a descri¢ao

dos servigos prestados e a metodologia adotada ou;

(b) Atestados de Capacidade Técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,

que comprovem o escopo dos servigos prestados e a metodologia adotada.

Os contetdos dos atestados/declaracdes poderdo ser objeto de averiguacdo do corpo técnico do

TJ, que por meio de diligéncias aos locais referenciados nestes documentos, emitirdo parecer

técnico quanto a verificagdo do contetido dos respectivos documentos.

Durante as diligéncias poderao ser exigidos todos os insumos (contratos, ajustes, ordens de servico,
ordens de pagamento, notas fiscais, termos de aceite, planilhas, relatorios, graficos, documentagao
de sistemas e ambiente operacional, sistemas informatizados, base de dados, controle de versao e
outros) que comprovem a veracidade dos atestados.
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NOTA: Para comprovagdo deste item deverdo ser apresentados um ou mais dos seguintes
documentos: (a) Certificados de atestado técnico, obtido pela empresa que apresentem a descri¢ao
dos servicos prestados para pessoas juridicas de direito publico ou;

(b) Atestados de Capacidade Técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico, que
comprovem o escopo dos servigos prestados.

Os contetudos dos atestados/declaracdes poderdo ser objeto de averiguacdo do corpo técnico do
TJ, que por meio de diligéncias aos locais referenciados nestes documentos, emitirdo parecer
técnico quanto a verificacdo do contetido dos respectivos documentos.

Durante as diligéncias poderdo ser exigidos todos os insumos (contratos, ajustes, ordens de
servigo, ordens de pagamento, notas fiscais, termos de aceite, planilhas, relatdrios, graficos,
documentac¢do de sistemas e ambiente operacional, sistemas informatizados, base de dados,
controle de versdo e outros) que comprovem a veracidade dos atestados.

[A Pontuacido Técnica Minima Requerida para Qualificaciao é: 70 pontos]

Comissao Avaliadora

A interessada devera apresentar comprovacgao de capacidade para todos os grupos apresentados na
relagdo citada.

No caso de participagdo de empresas em forma de consorcio, a demonstracdo de capacidade podera
ser realizada por uma ou mais empresas consorciadas, em suas areas de especialidade, alcangando

minimamente os valores estabelecidos.

Equipe de Planejamento da Contratacéo

Fortaleza, 20 de julho de 2023.

SN
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ANA CRISTINA DE PONTES Assinado de forma digital por ANA
LIMA CRISTINA DE PONTES LIMA

ESMERALDO:37021940378
ESMERALDO:37021940378 Dados: 2023.07.21 13:41:22 -03'00'

Ana Cristina de Pontes Lima Esmeraldo
Juiza de direito e Cogestora do Programa de Fortalecimento de Liderangas Femininas

MOISES ANTONIO Assinado de forma digital por
FERNAN DES MONTE MOISES ANTONIO FERNANDES

MONTE COSTA:00282031359

COSTA:00282031359 Dados: 2023.07.20 14:43:19 -03'00'

Moisés Antonio Fernandes Monte Costa
Coordenador de Monitoramento

CAMILA ALENCAR DE Assinado de forma digital por

FREITAS CAMILA ALENCAR DE FREITAS

CARVALHO:04143610329
CARVALHO:04143610 pados: 2023.07.20 11:15:38
329 -03'00'

Camila Alencar de Freitas Carvalho
Lider Técnica
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