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TRIBUNAL DE JUSTICA
PORTARIAS, PROVIMENTOS E OUTROS ATOS DA PRESIDENCIA
RESOLUGAO DO ORGAO ESPECIAL N° 20/2017

Altera o Anexo | da Resolugao do Orgao Especial n° 09, de 22 de agosto de 2013, que dispde sobre a concessao de diarias
para servidores no ambito do Poder Judiciario do Estado do Ceara.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, por seu Orgdo Especial, no uso de sua competéncia legal, por
decisdo de seus componentes, em sessao realizada em 14 de setembro de 2017;

CONSIDERANDO que a Lei estadual n® 16.208, de 03 de abril de 2017, que dispde sobre a recente Organizagdo Administrativa
do Poder Judiciario, promoveu a extingdo e a criagdo de cargos de provimento em comissdo com novas nomenclaturas ou
simbologias;

CONSIDERANDO que em face da Lei estadual n® 16.208/2017, o Anexo | da Resolugéo do Orgéo Especial n° 09, de 22 de
agosto de 2013, que estabelece valores diferenciados de diarias em face do exercicio de cargo de provimento em comissao,
restou desatualizado;

RESOLVE:

Art. 1° O Anexo | da Resolugdo do Orgao Especial n° 09, de 22 de agosto de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

CLASSE DIARIAS DENTRO DO |DIARIAS FORA DO |DIARIAS NO
ESTADO ESTADO EXTERIOR

|. Cargos comissionados de simbologias DS-1, DS-2 e DS-3 R$ 252.00 R$ 662,00 US$ 240,00

1. Cargos comissionados de simbologias DAE-1, DAE-2, DAE-3,

DAE-4. DAE-5 ¢ DAE-6 R$ 216,00 R$ 630,00 US$ 230,00

Ill. Cargos comissionados de simbologias DAJ-1, DAJ-2, DAJ-3,

DAJ-4, DAJ-5, DAJ-6 & DAJ-7 R$ 180,00 R$ 504,00 uUs$ 150,00

IV. Servidor efetivo do Poder Judiciario sem cargo comissionado,

servidor cedido a este Poder e Militar R$ 180,00 R$ 324,00 US$ 120,00

Art. 2° O Anexo de que trata o art. 1° desta Resolucdo passa a surtir efeitos a partir da data de entrada em vigor da Lei
estadual n° 16.208/2017, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 14 de setembro de 2017.

Des. Washington Luis Bezerra de Araljo — Presidente, em exercicio
Des. Fernando Luiz Ximenes Rocha

Des. Antdnio Abelardo Benevides Moraes

Des. Francisco de Assis Filgueira Mendes

Desa. Maria Nailde Pinheiro Nogueira

Des. Emanuel Leite Albuquerque

Des. Durval Aires Filho

Desa. Lisete de Sousa Gadelha

Des.Raimundo Nonato Silva Santos

Des. Mario Parente Tedfilo Neto

Desa. Tereze Neumann Duarte Chaves — (convocada)
Des. José Tarcilio Souza da Silva

RESOLUGAO DO ORGAO ESPECIAL N° 21/2017

Disciplina a cessdo de servidor efetivo do Poder Judiciario do Estado do Ceara para 6rgéo externo e da outras providéncias.

O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, por seu 6rgao especial, no uso de sua competéncia legal, por decisao
de seus componentes, em sessao realizada em 14 de setembro de 2017;

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar e uniformizar os procedimentos relativos a cessdo de servidores do Poder
Judiciario;

CONSIDERANDO que a cesséo dos servidores do Poder Judiciario consiste em ato de natureza discricionaria, devendo
ajustar-se aos superiores interesses do Tribunal de Justica;

CONSIDERANDO a relevancia do intercambio de servidores e empregados publicos no ambito da Administragdo Publica
Estadual e entre os demais poderes e Entes da Federagéo;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a cessao de servidores do Poder Judiciario as legislagdes vigentes;

RESOLVE:
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Art. 1° A cessdo de servidores efetivos do Poder Judiciario do Estado do Cearad para 6rgdos externos passa a ser
regulamentada por esta Resolugéo.

Art. 2° A cessdo dar-se-a:

| - COM ONUS para a origem E COM ressarcimento;

Il - COM ONUS para a origem E SEM ressarcimento; ou
Il - SEM ONUS para a origem.

Art. 3° Para os fins desta Resolucao, considera-se:

| - Cessédo: ato autorizativo, de carater discricionario, para o exercicio de cargo em comissdo, de fungdo de confianga ou
para prestar servico em outra entidade ou 6rgdo dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
exprimindo colaboragéo entre 6rgéos.

Il - Cessdo com 6nus para a origem e com ressarcimento: cessdo que importa em restituicdo ao cedente das parcelas da
remuneragdo ou salario, ja incorporadas a remuneragéo ou salario do cedido, de natureza permanente, inclusive gratificagdo de
desempenho, encargos sociais, abono pecuniario, gratificacdo natalina, férias e adicional de um tergo, ou outros definidos em
Lei.

Il - Cessd@o com 6nus para a origem e sem ressarcimento: cessdo que nao importa em restituicdo ao cedente das parcelas
da remuneragao ou salario, permanecendo o servidor cedido na folha de pagamento de seu érgédo de origem, percebendo pelo
6érgao cessionario a remuneragéo correspondente ao exercicio de cargo em comissédo ou fungdo de confianga, quando for o
caso.

IV - Cessdo sem 6nus para a origem: cessdo em que o servidor é inativado na folha de pagamento de seu 6rgao de origem,
ndo importando em restituicdo ao cedente das parcelas da remuneragéo ou salario, ficando o cessionario obrigado a restituir,
mensalmente, o valor a titulo de contribuigcdo previdenciaria incidente sobre a remuneragdo do cargo ou funcédo efetiva do
servidor cedido, correspondente ao somatorio da contribuigdo patronal e da contribuigao do servidor, em favor do Sistema Unico
da Previdéncia Social do Estado do Ceara — SUPSEC, néo dispensando dessa obrigagdo de restituigdo a responsabilidade
subsidiaria do agente publico pelo recolhimento da contribuigéo.

V - Orgao cedente: o 6rgéo de origem e lotagao do servidor cedido.

VI - Orgéo cessionario: o érgéo onde o servidor exercera suas atividades.

Art. 4° A cessado do servidor do Poder Judiciario sera concedida por prazo determinado de até 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogada no interesse dos 6rgdos cessionario e cedente, mediante publicagdo no Diario da Justiga.

§1° O servidor devera aguardar em exercicio a publicagdo da autorizagdo de sua cesséo no Diario da Justiga, sob pena de
responsabilidade por abandono de cargo, vedada a retroatividade.

§2° A prorrogacao da cessdo deve ser requerida com antecedéncia minima de 3 (trés) meses do término da autorizagao
vigente.

§3° A cessdo prevista neste artigo podera ser revogada a qualquer tempo por solicitagdo do érgdo cedente ou do cessionario.

Art. 5° Os 6rgdos cedente e cessionario deverdo providenciar o retorno do servidor ao érgdo de origem no prazo maximo de
10 (dez) dias, nos seguintes casos:

| - encerramento do prazo da cessédo prevista no convénio;
Il - exoneragéo do cargo em comissédo ou dispensa da funcdo de confianga no 6rgéo cessionario;
Il - revogagéo, pelo 6rgéo cedente, do ato administrativo que autorizou a cessé&o.

Art. 6° Compete ao érgdo cessionario acompanhar a frequéncia do servidor durante o periodo da cessdo e encaminhar,
mensalmente, ao 6rgéo cedente, a comunicagdo de frequéncia e de faltas néo justificadas ou em desacordo com a legislagcéo
vigente.

Art. 7° As cessdes de que tratam esta Resolucéo, se autorizadas, ocorrerdo:

| - Com 6nus para a origem e com ressarcimento, na hipétese de cessao de servidor para:
a) Poder Executivo Estadual;
b) Assembleia Legislativa do Estado do Cearg;
) Procuradoria Geral de Justica do Estado do Ceara;
) Tribunal de Contas do Estado do Ceara;
) Defensoria Publica-Geral do Estado do Ceara;
f) Camara Municipal de Fortaleza;
g) Prefeitura Municipal de Fortaleza;
h) Poderes da Unido, de outros Estados, do Distrito Federal e dos Municipios dos demais Estados da Federagao;
i) todas as demais hipéteses de cesséo de servidores, salvo quanto as excegdes previstas nesta Resolugédo.
Il — Com 6nus para a origem e sem ressarcimento, na hipotese de cessédo de servidor para a Justica Eleitoral, mediante
requisi¢do, nos termos da Lei n° 6.999, de 07 de junho de 1982.
Il — Sem 6nus para a origem, subsidiariamente, diante de impedimento a utilizagdo da modalidade a que se refere o inciso
| deste artigo, em se tratando de cess&o de servidor para Poderes da Unido, de outros Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios dos demais Estados da Federagéo.

c
d
e

Art. 8° O servidor do Poder Judiciario podera ser cedido para exercicio em outro érgdo ou entidade previstos no artigo
anterior, nas seguintes hipo6teses:

| - para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungao de confianga;
Il - para atender a termos de convénio de cooperagéo técnica e administrativa, que tenham por objeto a cesséo reciproca de
servidores, firmados entre o Poder Judiciario e 6rgdos ou entidades dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
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dos Municipios da Federagéo;
Il - nos demais casos previstos em Lei.

Art. 9° Fica vedada a cessao de servidor deste Poder Judiciario nas seguintes hipéteses:

| — se investido exclusivamente em cargo de provimento em comisséo;

Il - contra o qual tramite sindicancia ou processo administrativo disciplinar;

Il - quando na unidade administrativa ou judicial do 6rgdo cedente ndo houver servidores em numero suficiente ao
desempenho das atribuicdes inerentes a respectiva unidade;

IV — em cumprimento do estagio probatorio;

V - quando inconveniente ao interesse publico.

Art. 10 A cesséo de servidor do Poder Judiciario sera precedida de convénio a ser celebrado entre o Tribunal de Justica do
Estado do Ceara e o 6rgdo cessionario, o qual devera conter obrigatoriamente:

| - a responsabilidade pelo 6nus da remuneragéo do servidor cedido e dos respectivos encargos sociais e previdenciarios,
observados o interesse publico e a legislagdo pertinente;

Il - o prazo de vigéncia do convénio e a possibilidade ou ndo de sua prorrogagdo ou renovagéo;

Il - a responsabilidade do cessionario, no caso de cessdo com 6nus para o 6rgdo cedente, por informar:

a) o horario de trabalho do servidor, bem como as fung¢des que exerce;

b) o horario de funcionamento do érgéo cessionario;

c) as eventuais alteragdes cadastrais do servidor, tais como endereco, telefone, estado civil;

d) os eventos relacionados @ maternidade e a paternidade, a licenga para tratamento de saude e ao acidente de trabalho,
se for o caso;

e) as auséncias ao trabalho por motivo de falecimento de parentes ou dependentes, alistamento eleitoral, doagéo de sangue,
tribunal do juri e outros servicos declarados obrigatérios por Lei;

f) os periodos de recesso, quando houver, na unidade em que o servidor prestar servigos;

g) o periodo de gozo de férias;

h) nomeagéo do servidor cedido para exercer cargo de provimento em comiss&o ou fungao de confianga no érgéo cessionario,
acompanhado da comprovagao da publicagédo no respectivo Diario Oficial.

IV. a previsao de revogagao antecipada da cessado, quando assim o exigir o interesse publico e, especialmente, por motivo
de reduzido quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade cedente ou de indisponibilidade financeira e orgamentaria.

Art. 11 A cesséo de servidor deste Poder Judiciario sera requerida pelo Dirigente Maximo do 6rgédo ou entidade cessionaria,
por meio de oficio, o qual devera conter nome, matricula e cargo do servidor no 6rgdo de origem e, quando for o caso, o cargo
ou fungdo comissionada que desempenhara no érgdo cessionario e a respectiva simbologia.

Paragrafo unico. O requerimento de cessdo, devidamente protocolado, sera instruido com:

I - manifestagao da chefia imediata da unidade de lotagdo do servidor acerca do pedido de cesséo;

Il - informacgdes relativas a vida funcional do servidor, prestadas pela unidade de gestdo de pessoas, em que constem, sem
prejuizo de informagdes adicionais consideradas relevantes:

a) nome, cargo e matricula do servidor;

b) carga horaria de trabalho;

¢) cumprimento do estagio probatorio;

d) se responde a sindicancia ou a processo administrativo-disciplinar;

e) se encontra-se em exercicio, em férias ou afastado por qualquer motivo;

f) existéncia de convénio vigente de cessao de servidores com o 6rgdo ou entidade cessionarios.

Art. 12 A cessao de servidor do Poder Judiciario efetivar-se-a por Ato do Presidente do Tribunal de Justica.

Art. 13 Na hipotese de cessdo com Onus para a origem e com ressarcimento, o valor a ser ressarcido sera apresentado
mensalmente ao cessionario pelo cedente, que devera ser acompanhado de planilha discriminando as parcelas que compéem a
remuneragao do servidor cedido, devendo o reembolso ser efetuado até o 10° (décimo) dia util do més subsequente, através de
deposito identificado, com codigo a ser fornecido pelo Tribunal de Justica do Estado do Ceara.

Paragrafo unico. O descumprimento do disposto no caput implicara no término da cesséo.

Art. 14 Ap6s o término da autorizagdo da cesséo, da vigéncia do convénio ou da oficializagdo da devolugdo pelo dirigente
do 6rgédo ou entidade cessionaria, o servidor cedido devera retornar ao seu 6rgédo de origem no prazo maximo de 10 (dez) dias.

Paragrafo unico. O descumprimento da determinag&o de retorno no prazo previsto no caput resultara em suspensdo do
pagamento da remuneragdo do servidor.

Art. 15 Cabera a Secretaria de Gestdo de Pessoas:

| - manter atualizados os assentamentos funcionais de servidores deste Poder Judiciario cedidos para érgédos externos;

Il - acompanhar e controlar as cessdes de servidores e 0s respectivos ressarcimentos;

Il - elaborar relatérios anuais relativos as cessées, de modo a subsidiar a autoridade competente quanto a manutengao ou
nao das cessdes processadas.

Art. 16 O Poder Judiciario do Estado do Ceara podera solicitar a cessdo de servidores ou empregados publicos de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios das unidades da Federagdo, observadas as disposicdes
do convénio de cooperagéo especifico celebrado entre este Tribunal e o 6rgdo publico, desde que preenchidos os seguintes
requisitos cumulativamente:
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| - o atendimento do interesse publico;

Il - as disponibilidades financeira e orgamentaria, no caso de cessdo com 6nus ou ressarcimento por este Tribunal de Justica;

Il - o valor a ser ressarcido ao 6rgdo de origem por este Tribunal ndo seja superior ao valor do vencimento-base
correspondente a referéncia SPINS-ESPECIALO1 da tabela de vencimentos de cargos efetivos 40 (quarenta) horas em vigor.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, no caso de cessdo de servidor para este Poder Judiciario para exercer cargo em
comissao de simbologia DS-1, DS-2, DS-3 ou DAE-1, ndo sera aplicado o requisito constante do inciso Il deste artigo.

Art. 17 Aplica-se a matéria disciplinada por esta Resolugédo, a legislagao correspondente, inclusive as normas emanadas do
Conselho Nacional de Justica que tenham por objeto a cessédo, distribuicdo e movimentacao de servidores.

Art. 18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal de Justica.

Art. 19 Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 14 de setembro de 2017.

Des. Washington Luis Bezerra de Araljo — Presidente, em exercicio
Des. Fernando Luiz Ximenes Rocha

Des. Antonio Abelardo Benevides Moraes

Des. Francisco de Assis Filgueira Mendes

Desa. Maria Nailde Pinheiro Nogueira

Des. Emanuel Leite Albuquerque

Des. Durval Aires Filho

Desa. Lisete de Sousa Gadelha

Des.Raimundo Nonato Silva Santos

Des. Mario Parente Tedfilo Neto

Desa. Tereze Neumann Duarte Chaves — (convocada)
Des. José Tarcilio Souza da Silva

PORTARIA N° 821/2017-SGP
Dispde sobre concessao de diarias e indenizagéo de transporte para magistrados

A Secretéria de Gestédo de Pessoas do Tribunal de Justica do Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em
vista a delegagcdo de competéncia que trata o inciso XIV do artigo 3° da Portaria n°® 842/2017, publicada no Diario da Justica
eletrénico do dia 16 de maio de 2017.

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n® 8500016-10.2017.8.06.0068, do interesse do(a) Dr(a). ERICK
OMAR SOARES ARAUJO, Juiz(a) de Direito Titular da Comarca de Chorozinho.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder 10 (dez) diaria(s) sem pernoite, no valor unitario de R$ 222,06 (duzentos e vinte e dois reais e seis
centavos), totalizando R$ 2.220,60 (dois mil, duzentos e vinte reais e sessenta centavos), mais indenizagdo de transporte, no
valor de R$ 760,90 (setecentos e sessenta reais e noventa centavos), em virtude de prestagao jurisdicional na(s) Comarca(s)
vinculada(s) de Ocara, no(s) més(es) de abril de 2017, cuja despesa esta vinculada ao primeiro grau de jurisdigdo.

Art. 2°, Autorizar a emissdo de Nota de Empenho e o pagamento dos valores referidos no art. 1° desta Portaria, obedecidas
as formalidades legais.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, em 11 de
setembro de 2017.

Angela Marcia Fernandes Araujo
Secretaria de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N° 1504/2017 O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA DO TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO
ESTADO DO CEARA no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE, tendo em vista o Art. 3°, inciso XIll, Portaria n° 842/2017
publicada no Diario da Justica do dia 16 de maio de 2017, e em conformidade com o Processo Administrativo n® 8515947-
63.2017.8.06.0000, designar Tiago Rocha C. Branco, Analista Judiciario, matricula 8147, para realizar acompanhamento da
obra da Comarca de ltaitinga, fiscalizagdo ao Contrato n° 18/2017, no dia 30/08/2017, concedendo-lhe 1 (uma) diaria sem
pernoite no valor de 90,00 (noventa reais). REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Secretaria de Administracdo e
Infraestrutura do Tribunal de Justica do Estado do Ceara em Fortaleza, 12 de setembro de 2017.

MOISES ANTONIO FERNANDES MONTE COSTA
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA
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