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Presidente da Comissao Permanente de Contratagao

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N ° 19/2022

A Comissao Permanente de Contratagao do Tribunal de Justica do Estado do Ceara torna publico que realizara, no dia
03 de junho de 2022 as 09:30h (horario de Brasilia), um Pregao Eletrénico do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE, que
tem como objeto a “Registro de pregos de visando a eventual aquisigio de GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS e NAO
PERECIVEIS, a fim de atender ao Poder Judiciario do Estado do Ceara”. As propostas de pregos serdo recebidas, por meio
eletrénico, até o dia 03 de junho de 2022 as 09:00h (horario de Brasilia). Edital e demais informagdes estdo a disposicao dos
interessados no Tribunal de Justica do Estado do Ceara, no horario das 08:00h as 18:00h, pelos sites www.tjce.jus.br e www.
licitacoes-e.com.br. Contato pelo e-mail cpl.tice@tjce.jus.br ou WhatsApp: (85) 3207-7100.

Fortaleza-CE, 16 de maio de 2022.

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGAO

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° 05/2022

PARTICIPES: Tribunal de Justiga do Estado do Ceara e o Superior Tribunal de Justica; OBJETO: estabelecer parceria na
Area de Inovacdo e Inteligéncia Artificial para aprimoramento dos fluxos de agdes judiciais, de forma a promover polliticas de
modernizagao, aperfeicoamento e acesso a justica; VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses, a contar da publicagdo; DATA DA
ASSINATURA: 19 de abril de 2022;SIGNATARIOS: Desembargadora Maria Nailde Pinheiro Nogueira e Ministro Humberto
Eustaquio Soares Martins.

EXTRATO DO OITAVO ADITIVO AO CONTRATO N.° 95/2019

CONTRATANTE: Tribunal de Justiga do Estado do Ceara; CONTRATADA: DIAGONAL GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
LTDA; OBJETO: reajustar o valor mensal do contrato que tem por objeto a contratacdo de empresa para prestagéo de servigos
de recepgéo, cujos empregados sejam regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT) e pela Convengéo Coletiva dos
Empregados em Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado do Ceara, para prestacao de servigos continuados, a fim de
atender as necessidades do Poder Judiciario cearense, em 9,462532%, sendo 7,410574% referente ao reajuste salarial da
categoria, 1,624833 % referente ao reajuste do vale-alimentagdo, 0,284043% referente ao reajuste da cesta basica, 0,143082%
ao plano de saude, todos determinados pela Convencédo Coletiva dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao do
Estado do Ceara 2022/2022 (MTE CE000092/2022, passando o valor mensal do contrato de R$ 164.940,00 (cento e sessenta
e quatro mil, novecentos e quarenta reais), para R$ 180.547,50 (cento e oitenta mil, quinhentos e quarenta e sete reais e
cinquenta centavos), retroativamente a 1° de janeiro de 2022. Em razdo do aumento da tarifa de transporte urbano que passou
para R$ 3,90, em razdo do Decreto Municipal n® 15.221, de 04.01.2022, o contrato passa para os atuais R$ 181.317,00 (cento
e oitenta e um mil, trezentos e dezessete reais), a partir de 15 de janeiro de 2022; FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 65,inciso |l
alinea d, da Lei n° 8.666/93 e suas alteractes; DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2022; SIGNATARIOS: Des. Maria Nailde
Pinheiro Nogueira, Vladia Santos Teixeira e Paula Juliana Chagas Rocha Fernandes.

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N°15/2019

CONVENENTES: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA e a Secretaria da Protegéo Social, Justica, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos SPS; OBJETIVO: prorrogar por 12 (doze) meses, com inicio em 27/06/2022 e término em
27/06/2023, o Termo que tem por objetivo a agdo conjunta dos convenentes, com vistas a execugao de tarefas no ambito de suas
competéncias e atribuicdes, bem como o aprimoramento do servi¢o publico, concernente a disponibilizacdo de profissionais na
area da Psicologia e Assisténcia Social, destinados a integrarem o Nucleo de Apoio da Infancia, para atuarem na elaboragéo de
laudos psicossociais em processos e procedimentos de adogéo de criangas e adolescentes, no ambito do Juizado da Infancia
e da Juventude da Comarca de Fortaleza; DA SUPRESSAO: fica Suprimido das Obrigagdes da SPS 02 (dois) profissionais
cedidos e 01 (um) carro com motorista disponibilizado; FUNDAMENTAGAO LEGAL.: art. 57, inciso |l e art. 78, inciso XIV, da Lei
n°® 8.666/93 e suas alteragdes; DATA DA ASSINATURA: 09 de maio de 2022; SIGNATARIOS: Desembargadoras Maria Nailde
Pinheiro Nogueira, Ligia Andrade de Alencar Magalh&es, e Sandro Camilo Carvalho.

EXTRATO DE RESCISAO DO TERMO DE CESSAO DE USO N° 52/2019

CEDENTE: Tribunal de Justica do Estado do Ceara; CESSIONARIO: SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS; OBJETO: rescindir a cessdo de uso, a titulo gratuito o imoével com duas
frentes, uma situada na Rua Bardo do Rio Branco, n° 1200, e a outra na Senador Pompeu, n° 1127, Centro, Fortaleza/CE, com
area total de 2.158,30m?, cuja destinagdo era o funcionamento da Unidade VAPT VUPT Centro; DATA DA RESCISAO: 11 de
maio de 2022; SIGNATARIO: Desembargadora. Maria Nailde Pinheiro Nogueira e Sandro Camilo Carvalho.

EXTRATO DE APLICAGAO DE SANGAO

O EXCELENTISSIMO SENHORA DESEMBARGADORA MARIA NAILDE PINHEIRO NOGUEIRA, PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais e, considerando o disposto no Processo Administrativo
n° 8517490-62.2021.8.06.0000 e, com fundamento na Lei n° 8.666/1993, art. 87, inciso Il, atendendo ainda aos Principios da
Razoabilidade, da Proporcionalidade na dosimetria da pena, RESOLVE aplicar @ empresa GL ELETRO ELETRONICOS LTDA.,
a penalidade de MULTA, no valor de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais), como sangao pela infracdo ao item 8.9 da Clausula
Oitava, do Contrato N° 39/2018, motivada pelo atraso no atendimento de chamados. Fortaleza/CE, 12 de maio de 2022.

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N ° 19/2022

A Comissao Permanente de Contratagao do Tribunal de Justica do Estado do Ceara torna publico que realizara, no dia
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