
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO E ATENÇÃO À SAÚDE
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 

1. Informações Gerais
Data: 12/02/2025 

Horário: das 10h00 às 12h00

Local: Teams

Objeto: 3ª Reunião da Comissão de Ascensão Funcional/2025

2. Participantes
Nome Cargo - 

Unidade
E-mail

Ana Paula Vieira de Gusmão Berg Coordenadora ana.berg@tjce.jus,br

Suyane Barroso Pinheiro Analista Judiciária suyane.pinheiro@tjce.jus,br

Christiano Machado da Costa Analista Judiciário (TI) christiano.costa@tjce.jus,br

Edjane Camylle Técnica Judiciária edjane.lima@tjce.jus,br

3. Pauta

 Definição de estratégia  para Etapas de Validação dos Certificados e Adesão – 
Pontos Críticos.

4. Principais Assuntos Abordados/Deliberações

 Avaliação dos gargalos identificados nas etapas de validação documental.
 Proposição de critérios padronizados para análise de certificados.
 Definição de fluxos alternativos para situações excepcionais.
 Discussão sobre melhorias de comunicação com servidores participantes.

5. Compromissos Gerados



Descrição Prazo Responsável

Criar checklist atualizado para 
validação de certificados.

14/02/2025 Ana Paula Berg e Liana 

Preparar orientações 
complementares para casos de 
inconsistências documentais.

19/02/2025 Suyane Barroso e Edjane 

Camylle

Alinhar operacionalização do fluxo 
de adesão com TI.

15/02/2025 Christiano Machado

6. Aprovações
A análise e as considerações dos participantes, bem como suas manifestações 

de acréscimos ou correções, deverão ser enviadas até o dia 17/02/2025, para o 

seguinte  endereço  de  e-mail:  desenvpessoal@tjce.jus.br Aqueles  que  não 

emitirem pronunciamento no período estabelecido estarão, consequentemente, 

aprovando a Ata.

Ana Paula Vieira de Gusmão Berg

Presidente da Comissão da CAF
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