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PLANO DE RISCOS

(CLT), para atender as necessidades do Poder Judiciario cearense.

1 RISCOS DO PROCESSO DE CONTRATACAO

Contratacdo continuada de servigos de saude, com dedicagdo exclusiva da mao de obra, cujos empregados sejam regidos pela Consolidag@o das Leis Trabalhistas

. Pr ilida- ~ . o AP .
ID Risco Dano Ob?;; da Impacto Acdo Preventiva Acao de Contingéncia Responsavel
Alinhar com os setores Equipe de
Finalizar a elaboragdo e | envolvidos os pontos Planejamento/
Devido as tramitagdes internas no/Atrasono Cron.ogra~ma © revisio dos documentos de que possam ser Secretaria de Gestdo
1 [TJCE ha possibilidade de ocorrer na data de ﬁna11~za<;ao da Alta Alto  Iplanejamento da contratagdo|antecipados para evitar de Pessoas /
lentiddo no Processo. contratagao de forma célere. retorno e solicitacdo de| Coordenadoria de
ajustes nos Acompanhamento de
documentos. Contratos
C retari a
Solicitar a SEFIN Sec (eizaP:sgza(s}e/:Stao
Restrigdes orgcamentarias do Poder Revisar a quantidade de Baixa Alto |Garantir recursos atraves de|celeridade ao processo .
2 A ~ iy _ . | Coordenadoria de
Judiciario Cearense. cargos. Dotacdo Or¢camentaria |de emissdo da Dotagdo
L Acompanhamento de
Orgamentéria.
Contratos
Analisar o pedido de
impugnacao e caso seja|
aceita, realizar as
corregdes necessarias
C Realizar a elaboragdo dos no Termo de Secretaria de Gestao
Atraso da licitagdo e ~ N ..
. documentos que compode a |Referéncia e solicitar a de Pessoas /
Possibilidade de que o processo  consequentemente atraso|  \jgdia . L o .
4 .. ) e Alto fase interna da licitacdo | Comissdo Permanente | Coordenadoria de
licitatorio seja impugnado e suspenso. | na disponibilizagdo da L S
Solucdio conforme a legislagdo  |de Licitagdes do TJCE,| Acompanhamento de
vigente. as providéncias Contratos
cabiveis para a
publicagdo de adendo
ao Edital do Pregéo
Eletronico.
5 |Auséncia de fornecedores no momento|Necessidade de verificar Baixa Alto | Verificar a compatibilidade | Verificar os motivos Equipe de

deserta.

do certame, tornando a licitagdo

0s motivos que levaram
a licitagdo ser declarada
deserta, efetuar possiveis

das especificagdes do objeto
com as solugdes disponiveis
no mercado

que levaram a licitagdo
ser declarada deserta,

planejamento/Secretar
ia de Gestdo de
Pessoas /

realizar as adequacodes
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N no Termo de .
corregdes no Termo de N . Coordenadoria de
A . Referéncia e no Edital
Referéncia e Edital e } Acompanhamento de
. . e realizar nova
realizar nova licitacao e Contratos
licitagdo.
2 RISCOS DA PRESTACAO DO SERVICO
ID Risco Dano Probabilida- Impacto Acio Preventiva Ag:.ao fl ¢ Responsavel
de Contingéncia
Monitorar a atuagdo
, o Realizar reunides, apos da contratada no Secretaria de
Sy N . Ha possibilidade de N . ~
Devido a contratada ndo finalizar o finalizacao do processo processo admissional | Gestdo de Pessoas /
o ocorrer quebra de o .
1 |processo admissional na data de .. . Alta Alto licitatorio, com a contratada, | dos colaboradores, a | Coordenadoria de
. continuidade do servico . .
inicio do contrato. para alinhar o cronograma de | fim de verificar se os | Acompanhamento
prestado atualmente. N .
admissdo dos colaboradores. | prazos estdo sendo de Contratos
cumpridos.
~ . ~ . ~ retari
Os colaboradores nao Verificacdo dos documentos Aplicar sang¢do, S? cretaria de
~ . L. . Gestao de Pessoas /
. \ ~ . receberdo seus salarios comprobatorios de que a multar e acionar a )
Devido a empresa ndo realizar o . Coordenadoria de
no prazo estipulado por L1 empresa tenha plenas CONTRATADA para
2 |pagamento dos colaboradores nos . Média Alto . . .\ Acompanhamento
. lei, impactando no condi¢des legais e mitigar os danos a
prazos legais. . S . de
desempenho de suas financeiras de contratar com | situagdo com a maior L
. . , Contratos/Fiscaliza
atividades o TICE. brevidade possivel. ~
¢do do contrato
Realizagdo de uma
contratagdo
emergencial para
evitar a quebra de
, Monitorar rotineiramente a | prestagao do servigo, Secretaria de
OTICE terd a ~ - . . . N
. \ . ~ . manuten¢do da capacidade | até que seja realizada | Gestdo de Pessoas /
Devido a empresa falir durante o| prestacdo do servigo L1 . L .
3 o . . Média Alto financeira da empresa em nova licitagdo ou Coordenadoria de
tempo de vigéncia contratual. interrompida .
manter o contrato firmado acionamento das Acompanhamento
abruptamente.

com o TJCE.

outras participantes
do processo
licitatério para
realizacdo de novo
contrato.

de Contratos

3 EQUIPE DE PLANEJAMENTO
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Aprovagdo:

Felipe de Albuquerque Mourao

Secretario de Gestdo de Pessoas Assinatura
Fransilvia Oliveira Paiva
Coordenadora de Acompanhamento de Contratos Assinatura
Emmanuelle Lima Almeida
Auxiliar Operacional Assinatura
Aeldo Evangelista Junior
Técnico Judicidrio Assinatura
Monica Nogueira Lima de Oliveira
Coordenadora de Atengao a Saude
Assinatura
Ana Paula Cambraia Rocha Pimentel
Geréncia de Desenvolvimento e Atengdo a Saude Assinatura
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