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TRIBUNAL DE JUSTICA
PORTARIAS, PROVIMENTOS E OUTROS ATOS DA PRESIDENCIA

RESOLUCAOD DO ORGAD ESPECIAL DO TJCE N® 12/2022
Institui & Rede de Governanga Colaborativa do Poder Judiciano do Estado do Ceara,

O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA (TJCE), no uso de suas competéncias legais
e regimentais, por decisdo undnime de seus componentes, em sessdo realizada em 26 de maio de 2022,

CONSIDERANDO a instiluicGo dos sistemas de governanga corporativa e de gestdo estratégica do Poder Judiciario do
Estado do Ceara pela Resolugao do Orgao Especial n® 11, de 12 de abril de 2018,

CONSIDERANDO a necessidade de desenvolver gestio estratégica mais adaptativa, coneclada a realidade de cada unidade
organizacional;

CONSIDERANDO & importancia de gerar maior consenso, compromisso e responsabilidade com & melhora permanante do
Poder Judicidro do Estado do Ceara

CONSIDERANDO a necessidade de organizar as praticas de governanga corporativa e de gestao estratégica do Poder
Judiciario do Estado do Ceara; e

CONSIDERANDO a existéncia de unidades de governanga em setores e drgdoes do Foder Judiciario do Estado do Ceard e
a necessidade de integragao entre elas;

CONSIDERANDO o teor do CPAR® B507562-53.2022 8.06.0000;

RESOLVE:

cAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 Fica instituida a Rede de Governanga Colaborativa do Poder Judicigrio do Estado do Ceara, que sera composta pelas
seguintes unidades:

| - Secrataria de Planejamento & Gestao (SEPLAG);

Il = Nicleo de Governanga da Escola Superior da Magistratura do Estado do Ceara,

Il - Nucleo de Governanga da Superintendéncia da Area Judiciaria;

IV - Nucleo de Governanga da Secretaria Judiciaria do 1° Grau;

W - Micleo de Governanga da Secretaria Judiciaria do 2° Grau;

VI - Geréncia de Governanga de Infraestrutura da Secretaria de Administracdo e Infraestrutura;

Wil - Micleo de Governanga da Secretaria de Finangas;

WIll - Geréncia de Governanga de Tl da Secretaria de Tecnologia da Infermagdo;

I¥ - Mucleo de Governanga de Gestao de Pessoas da Secretaria de Gestao de Pessoas;

X - Nicleo de Governanga da Comarca da Capital; e

%I - Nucleo de Governanga da Corregedoria-Geral da Justiga do Estado do Ceara,

§ 1% As unidades listadas nos incisos || a Xl do capuf deste arligo s8o institucionalmente designadas como “unidades
sotoriais de governanga”.

§ 2° Os trabalhos da Rede de Governanga Colaborativa serdo cocrdenados pela Secrataria de Planejamento e Gestao.

& 3" As unidades setoriais de governanga serdo responsaveis por propor boas praficas de gestao, impulsionar a
implementagio das direlrizes institucionais de governanga e gestao estrategica, bem como monitorar e divulgar os resultados
das secrelarias, superintendéncias ou drgaos aos guais estdo vinculadas,

CAPITULO Il
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAD

Art. 2° A Secretaria de Planejamento & Gestao implementara @ mantera as seguintes agbes junto 4 Rede de Governanga:

| = propor medidas, mecanismos € praticas organizacionais para o atendimento acs principios e as diretrizes dos sistemas de
govemanga & gestdo estralégica, conforme a Resclugdo do Orgdo Especial do TJCE n® 11/2018 {DJe de 12/04/2018);

Il - incentivar e maonitorar a aplicagdo das mealhores praticas de governanga no ambito do Poder Judicidrio do Estado do
Ceara;

Il - apresentar medidas para aperfeicoamento e integracio de agdes com vistas a potencializar a efetividade de estratégias
institucionais;

IV - elaborar, implantar, aprimorar e divulgar as metodologlas de Gestao Orgamentaria, Gestdo de Portfdlio, Gerenclamento
de Projetos, Gestdo Estratégica, Gestao de Processos de Trabalho e Gerenciamento de Dados/Estatistica, padronizando os
procedimentos e os documentos a serem adotados pelas unidades integrantes da Rede de Governanga;

VWV - sugerir medidas e procedimentos destinados a valorizar a articulag8o institucional na execugdo, monitoramento e
avallagio de agbes conjuntas, intercdmbio de experiéncias e capacilagdo quanto as melodologias de gestao;

Wl - consolidar e divulgar diretrizes voltadas ac desenvolvimento das rotinas de trabalho das unidades setoriais de
Qovernanca;

VIl - promover reunifes, encontros e workshops para desenvolvimento dos trabalhos junto as unidades integrantes da Rede
de Governanga;

Wl - zelar pelo alinhamento estratégico de todas as unidades que integram a Rede de Governanga;

I¥ - promover a interlocucdo entre a Rede de Governanga e comissdes, comités, féruns, grupos de trabalho e congéneres
que tenham por objeto temas afetos a planejamento, orgamento, projetos e processos, garantindo o alinhamento entre essas
instancias, as politicas de governanga e a geslao esfralégica, podendo encaminhar-lhes ou delas receber guestBes para
deliberagao, resguardada a competéncia de cada uma; o

X - definir direfrizes para alocagaoe de recursos {orcamento e pessoal) nas unidades integrantes da Rede no que diz respeito
a execugao dos projetos estratégicos
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Paragrafo Gnico, A Secretaria de Planejamento e Gesto realizara reuniGes trimestrais com as unidades integrantes da Reda
de Governanca.

CAPITULO I
DAS UNIDADES SETORIAIS DE GOVERNANGA

Art. 37 As unidades elencadas no art. 1%, incisog 1l a X1, serdo representadas na Rede de Governanga Colaborativa do Poder
Judicidrio do Estado do Ceara por seus titulares,

Art, 4% Sao atribuigdes das unidades setorials de governanga na Rede de Govarnanga Colaborativa do Poder Judiciario do
Estado do Ceard, sem prejulzo de outras:

| = gerir orgamento setorial e contratagdes:

&) elaborar as previsies dos gastos com despesas correntes e de capital & serem consideradas nos Flanos Orcamentarios:
Plano Orgamentario Anual (POA), Plano Orgamentario da Gestao (POG) e Plano Oreamentario da Estratégia (POE):

b) estimar e valorar as propostas de iniciativas que representem investimentos necessarios 4 execugdo da Estratégia do
Poder Judiciario do Estado do Ceara. com projecies de desembolso financeiro para cada periodo do planejamento orgamentario;

¢) elaborar plano anual de contratagfes da unidade, contemplando as informagées especificadas no art, 10 e observando
as recomendacies constantes no arl. 11, ambos da Resolugdo do Orgao Especial do TJCE n® 24/2021 (DJe de 09/09/2021);

d) monitorar a execugdo das despesas previstas no orgamento, com vistas a otimizar a destinagao dos recursos disponiveis
para garantir a realizagéo de despesas com manutengao, iniciativas estratégicas e investimentos do Poder Judiciario do Estado
do Cears;

&) monitorar o desempenho dos fornecedores e a execucdo dos contratos, verificando se as diretrizes da gest3oc de
contratagfes estao sendo atendidas, conforme a Resolugo do Orgio Especial do TJCE n® 24/2021 (DJe de D9/08/2021);

f) levantar informagdes, quando necessario, para a realizagio periddica de monitoramento & revisdo das entregas e das
metas previstas no Flane Plurianual (FPA) do Estado do Ceara; e

g} apoiar a Coordenadoria de Planegjamento Orgamentanio da SEPLAG nos trabalhos que envolvam a respectiva unidade,
bem como no desenvolvimento de atividades que aprimorem a gestao orgamentaria;

I = gerir portfdlio e projetos setoriais:

&) identificar propostas de projetos necessarios & efetivacio da estratégia institucional e setorial;

b) coordenar a disponibilidade da equipe para a execucdo dos projelos eslralégicos e selorlais sob a compeléncia da
unidade;

c¢) conduzir reunibes de meonitoramento com os{as} agentes de projetos da unidade - patrocinader(a), cogestor(a),
assessor(a), gerente de projeto e lider téenico(a) —, a fim de analisar o progresso dos projetos, avaliar os problemas identificados,
analisar riscos e definir agdes fuluras,

d) elaborar relatdrios gerenciais sobre o desempenho do portfdlio de projetos da unidade;

&) acompanhar a execugdo dos projetos estratégicos e setoriais da unidade junto aos{as) gerentes de projetos & aos(as)
lideres técnicos{as), e

fy apoiar o Escritdrio Corporative de Projetos (ECP) da SEPLAG na implantagdo e divulgaco da Melodologia de
Gerenciamento de Projetos;

Il = gerir estratégia setorial:

&) monitorar & informar os resultados das metas da Gratificagio por Alcance de Metas (GAM);

by prestar informacgGes relativas ao indicador de cada meta institucional & SEPLAG, permitindo a medigio do nivel de
alcance das metas institucionais;

c) acompanhar o andamento das iniciativas vinculadas ao Plano Estratégico da instituigao, assegurando o cumprimento das
entregas que lhe forem demandadas;

) apoiar os gestores da unidade no estabelecimento de planos de agdo e adogio de medidas destinadas ao seu cumprimento,
visando, com isso, concratizar, de forma satisfatdria, os objetivos dispostos no Plano Setorial;

&) coordenar os trabalhos de elaboracao e revisao do Plano Setorial; g

f) apoiar @ Coordenadoria de Maonitoramento da Estratégia da SEPLAG nos trabalhos que envolvam a respectiva unidade,
bem como na desenvelvimento de atividades que aprimorem a gestio estratégica;

IV - gerir processos de trabalho do setor;

a) monitorar arquitetura de processos da unidade, zelando para manté-la sempre atualizada,

b} apoiar os{as) guardides{ds) e donos(as) de processo da unidade na manutengio da documentagio dos processos de
trabalho, de modo que os fluxos estejam sempre atualizados;

c) apolar os{as) guardides(as) e os(as) donos(as) de processos da unidade no acompanhamento dos indicadores de
processos, consolidando, sempre que necessario, os dados em relatérios gerenciais;

d) acompanhar e, quando necessario, executar projetos setoriais de modelagem e aprimoramento de processos; e

€) apoiar @ Coordenadoria de Gestdo por Processos de Trabalho da SEPLAG nos trabalhos que envolvam & respectiva
unidade, bam como no desenvaolvimento de atividades que aprimorem a gestae de processos de trabalho;

W - gerir dados e estatisticas do zetor:

a) prestar servigos relacionados a Analise de Dados e Estatistica, incluinde planejamento, confrele e execugio de acdes de
aprimeramento da governanga, da gestdo e da tomada de decisio da unidade;

b realizar levantamentas, controle estatistico e analises criticas de dados com foco na melharia da eficiéncia e da
produtividade da unidade, primando pelo deseanvolvimentio de inovagbes tecnolagicas;

¢} elaborar estudos técnicos, relatérios de progresso, informagdes e outros para o pablico interno e externo, utilizando
teécnicas de estatistica, de acordo com a demanda da unidade;

d) produzir paingis de analise de dados, de acordo com a demanda da unidade, mantendo, de forma automatizada, a
atualizagao de seus respectivos dados;

e) desenvolver e implementar bancos de dados, sistemas de coleta de dados e outras estratégias que otimizem a eficiéncia
estatistica e a qualidade;

fy produzir a documentagdo dos trabalhos desenvolvides, em especial, de paingis e outras ferramentas, de modo & manter
as solugdes produzidas e realizar o compartilhamento do conhecimenta,

) seguir diretrizes do Judicidrio nacional & estadual na elaboragao de relatdrios, estudos, informacdes, painéis dindmicos e
outros relativos a unidade; e
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h) apoiar a Geréncia de Informagies Esiralégicas da SEPLAG nos trabalhos gue envalvam a unidade, bem como no
desanvolvimento de atividades que aprimoram a gestao eficiente de dados & estatisticas;

VI - monitorar demandas da Ouvidoria, do Conselhe Nacional de Justica (CMNJ) e de outros drgaos externos,;

VIl - gerir e disponibilizar os dados necessarios para o Portal da Transparéncia,

VIl - participar dos encontros, das reunides e dos treinamenlos da Rede de Governanga para disculir as praticas e as
metodologias de governanga corporativa @ a gestao estratégica promovidas pela SEPLAG;

IX - fornecer informacgdes & SEPLAG relativas ao progresso dos trabalhos. cumprimento das metodologias e eventuais
alinhamentos;

¥ - promover & acompanhar & implementagio de medidas, mecanismos & praticas erganizacionais de governanga & gestdo
nas suas areas, &

XI - monitorar a conformidade das metodologias de gestdo nas suas respectivas unidades, auxiliando na identificagio
precoce de riscos ndo adequadamente tratados.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5° As comunicagdes destinadas as unidades setoriais de governanga serdo direcionadas aos{as) seus(suas)
respectivos(as) titulares.

Paragrafo tnico. QOs{As) titulares das unidades deverdo comunicar previamente eveniuais auséncias a SEPLAG, bam como
designar 1 {um ou uma) servidor{a) substituto(a).

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 26 dias de malo de 2022,

Des. Antdnio Abelarde Benevides Moraes — Vice-presidente, no exercicio da presidéncia.

Desa. Maria Iracema Martins do Vale

Des. Emanuel Leite Albuquergue

Des. Paule Francisco Banhos Panle

Des. Durval Aires Filho

Des. Francisco Darival Beserra Primo

Des. Ingcio de Alencar Cortez Metoe - convoecado

Des, Paulo Airflon Albuguergue Filho

Desa. Maria Edna Martins

Desa. Tereze Neumann Duarte Chaves

Des. Heraclito Vieira de Sousa MNeto

Des. Francisco Carneiro Lima

Des. Francisco Mauro Ferreira Liberato

Des. Francisco Luciano Lima Rodrigues

Des. José Ricardo Vidal Patrocinio

Republicagdo por incorregao

PORTARIA N* 1182/2022-GABPRESI
Dispoe sobre aposentadoria de magistrado.

A Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Ceara, no uso das atnbuigfes que lhe confere o art. 6%, inciso VI, da Lei
estadual n® 16.208 de 03 de abril de 2017,

CONSIDERANDO o teor do Acordac exarado pelo Tribunal Pleno nos autos do Processo Administrative n® 8500233-
69.2020.8.06.0255, em sessao datada de 03 de fevereiro de 2022, transitada em julgado em 09 de margo de 2022, gue decreta
a aposentadoria par invalidez do magistrado Jeaquim Solon Mota Junior;

RESOLVE aposentar, por incapacidade permanente para o frabalho, a partir de 09 de margo de 2022, JOAQUIM SOLON
MOTA JUNIOR no cargo de Juiz de Direito da 22 Vara de Familia da Comarca de Fortaleza, de entrancia final, nos termos do
art. 40, §1°, inciso I, da Constituigao Federal, com a redagido dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de
2019, e do art. 10, §1°, inciso || da Emenda Constitucional n® 103, de 2019 ¢/c o capul do art. 1* da Lei Complementar estadual
n® 210, de 19 de dezembro da 2019, ATRIBUINDO-LHE o provente mensal no valor de RS 33.015,33 (lrinta e trés mil, quinze
reais & trinta @ trés centavos) correspondente a 98% (noventa e oito por cento) do subsidio de Juiz de Direito de entrancia final,
em conformidade com o art. 1° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004 e com a Lei estadual n® 16.718, de 21 de dezembro de
2018.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, aos 24 dias do més de maio de 2022

Desembargadora Maria Nailde Pinheiro Nogueira
Presidente do Tribunal de Justica do Ceara

PORTARIA N° 1185/2022
Dispde sobre exoneragdo de servidor efetivo.

0 VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio da presidéncia, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o art, 6% inciso YII, da lei estadual n® 16,208, de 03 de abril de 2017;

COMNSIDERANDO as informagdes constantes do Processo Administrative n® 8510506-28.2022,8.06,0000;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 30 de maio de 2022, o servidor ADRIEL DE AGUIAR PORTELA MOITA, matricula n®
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