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ORGANIZACAO E REALIZACAO DE SELECAO PUBLICA
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SERVICO ESPECIALIZADO DE PLANEJAMENTO,
PARA O CARGO DE JUIZ(JUIZA) LEIGO(A)




ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos especializados de planejamento,
organizacdo e realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para selecdo de candidatos para
provimento de vagas para o cargo de Juiz Leigo Juiz(Juiza) Leigo(a) com atuacdo no Sistema de
Juizados Especiais, do Tribunal de Justica do Ceara, com o fornecimento completo de recursos
materiais e humanos e a execucao de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a
elaboracdo, impressao, aplicacdo e corre¢do das provas, assim como toda e qualquer logistica

necessaria a execucgdo dos servicos.

2. DO OBJETIVO

Prestacdo de servicos técnicos especializados com vistas a organizacao e realizacdo da
selecdo publica, nos termos de proposta, para o provimento de 140 (cento e quarenta) vagas de
Juiz(Juiza) Leigo(a) com atuacdo no Sistema de Juizados Especiais, sendo 105 (cento e cinco) ampla
concorréncia, 28 (vinte e oito) para candidatos negros, observando o valor de 20% disposto na
Resolucdo n° 203 do Conselho Nacional de Justica (CNJ)com redacdo dada pela Resolugédo n. 457,
de 27 de abril de 2022, e 7 (sete) reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia, considerando

0 percentual de 5% determinado na Lei de n°® 7.853/89.

3. DAJUSTIFICATIVA

O Programa de Juiz(Juiza) Leigo(a) do Poder Judiciario cearense foi implantado em julho
de 2019, com a designacdo de 100 (cem) juizes(as) leigos(as), cuja atuacao inicial se deu no Forum

das Turmas Recursais, buscando a redugéo do acervo de processos daquela unidade.

Em junho de 2021, devido ao sucesso do Programa, por meio da Portaria n® 991/2021, a
Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Ceard estabeleceu critérios para lotacéo de juizes(as)
leigos(as) em todas as unidades do Sistema dos Juizados Especiais Civeis, Criminais e da Fazenda

Pablica, bem como aumentou a quantidade de leigos atuantes no Nucleo de Produtividade Remora -
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NPR, buscando promover o incremento na produtividade das unidades de competéncia exclusiva ou
cumulativa de juizados especiais, em consonancia com o objetivo estratégico de fortalecimento do

Sistema, para melhor resposta aos anseios daqueles que buscam a justica.

Os resultados apresentados durante os ultimos trés anos revelam a importancia de
continuidade do Programa de Juizes(as) Leigos(as) pelo Poder Judicidrio cearense, cuja Visdo
institucional ¢ a de “ser um tribunal de referéncia nacional em celeridade e eficiéncia, reconhecido
por ser acessivel e por contribuir com a reducéo das desigualdades”, cumprindo, assim, com seu
papel institucional, direcionando e incrementando sua forca de trabalho, na busca de aumentar a
produtividade e reduzir as taxas de congestionamento no &mbito do Sistema dos Juizados Especiais
do Estado do Ceard, de modo a assegurar o direito fundamental a razoavel duragdo do processo (CF,
art. 5°, inciso LXXVIII) e o respeito ao principio da celeridade (Lei n°® 9.099/95, art 2°).

Com esse entendimento e em conformidade com a Resolugdo do Orgdo Especial n°
2/2019, de 07 de fevereiro de 2019, e suas alteracGes, que dispde sobre a atividade de Juiz(Juiza)
Leigo(a) no Sistema dos Juizados Especiais do Estado do Ceara, faz-se necessario a contratacdo de
uma empresa que realize o processo de selecdo para preenchimento das 140 (cento e quarenta) vagas
destinadas a juizes(as) leigos(as), observando a Resolucdo n® 174, de 12 de abril de 2013, do
Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre essa atividade no Sistema dos Juizados Especiais
dos Estados e do Distrito Federal, a qual estabelece:

Art. 2° Os (As) juizes(as) leigos(as), quando remunerados ou indenizados a
qualquer titulo, serdo recrutados por prazo determinado, permitida uma
reconducao, por meio de processo seletivo publico de provas e titulos, ainda
que simplificado, conduzido por critérios objetivos.
Paragrafo Unico. O processo seletivo sera realizado conforme os critérios
estabelecidos pelas respectivas coordenacdes estaduais do sistema dos
Juizados Especiais.

Por fim, salienta-se que as vagas existentes e indicadas no edital poderdo ser acrescidas,

durante o prazo de validade da selecdo, de acordo com as dotacBes orcamentéarias e a necessidade de

Servico.

4. DAGESTAO E FISCALIZACAO

A execucdo dos servicos prestados sera acompanhada pela Coordenacéo do Sistema dos
Juizados Especiais Civeis, Criminais e da Fazenda Publica do Tribunal de Justi¢a do Estado do Cear3,
que certificara a execucao ou inexecugédo do contrato e a quem competira anotar em registro proprio
e comunicar a Central de Contratos e Convénio deste TJ toda e qualquer ocorréncia ou irregularidade
relacionada com a execucado do contrato para adocao das providéncias cabiveis, bem como, registrara

todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo contratual, determinando o que for necessario a
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regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

5. DAPARTICIPACAO NA CONTRATACAO DIRETA

No que diz respeito as hipoteses legalmente especificadas para a celebragdo de contrato,
a dispensa do procedimento licitatdrio, encontra referéncia a autorizagcdo constante do art. 75, XV,
da Lei n.° 14.133/2021, in verbis:

Art. 75. E dispensavel a licitagio:

(.-)

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extenséo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagédo
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratacdo de institui¢do dedicada a recuperacdo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestionavel reputacdo ética e profissional e
ndo tenha fins lucrativos;

Para tanto, a contratacdo direta por dispensa de licitacdo devera, necessariamente, levar

em consideracdo a sua inquestionavel qualificacdo ético-profissional na respectiva area de atuacao.
Assim, a empresa a ser selecionada deverd estar incumbida estatutariamente, como finalidade e
objetivos dessa associacdo, do fomento e da promocdo do ensino e da pesquisa cientifica, do
desenvolvimento tecnoldgico e do desenvolvimento institucional.

Nessa condicdo, ante a expertise da instituicdo, o inciso XV do art. 75, da Lei n.°
14.133/2021, constitui de per si e respectivamente, razdo autbnoma e suficiente para a dispensa de
licitagdo na aquisicdo de bens produzidos ou servicos prestados pela empresa a ser contratada para

realizacdo da selecdo objeto do presente Termo de Referéncia.

6. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Trata-se de dispensa do procedimento licitatério autorizado pelo art. 75, XV, da Lei n.°
14.133/2021, no entanto, devera ser considerada expertise da instituicdo e o menor preco.

6.1. Organizacéo da Proposta

A proposta devera conter obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Preco unitario por item, em moeda corrente nacional, cotados com apenas duas casas
decimais, expressos em algarismos e por extenso, sendo que, em caso de divergéncia entre 0s pregos
expressos em algarismos e por extenso, serdo levados em consideracgdo os ultimos;

b) N&o deve conter cotagdes alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas;

c) Deve ser datada e assinada na ultima folha e rubricadas nas demais, pelo representante

legal da empresa;
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Deve informar o prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta

dias corridos, contados da data de entrega da mesma.

7. DAQUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

7.1. Para fins de habilitacdo, a empresa devera apresentar documentacdo que comprove
sua capacidade de execucdo do objeto, conforme item abaixo:

7.1.1.Habilitacdo juridica:

a) Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

b) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagédo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da proponente.

c) Estatuto ou Contrato Social, procuracgdes e documentos procuradores;

7.1.2. Regularidade fiscal e trabalhista:

a) certiddes atualizadas: Municipal, Estadual, Federal, INSS, FGTS, trabalhista, bem
como declaragdo de que ndo contrata menor de idade.

7.1.3. Econdmico-financeira:

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao ultimo exercicio social,
comprovando indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG
superiores a 1 (um);

b) Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balan¢os
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados hd mais de 3 (trés)
meses da data da apresentacdo da proposta;

c) Balanco patrimonial e demonstra¢fes contabeis do Ultimo exercicio social, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses

da data de apresentacao da proposta.

8. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Cabera a instituicio CONTRATADA garantir a completa e efetiva consecucdo do
objetivo explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das normas legais incidentes e
das disposicdes que se seguem.

8.1. Do valor da taxa de inscrigao

N
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O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 60,00 (sessenta reais). Montante necessario para

cobrir os custos diretos e indiretos com o processo de selecéo.
8.2. Estimativa de candidatos

Estima-se um contingente de, aproximadamente, 2.600 (dois/duas mil e seiscentos(as))
candidatos(as) que concorrerdo a totalidade das vagas oferecidas na selecdo publica. Esse
quantitativo considerou 100% (cem por cento) do total de candidatos inscritos na Gltima selecao
publica para Juiz(Juiza) Leigo(a) para o TJCE, realizado no ano de 2019, podendo o namero final,

apurado no encerramento das inscri¢des, ndo corresponder a essa estimativa.
8.3. Das etapas da selecao publica

A selecdo publica far-se-4, em obediéncia a Resolugdo 174/2013 do CNJ e & Resolucéo
n° 02/2019 do Orgao Especial do Tribunal de Justica do Ceara, e suas alteracdes, por meio das etapas
a seguir, que serdo realizadas considerando-se o horario oficial de Brasilia, nas cidades de
Fortaleza/CE, Sobral/CE e Juazeiro do Norte/CE, a fim de possibilitar a ampla participacdo dos
interessados.

a) Prova Escrita Objetiva: Abrangendo matérias que permitirdo aferir conhecimentos
relacionados a escolaridade e conhecimentos especificos da funcéo, todas de carater eliminatorio e
classificatorio, de responsabilidade da empresa CONTRATADA,;

b) Prova Dissertativa: Composta por 1 (uma) dissertacdo acerca de tema juridico da
atualidade, de caréater eliminatorio e classificatdrio, aplicada no mesmo dia da Prova Escrita Objetiva,
de responsabilidade da empresa CONTRATADA,;

c) Avaliacdo de Titulos: Avaliara a titulagdo dos candidatos e tera sua documentacdo
entregue no dia de realizacdo das provas objetivas e dissertativas, possuindo carater apenas
classificatorio, de responsabilidade da empresa CONTRATADA;

d) Avaliacdo de Experiéncia Profissional: Verificacdo, durante o prazo de inscrices,
dos requisitos exigidos para a funcdo, notadamente o relativo a comprovacao de experiéncia juridica
por mais de 2 (dois) anos;

e) Curso de Capacitacdo: A ser ministrado pela Escola Superior da Magistratura do
Estado do Ceara.

8.4. Das Bancas Examinadoras

A instituicito CONTRATADA, na qualidade de oOrgdo executor, incumbe-se a
organizacgdo das bancas para a elaboracéo e correcdo das provas, devendo o TJCE acatar o critério
tradicional da confidencialidade de sua constituicéo.

8.5. Prazo e condicdes

O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data da sua
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assinatura, podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo, por interesse das partes, mediante

termo aditivo, dentro das disposicOes da lei 14.133/2021.

9. DA INDICACAO DA INSTITUICAO ESPECIALIZADA

Foram contatadas 5 (cinco) instituicdes, a CEBRASPE (Centro Brasileiro de Pesquisa
em Avaliacio e Selecio e Promogio de Eventos) e a FUNDACAO VUNESP (Fundagio para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista) ndo apresentaram proposta.

Dessa forma, passamos a avaliar as propostas do Instituto ACCESS (Instituto de Acesso
a Educacdo, Capacitacdo Profissional e Desenvolvimento Humano), Instituto AOCP e do Instituto
CONSULPLAN de Desenvolvimento, Projetos e Assisténcia Social, sendo comum nas propostas
0S seguintes itens:

a) Editais e Comunicados relacionados ao processo seletivo: de responsabilidade da
CONTRATADA com o assessoramento técnico do TJCE;

b) Divulgacgdo: no Diério eletrénico da Justica de responsabilidade do TJICE. Demais
divulgac6es de responsabilidade da CONTRATADA,

c) Afericdo da autodeclaracdo de preto ou pardo, de responsabilidade da empresa
CONTRATADA; e

d) Pericia médica para verificar a condicdo de autodeclaracdo de deficiente, de
responsabilidade da empresa CONTRATADA.

9.1. INSTITUTO ACCESS

O Instituto de Acesso a Educacéo, Capacitacao Profissional e Desenvolvimento Humano
— Instituto ACCESS, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 33.629.473/0001-01, com sede e foro na Rua
Vilva Lacerda, 58 — Bairro Humaita, Rio de Janeiro/RJ, CEP 22261-050, € uma associagdo civil sem
fins lucrativos, brasileira, incumbida estatutariamente do ensino, da pesquisa, da capacitacdo
profissional e do desenvolvimento institucional.

Sediado no Rio de Janeiro/RJ, o Instituto ACCESS, declarou que associando experiéncia,
credibilidade, estrutura propria, tecnologia e idoneidade, estd preparado para atender a qualquer
projeto relacionado a selegdo de pessoal e avaliagfes educacionais para quaisquer 6rgdos publicos
ou privados, bem como para instituicdes de ensino, em todo o territorio nacional.

Conforme proposta apresenta, dispde de um moderno parque grafico, com
monitoramento por CFTV 24hs por dia, equipamentos de impressdo de Ultima geracdo, scanners de
alta velocidade e sistemas de informatica seguros e com trafego de dados criptografados, podendo

atender com seguranca, rapidez e eficiéncia a organizacdo e operacionalizacdo dos mais complexos
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processos de selecao.

O Instituto ACCESS informa, ainda, que, além de todo o investimento em estrutura,
seguranca e tecnologia, investe na capacitacdo e aperfeicoamento de seu capital humano, o que lhe
permite dispor de um corpo técnico formado por profissionais altamente capacitados, todos com
experiéncia em grandes processos de selecdo e em carreiras publicas. Estes profissionais, com
formacdo académica em nivel de especializa¢do, mestrado e doutorado, coordenam os principais
setores operacionais e as bancas examinadoras, sendo responsaveis pela qualidade e eficiéncia nos
processos de selecdo realizados pelo Instituto.

Declarou que possui capilaridade nacional, contando com representantes em todas as
capitais, garantindo que todo o processo logistico seja realizado com agilidade, seguranca e eficiéncia
mantendo os padrBes de qualidade, simultaneamente, em todo o Brasil. Trata-se de estrutura impar
na realizacdo de concursos publicos e processos seletivos.

No que concerne a expertise, o Instituto ACCESS demonstrou a realizacdo de diversos
exames de cunho nacional nos altimos 3 (trés) anos, inclusive concurso para Juiz(Juiza) Leigo(a) do
Tribunal de Justica da Paraiba, dentre outros concursos.

Resumo da proposta Instituto ACCESS:

I. Inscricdo: Exclusivamente pela internet.

Il. Provas: A prova objetiva devera consistir de até 80 (oitenta) questdes de multipla
escolha; prova discursiva consistira de Projetos de Sentenca Civel e Criminal e prova de
titulos.

I11. Valor Da Proposta: Considerando até 1.000 (mil) inscricdes realizadas:

e Valor fixo de R$ 59.500,00 (cinquenta e nove mil e quinhentos reais);

e Custo variavel: R$ 49,90 (quarenta e nove reais e noventa centavos), por candidato
excedente.

e Custo com isen¢des de responsabilidade do TJCE.
V. Forma De Pagamento:

e 12 Parcela: 50% (cinquenta por cento) apds a homologacéo das inscricdes;

e 2% Parcela: 30% (trinta por cento) apos a aplicacdo das provas objetiva e discursiva;

e 3% Parcela: 20% (vinte por cento) apos a entrega do resultado definitivo.
V. Valor Da Inscricao: Nao ha sugestdo de valor.

9.2. INSTITUTO CONSULPLAN

O Instituto Consulplan de Desenvolvimento, Projetos e Assisténcia Social, inscrito no
CNPJ 31.922.353/0001-72, com sede e foro na Rua José Augusto de Abreu, Sala A, n® 1000, Bairro
Safira, na Cidade de Muiraé, do Estado de Minas Gerais, ¢ uma associacdo de direito privado, sem
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fins lucrativos, com atuagdo no planejamento, organizacédo e execuc¢do de selecdes publicas.

No gue concerne a expertise, o Instituto Consulplan ressaltou que realiza certames ha 20
anos, nas mais diversas esferas do executivo, legislativo e judiciario, inclusive realizado o de
Juiz(Juiza) Leigo(a) do Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul (2021), Servidor do Tribunal de
Justica de Minas Gerais (2021), Ministério Publico de Santa Catarina (2019), Juiz de Direito
Substituto do Estado de Minas Gerais (2018) e Juiz(Juiza) Leigo(a) do Tribunal de Justica do
Estado do Ceara (2019).

Destacou ainda sua capacidade tecnoldgica, qual seja, a de realizar 150 mil digitaliza¢tes
por hora, garantindo agilidade para processamento de resultados, bem como a possibilidade de
processar até 500 mil resultados de provas objetivas por hora. Ainda, sobre a expertise da empresa,
destacou a competéncia para elaboracdo de provas para pessoas com deficiéncia, atendendo as
demandas de provas ampliadas, braile, libras e auxilio ledor e preenchimento.

Por fim, a empresa possui diversas certificacdes, dentre elas: Prémio Top Qualidade
Brasil 2011, Top Quality Mercosul 2013, Empresa Brasileira do ano de 2013, demonstrando
capacidade de fornecer produtos e servigos que cumpram, de maneira precisa, 0s requisitos dos

clientes.
Resumo da proposta - CONSULPLAN:

I. Inscricdo: Exclusivamente pela internet.
I1. Provas: Prova objetiva, dissertativa e de titulos. Quantidade de questdes a definir com
0 TJCE.
M. Valor Da Proposta: Considerando até 1.000 (mil) inscri¢Ges realizadas:
e Valor por candidato de R$ 59.00 (cinquenta e nove reais);
e Custo variavel: R$ 47,20 (quarenta e sete reais e vinte centavos), equivalente a 80%
(oitenta por cento) do valor de cada inscri¢do, por candidato excedente.
e Custo com isencdes de responsabilidade do Instituto Consulplan.
V. Forma De Pagamento: O cronograma sugerido (que podera ser alterado em
comum acordo entre as partes) para o desembolso e pagamento dos servicos é o seguinte:
* 60% (sessenta por cento) apds o encerramento das inscricdes e a entrega das listas de
candidatos;
* 20% (vinte por cento) ap6s aplicacdo das provas;
* 20% (vinte por cento) apos a entrega dos resultados finais.

V. Valor Da Inscricao: Nao ha sugestdo de valor.
9.3. INSTITUTO AOCP

O Instituto AOCP, CNPJ n° 12.667.012/0001-53, é uma associacdo civil, de carater
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assistencial e educacional, sem fins econdmicos, situado na Av. Doutor Gastéo Vidigal, n® 959, zona
08, Maringa — PR que tem como misséo contribuir para o desenvolvimento da sociedade, fomentando
e executando projetos voltados a assisténcia social, a educacéo e as sele¢des publicas.

No que concerne a expertise, o Instituto AOCP, informa que, com mais de 10 anos de
atuacao, ja realizou diversos concursos em topo pais, nas esferas municipal, estadual e federal. Na
area de seguranca destaca-se o concurso publico da Academia Estadual de Seguranca Publica do
Ceard com 81.127 candidatos avaliados, o concurso da Policia Civil do Estado do Espirito Santo,
com mais de 78.000 candidatos avaliados e 0 concurso da Secretaria da Justica e Cidadania do Ceard,
com 76.906 candidatos avaliados. Realizou ainda o concurso para selecéo de juizes(as) leigos(as) do
Estado de Minas Gerais em 2019.

Quanto a infraestrutura e seguranca, o Instituto AOCP destacou que possui um sistema
de monitoramento de imagens com 65 camaras gravando 24h por dia, acessos internos setorizados e
controlados por sistema biométrico e possui ambiente proprio para impressdo embalagem de
materiais sigilosos.

O Instituto AOCP, informou, ainda, que possui medidas para atendimento especial de
candidatos que solicitam essa condicdo. Sdo preparadas provas especiais (braile, tamanho de fonte
24, prova com auxilio de ledor e/ou transcritor, prova com auxilio de intérprete de Libras, etc) para

aplicacdo aos candidatos portadores de necessidades especiais ou pessoas que solicitarem condicdes

especiais.
Resumo da proposta — Instituto AOCP:
I. Inscricéo: Exclusivamente pela internet.
I. Provas: Prova objetiva, dissertativa e de titulos. Quantidade de questdes a definir com
0 TJCE.

M. Valor Da Proposta: Considerando até 2.500 (duas mil e quinhentas)
inscri¢des realizadas:
e Valor fixo de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais);
e Custo variavel: R$ 58,00 (cinquenta e oito reais), por candidato excedente.
e Custo com isencdes de responsabilidade do TJCE.
V. Forma De Pagamento: Pagamentos feitos pelo Contratante em 03 (trés)
parcelas, conforme segue:
* 60% (Sessenta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologacao das inscrigdes;
e 30% (Trinta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a aplicacdo das provas escritas
objetivas;

e 10% (Dez por cento) em até 05 (cinco) dias apds a concluséo dos trabalhos.
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9.4. ANALISE FINANCEIRA E SELECAO DA EMPRESA

OBJETO EMPRESA | YalorPor | Qtde Global
Candidato | Inscritos

_ INSTITUTO R$ 59,50, 1.000 R$ 59.500,00
Servico de contratagdo de empresa R$ 49,90 1.000 R$ 49.900,00
especializada com vistas ao ACCESS Total 2.000 R$ 109.400.00

planejamento, organizagao e execucao ' —
da selecdo publica, nos termos de INSTITUTO R$ 59,00 1.000 R$ 59.000,00
proposta, para o provimento de 140 CONSULPLAN R$ 47,200 1.000 R$ 47.200,00
(et s vt veges e iz iz Toal | 2000 | Rs10520000
J 12 on Custo Fixo] 2500 | R$ 180.000,00

Estadual dos Juizados Especiais INSTITUTO AOCP

Civeis, Criminais e da Fazenda R$ 58,00 0 R$ 0,00
Publica. Total 2.500 R$ 180.000,00
Receita Estimada R$ 60,000 2.000 R$ 120.000,00

Apo6s andlise das propostas e condi¢cdes mencionadas, sugere-se a contratacdo do
Instituto Consulplan por apresentar melhores condicdes de execucdo do processo seletivo, bem
como pela exceléncia do servico prestado, na selecdo de juizes(as) leigos(as), para o Tribunal
de Justica do Estado do Ceara em julho/2019.

10. DA CONTRATACAO

10.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I. Fornecer todas as informacdes necessarias a elaboracédo da selecdo publica, tais como
legislacdo aplicavel, numero de vagas, descricdo das atividades a serem desempenhadas,
remuneracao, requisitos para provimento, bem como outras informagdes relevantes ao certame;

I1. Encaminhar 8 CONTRATADA os pré-requisitos, descricbes sumarias da funcdo de
Juiz(Juiza) Leigo(a) e os conteldos programaticos das provas a serem publicados no Edital de
Abertura de Inscri¢bes, em data a ser definida no Cronograma de Atividades;

I"i. Definir e acompanhar a execucdo, junto a CONTRATADA, quanto as datas
relativas as atividades constantes deste contrato e fazer cumprir o respectivo cronograma;

V. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos da CONTRATADA,

V. Abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios, cadastros e
listagens sem a expressa anuéncia da CONTRATADA,;

VI. Encaminhar para publicacdo, no Diario da Justica do Estado do Ceara, os
editais elaborados em conjunto com a CONTRATADA, arcando com o respectivo 6nus referente a

essa publicacédo e, ainda, as listagens, os comunicados e quaisquer materiais pertinentes a selecdo

N
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publica, inclusive a lista dos aprovados, nos termos das exigéncias legais;

VII. Homologar o resultado da andlise das isencdes e das solicitacdes de inscricdes
preliminares realizada pela CONTRATADA,
VIII. Enviar as informacGes necessarias para confeccdo do documento de

arrecadacdo das taxas de inscri¢do que sera confeccionado pela CONTRATADA, apo6s validagédo do
CONTRATANTE;

IX. Solicitar informacGes a CONTRATADA, via oficio, que subsidiardo as
respostas e as agdes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE, os quais serdo respondidos
em um prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar de seu recebimento, ressalvados o0s casos em
que os prazos judiciais maximos exigirem prazo inferior, de acordo com a natureza da Acao Judicial;

X. Cumprir com todas as obriga¢Oes contratuais, sob pena de rescisdo contratual e
pagamento de perdas e danos a CONTRATADA e pelos servicos até entdo realizados;

XI. Notificar a CONTRATADA a respeito de imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucao dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias;

XII. Homologar o resultado final da selecdo publica, informando a
CONTRATADA a data de homologacao.

10.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

I. Observar a legislacdo e as normas aplicaveis a selecdo publica, especialmente o edital
regedor do certame aprovado pelo CONTRATANTE;

Il. Realizar a selecdo publica, nas cidades Fortaleza, Sobral e Juazeiro do Norte,
localizadas no Estado do Ceard, mediante a realizacdo das etapas constantes do item 8.3 desse Termo
de Referéncia;

. Elaborar editais, comunicados, formularios, instrucdes, cadastros e listagens,
necessarios a execucdo do certame e submeté-los a aprovacdo do CONTRATANTE,
comprometendo-se a divulga-los somente ap6s anuéncia formal deste, observando o cumprimento
dos prazos legais, reservando-se, ainda, o direito de publicar em seu sitio da internet os mencionados
atos ou comunicados informativos na hipotese de 0 CONTRATANTE atrasar a publicacdo ou ndo
autorizar a publicacdo no prazo estabelecido em cronograma de atividades da selecdo publica;

V. Disponibilizar no enderego eletrénico da institui¢do, em link especifico, todos
os editais e comunicados referentes a selecdo publica;

V. Disponibilizar no endereco eletrénico da instituicdo, em link especifico, sistemas de

busca para que os candidatos tenham acesso ao seu local de realizagéo das provas;
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VI. Divulgar a selecdo publica em conformidade com o disposto na proposta de
prestacdo de servicos;

VII. Disponibilizar central de atendimento aos candidatos, nos termos da proposta
de prestacédo de servicos, oferecendo atendimento por telefone, e-mail, fax, carta ou pessoalmente,
além de atendimento diferenciado aos portadores de deficiéncia, com vistas a proporcionar-lhes as
condicdes necessarias a participagdo no certame, de acordo com os critérios de viabilidade e
razoabilidade;

VIII. Responsabilizar-se pelo processo de inscricdo nos termos da proposta de
prestacdo de servicos;

IX. Responsabilizar-se pela confec¢do dos documentos de arrecadacdo das taxas
de inscricdo, que estardo disponiveis durante os periodos de inscri¢ao, de acordo com as informacoes
bancérias a serem encaminhadas pelo CONTRATANTE;

X. Desenvolver sistema computacional para recebimento das solicitacfes de inscricdo e
de isencdo de taxas de inscricdo e para a interposicdo de recursos contra os gabaritos oficiais
preliminares e os resultados provisoérios das demais etapas da selecdo publica no endereco eletrénico
da CONTRATADA;

XI. Avaliar a documentacdo exigida para concessao de eventual isencdo de taxa
de inscricdo, bem como as respostas a eventuais requerimentos interpostos por candidatos a respeito
do indeferimento dos pedidos de isencédo de taxas;

XII. Analisar as isenc¢Oes cadastradas preliminarmente no momento da inscricao,
em data prevista no cronograma da selecdo publica, e submeter o resultado ao CONTRATANTE para
homologacéo;

XII. Arcar com o 6nus advindo das eventuais isencdes de taxas de inscricdo
concedidas aos candidatos amparados pela Lei Estadual n® 11.551, de 18 de maio de 1989, publicada
no Diério Oficial do Estado do Ceara de 19 de maio de 1989, pela Lei Estadual n® 12.559, de 29 de
dezembro de 1995, publicada no Diario Oficial de 7 de fevereiro de 1996, e pela Lei 13.844, de 27
de novembro de 2006, publicado no Diario Oficial de 30 de novembro de 2006;

XIV. Desenvolver sistema computacional especifico para a formacao do cadastro de
dados da selecdo publica, envolvendo a criacdo, a producdo e o desenvolvimento de sistema
computacional de armazenamento dos dados cadastrais em que seréo guardadas todas as informacodes
pertinentes aos candidatos regularmente inscritos;

XV. Responsabilizar-se pela Avaliagdo de Experiéncia Profissional de dois anos no
exercicio da advocacia dos candidatos que tera sua documentacdo entregue no dia de realiza¢ao das
provas objetivas e dissertativas;

XVI. Responsabilizar-se pela criagdo gréafica, composicdo, personalizacdo e
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padronizacdo dos formularios Opticos a serem utilizados na selecdo, bem como pela criacédo e
desenvolvimento de sistema computacional proprio para impressao dos formularios;

XVII. Responsabilizar-se pelo recebimento da documentagdo apresentada pelo
candidato, durante o periodo de inscri¢do, bem como pela anélise da documentagao e pelas respostas
a eventuais requerimentos interpostos pelo candidato a respeito do ndo-deferimento da inscricdo
preliminar;

XVIII.  Contratar os integrantes da banca examinadora para a realizacdo das etapas de
sua responsabilidade, bem como realizar quaisquer pagamentos devidos a esses integrantes;

XIX. Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e transportar e distribuir as
provas;

XX. Elaborar prova objetiva seletiva e dissertativa e realiza-las em conformidade
com o estabelecido na proposta técnica apresentada pela CONTRATADA;

XXI. Responsabilizar-se pela realizacdo da avaliacdo de titulos em conformidade
com o estabelecido na proposta técnica da CONTRATADA,;

XXII. Responsabilizar-se pela analise dos recursos referentes a aplicacdo dos
instrumentos de avaliacdo, bem como pela elaboracéo de respostas a esses recursos;

XXIII.  Providenciar locacdo de espaco fisico, organizacdo, logistica e todas as
operacdes concernentes a aplicacdo das etapas da selecdo publica, de responsabilidade da
CONTRATADA, oferecendo atendimento diferenciado aos candidatos com deficiéncia, de acordo
com os critérios de razoabilidade e de viabilidade;

XXIV. Tomar as providéncias necessarias junto as Empresas de Energia Elétrica,
Abastecimento de Agua, Transporte Publico, Transito e Seguranca Publica nas cidades de Fortaleza,
Sobral e Juazeiro do Norte, para que 0s respectivos servicos sejam mantidos no dia da aplicacdo
das provas;

XXV.  Coordenar a aplicacdo das etapas da selecdo publica, de responsabilidade da
CONTRATADA;

XXVI.  Proceder a correcdo e a apuracao dos resultados das etapas da selecédo publica,
de responsabilidade da CONTRATADA, vedada a subcontratacdo do objeto ora pactuado;

XXVII.  Analisar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as
respostas as agdes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE e responder as que em seu
desfavor sejam propostas, ambas referentes ao certame;

XXVIII. Encaminhar ao CONTRATANTE a analise dos recursos interpostos pelos
candidatos da selecdo publica e a devida apreciacao antes da apuracdo do resultado e classificacao
final dos candidatos;

XXIX.  Prestar assessoria técnica a0 CONTRATANTE, em relacdo ao objeto deste
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contrato nos termos da proposta de servicos;

XXX.  Fornecer os resultados das provas da selecdo publica em listagens e relatorios
(confeccionados em Excel ou outro software a ser definido por acordo entre as partes), via midia
digital, de acordo com as especifica¢fes e dentro dos prazos previstos na proposta técnica;

XXXI1.  Emitir ao CONTRATANTE os seguintes relatorios: a) relacdo em ordem
alfabética e em ordem de classificacdo com as notas de todos os candidatos e a sua respectiva situacdo
na selecdo publica; e b) relatério com os dados pessoais (nome, nimero de inscricdo, enderego,
telefone etc.) dos candidatos aprovados;

XXXII.  Utilizar seus funcionarios na execucao dos servigos ora contratados, podendo,
de acordo com as necessidades, fazer outras contratacbes por sua exclusiva iniciativa e
responsabilidade, na forma da lei, notadamente, as previstas no art. 74 da Lei n.° 14.133/2021,

XXXIII. Executar diretamente, de maneira integral, o objeto deste Contrato;

XXXIV. Manter as condicBes firmadas na proposta técnica, bem como as condi¢fes
exigidas na contratacdo, durante todo o prazo de execucao do contrato;

XXXV. Guardar, pelo prazo de validade do certame, em local apropriado, o cadastro
dos candidatos inscritos, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos
os candidatos, bem como os exemplares de todas as provas aplicadas na selecdo; ap0s esse prazo;

XXXVI. Entregar o resultado final do certame ao CONTRATANTE;

XXXVII. Realizar pericia médica nos candidatos que no ato de inscrigdo se declararem
deficientes, por intermédio de equipe multidisciplinar, que verificara a sua qualificacdo como
portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio
do cargo, nos termos do art. 5, do Decreto Federal n® 9.508/2018, e suas alteragoes;

XXXVIIL. Verificar, por meio de procedimento administrativo a condicdo
declarada para concorrer as vaga reservadas aos candidatos pretos ou pardos, conforme previsto na
Resolugdo de n® 203 de 2015 do Conselho Nacional de Justica;

XXXIX. Observar, em relacdo a contratacdo de empregados para execucdo do objeto
deste contrato, 0s motivos de suspeicdo e impedimento dispostos no art. 20 da Resolucao n° 75/2009;

XL. A CONTRATADA responsabilizar-se-a, tambem perante terceiros, mormente
os candidatos inscritos na selecdo publica, por prejuizos advindos do descumprimento de qualquer
das atividades ou obrigacGes que lhe estejam afetas, nos termos deste Contrato;

XLI. Em face de impossibilidade técnica e legal de deteccéo e/ou interceptacdo de
transmissdes eletromagnéticas, feitas por intermedio de ponto eletronico, telefonia celular, etc, a
CONTRATADA em constatando eventos de tal natureza, e verificando pelos seus proprios meios o(s)
nome(s) do(s) candidato(s) envolvido(s), procedera exclusivamente a anulagdo da(s) prova(s) do(s)

mesmo(s). Tal procedimento estara restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s), visto todas as medidas
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de seguranca adotadas pela CONTRATADA para evitar tais ocorréncias;

XLII. A CONTRATADA podera, eventualmente, na sua conveniéncia operacional, e
sem prejuizo da qualidade e segurancga do processo, transferir as obrigaces decorrentes do presente
contrato, no que tange as atividades abaixo relacionadas que poderdo ser executadas por empresas
especializadas:

a) Lanche para o pessoal envolvido na aplicacdo (fiscal, pessoal de apoio, coordenador);

b) Transporte local para os coordenadores;

c) Despacho aéreo das provas;

11. DO PROCESSO SELETIVO
11.1. DAS INSCRICOES

As inscricbes para a selecdo publica deverdo ser abertas pela CONTRATADA,
perdurando por 30 (trinta) dias consecutivos, por intermédio da internet, no endereco eletrnico da
CONTRATADA, disponivel 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de
inscricao.

11.1.2. O pagamento da taxa de inscricdo € indispensavel, conforme disposto no item
8.1., salvo nas hipoteses: (concordancia com o item 10.1 “VII”);

11.1.3. As inscrigdes observardo as disposicoes que se seguem:

a) a formalizacdo da inscricdo implicara a aceitacdo, pelo candidato, de todas as regras e
condicdes estabelecidas no edital de abertura de inscricdes;

b) os dados ou informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato seréo
considerados de sua inteira responsabilidade;

c) a inscricdo de candidatos com deficiéncia obedecerd aos mesmos procedimentos
descritos nas alineas anteriores;

d) no ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar esta condicao e estar
ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e de que, no caso de vir a exercé-lo,
estara sujeito a avaliacdo de desempenho dessas atribuices;

f) o candidato com deficiéncia podera solicitar, por escrito, no ato da inscri¢do, condigdes
especiais para a realizacdo das provas, conforme previsto no Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999 e no art. 76 da Resolugédo n° 75/2009;

g) no ato da inscri¢do, poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos e pardos
aqueles que se autodeclararem, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

11.1.4. Do total de vagas, compreendendo aquelas que vierem a ser criadas ou a vagar
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durante o prazo de validade da selecéo publica, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do art.
37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, do art. 7°, pardgrafo Unico e da Lei n® 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto n°® 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, e suas altera¢des, vedado o
arredondamento superior;

11.1.5. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e que se declararam pretos
ou pardos que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo na selecdo ou por nao
enquadramento nas condicOes declaradas, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados,
com estrita observancia da ordem classificatoria;

11.1.6. Os candidatos com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condigdes
com os demais, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida; e

11.1.7. Do total de vagas, compreendendo aquelas que vierem a ser criadas ou a vagar
durante o prazo de validade da selecdo publica, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma da

Resolucdo n° 203/2015 do Conselho Nacional de Justica.
11.2. DAS PROVAS

11.2.1. As provas serdo realizadas no Estado do Ceara nas cidades de Fortaleza, Sobral e
Juazeiro do Norte, nas datas estabelecidas no cronograma de atividades, a serem definidas pelo
CONTRATANTE e pela instituicito CONTRATADA,

11.2.2. A CONTRATADA devera elaborar as provas de acordo com 0s conteudos
estabelecidos pela Comisséo do processo seletivo;

11.2.3. A CONTRATADA devera elaborar provas especiais para candidatos com

deficiéncia, conforme sejam estas indicadas no formulario de inscricao;

11.2.4. Cabera a CONTRATADA montar, imprimir, conferir, embalar, lacrar, transportar
e distribuir os cadernos de questdes em quantidade suficiente as necessidades da sele¢do publica;

11.2.5. Devera ser adotado pela CONTRATADA mecanismo de seguranca de
identificacdo do candidato que lhe permita no momento da convocacao para a posse, analisar e emitir
laudo técnico comprobatério da identidade do candidato;

11.2.6. Os locais de aplicagéo das provas deverdo ser selecionados pela CONTRATADA
considerando-se facilidade de acesso, infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacao fisica
dos candidatos, inclusive para aqueles com deficiéncia, e sinalizagdo para orientar a movimentagdo
dos candidatos no dia das provas;

11.2.7. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, bebedouros
coletivos, iluminacdo e ventilagdo adequadas;

11.2.8. Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes
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11.3. DO PESSOAL

11.3.1. As bancas examinadoras para a elaboracdo e correcdo das questdes das provas
deverdo ser compostas por profissionais, preferencialmente p6s-graduados, de notorio saber juridico
e reputacao ilibada;

11.3.2. O CONTRATANTE deverd acatar o critério tradicional da isencdo e
confidencialidade de constituicdo das bancas, para garantir a seguranca e o sigilo da selecéo de seus
membros;

11.3.3. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de
compromisso a fim de garantir o sigilo em cada etapa da selecdo publica e declarar que ndo possui
parentes, até o terceiro grau, inscritos no certame, bem como ndo possuir nenhum vinculo
profissional com instituicGes que oferecam cursos preparatorios para concursos;

11.3.4. ACONTRATADA devera selecionar e treinar profissionais em nimero suficiente
para garantir o atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame;

11.3.5. Cabera a CONTRATADA selecionar e capacitar os fiscais que atuardo na
aplicacdo das provas, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificacdo dos
candidatos;

11.3.6. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe para aplicacdo das provas, bem
como serventes e segurancas em nimero compativel com cada local de prova;

11.3.7. A CONTRATADA devera disponibilizar pelo menos um representante para
gerenciar a aplicacdo das provas no dia de sua realizacéo;

11.3.8. A CONTRATADA devera dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica
em todas as etapas da selecdo publica, para fins de elaboracéo de editais, comunicados, instruces
aos candidatos e demais documentos necessarios.

11.4 DOS RECURSOS

11.4.1. A CONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente habilitados para
receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e acdes judiciais interpostas por
candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), referentes a selecédo
publica;

11.4.2. Alinterposicao de recursos dar-se-a por meio de formulario proprio, disponivel no
endereco da CONTRATADA na internet, com o preenchimento e envio on-line para a
CONTRATADA, mediante recibo;

11.4.3. As demais orientacdes serdo definidas em conjunto com o0 CONTRATANTE e

constardo no respectivo edital.

11.5. DO MECANISMO DE SEGURANCA
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11.5.1. As areas internas da CONTRATADA, onde serdo elaboradas as provas deverédo
possuir acesso restrito, mediante controle de identificacdo digital, devendo ser utilizados
computadores ndo conectados as redes interna e externa;

11.5.2. Os cadernos de provas deveréo ser lacrados e acondicionados em envelopes de
plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em ambiente seguro da CONTRATADA
com antecedéncia maxima de 5 (cinco) dias da aplicacdo das provas;

11.5.3. O material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado em malotes de
lona inviolavel, lacrado e com cadeado, para transporte aos locais das provas, devendo os envelopes
serem abertos na presenca dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicacéo das
provas;

11.5.4. A CONTRATADA devera adotar as medidas necessarias para assegurar o sigilo
das provas durante seu transporte e distribuicdo até os locais de realizacéo;

11.5.5. Deverdo ser proibidos, nos locais de aplicacéo das provas, o acesso de candidatos
portando qualquer tipo de equipamento eletrénico, inclusive telefone celular;

11.5.6. A CONTRATADA devera dispor de todos 0os meios necessarios a assegurar
absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do certame, desde a elaboracdo das questdes das
provas até a homologacao dos resultados finais da selecéo publica;

11.5.7. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia, antes da assinatura do contrato,
para verificar a capacidade técnico-operacional da CONTRATADA, especialmente quanto ao item
11.5.1.

11.6. DOS RESULTADOS

11.6.1. A CONTRATADA deverd encaminhar diretamente ao CONTRATANTE o0s
relatorios a seguir discriminados, em midia Otica, em Excel ou outro software a ser definido por
acordo entre as partes, compativel com a plataforma Windows, enviando também, em PDF, os
descritos nos itens “b” e “e”:

a) candidatos classificados, por ordem alfabética, contendo nimero de inscricdo, nome,
numero do documento de identidade e classificacao;

b) candidatos classificados, por ordem de classificacdo, contendo os mesmos dados da
lista anterior;

c) lista de escores e notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética, contendo
numero de inscrigdo, nome, nimero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e
classificacéo;

d) candidatos deficientes classificados por ordem alfabética, contendo nimero de
inscricdo, nome, nimero do documento de identidade e classificacao;

e) candidatos declarados negros classificados por ordem alfabética, contendo nimero de
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inscricdo, nome, numero do documento de identidade e classificacéo;

f) relacdo dos candidatos classificados, em ordem alfabética e em ordem de classificacgéo,
com endereco, telefone e e-mail;

g) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes, habilitados e classificados.

11.6.2. Os arquivos digitais encaminhados devem conter dispositivos de seguranca que
impecam sua alteracéo e garantam sua origem e integridade;

11.6.3. A CONTRATADA deveréa disponibilizar, no seu enderego na internet, todos o0s
resultados dos candidatos, inclusive com busca por nome e/ou CPF.

11.7 DO DESLOCAMENTO, TRANSPORTE, POSTAGEM, TAXA BANCARIA,
ENCARGOS, IMPOSTOS E OUTROS

A CONTRATADA arcard com todas as despesas decorrentes da remuneracéo,
alimentacdo e do deslocamento do pessoal de apoio, e dos integrantes da banca, do pessoal de
coordenacao e de fiscalizacdo, assim como todas as despesas de transporte de todo o material relativo
a selecdo publica, de postagem de comunicados, de taxas bancarias, bem como dos encargos, dos

impostos e de outras despesas decorrentes do servigo contratado.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da aquisicdo do objeto do presente Termo de Referéncia corre-
rdo por conta do or¢camento vigente do Tribunal de Justica, na classificacdo a ser indicada pelo setor

Financeiro.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O cronograma de pagamento obedecera trés momentos:

a) 60% (sessenta por cento) quando da finalizacdo e entrega das listas dos candidatos
inscritos;

b) 20% (vinte por cento) apds aplicacdo das provas e

c) 20% (vinte por cento) apods entrega dos resultados finais.

13.2. Todas as isencOes correrdo por conta da contratada.

14. DO REAJUSTE DE PRECOS

Os precos propostos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo minimo de 12 (doze) meses,
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a contar da data de apresentacéo da proposta.

15. DA GARANTIA DOS SERVICOS

15.1. A CONTRATADA garantira os servicos realizados durante toda a vigéncia do
contrato.

15.2. A Contratada se obriga a corrigir quaisquer defeitos nos servigos entregues no
periodo de vigéncia do contrato, sem énus para o TICE. Os defeitos compreendem, mas ndo se
limitam, as imperfei¢Bes percebidas no servigo, auséncia de artefato de documentacao obrigatério e
qualquer outra ocorréncia que impeca o seu funcionamento normal. Tais defeitos poderdo ser
apurados pelo TJCE ainda que tenham sido faturados e pagos sem nenhuma restrigdo, ou seja, a
fatura aceita ndo é documento de garantia de qualidade.

15.3. Esta garantia abrange toda correcdo decorrente dos erros ou falhas cometidas na

execucdo dos servigos contratados.

16. GARANTIA CONTRATUAL

16.1. ACONTRATADA dever apresentar garantia, no ato da assinatura do instrumento
contratual, no valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global anual do contrato, tendo por
beneficiario o TICE, em uma das modalidades previstas no artigo 96, paragrafo primeiro, da Lei n.
14.133/2021.

16.2. Caso haja alteractes de valores do contrato, deverdo ser feitas as adequagdes
necessarias, quanto a vigéncia e cobertura, nos documentos de garantia.

16.3. A garantia sera devolvida no término do contrato e ap6s cumprimento integral das
obrigacGes assumidas.

16.4. A garantia ofertada devera cobrir multas aplicadas, bem como obrigacoes
trabalhistas e previdenciarias, ndo devera ser proporcional ao tempo de vigéncia do contrato,
garantindo sua totalidade durante todo o periodo de vigéncia. N&do sera aceita clausula que preveja a
realizacdo do contrato por terceiros, bem como clausula que preveja a subrogacéo da seguradora nos
créditos da segurada. Deve, também, ser concedido pela seguradora, prazo minimo de 30 (trinta) dias,
para comunicacdo pelo TJCE das falhas cometidas pela segurada.

16.5. A data final de vigéncia da garantia de execugdo contratual devera corresponder ao
nonagésimo dia contado do término da vigéncia deste contrato.

16.6. A garantia apresentada em desacordo com 0s requisitos e coberturas previstos sera

devolvidaa CONTRATADA, que dispora do prazo adicional improrrogavel de 10 (dez) dias corridos
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para a regularizagdo da pendéncia, sem prejuizo da aplicacdo da penalidade cabivel.

17. REQUISITOS GERAIS

Além das obrigacdes ja descritas neste Termo de Referéncia, devera a CONTRATADA:

17.1. Submeter, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento do contrato
devidamente assinado pelos representantes do CONTRATANTE, minuta de cronograma,
discriminando todos os prazos em que as etapas do certame devem ser executadas, inclusive com
previsao para encerramento das inscri¢des, conforme seré disposto no Edital;

17.2. Apresentar no prazo de 10 (dez) dias uteis apds a assinatura do contrato,
planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo do CONTRATANTE, discriminando e
detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente a:

a) elaboracdo de editais e divulgacéo;

b) inscricbes de candidatos, inclusive os com deficiéncia e 0s que se declararam negros;

c) cadastramento dos candidatos;

d) selecdo dos profissionais que comporao a banca examinadora;

e) critérios para elaboragdo de conteidos e questdes das provas;

f) confeccéo dos cadernos de provas e folhas de respostas;

g) reproducéo do material;

h) logistica para a aplicacdo das provas;

i) aplicagdo das provas;

j) métodos de seguranca a serem empregados para a elaboragcdo das provas, para a
identificacdo dos candidatos e para a aplicacdo das provas;

k) avaliacdo das provas;

I) divulgacéo dos resultados das provas;

m) encaminhamento de recursos;

n) apreciacao dos recursos;

0) servicos de informacao e apoio aos candidatos; e

p) outros que se fizerem necessarios.

17.3. Apresentar cronograma definitivo, a ser submetido a apreciacdo do
CONTRATANTE, na qual estejam discriminados todos 0s prazos em que as etapas da selecéo publica
devem ser executadas;

17.4. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de davidas quanto aos regulamentos da selecdo publica,
tornando disponiveis, para tanto: pessoas, linha telefonica, correio eletrénico (e-mail), fac-simile,

internet, correspondéncia e outros;
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17.5. Manter sigilo nos assuntos relacionados a selecdo publica, responsabilizando-se
pela divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacgdes que
comprometam a sua realizagéo;

17.6. Apresentar a0 CONTRATANTE, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma
as relacdes de candidatos aprovados e classificados na selecdo publica;

17.7. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas para a contratacgao;

17.8. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular do
contrato, correndo as suas expensas as correspondentes despesas, no todo ou em parte, de servicos
em que se verificar vicios, defeitos ou incorrecdes durante ou apds sua prestagéo;

17.9. Responder por quaisquer onus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentéaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos
relativos a alimentacdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacao
de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execucdo de servicos incluidos no objeto
do contrato;

17.10. Solicitar a prévia e expressa aprovacdo do CONTRATANTE quanto aos
procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as suas etapas;

17.11. Assegurar todas as condicdes para que 0 CONTRATANTE fiscalize a execucéo
do contrato;

17.12. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulagdo da selecdo
publica, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa;

17.13. Manter em arquivo, durante o prazo de validade da selecdo publica, todos os
documentos apresentados pelos candidatos, notadamente as folhas de resposta das provas objetivas
e discursivas;

17.14. Durante o prazo de validade da selecdo publica, e para fins de posse, disponibilizar
ao CONTRATANTE servico de identificacdo do candidato, sem quaisquer 6nus adicionais a este

Tribunal.

18. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVA

18.1. A CONTRATADA ficara sujeita as san¢des administrativas previstas na Lei n.°
14.133/2021 e suas alteracdes, a serem aplicadas pela autoridade competente do CONTRATANTE,
conforme a gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento
dos danos ou prejuizos porventura causados a Administracao e das cabiveis cominagdes penais;

18.2 Pela inadimpléncia total ou parcial do objeto deste Contrato, 0 CONTRATANTE
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podera aplicar 8 CONTRATADA as seguintes penalidades, garantida ampla e prévia defesa em
processo administrativo:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor total do contrato, por cada dia
de atraso injustificado na entrega do cronograma contido na clausula 17.1 deste Termo de Referéncia;

c¢) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total do contrato, por cada dia
de atraso injustificado no cumprimento das datas estabelecidas no cronograma fornecido pela
CONTRATADA e aprovado pelo CONTRATANTE para 0s seguintes eventos: encaminhamento ao
CONTRATANTE da proposta de Edital de abertura de inscrigcdes, abertura de inscri¢fes, aplicacao
das provas objetivas/discursivas, divulgacdo do gabarito das provas, envio a0 CONTRATANTE da
lista de classificados e envio a0 CONTRATANTE da lista de classificagéo;

d) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de
descumprimento total das obrigac6es dispostas neste Termo de Referéncia;

e) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracao, por prazo nédo superior a 2 (dois) anos;

f) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo de
eventual sancdo aplicada;

g) rescisdo unilateral do contrato, em caso de inadimplemento total do contrato, sem
prejuizo das demais san¢des cabiveis;

18.3. Considerar-se-a descumprido totalmente o contrato quando:

a) injustificadamente, o0 prazo para 0 encerramento das inscrigdes, estipulado na
clausula 17.1 ndo for cumprido ou quando ocorrer atraso injustificado superior a 20 (vinte) dias na
entrega do cronograma solicitado na clausula 17.1;

b) o descumprimento total da obrigacdo assumida (a titulo de responsabilidade pré-
contratual), resultante da recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, nos termos do
artigo 90, § 5° da Lei n® 14.133/2021;

18.4. As situacOes ensejadoras de penalidades serdo previamente analisadas pela
comissdo gestora do contrato, que devera informar detalhadamente o fato ocorrido e o(s) eventual(is)
prejuizo(s) sofrido(s) pela Administracdo, observado o devido contraditorio;

18.5. Se 0 motivo ocorrer por comprovado impedimento ou reconhecida forga maior,
devidamente justificado e aceito pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das

penalidades mencionadas;
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18.6. As sancOes de adverténcia, suspensdo e impedimento de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e declaracéo de inidoneidade poderao ser aplicadas
a CONTRATADA acompanhado de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

18.7. Os atos administrativos de resciséo contratual e de aplicacdo das sangdes serdo
publicados resumidamente no Diario da Justica Eletronico do Tribunal de Justica do Estado do Ceard;

18.8. Da aplicacéo das penalidades previstas cabera recurso no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis a partir da data da intimagé&o;

18.9. Os valores das multas, que porventura forem aplicadas a CONTRATADA, serdo
automaticamente descontados dos créditos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE. Caso es-
ses créditos nao sejam suficientes para cobrir as multas, a CONTRATADA sera notificada para re-
colher os valores devido, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo. Caso ndo o faga, o
valor devido ou a diferenca ainda ndo paga serad objeto de inscricdo na Divida Ativa do Estado e
cobrado com base na Lei n.° 6.830/1980, sem prejuizo da correcio monetaria pelo indice Geral de

Precos do Mercado (IGP-M), ou outro indice que porventura venha a substitui-lo;

19. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Considerando a analise financeira das propostas das empresas constante no item 9.4 do
presente Termo de Referéncia, a contratacdo da empresa sugerida, INSTITUTO CONSULPLAN nao
acarretara custos para o Tribunal de Justica do Estado do Ceara, tendo em vista que executara as
atividades relacionadas neste termo, suportando todos os custos e despesas decorrentes de sua
consecucdo, mediante o recebimento de parcela do valor unitario por candidato com inscri¢éo
homologada, inclusive arcando com o 6nus advindo das eventuais isencdes de taxas de inscricao

concedidas aos candidatos.

20. DA VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data da sua
assinatura, podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo, por interesse das partes, mediante
termo aditivo, dentro das disposic¢Oes da lei 14.133/101.

21. REQUISITOS GERAIS

Além das obrigacdes ja descritas neste Termo de Referéncia, devera a CONTRATADA:

21.1. Submeter, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s o recebimento do contrato
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devidamente assinado pelos representantes do CONTRATANTE, minuta de cronograma,
discriminando todos os prazos em que as etapas do certame devem ser executadas, inclusive com
previsao para encerramento das inscri¢des, conforme seré disposto no Edital;

21.2. Apresentar no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do contrato,
planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo do CONTRATANTE, discriminando e
detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente a:

a) elaboracédo de editais e divulgacéo;

b) inscri¢cbes de candidatos, inclusive os com deficiéncia e 0s que se declararam negros;

c) cadastramento dos candidatos;

d) selecdo dos profissionais que comporao a banca examinadora;

e) critérios para elaboragdo de conteidos e questdes das provas;

f) confeccéo dos cadernos de provas e folhas de respostas;

g) reproducéo do material;

h) logistica para a aplicacdo das provas;

1) aplicagdo das provas;

j) métodos de seguranca a serem empregados para a elaboragdo das provas, para a
identificacdo dos candidatos e para a aplicacdo das provas;

k) avaliacdo das provas;

I) divulgacéo dos resultados das provas;

m) encaminhamento de recursos;

n) apreciacao dos recursos;

0) servicos de informacao e apoio aos candidatos; e

p) outros que se fizerem necessarios.

21.3. Apresentar cronograma definitivo, a ser submetido & apreciacdo do
CONTRATANTE, na qual estejam discriminados todos 0s prazos em que as etapas da selegdo publica
devem ser executadas;

21.4. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de ddvidas quanto aos regulamentos da selecdo publica,
tornando disponiveis, para tanto: pessoas, linha telefonica, correio eletrénico (e-mail), fac-simile,
internet, correspondéncia e outros;

21.5. Manter sigilo nos assuntos relacionados a selecdo publica, responsabilizando-se
pela divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacgdes que
comprometam a sua realizag&o;

21.6. Apresentar ao CONTRATANTE, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma

as relacdes de candidatos aprovados e classificados na selecdo publica;
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21.7. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacao;

21.8. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do
contrato, correndo as suas expensas as correspondentes despesas, no todo ou em parte, de servigos
em que se verificar vicios, defeitos ou incorrecdes durante ou apds sua prestagéo;

21.9. Responder por quaisquer onus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentéaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos
relativos a alimentacdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo
de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execucdo de servicos incluidos no objeto
do contrato;

21.10. Solicitar a prévia e expressa aprovacdo do CONTRATANTE quanto aos
procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as suas etapas;

21.11. Assegurar todas as condicdes para que 0 CONTRATANTE fiscalize a execucgéo
do contrato;

21.12. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulagdo da selecdo
publica, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa;

21.13. Manter em arquivo, durante o prazo de validade da selecdo publica, todos os
documentos apresentados pelos candidatos, notadamente as folhas de resposta das provas objetivas
e discursivas;

21.14. Durante o prazo de validade da sele¢do publica, e para fins de posse, disponibilizar
ao CONTRATANTE servico de identificacdo do candidato, sem quaisquer 6nus adicionais a este

Tribunal.
22.DISPOSICOES FINAIS

22.1. A selecdo puablica terd validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual

periodo;

22.2. A selecdo publica destina-se ao preenchimento de vagas para a funcdo de Juiz(Juiza
Leigo(a) dentro do prazo de validade previsto no edital de abertura de inscri¢cdes e a formacédo de

cadastro de reserva;

22.3. O candidato classificado na selegéo publica de que trata este Termo de Referéncia

sera investido na funcdo de Juiz(Juiza) Leigo(a) desde que atenda as seguintes exigéncias:
a) Ser aprovado na selecédo publica;
b) Estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

c) Ter nacionalidade brasileira;
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d) Estar em dia com as obrigac0es eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino,

também com as militares;
e) Ter, por ocasido da inscri¢do, 2 (dois) anos de experiéncia como advogado(a);

f) Nao possuir sentenca criminal condenatdria transitada em julgado, ndo estar sendo
processado criminalmente e nem ter sofrido penalidades por pratica de atos desabonadores no

exercicio profissional;
h) Cumprir as determinac6es do Edital;
1) Possuir inscri¢do definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil;

22.4. O candidato classificado na selecdo publica podera dela desistir, definitiva ou

temporariamente, mediante requerimento enderecado a Presidéncia do CONTRATANTE;

22.5. O candidato que desistir definitivamente sera, para todos os efeitos, excluido da

selecdo publica;

22.6. O candidato que desistir temporariamente renunciara a sua classificacdo e sera

posicionado em ultimo lugar na lista de aprovados;

22.7. Os juizes(as) leigos(as) convocados deverdo frequentar Curso de Capacitacgdo,
ministrado pela Escola Superior da Magistratura do Estado do Ceard (ESMEC), que os avaliara
quanto ao conteido programatico e a conduta mantida no periodo, constituindo etapa obrigatdria do
processo de selecdo, em conformidade com o previsto na Resolucéo n° 174, do Conselho Nacional
de Justica;

22.8. Os aprovados somente passardo a atuar nas unidades para as quais forem
designados, apds conclusdo, com aproveitamento regular, do Curso de Capacitacdo, conforme
previsto no art 4°, da Resolucdo n°® 174 do CNJ.

Fortaleza, 09 de junho de 2022.

Jacqueline Lima Alves Aline Oliveira Rocha de Santiago
Analista Judiciaria — Especialidade Economia Auxiliar Judiciaria
Membro da Comissédo de Selegéo Membro da Comisséo de Selegéo

Angelo Bianco Vettorazzi
Juiz Coordenador
Comissao de Selecéo

("S O original deste documento € eletrénico e foi assinado digitalmente por tjce.jus.br e ALINE OLIVEIRA ROCHA DE SANTIAGO e ANGELO BIANCO VETTORAZZI e JACQUELINE LIMA ALVES. Data da Ultima assinatura: 13/06/2022 as 09:31:44.

Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse o site http:/portaladmin.tjce.jus.br/atendimento e informe o processo 8511906-77.2022.8.06.0000 e o coédigo O1KW6J83.



