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1. Apresenta­«o  
O Plano de Log²stica Sustent§vel (PLS) do Tribunal de Justi­a do Estado do 

Cear§ ® um instrumento alinhado ao Plano Estrat®gico 2030 do Poder Judici§rio 

estadual, voltado ¨ implementa­«o de pr§ticas de sustentabilidade e ¨ otimiza­«o dos 

recursos t®cnicos, humanos e materiais. Seu objetivo ® promover a racionaliza­«o e 

a qualidade na gest«o, assegurando maior efici°ncia no gasto p¼blico e na 

governan­a da Justi­a cearense. 

Institu²do pela Portaria 2080/2021, o Plano de Log²stica Sustent§vel do Poder 

Judici§rio do Estado do Cear§ estipulou metas para os anos de 2021 a 2026, em 

conformidade com a Resolu­«o do CNJ nÜ 400/2021 que estabelece a pol²tica de 

sustentabilidade do Poder Judici§rio. 

Este relat·rio apresenta os resultados da gest«o sustent§vel promovida pelo 

TJCE em 2024 e est§ estruturado nas seguintes partes:  

1. Resultados alcan­ados no PLS-TJCE; 

2. Resultados alcan­ados nos indicadores da Resolu­«o CNJ 400/2021;  

3. A­»es Socioambientais;  

a. A­»es de capacita­«o e sensibiliza­«o em sustentabilidade; 

b. A­»es solid§rias;  

c. Equidade e Diversidade: a­»es de capacita­«o e sensibiliza­«o; e 

d. A­»es de Qualidade de Vida 
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2. Resultados do ano 2024 PLS - TJCE 
O Plano de Log²stica Sustent§vel ï PLS-TJCE 2021-2026 ï, institu²do pela 

Portaria TJCE nÜ 2080/2021 (Dje 15/12/2021), ® um instrumento alinhado ¨ 

Resolu­«o CNJ 400/2021 e ao Plano Estrat®gico 2030 do Tribunal de Justi­a do 

Cear§, que permite estabelecer e acompanhar pr§ticas de sustentabilidade, 

racionaliza­«o e qualidade, com vistas ¨ melhor efici°ncia do gasto p¼blico e da 

gest«o de processos de trabalho do ·rg«o. 

O PLS-TJCE 2021-2026 tem como principais objetivos: 

¶ otimizar o uso de §gua, energia el®trica, telefonia fixa/m·vel, material de 

consumo e impress«o de documentos;  

¶ aprimorar a gest«o adequada dos res²duos gerados;  

¶ otimizar a sustentabilidade nas reformas e nas constru­»es;  

¶ fortalecer o transporte sustent§vel;  

¶ incrementar as aquisi­»es e as contrata­»es sustent§veis de bens e 

servi­os;  

¶ incrementar a qualidade de vida no ambiente de trabalho;  

¶ fortalecer a cultura da Educa­«o Socioambiental; e 

¶ aprimorar a equidade e o respeito ¨ diversidade. 

 

Cada um desses objetivos ® organizado por temas, conforme definido no inciso 

I do art. 7Ü da Resolu­«o CNJ nÜ 400/2021, e cada tema ® composto por um rol de 

indicadores e metas. 

Ademais, a sustentabilidade ® um dos valores adotados no Planejamento 

Estrat®gico do TJCE, refletindo a prioridade da governan­a da sustentabilidade ao 

propor a ado­«o de pol²ticas e pr§ticas sustent§veis, economicamente vi§veis e 

socialmente justas, perseguindo o direito fundamental ao meio ambiente equilibrado. 

O desdobramento desse valor ® visto, principalmente, com a proposi­«o dos 

objetivos estrat®gicos nÜ 4, 13 e 17. 

 

Objetivo Estrat®gico nÜ04  
Busca o fortalecimento de 
redes que atuam em prol de 
interesses comuns, 
dotando-as de melhor 
capacidade t®cnica, 

Objetivo Estrat®gico nÜ13  
Prover estrutura f²sica 
segura, acess²vel, 
sustent§vel e flex²vel. 

Objetivo Estrat®gico nÜ 17  
Fortalecer a gest«o e a 
sustentabilidade 
or­ament§ria e financeira 
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financeira e operacional 
para uma atua­«o mais 
robusta e impactante. Assim 
como a prioriza­«o de 
a­»es e processos judiciais 
que se relacionam aos 
Objetivos de 
Desenvolvimento 
Sustent§vel presentes na 
Agenda 2030 da 
Organiza­«o das Na­»es 
Unidas, sobretudo voltados 
a minorias, viol°ncia contra 
a mulher, meio ambiente, 
desigualdade sociais, 
emprego e renda, 
desenvolvimento 
econ¹mico sustent§vel. 

 

Nesta se­«o, ser«o apresentados os percentuais de cumprimento das metas 

do PLS-TJCE, conforme definidas na Portaria nÜ 2080/2021, relativos ao ano de 2024 

e para fins comparativos, tamb®m o desempenho alcan­ado nos dois anos anteriores. 
 

 PAPEL  
Nos ¼ltimos tr°s anos, o Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) alcan­ou 

redu­»es not§veis no consumo per capita de papel. Em 2024, o consumo foi de 1,71 

resma por pessoa, superando em 414,03% a meta anual prevista de 7,08 resmas. 

Esses resultados refletem uma diminui­«o significativa em rela­«o ¨ linha de base de 

8,80. A implementa­«o de processos judiciais e administrativos digitais, eliminando a 

necessidade de papel f²sico e o teletrabalho foram fundamentais para essa redu­«o. 

Al®m disso, campanhas de conscientiza­«o sobre pr§ticas sustent§veis entre 

magistrados (as), servidores(as) e colaboradores(as) contribu²ram para a diminui­«o 

do uso de papel. 

Com a continuidade dessas iniciativas, o TJCE est§ bem posicionado para 

alcan­ar, e possivelmente superar, a meta de redu­«o de 35% no consumo per capita 

de papel at® 2026. 

 

Meta Reduzir em 35% o consumo per capita de papel at® o ano 
de 2026 

Indicador Consumo de papel per capita 
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Unidade de medida Resmas de papel por pessoa 

F·rmula (CPP+CPC) / FTT 
Onde: 
CPP = Consumo de papel pr·prio 
CPC = Consumo de papel contratado 
FTT = For­a de trabalho total 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 8,80 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 8,28 7,86 7,08 

Resultado Anual Alcan­ado 1,62 2,31 1,71 

% Anual Alcan­ado 511% 340% 414,03% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 

COPOS DESCARTĆVEIS 
O Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) tamb®m tem obtido redu­»es 

significativas no consumo per capita de copos descart§veis. Em 2024, o consumo foi 

de 2,33 centos por pessoa, superando em 154% a meta anual prevista de 3,61 centos. 

Esses resultados refletem uma diminui­«o expressiva em rela­«o ¨ linha de base de 

4,49 centos.  

O teletrabalho, a implementa­«o de campanhas de conscientiza­«o sobre 

pr§ticas sustent§veis e a melhor log²stica de distribui­«o dos copos, conforme o perfil 

de demanda de cada unidade, vem contribuindo para a diminui­«o do uso de copos 

descart§veis. Com a continuidade dessas iniciativas, o TJCE est§ bem posicionado 

para alcan­ar, e possivelmente superar, a meta de redu­«o de 35% no consumo per 

capita de copos descart§veis at® 2026. 

 

Meta Reduzir em 35% o consumo per capita de copos 
descart§veis at® o ano de 2026 

Indicador Consumo de copos descart§veis per capita 

Unidade de medida Cento de copo descart§vel por pessoa 
 

F·rmula CC / FTT 
Onde: 
CC = Consumo de copos descart§veis 
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FTT = For­a de trabalho total 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 4,49 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 4,22 4,01 3,61 

Resultado Anual Alcan­ado 1,59 2,62 2,33 

% Anual Alcan­ado 266% 153% 154% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 

 ĆGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLĆSTICA 

 

O Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) destaca-se por sua pol²tica 

ambientalmente respons§vel ao eliminar, h§ v§rios anos, a aquisi­«o de §gua mineral 

em embalagens pl§sticas descart§veis. Em substitui­«o, a institui­«o implementou o 

uso de bebedouros em §reas de grande circula­«o e adotou garraf»es retorn§veis de 

20 litros, pr§ticas que se tornaram padr«o e diferenciam o TJCE de outras entidades 

p¼blicas.  

Essas medidas n«o apenas refor­am o compromisso com a sustentabilidade, 

mas tamb®m contribuem para a redu­«o significativa de res²duos pl§sticos.  

Meta Manter em 0% o consumo de embalagens 
descart§veis para §gua mineral per capita. 

Indicador Consumo de embalagens descart§veis para §gua mineral 
per capita 

Unidade de medida Embalagem descart§vel por pessoa 

F·rmula CED / FTT 
Onde: 
CED = Consumo de embalagens descart§veis para §gua 
mineral 
FTT = For­a de trabalho total 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 0 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 0 0 0 
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Resultado Anual Alcan­ado 0 0 0 

% Anual Alcan­ado 100% 100% 100% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 

 IMPRESSëO 
 

O Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) vem apresentando uma redu­«o 

significativa na quantidade de impress»es per capita. Em 2024, o n¼mero de 

impress»es por pessoa foi de 1.206, superando em 354% a meta anual prevista de 

4.279. Esse desempenho reflete uma diminui­«o expressiva em rela­«o ¨ linha de 

base de 4.790 estabelecida em 2021, embora ao longo destes anos o quadro de 

pessoal tenha aumentado.  

A implementa­«o de processos digitais, a disponibiliza­«o de impressoras em 

locais centrais e estrat®gicos para uso coletivo de um maior n¼mero de pessoas e a 

promo­«o de pr§ticas sustent§veis entre os(as) magistrados(as), servidores(as) e 

colaboradores(as) foram fundamentais para essa redu­«o.  

Com a continuidade dessas iniciativas, o TJCE est§ no caminho certo para 

alcan­ar, e possivelmente superar, a meta de redu­«o de 25% na quantidade de 

impress»es per capita at® 2026. 

 

Meta Reduzir em 25% a quantidade de impress»es per 
capita at® 2026. 

Indicador Quantidade de impress»es per capita 

Unidade de medida Quantidade de impress«o por pessoa 

F·rmula QIP = (QI / FTT) 
Onde: 
QIP = Quantidade de impress«o per capita 
QI = Quantidade de impress»es 
FTT = For­a de trabalho total 

Gestor da Meta Secretaria de Tecnologia da Informa­«o 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 4.790 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 4.742 4.505 4.279 
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Resultado Anual Alcan­ado 1.181 1.331 1.206 

% Anual Alcan­ado 401% 339% 354% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 

 TELEFONIA 

 

Nos ¼ltimos tr°s anos, o Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) superou 

consistentemente as metas estabelecidas para a redu­«o dos gastos relativos totais 

com telefonia fixa e m·vel. Em 2024, o gasto por linha foi de R$ 350,73, 

representando 158% da meta anual prevista de R$ 556,09. Esse desempenho reflete 

uma redu­«o significativa em rela­«o ¨ linha de base de R$ 596,81 estabelecida com 

base no ano de 2019. A implementa­«o de pol²ticas de uso consciente, a 

renegocia­«o de contratos com operadoras e a ado­«o de tecnologias de 

comunica­«o mais eficientes contribu²ram para esses resultados positivos. A 

continuidade dessas iniciativas posiciona o TJCE no caminho certo para alcan­ar, e 

possivelmente superar, a meta de redu­«o de 10% nos gastos com telefonia at® 2026. 

Meta Reduzir em 10% o gasto relativo total com telefonia 
fixa e m·vel at® 2026 

Indicador Gasto relativo total com telefonia 

Unidade de medida Valor em reais por n¼mero de linhas 

F·rmula (GTF + GTM) / (LTF + LTM) 
Onde: 
GTF = Gasto com telefonia fixa 
GTM = Gasto com telefonia m·vel 
LTF = Linhas telef¹nicas fixas 
LTM = Linhas telef¹nicas m·veis 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* R$ 596,81 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista R$ 579,02 R$ 567,44 R$ 556,09 

Resultado Anual Alcan­ado R$ 487,29 R$ 340,78 R$ 350,73 

% Anual Alcan­ado 119% 167% 158% 

 
* Linha de Base: Resultado do ano 2019. 
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 ENERGIA EL£TRICA 

 
O consumo de energia el®trica por metro quadrado manteve-se 

significativamente abaixo da meta prevista nos ¼ltimos tr°s anos, evidenciando a 

efic§cia das a­»es de efici°ncia energ®tica adotadas pelo TJCE. Apesar do leve 

aumento em 2024 em rela­«o a 2023, o desempenho segue expressivamente positivo, 

refletindo pr§ticas sustent§veis j§ consolidadas. Esse crescimento pode estar 

associado a fatores como maior ocupa­«o dos pr®dios e aumento das atividades 

presenciais.  

Contudo, observa-se, conforme ser§ demonstrado mais a frente neste relat·rio, 

quando forem apresentados os dados dos indicadores de energia el®trica 

determinados na Resolu­«o CNJ 400/2021, que tem havido um aumento no consumo 

e nos gastos com energia el®trica. Esse crescimento pode ser explicado em parte 

pela infla­«o, que impacta os valores repassados pela concession§ria de energia, 

pela amplia­«o do parque tecnol·gico do TJCE, bem como pelo aumento do quadro 

de pessoal e pelo maior retorno ¨s atividades presenciais desses. 

Ciente desse cen§rio, o TJCE pretende, nos pr·ximos anos, ampliar a gera­«o 

de energia fotovoltaica, modernizar os equipamentos de climatiza­«o e substituir 

todas as l©mpadas convencionais por LEDs, entre outras iniciativas j§ em andamento 

ou previstas. Essas e outras a­»es est«o detalhadas no Plano de Descarboniza­«o 

do Tribunal. 

 
 

Meta Reduzir em 18% o consumo de energia el®trica por mĮ 
at® 2026 

Indicador Consumo de energia el®trica por mĮ 

Unidade de medida Kilowatts hora por metro quadrado 

F·rmula CRE = (CEE / Ćrea total em mĮ) 
Onde: 
CRE = Consumo de energia el®trica por metro quadrado 
CEE = Consumo de energia el®trica  

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 76,22 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 73,95 71,73 68,86 
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Resultado Anual Alcan­ado 11,12 12,34 14,45 

% Anual Alcan­ado 665% 581% 476% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 

 

 ĆGUA E ESGOTO 
 

O consumo de §gua por metro quadrado no TJCE continua bem abaixo da 

meta estabelecida, demonstrando a efetividade das medidas de racionaliza­«o 

adotadas. Embora tenha havido um leve aumento em 2024 em rela­«o aos anos 

anteriores, os resultados seguem positivos e refletem o compromisso da institui­«o 

com a sustentabilidade. Esse crescimento pode estar relacionado ¨ amplia­«o das 

atividades presenciais e ao maior uso das instala­»es, mas ainda assim, os n¼meros 

mostram um desempenho consistente na economia de recursos h²dricos. 

Meta Reduzir em 20% o consumo de §gua por mĮ at® 2026 

Indicador Consumo de §gua por mĮ 

Unidade de medida Metro c¼bico por metro quadrado 

F·rmula CRA = (CA / Ćrea total em mĮ) 
Onde: 
CRA = Consumo de §gua por metro quadrado 
CA = Consumo de §gua 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 0,51 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 0,49 0,48 0,46 

Resultado Anual Alcan­ado 0,17 0,18 0,22 

% Anual Alcan­ado 282% 263% 209% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 

 GESTëO DE RESĉDUOS 
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Pelo terceiro ano consecutivo, o Tribunal n«o atingiu a meta estabelecida para 

o indicador ñDestina­«o de material para reciclagem per capitaò. Alguns fatores podem 

ter contribu²do para esse resultado: 

1. A concentra­«o da destina­«o de res²duos recicl§veis somente na Comarca de 

Fortaleza, sem abranger de forma institucional outras unidades do Estado; 

2. A virtualiza­«o dos processos, o teletrabalho e a inativa­«o tempor§ria da sede 

do Tribunal, em raz«o do inc°ndio ocorrido em 2021, reduziram o consumo de 

materiais que poderiam ser encaminhados para reciclagem; 

3. A realiza­«o de a­»es e campanhas internas de sensibiliza­«o e 

conscientiza­«o para o consumo consciente dos recursos e materiais; 

4. O aumento gradual do quadro funcional ao longo do tempo, impactando a 

vari§vel FTT. 

Esses fatores, isoladamente ou em conjunto, podem ter influenciado o 

desempenho do Tribunal nesse indicador e dever«o ser melhor avaliados quando 

realizada a pr·xima revis«o das metas e do plano de a­«o do PLS. 

 

Meta Aumentar em 20% a destina­«o de material para 
reciclagem at® 2026 

Indicador Destina­«o de material para reciclagem per capita 

Unidade de medida Quilograma (Kg) de material para reciclagem por pessoa 

F·rmula TMR / FTT 
Onde: 
TMR = Total de materiais destinados ¨ reciclagem 
FTT = For­a de trabalho total 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 3,15 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 3,21 3,28 3,41 

Resultado Anual Alcan­ado 2,03 1,54 1,19 

% Anual Alcan­ado 63% 47% 34% 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 REFORMAS E CONSTRU¢ìES 
 

A redu­«o do ²ndice de efici°ncia das reformas em 2024 pode ser atribu²da a 

fatores como o aumento dos custos de insumos, a complexidade das obras e a 
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transi­«o para os novos procedimentos licitat·rios estabelecidos pela Lei 14.133/2021. 

A padroniza­«o e manualiza­«o dos processos de contrata­«o trouxeram avan­os, 

mas demandaram um per²odo de adapta­«o, impactando o tempo de an§lise e 

execu­«o das reformas. Ainda assim, o desempenho acumulado reflete o 

compromisso do TJCE em aprimorar a infraestrutura, garantindo a qualidade e 

efici°ncia das edifica­»es. 

Meta Aumentar o ²ndice de efici°ncia das reformas em 10% at® 
2026 

Indicador ĉndice de efici°ncia das reformas 

Unidade de 
medida 

Percentual (%) 

F·rmula 

Onde: 
NA = Nota da edifica­«o antes da reforma 
NP = Nota da edifica­«o ap·s a reforma 
n = n¼mero da reforma 
VmĮ = Valor do metro quadrado da reforma 
VP = Varia­«o percentual nos pre­os da tabela SINAPI no 
per²odo 
TER = Total de edifica­»es reformadas no per²odo 
 
OBS.: a nota da edifica­«o ® obtida a partir do Sistema de 
Prioriza­«o de Obras, nos termos da Resolu­«o CNJ nÁ 
114/2010. 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 1,9% 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 1% 1,5% 2% 

Resultado Anual Alcan­ado 3,6% 2,0% 1,32% 

% Anual Alcan­ado 355% 133% 66% 

 
* Linha de Base: Resultado do ano 2021. 

 LIMPEZA 
 

O Tribunal de Justi­a do Cear§ n«o tem conseguido atingir a meta de redu­«o 

de 25% no gasto com material de limpeza por metro quadrado. A meta prevista para 

2024 era de R$ 2,26, no entanto, o resultado alcan­ado foi de R$ 16,45, o que 
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representa apenas 14% da meta. Isso indica uma discrep©ncia significativa entre o 

valor estimado e o gasto real, evidenciando que a redu­«o planejada n«o foi atingida. 

V§rios fatores podem ter influenciado esse desempenho, como a amplia­«o da 

§rea contratada para servi­os de limpeza (que praticamente dobrou a partir de 2023), 

e o aumento no custo dos materiais de limpeza, que impactaram o valor gasto por 

metro quadrado. A gest«o dessa despesa representa um desafio e dever§ ser 

reavaliada para ajustes nas estrat®gias de compras e contrata­«o, considerando 

alternativas mais eficientes e sustent§veis ou mesmo revisando a meta estipulada, 

caso identifique-se inadequada ao contexto atual. 

 

Meta Reduzir em 25% o gasto com material de limpeza por 
mĮ at® 2026 

Indicador Gasto com material de limpeza por mĮ 

Unidade de medida R$/ MĮ 

F·rmula GML / mĮCont 
Onde: 
GML = Gasto com material de limpeza 
MĮCont = Ćrea contratada 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* R$ 2,52 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista R$ 2,50 R$ 2,37 R$ 2,26 

Resultado Anual Alcan­ado R$ 16,26 R$ 6,49 R$ 16,45 

% Anual Alcan­ado 15% 36% 14% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2016-2019. 

 

 

 VIGILĄNCIA 
 

Com rela­«o ao tema, cumpre destacar que o Tribunal de Justi­a do Estado do 

Cear§ realizou investimento na §rea com o objetivo de refor­ar a seguran­a em 

comarcas de todo o Estado. A primeira etapa da iniciativa contempla 119 comarcas, 

provendo seguran­a armada, monitoramento eletr¹nico, instala­«o de portais 

detectores de metais e controle de acesso com catracas eletr¹nicas. 
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Os recursos para a execu­«o das a­»es s«o do Fundo Estadual de Seguran­a 

dos Magistrados (FUNSEG), voltado a suprir, implementar, captar, controlar e aplicar 

recursos financeiros destinados ¨ implanta­«o, manuten­«o, estrutura­«o, 

aparelhamento, moderniza­«o e adequa­«o tecnol·gica dos meios utilizados nas 

atividades de seguran­a. 

Meta Manter em 0% o gasto com vigil©ncia armada e 
desarmada at® 2026 

Indicador Gastos com contratos de vigil©ncia armada e desarmada 

Unidade de medida R$ 

F·rmula GV 
Onde: 
GV = Gasto com contratos de vigil©ncia armada e 
desarmada* 
*Selecionado como indicador de desempenho 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 0 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 0 0 0 

Resultado Anual Alcan­ado 0 0 R$ 2.753.517,80 

% Anual Alcan­ado 100% 100% 0% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 

 

 

  VEĉCULO 
 

O aumento do n¼mero de usu§rios por ve²culo em 2024, apesar da meta de 

redu­«o, pode estar relacionado ¨ amplia­«o da for­a de trabalho sem a aquisi­«o 

proporcional de novos ve²culos. Esse cen§rio refor­a a necessidade de otimiza­«o da 

frota e de estrat®gias alternativas de mobilidade, como o incentivo ao uso de 

transporte coletivo ou compartilhado. Ainda assim, a gest«o eficiente dos recursos 

permitiu manter a presta­«o dos servi­os sem comprometer a operacionalidade, 

evidenciando o compromisso do TJCE com a racionaliza­«o do uso da frota. 

Meta Reduzir em 15% o n¼mero de usu§rios por ve²culo at® 
2026. 
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Indicador N¼mero de usu§rios por ve²culo 

Unidade de medida Usu§rios por ve²culo 

F·rmula FTT / QVe 
Onde: 
FTT = For­a de trabalho total 
QVe = Quantidade de ve²culos 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 44,43 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 43,79 42,91 41,62 

Resultado Anual Alcan­ado 54 59 57 

% Anual Alcan­ado 81% 72% 73% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 

 COMBUSTĉVEL 
 

Em 2024, o consumo de gasolina e etanol por ve²culo apresentou redu­«o 

em rela­«o ao ano anterior, retomando um patamar mais alinhado ao de 2022. Essa 

melhoria pode estar associada a pr§ticas de uso mais eficiente da frota, como a 

ado­«o de rotas otimizadas e maior controle sobre o abastecimento. Apesar do 

aumento no n¼mero de usu§rios por ve²culo, a redu­«o do consumo refor­a o 

compromisso do TJCE com a sustentabilidade e a racionaliza­«o dos recursos, 

equilibrando a necessidade de deslocamento com a busca por efici°ncia energ®tica. 

Meta Reduzir em 15% o consumo de gasolina e etanol por 
ve²culo at® 2026 

Indicador Consumo gasolina e etanol por ve²culo 

Unidade de medida Litro(L) / ve²culo 

F·rmula CRAG = (CG+CE) / VGEF 
Onde: 
CRAG = Consumo de gasolina e etanol por ve²culo* 
CG = Consumo de gasolina 
CE = Consumo de etanol 
VGEF = Quantidade de ve²culos a gasolina, etanol e flex 
*Selecionado como indicador de desempenho 

Gestor da Meta Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
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Desempenho 

Linha de Base (LB)* 1.435,21 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 1.420,86 1.392,44 1.350,67 

Resultado Anual Alcan­ado 
1.126,72 1.433,48 1.156,35 

% Anual Alcan­ado 126% 97% 116% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 

 

 APOIO AO SERVI¢O ADMINISTRATIVO 
 

Em 2024, os gastos com servi­os gr§ficos, exceto m«o de obra, mantiveram-

se est§veis em rela­«o ao ano anterior, por®m acima da meta prevista. Esse 

desempenho pode estar relacionado a demandas espec²ficas de comunica­«o 

institucional e produ­«o gr§fica ao longo do ano. Ainda assim, o valor segue abaixo 

da linha de base de 2022, indicando um esfor­o cont²nuo de controle e racionaliza­«o 

desses custos. 

Meta Reduzir em 20% o gasto com servi­os gr§ficos, 
exceto m«o de obra, at® 2026 

Indicador Gastos com servi­os gr§ficos exceto m«o de obra 

Unidade de medida R$ 

F·rmula GCGraf ï Gasto com m«o de obra da gr§fica 

Gestor da Meta Assessoria de Comunica­«o 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* R$ 194.662,62 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista R$ 186.953,98 R$ 181.345,36 R$ 172.278,06 

Resultado Anual Alcan­ado R$ 176.458,33 R$ 189.999,96 R$ 190.000,00 

% Anual Alcan­ado 106% 95% 90% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2015-2019. 

 



   

 

Relat·rio de Desempenho do PLS - 2024 | TJCE 21 

 

QUALIDADE DE VIDA 
 

O percentual de participa­«o em a­»es de qualidade de vida apresentou 

uma recupera­«o significativa em 2024, alcan­ando 4,51%, o maior ²ndice dos ¼ltimos 

tr°s anos. Esse avan­o representa um crescimento expressivo em rela­«o a 2023, 

quando o percentual foi de apenas 0,81%. A amplia­«o das a­»es e estrat®gias de 

engajamento, sobretudo as diversas iniciativas relacionadas ao Programa Vida Em 

Equil²brio, que ser§ apresentado mais a frente neste relat·rio, foram fatores 

determinantes para esse resultado.  

Embora ainda abaixo da meta prevista, o desempenho demonstra um 

avan­o promissor, indicando que o incentivo cont²nuo e a diversifica­«o das iniciativas 

podem contribuir para atingir a meta estabelecida at® 2026. 

Meta Aumentar para 10% o percentual de participantes em 
a­»es de qualidade de vida at® 2026 

Indicador Percentual de participantes em a­»es de qualidade de 
vida 

Unidade de medida Percentual (%) de participantes por a­«o 

F·rmula PRQV = (PQV / (For­a de trabalho x AQV)) X 100 
Onde: 
PRQV = Percentual de participantes em a­»es de 
qualidade de vida* 
PQV = Participa­»es em a­»es de qualidade de vida 
AQV = Quantidade de a­»es de qualidade de vida 
*Selecionado como indicador de desempenho 

Gestor da Meta Secretaria de Gest«o de Pessoas 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 0,71% 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 2,0% 4,0% 6,0% 

Resultado Anual Alcan­ado 1,04% 0,81% 4,51% 

% Anual Alcan­ado 52% 20% 75% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2018-2019. 
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CAPACITA¢ëO EM SUSTENTABILIDADE 
 

Em 2024, o percentual de participantes em a­»es de capacita­«o em 

sustentabilidade foi de 0,37%, um desempenho abaixo da meta de 3%. No entanto, ® 

importante observar que a apura­«o dos dados de capacita­«o foi aprimorada ao 

longo do tempo, proporcionando maior consist°ncia e confiabilidade. Esse avan­o na 

coleta e an§lise dos dados pode indicar que, na ®poca da defini­«o da meta, a base 

de informa­»es dispon²veis n«o era t«o precisa, o que pode ter levado a uma 

expectativa um pouco superestimada. Com a melhoria cont²nua na apura­«o, o 

aumento da oferta de capacita­»es e maior engajamento dos(as) servidores(as) e 

magistrados(as), espera-se um crescimento gradual e alinhado ¨s metas de 2026. 

 

Meta Aumentar para 7% o percentual de participantes em 
a­»es de capacita­«o em sustentabilidade at® 2026. 

Indicador Percentual de participantes em a­»es de capacita­«o em 
sustentabilidade 

Unidade de medida Percentual (%) de participantes por a­«o 

F·rmula PRCap = (Pcap / (FTT x Acap)) x 100 
Onde: 
PRCap = Percentual de participantes em a­»es de 
capacita­«o em sustentabilidade* 
Pcap = Participa­«o em a­»es de capacita­«o em 
sustentabilidade 
FTT = For­a de trabalho total  
Acap = A­»es de capacita­«o em sustentabilidade 

Gestor da Meta Secretaria de Gest«o de Pessoas 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 1,03% 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 2,0% 2,5% 3,0% 

Resultado Anual Alcan­ado 0,73% 0,66% 0,37% 

% Anual Alcan­ado 36,5% 26,4% 12,3% 

 
* Linha de Base: M®dia dos resultados no per²odo 2018-2020. 
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 AQUISI¢ìES E CONTRATA¢ìES 
 

Em 2024, o percentual de aquisi­»es e contrata­»es sustent§veis foi de 81%, 

superando significativamente a meta prevista de 36%. Esse excelente desempenho 

pode ser atribu²do ao aprimoramento dos processos internos e ¨ maior 

conscientiza­«o sobre a import©ncia das pr§ticas sustent§veis nas aquisi­»es. O 

desempenho tamb®m reflete o esfor­o cont²nuo das equipes das diversas unidades 

do Tribunal em adaptar suas estrat®gias para atender ¨s exig°ncias de 

sustentabilidade.  

 

Meta Aumentar para 40% o percentual de aquisi­»es e 
contrata­»es sustent§veis em rela­«o ao total de 
compras e contrata­»es at® 2026 

Indicador Percentual de aquisi­»es e contrata­»es sustent§veis 
sobre a totalidade 

Unidade de medida Percentual (%) de contratos com crit®rios de 
sustentabilidade 

F·rmula PCS = (ACS/ACR) x 100 
Onde: 
PCS = Percentual de Aquisi­»es e Contrata­»es 
Sustent§veis sobre a totalidade* 
ACS = Aquisi­»es e contrata­»es sustent§veis realizadas 
no per²odo-base 
ACR = Aquisi­»es e contrata­»es realizadas no per²odo-
base 
*Selecionado como indicador de desempenho 

Gestor da Meta Superintend°ncia Administrativa 

 

Desempenho 

Linha de Base (LB)* 34,71% 

Ano 2022 2023 2024 

Meta Prevista 30% 32% 36% 

Resultado Anual Alcan­ado 26% 10% 81% 

% Anual Alcan­ado 88% 32% 225% 

 
* Linha de Base: Percentual de contratos vigentes em 2021 na Setin, Seadi e SGP em 2021 com 

requisitos de sustentabilidade sobre a totalidade. 
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3.Resultados do ano 2024 Res. CNJ 
400/2021 
 

A Resolu­«o do CNJ nÜ 400/2021 instituiu uma s®rie de indicadores de 

desempenho para avalia­«o do desenvolvimento ambiental, social e econ¹mico do 

PLS, que constam definidos no Anexo do referido normativo. Esses indicadores 

devem ser mensurados por todos os ·rg«os do Poder Judici§rio e, mensalmente ou 

anualmente (conforme crit®rio de cada indicador), informados ao CNJ, por meio do 

sistema PLS-JUD. 

Nesta se­«o, ser«o apresentados os resultados destes indicadores no TJCE, 

relativos ao ano de 2024 e para fins comparativos, tamb®m o desempenho alcan­ado 

nos quatro anos anteriores. 

 

 PAPEL 
Indicador CNJ 2.1 CPP ï Consumo de papel pr·prio 

Unidade de medida Resmas 

Defini­«o Quantidade de resmas de papel reciclado e n«o reciclado, 
tamanhos A4 e Of²cio, requisitada pelas unidades. N«o 
considerar o consumo de papel fornecido por empresa 
contratada para servi­os de impress«o e reprografia, pois 
est§ contemplado no item 2.3. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 
S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 21.281 7.778 14.730 21.006 17.465 

 
 

Indicador CNJ 2.2 GPP ï Gasto com papel pr·prio 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Despesa realizada com a aquisi­«o de resmas de papel 
reciclado e n«o reciclado, tamanhos A4 e Of²cio. 
Considera-se evento gerador a data da compra pelo 
·rg«o, conforme regime de compet°ncia. N«o considerar 
o gasto de papel fornecido por empresa contratada para 
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servi­os de impress«o e reprografia, pois est§ 
contemplado no item 5.4 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 486.750,00 R$ 8.394,00 R$ 97.930,00 R$ 677.400,00 R$ 0,00 

 

Em 2024, n«o houve realiza­«o de despesa com papel pr·prio, considerando 

o regime de compet°ncia do fato gerador. O papel consumido no ano j§ estava em 

estoque, portanto n«o foi necess§ria aquisi­«o. Al®m disso, tamb®m houve 

distribui­«o de resmas de papel conforme o perfil das comarcas no 2Ü semestre de 

2024. 

 

Indicador CNJ 2.3 CPC - Consumo de papel contratado 

Unidade de medida Resmas 

Defini­«o Quantidade total consumida de resmas de papel reciclado 
e n«o reciclado, tamanhos A4 e Of²cio, fornecidas por 
empresa contratada para servi­os de impress«o e 
reprografia. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 0 0 0 0 

 

 

 

 COPOS DESCARTĆVEIS 
 

Indicador CNJ 3.1 CC ï Consumo de copos descart§veis 

Unidade de medida Centos 

Defini­«o Quantidade de copos descart§veis, usualmente utilizados 
para consumo de §gua e caf®, requisitados pelas 
unidades. 
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Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 9.114 4.832 14.436 23.817 23.802 

 

Consumo de copos descart§veis mantido est§vel em compara­«o ao ano anterior, 

mesmo tendo havido acr®scimo no quadro de pessoal do Tribunal frente ao ano de 

2023.  

 

Indicador CNJ 3.2 GC ï Gasto com copos descart§veis 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Despesa realizada com a aquisi­«o de copos descart§veis 
usualmente destinados para consumo de §gua e caf®. 
Considera-se evento gerador a data da compra pelo 
·rg«o, conforme regime de compet°ncia. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 16.100,00 R$ 0,00 R$ 60.140,00 R$ 110.320,00 R$ 53.480,00 

 

A redu­«o dos gastos com copos descart§veis, comparado ao ano de 2023, mesmo 

tendo sido mantido o consumo no corrente ano, explica-se pelo uso do estoque 

adquirido no ano anterior e melhor distribui­«o dos copos, conforme perfil de uso das 

unidades/comarcas. 

 ĆGUA ENVASADA EM EMBALAGEM RETORNĆVEL 
 

Indicador CNJ 4.1 CED ï Consumo de embalagens descart§veis 
para §gua mineral 

Unidade de medida Unidades. 

Defini­«o Quantidade de embalagens pl§sticas descart§veis de 
§gua mineral (com ou sem g§s) requisitada pelas 
unidades. 
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Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 0 0 0 0 

 

O TJCE n«o faz aquisi­«o de §gua mineral em embalagens pl§sticas descart§veis. 

 

Indicador CNJ 4.2 CER ï Consumo de embalagens retorn§veis para 
§gua mineral 

Unidade de medida Unidades. 

Defini­«o Quantidade de embalagens pl§sticas retorn§veis para 
§gua mineral envasada (gal»es ou garraf»es retorn§veis) 
requisitada pelas unidades. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 12.653 7.512 19.466 30.440 37.598 

 

Consumo de §gua mineral em embalagens retorn§veis superior ao ano de 2023 

devido clima mais quente no estado do Cear§ e aumento do quadro de pessoal no 

ano de 2024. 

 

Indicador CNJ 4.3 GAED ï Gasto com §gua mineral em embalagens 
descart§veis 

Unidade de medida Reais. 

Defini­«o Despesa realizada com aquisi­«o de §gua mineral 
envasada em embalagens pl§sticas descart§veis. 
Considera-se evento gerador a data da compra pelo 
·rg«o, conforme regime de compet°ncia. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 
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O TJCE n«o faz aquisi­«o de §gua mineral em embalagens pl§sticas descart§veis. 

 

Indicador CNJ 4.4 GAER ï Gasto com §gua mineral em embalagens 
retorn§veis 

Unidade de medida Reais. 

Defini­«o Despesa realizada com aquisi­«o de §gua mineral 
envasada em embalagens pl§sticas retorn§veis (gal»es 
ou garraf»es retorn§veis). Considera-se evento gerador a 
data da compra pelo ·rg«o, conforme regime de 
compet°ncia. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 6.075,38 R$ 56.996,69 R$ 133.576,54 R$ 184.268,14 R$ 225.590,00 

 

Al®m do j§ comentado anteriormente, no mesmo indicador s· que relativo ao 

consumo, aqui acrescenta-se, ainda, o motivo do acr®scimo/reajuste do pre­o para 

aquisi­«o da §gua repassado pelo fornecedor. 

 

 

 

 

 IMPRESSëO 
 

Apesar do leve aumento na quantidade de impress»es e nos gastos com o 

contrato de terceiriza­«o de impress«o em compara­«o a 2023, esse crescimento 

pode ser atribu²do ao aumento do quadro de pessoal de 2023 para 2024, bem como 

a reajustes de pre­os. Ainda assim, os valores permanecem alinhados e at® inferiores 

aos registrados em 2020, per²odo impactado pela COVID-19 e pelo teletrabalho em 

maior escala. 

Al®m disso, o n¼mero total de impressoras tem se mantido est§vel nos ¼ltimos 

dois anos, em um patamar inferior ao de anos anteriores. Da mesma forma, a 
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impress«o per capita em 2024 foi menor do que em 2023. Esses resultados refletem 

o esfor­o e o compromisso do TJCE com a virtualiza­«o e a preserva­«o do meio 

ambiente. 

 

Indicador CNJ 5.1 QI - Quantidade de impress»es 

Unidade de medida Impress»es. 

Defini­«o Quantidade total de impress»es realizadas nos 
equipamentos do ·rg«o, sejam pr·prios ou locados. 
Incluem-se as impress»es oriundas dos contratos de 
servi­os de impress«o e reprografia. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Tecnologia da Informa­«o 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
12.733.524 7.361.718 10.736.123 12.091.126 12.315.238 

 

Indicador CNJ 5.2 QEI ï Quantidade de equipamentos de impress«o 

Unidade de medida equipamentos de impress«o. 

Defini­«o Quantidade de equipamentos de impress«o, pr·prios ou 
locados, instalados ao final do ano. Incluir os 
equipamentos utilizados nos contratos de servi­os de 
impress«o e reprografia. A unidade respons§vel pela 
informa­«o ® a executora do contrato ou a gestora das 
impressoras. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Tecnologia da Informa­«o 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
1.181 1.024 1.026 1.020 1.020 

 

Indicador CNJ 5.3 QIP ï Quantidade de impress»es per capita 

Unidade de medida Impress»es/corpo funcional. 

Defini­«o Quantidade de impress»es em rela­«o ao total do corpo 
funcional do ·rg«o. 



   

 

Relat·rio de Desempenho do PLS - 2024 | TJCE 30 

 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Tecnologia da Informa­«o 
 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
1,58 859,51 1181,48 1330,60 1.206 

 

Indicador CNJ 5.4 GCI ï Gasto com contratos de terceiriza­«o de 
impress«o 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Despesa realizada com o pagamento de servi­os de 
terceiriza­«o (outsourcing) de impress«o e reprografia 
(inclui-se equipamento, manuten­«o, impress«o por folha 
e suprimentos, bem como papel fornecido pela contratada, 
conforme o contrato). Considera-se evento gerador o m°s 
de compet°ncia (ao qual a fatura corresponde). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Tecnologia da Informa­«o 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 2.197.085,95 R$ 0,00 R$ 1.982.416,56 R$ 1.801.511,20 R$ 2.172.885,86 

 

 ENERGIA EL£TRICA 
 

Indicador CNJ 6.1 CEE ï Consumo de energia el®trica 

Unidade de medida kWh. 

Defini­«o Consumo total de energia el®trica fornecida pela 
concession§ria. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
8.648.620 8.904.557 7.013.256 7.786.290 8.895.880 
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Indicador CNJ 6.2 CRE ï Consumo de energia el®trica por mĮ 

Unidade de medida kWh / mĮ 

Defini­«o Consumo total de energia el®trica fornecida pela 
concession§ria em rela­«o ¨ §rea total do ·rg«o. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 37,46 20,29 11,12 12,43 14,45 

 

Indicador CNJ 6.3 GEE ï Gasto com energia el®trica 

Unidade de medida Reais. 

Defini­«o Valor da fatura de energia el®trica, em valores brutos. 
Considera-se evento gerador o m°s de compet°ncia (ao 
qual a fatura corresponde). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 
Resultado R$ 6.091.537,00 R$ 6.121.990,92 R$ 5.699.949,00 R$ 6.047.398,38 R$ 7.050.099,21 

 
 

Indicador CNJ 6.4 GRE ï Gasto com energia el®trica por mĮ 

Unidade de medida reais / mĮ 

Defini­«o Valor total das faturas de energia el®trica, em valores 
brutos, em rela­«o ¨ §rea total do ·rg«o. Considera-se 
evento gerador o m°s de compet°ncia (ao qual a fatura 
corresponde) 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
R$ 26,38 R$ 13,95 R$ 9,03 R$ 9,66 R$ 11,46 

 

Indicador CNJ 6.5 Uso de energia alternativa* 

Unidade de medida N«o se aplica. 
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Defini­«o Uso de energia alternativa ou renov§vel. A energia 
alternativa ou renov§vel ® aquela gerada por fontes 
renov§veis e que n«o emitem poluentes na atmosfera. As 
principais fontes alternativas de energia s«o: energia solar, 
e·lica, maremotriz e geot®rmica. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica* 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
77.507  NI** NI** 247.867 248.716,30 

* Consumo de energia solar. 

** NI - N«o indicado. 

 

Indicador CNJ 6.6 NT ï Negocia­«o tarif§ria 

Unidade de medida N«o se aplica. 

Defini­«o Verificar se o ·rg«o possui iniciativas de negocia­«o de 
melhores tarifas com a concession§ria de energia el®trica 
ou se promove a­»es que resultam em redu­«o dos 
gastos com energia. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 0 0 0 0 

 

Indicador CNJ 6.7 kWhI ï Kwh injetados na rede de energia por 
sistemas de fontes alternativas (solar, e·lica, 
t®rmica), em kWh 

Unidade de medida kWh 

Defini­«o Total de kWh injetados na rede de energia el®trica por 
fontes  
alternativas (solar, e·lica, t®rmica), em kWh. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 
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Resultado NI* NI* NI* NI* 248.716,30 

 

*NI - N«o indicado 

 

 ĆGUA E ESGOTO 
 

Em 2024, observou-se um aumento no consumo total de §gua, mantendo a 

tend°ncia de crescimento dos ¼ltimos anos. Esse resultado pode ser explicado pelo 

maior retorno ¨s atividades presenciais e pela amplia­«o dos servi­os prestados. No 

entanto, o consumo por metro quadrado (CRA) permanece abaixo dos n²veis de 2020, 

indicando um uso mais eficiente da §gua em rela­«o ¨ §rea ocupada.  

O aumento nos gastos acompanha a eleva­«o do consumo e os reajustes 

tarif§rios, mas refor­a a necessidade de a­»es estrat®gicas para otimizar o uso dos 

recursos h²dricos. O TJCE segue comprometido com a gest«o sustent§vel e j§ prev° 

medidas para aprimorar a efici°ncia h²drica nos pr·ximos anos. 

 

Indicador CNJ 7.1 CA ï Consumo de §gua 

Unidade de medida Metros c¼bicos (mį). 

Defini­«o Consumo total de §gua fornecida pela concession§ria. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
83.184 82.817 109.438 114.944 136.710 

 

Indicador CNJ 7.2 CRA ï Consumo de §gua por mĮ 

Unidade de medida Metros c¼bicos de §gua (mį) / metro quadrado de §rea 
(mĮ) 

Defini­«o Consumo total de §gua fornecida pela concession§ria em 
rela­«o ¨ §rea total do ·rg«o. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
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S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0,36  0,19 0,17 0,18 0,22 

 

Indicador CNJ 7.3 GA ï Gasto com §gua 

Unidade de medida Reais. 

Defini­«o Valor da fatura de §gua e esgoto, em valores brutos. 
Considera-se evento gerador o m°s de compet°ncia (ao 
qual a fatura corresponde). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 
Resultado R$ 1.064.370,00 R$ 1.012.284,42 R$ 1.868.527,86 R$ 2.324.877,79 R$ 2.901.237,82 

 

Indicador CNJ 7.4 GRA ï Gasto com §gua por mĮ 

Unidade de medida Reais / mĮ 

Defini­«o Valor da fatura de §gua e esgoto, em valores brutos, em 
rela­«o ¨ §rea total do ·rg«o. Considera-se evento 
gerador o m°s de compet°ncia (ao qual a fatura 
corresponde). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 4,61 R$ 2,31 R$ 2,96 R$ 3,68 R$ 4,71 

 

 

 GESTëO DE RESĉDUOS 
 

Em 2024, o TJCE manteve seu compromisso com a destina­«o adequada de 

res²duos, por®m, como j§ mencionado no cap²tulo anterior, pelo terceiro ano 

consecutivo, a meta de reciclagem do PLS n«o foi alcan­ada. A redu­«o na 

destina­«o de papel, pl§stico e metais reflete os avan­os na virtualiza­«o dos 
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processos, o teletrabalho e a limita­«o da coleta institucional a Fortaleza. Apesar 

disso, o crescimento da coleta geral de recicl§veis e o avan­o na destina­«o de pilhas 

e res²duos de sa¼de demonstram iniciativas pontuais de aprimoramento. O Tribunal 

segue atento a esses desafios e busca ampliar estrat®gias para fortalecer a 

reciclagem e a gest«o sustent§vel de res²duos. 

 

Indicador CNJ 8.1 DPa ï Destina­«o de res²duos de papel 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Quantidade de papel, papel«o e derivados destinados a 
cooperativas ou associa­»es de catadores para 
reciclagem ou, na aus°ncia de interessados, a empresas 
recicladoras. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
4.760 8.766 14.333 9.395 8.105 

 

Indicador CNJ 8.2 DPl ï Destina­«o de res²duos de pl§sticos 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Quantidade de pl§sticos destinados a cooperativas ou 
associa­»es de catadores para reciclagem ou, na 
aus°ncia de interessados, a empresas recicladoras. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
1.753 2.508 1.899 2.967 1.414 

 

Indicador CNJ 8.3 DMt ï Destina­«o de res²duos de metais 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Quantidade de metais destinados a cooperativas ou 
associa­»es de catadores para reciclagem ou, na 
aus°ncia de interessados, a empresas recicladoras. 
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Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 5.905 7.931 2.198 1.140 810 

 

Indicador CNJ 8.4 DVd ï Destina­«o de res²duos de vidros 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Quantidade de vidros destinados a cooperativas ou 
associa­»es de catadores para reciclagem ou, na 
aus°ncia de interessados, a empresas recicladoras. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 835 30 5 96 85 

 

Indicador CNJ 8.5 CGe ï Coleta geral 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Quantidade total de res²duos recicl§veis destinados a 
cooperativas, associa­»es de catadores ou empresas 
recicladoras no caso de localidades onde n«o seja feita 
coleta seletiva com separa­«o por materiais, ou seja, 
quando a ¼nica separa­«o for entre ñorg©nicosò e 
ñrecicl§veisò. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 0 0 378 1.729 

 

Indicador CNJ 8.6 TMR ï Total de materiais destinados ¨ reciclagem 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Soma dos res²duos recicl§veis destinados a cooperativas, 
associa­»es de catadores e empresas recicladoras 
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Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 11.809 19.235 18.435 13.976 12.143 

 

Indicador CNJ 8.7 DEl ï Destina­«o de res²duos eletroeletr¹nicos 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Quantidade de res²duos de inform§tica (fitas, cabos, 
m²dias, equipamentos eletr¹nicos etc.) destinados ¨ 
reciclagem, ao reaproveitamento ou a outra destina­«o 
correta. Excluem-se os cartuchos e toners que s«o 
espec²ficos para impress«o, j§ contemplados no indicador 
8.8 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 0 0 0 0 

 

Indicador CNJ 8.8 ï DImp - Destina­«o de res²duos de suprimentos 
de impress«o 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Quantidade de suprimentos de impress«o (carca­as, 
toners, cartuchos, fotocondutores) destinados a empresas 
de log²stica reversa para reuso e reciclagem. Na aus°ncia 
dessas empresas na localidade, os res²duos devem ser 
doados com exig°ncia de Manifesto de Transporte de 
Res²duos ou destina­«o final ¨ log²stica reversa por ser 
classificado pela ABNT NBR 10.004/2004 como Res²duo 
Perigoso. Devem ser considerados os res²duos de 
impressoras pr·prias e locadas (outsourcing). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 116 0 0 0 0 
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Indicador CNJ 8.9 DPB ï Destina­«o de res²duos de pilhas e 
baterias 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Quantidade de pilhas e baterias enviadas para 
descontamina­«o e destina­«o correta, com exig°ncia de 
Manifesto de Transporte de Res²duos ou destina­«o final 
¨ log²stica reversa por ser classificado pela ABNT NBR 
10.004/2004 como Res²duo Perigoso. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 287 0 0 0 1.000 

 

Indicador CNJ 8.10 DLp ï Destina­«o de res²duos de l©mpadas 

Unidade de medida N¼mero de l©mpadas 

Defini­«o Quantidade de l©mpadas enviadas para descontamina­«o 
e destina­«o correta, com exig°ncia de Manifesto de 
Transporte de Res²duos ou destina­«o final ¨ log²stica 
reversa. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 318 234 1.120 656 251 

 

Indicador CNJ 8.11 DRS ï Destina­«o de res²duos de sa¼de 

Unidade de medida Quilogramas (kg)* 

Defini­«o Quantidade total de res²duos de servi­os de sa¼de 
encaminhados para descontamina­«o e tratamento, com 
exig°ncia de Manifesto de Transporte de Res²duos. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Gest«o de Pessoas 
 

*At® 2023 os valores est«o apresentados em Litros (l) e a partir de 2024 passou a ser apurado em 

Quilogramas (kg). 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 5 15 42 51 20.106 
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Indicador CNJ 8.12 DOB ï Destina­«o de res²duos de obras e 
reformas 

Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Quantidade de res²duos de obra ou de reformas enviados 
para o aterro de res²duos da constru­«o civil, inclusive os 
encaminhados para reuso. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 2.292 902 35 26.487 166.245 

 

 REFORMAS E CONSTRU¢ìES 
 

Indicador CNJ 9.1 GRef ï Gastos com reformas no per²odo-base 

Unidade de medida Reais (R$) 

Defini­«o Corresponde ¨ despesa realizada com reformas ou 
mudan­as de leiaute durante o per²odo-base. Devem ser 
considerados: materiais de constru­«o utilizados, m«o de 
obra, pintura, fia­«o el®trica e de rede, divis·rias, 
mobili§rio. N«o s«o considerados os gastos com 
constru­«o de novos edif²cios, que devem ser 
considerados no item 9.2. Considera-se a data de 
realiza­«o das reformas. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 5.152.852,00 R$ 18.237.595,85 R$ 15.567.841,48 R$ 12.784.409,19 R$ 17.776.823,95 

 

Indicador CNJ 9.2 GConst ï Gastos com constru­«o de novos 
edif²cios no per²odo-base 

Unidade de medida Reais (R$) 

Defini­«o Corresponde ¨ despesa realizada com a constru­«o de 
novos edif²cios no per²odo-base. 
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Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 5.297.465,45 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

 LIMPEZA 
 

Em 2024, observou-se um aumento significativo nos gastos com contratos de 

limpeza, atingindo R$ 16,4 milh»es, um acr®scimo expressivo em rela­«o a 2023. 

Esse crescimento pode estar associado ¨ amplia­«o da §rea contratada para servi­os 

de manuten­«o e limpeza, que quase dobrou desde 2023. Al®m disso, o gasto m®dio 

por metro quadrado voltou a crescer, aproximando-se dos valores de 2021. J§ o gasto 

com materiais de limpeza teve um aumento substancial, mais do que dobrando em 

rela­«o ao ano anterior. Esses resultados podem estar ligados ¨ retomada plena das 

atividades presenciais e a ajustes contratuais para manuten­«o da qualidade dos 

servi­os prestados. 

 

Indicador CNJ 10.1 GLB ï Gastos com contratos de limpeza no 
per²odo-base 

Unidade de medida Reais (R$) 

Defini­«o Totaliza­«o da despesa realizada com os contratos e/ou 
termos aditivos dos servi­os de limpeza durante o 
per²odo-base. Incluem-se as despesas decorrentes dos 
contratos de jardinagem, limpeza de vidros, entre outros. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 8.871.974,85 R$ 10.259.994,88 R$ 9.618.844,84 R$ 11.295.126,58 R$ 16.403.805,90 

 

Indicador CNJ 10.2 mĮ Cont ï Ćrea contratada 

Unidade de medida m2 

Defini­«o Ćrea especificada nos instrumentos de contrato de 
manuten­«o e limpeza, conforme instru­»es normativas 
sobre o tema. 
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Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Gest«o de Pessoas 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 80.565 80.565 80.565 126.774 126.774 

 

Indicador CNJ 10.3 GRL ï Gasto com contratos limpeza por mĮ 

Unidade de medida Reais/mĮ 

Defini­«o Despesa total realizada com o contrato de limpeza dos 
·rg«os em rela­«o ¨ §rea contratada. Corresponde ao 
custo m®dio por m2 dos servi­os de manuten­«o da 
limpeza do ·rg«o durante o per²odo-base. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 110,12 R$ 127,35 R$ 119,39 R$ 89,10 R$ 129,39 

 

Indicador CNJ 10.4 GML ï Gasto com material de limpeza 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Despesa total realizada com a aquisi­«o de materiais de 
limpeza durante o per²odo-base. Consideram-se como 
material de limpeza todos os insumos adquiridos com 
finalidade de limpeza e conserva­«o do ·rg«o. N«o 
considerar a despesa referente aos materiais de limpeza 
fornecidos por empresa contratada para servi­os de 
limpeza, pois est§ contemplada no item 10.1. Considera-
se evento gerador a data da compra pelo ·rg«o, conforme 
regime de compet°ncia. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 
Resultado R$ 0,00 R$ 574.798,86 R$ 1.310.096,06 R$ 823.268,91 R$ 2.085.903,16 
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 VIGILĄNCIA 
Com rela­«o ao tema, cumpre destacar que o Tribunal de Justi­a do Estado do 

Cear§ realizou investimento na §rea com o objetivo de refor­ar a seguran­a em 

comarcas de todo o Estado. A primeira etapa da iniciativa contempla 119 comarcas, 

provendo seguran­a armada, monitoramento eletr¹nico, instala­«o de portais 

detectores de metais e controle de acesso com catracas eletr¹nicas. 

Os recursos para a execu­«o das a­»es s«o do Fundo Estadual de Seguran­a 

dos Magistrados (FUNSEG), voltado a suprir, implementar, captar, controlar e aplicar 

recursos financeiros destinados ¨ implanta­«o, manuten­«o, estrutura­«o, 

aparelhamento, moderniza­«o e adequa­«o tecnol·gica dos meios utilizados nas 

atividades de seguran­a. 

 

Indicador CNJ 11.1 GV ï Gastos com contratos de vigil©ncia armada 
e desarmada 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Totaliza­«o da despesa realizada com os contratos e/ou 
termos aditivos dos servi­os de vigil©ncia durante o 
per²odo-base, englobando todos os gastos, tais como 
despesas com vigil©ncia armada, vigil©ncia desarmada, 
supervisor e encarregado, pagamento de aux²lios e 
repactua­«o, inclusive custos indiretos. Considerar o 
custo com armas e coletes bal²sticos. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Assist°ncia Militar 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 0 0 0 R$ 2.753.517,80 

 

Indicador CNJ 11.2 QPV ï Quantidade total de pessoas contratadas 
para o servi­o de vigil©ncia armada e desarmada 

Unidade de medida N¼mero de trabalhadores. 

Defini­«o Quantidade de pessoas contratadas para o servi­o de 
vigil©ncia ao final do per²odo-base. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Assist°ncia Militar 
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S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 0 0 0 119 

 

Indicador CNJ 11.3 - GRV - Gasto m®dio com contrato de vigil©ncia 
armada e desarmada 

Unidade de medida Reais/n¼mero de trabalhadores 

Defini­«o Despesa total realizada com contrato de vigil©ncia em 
rela­«o ¨ quantidade de pessoas contratadas para o 
servi­o de vigil©ncia. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Assist°ncia Militar 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 23.138,81 

 

Indicador CNJ 11.4. GVe - Gasto com contrato de vigil©ncia 
eletr¹nica 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Despesa total com contratos firmados com empresas 
especializadas para presta­«o de servi­os de vigil©ncia 
eletr¹nica, compreendendo a m«o de obra, a instala­«o e 
a loca­«o de equipamentos de circuito fechado de TV; a 
instala­«o de alarmes; a aquisi­«o e instala­«o de p·rticos 
detectores de metais e outros itens de vigil©ncia 
eletr¹nica. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Assist°ncia Militar 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

 

 

 TELEFONIA 
 

Indicador CNJ 12.1 GTF ï Gasto com telefonia fixa 

Unidade de medida Reais 



   

 

Relat·rio de Desempenho do PLS - 2024 | TJCE 44 

 

Defini­«o Despesa realizada com servi­os de telefonia fixa, 
inclusive tecnologia VoIP. Considera-se evento gerador o 
m°s de compet°ncia (ao qual a fatura corresponde). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 890.334,00 R$ 626.399,36 R$ 713.994,47 R$ 576.942,47 R$ 338.319,91 

 

Indicador CNJ 12.2 LTF - Linhas Telef¹nicas Fixas 

Unidade de medida N¼mero de linhas fixas. 

Defini­«o Quantidade total de linhas telef¹nicas fixas, incluindo 
linhas fixas, ramais e terminais VoIP. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
1.802 1.500 1.103 897 1.201 

 

Indicador CNJ 12.3 GRTF ï Gasto relativo com telefonia fixa 

Unidade de medida Reais / n¼mero de linhas telef¹nicas fixas. 

Defini­«o Despesa realizada com servi­os de telefonia fixa, inclusive 
tecnologia VoIP, em rela­«o ao total de linhas. Considera-
se evento gerador o m°s de compet°ncia (ao qual a fatura 
corresponde). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 544,77 R$ 417,60 R$ 647,32 R$ 643,19 R$ 563,74 

 

Indicador CNJ 12.4 GTM ï Gasto com telefonia m·vel 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Despesa realizada com pagamento das faturas de 
telefonia m·vel e reembolsos/ressarcimentos. S«o 
contabilizados gastos com voz, dados e assinatura. 
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Considera-se evento gerador o m°s de compet°ncia (ao 
qual a fatura corresponde). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 31.699,00 R$ 0,00 R$ 67.134,46 R$ 69.510,27 R$ 73.196,09 

 

Indicador CNJ 12.5 LTM - Linhas Telef¹nicas M·veis 

Unidade de medida N¼mero de linhas m·veis. 

Defini­«o Quantidade total de linhas telef¹nicas m·veis, (celulares, 
dados e assinaturas) e a quantidade de linhas que 
recebem reembolso. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 80 88 500 1.000 997 

 

Indicador CNJ 12.6 GRTM ï Gasto relativo com telefonia m·vel 

Unidade de medida Reais / n¼mero de linhas telef¹nicas m·veis 

Defini­«o Despesa realizada com pagamento das faturas de 
telefonia m·vel em rela­«o ¨ quantidade de linhas m·veis. 
S«o contabilizados gastos com voz, dados e assinatura. 
Considera-se evento gerador o m°s de compet°ncia (ao 
qual a fatura corresponde). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 896,92 R$ 0,00 R$ 134,27 R$ 69,51 R$ 73,38 
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 VEĉCULOS 
Indicador CNJ 13.1 Km ï Quilometragem 

Unidade de medida Quil¹metros (km). 

Defini­«o Quilometragem total percorrida pelos ve²culos, pr·prios ou 
locados. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 
118.630 271.622 277.139 3.544.963 3.878.087 

 

Indicador CNJ 13.2 VGEF ï Quantidade de ve²culos a gasolina, 
etanol e flex 

Unidade de medida N¼mero de ve²culos 

Defini­«o Quantidade total de ve²culos movidos exclusivamente ¨ 
gasolina, etanol e flex existentes no ·rg«o ao final do 
per²odo-base, incluindo ve²culos de servi­o, de transporte 
de magistrados(as) e ve²culos pesados, sejam pr·prios ou 
locados. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 157 255 155 153 170 

 

Indicador CNJ 13.3 VD ï Quantidade de ve²culos a diesel 

Unidade de medida N¼mero de ve²culos 

Defini­«o Quantidade total de ve²culos movidos, exclusivamente, a 
diesel existentes no ·rg«o ao final do per²odo-base, 
incluindo ve²culos de servi­o, de transporte de 
magistrados(as) e ve²culos pesados, sejam pr·prios ou 
locados. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 
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Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 11 11 12 8 8 

 

Indicador CNJ 13.4 VAlt ï Quantidade de ve²culos movidos por 
fontes alternativas 

Unidade de medida N¼mero de ve²culos 

Defini­«o Quantidade total de ve²culos movidos, exclusivamente, a 
energia solar, energia el®trica, hidrog°nio, existentes no 
·rg«o ao final do per²odo-base, incluindo ve²culos de 
servi­o, de transporte de magistrados(as) e ve²culos 
pesados, sejam pr·prios ou locados. Unidade de medida: 
n¼mero de ve²culos. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 0 0 0 0 

 

Indicador CNJ 13.5 QVe ï Quantidade de ve²culos 

Unidade de medida N¼mero de ve²culos 

Defini­«o Quantidade total de ve²culos existentes no ·rg«o ao final 
do per²odo-base, incluindo ve²culos de servi­o e ve²culos 
destinados a magistrados(as), sejam pr·prios ou locados.  

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 168 266 167 161 178 

 

Indicador CNJ 13.6 QVS ï Quantidade de ve²culos de servi­o 

Unidade de medida N¼mero de ve²culos de servi­o 

Defini­«o Total de ve²culos do ·rg«o, pr·prios ou locados, exceto 
os utilizados para locomo­«o dos magistrados(as). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 
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Resultado 110 100 110 94 110 

 

Indicador CNJ 13.7 UVS ï Usu§rios por ve²culo de servi­o 

Unidade de medida Quantidade relativa de usu§rios por ve²culos de servi­o, 
pr·prios ou locados.  

Defini­«o N¼mero de usu§rios / n¼mero de ve²culos de servi­o 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 81 78 94 88,49 

 

Indicador CNJ 13.8 QVM ï Quantidade de ve²culos destinados ¨ 
locomo­«o de magistrados(as) 

Unidade de medida N¼mero de ve²culos de magistrado(a). 

Defini­«o Total de ve²culos do ·rg«o, pr·prios ou locados, utilizados 
exclusivamente para a locomo­«o de magistrados(as). 
Excluem-se os ve²culos j§ computados no item 13.6. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 58 58 78 67 68 

 

Indicador CNJ 13.9 UVM ï Usu§rios por ve²culo destinado ¨ 
locomo­«o de magistrados(as) 

Unidade de medida N¼mero de usu§rios / n¼mero de ve²culos de 
magistrado(a) 

Defini­«o Quantidade relativa de usu§rios por ve²culos, pr·prios ou 
locados, utilizados exclusivamente para a locomo­«o de 
magistrados(as). 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 8 8 6 8 8 
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Indicador CNJ 13.10 GMV ï Gasto com manuten­«o de ve²culos 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Corresponde ¨ despesa realizada com pagamento de 
servi­os de manuten­«o dos ve²culos do ·rg«o. 
Computam-se as despesas com contratos ou com demais 
servi­os relacionados (ex.: pe­as de reposi­«o, pneus, 
lubrificantes, custos com oficina, lavagem, seguro 
contratado, licenciamento, DPVAT, IPVA, entre outros). 
N«o devem ser considerados os gastos com combust²vel 
nem com terceiriza­«o de motoristas. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 285.912,89 R$ 216.338,65 R$ 280.712,42 R$ 348.814,74 R$ 333.867,26 

 

Indicador CNJ 13.11 GRMV ï Gasto relativo com manuten­«o por 
ve²culo 

Unidade de medida Reais/n¼mero de ve²culos 

Defini­«o Despesa total realizada com manuten­«o de ve²culos em 
rela­«o ¨ quantidade total de ve²culos. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 1.701,86 R$ 813,30 R$ 1.680,91 R$ 2.166,55 R$ 1.875,66 

 

Indicador CNJ 13.12 GCM ï Gastos com contratos de motoristas 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Despesa total realizada com contratos de motoristas e/ou 
termos aditivos durante o per²odo-base. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 4.037.643,61 R$ 4.732.608,87 R$ 5.391.911,36 R$ 5.828.799,40 R$ 6.209.616,75 
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Indicador CNJ 13.13 GRCM ï Gasto com contrato de motoristas por 
ve²culo 

Unidade de medida Reais / n¼mero de ve²culos 

Defini­«o Despesa total realizada com contratos de motoristas em 
rela­«o ¨ quantidade de ve²culos. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 24.033,59 R$ 17.791,76 R$ 32.286,89 R$ 36.203,72 R$ 34.885,49 

 

Indicador CNJ 13.14 GCV - Gasto com contratos de agenciamento 
de transporte terrestre 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Despesa total realizada com contratos de agenciamento 
de transporte terrestre de pessoal a servi­o. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 136.117,59 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.008.233,78 R$ 4.225.598,47 

 

Indicador CNJ 13.15 GOT - Gasto com outros tipos de transporte 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Gastos com passagens a®reas, transporte fluvial, 
rodovi§rio, ferrovi§rio entre outros 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado NI* NI* NI* NI* R$ 591.064,90 

*NI - N«o Informado 
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 COMBUSTĉVEL 

Indicador CNJ 14.1 CG ï Consumo de gasolina 

Unidade de medida Litro (l) 

Defini­«o Quantidade total de litros de gasolina (comum e aditivada) 
consumida por ve²culos. N«o deve ser computado o 
consumo desse combust²vel, quando utilizado para 
funcionamento de outros tipos de m§quinas, tais como 
geradores. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 121.638 94.877,57  174.641,66  219.322,42 233.438,33 

 

Indicador CNJ 14.2 CE ï Consumo de etanol 

Unidade de medida Litro (l) 

Defini­«o Quantidade total de litros de etanol consumido por 
ve²culos 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Indicador CNJ 14.3 CD ï Consumo de diesel 

Unidade de medida Litro (l) 

Defini­«o Quantidade total de litros de ·leo diesel (comum, S50, S10 
e outros) consumido por ve²culos. N«o deve ser 
computado o consumo desse combust²vel, quando 
utilizado para funcionamento de outros tipos de m§quinas, 
tais como geradores. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 
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Resultado 22.601 44.589,86  26.138,41  29.579,10 32.563,40 

 

Indicador CNJ 14.4 CRAG ï Consumo de gasolina e etanol por 
ve²culo 

Unidade de medida Litro (l) / n¼mero de ve²culos 

Defini­«o Quantidade relativa de litros de gasolina e etanol 
consumidos por cada ve²culo. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 774,76 372 1.127 1.433 1.373,17 

 

Indicador CNJ 14.5 CRD ï Consumo de diesel por ve²culo 

Unidade de medida Litro (l) / n¼mero de ve²culos 

Defini­«o Quantidade relativa de litros de diesel consumido por cada 
ve²culo. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 2.054,64 4.053,62  2.178,20  3697,39 4.070,43 

 

Indicador CNJ 14.6 GC ï Gasto com combust²vel 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Gasto com combust²vel para abastecimento de ve²culos 
movidos ¨ gasolina, etanol, gasolina e etanol, diesel, G§s 
Natural Veicular (GNV), hidrog°nio e outros. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 725.975,90 R$ 0,00 R$ 1.357.022,85 R$ 1.520.642,36 R$ 1.669.750,24 
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 APOIO AO SERVI¢O ADMINISTRATIVO 
 

Indicador CNJ 15.1 GCGraf - Gastos com servi­os gr§ficos no 
per²odo-base 

Unidade de medida Reais 

Defini­«o Despesas realizadas com servi­os gr§ficos (exemplos: 
impress«o de adesivos, banners, cart»es de visita, 
crach§s, credenciais, convites, calend§rios, envelopes, 
fotografias, folders, jornais informativos, panfletos, pap®is 
timbrados, pastas e outros). Deve ser contabilizada 
tamb®m a despesa com m«o de obra. N«o considerar os 
gastos advindos dos contratos de outsourcing de 
reprografia, que devem ser lan­ados item 5.5. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Gest«o de Pessoas (m«o-de-obra) 
Assessoria de Comunica­«o Social (outros) 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado R$ 452.283,07 R$ 0,00 R$ 191.552,82 R$ 288.111,69 R$ 312.735,29 

 

 AQUISI¢ìES E CONTRATA¢ìES 

Indicador CNJ 16.1 ACR ï Aquisi­»es e contrata­»es realizadas no 
per²odo-base 

Unidade de medida N¼mero de contratos celebrados. 

Defini­«o Quantidade total de contratos no per²odo-base. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Coordenadoria de Central de Contratos e Conv°nios 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 58 0 80 89 83 
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Indicador CNJ 16.2 ACS - Aquisi­»es e contrata­»es sustent§veis 
realizadas no per²odo-base 

Unidade de medida N¼mero de contratos celebrados com crit®rio de 
sustentabilidade. 

Defini­«o Quantidade de contratos celebrados no per²odo-base com 
inclus«o no Termo de Refer°ncia ou Projeto B§sico - de 
crit®rio de sustentabilidade. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Coordenadoria de Central de Contratos e Conv°nios 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado NI 0 21 9 67 

 

Indicador CNJ 16.3 PCS ï Percentual de Aquisi­»es e contrata­»es 
sustent§veis sobre a totalidade 

Unidade de medida Percentual 

Defini­«o Percentual de aquisi­»es e contrata­»es realizadas no 
exerc²cio com a inclus«o de crit®rio de sustentabilidade. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Coordenadoria de Central de Contratos e Conv°nios 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado NI* NI* NI* NI* 80,72% 

*NI - N«o informado 

 

 QUALIDADE DE VIDA 
Indicador CNJ 17.1 PQV ï Participa­»es em a­»es de qualidade de 

vida 
Unidade de medida N¼mero de participantes. 

Defini­«o Quantidade de participa­»es da for­a de trabalho total em 
a­»es de qualidade de vida no trabalho. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Gest«o de Pessoas 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 
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Resultado 770 5 2.362 6.114 56.075 

 

Indicador CNJ 17.2 AQV ï Quantidade de a­»es de qualidade de 
vida 

Unidade de medida N¼mero de a­»es realizadas. 

Defini­«o Quantidade de a­»es de qualidade de vida no trabalho 
organizadas e realizadas pelo pr·prio ·rg«o ou em 
parcerias. Aqui devem ser consideradas somente as 
a­»es e n«o as participa­»es, que devem ser 
consideradas no item 17.1. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Gest«o de Pessoas 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 12 433 25 79 114 

 

Indicador CNJ 17.3 PRQV ï Percentual de participantes em a­»es de 
qualidade de vida 

Unidade de medida percentual por a­«o 

Defini­«o Percentual da for­a de trabalho total participante nas 
a­»es de qualidade de vida no trabalho. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Gest«o de Pessoas 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0,80% 0,01% 1,04% 0,81% 4,82% 

 

Indicador CNJ 17.4 PAS ï Participa­»es em a­»es solid§rias 

Unidade de medida N¼mero de participantes 

Defini­«o Quantidade de participa­»es do corpo funcional em a­»es 
solid§rias. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

N¼cleo Socioambiental 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0 0 0 2.250 1.294 
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Indicador CNJ 17.5 AS ï Quantidade de a­»es solid§rias 

Unidade de medida N¼mero de a­»es realizadas. 

Defini­«o Quantidade de a­»es solid§rias que foram organizadas e 
realizadas pelo pr·prio ·rg«o ou em parcerias. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

N¼cleo Socioambiental 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 1 0 0 33 37 

 

Indicador CNJ 17.6 PRAS ï Percentual de participantes em a­»es 
solid§rias 

Unidade de medida Percentual por a­«o 

Defini­«o Percentual da for­a de trabalho total que participa como 
volunt§ria nas a­»es solid§rias em rela­«o ao total do 
corpo funcional do ·rg«o. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

N¼cleo Socioambiental 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 0% 0% 0% 0,71% 4,97% 

 

CAPACITA¢ëO EM SUSTENTABILIDADE 
 

Indicador CNJ 18.1 ACap ï A­»es de capacita­«o em 
sustentabilidade 

Unidade de medida n¼mero de a­»es realizadas. 

Defini­«o Quantidade de a­»es de capacita­«o relacionadas ¨ 
sustentabilidade organizadas e realizadas pelo pr·prio 
·rg«o ou em parcerias. S«o considerados eventos de 
capacita­«o: Curso, Oficina, Palestra, Semin§rio, F·rum, 
Congresso, Semana, Jornada, Conven­«o, Col·quio, 
entre outros. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Gest«o de Pessoas 
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S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 1 0 5 3 8 

 

Indicador CNJ 18.2 ASen ï A­»es de sensibiliza­«o em 
sustentabilidade 

Unidade de medida n¼mero de a­»es realizadas. 

Defini­«o Quantidade de a­»es de sensibiliza­«o relacionadas ¨ 
sustentabilidade organizadas e realizadas pelo pr·prio 
·rg«o ou em parcerias. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

N¼cleo Socioambiental 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado NI 0 0 18 11 

 

Indicador CNJ 18.3 PCap ï Participa­«o em a­»es de capacita­«o 
em sustentabilidade 

Unidade de medida N¼mero de participantes 

Defini­«o Total de participa­»es em a­»es de capacita­«o durante o 
per²odo-base.  

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Gest«o de Pessoas 
 

 

S®rie Hist·rica 

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 165 0 332 189 344 

 

Indicador CNJ 18.4 PRCap ï Percentual de participantes em a­»es 
de capacita­«o em sustentabilidade 

Unidade de medida Percentual por a­«o 

Defini­«o Percentual de participantes nas a­»es de capacita­«o 
relacionadas ¨ tem§tica socioambiental em rela­«o ¨ for­a 
de trabalho total do ·rg«o. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

Secretaria de Gest«o de Pessoas 
 

 

 

S®rie Hist·rica 
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Ano 2020 2021 2022 2023 2024 

Resultado 1,99% 0% 0,73% 0,66% 0,54% 

 

EQUIDADE E DIVERSIDADE 
 

A Resolu­«o do CNJ nÜ 550/2024, de 03/04/2024, que alterou a Resolu­«o 

CNJ nÜ 400/2021, trouxe diversas altera­»es, em especial quanto ¨ dimens«o social 

da pol²tica de sustentabilidade do Poder Judici§rio, com defini­«o de novas vari§veis 

e indicadores na tem§tica da inclus«o, equidade e diversidade. Segundo o referido 

normativo, a promo­«o da equidade e diversidade deve se dar por pol²ticas 

afirmativas n«o discriminat·rias, com vistas a promover uma cultura organizacional 

mais inclusiva. 

Com o objetivo de facilitar o monitoramento dos indicadores e proporcionar 

subs²dios para decis»es fundamentadas em dados, contribuindo assim para o 

aprimoramento das pr§ticas institucionais relacionadas  ̈tem§tica, o TJCE, por meio 

do N¼cleo Socioambiental e com o apoio da Secretaria Geral Administrativa e do 

N¼cleo de Apoio ¨s Comiss»es, desenvolveu o Painel BI de Equidade e Diversidade. 

No painel ® poss²vel aferir todos os indicadores do eixo tem§tico nÜ 19 (equidade e 

diversidade), das resolu­»es supracitadas, exceto os indicadores relacionados ¨ 

capacita­«o e sensibiliza­«o em equidade e diversidade (19.1 e 19.2), que s«o 

aferidos por outros meios. 

O painel foi atualizado em 2025, e as imagens a seguir refletem a situa­«o em 

fevereiro de 2025. Por esse motivo, alguns dados apresentados nas imagens podem 

n«o coincidir com os descritos na an§lise subsequente, pois esta se baseia na 

situa­«o de dezembro de 2024, conforme estabelecido pela Resolu­«o CNJ 

400/2021 

 

 

 

Ʒ Magistrados(as): 



   

 

Relat·rio de Desempenho do PLS - 2024 | TJCE 59 

 

 

¶ G°nero: As magistradas representam 35,6% do corpo da magistratura do 

TJCE, evidenciando um avan­o, mas ainda distante da paridade; 

¶ Ra­a: 28,63% dos magistrados e magistradas se identificam como pessoas 

negras (pretas ou pardas), enquanto n«o h§ representantes ind²genas. 

¶ Pessoas com defici°ncia: A representatividade ainda ® bastante reduzida, 

com apenas 0,63% de magistrados(as) declarando alguma defici°ncia. 

 

Ʒ Cargos de Chefia:

 

¶ G°nero: As mulheres ocupam 64,87% dos cargos de chefia, indicando uma 

presen­a significativa na lideran­a administrativa. 

¶ Ra­a: 41,7% dos(as) ocupantes s«o pessoas negras (pretas ou pardas), 

enquanto h§ apenas um ind²gena nesse grupo. 

¶ Pessoas com defici°ncia: A inclus«o ainda ® limitada, com apenas 0,40% de 

servidores(as) com defici°ncia em cargos de lideran­a. 
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Ʒ Quadro Auxiliar: 

 

¶ G°nero: A for­a de trabalho auxiliar ® majoritariamente feminina (58,54%). 

¶ Ra­a: 40,82% dos(as) colaboradores(as) do quadro auxiliar s«o pessoas 

negras (pretas ou pardas), enquanto apenas 0,03% s«o ind²genas. 

¶ Pessoas com defici°ncia: 2,46% do quadro ® composto por pessoas com 

defici°ncia, refletindo uma maior inclus«o nesse grupo em compara­«o aos 

demais. 

 

Ʒ Comiss»es: 

 

¶ G°nero: As mulheres representam 45,53% das composi­»es desses coletivos. 
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¶ Ra­a: Um total de 83 pessoas s«o mulheres negras (pretas ou pardas), 

representando 18,08% do total de pessoas designadas em comiss»es, 

enquanto os de g°nero masculino s«o 88 pessoas, ou 19,17%. 

 

 

Indicador CNJ 19.1 ACapED ï A­»es de capacita­«o em equidade e 
diversidade 

Unidade de medida n¼mero de a­»es realizadas 

Defini­«o Quantidade de a­»es de capacita­«o relacionadas ¨ 
equidade e diversidade organizadas e realizadas pelo 
pr·prio ·rg«o ou em parceria. As a­»es de capacita­«o 
devem ser realizadas para um p¼blico definido e/ou 
possuir certifica­«o e/ou serem v§lidas para Adicional de 
Qualifica­«o (AQ) e/ou possu²rem mediador(a) de 
conte¼do. S«o considerados eventos de capacita­«o:  
Curso, Oficina, Palestra, Semin§rio, F·rum, Congresso, 
Jornada, Conven­«o, Col·quio, entre outros. Devem ser 
considerados eventos espec²ficos de tem§ticas voltadas a 
combater o racismo, o capacitismo, o etarismo, a 
discrimina­«o por apar°ncia f²sica, a viol°ncia dom®stica, 
a intoler©ncia religiosa, a xenofobia, a homofobia e todas 
as demais formas de discrimina­«o 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SGP 

Ano 2024 

Resultado 80 

 

Indicador CNJ 
19.2 ASenED ï A­»es de sensibiliza­«o em equidade 
e diversidade 

Unidade de medida n¼mero de a­»es realizadas 

Defini­«o Quantidade de a­»es de sensibiliza­«o relacionadas ¨ 
equidade e diversidade organizadas e realizadas pelo 
pr·prio ·rg«o ou em parcerias. As a­»es de sensibiliza­«o 
englobam as a­»es realizadas pelo ·rg«o que n«o forem 
classificadas como a­»es de capacita­«o. Deve-se 
considerar para este  
levantamento a­»es espec²ficas de tem§ticas voltadas a 
combater o racismo, o capacitismo, o etarismo, a 
discrimina­«o por apar°ncia f²sica, a viol°ncia dom®stica, 
a intoler©ncia religiosa, a xenofobia, a homofobia e todas 
as demais formas de discrimina­«o. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SGP 

Ano 2024 
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Resultado 59 

 

JUSTI¢A CARBONO ZERO 
Institu²do pelo CNJ por meio da Resolu­«o CNJ 594/2024, o Programa Justi­a 

Carbono Zero estabelece diretrizes e um rol de indicadores cujo objetivo ® promover 

a descarboniza­«o do Poder Judici§rio brasileiro, por meio de a­»es para medir, 

reduzir e compensar as emiss»es de Gases de Efeito Estufa (GEE) resultantes do 

funcionamento dos ·rg«os que o integram. 

A redu­«o dos gases de efeito estufa (GEE) ® uma das quest»es mais urgentes 

e cr²ticas do s®culo XXI, dada a crescente evid°ncia dos impactos das mudan­as 

clim§ticas em todo o mundo. Os GEE, como di·xido de carbono (CO2), metano (CH4) 

e ·xidos de nitrog°nio (NOx), s«o respons§veis por reter o calor na atmosfera, criando 

o que ® conhecido como "efeito estufa". Embora esse fen¹meno seja natural e 

essencial para manter a Terra em uma temperatura habit§vel, a atividade humana tem 

amplificado esse efeito, resultando no aquecimento global. 

Com as recentes trag®dias clim§ticas ocorridas no Brasil, como as queimadas 

em S«o Paulo e as enchentes no Rio Grande do Sul, faz-se necess§ria a atua­«o 

conjunta do Poder P¼blico para mitiga­«o desse fen¹meno.  

N«o obstante a recente institui­«o do Programa Justi­a Carbono Zero, n«o ® de 

hoje que o Tribunal de Justi­a do Estado do Cear§ vem adotando iniciativas para 

redu­«o de GEE. Entre algumas destas iniciativas destacam-se: 

1. Instala­«o de Pain®is Fotovoltaicos: o TJCE implementou sistemas de 

energia solar fotovoltaica em diversos edif²cios. O uso de energia renov§vel 

contribui para a redu­«o do consumo de energia el®trica proveniente de fontes 

n«o-renov§veis, diminuindo as emiss»es de gases de efeito estufa (GEE). Os 

F·runs de Russas e Itapaj®, por exemplo, receberam os equipamentos e est«o 

operando com o sistema desde fevereiro de 2020. As placas solares j§ 

reduziram mais de 500 toneladas de di·xido de carbono (CO2) no meio 

ambiente. A energia gerada pelos equipamentos atende, parcialmente, as 

demandas dos F·runs de Aracati, Jaguaruana, Pentecoste, Amontada e 

Umirim. Al®m disso, est§ em andamento o projeto de amplia­«o do sistema de 

gera­«o de energia fotovoltaica, cujos equipamentos ser«o instalados em oito 

comarcas do interior do estado, nas cidades de Araripe, Acopiara, Beberibe, 

Jaguaribe, Jardim, Juc§s, Marco e Milagres. 
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2. Gest«o de Res²duos S·lidos: o TJCE adota, no F·rum Cl·vis Bevil§qua, 

coleta seletiva, promovendo a separa­«o de materiais recicl§veis e o descarte 

adequado de res²duos. Al®m disso, o tribunal realiza o descarte correto de 

equipamentos eletr¹nicos, como computadores e impressoras, com foco na 

sustentabilidade e na redu­«o de res²duos tecnol·gicos. 

3. Uso Racional da Ćgua: o Tribunal adota pr§ticas de uso racional da §gua, 

implementando tecnologias e h§bitos que visam ¨ redu­«o do consumo. No 

F·rum Cl·vis Bevil§qua, por exemplo, todas as torneiras comuns dos 

banheiros, cerca de 300, foram substitu²das por torneiras autom§ticas de 

press«o. Esse tipo possui um sistema de acionamento hidromec©nico, com 

leve press«o da m«o e fechamento autom§tico temporizado. No geral, a 

torneira autom§tica de press«o ® uma pe­a que contribui, principalmente, com 

a sustentabilidade, garantindo economia h²drica. 

4. Educa­«o Ambiental: o TJCE promove a­»es de educa­«o ambiental com 

seus colaboradores e a comunidade, incentivando a conscientiza­«o sobre a 

import©ncia da sustentabilidade. S«o realizadas campanhas internas e eventos, 

como a Semana do Meio Ambiente, para divulgar boas pr§ticas de preserva­«o 

e conscientiza­«o ambiental. No cap²tulo ñA­»es Socioambientaisò, h§ o 

detalhamento dessas a­»es. 

5. Efici°ncia Energ®tica: al®m da utiliza­«o de energia solar, o Tribunal busca 

melhorar sua efici°ncia energ®tica, implementando tecnologias e medidas para 

reduzir o consumo de energia em suas instala­»es, como a utiliza­«o de 

l©mpadas LED, a substitui­«o de climatizadores de ar do tipo ñjaneleiroò, por 

split inverter e a manuten­«o preventiva dos sistemas de climatiza­«o. 

6. Pol²tica de Compras Sustent§veis: a publica­«o, no corrente ano, do Manual 

de Contrata­»es Sustent§vel do TJCE tem ajudado na orienta­«o e incentivo 

para ado­«o de uma pol²tica de compras mais sustent§veis, priorizando a 

aquisi­«o de produtos e servi­os que atendam a crit®rios ambientais, como 

materiais recicl§veis ou biodegrad§veis. O Manual de Contrata­»es 

Sustent§veis surgiu como uma das metas do Plano de A­«o, vinculado ao 

Plano de Log²stica Sustent§vel (PLS-TJCE 2021-2026), tendo sido elaborado 

a partir de um esfor­o conjunto entre a Consultoria Jur²dica, N¼cleo 

Socioambiental e Comiss«o Gestora do PLS. 

7. Campanhas de Conscientiza­«o e Mobiliza­«o: o Tribunal realiza 

campanhas voltadas para a sensibiliza­«o socioambiental, tanto entre seus 

magistrados(as), servidores(as), colaboradores(as), quanto junto ¨ 

comunidade, abordando temas como a redu­«o do consumo de pl§stico, a 

prote­«o da fauna e flora e o desperd²cio de alimentos. Para maior 

engajamento e ludicidade das campanhas, o TJCE criou o 

mascote/personagem ñRecicl·visò. Essas medidas refletem o compromisso do 

TJCE com a sustentabilidade e a redu­«o de seu impacto ambiental.  
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Indicador CNJ 
20.1.1. PlDescarb ï Elabora­«o de Plano de 
Descarboniza­«o 

Unidade de medida N«o se aplica 

Defini­«o Elabora­«o do Plano de Descarboniza­«o, com o 
planejamento das medidas para invent§rio, redu­«o e 
compensa­«o de emiss»es, incluindo a­»es, projetos,  
cronograma e metas parciais e finais. Ap·s a elabora­«o, 
nos per²odos seguintes dever§ ser informada revis«o ou 
atualiza­«o do Plano de Descarboniza­«o, necess§ria 
ap·s a conclus«o de invent§rio parcial ou completo ou 
sempre que necess§rio ajuste nas a­»es e metas de 
redu­«o e compensa­«o. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 

Ano 2024 

Resultado Sim 

 

Indicador CNJ 
20.2. Indicadores de Invent§rio de Emiss»es de GEE 

Unidade de medida N«o se aplica 

Defini­«o Realiza­«o de invent§rio de emiss»es de gases de efeito 
estufa (GEE). Dever§ ser indicado se o invent§rio ® 
completo (abrange todas as unidades judici§rias, ou seja, 
todos os edif²cios); se o invent§rio ® parcial (abrange uma 
parcela das unidades judici§rias, ou seja, nem todos os 
edif²cios e localidades est«o contempladas); ou se n«o h§ 
invent§rio. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado N«o possui 

 

Indicador CNJ 
20.2.2 Inv2 ï Abrang°ncia do Invent§rio de Emiss»es 

Unidade de medida Percentual 

Defini­«o Indicar o percentual de munic²pios que s«o sede de 
unidades judici§rias (comarcas, subse­»es judici§rias 
etc.) que est«o abrangidos no invent§rio. Caso o 
invent§rio seja completo, informar o total de munic²pios-
sede do ·rg«o. No caso dos Tribunais Superiores e dos 
Conselhos, informar 1 (um), representando o Distrito 
Federal. Para o TJDFT, dever§ ser informado o n¼mero 
de regi»es administrativas abrangidas. Na Justi­a Militar 
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da Uni«o, considerar as localidades das auditorias 
militares. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado N«o se aplica. 

 

Indicador CNJ 
20.2.3 Inv3 ï Inclus«o de emiss»es dos Escopos 1, 2 
e 3 no Invent§rio de Emiss»es 

Unidade de medida Dever§ ser informado 1 ou 2 ou 3, de acordo com o 
escopo   considerado no invent§rio. 

Defini­«o Inclus«o no invent§rio de emiss»es da quantifica­«o de 
emiss»es dos Escopos 1, 2 ou 3.  
Ŀ Escopo 1: emiss»es diretas de Gases de Efeito Estufa 
(GEE), de fontes pr·prias ou controladas pela unidade 
judici§ria inventariantes;  
Ŀ Escopo 2: emiss»es indiretas de Gases de Efeito Estufa 
(GEE) associadas ¨ gera­«o de energia el®trica e/ou 
t®rmica comprada ou trazida para dentro dos limites 
organizacionais da unidade judici§ria; 
Ŀ Escopo 3: emiss»es indiretas de Gases de Efeito Estufa 
(GEE), n«o abrangidas na Etapa 2, em fontes que n«o 
sejam de propriedade e/ou controle da unidade judici§ria. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado N«o se aplica 

 

Indicador CNJ 
20.2.4 Inv4 ï Verifica­«o de invent§rio de emiss»es 

Unidade de medida N«o se aplica 

Defini­«o Realiza­«o de verifica­«o do invent§rio de emiss»es por 
organismo independente e acreditado, com avalia­«o da 
precis«o e integridade das informa­»es reportadas e da 
conformidade da metodologia utilizada. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado N«o se aplica 

 

Indicador CNJ 
20.2.5 Inv5 ï Quantidade de Emiss»es de GEE 
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Unidade de medida Toneladas m®tricas de CO2 equivalente (tCO2e) 

Defini­«o quantifica­«o de emiss»es diretas e indiretas de GEE 
inventariadas, considerando os escopos 1, 2 e, quando 
aplic§vel, 3 do Protocolo Brasileiro GHG Protocol ou outra 
metodologia reconhecida nacional e internacionalmente. 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado N«o se aplica 

 

20.3. Indicadores de Redu­«o de Emiss»es de GEE 

 

Indicador CNJ 
20.3.1. RedGEE1 ï N¼mero de A­»es de Redu­«o de 
Emiss»es de GEE 

Unidade de medida N¼mero absoluto de a­»es 

Defini­«o Medidas adotadas no per²odo para reduzir suas emiss»es 
de GEE 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado 43 

Em 2024, o TJCE, por meio da Secretaria de Administra­«o e Infraestrutura 

(SEADI), iniciou projeto para instala­«o de pain®is solares em oito f·runs (Acopiara, 

Araripe, Beberibe, Jaguaribe, Jardim, Juc§s, Marco e Milagres), visando compensar 

10,6% do consumo de energia el®trica de todos os pr®dios do ·rg«o. 

Al®m disso, outra a­«o adotada para reduzir a emiss«o de GEE foi a aquisi­«o 

de bicicletas para policiamento ostensivo realizado no entorno das unidades 

judici§rias, situadas no Centro Administrativo do Cambeba e no F·rum Cl·vis 

Bevil§qua. 

Outra a­«o que merece destaque ® o Plano de Obras que abrange 47 entregas, 

beneficiando tanto a Capital quanto o Interior. Entre as melhorias est«o inclu²das 

atualiza­«o da estrutura, com instala­«o de equipamentos mais eficientes. Nas 

comarcas de General Sampaio, Mulungu, Paracuru, Pindoretama, Carir®, Chaval, 

Varjota, Jaguaribara, Mauriti, Cruz, Potengi, Reden­«o, S«o Lu²s do Curu, Pereira, 

Ocara, Paraipaba, Massap°, Capistrano, Jaguaretama e Monsenhor Tabosa, houve 

substitui­«o dos climatizadores do tipo janeleiro por inverter.  
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Indicador CNJ 
20.3.2. RedGEE2 - Percentual de energia renov§vel 
utilizada 

Unidade de medida as vari§veis s«o informadas em KWh e o indicador 
RedGEE2 ser§ apresentado em percentual. 

Defini­«o Percentual do consumo total de energia el®trica 
proveniente de fontes renov§veis de energia. As principais 
fontes alternativas de energia s«o: solar, e·lica, 
maremotriz e geot®rmica 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado 2,72% 

 

Indicador CNJ 
20.3.3. RedGEE3 - Energia el®trica injetada na rede de 
energia por sistemas de fontes alternativas 

Unidade de medida kWh 

Defini­«o Total de KWh injetados na rede de energia el®trica por 
fontes alternativas (solar, e·lica, maremotriz, geot®rmica) 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 

Ano 2024 

Resultado 248.716 

 

Indicador CNJ 
20.3.4. RedGEE4 ï Percentual da frota de ve²culos 
sustent§veis 

Unidade de medida percentual (%) 

Defini­«o percentual da frota de ve²culos do ·rg«o composta por 
ve²culos movidos por fontes alternativas (exemplos: 
energia solar, energia el®trica, hidrog°nio etc.), em rela­«o 
¨ frota total 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado 96% 

 

Indicador CNJ 
20.3.5. RedGEE5 ï Total de Res²duos Reciclados ou 
Compostados 
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Unidade de medida Quilogramas (kg) 

Defini­«o Total de res²duos gerados pelo ·rg«o que s«o reciclados 
ou compostados 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado 12.143 

 

Indicador CNJ 
20.3.6. RedGEE6 ï Percentual de Redu­«o de 
Emiss»es de GEE 

Unidade de medida percentual (%) 

Defini­«o Percentual de redu­«o das emiss»es de GEE em rela­«o 
ao per²odo anterior, a ser calculado a partir do segundo 
per²odo de apura­«o anual 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado N«o se aplica 

 

20.4. Indicadores de Compensa­«o de Emiss»es de GEE 

Indicador CNJ 
20.4.1. CompGEE ï N¼mero de A­»es de 
Compensa­«o de Emiss»es de GEE 

Unidade de medida n¼mero absoluto de a­»es 

Defini­«o n¼mero de a­»es para compensa­«o de emiss»es de 
GEE, como medidas ou projetos de florestamento, 
reflorestamento e revegeta­«o, aquisi­«o de cr®ditos de 
carbono conforme disciplina legal e/ou regula­«o do CNJ. 
Cada projeto deve ser contado apenas como uma a­«o 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 

Ano 2024 

Resultado 0 

 

Indicador CNJ 
20.4.2 CompGEE2 ï Verifica­«o das medidas de 
compensa­«o 

Unidade de medida N«o se aplica 



   

 

Relat·rio de Desempenho do PLS - 2024 | TJCE 69 

 

Defini­«o Verifica­«o das medidas de compensa­«o adotadas por 
entidade independente e acreditada, quando poss²vel 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado N«o se aplica 

 

Indicador CNJ 
20.4.3. CompGEE4 ï Percentual de Emiss»es de GEE 
compensadas 

Unidade de medida Percentual (%) 

Defini­«o Total de emiss»es de GEE compensadas em rela­«o ¨s 
emiss»es inventariadas totais do ·rg«o 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SEADI 
 

Ano 2024 

Resultado N«o se aplica 

 

20.5. Indicadores de Cultura Organizacional 

Indicador CNJ 
20.5.1. CultGEE1 ï Percentual de servidores(as) 
capacitados(as) para elaborar invent§rios 

Unidade de medida n¼mero absoluto de servidores capacitados 

Defini­«o Exist°ncia de servidores(as) capacitados(as) a aplicar 
metodologia para a elabora­«o de invent§rios de 
emiss»es de GEE 

Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SGP 

 

Ano 2024 

Resultado 0 

 

Indicador CNJ 
20.5.2. CultGEE2 ï N¼mero de A­»es de capacita­«o 
e de sensibiliza­«o de Emiss»es de GEE e incentivos 
a pr§ticas sustent§veis 

Unidade de medida n¼mero absoluto de a­»es 

Defini­«o Total de cursos de capacita­«o, campanhas de 
conscientiza­«o e incentivos a pr§ticas sustent§veis em 
cada ciclo anual de avalia­«o 
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Unidade 
Respons§vel pelos 
Dados 

SGP 

 

Ano 2024 

Resultado 0 
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4. A­»es Socioambientais 

 
Judici§rio cearense doa quase 500 kg de pap®is para 

Associa­«o Ambiental em Fortaleza 
 

O Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) doou 491 kg de pap®is para a 

Associa­«o dos Agentes Ambientais Rosa Virg²nia, por meio do F·rum Cl·vis 

Bevil§qua (FCB). Esses materiais, compostos por Avisos de Recebimento (ARs) de 

documentos administrativos de 2019 a 2022, foram digitalizados e anexados ao 

sistema do Judici§rio estadual. A doa­«o teve como objetivo apoiar a coleta e venda 

de produtos recicl§veis, al®m de beneficiar fam²lias da comunidade do Conjunto 

Esperan­a, em Fortaleza. 

  

A a­«o faz parte do compromisso ambiental do TJCE e contribui para o Plano 

de Log²stica Sustent§vel da institui­«o, alinhado aos objetivos globais da Agenda 

2030 da ONU. A doa­«o foi realizada na sede da Associa­«o e contou com a 

participa­«o de servidores da Se­«o de Malotes do FCB. Ap·s a entrega, os pap®is 

foram triturados e destinados ao descarte adequado, conforme as diretrizes da 

Comiss«o Permanente de Avalia­«o de Documentos (CPAD), que estabelece a 

elimina­«o de documentos no fim de seu ciclo de vida. 

 

Ʒ Confira aqui a not²cia completa! 

 

https://www.tjce.jus.br/noticias/judiciario-cearense-doa-quase-500kg-de-papeis-para-associacao-ambiental-em-fortaleza/
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TJCE doa mais de 11 toneladas de pap®is para associa­«o 
de agentes ambientais em apenas dois meses 

 

 

 

O Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) doou mais de 11,4 toneladas de pap®is 

para a Associa­«o dos Agentes Ambientais Rosa Virginia, organiza­«o de Fortaleza 

dedicada ¨ coleta de recicl§veis. Os materiais doados consistiam em documentos 
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sem valor arquiv²stico, como c·pias de Di§rios Oficiais das esferas federal, estadual 

e judicial. A doa­«o ocorreu entre os meses de agosto e setembro, e contribuiu para 

a gera­«o de renda das fam²lias envolvidas na coleta e refor­ou o compromisso do 

TJCE com a sustentabilidade. 

  

Essa a­«o integrou o Plano de Log²stica Sustent§vel do TJCE e as iniciativas 

da Agenda 2030, promovidas pela ONU para um mundo mais sustent§vel. Al®m disso, 

parte do acervo foi encaminhada ao Arquivo P¼blico do Estado do Cear§ (APEC), 

quando necess§rio, para preservar edi­»es originais de Di§rios Oficiais. A Unidade de 

Gest«o Documental (UGD) do TJCE continuou coordenando as atividades de 

destina­«o e orientando os setores sobre os procedimentos de transfer°ncia e 

elimina­«o de materiais, conforme as normas de classifica­«o e temporalidade. 

 

Ʒ Confira aqui a not²cia completa! 

 

Centrais de Atendimento Judiciais adotam nova 

modalidade de emiss«o de senhas para atendimento 

presencial 

 

 

 

https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-doa-mais-de-11-toneladas-de-papeis-para-associacao-de-agentes-ambientais-em-apenas-dois-meses/
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O TJCE iniciou a emiss«o de senhas nas Centrais de Atendimento Judiciais 

(CAJs) de forma mais pr§tica, r§pida e sustent§vel, por meio do aplicativo Mensageria 

TJCE Mobile. Com essa mudan­a, ao chegar em uma CAJ, o usu§rio apenas 

informava o n¼mero do seu WhatsApp e recebia a senha diretamente no celular, 

reduzindo significativamente o uso de papel. A medida visou diminuir o impacto 

ambiental, cortar custos de manuten­«o e contribuir para um futuro mais sustent§vel, 

sendo mantida a op­«o de emiss«o de senhas em papel enquanto durassem os 

estoques. 

 

Ʒ Confira aqui a not²cia completa! 

 

Justi­a do Cear§ celebra Dia Mundial do Meio Ambiente 

com atividades de conscientiza­«o 

 

O Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) iniciou as comemora­»es do Dia 

Mundial do Meio Ambiente, destacando seu compromisso com a preserva­«o 

ambiental. O evento, aberto pelo presidente do TJCE, desembargador Abelardo 

Benevides Moraes, apresentou os avan­os do Judici§rio, como a redu­«o do 

consumo de papel e copos descart§veis, e a doa­«o de quase 77 toneladas de 

materiais para reciclagem. As desembargadoras Maria Nailde Pinheiro Nogueira, 

Silvia Soares de S§ N·brega, Jane Ruth Maia de Queiroga e Vanja Fontenele Pontes 

participaram das atividades, enfatizando a import©ncia da conscientiza­«o cont²nua 

sobre a preserva­«o ambiental. 

  

As comemora­»es inclu²ram uma exposi­«o de desenhos e brinquedos 

reciclados na Creche-Escola do Poder Judici§rio, al®m de uma din©mica de plantio 

de mudas, simbolizando o compromisso com o futuro do planeta. No F·rum Cl·vis 

Bevil§qua, servidores receberam mudas como parte da a­«o de incentivo ¨ 

sustentabilidade. Tamb®m foi realizada uma feira de artesanato com iniciativas de 

economia criativa e inclus«o social, como o projeto "Vozes da Liberdade" e 

"Reciclocidades", que reutiliza res²duos s·lidos para gerar renda e apoiar mulheres 

em situa­«o de vulnerabilidade social. 

 

https://www.tjce.jus.br/noticias/centrais-de-atendimento-judiciais-adotam-nova-modalidade-de-emissao-de-senhas-para-atendimento-presencial/
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Ʒ Confira aqui a not²cia completa! 

 

Meio Ambiente: Judici§rio cearense promove iniciativas de 

responsabilidade ambiental 

 

O Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) realizou v§rias a­»es voltadas ¨ 

sustentabilidade e preserva­«o ambiental. Em 05 de junho, entregou 395 kg de pap®is 

¨ Associa­«o dos Agentes Ambientais Rosa Virg²nia, com a qual mant®m parceria h§ 

12 anos. Entre janeiro e abril, quase cinco toneladas de res²duos, al®m de pilhas e 

baterias, foram enviadas para a destina­«o correta. Em 2023, o TJCE reciclou quase 

14 toneladas de materiais, e, desde 2019, j§ doou 77,8 toneladas. Al®m disso, iniciou 

a substitui­«o de l©mpadas no F·rum Cl·vis Bevil§qua e em outras unidades, 

utilizando l©mpadas de LED, o que gerar§ uma economia de at® 30% na conta de 

energia. 

  

O TJCE tamb®m investiu em tecnologias sustent§veis, como a instala­«o de 

pain®is solares nos F·runs de Russas e Itapaj®, que j§ reduziram mais de 500 

toneladas de CO2. A economia de §gua foi promovida com a instala­«o de torneiras 

autom§ticas nos banheiros do F·rum Cl·vis Bevil§qua. Al®m disso, o projeto "Horto" 

no f·rum produziu mudas de plantas medicinais e nativas, e o Painel da 

Sustentabilidade foi desenvolvido para acompanhar o desempenho do Tribunal em 

v§rias §reas ambientais. 

 

https://www.tjce.jus.br/noticias/justica-do-ceara-celebra-dia-mundial-do-meio-ambiente-com-atividades-de-conscientizacao/
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Ʒ Confira aqui a not²cia completa! 

 

 

 

Iniciativa de colaboradora do Judici§rio humaniza 

ambiente de trabalho e torna mais verde o F·rum Cl·vis 

Bevil§qua 

 

No F·rum Cl·vis Bevil§qua (FCB), em Fortaleza, os profissionais do Judici§rio 

cearense t°m mostrado seus talentos para tornar o ambiente de trabalho mais 

agrad§vel. Um exemplo ® Maria Alzerina de Sousa Silva, auxiliar de Servi­os Gerais, 

que criou um jardim suspenso no corredor do subsolo dois, onde ficam os setores da 

Coordenadoria de Processos Administrativos e Judiciais da Inf©ncia e Juventude.  

ñEu comecei a fazer esse jardim suspenso porque todos achavam o ambiente 

muito quente e fechado. Era s· pedra, vidra­a e concreto. Ent«o, eu trouxe uma 

plantinha para deixar o local mais agrad§vel e todos gostaram. Logo depois, outras 

https://www.tjce.jus.br/noticias/meio-ambiente-judiciario-cearense-promove-iniciativas-de-responsabilidade-ambiental/
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pessoas viram e passaram a ajudar, a trazer outras mudas. Todo mundo acolheu bemò, 

destaca a funcion§ria. 

 

 

  
Ʒ Confira aqui a not²cia completa! 

 

 

 

 

 

 

 

 

Manual de Contrata­»es Sustent§veis 

 

https://www.tjce.jus.br/noticias/iniciativa-de-colaboradora-do-judiciario-humaniza-ambiente-de-trabalho-e-torna-mais-verde-o-forum-clovis-bevilaqua/
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O Tribunal de Justi­a do Estado do Cear§ lan­ou uma iniciativa, visando 

aprimorar os procedimentos de licita­«o e contrata­«o. No ©mbito do Projeto 

Estrat®gico de Otimiza­«o e Moderniza­«o da Ćrea Administrativa do Judici§rio 

cearense, o TJCE disponibilizou na p§gina interna (TJNET) manuais, normativos e 

modelos de documentos para consulta de servidoras e servidores. 

A iniciativa est§ em conformidade com a Resolu­«o nÜ 15/2024 do črg«o 

Especial da Corte, que estabelece a Pol²tica de Governan­a das Contrata­»es 

P¼blicas no Poder Judici§rio do Estado do Cear§. A resolu­«o destaca a import©ncia 

da governan­a para alinhar as contrata­»es p¼blicas ao Plano Estrat®gico 

Institucional, promover a integridade do ambiente e a sustentabilidade das 
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contrata­»es, incluindo aspectos de acessibilidade e inclus«o, al®m de direcionar, 

avaliar e monitorar a gest«o das contrata­»es. 

Conforme previsto no Plano de A­«o, o Manual de Contrata­»es Sustent§veis 

® resultado de um esfor­o conjunto entre a Consultoria Jur²dica (CONJUR), Comit° 

de Governan­a de Contrata­»es e N¼cleo Socioambiental e materializa o alcance do 

objetivo planejado. 

 

Ʒ Confira aqui a not²cia completa! 

 

4.1. A­»es de capacita­«o e sensibiliza­«o em 
sustentabilidade 
 

Palestra consumo consciente e coleta seletiva 

 Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE), por meio da Coordenadoria de Educa­«o 

Corporativa e da Comiss«o Gestora do Plano de Log²stica Sustent§vel, promoveu a 

palestra virtual "Consumo Consciente e Coleta Seletiva". O evento, realizado no dia 

10 de maio, teve como objetivo incentivar pr§ticas sustent§veis entre os 

colaboradores, destacando a coleta seletiva. A palestra foi conduzida por Milton Alves, 

da Secretaria do Meio Ambiente e Mudan­a do Clima do Governo do Estado do Cear§, 

e todos os participantes receberam certificados. Saiba mais no link interno. 

 

https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-institucionaliza-nove-manuais-e-padroniza-artefatos-para-contratacoes-publicas/
https://tjnet/tjce-realizara-palestra-para-incentivar-o-consumo-sustentavel-para-preservacao-do-meio-ambiente/
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Palestra ñSustentabilidade nas organiza­»es e os 
Objetivos de Desenvolvimento Sustent§velò  

 

O Poder Judici§rio cearense promoveu uma s®rie de atividades em celebra­«o 

ao Dia Mundial do Meio Ambiente, com exposi­»es, palestras e a­»es educativas 

sobre sustentabilidade e reciclagem. As iniciativas envolveram parcerias com projetos 

sociais, distribui­«o de mudas e divulga­«o de conte¼dos nas redes sociais, alinhadas 

aos Objetivos de Desenvolvimento Sustent§vel da ONU. Saiba mais no link interno. 

Al®m disso, no dia 5 de junho, ¨s 14h, foi ministrada a palestra virtual 

ñSustentabilidade nas organiza­»es e os Objetivos de Desenvolvimento Sustent§velò, 

com Leandro Pongeluppe, especialista em avalia­«o de impacto socioambiental, 

professor assistente na Wharton School, Universidade da Pensilv©nia (EUA) e Ph.D. 

em Gest«o Estrat®gica na Rotman School of Management, Universidade de Toronto 

(Canad§). As inscri­»es para a palestra devem ser feitas pelo Portal do Servidor, no 

link ñInscri­«o Treinamentoò. 

 

https://tjnet/tjce-celebra-dia-do-meio-ambiente-com-palestra-exposicao-e-atividades-educativas/
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1Û Forma­«o Te·rico-Pr§tica em Direito das Mudan­as 
Clim§ticas para Magistrados e Magistradas 

 

Entre 31 de julho a 7 de agosto, o Judici§rio Cearense promoveu a 1Û 

Forma­«o Teorico-Pr§tica em Direito das Mudan­as Clim§ticas para Magistrados E 

Magistradas. O evento foi ministrado pelos formadores Rafaela Santos Martins da 

Rosa, Rafaela Selem Moreira e Patryck de Araujo Ayala e foi destinado a magistrados 

e servidores. Saiba mais no link. 

TJCE, por meio da sua intranet, promove medidas para 
reduzir copos descart§veis 

 
No Dia Mundial do Meio Ambiente, destacaram-se pr§ticas sustent§veis para 

reduzir o impacto ambiental, com foco na substitui­«o de copos descart§veis. Estudos 

indicam que milh»es de copos pl§sticos s«o descartados diariamente, contribuindo 

para o aumento do lixo e polui­«o. Como alternativa, foram sugeridos copos e 

https://www.tjce.jus.br/esmec/calendario/curso-1a-formacao-teorico-pratica-em-direito-das-mudancas-climaticas-para-magistradosas/
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garrafas reutiliz§veis de materiais como inox, vidro, cer©mica e pl§stico recicl§vel, que 

ajudam a preservar o meio ambiente e economizar recursos. O uso desses itens pode 

reduzir significativamente a pegada ambiental e trazer benef²cios financeiros. Saiba 

mais no link interno. 

 

Toda nossa energia para poupar energia 

O TJCE promoveu uma a­«o de sensibiliza­«o para reduzir o consumo de 

energia. Por meio do envio de e-mail a todos os magistrados, servidores e 

colaboradores, o tribunal apresentou, o mascote 'Recicl·vis' informando dados sobre 

o consumo de energia el®trica por metro quadrado e incentivando o uso consciente e 

mais eficiente da energia el®trica. 

 

  

https://tjnet/dicas/confira-medidas-para-reduzir-copos-descartaveis-e-proteger-o-meio-ambiente/
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4.2 A­»es Solid§rias 
 

Ʒ Projeto ñLer ® Legalò 

O Projeto ñLer ® Legalò, criado em 2020, ® uma iniciativa voltada para os 

auxiliares de servi­os gerais do Poder Judici§rio cearense e objetiva promover a 

forma­«o de leitores apaixonados e engajados. Al®m disso, amplia as perspectivas 

de conhecimento e crescimento pessoal. Por meio da leitura e da explora­«o de 

diversos temas, o projeto visa n«o apenas estimular o gosto pelas palavras, mas 

tamb®m fortalecer habilidades essenciais para a vida e para o trabalho. 
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Confira mais a­»es do Projeto ñLer ® Legalò: 

¶ Nova turma do Projeto pedag·gico ñLer ® Legalò (Saiba mais no link interno); 

¶ Projeto ñLer ® Legalò do Judici§rio cearense leva alunos para visita guiada ao 

TRE (Saiba mais no link interno); 

¶ Aulas de inform§tica para colaboradoras e colaboradores da Se­«o de 

Manuten­«o e Zeladoria atrav®s do Projeto ñLer ® Legalò (Saiba mais no link); 

¶ Projeto ñLer ® Legalò visita o Memorial Deputado Pontes Neto (Malce) e a 

exposi­«o ñ200 Anos de Constitui­«oò na Assembleia Legislativa do Estado do 

Cear§ (Saiba mais no link); 

 

Ʒ Solidariedade como exerc²cio da cidadania 

 

Entre diversas iniciativas para promo­«o de a­»es solid§rias como exerc²cio 

da cidadania, o TJCE destacou-se pela celebra­«o de dois anos do programa 

ñCaminho da Visibilidadeò e pela participa­«o no Dia Nacional de Luta da Popula­«o 

em Situa­«o de Rua. 

Em uma sociedade onde o reconhecimento formal por vezes se configura como 

um passaporte ¨ dignidade, o registro civil abre portas para uma nova vida. Em 

rela­«o ao funcionamento da iniciativa, mensalmente, as servidoras, os servidores e 

os demais volunt§rios(as) se deslocam at® espa­os p¼blicos onde h§ concentra­«o 

de pessoas em estado de car°ncia social. 

https://tjnet/projeto-pedagogico-ler-e-legal-da-inicio-a-uma-nova-turma-e-traz-a-programacao-para-este-ano/
https://tjnet/projeto-ler-e-legal-do-judiciario-cearense-leva-alunos-para-visita-guiada-ao-tre/
https://www.tjce.jus.br/noticias/projeto-pedagogico-ler-e-legal-passa-a-oferecer-aulas-de-informatica/
https://www.tjce.jus.br/noticias/colaboradores-da-justica-vivenciam-a-historia-do-ceara-em-acao-do-projeto-ler-e-legal-na-assembleia-legislativa/
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Confira mais a­»es: 

¶ Participa­«o do TJCE no Dia Nacional de Luta da Popula­«o em Situa­«o de 

Rua: o Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) participou do Dia Nacional de Luta da 

Popula­«o em Situa­«o de Rua, promovendo palestras e servi­os judiciais. O 

evento incluiu um mutir«o do Projeto Acolher, oferecendo informa­»es e apoio ¨ 

popula­«o em situa­«o de rua, com a presen­a de magistrados e servidores do 

TJCE. (Saiba mais no link); 

¶ Projeto ñCaminho da Visibilidadeò:  o projeto "Caminho da Visibilidade", criado 

pelo Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE), foi desenvolvido para ajudar pessoas 

sem documenta­«o a acessar servi­os como a vacina­«o e, posteriormente, 

expandiu para §reas como inseguran­a alimentar e moradia. O projeto j§ entregou 

2.000 documentos a pessoas em situa­«o de vulnerabilidade social e serviu de 

modelo para a cria­«o da "Semana Nacional do Registro Civil". Com a parceria de 

diversas entidades, ele oferece documentos essenciais e promove a cidadania, 

buscando diminuir desigualdades sociais e garantir dignidade. (Saiba mais no 

link); 

¶ Judici§rio promove ressocializa­«o por meio de tarde cultural para 

adolescentes de centros socioeducativos: adolescentes em cumprimento de 

medidas socioeducativas participaram da terceira edi­«o do "Caminhos Liter§rios 

no Socioeducativo", evento que promove a cultura e a arte como ferramenta de 

https://www.tjce.jus.br/noticias/poder-judiciario-estadual-participa-de-acao-voltada-a-pessoas-em-situacao-de-rua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/projeto-caminho-da-visibilidade-celebra-dois-anos-com-2-000-documentos-entregues-a-pessoas-em-situacao-de-rua/
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transforma­«o social. Realizado com apoio do TJCE e do CNJ, o evento incluiu 

apresenta­»es musicais e de poesias, al®m de rodas de conversa e visitas 

culturais. O objetivo foi incentivar o protagonismo juvenil, oferecendo aos jovens 

novas perspectivas sobre cultura e educa­«o. (Saiba mais no link interno); 

¶ ñSGP Explicaò aborda o tema Programa de Apadrinhamento de Crian­as e 

Adolescentes: o ñSGP Explicaò ® um projeto que faz parte do Programa ñVida em 

Equil²brioò, promovido pela Secretaria de Gest«o de Pessoas. Com a participa­«o 

da Comiss«o Estadual Judici§ria de Ado­«o Internacional (CEJAI), o tema central 

da primeira transmiss«o de mar­o foi o Programa de Apadrinhamento de Crian­as 

e Adolescentes. (Saiba mais no link interno); 

¶ TJCE participa de campanha de ajuda ¨s v²timas do Rio Grande do Sul: o 

Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) se uniu ¨ rede de solidariedade para apoiar 

as fam²lias ga¼chas atingidas pelas chuvas no Rio Grande do Sul. Magistrados, 

servidores e colaboradores puderam contribuir com doa­»es para a conta "SOS 

Rio Grande do Sul", destinada ao aux²lio das v²timas e ¨ reconstru­«o das §reas 

afetadas. (Saiba mais no link); 

¶ 2Û Edi­«o da ñSemana Nacional do Registro Civil ï Registre-se!ò: O Tribunal 

de Justi­a do Cear§ (TJCE), por meio da Corregedoria-Geral, deu in²cio ¨ 2Û 

edi­«o da ñSemana Nacional do Registro Civil ï Registre-se!ò com o objetivo de 

combater o sub-registro civil e garantir a emiss«o gratuita da 2Û via das certid»es 

de nascimento e casamento. O evento, realizado de 14 a 17 de maio no Complexo 

Cultural Esta­«o das Artes em Fortaleza, busca assegurar que a popula­«o 

vulner§vel tenha acesso ¨ documenta­«o b§sica. No primeiro dia, foram 

registradas 103 solicita­»es de certid»es e 40 de Carteira de Identidade Nacional. 

O projeto visa resgatar a dignidade e promover o acesso das pessoas ¨ cidadania 

e ¨s pol²ticas p¼blicas. (Saiba mais no link); 

 

 

 

 

 

 

Ʒ Doa­«o: uma perspectiva da solidariedade 

 

https://www.tjce.jus.br/noticias/judiciario-promove-ressocializacao-por-meio-de-tarde-cultural-para-adolescentes-de-centros-socioeducativos/
https://tjnet/sgp-explica-aborda-o-tema-programa-de-apadrinhamento-de-criancas-e-adolescentes-acolhidos-nesta-sexta-feira/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-participa-de-campanha-de-ajuda-as-vitimas-do-rio-grande-do-sul/
https://www.tjce.jus.br/noticias/registre-se-o-resgate-da-dignidade-por-meio-da-emissao-de-documentos/
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Confira mais a­»es: 
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¶ Doa­«o de Sangue: no Dia Mundial do Doador de Sangue, 14 de junho, o Tribunal 

de Justi­a do Cear§ (TJCE) realizou a Caravana da Solidariedade em parceria 

com o Hemoce. Uma van saiu do F·rum Cl·vis Bevil§qua para levar servidores e 

colaboradores ao Centro de Hematologia e Hemoterapia do Cear§ para doa­«o 

de sangue e cadastro para doa­«o de medula ·ssea. A a­«o fez parte da 

campanha Junho Vermelho, que teve o objetivo de aumentar as doa­»es nesse 

per²odo de f®rias e garantir a reposi­«o dos estoques de sangue. Al®m disso, em 

agosto, mais uma a­«o foi realizada. Dessa vez, o evento ocorreu na comarca de 

Araripe, no interior do estado, e reuniu 80 doadores na mobiliza­«o. Em setembro, 

o TJCE promoveu a palestra ñSalvando vidas: a import©ncia da doa­«o de sangue, 

plaquetas e doa­«o de medula ·ssea e ·rg«osò para seus colaboradores. 

Á Caravana solid§ria para doa­«o de sangue (Saiba mais no link interno); 

Á A­«o de incentivo ¨ doa­«o de sangue na Comarca de Araripe (Saiba mais no 

link); 

Á Palestra "Salvando vidas: a import©ncia da doa­«o de sangue, plaquetas e 

doa­«o de medula ·ssea e ·rg«os" (Saiba mais no link interno); 

¶ Outubro Rosa: TJCE realiza a­«o solid§ria de corte e doa­«o de cabelos para 

confec­«o de perucas: no dia 4 de novembro, o Tribunal de Justi­a do Cear§ 

(TJCE) promoveu uma a­«o solid§ria na Casa da Mulher Brasileira, com o objetivo 

de resgatar a autoestima de mulheres em tratamento contra o c©ncer de mama. A 

a­«o, realizada pelo 1Ü Juizado de Viol°ncia Dom®stica e Familiar contra a Mulher 

de Fortaleza, contou com a doa­«o de 129 mechas de cabelo, que foram enviadas 

para dois projetos sociais. A ju²za Rosa Mendon­a destacou que a iniciativa j§ era 

realizada h§ sete anos, ajudando mulheres v²timas de viol°ncia dom®stica e 

c©ncer de mama. A a­«o tamb®m contou com cabeleireiros volunt§rios que 

ofereceram cortes e hidrata­»es. (Saiba mais no link); 

¶ Tribunal de Justi­a doa valores de presta­»es pecuni§rias para o Programa 

ñCear§ Sem Fomeò: o Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) destinou valores de 

presta­»es pecuni§rias e outros benef²cios legais ao Programa Cear§ Sem Fome, 

com o objetivo de combater a inseguran­a alimentar e nutricional. A medida foi 

assinada pelo presidente do TJCE e pela corregedora-geral da Justi­a, j§ 

contando com doa­«o da Comarca de Sobral. O programa, criado pela Lei nÜ 

18.312/2023, visa apoiar a popula­«o em situa­«o de pobreza, atrav®s de pol²ticas 

https://tjnet/caravana-solidaria-para-doacao-de-sangue-saira-do-fcb-no-dia-14-de-junho-faca-sua-inscricao-e-participe/
https://www.tjce.jus.br/noticias/poder-judiciario-realiza-acao-de-incentivo-a-doacao-de-sangue-na-comarca-de-araripe/
https://tjnet/inscricoes-para-palestra-salvando-vidas-sobre-doacao-de-orgaos-encerram-se-nesta-sexta/
https://www.tjce.jus.br/noticias/mulheres-se-reunem-para-doar-parte-de-seus-cabelos-em-acao-realizada-pelo-tjce/
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p¼blicas intersetoriais e a­»es de incentivo ¨ agricultura familiar.  (Saiba mais no 

link); 

¶ Campanha ñPapai Noel dos Correiosò TJCE: por meio da Comiss«o Estadual 

Judici§ria de Ado­«o Internacional (Cejai), o TJCE promoveu mais uma edi­«o do 

Natal de A­«o, em parceria com os Correios. A a­«o envolveu a ado­«o de 

cartinhas de crian­as e adolescentes em acolhimento institucional, transformando 

seus pedidos em realidade. O evento contou com apresenta­»es musicais, 

brincadeiras e entrega de presentes, trazendo alegria e conforto para aqueles em 

situa­«o de vulnerabilidade. A campanha, com o apoio de magistrados e 

servidores do TJCE, fez parte da a­«o nacional "Papai Noel dos Correios". (Saiba 

mais no link 1 e link 2); 

¶ Natal de A­«o: TJCE e colaboradores promovem a­»es solid§rias: Em 

dezembro, v§rias unidades e setores do Tribunal de Justi­a do Cear§ (TJCE) 

participaram do Natal de A­«o 2024, realizando diversas a­»es solid§rias. A 

Assessoria de Comunica­«o (Ascom) arrecadou mais de 210kg de ra­«o para o 

Abrigo Nosso Lar, enquanto a Assist°ncia Militar do TJCE doou mais de 320kg 

de alimentos para a Casa do Menino Jesus. A Diretoria Estadual de Atendimento 

(DEA) contribuiu com 80kg de alimentos para a mesma institui­«o, e o Gabinete 

da Desembargadora Maria Nailde Pinheiro Nogueira arrecadou 77 cestas 

b§sicas para o projeto "Natal na Estrada". O F·rum Des. Hermes Parahyba ï 

Comarca de Crato, por sua vez, realizou uma a­«o solid§ria de arrecada­«o de 

brinquedos e atividades recreativas para as crian­as da comunidade. Ao todo, 

mais de 100 brinquedos foram arrecadados e entregues ¨s crian­as. O momento 

contou com a presen­a do Papai Noel. A Ger°ncia de Suprimentos e Log²stica 

arrecadou roupas, alimentos e brinquedos para doar ao Instituto Vila em A­«o. O 

N¼cleo de Apoio ¨s Varas de Execu­«o Penal (Nuavep) arrecadou 110 cestas 

b§sicas para serem doadas aos atendidos com os parceiros do programa. A 

Assessoria de Precat·rios arrecadou roupas, alimentos, brinquedos e leite em 

p· para a Associa­«o Peter Pan, que busca elevar o ²ndice de cura e melhorar a 

qualidade de vida de crian­as e adolescentes portadores de c©ncer e de suas 

fam²lias.Saiba mais no link interno. 

 

 

https://www.tjce.jus.br/noticias/tribunal-de-justica-doara-valores-de-prestacoes-pecuniarias-para-o-programa-ceara-sem-fome/
https://www.tjce.jus.br/noticias/campanha-do-tjce-ganha-reforco-do-papai-noel-dos-correios-para-realizar-sonhos-de-criancas-e-adolescentes/
https://www.tjce.jus.br/noticias/um-sonho-uma-cartinha-e-o-natal-mais-feliz-a-magia-da-solidariedade-transforma-vidas/
https://tjnet/natal-de-acao-acompanhe-as-acoes-ja-realizadas-nesta-edicao-da-campanha-natalina-do-tjce/
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4.3 Equidade e Diversidade: a­»es de capacita­«o e 
sensibiliza­«o 

O Tribunal de Justi­a do Estado do Cear§ (TJCE) tem demonstrado um 

compromisso cont²nuo com a promo­«o da equidade e diversidade, implementando 

diversas iniciativas que visam  ̈inclus«o e  ̈igualdade racial. 

Entre essas iniciativas, destaca-se a cria­«o da Comiss«o de 

Heteroidentifica­«o, respons§vel por avaliar a autodeclara­«o de candidatos(as) a 

vagas destinadas a pessoas negras em concursos p¼blicos. Esse trabalho garante a 

veracidade das informa­»es e fortalece a efetividade das pol²ticas afirmativas. Para 

assegurar ainda mais transpar°ncia e justi­a nos processos seletivos, foi institu²da a 

Comiss«o Recursal de Heteroidentifica­«o, que analisa recursos interpostos 

contra decis»es da Comiss«o de Heteroidentifica­«o. 

No ©mbito da equidade de g°nero, o TJCE conta com o Comit° de Equidade 

de G°nero, criado para incentivar, mobilizar e monitorar a­»es voltadas ¨ promo­«o 

da igualdade entre homens e mulheres. Al®m de fortalecer a participa­«o feminina, o 

Comit° atua na preven­«o da discrimina­«o e da viol°ncia contra as mulheres. 

A promo­«o da igualdade racial tamb®m ® uma prioridade. Para isso, a 

Comiss«o de Pol²ticas Judici§rias de Promo­«o da Igualdade Racial tem a 

miss«o de propor aos ·rg«os diretivos do TJCE a ado­«o de pol²ticas, planos e 

programas que garantam oportunidades justas e equitativas para todos, 

independentemente de ra­a ou etnia. 

Outro destaque ® o Programa de Fortalecimento de Lideran­as Femininas, 

que integra o Programa de Moderniza­«o do Poder Judici§rio do Estado do Cear§ 

(Promojud). Com foco na efici°ncia e na agilidade do sistema judici§rio, o Promojud 

incorpora tecnologias e automa­«o de processos, garantindo servi­os digitais de alta 

qualidade para a popula­«o. 

Essas a­»es refletem o compromisso do Tribunal de Justi­a do Estado do 

Cear§ com a promo­«o da equidade e diversidade, buscando construir um ambiente 

mais justo e inclusivo para todos. Confira a seguir as a­»es de capacita­«o e 

sensibiliza­«o sobre a tem§tica: 
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A­»es de capacita­«o em Equidade e Diversidade 

Evento(s) Saiba mais no link abaixo* 

Palestra sobre Lei Maria da Penha na Comarca 
de Crato 

https://tjnet/comarca-de-crato-realizara-palestra-
sobre-lei-maria-da-penha/ 

Palestra ñJusti­a na perspectiva do Evangelhoò  
no Espa­o Inter-religioso do FCB 

https://tjnet/justica-na-perspectiva-do-evangelho-
sera-tema-do-proximo-encontro-do-espaco-inter-

religioso-do-fcb/ 

Palestra inaugural do Segundo ciclo do Clube de 
Leitura Esperan­a Garcia 

https://tjnet/inscricoes-abertas-para-o-segundo-
ciclo-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia/ 

  
https://tjnet/palestra-inaugural-do-2o-ciclo-do-
clube-de-leitura-esperanca-garcia-acontecera-

no-dia-19-de-fevereiro/ 

Curso Atua­«o dos Oficiais de Justi­a no ©mbito 
da Lei Maria da Penha 

https://tjnet/palestra-sobre-gerenciamento-de-
equipe-e-curso-sobre-lei-maria-da-penha-para-
oficiais-de-justica-estao-com-inscricoes-abertas/ 

Evento ñDia da Mulher: uma pauta permanente 
de Respeito e Valoriza­«oò (Encontro) 

https://tjnet/dia-08-03-evento-tera-palestras-e-
lancamento-de-livro-sobre-participacao-
feminina-no-trabalho-na-politica-e-na-sociedade/ 

Palestra Ass®dio: preven­«o e enfrentamento 
https://tjnet/poder-judiciario-promove-

capacitacao-sobre-enfrentamento-e-prevencao-
de-assedios/ 

Curso ñDesvendando a pol²tica antimanicomial:  
da segrega­«o ¨ inclus«oò 

https://tjnet/tjce-abre-inscricoes-de-encontro-
para-discutir-politica-antimanicomial-no-

judiciario/ 

Curso de forma­«o continuada para atendimento 
ao  

p¼blico LGBTQIA+ no ©mbito Criminal na Esmec 

https://tjnet/esmec-realizara-curso-de-formacao-
continuada-para-atendimento-ao-publico-lgbtqia-

no-ambito-criminal/ 

Medidas contra ass®dio e acessibilidade: 
capacita­«o de novos servidores do Judici§rio 

https://www.tjce.jus.br/noticias/medidas-contra-
assedio-e-acessibilidade-sao-foco-de-

capacitacao-de-novos-servidores-do-judiciario/ 

Palestra "Criatividade feminina: Superando 
obst§culos e promovendo inclus«o" 

https://tjnet/dia-internacional-da-mulher-e-
comemorado-com-palestras-e-debates-sobre-
equidade-de-genero-e-inclusao-no-judiciario/ 

 Inclus«o em Foco: Palestra ñO cuidado ¨ mulher 
v²tima de viol°nciaò 

https://tjnet/projeto-inclusao-em-foco-inicia-ciclo-
de-palestras-na-proxima-quarta-feira-27/ 

Programa de Lideran­as Femininas debate 
a­»es para ampliar a inclus«o e a equidade de 

g°nero no TJCE 

https://tjnet/dia-internacional-da-mulher-e-
comemorado-com-palestras-e-debates-sobre-
equidade-de-genero-e-inclusao-no-judiciario/ 

Clube de leitura Esperan­a Garcia: Palestra 
sobre o Livro "Caderno Proibido" 

https://tjnet/terceiro-encontro-do-clube-de-leitura-
esperanca-garcia-debatera-livro-da-escritora-

alba-de-cespedes/ 

Curso "Julgamento com perspectiva de g°nero" 
https://www.tjce.jus.br/esmec/post/estao-
abertas-as-pre-inscricoes-para-o-curso-
julgamento-com-perspectiva-de-genero/ 

Palestra: Atendimento priorit§rio a pessoas com 
transtorno do espectro autista 

https://tjnet/inclusao-em-foco-promovera-roda-
de-conversa-para-atendimento-inclusivo-a-

pessoas-com-tea/ 

https://tjnet/comarca-de-crato-realizara-palestra-sobre-lei-maria-da-penha/
https://tjnet/comarca-de-crato-realizara-palestra-sobre-lei-maria-da-penha/
https://tjnet/justica-na-perspectiva-do-evangelho-sera-tema-do-proximo-encontro-do-espaco-inter-religioso-do-fcb/
https://tjnet/justica-na-perspectiva-do-evangelho-sera-tema-do-proximo-encontro-do-espaco-inter-religioso-do-fcb/
https://tjnet/justica-na-perspectiva-do-evangelho-sera-tema-do-proximo-encontro-do-espaco-inter-religioso-do-fcb/
https://tjnet/palestra-inaugural-do-2o-ciclo-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-acontecera-no-dia-19-de-fevereiro/
https://tjnet/palestra-inaugural-do-2o-ciclo-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-acontecera-no-dia-19-de-fevereiro/
https://tjnet/palestra-inaugural-do-2o-ciclo-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-acontecera-no-dia-19-de-fevereiro/
https://tjnet/palestra-inaugural-do-2o-ciclo-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-acontecera-no-dia-19-de-fevereiro/
https://tjnet/palestra-inaugural-do-2o-ciclo-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-acontecera-no-dia-19-de-fevereiro/
https://tjnet/palestra-inaugural-do-2o-ciclo-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-acontecera-no-dia-19-de-fevereiro/
https://tjnet/palestra-inaugural-do-2o-ciclo-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-acontecera-no-dia-19-de-fevereiro/
https://tjnet/palestra-sobre-gerenciamento-de-equipe-e-curso-sobre-lei-maria-da-penha-para-oficiais-de-justica-estao-com-inscricoes-abertas/
https://tjnet/palestra-sobre-gerenciamento-de-equipe-e-curso-sobre-lei-maria-da-penha-para-oficiais-de-justica-estao-com-inscricoes-abertas/
https://tjnet/palestra-sobre-gerenciamento-de-equipe-e-curso-sobre-lei-maria-da-penha-para-oficiais-de-justica-estao-com-inscricoes-abertas/
https://tjnet/dia-08-03-evento-tera-palestras-e-lancamento-de-livro-sobre-participacao-feminina-no-trabalho-na-politica-e-na-sociedade/
https://tjnet/dia-08-03-evento-tera-palestras-e-lancamento-de-livro-sobre-participacao-feminina-no-trabalho-na-politica-e-na-sociedade/
https://tjnet/dia-08-03-evento-tera-palestras-e-lancamento-de-livro-sobre-participacao-feminina-no-trabalho-na-politica-e-na-sociedade/
https://tjnet/poder-judiciario-promove-capacitacao-sobre-enfrentamento-e-prevencao-de-assedios/
https://tjnet/poder-judiciario-promove-capacitacao-sobre-enfrentamento-e-prevencao-de-assedios/
https://tjnet/poder-judiciario-promove-capacitacao-sobre-enfrentamento-e-prevencao-de-assedios/
https://tjnet/tjce-abre-inscricoes-de-encontro-para-discutir-politica-antimanicomial-no-judiciario/
https://tjnet/tjce-abre-inscricoes-de-encontro-para-discutir-politica-antimanicomial-no-judiciario/
https://tjnet/tjce-abre-inscricoes-de-encontro-para-discutir-politica-antimanicomial-no-judiciario/
https://tjnet/esmec-realizara-curso-de-formacao-continuada-para-atendimento-ao-publico-lgbtqia-no-ambito-criminal/
https://tjnet/esmec-realizara-curso-de-formacao-continuada-para-atendimento-ao-publico-lgbtqia-no-ambito-criminal/
https://tjnet/esmec-realizara-curso-de-formacao-continuada-para-atendimento-ao-publico-lgbtqia-no-ambito-criminal/
https://www.tjce.jus.br/noticias/medidas-contra-assedio-e-acessibilidade-sao-foco-de-capacitacao-de-novos-servidores-do-judiciario/
https://www.tjce.jus.br/noticias/medidas-contra-assedio-e-acessibilidade-sao-foco-de-capacitacao-de-novos-servidores-do-judiciario/
https://www.tjce.jus.br/noticias/medidas-contra-assedio-e-acessibilidade-sao-foco-de-capacitacao-de-novos-servidores-do-judiciario/
https://tjnet/dia-internacional-da-mulher-e-comemorado-com-palestras-e-debates-sobre-equidade-de-genero-e-inclusao-no-judiciario/
https://tjnet/dia-internacional-da-mulher-e-comemorado-com-palestras-e-debates-sobre-equidade-de-genero-e-inclusao-no-judiciario/
https://tjnet/dia-internacional-da-mulher-e-comemorado-com-palestras-e-debates-sobre-equidade-de-genero-e-inclusao-no-judiciario/
https://tjnet/projeto-inclusao-em-foco-inicia-ciclo-de-palestras-na-proxima-quarta-feira-27/
https://tjnet/projeto-inclusao-em-foco-inicia-ciclo-de-palestras-na-proxima-quarta-feira-27/
https://tjnet/dia-internacional-da-mulher-e-comemorado-com-palestras-e-debates-sobre-equidade-de-genero-e-inclusao-no-judiciario/
https://tjnet/dia-internacional-da-mulher-e-comemorado-com-palestras-e-debates-sobre-equidade-de-genero-e-inclusao-no-judiciario/
https://tjnet/dia-internacional-da-mulher-e-comemorado-com-palestras-e-debates-sobre-equidade-de-genero-e-inclusao-no-judiciario/
https://tjnet/terceiro-encontro-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-debatera-livro-da-escritora-alba-de-cespedes/
https://tjnet/terceiro-encontro-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-debatera-livro-da-escritora-alba-de-cespedes/
https://tjnet/terceiro-encontro-do-clube-de-leitura-esperanca-garcia-debatera-livro-da-escritora-alba-de-cespedes/
https://www.tjce.jus.br/esmec/post/estao-abertas-as-pre-inscricoes-para-o-curso-julgamento-com-perspectiva-de-genero/
https://www.tjce.jus.br/esmec/post/estao-abertas-as-pre-inscricoes-para-o-curso-julgamento-com-perspectiva-de-genero/
https://www.tjce.jus.br/esmec/post/estao-abertas-as-pre-inscricoes-para-o-curso-julgamento-com-perspectiva-de-genero/
https://tjnet/inclusao-em-foco-promovera-roda-de-conversa-para-atendimento-inclusivo-a-pessoas-com-tea/
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III Semana de Combate aos Ass®dios e ¨ 
Discrimina­«o 

https://tjnet/combate-aos-diferentes-tipos-de-
assedio-e-discriminacao-e-foco-de-evento-

promovido-pelo-judiciario/ 

Palestra ñMaternidade: a m«e de todos os mitosò 
https://tjnet/maternidade-a-mae-de-todos-os-
mitos-e-tema-de-palestra-nesta-sexta-feira-10/ 

Inclus«o em Foco: Palestra ñAtendimento aos 
Imigrantesò 

https://tjnet/projeto-inclusao-em-foco-ira-abordar-
o-tema-atendimento-aos-imigrantes/ 

Evento ñHorizontes Humanos ï  
Novas Perspectivas de Humaniza­«o no 

Atendimento do TJCEò 

https://tjnet/tjce-vai-implantar-protocolos-para-
padronizar-atendimento-ao-publico-em-todas-as-

comarcas-do-estado/ 
  

https://tjnet/tjce-promove-palestras-sobre-novas-
perspectivas-de-humanizacao-no-atendimento/ 

  
Evento ñHorizontes Humanos: Novas 
Perspectivas no Atendimento do TJCEò 

acontece nesta segunda (27/05) em formato 
h²brido ï TJNET ï O seu link com o Judici§rio 

Cearense  

II Semin§rio Internacional de Preven­«o ¨ 
viol°ncia contra a pessoa idosa 

https://tjnet/abertas-as-inscricoes-para-evento-
voltado-a-prevenir-agressoes-aos-idosos/ 

  
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-promove-
seminario-de-prevencao-a-violencia-contra-a-

pessoa-idosa/ 

Encontro do Clube de Leitura Esperan­a Garcia 
- Livro ñPor um feminismo afro-latino-americanoò 

https://tjnet/proximo-encontro-do-clube-de-
leitura-esperanca-garcia-debatera-livro-da-

brasileira-lelia-gonzalez/ 

Espa­o Inter-Religioso do FCB promove palestra 
com o tema ñO caminho da felicidade: uma vis«o 

crist«ò 

https://tjnet/espaco-inter-religioso-do-fcb-
promovera-palestra-que-aborda-a-visao-crista-

sobre-felicidade/ 

Comit° Estadual da Sa¼de do TJCE realiza a 
palestra ñO Que Dizer sobre o Autismo?ò 

https://www.tjce.jus.br/noticias/dialogos-sobre-
saude-promove-palestra-sobre-autismo-nesta-

quarta-feira-24/ 
  

https://tjnet/dialogos-sobre-saude-promove-
palestra-sobre-autismo-nesta-quarta-feira-24/ 

Workshop ñImpulsionando Trajet·rias: Rumo ¨ 
Diversidade e Inclus«oò  

(Programa de Fortalecimento de Lideran­as 
Femininas) 

https://tjnet/diversidade-e-inclusao-sao-foco-de-
workshop-promovido-pelo-programa-de-
fortalecimento-de-liderancas-femininas/ 

  
https://www.tjce.jus.br/noticias/diversidade-e-
inclusao-sao-foco-de-workshop-promovido-pelo-
programa-de-fortalecimento-de-liderancas-

femininas/ 

Palestra sobre "Atendimento inclusivo a pessoas 
com defici°ncia" 

 (Projeto ñInclus«o em Foco: Ciclo de Palestras 
para Atendimento ¨s Popula­»es Vulner§veisò) 

https://tjnet/atendimento-inclusivo-a-pessoas-
com-deficiencia-e-tema-de-palestra-online-na-

proxima-quarta-feira-21-08/ 
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ñDesalienandoò - Encontro sobre Pol²tica 
Antimanicomial com lan­amento de 

document§rio e debate 

https://tjnet/politica-antimanicomial-e-tema-de-
encontro-promovido-pelo-judiciario-cearense/ 

  
https://www.tjce.jus.br/noticias/politica-

antimanicomial-e-tema-de-encontro-promovido-
pelo-judiciario-cearense/ 

  
https://www.tjce.jus.br/noticias/encontro-sobre-
politica-antimanicomial-e-marcado-por-
lancamento-de-documentario-e-debate-na-

esmec/ 

Palestra "Desafios e Prop·sitos do Direito 
Antidiscriminat·rio" 

https://tjnet/esmec-do-polo-do-crato-promove-
palestra-desafios-e-propositos-do-direito-
antidiscriminatorio-neste-sexta-feira30/ 

Espa­o Inter-religioso do FCB promove palestra 
com o tema ñAs Bem-aventuran­asò 

https://tjnet/espaco-inter-religioso-do-fcb-
promovera-palestra-com-o-tema-as-bem-

aventurancas/ 

Palestra ñSa¼de mental de pessoas do espectro 
autista e seus cuidadoresò 

https://tjnet/palestra-aborda-saude-mental-de-
pessoas-do-espectro-autista-e-cuidadores/ 

Curso: Acessibilidade E Poder Judici§rio: 
Conceitos, Desafios, Boas Pr§ticas E Mudan­as 

Atitudinais 

https://www.tjce.jus.br/noticias/poder-judiciario-
promove-treinamento-para-garantir-mais-

acessibilidade-e-inclusao/ 
  

https://tjnet/curso-sobre-acessibilidade-no-
judiciario-promove-conhecimento-e-pontos-para-

o-gestao-participe/ 
  

https://tjnet/participantes-destacam-importancia-
do-curso-sobre-acessibilidade-no-poder-

judiciario/ 

Inclus«o em foco ï Palestra "Atendimento 
inclusivo ¨ popula­«o em situa­«o de rua" 

https://tjnet/confira-as-diversas-acoes-de-
capacitacao-que-a-secap-vai-promover-em-

setembro/ 
  

https://tjnet/projeto-inclusao-em-foco-aborda-
atendimento-inclusivo-a-populacao-de-rua-

nesta-quarta-25-09/ 

Palestra ñEspiritualidade e Compromisso com a 
Vidaò 

https://tjnet/espiritualidade-e-compromisso-com-
a-vida-e-tema-de-palestra-do-espaco-inter-

religioso/ 

Institui­«o do Comit° Gestor de Equidade de 
G°nero no ©mbito do Poder Judici§rio Estadual 

https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-
genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-

ceara/ 
  

https://www.tjce.jus.br/noticias/comite-gestor-de-
equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-

de-justica-do-ceara/ 

Capacita­«o de novos servidores (O conte¼do 
envolve o Plano Estrat®gico do Judici§rio 

Cearense; ®tica e o servi­o p¼blico; avalia­«o 
especial de desempenho; estrutura do Poder 
Judici§rio cearense; metas Conselho Nacional 
de Justi­a; acessibilidade e inclus«o do TJCE; 
Programa Lideran­as Femininas; Preven­«o 

https://www.tjce.jus.br/noticias/capacitar-para-
servir-melhor/ 

  
https://tjnet/capacitar-para-servir-melhor/ 
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ao ass®dio moral, sexual e da discrimina­«o; 
Processo Judicial Eletr¹nico (PJe) e Sistema de 
Automa­«o da Justi­a (SAJ); entre outros 

assuntos) 

TJCE participa do I Encontro Nacional do 
Comit° dos Direitos de Pessoas com Defici°ncia 

do CNJ 

https://www.tjce.jus.br/noticias/justica-cearense-
participa-de-encontro-do-cnj-sobre-direitos-de-

pessoas-com-deficiencia/ 

Palestra: "Viol°ncia dom®stica e familiar contra a 
mulher: 18 anos da Lei Maria da Penha, 

conquistas e desafios" - ESMEC Polo do Crato 

https://www.tjce.jus.br/esmec/calendario/631586-
2/ 
  

https://www.instagram.com/p/C__FrimuaKk/?igs
h=dHRnMnV1YmFucnpr 

Clube de Leitura Esperan­a Garcia - Livro ñPor 
um feminismo afro-latino-americanoò 

https://tjnet/adiado-encontro-do-clube-de-leitura-
esperanca-garcia-2/ 

Segunda turma do curso ñAcessibilidade e Poder 
Judici§rio: Conceitos, Desafios, Boas Pr§ticas e 
Mudan­as Atitudinaisò - 07 a 11 de outubro 

https://tjnet/tjce-abre-inscricoes-para-nova-
turma-do-curso-acessibilidade-e-poder-judiciario/ 

I F·rum Estadual de Ju²zas e Ju²zes de 
Viol°ncia Dom®stica e Familiar contra a Mulher 

do Cear§ 

https://tjnet/i-forum-estadual-de-juizas-e-juizes-
de-violencia-domestica-e-familiar-contra-a-
mulher-do-ceara-acontece-dia-11-de-outubro/ 

Projeto ñInclus«o em Focoò - Atendimento ¨ 
popula­«o idosa 

https://tjnet/atendimento-a-populacao-idosa-e-
tema-do-projeto-inclusao-em-foco-nesta-quarta-

feira-30/ 

Palestra ñA Atua­«o dos črg«os do Sistema de 
Justi­a na Garantia das Normas da Conven­«o 

de  
Nova Iorque no Processo de Curatelaò 

https://www.tjce.jus.br/noticias/atuacao-da-
justica-para-a-garantia-de-direitos-no-processo-
de-curatela-e-tema-de-palestra-na-esmec/ 

I F·rum Estadual de Ju²zas e Ju²zes de 
Viol°ncia Dom®stica e Familiar contra a Mulher 

https://www.tjce.jus.br/noticias/tribunal-de-
justica-promove-i-forum-sobre-violencia-
domestica-e-familiar-contra-a-mulher/ 

  
https://www.instagram.com/reel/DA_7IRdMGD1/

?igsh=MTBzamZxOWF1ZjF6cw== 

Semin§rio sobre entrega volunt§ria (ampliar o 
conhecimento sobre os direitos das mulheres e 
priorizar a prote­«o integral ¨ inf©ncia) 

https://www.tjce.jus.br/noticias/judiciario-
cearense-viabiliza-seminario-sobre-entrega-

voluntaria-em-sobral/ 

Capacita­«o sobre o Protocolo de Atendimento 
¨s V²timas de Viol°ncia Dom®stica 

https://www.tjce.jus.br/noticias/justica-cearense-
apresenta-protocolo-de-atendimento-as-vitimas-

de-violencia-domestica/ 
  

https://www.instagram.com/reel/DBzaAFkvahU/?
igsh=MXJtMHRiMnFpdWpmNQ== 

Encontro do Clube de Leitura Esperan­a Garcia 
https://tjnet/ultimo-encontro-do-ano-do-clube-de-
leitura-esperanca-garcia-ocorre-nesta-sexta-

feira-13/ 

Projeto Inclus«o em Foco realiza palestra sobre 
grupos ®tnicos-raciais 

https://tjnet/projeto-inclusao-em-foco-realiza-
palestra-sobre-grupos-etnicos-raciais-nesta-

quarta-feira-04/ 
*Alguns links s«o acess²veis apenas para usu§rios internos. 
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A­»es de sensibiliza­«o em Equidade e Diversidade 

Evento(s) Saiba mais no link abaixo* 

Segmento ®tnico-racial: Atualiza­«o 
de cadastro 

https://tjnet/atualize-seu-cadastro-com-relacao-ao-
segmento-etico-racial-ate-o-dia-5-de-fevereiro/ 

Servi­o de Acompanhamento 
Funcional passa a atender em nova 

sala no FCB 

https://tjnet/servico-de-acompanhamento-funcional-no-fcb-
passa-a-atender-em-novo-local-a-partir-desta-terca-feira/ 

Eu fa­o parte dessa hist·ria: 
exposi­«o traz depoimentos de quem  
trabalha no Judici§rio cearense 

https://tjnet/eu-faco-parte-dessa-historia-exposicao-traz-
depoimentos-de-quem-trabalha-no-judiciario-cearense/ 

P¹r do Sol Cultural: Tema Maracatu 

https://tjnet/primeiro-por-do-sol-cultural-de-2024-ira-abordar-
a-historia-do-maracatu-no-ceara/ 

  
https://tjnet/forum-clovis-bevilaqua-realiza-mais-uma-
edicao-do-por-do-sol-cultural-em-ritmo-de-maracatu/ 

TJCE lan­a cartilha sobre 
procedimentos de autodeclara­«o e 
de heteroidentifica­«o racial no 

ENAM 

https://tjnet/tjce-lanca-cartilha-sobre-procedimentos-de-
autodeclaracao-e-de-heteroidentificacao-racial-no-enam/ 

M°s das Mulheres: Programa de 
Lideran­as Femininas incentiva a  
leitura de obras escritas por mulheres 

https://tjnet/mes-das-mulheres-programa-de-liderancas-
femininas-incentiva-a-leitura-de-obras-escritas-por-

mulheres/ 

Feira de empreendedorismo feminino 
(P¹r do sol Cultural) 

https://tjnet/por-do-sol-cultural-deste-mes-tera-feira-de-
empreendedorismo-feminino-saiba-como-participar/ 

Judici§rio cearense realiza aulas de 
defesa pessoal para mulheres 

https://tjnet/judiciario-cearense-realiza-aulas-de-defesa-
pessoal-para-mulheres/ 

Not²cia: ñJusti­a de Olhos Abertosò: 
iniciativa ® primeira colocada no  
Pr°mio de Responsabilidade Social 

do Judici§rio 

https://tjnet/justica-de-olhos-abertos-iniciativa-e-primeira-
colocada-no-premio-de-responsabilidade-social-do-

judiciario/ 
  

https://www.cnj.jus.br/quando-o-conhecimento-do-direito-
significa-esperanca-para-quem-nao-enxerga/ 

P¹r do Sol Cultural deste m°s 
celebra as mulheres 

https://tjnet/por-do-sol-cultural-deste-mes-celebra-as-
mulheres/ 

Divulga­«o de v²deo de leitura do 
Trecho do livro Aurora ï O despertar 

de uma mulher exausta  
(s®rie que incentiva a leitura de livros 

escritos por mulheres) 

https://tjnet/confira-um-trecho-do-livro-aurora-o-despertar-
de-uma-mulher-exausta-em-mais-um-video-da-serie-que-
incentiva-a-leitura-de-livros-escritos-por-mulheres/ 

Divulga­«o de v²deo de leitura do 
poema da escritora Ana Martins 

Marques  
(s®rie que incentiva a leitura de livros 

escritos por mulheres) 

https://tjnet/confira-o-ultimo-video-da-serie-que-incentiva-a-
leitura-de-obras-escritas-por-mulheres-com-poema-da-

escritora-ana-martins-marques/ 

M°s das Mulheres: Magistradas, 
servidoras e demais 

colaboradoras(es) d«o dicas de livros 
escritos por mulheres 

https://tjnet/mes-das-mulheres-magistradas-servidoras-e-
demais-colaboradoras-es-dao-dicas-de-livros-escritos-por-

mulheres/ 
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Campanha de conscientiza­«o sobre 
o autismo destaca a  

import©ncia do atendimento 
humanizado na Justi­a 

https://tjnet/campanha-de-conscientizacao-sobre-o-autismo-
destaca-a-importancia-do-atendimento-humanizado-na-

justica/ 

Justi­a cearense promove a­«o de 
acessibilidade no  

Dia Nacional do Sistema Braille 

https://tjnet/justica-cearense-promove-acao-de-
acessibilidade-no-dia-nacional-do-sistema-braille/ 

P¹r do Sol Cultural: Tema 
express»es  

art²sticas ind²genas 

https://tjnet/por-do-sol-cultural-deste-mes-valoriza-as-
expressoes-artisticas-indigenas/ 

  
https://tjnet/galeria/por-do-sol-cultural-deste-mes-valoriza-

as-expressoes-artisticas-indigenas/ 

TJCE realiza Censo de Diversidade e 
Inclus«o para promover uma Justi­a 

mais inclusiva 

https://tjnet/tjce-realiza-censo-de-diversidade-e-inclusao-
para-promover-uma-justica-mais-inclusiva/ 

  
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=rCb7
CB29IE2zIKhqCjXOMETyAc6V9PlIiCLWYY83ZShUMVZGS

lJaWVg4RFdWNDFCMTk1RVBJQVVTSS4u 

Boas Pr§ticas do TJCE em 
linguagem simples s«o apresentadas 
em visita da ministra presidente do 
STJ ao Judici§rio Estadual 

https://www.tjce.jus.br/noticias/boas-praticas-do-tjce-em-
linguagem-simples-sao-apresentadas-em-visita-da-ministra-

presidente-do-stj-ao-judiciario-estadual/ 

S®rie Jornal²stica ñMuitos jeitos de 
ser m«eò 

https://tjnet/maternidade-e-carreira-pelos-olhos-das-
mulheres-que-fortalecem-o-judiciario/ 

  
https://tjnet/maes-por-uma-sociedade-mais-diversa-e-

inclusiva/ 
  

https://tjnet/maternidades-negras-maes-na-luta-contra-a-
discriminacao-racial/ 

F·rum Cl·vis Bevil§qua disponibiliza 
abafadores de ru²dos  
para pessoas autistas 

https://tjnet/142673-2/ 

SGP Explica - Atua­«o das 
Comiss»es de Heteroidentifica­«o do 

TJCE 

https://tjnet/sgp-explica-desta-sexta-feira-17-apresenta-a-
atuacao-das-comissoes-de-heteroidentificacao-do-tjce/ 

Lan­amento do livro ñReflex»es 
Jur²dicas sobre os Direitos da 

Pessoa Idosaò 

https://www.tjce.jus.br/noticias/lancamento-do-livro-
reflexoes-juridicas-sobre-os-direitos-da-pessoa-idosa-
marca-encerramento-de-seminario-internacional/ 

SGP Explica aborda o tema: 
Fortalecimento da Justi­a para 

mulheres 

https://tjnet/sgp-explica-desta-sexta-feira-19-abordara-o-
fortalecimento-da-justica-para-mulheres/ 

Reportagem "Representatividade, 
inclus«o e perman°ncia: servidor do 

TJCE  
sonha em se tornar juiz" 

https://www.tjce.jus.br/noticias/representatividade-inclusao-
e-permanencia-servidor-do-tjce-sonha-em-se-tornar-juiz/ 

  
https://www.instagram.com/reel/C9fp-

RZPYda/?igsh=MWsybTZvbXk3ZDNybg== 

Reportagem "Atua­«o de tradutores 
e int®rpretes de Libras aproxima a 
Justi­a cearense da comunidade 
surda ", em alus«o ao ñDia Nacional 
do Tradutor e Int®rprete de Libras (26 

de julho)ò 

https://www.tjce.jus.br/noticias/atuacao-de-tradutores-e-
interpretes-de-libras-aproxima-a-justica-cearense-da-

comunidade-surda/ 

https://tjnet/campanha-de-conscientizacao-sobre-o-autismo-destaca-a-importancia-do-atendimento-humanizado-na-justica/
https://tjnet/campanha-de-conscientizacao-sobre-o-autismo-destaca-a-importancia-do-atendimento-humanizado-na-justica/
https://tjnet/campanha-de-conscientizacao-sobre-o-autismo-destaca-a-importancia-do-atendimento-humanizado-na-justica/
https://tjnet/justica-cearense-promove-acao-de-acessibilidade-no-dia-nacional-do-sistema-braille/
https://tjnet/justica-cearense-promove-acao-de-acessibilidade-no-dia-nacional-do-sistema-braille/
https://tjnet/por-do-sol-cultural-deste-mes-valoriza-as-expressoes-artisticas-indigenas/
https://tjnet/por-do-sol-cultural-deste-mes-valoriza-as-expressoes-artisticas-indigenas/
https://tjnet/por-do-sol-cultural-deste-mes-valoriza-as-expressoes-artisticas-indigenas/
https://tjnet/por-do-sol-cultural-deste-mes-valoriza-as-expressoes-artisticas-indigenas/
https://tjnet/por-do-sol-cultural-deste-mes-valoriza-as-expressoes-artisticas-indigenas/
https://tjnet/por-do-sol-cultural-deste-mes-valoriza-as-expressoes-artisticas-indigenas/
https://tjnet/tjce-realiza-censo-de-diversidade-e-inclusao-para-promover-uma-justica-mais-inclusiva/
https://tjnet/tjce-realiza-censo-de-diversidade-e-inclusao-para-promover-uma-justica-mais-inclusiva/
https://tjnet/tjce-realiza-censo-de-diversidade-e-inclusao-para-promover-uma-justica-mais-inclusiva/
https://tjnet/tjce-realiza-censo-de-diversidade-e-inclusao-para-promover-uma-justica-mais-inclusiva/
https://tjnet/tjce-realiza-censo-de-diversidade-e-inclusao-para-promover-uma-justica-mais-inclusiva/
https://tjnet/tjce-realiza-censo-de-diversidade-e-inclusao-para-promover-uma-justica-mais-inclusiva/
https://tjnet/tjce-realiza-censo-de-diversidade-e-inclusao-para-promover-uma-justica-mais-inclusiva/
https://www.tjce.jus.br/noticias/boas-praticas-do-tjce-em-linguagem-simples-sao-apresentadas-em-visita-da-ministra-presidente-do-stj-ao-judiciario-estadual/
https://www.tjce.jus.br/noticias/boas-praticas-do-tjce-em-linguagem-simples-sao-apresentadas-em-visita-da-ministra-presidente-do-stj-ao-judiciario-estadual/
https://www.tjce.jus.br/noticias/boas-praticas-do-tjce-em-linguagem-simples-sao-apresentadas-em-visita-da-ministra-presidente-do-stj-ao-judiciario-estadual/
https://tjnet/maternidade-e-carreira-pelos-olhos-das-mulheres-que-fortalecem-o-judiciario/
https://tjnet/maternidade-e-carreira-pelos-olhos-das-mulheres-que-fortalecem-o-judiciario/
https://tjnet/maes-por-uma-sociedade-mais-diversa-e-inclusiva/
https://tjnet/maes-por-uma-sociedade-mais-diversa-e-inclusiva/
https://tjnet/maternidades-negras-maes-na-luta-contra-a-discriminacao-racial/
https://tjnet/maternidades-negras-maes-na-luta-contra-a-discriminacao-racial/
https://tjnet/142673-2/
https://tjnet/sgp-explica-desta-sexta-feira-17-apresenta-a-atuacao-das-comissoes-de-heteroidentificacao-do-tjce/
https://tjnet/sgp-explica-desta-sexta-feira-17-apresenta-a-atuacao-das-comissoes-de-heteroidentificacao-do-tjce/
https://www.tjce.jus.br/noticias/lancamento-do-livro-reflexoes-juridicas-sobre-os-direitos-da-pessoa-idosa-marca-encerramento-de-seminario-internacional/
https://www.tjce.jus.br/noticias/lancamento-do-livro-reflexoes-juridicas-sobre-os-direitos-da-pessoa-idosa-marca-encerramento-de-seminario-internacional/
https://www.tjce.jus.br/noticias/lancamento-do-livro-reflexoes-juridicas-sobre-os-direitos-da-pessoa-idosa-marca-encerramento-de-seminario-internacional/
https://tjnet/sgp-explica-desta-sexta-feira-19-abordara-o-fortalecimento-da-justica-para-mulheres/
https://tjnet/sgp-explica-desta-sexta-feira-19-abordara-o-fortalecimento-da-justica-para-mulheres/
https://www.tjce.jus.br/noticias/representatividade-inclusao-e-permanencia-servidor-do-tjce-sonha-em-se-tornar-juiz/
https://www.tjce.jus.br/noticias/representatividade-inclusao-e-permanencia-servidor-do-tjce-sonha-em-se-tornar-juiz/
https://www.tjce.jus.br/noticias/representatividade-inclusao-e-permanencia-servidor-do-tjce-sonha-em-se-tornar-juiz/
https://www.tjce.jus.br/noticias/representatividade-inclusao-e-permanencia-servidor-do-tjce-sonha-em-se-tornar-juiz/
https://www.tjce.jus.br/noticias/representatividade-inclusao-e-permanencia-servidor-do-tjce-sonha-em-se-tornar-juiz/
https://www.tjce.jus.br/noticias/representatividade-inclusao-e-permanencia-servidor-do-tjce-sonha-em-se-tornar-juiz/
https://www.tjce.jus.br/noticias/atuacao-de-tradutores-e-interpretes-de-libras-aproxima-a-justica-cearense-da-comunidade-surda/
https://www.tjce.jus.br/noticias/atuacao-de-tradutores-e-interpretes-de-libras-aproxima-a-justica-cearense-da-comunidade-surda/
https://www.tjce.jus.br/noticias/atuacao-de-tradutores-e-interpretes-de-libras-aproxima-a-justica-cearense-da-comunidade-surda/
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Justi­a cearense apresenta primeiras 
senten­as utilizando linguagem 

simples 

https://www.tjce.jus.br/noticias/justica-cearense-apresenta-
primeiras-sentencas-utilizando-linguagem-simples/ 

Encontro sobre "Avan­os da Pol²tica 
Antimanicomial no Cear§" 

https://www.tjce.jus.br/noticias/avancos-da-politica-
antimanicomial-no-ceara-sao-apresentados-pelo-poder-

judiciario/ 

Aprova­«o da Resolu­«o nÜ 11/2024, 
que desobriga a utiliza­«o de trajes 

formais espec²ficos para o 
atendimento ao p¼blico nos f·runs e 
demais unidades judiciais da Capital 

e do Interior 

https://www.tjce.jus.br/noticias/acesso-as-dependencias-da-
justica-independe-de-vestimenta-formal/ 

Reportagem: "18 anos da Lei Maria 
da Penha: TJCE refor­a 
compromisso de combater a 
viol°ncia contra a mulher" 

https://www.tjce.jus.br/noticias/18-anos-da-lei-maria-da-
penha-tjce-reforca-compromisso-de-combater-a-violencia-

contra-a-mulher/ 

Portal do TJCE disponibiliza ñCarta 
de Mulheresò voltada a v²timas de 

viol°ncia dom®stica  

https://www.tjce.jus.br/noticias/portal-do-tjce-disponibiliza-
carta-de-mulheres-voltada-a-vitimas-de-violencia-

domestica/ 

Primeiro Concurso de Reda­«o sobre 
viol°ncia dom®stica contra a mulher 

https://www.tjce.jus.br/noticias/violencia-domestica-e-tema-
de-concurso-de-redacao-promovido-pela-justica-cearense/ 

Desenvolvimento da ferramenta 
ñVioletaò 

https://www.tjce.jus.br/noticias/assistente-virtual-promovera-
maior-celeridade-em-processos-de-medidas-protetivas-de-

urgencia/ 

27Û Semana pela Paz em Casa - 19 
a 23 de agosto 

https://www.tjce.jus.br/noticias/27a-semana-pela-paz-em-
casa-tem-media-de-148-sentencas-e-decisoes-por-dia-no-

judiciario-cearense/ 

Artigo: Agosto Lil§s e as a­»es do 
Judici§rio 

https://www.tjce.jus.br/noticias/artigo-agosto-lilas-e-as-
acoes-do-judiciario/ 

Evento ñ60+ò em alus«o ao Dia 
Internacional do Idoso 

https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-
protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-

publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/ 
  

https://www.tjce.jus.br/noticias/acao-60-comemora-dia-
internacional-do-idoso/ 

  
https://www.instagram.com/p/C_yDj0kP-
AE/?igsh=YThjczgxdW81dmV5 

  
https://www.instagram.com/reel/C_3gHhCvtuu/?igsh=MW00

b2dybTAzZ2RpdQ== 

Ades«o ao projeto ñ60+ Viver com 
Dignidadeò 

https://www.tjce.jus.br/noticias/lancado-projeto-60-viver-
com-dignidade/ 

  
https://www.tjce.jus.br/noticias/acao-60-comemora-dia-

internacional-do-idoso/ 

https://www.tjce.jus.br/noticias/justica-cearense-apresenta-primeiras-sentencas-utilizando-linguagem-simples/
https://www.tjce.jus.br/noticias/justica-cearense-apresenta-primeiras-sentencas-utilizando-linguagem-simples/
https://www.tjce.jus.br/noticias/avancos-da-politica-antimanicomial-no-ceara-sao-apresentados-pelo-poder-judiciario/
https://www.tjce.jus.br/noticias/avancos-da-politica-antimanicomial-no-ceara-sao-apresentados-pelo-poder-judiciario/
https://www.tjce.jus.br/noticias/avancos-da-politica-antimanicomial-no-ceara-sao-apresentados-pelo-poder-judiciario/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acesso-as-dependencias-da-justica-independe-de-vestimenta-formal/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acesso-as-dependencias-da-justica-independe-de-vestimenta-formal/
https://www.tjce.jus.br/noticias/18-anos-da-lei-maria-da-penha-tjce-reforca-compromisso-de-combater-a-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/18-anos-da-lei-maria-da-penha-tjce-reforca-compromisso-de-combater-a-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/18-anos-da-lei-maria-da-penha-tjce-reforca-compromisso-de-combater-a-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/portal-do-tjce-disponibiliza-carta-de-mulheres-voltada-a-vitimas-de-violencia-domestica/
https://www.tjce.jus.br/noticias/portal-do-tjce-disponibiliza-carta-de-mulheres-voltada-a-vitimas-de-violencia-domestica/
https://www.tjce.jus.br/noticias/portal-do-tjce-disponibiliza-carta-de-mulheres-voltada-a-vitimas-de-violencia-domestica/
https://www.tjce.jus.br/noticias/violencia-domestica-e-tema-de-concurso-de-redacao-promovido-pela-justica-cearense/
https://www.tjce.jus.br/noticias/violencia-domestica-e-tema-de-concurso-de-redacao-promovido-pela-justica-cearense/
https://www.tjce.jus.br/noticias/assistente-virtual-promovera-maior-celeridade-em-processos-de-medidas-protetivas-de-urgencia/
https://www.tjce.jus.br/noticias/assistente-virtual-promovera-maior-celeridade-em-processos-de-medidas-protetivas-de-urgencia/
https://www.tjce.jus.br/noticias/assistente-virtual-promovera-maior-celeridade-em-processos-de-medidas-protetivas-de-urgencia/
https://www.tjce.jus.br/noticias/27a-semana-pela-paz-em-casa-tem-media-de-148-sentencas-e-decisoes-por-dia-no-judiciario-cearense/
https://www.tjce.jus.br/noticias/27a-semana-pela-paz-em-casa-tem-media-de-148-sentencas-e-decisoes-por-dia-no-judiciario-cearense/
https://www.tjce.jus.br/noticias/27a-semana-pela-paz-em-casa-tem-media-de-148-sentencas-e-decisoes-por-dia-no-judiciario-cearense/
https://www.tjce.jus.br/noticias/artigo-agosto-lilas-e-as-acoes-do-judiciario/
https://www.tjce.jus.br/noticias/artigo-agosto-lilas-e-as-acoes-do-judiciario/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/comissao-de-defesa-e-protecao-da-pessoa-idosa-do-tjce-promove-evento-para-publico-60-a-partir-desta-sexta-feira-dia-13/
https://www.tjce.jus.br/noticias/lancado-projeto-60-viver-com-dignidade/
https://www.tjce.jus.br/noticias/lancado-projeto-60-viver-com-dignidade/
https://www.tjce.jus.br/noticias/lancado-projeto-60-viver-com-dignidade/
https://www.tjce.jus.br/noticias/lancado-projeto-60-viver-com-dignidade/
https://www.tjce.jus.br/noticias/lancado-projeto-60-viver-com-dignidade/
https://www.tjce.jus.br/noticias/lancado-projeto-60-viver-com-dignidade/


   

 

Relat·rio de Desempenho do PLS - 2024 | TJCE 99 

 

Campanha sobre Capacitismo no 
Instagram do TJCE 

https://www.instagram.com/p/DAD0QAVR867/?igsh=MWkyd
WlmbDkyMGJzYQ== 

  
https://www.instagram.com/p/DAG3CCCvxNY/?igsh=bzZtd2

k4eTQ0am11 
  

https://www.instagram.com/p/DALejJEPSBw/?igsh=M3ltZHh
iZW1oZHVo 

  
https://www.instagram.com/p/DARL16vvXDB/?igsh=eTNzZ3

gzMXF4aHMw 
  

https://www.instagram.com/p/DAT4QlzP_8S/?igsh=MTRubD
U2NmVia2o0cQ== 

V²deo em alus«o ao Dia Nacional do 
Surdo no Instagram do TJCE 

https://www.instagram.com/reel/DAZB8nPvfiC/?igsh=MW8x
cmw1bHM3Y2Rv 

V²deo em alus«o ao Dia Nacional de 
Luta da Pessoa com Defici°ncia no 

Instagram do TJCE 

https://www.instagram.com/reel/DALrxpuvzHZ/?igsh=MTYy
cmk3dXpmM2tpbw== 

Institui­«o do Comit° Gestor de 
Equidade de G°nero no ©mbito do 
Poder Judici§rio Estadual 

https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-
instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/ 

  
https://www.tjce.jus.br/noticias/comite-gestor-de-equidade-
de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/ 

  
https://www.instagram.com/p/DAavef7Rsnt/?igsh=MXVjMjV

6cXdlMG5vbA== 
  

https://www.instagram.com/p/DALejJEPSBw/?igsh=M3ltZHh
iZW1oZHVo 

Novo F·rum de Ipueiras mais 
moderno e acess²vel 

https://www.tjce.jus.br/noticias/populacao-de-ipueiras-
recebe-novo-forum-mais-moderno-e-acessivel/ 

Inclus«o: Apresenta­«o de Coral em 
Libras no P¹r do Sol Cultural 

https://tjnet/por-do-sol-cultural-aborda-saude-mental-e-
inclusao-com-coral-em-libras/ 

Apresenta­«o de Coral de Libras em 
alus«o ao Dia Nacional da Pessoa 

Surda 

https://tjnet/coral-de-libras-se-apresenta-na-entrada-do-fcb-
nesta-quinta-feira-26-09/ 

Institui­«o do Coral de Libras da 
Comarca de Fortaleza 

Portaria 01248/2024 - Diretoria - FCB (vide pasta de 
comprovantes) 

Evento inclusivo e de integra­«o 
entre pessoas surdas e ouvintes - 
  Semana da Servidora e do Servidor 

do TJCE  

https://tjnet/evento-inclusivo-e-de-integracao-entre-pessoas-
surdas-e-ouvintes-e-realizado-na-semana-da-servidora-e-

do-servidor-do-tjce/ 

J¼ri simulado promovido pelo TJCE 
para estudantes cegos de Fortaleza 

https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-
historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-

justica-do-ceara/ 
  

https://www.tjce.jus.br/noticias/iniciativa-inedita-do-tjce-
promove-juri-simulado-com-estudantes-cegos-do-instituto-

helio-goes/ 
  

https://www.tjce.jus.br/noticias/estudantes-cegos-de-
fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-

pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/ 

https://www.instagram.com/p/DAD0QAVR867/?igsh=MWkydWlmbDkyMGJzYQ==
https://www.instagram.com/p/DAD0QAVR867/?igsh=MWkydWlmbDkyMGJzYQ==
https://www.instagram.com/p/DAG3CCCvxNY/?igsh=bzZtd2k4eTQ0am11
https://www.instagram.com/p/DAG3CCCvxNY/?igsh=bzZtd2k4eTQ0am11
https://www.instagram.com/p/DALejJEPSBw/?igsh=M3ltZHhiZW1oZHVo
https://www.instagram.com/p/DALejJEPSBw/?igsh=M3ltZHhiZW1oZHVo
https://www.instagram.com/p/DARL16vvXDB/?igsh=eTNzZ3gzMXF4aHMw
https://www.instagram.com/p/DARL16vvXDB/?igsh=eTNzZ3gzMXF4aHMw
https://www.instagram.com/p/DAT4QlzP_8S/?igsh=MTRubDU2NmVia2o0cQ==
https://www.instagram.com/p/DAT4QlzP_8S/?igsh=MTRubDU2NmVia2o0cQ==
https://www.instagram.com/reel/DAZB8nPvfiC/?igsh=MW8xcmw1bHM3Y2Rv
https://www.instagram.com/reel/DAZB8nPvfiC/?igsh=MW8xcmw1bHM3Y2Rv
https://www.instagram.com/reel/DALrxpuvzHZ/?igsh=MTYycmk3dXpmM2tpbw==
https://www.instagram.com/reel/DALrxpuvzHZ/?igsh=MTYycmk3dXpmM2tpbw==
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/comite-gestor-de-equidade-de-genero-e-instituido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://www.tjce.jus.br/noticias/populacao-de-ipueiras-recebe-novo-forum-mais-moderno-e-acessivel/
https://www.tjce.jus.br/noticias/populacao-de-ipueiras-recebe-novo-forum-mais-moderno-e-acessivel/
https://tjnet/por-do-sol-cultural-aborda-saude-mental-e-inclusao-com-coral-em-libras/
https://tjnet/por-do-sol-cultural-aborda-saude-mental-e-inclusao-com-coral-em-libras/
https://tjnet/coral-de-libras-se-apresenta-na-entrada-do-fcb-nesta-quinta-feira-26-09/
https://tjnet/coral-de-libras-se-apresenta-na-entrada-do-fcb-nesta-quinta-feira-26-09/
https://tjnet/evento-inclusivo-e-de-integracao-entre-pessoas-surdas-e-ouvintes-e-realizado-na-semana-da-servidora-e-do-servidor-do-tjce/
https://tjnet/evento-inclusivo-e-de-integracao-entre-pessoas-surdas-e-ouvintes-e-realizado-na-semana-da-servidora-e-do-servidor-do-tjce/
https://tjnet/evento-inclusivo-e-de-integracao-entre-pessoas-surdas-e-ouvintes-e-realizado-na-semana-da-servidora-e-do-servidor-do-tjce/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
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https://www.instagram.com/reel/DBhgJrevU9w/?igsh=MWlo

NjloYzg3aWpweA== 

Disponibiliza­«o, em linguagem 
simples, de material explicativo sobre 
seguran­a de dados pessoais de 
usu§rios cadastrados, em alus«o ao 
Dia Internacional da Linguagem 

Simples (13/10) 

https://www.tjce.jus.br/noticias/judiciario-cearense-
disponibiliza-em-linguagem-simples-material-explicativo-
sobre-seguranca-de-dados-pessoais-de-usuarios-

cadastrados/ 

Acordo de coopera­«o t®cnica com a 
Secretaria de Sa¼de do Estado 

(Sesa) para viabilizar a realiza­«o de 
cirurgias pl§sticas ¨s v²timas de 
viol°ncia dom®stica e familiar. 

https://www.tjce.jus.br/noticias/parceria-entre-judiciario-e-
secretaria-de-saude-viabiliza-cirurgias-plasticas-a-
mulheres-vitimas-de-violencia-domestica-no-ceara/ 

V²deo - S®rie JuridiQUą? - 
Linguagem Simples 

https://www.instagram.com/p/DBGvP2cvpeA/?igsh=dGNiM
WlhcDdxc3Zn 

V²deo - S®rie JuridiQUą? - 
Linguagem Simples 

https://www.instagram.com/p/DA_JTPZPjr4/?igsh=czY0Y3Q
0cHNvNDd0 

V²deo - S®rie JuridiQUą? - 
Linguagem Simples 

https://www.instagram.com/p/DA8aDblMi12/?igsh=MW9pcG
ZidGpsZWNiZA== 

V²deo - S®rie JuridiQUą? - 
Linguagem Simples 

https://www.instagram.com/p/DA3dJs8JK_d/?igsh=cnF5N3
Y2aXU4NG1k 

V²deo - S®rie JuridiQUą? - 
Linguagem Simples 

https://www.instagram.com/p/DA1PwocPDJI/?igsh=MWc5N
mo5NHY3Y3BmNg== 

V²deo - S®rie JuridiQUą? - 
Linguagem Simples 

https://www.instagram.com/reel/DAl_T69P1rZ/?igsh=ZzE2M
DN5ZWt0cTE3 

  

Projeto ñAqui Tem Inclus«oò - 
Garantir que pessoas com defici°ncia 
auditiva tamb®m possam explorar o 
acervo do Espa­o da Hist·ria do 
F·rum Cl·vis Bevil§qua (FCB).  

 
Disponibiliza­«o de v²deos com 

tradu­«o para a L²ngua Brasileira de 
Sinais (Libras) 

https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-
judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-

bevilaqua/ 
  

https://www.tjce.jus.br/noticias/visitantes-terao-acesso-a-
videos-explicativos-em-libras-no-espaco-da-historia-do-fcb/ 

  
https://www.instagram.com/reel/DDPFdpXRufw/?igsh=ZjFk

YzMzMDQzZg== 

Campanha ñLa­o Branco: Homens 
pelo fim da viol°ncia contra a mulherò 

https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-
branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/ 

  
https://www.instagram.com/p/DDPO7G9xkb-

/?igsh=ZjFkYzMzMDQzZg== 
  

https://www.instagram.com/reel/DDNnoCmvesc/?igsh=ZjFk
YzMzMDQzZg== 

  
https://tjnet/tjce-lanca-campanha-laco-branco-homens-pelo-

fim-da-violencia-domestica-contra-a-mulher/ 

https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://tjnet/estudantes-cegos-de-fortaleza-vivem-dia-historico-com-juri-simulado-promovido-pelo-tribunal-de-justica-do-ceara/
https://www.tjce.jus.br/noticias/judiciario-cearense-disponibiliza-em-linguagem-simples-material-explicativo-sobre-seguranca-de-dados-pessoais-de-usuarios-cadastrados/
https://www.tjce.jus.br/noticias/judiciario-cearense-disponibiliza-em-linguagem-simples-material-explicativo-sobre-seguranca-de-dados-pessoais-de-usuarios-cadastrados/
https://www.tjce.jus.br/noticias/judiciario-cearense-disponibiliza-em-linguagem-simples-material-explicativo-sobre-seguranca-de-dados-pessoais-de-usuarios-cadastrados/
https://www.tjce.jus.br/noticias/judiciario-cearense-disponibiliza-em-linguagem-simples-material-explicativo-sobre-seguranca-de-dados-pessoais-de-usuarios-cadastrados/
https://www.tjce.jus.br/noticias/parceria-entre-judiciario-e-secretaria-de-saude-viabiliza-cirurgias-plasticas-a-mulheres-vitimas-de-violencia-domestica-no-ceara/
https://www.tjce.jus.br/noticias/parceria-entre-judiciario-e-secretaria-de-saude-viabiliza-cirurgias-plasticas-a-mulheres-vitimas-de-violencia-domestica-no-ceara/
https://www.tjce.jus.br/noticias/parceria-entre-judiciario-e-secretaria-de-saude-viabiliza-cirurgias-plasticas-a-mulheres-vitimas-de-violencia-domestica-no-ceara/
https://www.instagram.com/p/DBGvP2cvpeA/?igsh=dGNiMWlhcDdxc3Zn
https://www.instagram.com/p/DBGvP2cvpeA/?igsh=dGNiMWlhcDdxc3Zn
https://www.instagram.com/p/DA_JTPZPjr4/?igsh=czY0Y3Q0cHNvNDd0
https://www.instagram.com/p/DA_JTPZPjr4/?igsh=czY0Y3Q0cHNvNDd0
https://www.instagram.com/p/DA8aDblMi12/?igsh=MW9pcGZidGpsZWNiZA==
https://www.instagram.com/p/DA8aDblMi12/?igsh=MW9pcGZidGpsZWNiZA==
https://www.instagram.com/p/DA3dJs8JK_d/?igsh=cnF5N3Y2aXU4NG1k
https://www.instagram.com/p/DA3dJs8JK_d/?igsh=cnF5N3Y2aXU4NG1k
https://www.instagram.com/p/DA1PwocPDJI/?igsh=MWc5Nmo5NHY3Y3BmNg==
https://www.instagram.com/p/DA1PwocPDJI/?igsh=MWc5Nmo5NHY3Y3BmNg==
https://www.instagram.com/reel/DAl_T69P1rZ/?igsh=ZzE2MDN5ZWt0cTE3
https://www.instagram.com/reel/DAl_T69P1rZ/?igsh=ZzE2MDN5ZWt0cTE3
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/acessibilidade-e-memoria-judiciario-inicia-projeto-aqui-tem-inclusao-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-adere-a-campanha-laco-branco-homens-pelo-fim-da-violencia-contra-a-mulher/
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Confraterniza­«o inter-religiosa de 
Natal no F·rum Cl·vis Bevil§qua 

https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-
reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-

religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/ 
  

https://tjnet/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-
servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-

clovis-bevilaqua/ 

Servi­os de atendimento humanizado 
- Expans«o das Centrais de 
Atendimento Judicial (CAJs) 

https://www.tjce.jus.br/noticias/servicos-de-atendimento-
humanizado-das-cajs-chegam-em-mais-quatro-comarcas-

do-interior/ 
*Alguns links s«o acess²veis apenas para usu§rios internos. 

 

 

4.4 A­»es de Qualidade de Vida 
 

 
Programa Vida em Equil²brio 

O "Programa Vida em Equil²brio" est§ alinhado ao objetivo estrat®gico de 

"aprimorar a gest«o de pessoas", que integra a dimens«o "Recursos, aprendizado e 

conhecimento" do Plano Estrat®gico do Tribunal de Justi­a do Estado do Cear§ 2021-

2030. Al®m disso, o Programa est§ em conson©ncia com os valores que orientam a 

atua­«o do TJCE, como humaniza­«o, empatia e efetividade, que s«o princ²pios 

destacados no referido plano estrat®gico. 

As a­»es de sa¼de contidas no programa t°m como foco a promo­«o e 

manuten­«o da sa¼de f²sica e mental de magistrados(as), servidores(as) e 

colaboradores(as) do Judici§rio Cearense, incentivando o equil²brio entre vida 

pessoal e profissional, al®m de seguir as diretrizes estabelecidas na Resolu­«o nÜ 

207/2015 do Conselho Nacional de Justi­a. 

https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/natal-do-poder-judiciario-reune-servidoras-e-servidores-em-confraternizacao-inter-religiosa-no-forum-clovis-bevilaqua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/servicos-de-atendimento-humanizado-das-cajs-chegam-em-mais-quatro-comarcas-do-interior/
https://www.tjce.jus.br/noticias/servicos-de-atendimento-humanizado-das-cajs-chegam-em-mais-quatro-comarcas-do-interior/
https://www.tjce.jus.br/noticias/servicos-de-atendimento-humanizado-das-cajs-chegam-em-mais-quatro-comarcas-do-interior/
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Realizado em 03 de maio de 2024, o primeiro anivers§rio do Programa Vida em Equil²brio foi 
comemorado com a Palestra ñAprecie sua vidaò, com a Monja Coen RǾshi, na foto com o Des. 
Abelardo Benevides Moraes, ent«o Presidente do TJCE, magistrados(as), servidores(as) e 
colaboradores(as) na Escola Superior da Magistratura do Estado do Cear§ - ESMEC. 

 
 
  

A­»es do Programa em 2024: 
 

Plataforma Corporativa para atividades f²sicas 
 

A parceria com a Plataforma Gympass/ Wellhub, realizada em maio de 2024, 

permite o acesso a magistrados(as) e servidores(as), mediante ades«o, a diversas 

academias em todo o Estado e oferece v§rias modalidades de atividades f²sicas, 

como muscula­«o, Pilates, Beach Tennis, treinos esportivos online sob demanda, 

aulas virtuais com preparadores f²sicos, al®m de sistemas com orienta­»es 

nutricionais e de educa­«o financeira. 

 

Programa Medicina de Estilo de Vida Saud§vel 

O Programa consiste no atendimento individualizado de 30 (trinta) 

servidores(as) e colaboradores(as) com o objetivo de proporcionar orienta­»es e 

atendimento m®dico especializado para uma melhor qualidade de vida atrav®s de 

h§bitos e pr§ticas saud§veis. 

 

Aulas de Yoga 

Aulas de yoga oferecidas de forma presencial e remota, com 50 minutos de 

dura­«o. As pr§ticas s«o desenvolvidas para integrar corpo e mente, contribuindo 

para o al²vio da ansiedade, redu­«o de dores f²sicas e controle do estresse.  
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Gin§stica laboral e ergonomia 

As sess»es de gin§stica laboral e ergonomia s«o realizadas durante o 

expediente e focadas na preven­«o e redu­«o de dores e les»es frequentes, como 

lombalgia,Шcervicalgia e tendinites. As pr§ticas ajudam a minimizar os impactos do 

estresse e da m§ postura no dia a dia. 

 

Corrida dos(as) servidores(as) e magistrados(as) 

Incentivando um estilo de vida mais saud§vel, o Tribunal de Justi­a do Cear§ 

(TJCE) promoveu a 1Û Caminhada/Corrida do TJCE com a participa­«o de 

magistrados(as) e servidores(as) do Judici§rio Estadual. O evento ocorreu no Centro 

Administrativo do Cambeba, com largada em frente ¨ Sede do Tribunal e fez parte 

das comemora­»es aos 150 anos de instala­«o do TJCE. A corrida teve a participa­«o 

de 500 colaboradores da Capital e Interior e contou com duas op­»es de percursos, 

de 3 e 7 km. Todos que finalizaram os trajetos receberam medalha e os tr°s primeiros 

colocados das categorias feminino e masculino, para cada percurso, ganharam trof®u. 

Os circuitos contaram com pontos de distribui­«o de §gua e ambul©ncia. 
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Plataforma de Sa¼de Mental 
 

A iniciativa, realizada em parceria com o Grupo Posture ï Sa¼de Corporativa, 

foi apresentada aos(¨s) servidores(as) e magistrados(as) em setembro de 2024. Os 

atendimentos acontecem de forma online, oferecendo maior comodidade e ampliando 

o acesso ao servi­o para colaboradores de todas as Comarcas. Al®m de consultas 

psicol·gicas, a plataforma permite tamb®m o acesso a Trilhas de Aprendizagem, 

com v²deos sobre diversos temas ¼teis relacionados ¨ sa¼de mental e intelig°ncia 

emocional.  

Mais informa­»es nos links internos: 

- őƣƣƓƚаооƣŢŰĲƣоƓũċƣċŉŸƖůċрĬĲрƚċƨĬĲрůĲŰƣċũрũċŰĦċĬċрƓĲũŸрƣŢĦĲрƓċƖċрƚĲƖƻŔĬŸƖĲƚċƚр
ĲрůċŊŔƚƣƖċĬŸƚċƚрƣĲƻĲрΥΜрĦŸŰƚƨũƣċƚрƓƚŔĦŸũŸŊŔĦċƚрƖĲċũŔǍċĬċƚрĲůрƨůċрƚĲůċŰċо 

- őƣƣƓƚаооƣŢŰĲƣоƓũċƣċŉŸƖůċрĬĲрƚċƨĬĲрůĲŰƣċũрĬŸрƣŢĦĲрĲрƣĲůċрĬĲƚƣċрĲĬŔĦċŸрĬŸр
ƚŊƓрĲǂƓũŔĦċо 

 
Grupos terap°uticos  

Os Grupos oferecem acolhimento e escuta especializada, possibilitando o 

compartilhamento de experi°ncias semelhantes dos(as) participantes que encontram 

dificuldade no exerc²cio de suas fun­»es. 

 

Desenvolvimento da espiritualidade 

https://tjnet/plataforma-de-saude-mental-lancada-pelo-tjce-para-servidoresas-e-magistradosas-teve-80-consultas-psicologicas-realizadas-em-uma-semana/
https://tjnet/plataforma-de-saude-mental-lancada-pelo-tjce-para-servidoresas-e-magistradosas-teve-80-consultas-psicologicas-realizadas-em-uma-semana/
https://tjnet/plataforma-de-saude-mental-lancada-pelo-tjce-para-servidoresas-e-magistradosas-teve-80-consultas-psicologicas-realizadas-em-uma-semana/
https://tjnet/plataforma-de-saude-mental-lancada-pelo-tjce-para-servidoresas-e-magistradosas-teve-80-consultas-psicologicas-realizadas-em-uma-semana/
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Incentivo para que os colaboradores desenvolvam sua espiritualidade no 

ambiente de trabalho por meio do apoio a realiza­«o de missas e cultos de diferentes 

institui­»es religiosas. No Espa­o inter-religioso do F·rum Cl·vis Bevil§qua ® 

promovida mensalmente palestra relativa ao tema na ¼ltima sexta-feira do m°s. 

Programa Preparando-se para o Futuro 

Como parte das a­»es do Programa Vida em Equil²brio, o Poder Judici§rio do 

Cear§ oferece um programa de prepara­«o para a aposentadoria, chamado 

"Preparando-se para o Futuro", institu²do pelo črg«o Especial do TJCE por meio da 

Resolu­«o nÜ 20/2024, que trata da prepara­«o para essa etapa da vida. 

A iniciativa tem como objetivo auxiliar no planejamento e na adapta­«o a essa 

nova fase da vida, incluindo os(as) participantes no Plano de Capacita­«o Anual, com 

cursos voltados para a transi­«o ¨ aposentadoria e mudan­as no estilo de vida. Al®m 

disso, o programa possibilita a participa­«o em forma­»es promovidas pela Escola 

Superior da Magistratura (Esmec) e pelo Centro de Forma­«o de Servidores, tanto 

como alunos(as) quanto como instrutores(as). 

Os(as) interessados(as) podem se capacitar em diversas §reas, como 

media­«o e concilia­«o judicial, instrutoria em oficinas de div·rcio e parentalidade, e 

entrevista forense, seguindo o Protocolo Brasileiro de Entrevista Forense, oferecido 

pelo N¼cleo de Depoimento Especial (Nudepe). Essas forma­»es permitem que 

aposentados(as) apliquem seus conhecimentos e experi°ncias, contribuindo para a 

qualidade, efici°ncia e efetividade dos servi­os judiciais prestados ¨ sociedade. 

https://djea-con.tjce.jus.br/materias/74277
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Mais informações nos links internos: 

- őƣƣƓƚаооƣŢŰĲƣоƣŢĦĲрƖĲċũŔǍċрċƣŔƻŔĬċĬĲƚрƓċƖċрƚĲƖƻŔĬŸƖĲƚрƓƖŸǂŔůŸƚрĬċр
ċƓŸƚĲŰƣċĬŸƖŔċрĦŸŰőĲĦċо 

- őƣƣƓƚаооĬŢĲċрĦŸŰЮƣŢĦĲЮŢƨƚЮĤƖоůċƣĲƖŔċƚоΤΠΞΤΤ 
- őƣƣƓƚаооƣŢŰĲƣоƣƖŔĤƨŰċũрĬĲрŢƨƚƣŔĦċрĦƖŔċрƓƖŸŊƖċůċрĬĲрƓƖĲƓċƖċĦċŸрƓċƖċр
ċƓŸƚĲŰƣċĬŸƖŔċрĬĲрůċŊŔƚƣƖċĬŸƚċƚрĲрƚĲƖƻŔĬŸƖĲƚċƚо 

- őƣƣƓƚаооƣŢŰĲƣоůċŊŔƚƣƖċĬŸƚрĲрƚĲƖƻŔĬŸƖĲƚрċƓŸƚĲŰƣċĬŸƚрċƣƨċůрĦŸůŸр
ĦŸŰĦŔũŔċĬŸƖĲƚрĲрůĲĬŔċĬŸƖĲƚрƻŸũƨŰƣċƖŔŸƚрĬċрŢƨƚƣŔĦċрĦĲċƖĲŰƚĲо 

 
O Programa Vida em Equil²brio conta ainda com Capacita­«o sobre preven­«o 

ao suic²dio, Capacita­«o sobre Educa­«o Financeira, Pr§ticas de gest«o que incluem 

o Programa Dicas de Gest«o, Reuni»es de Escuta Ativa e o Programa TJ perto de 

voc°, um evento de tira-d¼vidas e de confraterniza­«o entre colaboradores com a 

participa­«o de representantes das Secretarias da Ćrea Administrativa, que visitam 

comarcas do interior do Estado. Destaca-se, tamb®m o ñPrograma SGP Explicaò, que 

realiza­«o encontros semanais online para orientar sobre assuntos de interesse dos 

colaboradores do TJCE; o ñPrograma Elogie!ò e a Oficina de comunica­«o n«o-

violenta. 

 
 

P¹r do sol Cultural 
 

Desfrutar do entardecer em um momento de relaxamento e reflex«o, atrav®s 

da literatura e das artes, ao lado dos colegas. Esse ® o objetivo do P¹r do Sol Cultural, 

uma iniciativa da Diretoria do F·rum Cl·vis Bevil§qua. Os encontros acontecem 

mensalmente, abordando quest»es importantes de car§ter social e cultural, al®m 

https://tjnet/tjce-realiza-atividades-para-servidores-proximos-da-aposentadoria-conheca/
https://tjnet/tjce-realiza-atividades-para-servidores-proximos-da-aposentadoria-conheca/
https://djea-con.tjce.jus.br/materias/74277
https://tjnet/tribunal-de-justica-cria-programa-de-preparacao-para-aposentadoria-de-magistradosas-e-servidoresas/
https://tjnet/tribunal-de-justica-cria-programa-de-preparacao-para-aposentadoria-de-magistradosas-e-servidoresas/
https://tjnet/magistrados-e-servidores-aposentados-atuam-como-conciliadores-e-mediadores-voluntarios-da-justica-cearense/
https://tjnet/magistrados-e-servidores-aposentados-atuam-como-conciliadores-e-mediadores-voluntarios-da-justica-cearense/
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de promoverem express»es art²sticas com apresenta­»es musicais e recita­«o de 

poesias. 

A iniciativa, que busca estimular a intera­«o entre os(as) magistrados(as), 

servidores(as) e colaboradores(as), al®m de incentivar a valoriza­«o das 

manifesta­»es culturais presentes em nosso Estado, promoveu, durante o ano de 

2024, encontros sobre a Cultura Africana, com a participa­«o do Grupo Maracatu 

Vozes da Ćfrica, que elucidou a hist·ria e a import©ncia dessa express«o art²stica 

popular para a forma­«o da identidade cultural cearense; Empreendedorismo 

feminino; Express»es Art²sticas Ind²genas; Sa¼de mental em alus«o ao Setembro 

Amarelo e inclus«o com apresenta­«o do Coral de LIBRAS do TJCE, em homenagem 

ao Dia Nacional do Surdo, al®m de Festa Junina, que contou com aulas de forr·, 

apresenta­«o de quadrilha e venda de comidas t²picas e a Festa da Gratid«o, em 

homenagem ao Dia das Crian­as, que proporcionou um momento de divers«o em 

fam²lia com apresenta­«o teatral, oficinas e brincadeiras. 
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Di§logos sobre sa¼de 

O Projeto ® uma iniciativa criada com o objetivo de aprofundar o 

conhecimento sobre diversos aspectos da sa¼de. Entre os temas abordados, 

est«o a gest«o do sistema de sa¼de, as pol²ticas de sa¼de do SUS, os programas 

existentes, as formas de acesso aos servi­os de sa¼de, medicamentos e outros 

insumos fornecidos, modelos de gest«o, contratualiza­»es, vantagens, impactos 

financeiros nos resultados assistenciais, indicadores de sa¼de da popula­«o, 

cumprimento das pactua­»es, planos de a­«o, e a execu­«o dos servi­os de sa¼de, 

entre outros. 

O Di§logos sobre sa¼de tem como p¼blico-alvo magistrados(as) e 

servidores(as) e colaboradores(as) do Poder Judici§rio cearense, al®m de 

advogados(as), defensores(as) p¼blicos(as), promotores(as) de Justi­a, entre 

outros(as) interessados(as) e ocorre por meio de encontros mensais, realizados 
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sempre na ¼ltima sexta-feira de cada m°s, com a participa­«o de t®cnicos da §rea da 

sa¼de e especialistas convidados, que contribuem para o debate e auxiliam na 

compreens«o de quest»es relacionadas ¨ sa¼de, utilizando diferentes metodologias. 

 

Em 20224, o Projeto abordou temas como Telessa¼de, Autismo, Alzheimer, 

Reforma Psiqui§trica e Servi­os residenciais terap°uticos, entre outros. Saiba mais 

no link: https://www.tjce.jus.br/saude/projeto-dialogos-sobre-saude-apresentacao/ 

  

 

 
E-mails informativos da Coordenadoria de Aten­«o ¨ 

Sa¼de 
 

Com o objetivo de orientar e levar mais conhecimento a todos(as) que 

comp»em o Judici§rio Cearense, a Coordenadoria de Aten­«o ¨ Sa¼de encaminha, 

periodicamente e-mails informativos e de sensibiliza­«o sobre diversos temas 

relacionados ¨ sa¼de e preven­«o.  

 

Em 2024 foram compartilhadas informa­»es relacionadas aos seguintes temas: 

 

- Dia Mundial da Hansen²ase; 

- Dia Internacional da S²ndrome de Asperger; 

- Fevereiro laranja (sensibiliz­«o ¨ Lucemia) e Fevereiro Roxo (sensibiliza­«o 

ao Alzheimer, Fibromialgia e L¼pus); 

https://www.tjce.jus.br/saude/projeto-dialogos-sobre-saude-apresentacao/


   

 

Relat·rio de Desempenho do PLS - 2024 | TJCE 111 

 

- Outubro rosa (preven­«o ao c©ncer de mama); 

- Preven­«o ao Acidente Vascular Cerebral (AVC); 

- Novembro Azul: M°s de Combate ao C©ncer de Pr·stata. 
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Diretoria inicia campanha ñEu Cuido do FCBò para 
preserva­«o do F·rum e promo­«o de um ambiente de 

trabalho mais saud§vel 

 

A Diretoria do F·rum Cl·vis Bevil§qua lan­ou a campanha ñEu Cuido do FCBò 

para incentivar a preserva­«o do ambiente compartilhado, com orienta­»es sobre uso 

respons§vel de recursos e cuidados com o espa­o. A a­«o, que come­ou com 

cartazes informativos, ser§ expandida para outras §reas do F·rum, como Espa­o do 

Servidor, espa­os do FCB + Acolhedor, espa­os para leitura, jardins, audit·rios, salas 

de audi°ncia e estacionamentos. Saiba mais no link interno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://tjnet/diretoria-inicia-campanha-eu-cuido-do-fcb-para-preservacao-do-forum-e-promocao-de-um-ambiente-de-trabalho-mais-saudavel/
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