TDCE ..

Tribunal de Justica
do Estado do Ceara

s kél ARG t OOtAGE I Ueé BE K
fCn A{f z =C =C°Cs3Ci{] z

NUCLEO SOCIOAMBIENTAL

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARZE



GESTAQJCE (Biénio2023 -2025)

Desembargador Antdni

0 Ab%Praesdiod eBretneevi des
Desembargador

Her Gcl i 2¥i &PE eisn al echd eSous a

Desembargador a MaZQoar rEedgnéd oveabr tdiaan sJust i A

NUCLEO SOCIOAMBIENTAL

Desembar yladbaaNai | de Pi{Suhpeirrya shagauei r a
Desembar gaderNRaitdh de Queiroga

Desembar §&@dora Soares de Si NDbrega

COMISSAO GESTORA DO PLS

Desembargadora Maria Nailde Pinheiro No
Desembargader Ruth Maia de Queiroga
Desembargadora SClvi a

Soares de Siu |
Nai ana RiLkeemioso de

Vanessa de Sousa Frutuoso

Leonardo Augusto Viana Al ves
Erl ane de Sousa Fari as
Ri cardo Bruno Pinheiro de Li ma

Rel at -rio de De-Q@JmpfeTnJ



COLABORAGAO DE DADOS MENSAIS E ANUAIS

Secretaria de AdministraApo e I nfra
Secretaria de Gestpo de Pessoas
Secret deicaoiegi a da I nformaApo
Coordenadoria de Centr al de Contratos
Assessoria de ComunicaApo
Assistancia Militar

ELABORACAO
Nécleo Socioambient al

Nécleo de Apsbies Gs Comi s

REVISAO
Comi sspo Gestora do PLS

Rel at -rio de De-Q@@pfeTnJ



Y o] (=25 o] = Lot o L TP PPPUPPSPPP 6
2. Resultados do ano 2024 PLS - TJICE ...t 7
Y = = T 8
COPOS DESCARTAVEIS ...ttt ettt sttt an s 9
AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA .....ooiieeieeee s 10
IMPRESSAOD ... .ottt ettt ettt ettt ettt et et e sttt e e eae st e se e reseean s 11
TELEFONIA ...ttt ettt ettt e et e et eeeeeee e snseenanas 12
ENERGIA ELETRICA ...ttt ettt n et n e 13
AGUA E ESGOTO ...ttt ettt ettt sttt s ettt e ete st st eee e e 14
GESTAO DE RESIDUOS ...ttt 14
REFORMAS E CONSTRUGOES ..ottt en st 15
LIMPEZA .ot et ettt ettt e ee et e e et e e e e e eeeen e 16
VIGILANCIA ..ot ettt ettt ettt re e, 17
L7 =1 [0 U | I TR 18
(010121 1 LV = I 19
APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO ..ottt 20
QUALIDADE DE VIDA ... .ottt ettt ettt sttt st 21
CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE .......octiiieeteeeeee et 22
AQUISICOES E CONTRATACGOES .......coiieeeeeeceeeeeeeeee e, 23
3.Resultados do ano 2024 Res. CNJ 400/2021  ...oooveiiiiiie e 24
PAPEL ...t ettt ettt 24
COPOS DESCARTAVEIS ...ttt ettt ettt 25
AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM RETORNAVEL ....c.oooveeoieeeeeeeeeeeeeeens 26
IMPRESSAOQ ...ttt et ee ettt e e ee e e e eeeen e 28
ENERGIA ELETRICA ..ottt ettt ettt ee e 30
F T8N = 1] 10 1 L@ R 33
GESTAO DE RESIDUOS ...ttt st 34
REFORMAS E CONSTRUGOES .......c.ciiiceieeeeeee ettt 39
LIMPEZA ...ttt ettt ettt ettt et ettt et e e et et et e e et 40
VIGILANCIA ... oottt et e et e ettt ee e e s e seeenans 42
TELEFONIA ...t ettt ee e e ee e e e e e s e 43
VEICULOS ...ttt ettt ettt ettt et e s te st et e et e st e e e s teseeeae e 46
COMBUSTIVEL. ...ttt ettt ettt ettt ettt eae e 51
APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO ....coiiiiieieeceeceeteeeeee e, 53
AQUISICOES E CONTRATACGOES ... 53
QUALIDADE DE VIDA ...ttt ettt sttt ettt st ss et saeanane s 54

Rel at -rio de De-éZ@rﬁhpfeTnJ



CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE .......coiiieeecceeeeee e, 56

EQUIDADE E DIVERSIDADE ...ttt aaaaeaans 58
JUSTICA CARBONO ZERO......cciiiiiiiiiiiieeeeeeeeeet s 62
4. AGOES SOCIOAMDIENTAIS  ...iiiiiiie ittt e e 71
Judiciario cearense doa quase 500 kg de papéis para Associacdo Ambiental em
FOMAIEZA ... .o et 71
TIJCE doa mais de 11 toneladas de papéis para associacdo de agentes
ambientais em apenas dOIS MESES........ccoeeiiiiiii it 72
Centrais de Atendimento Judiciais adotam nova modalidade de emisséo de
senhas para atendimento PreSencCial ... 73
Justica do Ceara celebra Dia Mundial do Meio Ambiente com atividades de
(o0 g ISTo =T o) (4= o= T S PERRPRR 74
Meio Ambiente: Judiciario cearense promove iniciativas de responsabilidade
AMDIENTAL ....ciiiii e e e e e e 76
Iniciativa de colaboradora do Judiciario humaniza ambiente de trabalho e torna
mais verde 0 FOrum CIOVIS BeVIIAQUA ..........ccoiveiiiiiiieiiie e 77
Manual de Contratacdes SUSIENTAVEIS ........c.vvvveeiiiieiee e 78
4.1. AgOes de capacitacdo e sensibilizagdo em sustentabilidade  ................. 80
Palestra consumo consciente e coleta seletiva.........ccccoevveeee e 80
Pal estra ASustentabilidade nas organi za-»e
SUST € N8BV L Qs 81
12 Formagdo Teodrico-Pratica em Direito das Mudangas Climaticas para
Magistrados € MagiStradas ...........ccooiuueiiiriiiiiie e 82
TIJCE, por meio da sua intranet, promove medidas para reduzir copos
JESCANAVEIS ......teeii ettt ettt e e e et e e e s sbb e e e e e s nnnaeeeas 82
Toda nossa energia para PoOUPAr ENEIGIA..........ccccurrrrrrereeeeeeeeesesirrrrrrreeaeeeeeaaans 83
4.2 ACOES SOINAANIAS ....cccieiiiiiiieeee e e e e e e e e aa e 84
4.3 Equidade e Diversidade: a¢des de capacitacao e sensibilizacdo  ............. 91
4.4 AcOes de Qualidade de Vida ......ccccviiiiiiiiieiee e 101

Rel at -rio de De-éZ@rﬁlpfeTnJ



1l Apresent a- «o

O Plano de Log2stica SustentS8vel (PLS) dc

Cear8 ® um instrumento alinhado aloudRIcarmBa i Bs
estadual, voltado © i mplementa-«o0o de pr8tica
recursos t®cnicos, humanos e materiais. Seu
a qualidade na gest «o, assegurando mai or ¢
goewr nan-a da Justi-a cearense.

I nstitu2do pela Portaria 2080/2021, o Pl a
Judici 8rio do Estado do Cear 8 estipul ou met
conformidade com a Resol yuecstabepPwd éndcaldlk
sustentabilidade.do Poder Judici 8rio

Este relat -rio apresenta o0os resultados de
TICE em 2024 e est8 estruturado nas seguinte

1. Resul tados alcd@C&dos no PLS
2. Resultados alcan-ados nos indicadores da
3. A-»es Sociogambientais

a. A-»es de capacita-«o0o e sensibiliza-«o
b. A-»es solid8rias;
c. Equi dade e Diversidade: a-»es a@&e capac

d A-»es de Quadldiadade de V
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2 Resul t

ados do alhJoCR 0 2

O Pl ano de Log?sitPiLcdal CHu s2®ABIH S8vienlst i t u2zdo
Portaria TJCE nU 2080/2021 (Dj e 15/ 12/ 2021
Resolu-«o0o CNJ 400/2021 e ao Plano Estrat ®qgi
Cear §, gue per mi teecommptaabalecprrS8te cas de S u
racionaliza-«0 e qualidade, com Vvistas me
gest«o de processos de trabalho do -rg«o.

O POUSCE 202 tem como principais objetivec

f oti mizar o uso de 8gua, energia el ®tric:

consumo e I mpress«o de documentos,;

T apri morar a gest«o adequada dos res2duo!

f oti mizar a sustentabilidade nas refor ma:

T fortal eecrearnsporte sustents8vel;

fT incrementar as aquisi-»es e as contrata-

servi-os;

T incrementar a qualidade de vida no ambi

f fortalecer a cultura de Educa-«o0 Soci oal

T apri morar

Cada use sdeosb
I do 70 d
i ndi caedoaomredsas .

art.

a equi dadersidadespeito

] eotrigvamsd z& do por t e manso, icnocn fsoor r

a Resol e- €@ d@&Nhdmpmis t4om Op/oarld 2 d e

Ademai s, a sustentabili daddoes @ounP|l donse | a ek
Estrat®gico do TJCE, refletindo a prioridad:
propor a ado-«o0o de ©pol2ticas e prs8ticas su
soci al ment pejrsetgass ndo o direito fundament al

Odesdobramento desse valor ® visto, princ
objetivos es,tré&a¥®gi cos nU 4
Objetivo Estr|Objetivo Estr|{Objetivo Estr
Busca o fortgProver estruFortalecer a
redes que atulsegur a, gsustentabilid
i nteresses sustent8vel e|lor-ament3§8ri a
dot a-ad o de [
capacidade
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financeira e
par a uma atu
robusta e 1 mp
cC omo a prio
a-»es e proce
gue s e rel acd
Objetivos
Desenvol vi men
Sustent 8§vel [
Agenda 203(
Organi za- «o ¢
Uni das, svodblrte
a minorias, v
a mul her, me
desigual dade
emprego e
desenvol vi men
econ®'mico sus

Nesta se-«o0, ser«o apresentados o0s percer
do PRILISCE, conforme definidas na Paonra add a2 n20
e para fins comparativos, tamb®m o desempenh
"EPAPEL

Nos Vel t i mos tr°s anos, 0 Tri bunal de Ju

redu-»es not8veis no consumo per capita de p
resma por pessoa, superando em 414, 03% a me
Esses resultadodgdi mehuet «m wmgni ficativa em r
8,80. A implementa-«o0o de processos judiciais
necessi dade de @atpellbthettbtdbamermtraa essa redu-
Al ®m di sso, c a mpiaemmtaisz adeco c srdba e pr8ticas
magi stradesv((deeg)ecsol abdrmrsdomtes bu2ram para a
do uso de papel

Com a continuidade dessas iniciativas, 0
alcan-ar, e possivel mendtue «ou mer 8r5,% a ometoan sduen
de papel at® 2026.

Me t a Reduzir em 35 % eor ccodngsiupreop el a
de 2026
Il ndi cador Consumo dmperpampeaedgit a
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Uni dade de Resmas de papel por pessoa
F-rmul a (CPP+CPC) | FTT
Onde
CPP = Consumo de papel pr-pri
CPC = Consumo de papel contr
FTT = For-a de trabal ho tot al
Gestor da M(Secretaria de Administra-«o ¢

Desempenho
Linha de Base 8,08
Ano 202 202 202
Meta Prevista 828 7, 86 7, 08
Resultado Anual 1,62 2,31 1,71
% Anual Al can- g 5 1% 3 49% 414, 039

*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2o0do 2015

COPOS DESCARTCVEI S
OTribunal de Justi-aando®nCetae ™ edlitdiCEF

significativas no consumo per capita de copo
de 2,33 centos por pessoa, superando em 154%
Esses resultados refletem uma di minui-«o0 exp
4,49 centos.

O teletramallementba- «o de ocemganhas- «xo so
pr8ticas sustent8veis e a mel haronlfmg?2met ioc p ed
de demanda de ,camantuni dadedo para acapaond nui -
descarts8g8veis. Com a continuidade dessas 1 ni
para alcan-ar, e possivel mente superar, a me

capita de copos descart8veis at® 2026

Met a Reduzir em 35 % eor ccodnpsiatpeo s
descart8vensoatd® 2026
Il ndi cador Consumo de cropopeslecsz@i t a

Uni dade de |[Cento de coppodepessto&yv

F-rmul a cc / FTT
Onde:
CC = Conscuompoosdedescart8vei s
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FTT = Famrmadaddo tot al
Gestor da NSecretaria de Administr a- «(

Desempenho
Linha de Base 4,49
Ano 202 202 202
Meta Prevista 4,22 401 3,61
Resultado Anual 1,59 2,62 2,33
% Anual Al can- g 266 % 15% 154 %

*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2o0do 2015

0CGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLC

O Tribunal de Justi - a d-ee Cpar 8 sgaJlJ )l
ambiental mente respons8vel ao eliminar, h§ v
em embal agens pl 8sticas descart8veis. Em sub

uso de bebedcawnsr dee gmadhrde circul a-«o0o e adot ol
20 litros, pr8ticas que se tornaram padr«o e
pv%blicas.

Essas medidas n«o apenas refor-am o compr

mas tamb®mri buem para a redu-«o significatiyv

Met a Manter em 0% o consumo de ¢
descart8veis para 8gua min¢

Il ndi cador Consumo de embal agens desc:
per capita
Uni dade de |[Embal agem descart8vel por
F-rmul a CED / FTT
Onde:
CED Consumo de embal agen
mi ner al

r
FTT = For-a de trabal ho t ot
Gestor da NSecretaria de Administr a- «(

Desempenho

Linha de Base 0
Ano 202 202 202
Met a Prevista 0 0 0
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Resultado Anual 0 0 0
% Anual Al can- @ 10 % 10 % 10 %

*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2o0do 2015

| MPRESSéO

O Tribunal de Justiveem daoprEesams afp@INCE )« o

significativa na quantidade de i mpress»es
i mpress»es por pessoa foli de 1. 206, super an
4. 279. Esse desempenho reflete uma di minui - :

base ©W®0 4est abel ecembaormaeom |2020h2glo destqgaisdaonode
pesstomhaument ado

A i mplementa-«o0 de par odd esspsoonsi bdilgiztaai«so de
|l ocais centraipara estr gto®gitcvy® de umemai or |
promo-«0 de pr8ticas(asu)stmagiByvei adentasw) ,0ssS
col abor(aaddrreasn fundamentais para essa redu- «c

Com a continuidade dessas iniciativas, o]
alcan-ar, e possivel mente superar, a meta d
i mpress»es per capita at® 2026.

Me t a Reduzir em 25% a quanti dad:¢
capita at® 2026
Il ndi cador Quanti dade deeirmgraps $x@es
Uni dade de [Quantidade de i mpress«o po
F-rmul a QIp = (R [/ FTT
Onde:
QI P = Quanti dadpeerdec apriptree s
QI=Quanti dade »dde I mpress
FTT = For-a de trabalho tol
Gestor da NSecretaria de Tecnol ogia dig

Desempenho

Linha de Base 4790
Ano 202 202 202
Meta Prevista 4 . 742 4505 4. 279
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Resultado Anual 1.181 1331 1.206
% Anual Al can- g 4 0% 33% 354 %
*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2o0do 2015
TELEFONI A
Nos Y21 t i mos tr°s anos, o Tribunal de JuL
consi stentemente as metas estabelecidas par a
com telefomiaelfi x&me2024, o] gasto por I i n
representando 158% da meta anual prevista de
uma redu-«o0o significativa em rela-«ocdmlinha
base no ana e i Mple ment a- «o de pol 2ticas
renegoci a- «o de contratos com operadoras [
comuni ca- «o0 mai s eficientes contribu2ram p
continuidade dessas iniciatovaerpospaeanal oa
possivel mente superar, a meta de redu-«o de
Met a Reduzir em 10% o gasto rel i
fixa e m-vel at® 2026
Il ndi cador Gasto relativo total com t ¢
Uni dade de (Valor em reai s por n¥amer o (
F-rmul a (GTF + GTM) [/ (LTF + LTM)
Onde:
GTFGasto com telefonia fix
GTMGasto com telefonia m-v
LTFLEnhas teleflnicas fi xastg
LTMLEfnhas telef!nicas m-ve
Gestor da NSecreta@&admandestra-«o e | nfr
Desempenho
Linha de Base R$596, 81
Ano 202 202 202
Met a Prevista R$ 579, R$56 7, 4 R$556, |
Resultado Anual R$ 487, R$ 340 R$350, |
% Anual Al can- g 119% 16 % 159%
*Linha dBRe8abktad@20d®.ano
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YL

! "ENERGI A ELETRI CA

O consumo de energi a el ®t ri ca -speor me
significativamente abaixo da meta prevista
efic8cia das a-»es de efici®°ncia energ®tica
aumento em 2024 emesdmpamha 20@Be ®O®XpPressi v
refletindo pr8ticas sustent8veis | 8§ consol
associado a fatores como maior ocupa-«0 dos
presenci ai s.

Cont udmbasseer vconf or me sem@iicdcemornstemdcco nest e
guandor eapr esentsadladodesi ndi cader eesner gi a el ®1
determinados na Resol u-e«qo hGNI ddodmdad 2r0@ 1¢ o0 rgsue m
€ NnNos gastos ¢ o mEsesree rcgrieas cda Inm@tarkipcl apeonal émasretre

peali nfl a- «o, gue i mpacta os valores repassad
pelaanpl i a- «0o do padqquéJClkEemotogocpel o aument c
de pessoal e pelo maior retorno " s atividade

Ciente desse cen8rio, o TJCE pretende, no
de energia fotovoltaica, moderni zar 0S equi
todas as | ©mpadas convencionais por LEDs, en

oOu previsatsa®e. okt ras a-»es est«o detal hadas
do Tri bunal

Met a Reduzir em 18% o consumo d ¢
at® 2026
Il ndi cador Consumo de energia el ®tric
Uni dade de |[Kil owatts hguadpadometr o
F-rmul a CRE = (CEE |/ Crea total em
Onde:
CRE = Consumo de energia el
CEE = Consumo de energia e
Gestor da NSecretaria de Administra- «(

Desempenho

Linha de Base 76, 22
Ano 202 202 202
Met a Prevista 73, 95 71, 73 68, 86

Rel at -rio de De-éZ@rﬁlpfeTnJ



Resultado Anual 11, 12 12, 34 14, 45
% Anual Al can- @ 665 % 581 % 4 7%

*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2o0do 2015

")
(EDEGUA E ESGOTO

O consumo de 8gua por mednmtoi qwadbvamMoamai

met a estabel eci da, demonstrando a efetivide
adot adas. Embora tenha havido um | eve aumen
anteriores, 0S resultados seguem positivos ¢
com a sustentabilidade. Esse crescimento po
atividades presenciais e ao maior uso das i n
mostram um desempenho consistente na economi
Met a Reduzir em 20% o consumo d¢
Il ndi cador Consumo de 8gua por mj
Uni dade de (Metro c¥%bico por metro qua
F-rmul a CRA = (CA / Crea total em i

Onde:

CRA = Consumo de 8grudao por I

CA = Consumo de 8gua
Gest oMeda Secretaria de Administr a- «¢(

Desempenho

Linha de Base 0,51
Ano 2022 2023 202
Meta Prevista 0, 49 0, 48 0, 46
Resul tado Anual 0, 17 0, 18 0, 22
% Anual Al can- g 282 % 263 % 209 %

*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2o0do 2015

—<PGEST&E0 DE RESEDUOS
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Pel o terceiro ano consecutivo, o Tribunal
o indicador fnADestina-«o0 de material para rec
tecrontdoplau?a esse resultado:
1. A concemnmd rdie xtoi na- «o de rsegrehu@smaaeca cd & v
Fortal ezan abranger deodtoransa umisdageixci dm ak
2. A virtualiza-«o0o dos procesdgempod Hreidaet r ab
do Tribunal, em raz«o do inc°ndio ocorrid
materiai s que poderiam ser encaminhados p
3. A reali za- «o de a-»es @le cammanltbad i zian-t
consci ermptairzgaaoc-oksou mo coo0scireatmadses iai s

4. O aumento gradual do quadro funcional ao
vari 8vel FTT.
Esses fatores, i sol adament e ou em conju

desempenho do Tribueraldenesse BsBpRrdiIi an@ed dror ava

reali zada a pr-xima revis«o das metas e do p
Met a Aumentar em 20% a destina-
reciclagem at® 2026
Il ndi cador Destina-«o0o de matepenlcapit
Uni dade de |[Quiglrama deKgnat er i al para r e
F-rmul a TMR |/ FTT
Onde:
TMR = Tot al de materiai s de
FTTFer-a de trabal ho tot al
Gestor da NSecretaria de Administra- «(

Desempenho
Linha de Base 3,15
Ano 2022 2023 202
Meta Prevista 3,21 3,28 3,41
Resultado Anual 2,03 1,54 1,109
% Anual Al can- g 6 3% 47 % 34 %

*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2o0do 2015

AN

\REFORMAS E CONSTRUG¢I ES

A redu-«o do 2ndicefdematiem°20Rd4d @dgade sc¢

fatores como 0 aumento dos custos de i NS ume
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transi-«0 para 0SS novos procedi mentos
A padroniza-«0 e manualiza-«0 dos processos
mas demandaram um per2o0do de adapta- «o,
execu- «o das. rAfmdan assi m, 0 desempenho
compromisso do TJCE em aprimorar a infraes
efici°ncia das edifica-»es.
Met a Aument ar O 2ndice de efici®°n
2026
|l ndi cadorlcéndi ce de efici®°ncia das ref
Uni dade dPercentual ( %)
medi da
F-rmul a NP1-NA:1 NAn-NPn NP1-NA:1 NAn-NPn
pm1-VP: vm n-VPn X looorm:;-!’P; rm°n-VPn X 1000
TER TER
Onde:
NA = Nota da edifica-«0 ant e}
NP Neota da edi fiefhaexmaap-s a
n= n¥mero da refor ma
Vm] = Valor do metro quadr ad«¢
VP = Varia-«o percentual nos
per2odo
TER = Tot al de edifica-»es r ¢
OBSa: nota da edifica-«0 ® ob
Prioriza-«o dremddrdas, ROnos!l U -e«
114/ 2010.
Gestor dagaSecretaria de Administra-«o ¢
Desempenho
Linha de Base 1, 9%
Ano 2022 2023 202
Meta Prevista 1% 1, 5% 2 %
Resul tado Anual 3,6% 2, 0% 1, 329
% AnWdlcan-ado 355% 133% 6 60
*Linha dBRe8abtado do ano 2021.
pA
LI MPEZA
O Tribunal de Justi-a do Cear8 n«o tem co
de 25% no gasto com materi al de | i mpeza por
2024 er a2 ,d2e6 ,R$n o entant o, 0 resul tado al can
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representa apenas 14% da met a. |l sso indica

val or estimado e o gasto real, evidenciando
V8rios fattodarea$ | mesmisesnea desempenho, como a :;

8rea contratada para pratvicamemntel dmpraa 4 qu

e 0 aumento no custo dos materiais de | impe
metro quadrado. A gersd xroe steenstsha s aliffeispesa deve
reavali ada para ajustes nas estcan iadhalo de

alter naatiisvaesf i ci ent esu emssume eneée giveamsdo, a met

caso i deretiifnriag@e@uaemt o. at ual
Met a Reduzir em 25% o gasto com
m| at® 2026
I ndi cador Gasto com material de | i mp:¢
Uni dade de [R$/ M)
F-rmul a GML / m] Cont
Onde:
GML = Gasto com materi al d ¢
M] Cont = Crea contratada
Gestor da NSecreta@&dimandestra-«o e | nfr
Desempenho
Linha de Base R$ 2,52
Ano 2022 2023 202
Meta Prevista R$ 2, 5( R$ 2,3 R$ 2,
Resultado Anual R$ 16, 2 R$ 6,4 R$614
% Anual Al can- @ 15% 36 % 14 %
*Linha db®Brared®sl tados ne20pler.2odo 2016
iy
l-l
.
.-"L-J'-\.
VI GI LANCI A
Com rela-«0 ao tema, cumpre destacar que
Cear 8 realizounai Bveaticmenntoo objetivo de ref ¢
comarcas de tAdmpr iomeistradotapa da iniciativa
provesdogur an- a ar mada, monitoramento el etr?

detectores de metai s e€adomrmtcrac| @elcd rdnexsxaasd.Cco
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Os recursos para a execu-«o0 das a-»es s«o0
dos Magistrados (FUNSEG), voltado a suprir,
recur sos financeiros destinados i mpl ant
aparel hament oxo modadegqua-«0 tecnol - -gica dos
atividades de seguran- a.

Met a Manter em 0% o gasto com Vi
desarmada at® 2026
I ndi cador Gastos com contratos de vi
Uni dade de |[R$
F-rmul a GV
Onde:
GV = Gasto com contratos d:¢
desar mada*
*Sel ecionado como indicado
Gestor da NSecretaria de Administra- «(
Desempenho
Linha de Base 0
Ano 2022 2023 202
Me tPar evi st a 0 0 0
Resultado Anual 0 0 R$ 2.753
% Anual Al can- g 100% 100% 0 %
*Linha de Base: M®di a dos52r0els9ul tados no per2odo 201
.
- " VEECULO

O aumento do n¥mero de usu8rios por vez2c
redu- «o, pode estar relacionado amplia-«o
proporcional de novos ve2culos. Esse cens8rio
frota e de estrat®gias alternativas de mob
transpbeteveoou compartilhado. Ainda assi m,
permitiu manter a presta-«o0 dos servi-o0s S
evidenciando o compromisso do TJCE com a rac
Met a Reduzir em 15% o n¥mer o de

2026
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Il ndi cador N¥mer o de usu8rios por ve?
Uni dade de |[Usu8rios por vez2culo
F-rmul a FTT / QVe
Onde:
FTT = For-a de trabal ho t ot
QVe Quanti dade de ve?2cul os
Gestor da NSecretaria de IAdfnri and ssttrrwat- Ui
Desempenho
Linha de Base 44, 43
Ano 2022 2023 202
Met a Prevista 43,79 42,91 41, 62
Resultado Anual 54 59 57
% Anual Al can- g 8 W 7 2% 7 %%
*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2o0do 2015
=
COMBUSTEVEL
Em 2024, O consumo de gasolina e etanol
em rela-«0 ao ano anterior, retomando um pat
mel horia pode estar associada a prs8ticas de
ado-«0 de rosta® ontaimrzadantrole sobre o aba
aumento no n¥wmero de Uusu8rios por ve2cul o,
compromi sso do TJCE com a sustentabilidade
equilibrando a necessidade pba d&dslcacama mt & NG
Met a Reduzir em 15% o consumo d ¢
ve2culo at® 2026
Il ndi cador Consumo gasolina e etanol
Uni dade de |Littyofl vez2cul o
F-rmul a CRAG = (CG+CE) | VGEF
Onde:
CRAG = Congamol dera e etanol
CG = Consumo de gasolina
CE = Consumo de etanol
VGEFQuwanti dade de ve2cul os
*Sel ecionado como indicado
Gestor da NSecretaria de Administra- «(
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Desempenho

Linha de Base 1.435, 21
Ano 2022 2023 202
Meta Prevista 1. 420, 8 1. 392, 1. 350,

Resultado Anual
1.126, 7 1. 433, 1. 156,

% Anual Al can- @ 126 % 97 % 116 %

*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2odo 2015

Zr:

¥ APOI O AO SERVI ¢O ADMI NI STRATI VC
Em 2024, o0os gastos com servi-os gr&8ficos,

s e est8veis em rela-«o ao ano anterior, p o

desempenho pode estar relacionado a demand
institucional e Ipamgo -ko gmré.f iAiandao assi m, 0
da |inha de base de 2022, indicando um esfor

desses custos.

Me t a Reduzir em 20% o gasto,com
exceto m«koattl® POPRAEA

Il ndi cador Gastos com servi-o0os grs8fic

Uni dade de |R$

F-rmul a GCGriaGasto com m«o de obra

Gestor da NAssessoCGanau ndieca- «o0

Desempenho

Linha de Base ( R$ 194.662, 62
Ano 2022 2023 202
Met a Prevista R$ 186. 9 R$ 181. 3 R$ 172. 2
Resultado Anual R$ 176.4 R$ 189. 99 R$ 190. ¢
% Anual Al can- g 106 % 95 % 90 %

*Linha de Base: M®di a dos -2r0els9ul t ados no per2o0do 2015
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&

:@QUAU DADE DE VI DA

O percentual de participa-«o0o em a-»es d
uma recupera-«o significativa em 2024, al can
tr°s anmawv.anEssa epresenta um crescimento exp
guando o percentual foi de apenas 0,81%. A
engaj amesnodlor ediuder sasss rienli a&diad nPavdeagsr aaama Vi da E
Equi l,2bgue apeeSemtaacdo a frente fnersam fretlarte
deter m¢marnada eesse resul tado.

Embora ainda abaixo da meta prevista,
avan-o promissor, indicando que o incentiwvo

podem contribuir para atingir a meta estabel

Me t a Aument ar para 10% o percent
a-»es de qualidade de vida

Il ndi cador Percentual de participante

vida

Uni dade de ([Percentdeal pd#fo) ipoirp aan tceos

F-rmul a PRQV = (PQV / (For-a de tri
Onde:
PRRV=Percentual de particip:i
gualidade de vidat*
PQV = Participa-»es em a- »¢
AQV¥Quanti dade de a-»es de
*Sel ecionado como indicado

Gestor da NSecretaria de Gest«o de Pe:

Desempenho
Linha de Base 0, 71%
Ano 2022 2023 202
Meta Prevista 2, 0% 4, 0% 6, 0%
Resultado Anual 1, 9% 0, %1 4, 51 %
% Anual Al can- g 52 % 20% 75 %

*Linha de Base: M®di a dos82r0els9ul tados no per2odo 201
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% CAPACI TA¢CeO EM SUSTENTABI LI DADI

Em 2024, o percentual de ©participantes
sustentabilidade foi de 0,37%, um desempenho

i mportante observar que a apura-«o dos dado

| ongo do tempo, proporcionando mai or consi st
coleta e an8lise dos dados pode indicar que,
de infes mdispon2veis n«o era t«o precisa,

expectativa um pouco superestimada. ,06om a

aumento da ofertae daewgppame@aswerdwisdor es( as)

magi stradesp@spmesci mento gradual e alinhado

Met a Aument ar para 7% o percent |
a-»es de capacita-«0 em S .US§
I
i
I

Il ndi cador Percentua de participant ej
sustentabilidade

Uni dade de |[Percentua (%) de participi

F-rmul a PRCap = ( (

Onde:

PRCapPexscentual de particip

capacita-«0 em sustentabild]|

PcapPax ticipa-«0 em a-»es d

sustentabilidade

FTTFer-aré&aedal ho tot al

AcapPA-m»es de capacita-«0 em

Gestor da NSecretaria de Gest«o de Pejg

Pcap / FTT x Acafy

Desempenho
Linha de Base 1, 03%
Ano 2022 2023 202
Meta Prevista 2, 0% 2, 5% 3, 0%
Resultado Anual 0, %3 0, %6 0, 37%
%Anual Al can- a 36, 5% 26, 4% 12, 3%

*Linha de Base: M®di a dos -2r020ul tados no per2o0do 2018
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AQUI SI ¢i1i ES E CONTRATAC¢I ES

Em 2024, o percentual de aquisi-»es e co
superando significativamént Esaemekaepeprtveste
pode ser atribuz2do ao apri moramento dos
conscientiza-«0 sobre a i mport®©ncia das pr 8§
desempenho tamb®m refl ed ee @u ie@di Ivredrassacso rutn3 rwac
do Triémnaldaptar suas estrat ®gi as par a a
sustentabilidade.

Met a Aument ar par a 40% o perce
contrata-»es sustent 8veis
compras e contrata-»es at®

Il ndi cador Percentual de aquisi-»es e
sobre a totalidade

Uni dade de [Percentual (%) de contrat of
sustentabilidade

F-rmul a PCS = (ACS/ ACR) x 100
Onde:

PCS = Percentual de AqQqui si -

Sustent 8v etiost asloibdaed ea*

ACS = Aquisi-»es e contrat g

no pedbaseo

ACR = Aqui si-»es e contr at @

base

*Sel ecionado como indicadol
Gestor da NSuperintend°ncia Administr g

Desempenho

Linha de Base 34,% 1

Ano 2022 2023 202

Met a Prevista 30 % 32 % 36 %

Resultado Anual 26 % 10% 81 %

% Anual Al can- g 88 % 32% 225%

*Linha de Base: Percentual de contratos vigentes em 2

requi sitos de sustentabilidade sobre a totalidade.
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S3Resul tados
400/ 2021

do ano 202

A U- «o0 do CNJ
desempenho
PLS,

devemmersur ados

Resol
par a
gue <constam
por

anual ment e c(rdaanfrdromed e

avall v iame«mt od oa nabei seemtva |

todos

nU 400/ 2021 instituli

, soci a

0S -rg«os do Poder
,c aidrmaf o rnnda dcoasd oa g CNJ,

sistemadaUuUbBLS

Nest a S e -

rel at iamms dd® 2par a

noguatmnos

E PAPEL

« 0,

ser «me aplrtescend adest @es i ndi

fins comparativos,

anteriores.

|l ndi cador C2.1 C@&®nsumo de papel pr - pi

Uni dadme dlied| Re s mas

Defini-«o Quantidade de resmas de pa
tamanhos A4 e Of2ci o, redgqu
considerar O consumo de paé
contratada para servi-os d
est8 contemplado no item 2

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resul t a 21. 28 7. 778 14. 73 21. 00 17. 46¢€

l ndi cador C2.2 GB&®sto com papel pr - pri

Uni dade de |[Reai s

Defini-«o Despesa realizada com a agq
reciclado e n « o recicl ad¢
Consi-ser @vento gerador a
- r g«o, conf orme regi me de
0O gaspapde fornecido por e
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servi-os de i mpr ess«o e

contemplado no item 5. 4
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202
Result {R$ 486.] R$ 8.39R$ 97.9R$ 677.4{ RS$0, 00

Em 2024, nN«o houve reamipgapeb pdenpgeHde@eerand
o regime de compet°ncia domifdaot on og earnacd ojr8§8 €s t

estoque, portmaedc®s srB«¢ad a fAdi®un sd i- x®o , t amb®m
di stri bui -sdoe dpea predesncaonf or me o per fil das <co
2024.

l ndi cador C2.3 €®PLCnsumo de papel contr
Uni dade de |[Resmas

Defini-«o Quant i dacdoen sswomiada de r esmas
e nh«o reciclado, tamanhos
empr esa contratada par a S
reprografia.

Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados

S®rkiest - ri ca

Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a 0 0 0 0 0

ECOPOS DESCARTCVEI S

l ndi cador (C3.1 ii€COnsumo de copos desca
Uni dade de [Centos
Defini-«o Quanti dade de copos descar

par a consgumoa de caf ®, re
uni dades.
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Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a 9. 114 4. 832 14. 43 23.81 23.80
Consumo de capto®wmaies do est 8§vel em compara-«o
mesmodbehavido acr ®sci mo no qufardemnot ed ea op eassns a
2023.
l ndi cador C3.2 i®&@sto com copos descar
Uni dade de |[Reai s
Defini-«o Despesa r ealaiqzadsa -ccoom dae c o0

usual mente destinados para

Consi-ser @vento gerador a

rg«o, conforme regi me de
Uni dade Secretaria de IAdfnr ang ssttrruwat- wr
Respons8vel
Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020| 2021 2022 2023 202
Resul ttR$ 16. J R$ 0, R$ 60.1f R$ 110.3] R$ 53. 4¢
A redu-«o0 dom gapbesdesamratr@aaleoo sahe 202 3, me s

tendo

sido

adquirido

uni

ma ntniod oc cor reait Lu@EN op,e | R pulsiot @ q U e

nce amed haomrt d@riisdarr i bobnkordespeopos ¢

dades/ comar cas.

QCGUA ENVASADA EM EMBALAGEM RET!

|l ndi cador C4.1 TCE®Onsumo de embal agens
para 8gua miner al

Uni dade de ([Uni dades.

Defini-«o Quanti dade de embal agens
§gua mi ner al (com ou sem
uni dades.
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Uni dade Secretaria de Administra- «
Respons8vel
Dados

S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a 0 0 0 0 0

OTJ CikE« O

faz«@aqdid e§ peana le mb alpd Besndsecsaart 8vei s.

|l ndi cador C4. 2 TCE&®nNsumo de e mbealoagneSrnvse
§gua miner al

Uni dade de ([Uni dades.

Defini-«o Quanti dade de embal agens
§gua mi ner al envasada (gal
reqgui sitada pelas uni dades

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resulta 12.65 7.512 19. 46 30. 414 37.59

Consudw 8gua mineral em embal aagoenano edeor 2@ 2

devido clima mais Geang§eenaumehtdoddoquadro

ano de 2024.

|l ndi cador C4.3 GAGEDst o com 8gua miner g
descart8veis

Uni dade de [Reai s.

Defini-«o Despesa real i zada com aq\y
envasada em embal adessar
Consi-sser &@avento gerador a
- rg«o, conforme regime de

Uni dade Secretaria de Administra-«

Responsg8vel

Dados

S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta R$ 0, R$, 00 R$ O, R$ O, R$ O,
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OTJCE n«o faz aquisi-«o de 8gua mineral em e

|l ndi cador C4.4 GAEGRst o com 8gua miner 3
retorn8veis

Uni dade de |[Reai s.

Defini-«o Despesa realaqgqaidai -com de
envasada em embal agens pl §
ou garraf»es retoge Sevwed rst)a

dat a da compr a pel o S r g«
compet®°nci a.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t{tR$ 6. 0|R$ 56. 9R$ 133.{R$ 184. 7 R$ 225. 5

Al ®dno | 8 comeheadonommeesmqg i ndicador S - gue
consumoacrmregsesent ai nda, 0 motieadjdwotpeaea ®s p a m:
aqui si-«o da 8gua repassado pelo fornecedor.

| MPRESSéO

Apesar do | eve aumento na quantidade de
contrato de terceiricampxar ad-e«oi ngprz2EGX33Xk,0 ee9ms e
pode ser atribu2do ao aumento do quadro de p
a reajustes de pre-os. Ainda assim, os valor
aos registrados em 2020, p-& 8e2 opded oi nhpea cettardaobh ay
mai or escal a.

Al ®m di sso, o n¥mero total de i mpressoras
doi s anos, em um pdetaammar ainnfeeniooresaoDbDa mes
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i mpress«o per capita em 2024
o esfor-o e o compromisso do TJCE com
ambiente.
|l ndi cador C5. 1-QQantidade de i mpress»e
Uni dade de || mpress»es.
Defini-«o Quanti dade tot al de i mp 1
equi pament os do - rg«o, s e
l ncl-semas I mpress»es oriwu
servi-os de i mpress«o e re
Uni dade Secretaria de Tecnologia di
Respons§8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t @
12. 733 7.361.|10. 736/ 12.091]12. 315
l ndi cador C5. 2 1 QriIanti dade de equi pame
Uni dade de |equi pamentos de i mpress«o.
Defini-«o Quantidade de equi pamentos
| ocados, i nstal ados ao f
equi pament os utilizados n g
i mpr ess«o e reprografia.
i nforma-«o0o ® a executor adad
i mMmpressoras.
Uni dade Secretaria de Tecnologia di
Respons8vel
Dados
S®rie Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul ta
1.181 1.0214 1. 02¢ 1.020 1.020
|l ndi cador 5.3 i@@uPanti dade de i mpress»
Uni dade de (| mpress»es/ corpo funcional
Defini-«o Quanti dade de i mpress»es e
funcional do -rg«o.
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Uni dade Secretaria de Tecnologia d¢
Respons8vel
Dados
S®rHiest - ri ca
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a
1,58 859,51 1181, 1330, ¢ 1.206
|l ndi cador (C5.4 1IG@@aAsto com contratos de
I Mpress«o
Uni dade de |Reai s
Defini-«o Despesa realizada com o p
terceiriza-«o0o (outsourcing
(i nséeuequi pamento, manuten
e suprimentos, bem como pafy
conforme o contgeateVentCm ngdg
de compet°ncia ¢aorgsponde
Uni dade Secretaria de Tecnologia di
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 | 202 2022 2023 202
Resul tR$ 2.197/R$ O|R$ 1.982|R$ 1.801|R$2. 1985,
)
< ENERGI A ELE£TRI CA
|l ndi cador C6.1 CE&nsumo de energia el
Uni dade de |k Wh.
Defini-«o Consumo tot al de energi a
concessions8ri a.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®rHiest - rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t 3
8. 648. 8.904.|7.013,) 7.786.| 8. 895.
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Il ndi cador C6. 2 TCT&nsumo de energila el

Uni dade de ([kWh / mj

Defini-«o Consumo tot al de energi a
concession8ria em rela-«o

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons§8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resul t a 37, 4¢ 20, 29 11, 17 1234 14, 45

l ndi cador C6.3 GG&sto encemgia el ®t ri ca

Uni dade de |[Reai s.

Defini-«o Val or da fatura de energi i
Consi-seravento gerador o m
qgual a fatura corresponde)

Uni dade Secret@®&dimandestra-«o e I nfr

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resul t{tR$ 6.091|{R$ 6.121|R$ 5.699|(R$ 6.047|R$ 7.050

|l ndi cador C6.4 GB&sto com energil el ®

Uni dade de [(reai s [/ mj

Defini-«o Val or tot al das faturas d
brut os, em rel a-«o 8r esae
evento gerador o m°s de <co
corresponde)

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a
R$ 26 R$ 13, R$ 9, R$ 6%, R$ 11,
l ndi cador C6.5 Uso de energia alterna
Uni dade de |[N«o se aplica.
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Defini-«o Uso de ener gi a realntoevr§rveetl i. v
alternativa ou renovsgvel
renovs8veis e que n«o emite
principais fontes alternati
e-|lica, maremotriz e geot®

Uni dade Secretaria de Administra- «

Respons8vel

Dados

S®ri e HF st ri ca

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resul t &

77.50 NF * Nt * 247 . 8 248. 71

* Consumo de energia sol ar.

*NI-N«o indicado.
l ndi cador C6. 6 iNEgocia-«o tarif8ria
Uni dadme dlied| N«o se aplica.
Defini-«o Verificar se 0 -rg«o possu
mel hores tarifas com a con
Ou Sse promove a-»es que r
gastos com energi a.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Result a 0 0 0 0 0
l ndi cador C6.7 kWwh injetados na rede
sistemas de fontes alterna
t ®r mica), em KkWh
Uni dadme dlied| k Wh
Defini-«o Tot al de kWh injetados na
fontes
alternativas (solar, e-I|lic
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®rie Hist-rica
Ano | 2020 2021 | 2022 2023| 2024
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Resul t a NI * NI * NI * NI * 248. 71

*N-IN«o i ndicado

EDEGUA E ESGOTO

Em 2024, ebsemvaumento no consumo total
tend°ncia de crescimento dos %l timos anos. E
mai or retorno " s atividades presenciais e pe
entanto, orcoepsumogpadrado (CRA) permanece a

indicando um uso mais eficiente da 8§gua em r

O aumento nos gastos acompanha a el eva- «
tari f8rios, mas refor-a a necessidade de a-»
recursos h2dricos. O TJCE segue comprometido
medi das para aeprcimdbmnaira h2drica nos pr - xi mos

Il ndi cador C7.1 iCAnsumo de 8gua
Uni dade de [Metros c¥bicos (m

Defini-«o Consumo total de 8gua forn
Uni dade Secretaria de AdminhAstra- «
Respons8vel

Dados

S®ri e Hist- -rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t &

83.18 82.817 109. 4 114. 94 136. 7]

|l ndi cador C7.2 TCAnsumo de 8jgua por m
Uni dade de [Metros c¥%bicps /dene§gwa g(um d

(m] )
Defini-«o Consumo total de 8gua forn
rel a-«o ° 8rea tot al do - r
Uni dade Secretaria de Administra- «
Respons8vel
Dados
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S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Result a 0, 36 0,19 0, 17 0,18 0, 22

|l ndi cador C7.3 i®asto com 8gua

Uni dade de |[Reai s.

Defini-«o Val or da fatura dev@&lgomae se
Consi-seravento gerador o m
gual a fatura corresponde)

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resul t{R$1.064. 3R$ 1.012/R$ 1.868[R$ 2.324|RS$ 2.901

I ndi cador C7.4 GBAsto com 8jgua por m

Uni dade de |[Reais [/ m]

Defini-«o Val or da fatura de 8gua e
rel a-«o 8rea totalsedoev
gerador 0 m° s de compet?®
corresponde) .

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resulta R$ 4, R$ 2,3 RS$ 2, R$ 3, R$ 4,

—<*¥GEST&é0 DE RESEDUOS

Em 20214, o TJCE manteve seu compromi sso

res2duos,comer §ng,

menci onadbe rnipel coa pt?d rud @i ran

consecuti vo,

destina-«o

de

a meda Rike&Sor efcdicl abean-ada.

papel,
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processos, o teletrabal ho e a Ilimita-«o da

di sso, o crescimento da coleta geral de reci

e res2duos de sawde demonstram iniciativas f

se@u atento a esses desafi os e busca ampl.

reciclagem e a gest«o sustent8vel de res2duo
|l ndi cador C8.1 DPastina-«o0 de res?2duos

Uni dade de [Quilogramas (kg)

Defini-«o Quantidade de papel, papel
cooperativas ou associ a-
reciclagem ou, na aus°nci a
reciclador as.

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Result a
4 . 7 6 ( 8. 766 14. 33 9. 395 8.105

Il ndi cador C8. 2 iMkEIstina-«o0 de res2duos

Uni dade de [Quil ogramas (kg)

Defini-«o Quanti dade ddeespli iatdiososa ¢
associa-»es de catadores
aus°ncia de interessados,

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®rie Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul ta
1. 7573 2.508 1. 89¢ 2. 967 1.414

|l ndi cador C8.3 DMdstina-«o0 de resz2duos

Uni dade de [Quil ogramas (kg)

Defini-«o Quantidade de met ai s dest
associa-»es de catadores
aus°ncia de interessados,
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Uni dade Secretaria de Administra- «

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist- -rica

Ano 2020 2021 2022 2023 208

Result a 5.90HF5 7.931 2. 191 1.140 810

l ndi cador d8. 4 DMa@elstina-«o0o de res2duofd

Uni dade de [Quil ogramas (kg)

Defini-«o Quanti dade de vidros dest
associa-»es de catadores
aus°ncia de interessados,

Uni dade Secretaria de Administra- «

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resul t a 835 30 5 96 85

|l ndi cador (C8.5 CGeleta ger al

Uni dade de |[Quil ogramas (kg)

Defini-«o Quanti dader an2tchdosder eci cl §
cooperativas, associa-»es
reciclador as no caso de | o
coleta seletiva com separ q
guando a Yuni c a separa-«o
Aireci ol §8veis

Uni dade Secretaria de Administra- «

Respons§8vel

Dados

S®ri e Hist- -rica

Ano 2020 2021 2022 2023 208

Resul t a 0 0 0 378 1.729

Il ndi cador 8.6 TM&Rt al de materiai s de:j

Uni dade de |[Quil ogramas (kg)

Defini-«o Soma dos res2duos recicl 8v
associa-»es de catadores e
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Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resulta 11.80 19. 2385 18. 43 13.97 12. 114

|l ndi cador d8. 7 iMeEIstina-«o0o de res2duos

Uni dade de [Quil ogramas (kag)

Defini-«o Quantidade de res2duos de
m2 di as, e q ue lpeatnrelnntiocso s et ¢
recicl agem, ao reaproveita
correta.-s&xwlsueamartuchos e
espec2ficos para I mpress«o
8.8

Uni dade Secret@®&dimandestra-«o e I nfr

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resul ta 0 0 0 0 0

|l ndi cador C8.i18DI mPestina-«o de res?2du(
de I mpress«o

Uni dade de [Quil ogramas (kg)

Defini-«o Quanti dadeprdenent os de i mp
toners, cartuchos, fotocon
de |l og2stica reversa par a
dessas empresas na | ocalid
doados com exig°ncia de M
Res2duos ou destina-«o fin
classificado pela ABNT NBR
Perigoso Devem ser consi
I mpressoras pr-prias e | oc

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 116 0 0 0 0
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|l ndi cador (8.9 DP8&8stina-«o0 de res?2duogj
baterias
Uni dade de [Quil ogramas (kg)
Defini-«o Quanti dade de pil @dagi adas
descontamina-«o e destina-
Mani festo de Transporte de
N |l og2stica reversa por S €
10.004/ 2004 como Res?2duo P
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 287 0 0 0 1.000
|l ndi cador (8. 10 ibleptina-«o0 de res2duo
Uni dade de [N““mero de | ©mpadas
Defini-«o Quanti dade e vli@nlpaasd gpsar a d
e destina-«o0o <correta, com
Transporte de Res2duos ou
rever sa.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 318 234 1.12 656 251
| ndi cador (08. 11 iIIDRStina-«o0 de res2duo
Uni dade de ([Quil ogramas (kg)*
Defini-«o Quanti dade tot al de resz2d
encaminhadescpatami na- «0 e
exig°ncia de Manifesto de
Uni dade Secret &Grisd «xdbe de Pessoas
Respons§8vel
Dados
*A® 2023 oesstvcaol ocarperse sleintt(fpalao sp aerd 0 2pdaces ou a ser
Quil ogramas (kag)
S®rie Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul ta 5 15 42 51 20. 10
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|l ndi cador (C8. 12 DDeBstina-«o0 de res2duo
refor mas

Uni dade de [Quil ogramas (kg)

Defini-«o Quantidade de res2duosenmndei 3
para o aterro de res2duos
encaminhados para reuso.

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Result a 2. 291 902 35 26. 48 166. 21

AN

Q%REFORMAS E CONSTRU¢I ES

|l ndi cador 9.1 GRafstos com refor-masen

Uni dade de |[Reais (R$)

Defini-«o Corresponde despesa rea
mudan-as de | ei aut-easer abe
considerados: materiai s de
obr a, pintur a, fia-«o el G
mobili 8rio. N« 0 S « 0 cons
constru-«o de nNovos edi f
considerados n o i t-seem @ . A 3
reiada- «xo das refor mas.

Uni dade Secretaria de Administra- «

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resul t R$ 5.152|/R$ 18.237 R$ 15.567/|R$ 12. 784 R$177.76. 82

l ndi cador 9. 2 GOdGmstt 0os com constru-«
edi f2cios -maseer 2o0do

Uni dade de |[Reais (R$)

Defini-«o Corresponde despesa real
novos edif2c-baseno per2o0do
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Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202
ResultgR$ 5.297 R$ O, R$ O, R$ O, R$ O,

L=

@ LI MPEZA

Em 2024, -ebsemvaumento significativo nos
|l i mpazangindo R$ 16,4 mil h»es, um acr ®sci mo
Esse crescimento pode estar associado °~ ampl
de manuten-«o e | i mpeza, 8§ueAlqgluna e sds@b,r oou de

por metro quadrado vol tsoeu dao s rweaslcoerre s adhea o0 211
com materiais de | impeza teve um aumento sul
rela-«o ao ano anterior. Esses resultados po

atiildvades presencicaoind raetaaiagsupaea manuten- «o

servi-os prestados.

l ndi cador (C10.1 1GdaBstos com contratos
per2-bdese

Uni dade de [Reais (R$)

Defini-«o Totaliza-«0 da despesa rea
termadi ti vos dos servi-os
per ?2-maoe . llsnec lais mdespesas
contratos de jardinagem, |

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®rhiest - ri ca
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul tR$ 8.871]R$ 10. 259 R$ 9.618 R$ 11. 295| R$ 16.403.

Il ndi cador d10.2 mJiCCemat contratada

Uni dade de |m2

Defini-«o Crea especi fiincada mermtso s d
manuten-«o0o e | i mpeza, conf
sobre o tema.
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Uni dade Secret &Grisd «xdbe de Pessoas

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resulta 80.56 80.564% 80.56 126. 7 126. 7]

|l ndi cador (C10. 3 iIGRlsto com contratps |

Uni dade de |[Reai s/ m]

Defini-«o Despesa total realizada <co
- rg«os em rel a-«o 8r ea
custo m®dio por m2machag e 8 €
| i mpeza do -rg«o-badagsrante o

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons§8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

ResultgR$ 110 R$ 127 R$ 119 R$ 89, R$129, 3

|l ndi cador C10. 4 iGQvwlsto com materi al d €

Uni dade de |Reai s

Defini-«o Despesa total reali zada <co
| i mpeza dur anbtaes eo [Comdsa da(
materi al de | i mpeza todos
finalidade de l i mpeza e C
considerar a despesa refer
forneci dos por empr esa co
l i mpeza, pois est8§8 contemp
se evento gerador a doat a odng
regi me de compet®°nci a.

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons§8vel

Dados

S®ri e Hist-rica
Ano 202 2021 2022 2023 202
Resulta|R$ O, R$ 574.7 R$ 1.310.] R$ 823.2 R$ 2.085.
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VI Gl LANCI A

Com rela-«0 ao tema, cumpre destacar que
Cear 8 realizou investimento na 8rea com o0
comarcas de todo o Estado. A primeira etapa
provendo seguran-a ar mada, monitoramento e

detectores de metais e controle de acesso co
Os recursos para a execu-«0 das a-»es s«o0
dos Magistrados (FUNSEG), voltado a suprir,
recur sos financeiros destinados N I mpl ant
aparel hament oxko modaedegqua-«0 tecnol - -gica dos

atividades de seguran-a.

l ndi cador (Cl11.1i®dstos com contratos ¢
e desar mada

Uni dade de |Reai s

Defini-«o Totaliza-«0o da despesa rea
ter mos aditivos dos ser vi
per 2-malvoe, engl obando todos
despesas com vigil®©ncia ar
supervisor e encarr egazloi,o
repactua- «o, I ncl usi ve C U §
custo com armas e col etes

Uni dade Assist°ncia Militar

Respons8vel

Dados

S®rhkiest - ri ca

Ano 2020 2021 2022 202 202
Resul t a 0 0 0 0 R$ 2. 753

l ndi cador (C11.2 " @QRruvantidade total de p
para o servi-o0o de vigilo®©nc

Uni dade de [N“mer o de trabal hadores.

Defini-«o Quantidade de pessoas <cont
vigil©ncia ao-basral do per

Uni dade Assist°ncia Militar

ResponsS8vel

Dados
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S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 208
Resul t a 0 0 0 0 1109
Il ndi cador Cl1l-GRMVMGasm®di o com contrat
armada e desar mada
Uni dade de |Reai s/ n¥“mero de trabal hado
Defini-«o Despesa total reali zada c¢
rela-«o ° guanti dade de p
servi-o de vigil®©neci a.
Uni dade Assist°ncia Militar
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 2 0L
Resultag R$ 0, R$ 0,0 R$ 0, R$ 0, | R$ 23.1
Il ndi cador Cl1. 4.-G@¥a o com contrato de
el etrlnica
Uni dade de |Reai s
Defini-«o Despesa total com contrat
especializadas para presta
el etr*nica, compreendendo
a | oca-«o0 de equi pamentos
i nstal a-«o0o de al asmmaba-aoa(
detectores de met ai s e 0
el etr!nica.
Uni dade Assist°ncia Militar
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist- -rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta R$ O, R$ 0,0 R$ 0, R$ 0, R$ 0,
S
TELEFONI A
Il ndi cador Cl12.1 i@kt o com telefonia f
Uni dade de |Reai s
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Defini-«o Despesa realizada com serv
i nclusive tecnol esgei a veolth
m°s de compet°nciaofaesgoa

Uni dade Secretaria de Administra- «

ResponsS8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 208

Resul t/tR$ 890.| R$ 626.3 R$ 713.9 R$ 576.9 R$ 338.3

Il ndi cador Cl12. 2 -LiTRARhas Teleflnicas Fi

Uni dade de |[N“mero de | inhas fixas.

Defini-«o Quanti dade tot al de Il i nha
l i nhas fi xas, ramai s e ter

Uni dade Secretaria de I|Adfmi and ssttrr wat- wr

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a
1. 80 4 1.500 1. 107 897 1.201

Il ndi cador Cl12.3 GRaBto relativo com t

Uni dade de |Reai s [/ n¥Ymero de | inhas t

Defini-«o Despeeal i zada com servi-os
tecnol ogia VolP, em rel a- «(
se evento gerador o m°s de
corresponde) .

Uni dade Secretaria de Administra- «

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

ResultdR$ 544 R$ 417/ R$ 647 R$ 643 R$S 563

Il ndi cador d12. 4 iIGTavst o com telefonia m

Uni dade de |Reai s

Defini-«o Despesa reali zada com padg
tel efonia m- vel e reembo
contabilizados gastos com
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Consi-seravento gerador o m
qgual a fatura corresponde)
Uni dade Secretaria de Administra- «¢(
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
ResultiR$ 31.6/ R$ 0,[R$ 67.1R$ 69.5 R$ 73.1
l ndi cador (C12.5 -LTMhas Teleflnicas M-
Uni dade de [NYmero de | inhas m-vei s.
Defini-«o Quantidadeéi nbtasl teéefnica
dados e assinaturas) e a
recebem reembol so.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 80 88 500 1.000 997
l ndi cador C12.6 GRKBMto relativo com t
Uni dade de |[Reais / n¥Ysmero de | inhas t
Defini-«o Despesa reali zada com pad
telefonia m-vel em rel an-wwee
S«o contabilizados gastos
Consi-seravento gerador o m
gual a fatura corresponde)
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®rie Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resultg R$ 896 R$ 0,dR$ 134 R$ 69, R$ 73,
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CcCULOS
I ndi cador C13. 17TQwil ometragem
Uni dade de [Quil *metros (km).
Defini-«o Quil ometragem total percor
| ocados.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a
118. 6 271.62 277.1 3.544. . 878.
Il ndicador (C13.2 VQ@EERBNnti dade de vez2cul
etanbl e
Uni dade de [N“umer o de vez2cul os
Defini-«o Quantidade tot al de vez2cul
gasolina, etanol e ex e
per 2-wmaove, incluindo vezcul
de magi st rvaed?ocsulacss) peesados,
| ocados.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons§8vel
Dados
S®rie Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul ta 157 255 155 153 170
Il ndi cador (C13. 37T Q@banti dadckeé cdid 0s di e
Uni dade de [N“umer o de vez2cul os
Defini-«o Quantidade tot al de ve2cul
di esel exi stentes n --bgs
i ncluindo ve2cul os de S €
magi str adwe?awl)ose pesados,
| ocados.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons§8vel
Dados
S®rie Hist-rica
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Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 11 11 12 8 8
| ndi cador (C13. 4 iQAlatnt i dade dneo vied?ocsu | pog
fontes alternativas
Uni dade de [N“mer o de vez2cul os
Defini-«o Quantidade tot al de vez2cul
energia sol ar, energia el ®
+rg«o ao finaédabhsa,o iprclPwidm
servi-o, de transporte de
pesados, sejam pr-prios ou
nYamer o de ve?2cul os.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 0 0 0 0 0
|l ndi cador (C13.5 i@Qvueanti dade de ve2cul o
Uni dade de [N“umer o de vez2cul os
Defini-«o Quantidade total de vez2cul
do pedbas@o incluindo vezcu
destinados a magi strados(a
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 168 266 167 161 178
|l ndi cador d13.6 1 @QMu&Antidade de ve2culo
Uni dade de [N“mer o de ve2cul os de serv
Defini-«o Total de ve2cul os do :eaxgxeot
o0s utilizados para | ocomo -
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano | 2020 2021 | 2022 2023| 202
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]Resulta| 110\ 100 \ 110\ 9 4 | 110 \
l ndi cador C13. 7 iWMII8rios por vez2culo
Uni dade de [Quantidade relativa de usu
pr-prios ou | ocados.
Defini-«o NYamer o de usu8rios [/ nYamer
Uni dade Secretd@dAdimandestra-«o e | nfr
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Result a 0 81 78 94 88, 49
Il ndi cador 13.8 QB Ntidade de vezcul o
| ocomo-«0 de magistrados( a
Uni dade de [N¥mer o de vme&giusltorsa ddoe( a) .
Defini-«o Total de ve2culos do -rg«o
exclusivamente para a | occ¢
Exclsemos ve2culos j 8 comp
Uni dade Secret®@&dimandestra-«o e I nfr
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist- -rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a 58 58 78 67 68
Il ndi cador (¢13.9 iWsMi8rios por ve2culo
| ocomo- «x0o de magi strados( a
Uni dade de [N¥“mer o de usus8rvescul oa%meée
magi strado(a)
Defini-«o Quantidade relativa de wusu
| ocados, utilizados excl us
magi strados(as) .
Uni dade Secretaria de I|Adfnri and sstt r uat- ur
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist- -rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a 8 8 6 8 8
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|l ndi cador (C13.10 iGWM¥to com manuten-«o
Uni dade de |[Reai s
Defini-«o Corresponde despesa rea
servi-omandéen-«o dos ve?2
Compuits&mas despesas com co
servi-os relacionados (ex.
l ubri ficantes, custos C 0m
contratado, |l i cenciament o,
N«o dewemconsiderados o0os ¢
nem com terceiriza-«o0 de m
Uni dade Secretaria de Administra- «
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul tf RS 285.9/R$ 216.] R$280. 71] R$ 348.8 R$ 333. 1
|l ndi cador (C13.11 GE&MY¥to relativo com I
ve2zcul o
Uni dade de |Reai s/ nYmer o de vez2cul os
Defini-«o Despesa total reali zada co
rela-«o0 " quanwtiPrdadestot al
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
ResultdR$ 1.7( R$ 813,[/R$ 1.6{R$ 2.16 R$ 1.187
|l ndi cador 013.12 i1G@aMdt oscoomratos de m
Uni dade de |[Reai s
Defini-«o Despesa tot al realizada co
termos aditivos-basreante o
Uni dade Secretaria de Administra- «
Respons§8vel
Dados
S®rHiest - rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul tRS 4.037|R$ 4.732[R$ 5.391|R$ 5.828|R$6. 209. 6
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Il ndi cador C13.13 Ge&sMto com contrato
ve2cul o
Uni dade de |Reai s [/ nviem ecruol odse
Defini-«o Despesa tot al realizada <co
rela-«o0 " quantidade de ve
Uni dade Secretaria de Administra- «
Respons§8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t| R$24. 033R$ 17.7R$ 32.2 R$ 36.2 R$34. &A®5
Il ndi cador Cl13.14 -G&£¥/t o com contratos (
de transporte terrestre
Uni dade de |Reai s
Defini-«o Despesa total reali zada co
deeransporte terrestre de p
Uni dade Secretaria de Administra- «
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist - -rica
Ano 2020 2021 202 2023 202
Resul t/l R$ 136. 1 R$ 0O/R$ O|R$ 4.008 R$4.225. 59
|l ndi cador C135@0T-Gasto ocuotmm os tipos de
Uni dade de |Reai s
Defini-«o Gastos com passagens a®r
rodovi 8ri o, ferrovi 8ri o en
Uni dade Secretd@dAdimandstra-«o e | nfr
Respons§8vel
Dados
S®ri e Hist- -rica
Ano 2020 2021 2022 2023 20214
Resul t NI * NI * NI * NI * R$ 591.0
*N-IN«o I nfor mado
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L

COMBUSTCVEL

l ndi cador Cl14.1iC&nsumo de gasolina

Uni dade de [Litro (1)

Defini-«o Quantidade tot al de Il itros
consumida ©por ve2cul os. N
consumo desse combust?2vel
funcionamento de outros ti
gerador es.

Uni dade Secretaria de Administra-«

ResponsS8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resultg 121.6 94 . 877|174.64 219.32| 233.43

l ndi cador C14. 21 ©@&Ensumo de etanol

Uni dade de [Litro (1)

Defini-«o Quanti dade tot al de l'itro
ve2cul os

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resul t a 0, 00 0,00 0,00 0,00 0,00

|l ndi cador C14. 37iCdbnsumo de di esel

Uni dade de [Litro (1)

Defini-«o Quantidade total de Il itros
e outros) consumi do por
computado 0 consumo dessg¢
utilizado para f undipoomsa nen
tais como geradores.

Uni dade Secretaria de Administra-«

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica
An o 2020/ 2021 | 2022 2023 202
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|[Resultd 22.60 44.589[26.13¢§ 29.579 32.563
l ndi cador C14.4 ARAM@Gsumo de gasolina
ve2culo
Uni dade de |[Litro (1) / n¥mero de vez2cu
Defini-«o Quanti dade rel ati va de [ i
consumidos por cada vez2cul
Uni dade Secretaria de IAdfnri and ssttrruat- wr
Respons8vel
Dados
S®rie Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 774, 7 372 1.12] 1.433 1373, 1
l ndi cador C14.5 i QRobnsumo de di esel por
Uni dade de |([Litro (l) [/ nYsmero de vez2c
Defini-«o Quantidade lndglraotsi & dle es el
ve2cul o.
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 2.0514 4,053, 2.178 3697, 4070, 4
l ndi cador C14.671G&Lst o com combust2vel
Uni dade de |Reai s
Defini-«o Gasto com combust2vel par a
movi dos gasolina, etanol
Natural Veicular (GNV), hi
Uni dade Secretaria de Administra-«
Respons§8vel
Dados
S®rie Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t|R$ 725.9 R$ 0,(qR$ 1.357|/R$ 1.520|R$ 616.9. 75

Rel at -rio de De-éZ@rméfeTnJ



APOlI O AO SERVI ¢O ADMI NI STRATI

Il ndi cador (Cl5.1 GE®awutfosseomi -os gr §fi
per 2-bdee

Uni dade de |Reai s

Defini-«o Despesas realizadas com sg¢
i mpress«o de adesi vos, b a
crachs§8s, credenciai s, cony
fotografias, folders, jorn
ti mbrados, pastas ser oawdmto
tamb®m a despesa com m«o d
gastos advindos dos cont
reprografia, que devem ser

Uni dade Gest-¢kembde)Pe

Respons8vel
Dados

Secretaria de
de

Assessoria Comuni ca- «o0

S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Result|R$ 452.] R$ O0,|R$ 191.|R$ 288. |R$31235,

AQUI SI ¢ 1TCECNTERATACIT ES

Il ndi cador @

16. 1 iARUiI si -»es e contrata

per2-bdese

Uni dade de

N¥Ymer o de contratos cel ebr

Defini-«o

Quantidade tot al d eb acsoen.t r a

Uni dade
Respons8vel

Dados

Coordenademita ade de Contr at

S®ri e Hist- -rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a 58 0 80 89 83

Rel at -rio de De-éZ@rﬁhpfeTnJ
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|l ndi cador (dl16. 2 -AQ%i si-»es e contrat a
reali zadas -maseger 2o0do

Uni dade de |[NY“mer @ odhd r at os cel ebrados
sustentabili dade.

Defini-«o Quantidade de contr at ebsa scee |
i nclus«o no Termo de Ref-are
crit®ri o de sustentabilida

Uni dade Coordenadoria de Centr al d

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 202

Resulta N I 0 21 9 67

l ndi cador gl&PCSPercentAqui sie- »es e ¢
sustents®waies a e€ot al i dad

Uni dade de |([Percentual

Defini-«o Percentual de aquisi-»es ¢
exerc2cio com a inclus«o d

Uni dade Coordenadoria de Centr al d

Respons8vel

Dados

S®ri e Hist-rica

Ano 2020 2021 2022 2023 2024

Resul t a N t NI * NI * NI * 80, 72

*NIN«o i nfor mado

O
:@QUALI DADE DE VI DA

|l ndi cador C17.1 iPP@QMticipa-»es em a-»e
vida
Uni dade de [N“mer o de participantes.
Defini-«o Quanti dade de partitciapad he
a-»es de qualidade de vida
Uni dade Secretaria de Gest«o de Pe
ResponsS8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano | 2020] 2021 | 2022 2023 20%

Rel at -rio de De-éZ@rméfeTnJ



|[Resulta 770 | 5 | 2362 | 6114 | 56075 |
|l ndi cador C17.2 iAQVanti dadeede de qual.i
vida
Uni dade de |[N“mero de a-»es realizadas
Defini-«o Quanti dade de a-»es de qusg
organi zadas e reali zadas
parceri as. Aqui devem ser
a-»es e npeor t msi pa- »es,
consideradas no item 17. 1.
Uni dade Secretaria de Gest«o de Pe
Respons§8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Result a 12 433 25 79 11 4
|l ndi cador (C17.3 HR@OVcentpadtidei pantes
guali dade de vida
Uni dade de |[percentual por a-«o
Defini-«o Percentual da for-a de tr
a-»es de qualidade de vida
Uni dade Secretaria ®esGeats«o de
ResponsS8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a 0, 80%9 0,01% 1, %4 0,1% 48 %
|l ndi cador Cl17. 4 iPPARSticipa-»es em a-»e
Uni dade de [N“mero de participantes
Defini-«o Quantidade de parfiuaicpanate
solid8rias.
Uni dade N¥%cl eo Soci oambient al
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 0 0 0 2.250 1.294

Rel at -rio de De-Q@rﬁn@ieTn]



l ndi cador (C17.57iQwanti dade de a-»es s
Uni dad de | NVmera-cbes reali zadas.
Defini-«o Quantidade de a-»es sol i ds
reali zadas pelo pr-prio -r
Uni dad N¥%cl eo Socioambient al
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t 1 0 0 33 37
|l ndi cador C17.6 PRPRAScentual de partic
solid8rias
Uni dad de |[Percentual por a-«o
Defini-«o Percentual da for-a de tra
volunt 8ri nas a-»es solid
corfpwncional do -rg«o.
Uni dad N¥%cl eo Socioambient al
Respons§8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t 0 % 0 % 0 % 0, %1 4, %7

%CAPACI TA¢CeO EM SUSTENTABI LI DADE

l ndi cador g18.1 Afapes de capacita-«o
sustentabilidade

Uni dade de [n“umer o de a-»es realizadas

Defini-«o Quanti dad de a-»es de c 4
sustentabilidade organizad
- rg«o OU em parcerias. S «
capacita-<«d:i cCwmraso,Pal estr a
Congresso, Semana, Jornad
entre outros

Uni dade Secretaria de Gest«o de Pe

Respons§8vel

Dados

Rel at -rio de De-éZ@rﬁlpfeTnJ



S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 208
Resul t a 1 0 5 3 8
| ndi cador C18. 2 ASewes de sensi | i z a -
sustentabilidade
Uni dade de [nY“mer o de a-»es realizadas
Defini-«o Quanti dade de a-»es de se
sustentabilidade organi zad
- rg«o OU em parcerias.
Uni dade N¥%cl eo Socioambient al
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist-rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Result a N | 0 0 18 11
|l ndi cador C18.3 PERapticipa-«0 em a- »e:;
em sustentabilidade
Uni dade de [N“mer opadreti ci pantes
Defini-«o Total de participa-»es em @
per ?2maoe .
Uni dade Secretaria de Gest«o de Pe
Respons8vel
Dados
S®ri e Hist- -rica
Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resul t a 165 0 332 189 344
|l ndi cador C18. 4 PIRRarpcentual de particg
de capacita-«0 em sustenta
Uni dade de ([Percentual por a-«o
Defini-«o Percentual de participante
rel acionadas t em8tried &a - sxm(
de trabal ho total do -rg«o
Uni dade Secretaria de Gest«o de Pe
Respons§8vel
Dados
S®ri e Hist- -rica

Rel at -rio de De-Q@rﬁn@ieTn]



Ano 2020 2021 2022 2023 202
Resulta 1, 9909 0 % 0, 73 0, 6679 05 &

000

o
wﬁEQUIDADE E DI VERSI DADE

A Resolu-«o do CNJ nU 550/2024Resodé¢ uoshbo4
CNJ nU 400/2021, trouxe diversas altera-»es,
da podétsweatentabili dade cdoom Rloedfe rn iJ-u«doi cdie§ rnioo\
eindicadores na tem8tica da 19edumrdkom, o0 egeaf @r
nor mati vo, a promo- «o da equi dade e di ver ¢
afirmativas n«ocamswirstmasnad - pifasover uma cul

mai s inclusiva.

Comobjedeéfvac i Imotnairt oo ament o de@s oiprodica adarr
subs2di os para decis»es fundamentadas em d
apri moramento das prre&ltd ciaGtnea mhdstaiictal,CE o n@oéors me
do N¥WBbeoboamlei ecrothralo apoi o da Secreteardoa Ger
N¥%cl eo de Apoi o " s Cohas Bdédkes Eqdie deardweo leyv ©Ou v er
No painel ® posszvel aberir ®o a6 eqguei dadeé ca
di versidade), das resolu-»es supracitadas,
capacita-«o0 e sensibiliza-«0o em equidade e
aferidos por outros mei os.

O painel foi atwualizado em 2025, e as i ma
fevereiro de 2025. Por esse motivo, alguns d
nN«o coincidir C 0o &an ®Iss gdeessecqruietnotse , n g oi s est a
situa-«o de dezembcroonfde m2024tabel eci do pel
400/ 2021

3 Magi st¢asips

Rel at -rio de De-éZ@rﬁlpfeTnJ



Equidade e Diversidade

Indicadores (Anexo da Resolucdo CNJ n® 400/2021)

Total magistrados(as)

Magistradas sexo feminino Magistrados(as) indigenas Magistrados(as) negros Magistrados(as) deficientes
Total magistradas % magistradas mulheres Total magistrados % magistrados Total magistrados % magistrados negros Total magistrados % magistrados
mulheres indigenas indigenas negros deficientes deficientes
169 35,6% 0 0,00% 136 2863% 3 063%
Magistrados(as) por sexo Magistrados(as) por raca Magistrados(as) por deficiéncia
169 91189%) 410.84%) 1(021%) 210.42%
(35.58%) 127 (26,74%)
| 2 Raca
) e Deficiéncia
Sexo \ ® @Fisica
oF 50 @0
.M ®visual
26860 7/ y ®Frcta
306 (64.42%) 293(61.66%) £729937%)
ID Matricula Nome Cargo Sexo Deficiéncia Raga/Cor

T G°nerAsmagi strapaesenramMo3®T,0or po dadaoagi st
TIJCE evidenciando um avan-{pa, imasgeai nda di
T Ra-28%,% dos magemagiastosadiadent i fpiecsasmasco mo
negs (potma)y danquanto n«o h8 representan
T Pessoas com dPhefriecpirenscemt:ati vi dade ainda G
com apenas 0,63% de magi strados(as) decl a

3 Cargos de Chefi a

Equidade e Diversidade

J:Ju%%;'i Indicadores (Anexo da Resolugdo CNJ n° 400/2021)

Total em cargo de chefia

et b 797
Ocupantesde¢ toicl=ige- Ocupantes de cargo de chefia Ocupantes de cargo de chefia Ocupantes de cargo de chefia
sexo feminino indigena negros deficientes

Chefia feminina % chefia feminina Chefia indigena % chefia indigena Chefia negra % chefia negra Chefia deficiente % chefia deficiente
a § < -
517 64,87% 1 0,1% 332 ,7% 2 04%
Cargos de chefia por sexo Cargos de chefia por raca Cargos de chefia por deficiéncia
280 2 2(025%)
(35.13%)
aaaaa
Sexo i
or Néo Informado
PO . U A
oM @Mental
digena
517 (64.87%) 794199.62%

T G°nelAs: mul her es 8&c wWpasm c@d,gos de chefi a,
presen-a significativa na |ideran-a admin

T Ra- a1,7% doad)cupant eessaegs (poat parda
enqguanto h8 apenas um ind2gena nesse grup

1T Pessoas com dAefiincil ‘ursxioa:ai nda ® H#0i%Midieada,
servidores(as) com defici®°ncia em cargos

Rel at -rio de De-Q@rﬂlpfeTnJ



3 Quadro Auxiliar

i Equidade e Diversidade

TRIBUNAL
DE JUSTICA

Y

Indicadores (Anexo da Resolucao CNJ n° 400/2021)

Quadro auxiliar feminino

e

Quadro auxiliar negro

Total quadro auxiliar

3087

Quadro auxiliar deficiente

Quadro auxiliar indigena

Quadro auxiliar % quadro auxiliar Quadro auxiliar % quadro Quadro auxiliar % quadro auxiliar Quadro auxiliar % quadro auxiliar
feminino feminino negro auxiliar negro indigena indigena deficiente deficiente
1807 58,54% 1260 20,82% 1 0,03% 75 246%
Quadro auxiliar por sexo Quadro auxiliar por raga Quadro auxiliar por deficiéncia
11028 491(1,59%)
1280 Raga Deficiéncia
(41,46%) Parda @
Sexo 892 1150 N3o Informado @ Auditiva
®r ®Branca @Fisica
oM @®rreta @ Visual
@ marela @ental
@ ndigena @ Miltipla

1807 (58,54%)

G°neAof or - dau x

Ra- &:0

a

B 2doasxs) |l abor(akogr edkdso

3011 (97.56%)

iRlaibead] o i t ar i a 8 nk)4.

f emi ni

guadrpesuxdd i ar

negsr(prsotua pa),yr deanquant o3% pse«noa si n0d,20genas.

defici°nci a, ref
demai s
3 Comi ss:»es

Equidade e Diversidade

TRIBUNAL

DE JUSTICA Indicadores (Anexo da Resolugdo CNJ n® 400/2021)

Pessoasdefoimci 2406i do

guadr o ®

|l etindo uma mai or i

Total na composigao de
comissoes
ados Cargos chefia Quadro au: 4 5 9
Total serwdures[as! na Total maglstradus(as) na Outros vmculns na_
Composicdo de comissdo por sexo
253 1 95 1 1
. — 209 [45,53%) oF
Mulheres na composicao de comissao 250 (54,47%)
Feminina Masculino % comisséo feminina Mulher negra/indigena % mulheres negras/indigena o
209 250 45,53% 83 3971%
Magistrados(as) ha composicio de comissdo Compesicae de comissdo por deficiéncia
Deficiénci:
Feminine  Masalino  Mulher e negra Homem & negro Mulher ¢ indigena Homenm e indigena ! ! ° Am,,':m
80 115 23 30 [ 0 @Fisicarmatora
= — — @ Mental
Servidores(as) na composicao de comissdo )
Feminino  Masculine  Mulher e negra Homem e negro Mulher & indigena Homem e indigena Wit posul

@ 0Outras deficiéncias

122 131 54 57 0

0
450

-
Composicdo de comissao por raga
1212.61%) 511.09% Raga
@ Amarelola)
168 (36,6%) @ Brancolal

227 69.66%) Nao Informado

@ Negrolal-Pardola)

fa-Pretofa)
471(1026%) @ Negrolal-Pretola

G°neAe: mul her es

l

&R sasntampdsi - »es

Rel at -rio de De-28&n@gelnl
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f Ra- &Jm
representando

enquanteo gdsed o

t ot alpe sl ®0 a8s3« 0

mascul i nol9«d7 %8

mul hefpsethesgras
l18e08pesdmags odalsi gnadas

par
em

pessoas,

|l ndi cador Cl9 ACapEB-»es de c ap aecqiutiad-a«
di versidade

Uni dade de |[nYamero de a-»es realizadas

Defini-«o Quanti dade de a-»es de ca
equidade e diversidade or (
pr-prio -rg«o ou em parcer
devem ser reali zadas par a
possuir certifica-«o0o ef{omna
Qualifica-«o (AQ) e/ ou p
cont e¥do. S«o0 considerados
Cur so, Oficina, Pal estr a,
Jornada, Conven- «o, Col - qu
consi deradespeuvehnhtoss de t
combater o] raci smo, o] ca
di scrimina-«o0o por aparc°nci
a intoler®©ncia religiosa,
as demais formas de discri

Uni dade SGP

Respons§8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado 80

|l ndi cador (
19. 2 ASéAnbkRs de sensibiliz
e diversidade

Uni dade de [n“mero de a-»es realizadas

Defini-«o Quanti dade de a-»es de se
equi dade e diversidade or (
pr-prio -rg«o OoOu em parcer.
englobam as a-»es realizad
classificadas cComo a:- »e>ed
considerar para este
|l evantamento a-»es espec?f
combater o] raci smo, 0 ca
di scrimina-«o0 por apar°nci
a intoler®©ncia religiosa,
as demais formas de discr

Uni dade SGP

Respons8vel

Dados

Ano 20214
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Resultado |50

JUSTI ¢A CARBONO ZERO

| nst ipted20d CNJ por mei o da Re soolPu-oga aGial Jou9

Car bonoeszZearboel ece udn rretlr idze s nedi c a dporroenso vceurj o

a

- =

(0] ® ® O O O O

(@]

=y

-

descarboni za-«0 do Poder Judici 8ri o brasi

eduzir e compensar as emiss»es de Gases de

uncionamento dos -rg«os Qgque o integram.

cr2ticas do s®cul o XXI

A redu-«o0o dos gases de efeito estufa (GEE)
, dada a crescente
m8ticas em todo o mundo. Os 2GEEmetamo dCH

- Xidos de NDi,tsex®@°nespONO®8veis por reter o

gue ® conhecido como "efeito estufa". Em
ssencial para manter a Terra em uma temper afl
mplificado easndoehnh®i aguercesneint o gl obal

Com as recentes trag®dias clim8ticas ocor

m S«o Paulo e as enchentesenoefless&riaada d

onjunta do Poder P¥blico para mitiga-«o0 des
N«o obstaonoéerta instituWwiusdao -do CRyndgpmadma er o
oj e oqgureg i bunal de Justi -vemdmdbed mmdlmatdiov &= ap

edu-«0 de GHEHmMaBntdreestase sitreceaimt i vas

1.

l nstal a-«o0 de Pain®i sTJE&t avwpllteaniend so:u s i
energia solar fotovolt@iwKso edne dewvenr gios e
contri buli para a redu-«o do consumo de en
n«boenovs8veis, diminuindo as emi ssXe&s de (¢
F-uuns de Rus®asper|l exgamjploam o0s equi pamen!
operando com o sistema desde fevereiro
reduziram mais de 500 tonel adasnaemaio x

ambi ent e. A energiamgantada apelhnade, epu@irg i
demandas dos F-runs de Aracati, Jaguaru
Umi rAlm®m di sso, est8 em andamento o proje:
gera-«o0o de energia fotovoltaica,en wjidd eq
comarcas do interior do estado, nas <ci da
Jaguaribe, Jardim, Juc8s, Marco e Milagre
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.Gest «o de Re s 2 douoTs)J CE:- |addawtsaF - rum CIl - vi s B

coleta seletiva, promovenmcececial fgyparsae«<o
adequado de res?2duos. Al ®m di sso, o trib
equi pamentos eletr®nicos, como computadol
sustentabilidade e na redu-«o de res2duos
.Uso Racionalo dra i ®gwa:l adota prs8ticas de
i mpl ementando tecnologias e h8bit.osNoque
F-rum CIl -vis oBeeixlksagldaa,s pas torneiras c
banheiros, cerca dedaX00porf otrcarrm es ulasst ia wt
press«o. Esse tipo possui um si stema de

|l eve press«o da m«o e fechamento autom§
torneira autom8tica de press«o ® uma pe-a

a searsttalbi dade, garandsrnda. economia h
.Educa-«o0o AmbiTelhh@GEBIpromove a-»es de educa-

seus col aboradores e a comunidade, i ncent

i mport©ncia da sustentabilidade. S«o0 real

como a Semana dopMeanodAmbi gateboas pr8tic
e consci eanmbiizealNtxaolc.ap?2t ul o AnA-»es Socioan
detal hamento dessas a-»es.

.Efici°ncia &n@mg®aiecwiliza-«o0o de energia
mel horar swua efici®°ncia energ®tica, i mple
reduzir O consumo de energia em suas i n:
| ©mpada,s A& EDubstitui-«o de climatizadores
splitre naveemareut en- «osprse eenatsi da &l i mati za
.Pol 2tica de Comprapsu b3 u sctae naagrvregdmmt: eM aannuoa |

de Contrata- »lecd BLUGEagtnedsavdeo na ori ent a- «o0
paraad o - « awméhe pol 2ti camadissusbept 8g8ei s, prio
aquisi-«o de produtos e servi-o0s que ate
materi ai s recicl 8vei © Manumiloddgr a@dnteri &
Sustents@vygiss como uma das metas do Pl ana
Pl ano de Log?2sticll CGH s2®B2A6 8tveenld o PsLiSdo e |l a
a partir de um esfor-o conjunto entre

Soci oambient al e Comi ss«o Gestora do PLS.
.Campanhas de ConscMemitliizzae -««@or:ieb un al rea
campanhas vol sadashbipdadrcaiacexmbi ent al , tanto
magi str adoesrwisdosr)e,s col abogadotres(jpshto

comuni dade, abordando temas como a redu-
prote-«o da fauna e flora e Par ad enmnsgpieoarrd 2
engajamentodi eidase campamhaBJCE ori ou

masclpeeson@Bem cEswvdasomedi das refletem o
TIJCE com a sustentabilidade e a redu-«o d
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Il ndi cador (
20.1.1. PFlIEDeabmwarab «o de Pl a
Descarboniza- «o

Uni dade de [N«o se aplica

Defini-«o El abora-«o do Pl ano de D
pl anejamento das medi das |
compensa-«0 de emi ss»es, i
cronograma e metas parci ai
nos per2o0dos seguintes dev
atuali za-«o do Plano de D
ap-s a conclus«o de invent
sempre gque necessS8rie nagtua
redu- «0 e compensa- «o0.

Uni dade SEADI

Respons8vel

Dados

Ano 2024

Resul tado Sim

Il ndi cador (
20. 2. I ndi cadores de I nven

Uni dade de [N«o se aplica

Defini-«o Reali za-«0 deeminyexndgfgrde d
estufa (GEE). Dever 8§ ser
compl eto (abrange todas as
todos os edif2cios); se o
parcela das unidades judic
edf2cios e localidades est
i nvent 8§ri o.

Uni dade SEADI

Respons§8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado N«o possui

I ndi cador C
20. 2. 2Abma2lg°ncia do I nven

Uni dade de |[Percentual

Defini-«o I ndicar o percentual de mu
uni dades judici8rias (coma
etc.) gue est«o abrangidos
Il nvent8rio seja completo,-
sede do -rg«o. No casesdes
Consel hos, informar 1 (um)
Feder al Para o TJDFT, devg
de regi»es administrativas
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da Uni «o, considerar as | o
militares.

Uni dade SEADI

Respons8vel

Dados

Ano 2024

Resul tado N«o se aplica.

Il ndi cador (
20. 2. 31 Nnevd3s«o de emi ss»es
e 3 no Invent8rio de Emiss

Uni dade de [Dever 8 ser informado 1 ou
escoponsiderado no invent 8§

Defini-«o I nclus«o no invent8rio de
emi ss»es dos Escopos 1, 2
L Escopo 1: emi ss»es diret
( GEE) , de fontes pr-prias
judici 8ria inventariantes;
L Escopo 2: emiss»es indir
( GEE) associadas ° ger a- «
t ®r mi c a comprada ou trazi
organi zacionais da wunidade
L Escopo 3: emiss»esEfeadio
( GEE) , n«o abrangidas na B
sejam de propriedade e/ ou

Uni dade SEADI

Respons8vel

Dados

Ano 2024

Resultado N«o se aplica

I ndi cador (
20. 2. 4Venvdicanventd&8rio de

Uni dade de |[N«o se aplica

Defini-«o Reali za-«0 de verifica-«o
organi smo independente e a
preci s«o e integridade das
conf or midatdedalaogi a util i za

Uni dade SEADI

Respons8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado N«o se aplica

I ndi cador C
20. 2. 5Qumandi dade de Emi ss»

Rel at -rio de De-éZ@rﬁlpfeTnJ



Uni dade de |[Tonel adas m®ierqg uciavsa ldeem YCO ( t

Defini-«o guantifica-«o de emiss»es
i nventari adas, considerand
aplic8vel, 3 do Protocolo
met odol ogia reconhecida na

Uni dade SEADI

Respons§8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado N«o se aplica

20. 3. | ndi cadores de Redu-«o0 de Emi ss»es de

Il ndi cador C
20. 3. 1. Rbt.GEED de A-»es d

Emi ss»es de GEE

Uni dade de |[N¥“mer o absoluto de a-»es
Defini-«o Medi das adperrdado npara r ed.

de GEE
Uni dade SEADI
Respons§8vel
Dados
Ano 2024

Resul tado 4 3
Em 2024, o TJIJCE,ecpcrt ameiao deééea Admi ni str a- «

(SEAPI i nprcajoaition ptaalaa- «o de pai n®i s sol ares ¢
Arari pe, Beberibe, Jaguaribe, Jardim, Juc§8s,
10, 6% do consumo de energia el ®trica de todo

Al ®m di sso, outra a-«0 adotada para reduz
de bicicletas par a policiamento ostensivo
judici 8rias, situadas n o Centro Administrat

Bevil §8qua.

OQutra a-«0 que meRleacneo ddees tGibgruaes G ue abr ang
beneficiando tanto a Capital guanto o Inter
atual i zas kmoutduar ae com instala-«o deNasguipan
comarcas de Gener al Sampai o, Mul ungu, Par ac
Varj ot a, Jaguari bar a, Mauriti, Cruz, Potengi
Ocar a, Par ai paba, Massap?®, Capistrano, Jague
Ssubstitauicl«iomatoi z ajdom elseidroo tp@ro i nverter.

Rel at -rio de De-éZ@rméfeTnJE



I ndi cador G
20. 3. 2. RRaGEE€Rt ual de ener
utilizada

Uni dade de |as vari 8veis s«o0 informada
RedGEE2 ser8 apresentado e

Defini-«o Percentual do consumo t o
proveniente de f emteagiraen @
fontes alternativas de e
maremotriz e geot®r mi ca

Uni dade SEADI

Respons§8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado 2, 72%

Il ndi cador G
20. 3. 3. REMUW&GEEI3a el ®t ri ca i
ener gisxi ptoemas de fontes al

Uni dade de |k Wh

Defini-«o Total de KWh injetados na
fontes alternativas (sol ar

Uni dade SEADI

Respons8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado 248.716

Il ndi cador (

20. 3. 4. RPdGEEAt ual da fro
sustent 8veis

Uni dade de |percentual ( %)

Defini-«o percentual da frota de ve?
ve2cul os movi dos por font
energia solar, energia el ®f
" frota total

Uni dade SEADI

Respons§8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado 96 %

Il ndi cador (

20.3.5. R&€dG&E5de Res2?2duos
Compostados
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Uni dade de |[Quil ogramas (kg)

Defini-«o Tot aled&gduos gerados pel o
ou compostados

Uni dade SEADI

Respons8vel

Dados

Ano 2024

Resul tado 12.143

Il ndi cador (

20.3.6. RPdGEE6tual de Red
Emi ss»es de GEE

Uni dade de |(percentual ( %)

Defini-«o Percentual de redu-«o das
ao per2o0do anterior, a ser
per2odo de apura-«o anual

Uni dade SEADI

Respons§8vel

Dados

Ano 2024

Resul tado N«o se aplica

20. 4. IndiCanmpersadeo de Emiss»es de GEE

Il ndi cador (

20.4.1. QOdwpeEBH de A-»es d
Compensa-«0 de Emiss»es de

Uni dade de n““mero absoluto de a-»es

Defini-«o nYamero de a-»es para comp
GEE, cComo medi das foluorgmso
refl orestamento e revegeta
carbono conforme disciplin
Cada projeto deve ser cont

Uni dade SEADI

Respons8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado 0

Il ndi cador (

20. 4.2 CoimnpeGEIEf2i ca- «0 das n
compensa- «0
Uni dade de [N«o se aplica
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Defini-«o Verifica-«o das medidas de
entidade independente e ac

Uni dade SEADI

Respons8vel

Dados

Ano 2024

Resul tado N«o se aplica

I ndi cador (
20.4.3. CompGEEAtual de Em
compensadas

Uni dade de |[Percentual ( %)

Defini-«o Tot al de emi ss»es de GEE ¢
emi ss»es inventargeaaas tot

Uni dade SEADI

Respons8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado N«o se aplica

20. 5. |l ndi cadores de Cultura Organizacional

I ndi cador (
20. 5. 1. CRPer GEB1L Uual de ser
capacitados(as) para el abo

Uni dade de [nYmero absoluto de servido

Defini-«o Exist°ncia de servidores/(as
met odol ogi a par a a el abo
emi ss»es de GEE

Uni dade SGP

Respons8vel

Dados

Ano 20214

Resul tado 0

I ndi cador (
20.5.2. CuMmeEB2de A-»es d
e de sensibiliza-«o0o de Emi
a pr8ticas sustentg8veis

Uni dade de [n“mer o absoluto de a-»es

Defini-«o Tot al de Cur sos de capa
conscientiza-«0 e incentiywv
cada ciclo anual de avalia

Rel at -rio de De-éZ@rm;neTnJE



Uni dade SGP
Respons8vel
Dados

Ano 2024
Resul tado 0
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4 A- »es Soci oambientai s

Judici 8ri o cearense doa quase 5
Associ Amkkioent al em Fortal eze

O Tribunal de Justi-a do Cear 8§ (TJCE) d
Associ a- «o dos Agentes Ambientais Rosa Vir,
Bevil 8qua (FCB) . Esses materiais, compostos
documentos administrativos de 2019 a 2022,
sistema do Judici 8rio estadual. A doa-«o0 tev
de produtos recicl8veis, al ®m de beneficiar
Esperan-ata¢mzio

A a-«o0 faz parte do compromi sso ambient al
de Log2stica Sustent8vel da institui-«o, al
2030 da ONU. A doa-«o0 foli realizada na sed
participa-«o0 de servidores da Se-«0 de Mal ot
foram triturados e destinados ao descarte
Comi ss«o Permanente de Avalia-«o de Documer

elimina-«0 deoddc¢uwmmaeet e®u ciclo de vida.

3 Confaiago@ not2cia completal
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https://www.tjce.jus.br/noticias/judiciario-cearense-doa-quase-500kg-de-papeis-para-associacao-ambiental-em-fortaleza/

o T l---l‘

i

Alex.Costall ASCOM TJCE

TJCE doa mais de 11 tonel adas de
de agentes ambientais em apena

O Tribunal de Justi-a do Cear8 (TJCE) doo
para a Associa-«0 dos Agentes Ambientais RoOS

dedi cada °~ coleta de recicl 88veis. Os mater.

Rel at -rio de De-Q@@pfeTnJ



sem valor arquiv2stico, como c-pias de Di 8ri

e judicial. A doa-«0 ocorreu entre 0S meses
a gera-«o de renda das fam2lias envolvidas 1
TIJC&Eom a sustentabilidade.

Essa a-«o0 integrou o Plano de Log2stica S

da Agenda 2030, promovidas pela ONU para um |

parte do acervo foi encaminhada ao Arqui vo
guando necesaspPpreeerpar edi-»es originais de
Gest «o Document al (UGD) do TJCE <continuou

destina-«o e orientando 0S setores sobre o]
el imina-«o0 de mat er i adies ,hc |caosnsfiofrintea -a<so neo rtneamsp

3 Confaiag@ not2cia completal

Centrai s de Atendi mento Judi ci
modal i dade de emi ss«o de senhas
presenci al

Rel at -rio de De-Qé)mmeTnJ


https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-doa-mais-de-11-toneladas-de-papeis-para-associacao-de-agentes-ambientais-em-apenas-dois-meses/

O TJCE iniciou a emiss«o de senhas nas C
(CAJs) de forma mais pr8tica,apr§giada veo sMesntsea
TJCE Mobil e Com essa mudan- a, ao chegar e
informava o n¥mero do seu WhatsApp e recebi
reduzindo significativamente o uso de papel
ambi éntaortar custos de manuten-«o0 e contrib
sendo mantida a op-«o0 de emiss«o de senhas

estoques.

3 Confaiagoi@ not2cia completal

Justi-a do Cear 8 cel ebra Dia Mun
com ati vidades de conscient

O Tribunal de Justii-nai cdmuCeaasr 8 o(meJnoE)a - »
Mundi al do Mei o Ambient e, destacando seu C
ambiental. O evento, aberto pelo president e
Benevi des Mor aes, apresentou o0s avan-o0s do
conma de papel e copos descarts8gvei s, e a dc
materiai s para reciclagem. As desembargador
Silvia Soares de S8 N:-brega, JaneeRet PoNakasa
participaram das atividades, enfatizando a i
sobre a preserva-«o0o ambient al

As comemor a-»es i nclu2ram uma exXposi - «o0
recicladosEs@olCaeddhhePoder Judici 8rio, al ®m ¢
de mudampoli zando o compromisso com o futur.
Bevil §qua, servidores receberam mudas Como
sustentabilidade. Tamb®m f oi reali zada uma
economia <criativd, e comol ws«wr ogoecdioa " Vozes
"Reciclocidades™", gue reutiliza res2duos s - |

em situa-«o0 de vulnerabilidade soci al

Rel at -rio de De-éZ@rﬁhpfeTnJ
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L

t al

Mei o Ambi ent e: Judi ci Srmiocicataireas
responsabilidade ambient al

O Tribunal de Justi-a do Cear 8§ (TJCE) r
sustentabilidade e preserva-«o0o ambiental . Em
Associa-«0 dos Agentes Ambientais Rosa Vir

12 anos. Eot eeapantei guase cinco tonel adas
baterias, foram enviadas para a destina-«o0 ¢
14 tonel adas de materiais, e, desde 2019, | 8
a substitui dae de FOmpa Cl -vis Bevil 8§qgua e
utilizando | ©mpadas de LED, o que gerars8 um

energi a.

O TJCE tamb®m investiu em tecnologias su:¢
pai n® s solares nos F-runs de Russas e |Ita]
tonel adas de CO2. A economia de 8gua foi pro
autom8ticas mwos FbamwmeiClosxi s Bevil 8§8qua. Al ®m

no f-rum produziu mudas de pl ant as medi ci
Sustentabilidade foi desenvol vido para acomj
v8rias 8reas ambientais.
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https://www.tjce.jus.br/noticias/justica-do-ceara-celebra-dia-mundial-do-meio-ambiente-com-atividades-de-conscientizacao/

—

RESPONSABILIDADE
AMBIENTAL - TJCE

toneladas de 0 de redugdo de
77 materiais 3 0 /o custos com o
4 doados para uso de luz de
reciclagem LED nas
entre 2019 e unidades
junho de 2024 Judiciarias
OFCB
B Painéis solares em foruns do conta com
Interior ja reduziram mais de 1 9
500 toneladas de dioxido de #
carbono (CO2) no Meio Ambiente L dreas verdes,
entre nove jardins

externos e
dez internos

3 Confaiagri@ not2cia completal

|l ni ci ativa de col aboradora do J
ambiente de trabal ho e torna malil
Bevil 8§8qua

No F-rum Cl| -vis Bevil8qua (FCB), em Forta
cearense t°m mostrado seus talentos para t
agrad8vel. Um exemplo ® Maria Al zerina de So
gue criom smspandgddo no corredor do subsolo do
Coordenadoria de Processos Administrativos e

AEu comecei a fazer esse jardim suspenso
muito quente e fechado. Era s- pedr a, vidr a
plantinha para deixar o | ocal mai s agrads8vel
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https://www.tjce.jus.br/noticias/meio-ambiente-judiciario-cearense-promove-iniciativas-de-responsabilidade-ambiental/

pessoas viram e passaram a ajudar, a trazer

destaca a funcionS8ri a.

[ NSOV

‘ Alex Costa | ASCOM TJCE

g ! ",‘;’
3 Confaig@ not2cia compl et

eira | ASCOMTIE

al

Manude Contrata-»es Sustent §
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https://www.tjce.jus.br/noticias/iniciativa-de-colaboradora-do-judiciario-humaniza-ambiente-de-trabalho-e-torna-mais-verde-o-forum-clovis-bevilaqua/

O Tribunal de Justi - bhamnoomEstma o i

Manual de

CONTRATACOES
SUSTENTAVEIS

\

T

L

-

v we s

aprimorar 0Ss procedi mentos
Estrat®gico de Oti miz
cearense, 0o TJCE disponibilizou na p8gin
onsul ta de servi

model os de document os

a- «o

par a

e

c

de |l i cita-«o

w io c iCaetair v

e

Moderni za- «o d ¢

a i

A iniciativa est8 em conformidade com a
Especi al da Cort e, gue estabelece a Pol 2t
P¥%blicas no Poder Judici 8rio do Estado do Ce
da governan-a apsar aonatlrianthaa-r» e s p¥blicas ao
I nstitucional, promover a i ntegridade do

Rel at -rio de De-Q@JmpfeTnJ



contrata-»es, incluindo aspectos de acessib
avaliar e monitorar a gest«o das contrata-»e

Conf or me pPRleansctde ndo- Monual de Contrata- »e
® resultado de wum eadoonrs-uol tcoorn (O NI  edmictaé (
de Governan-a deNXxolneto aSoac-ieoeasnabtieernitaalli za o al
objetivo planejado.

3 Confaiog@ not2cia completal

4 .. A- »es de caagenai-xeomi za- «o0
sustentabilidade

Pal estra consumo consciente e
- B a
K.l

- !
Tri bunal de Justi-a do Cear8 (TJCE), por

Corporativa e da Comiss«o Gestora do Plano c

palestra virtual Consumo Conscireamdlei zadol read
10 de mave, CoOmo objetivo incentivar pr 8t
col aboradores, destacando a coleta seletiva.
da Secretaria do Mei o Ambiente e Mudan-a do

e todos o0s pabern ampaerntIeasifb a& ardaissk niont er no
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https://www.tjce.jus.br/noticias/tjce-institucionaliza-nove-manuais-e-padroniza-artefatos-para-contratacoes-publicas/
https://tjnet/tjce-realizara-palestra-para-incentivar-o-consumo-sustentavel-para-preservacao-do-meio-ambiente/

Pal estra ASustentabilidade nas
Objetivos de Desenvolvimento

.

Semana do * 9
Meio Ambiente

O Poder Judici8rio cearense promoveu uma
ao Dia Mundi al do Mei o Ambiente, com exposi
sobre sustentabilidade e reciclagem. As inic
soci ai si,-dosde imwdas e divulga-«o0 de cont e ¥%d
aos Objetivos de Desenvol SWiameémt arlaS i85 tneont 8w e b

Al ®m dnessdja 5 de jumim,stsadaha palest
ASustentabilidade nas organiza-»es e 0s Obj e
com Leandro Rempeeliwappesta em avalia-«o de i
professor assistente na Wharton School, Uniywv
em Gest«o Estrat®gica na Rotman School of Me
(Canad8). As inscri -enesserarfaeiat apsal peesita aP odretva
link Alnscri-«o Treinamentoo.
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10U Formark®oBeica em Direito das
Clim8ticas paraMavpigd tsrta daao s

CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA

1* Formacao Teorico-Pratica em Direito das

Mudangas Climaticas para Magistrados(as)

729 Periodo de Realizagao:
4 31de julho a 07 de agosto

Entre 31 de julho a 7 de agosto, o Jud
For ma- «o -PTreS8otriiccao em Direito das Mudan-as ClI i
Magi st.r aQlassvento foi mi ni strado pelos for mac
Rosa, Rafaela Selem Moreira e Patryck de Ara

e servbBdbbasmaiinsk no

TIJCE por mei o daprsamovealimasepar a
reduzir copos descarts8gvei

Cﬂ/&f////zz///z/w )

/7}:,7.4 JIRCECWAR
& XA

No Dia Mundi al do Mei e eAmlriS8etn tcea,s dseussttaecnar
reduzir o i mpacto ambiental, com foco na sub
indicam que milh»es de copos pl 8sticos s«o

para o aomdntxom & polui-«o. Como alternatiwv
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garrafas reutiliz8veis de materiais como ino
ajudam a preservar o mei o ambiente e economi
reduzir significativamente a pegadaSaimibaent ¢

mai s| inmk 1.nterno

Toda nesem@gi a para poupar ene

O TJCE promoveu uma a-«0 de sensibiliza-
energi a. Por mei -maidlo &nvobdosleox magistrad:
col aboradores, o tribunal apnecemiacdec Goma ecC

O consumo de energia eleitnrciecnatl opvoars omectornos cg uveand
mai s efienemgiea.dal ®t r i ca

TJCE & Tribunal de
mﬁﬁ"&"gﬂl

J

Em 202:11,;omm consumidos
apenas lowatts por
mp:tro qu.dqruldo sl

Rel at -rio de De-Qé)mmeTnJ


https://tjnet/dicas/confira-medidas-para-reduzir-copos-descartaveis-e-proteger-o-meio-ambiente/

4 .- »es Soli d8ri as

3Projeto ALer ® Legal o
O Projeto fALear iR dloe @eanu @220 2i0n,i ci ati va vol't

auxiliares de servi-o0s ger aées odpperionavre rJ uad i

forma-«o0o de | eitores apaixonados e engajado:

de conheci mento e ckPerscideaeolteoi tpuesasoealda exp
O projeto visa h«o apenas e
dades essenciais par

di versos temas,
tamb®m fortal ecer habildi

VAR

FELIZ NATAL E
BOAS FESTAS

~

FELII NACAL E
BOJIS FESTAS
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Confira mais a-»es do Projeto fiLer ® Legal 0:

T Nova turma do Projeto pedag- gliicrok Ai)jreire r® cL e
T Projeto ALer ® Legal o do Judici 8rio cearen
TRE (Saibaimai s)nmner no

T Aul as de inform8tica para col aboradoras e
Manuten-«o e Zel adoria atrav®s dd ipPtkoj eto
T Projeto ALer ® Legal o visita o Memorial De
exposi-«0o A200 Anos de Constitui-«00 na As:
Cear 8 (Sai ban;mais no

3Solidariedade como exerc2cio da cidadani

Entre diversasprinomaci@ad i dasapaesm sol i d8§ri s
da cidadani a, os €T Jgtake | kdbgtaaxxamwu de doi s anos
ACaminho da Visibilidadeo e pela participa-«
em Situa-«o0 de Rua.

Em uma sociedadenbedéemento formal por vez
um passaporte 7 di gni dade, O registro civil
rela-«o ao funcionamento da iniciativa, mens

o0s demais volunt8riospaspPpssp%ubdkestosamnde®h§g
de pessoas em estado de car°ncia soci al

Rel at -rio de De-Q@rﬂlpfeTnJ


https://tjnet/projeto-pedagogico-ler-e-legal-da-inicio-a-uma-nova-turma-e-traz-a-programacao-para-este-ano/
https://tjnet/projeto-ler-e-legal-do-judiciario-cearense-leva-alunos-para-visita-guiada-ao-tre/
https://www.tjce.jus.br/noticias/projeto-pedagogico-ler-e-legal-passa-a-oferecer-aulas-de-informatica/
https://www.tjce.jus.br/noticias/colaboradores-da-justica-vivenciam-a-historia-do-ceara-em-acao-do-projeto-ler-e-legal-na-assembleia-legislativa/

"1.P. Oliveira / ASCOM TICE
—~

Confira mais a-»es:

T Participa-«0 do TJCE no Dia Nacional de Lut

Ruao Tri bunal de Justi-a do Cear8 (TJCE) pa
Popul a-«0 em Situa-«o0 de Rua, promovendo |
evento incluiu um mutir«o do Projeto Acolh

popul a-«0 emrsiatuao®mo aderesen-a de magi str
TIJCESai ba mah;s no

T Projeto ACaminho :dapViogielhiol "dCCadne mho da Vi s
pelo Tribunal de Justi-a do Cear8 (TJCE),

sem documenta-«0 a acessar servi-o0s como

expandiu para 8reas como i nsergajreatno aj & | d nterr
2.000 documentos a pessoas em situa-«o0 de
model o para a cria-«0 da "Semana Nacional ¢
di versas entidades, ed e mocfieaiesc ee dprcaamewnd 03
buscando diminuir desigual dadEeSaishoac i maiss en
i)k

f Judici 8rio pr omove ressocializa-«o por m
adol escentes de cent rado |lseosccieonetdeusc agm vosmpr
medi das socioeducativas participaram da te

no Socioeducativo", evento que promove a ¢C
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https://www.tjce.jus.br/noticias/poder-judiciario-estadual-participa-de-acao-voltada-a-pessoas-em-situacao-de-rua/
https://www.tjce.jus.br/noticias/projeto-caminho-da-visibilidade-celebra-dois-anos-com-2-000-documentos-entregues-a-pessoas-em-situacao-de-rua/

transforma-«o soci al. Reali zado com apoio
apresenta-»es musicais e de poesi as, al ®m
cul turais. O objetivo foli incentivar o0 pro
novas perspecculvtasr s odSeidlna amxios nNaq

ASGP Explicao aborda o tema PdegrCaimandasApg
Adol escenfi&&P Explicad ® um projeto que f a:
Equil 2briod, promovido pel a Gecene rae tpaarritai cdiep &
da Comi ss«o Estadual Judici8ria de Ado- «o |
da primeira transmiss«o0 Adfpe dma rn-hoa nfeonit oo dPer ot

e Adol e g(cSeantheas .mainls nag

TJCE partiacmppaan hdae dce ajuda " s v2timasodo R
Tri bunal de Justi-a do Cear 8 (TJCE) se uni
as fam?2lias ga%chas atingidas pelas chuvas

servidores e colaboradores puderam contrib
Ri o Grande destSiundda ao aux?2lio das vztimas
af et ddSaas.ba ma);s no

20U Edi-«o0 da fASemana Na ciiRoenga lssterio® Re ¢ ibsutnrad
de Justi-a do Cear8 (TJCE)Gerpmodr meiuo i hd c C

edi -«0 da ASemana NaciRegil-stHioé RegmsorobCetw
combatewregisubo civil e garantir a emiss«o
de namento e casamento. O evento, realizadc
Cul tur al Esta-«o0o das Artes em Fortaleza,

vul ner 8vel tenha acesso No dporciunmeeinrtoa- d 0D a,b
regi stradas 103 solicita-»es de certid»es
O projeto visa resgatar a dignidade e pr om

e s pol 2t i(cSad bm¥hra)igsa .o

3 Doa-«0: uma perspectiva da solidariedade
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1 Doa- «0 de nSvanbguae :Mundi al do Doador de Sangu

de Justi-a do Cear8 (TJCE) realizou a Car ¢
com o Hemoce. Uma van saiu do F-rum CI -vis
col aboradores ao Centmotdeapleanatd ol Ggangepd
de sangue e <cadastro para doa-«o0 de medu!
campanha Junho Ver mel ho, qgue teve o0 objeti
per2odo de f®rias e garantir .a Ale®msdi-xxo,d
agosto, mais uma a- «weZ,0i0 revadntza dac o rDreesus an
Araripe, no interior do estadofEmesreéembu o8

o TIJCE promoveu a palestra ASalvando vidas:

pl aguetas e doa-«0 de medula -ssea e -rg«o:
Caravana solid8ria para dod-i«idk dejtsamgpue (-
A-«o0o de incentivo "~ doa-«o0o de sangue na Co
)
Pal estra "Salvando vidas: a i mport®©ncia da
doa-«0 de medula --ssea ki nkgdaséer (Sai ba ma
Outubro Rosa: TJCE realiza a-«o0 solid8ria d
confec-«o0 deopdarimacads de novembr o, o Tri bun:
(TIJCE) promoveu uma a-«o0 solid8ria na Casa
de resgatar a autoestima de mul heres em tr:
a-«0, realizada pel oDd®S i cadeo® MBamiVliiiodr nca
de Fortaleza, contou com a doa-«0 de 129 me
para dois projetos sociais. A juzza Rosa Me
realizada h8 sete anos, aj udmanidao dum®etriecs:
cOncer de mama. A a-«o tamb®m contou com

of ereceram cortgeSaiebai haias anoes.

Tri bunal de Justi-a doa valores de presta-
ACear 8 Semo Fbmiemunal de Justi-a do Cear 8§ (
presta-»es pecuni 8rias e outros benef2cios
com o objetivo de combater a inseguran-a &
assinada pelo presi deaearmtreg e gpardala Ed ae Jpuesita -
contando com doa-«0 da Comarca de Sobr al
18.312/2023, visa apoiar a pomulra-v®s amr iotl
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https://www.tjce.jus.br/noticias/mulheres-se-reunem-para-doar-parte-de-seus-cabelos-em-acao-realizada-pelo-tjce/

p¥%blicas intersetoriais e a-»dgsSadeédai Mmae rst in
n;

Campanha APapai Noel dpocsr Croeriroce i dbas 0C olmdiCsES « 0

Judici 8ria de Ado-«o0o Internacional (Cejai),

Nat al de A-«o0, em parceria com os Correio

cartinhas de crian-as e adolescentmane@eo ac

seus pedidos em realidade. O evento cont ¢
brincadeiras e entrega de presentes, traze.]
Ssitua-«o0 de vulnerabilidade. A campanha,
servidores dd eTdG@E ,a-f«ewz nppaxri onal " pP8&pabaNoe
mai sl _inmoe )k;

Nat al de A- «o0: TIJCE e <col aborador &@&sm pr o mc
dezembr o, v8rias unidades e setores do Tr |
participaram do Nat al de A-«0 2024, real i

Assessoria de Comuni camaios (Aes c2dIn) kpgardae oraal -0«
Abri go Nosso Lar, enquanto a WwaissstdéndRaky
de al i mqpeartaosa Casa do Menino Jesus. A Diret
(DEA) cont80lbgide copnamana omes ma o nGathiitnueit-e« c
da Desembargador a Mar i a Nai |l de777i obet as

b8§sipasa o projeto "NaR-arlunmmaDeEss.t rtaiaes Pa
Comarca de Crat o, por sua vez, reali zou un
brinquedos e atividades recreativas para &
mai s1 @& br i nfjoureadmsarr ecadados e entregues

contou com a preseA-6GedondPiapade NSBepri mento
arrecadou roupas, alimentos e brinquedos p
N%cl eo de Apoio " s Varas de Exelclw- «coe sRersal
b8si pasa serem doadas aos atendidos Aom o

Assessoria derPeeaddurinospas, alimentos, br
p-para a Associa-«0 Peter Pan, que busca el
gualidade de vida de <crian-as e adol escent

fam2%$aialsa smai o
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4 . Bqgui dade e Diversidade: a-»es d
sensiida-d«o

O Tribunal de Justi-a do Estado do Cear
compromi sso cont2nuo com a promo-«0 da equi
di versas inici’atniciasSi«xgppuael s¢adamr aci al

Entre essas i ni sieatavasri aBemit sagao de
Heteroi dent irfeispa-ns®s v el por avaliar a autode

vagas destinadas a pessoas negras em concurs
veracidade das informa-»es e fortalece a ef ¢
assegurar ai nara®° maiias € rjanstpi -a nNnos processos
Comi ss«o Recursal de ,Hedwea oadeht shi aeae-cua s O
contra decis»es da Ctoinfiissa-o«a.e Heteroi den

No Ombito da equidade de gdmetd,de EFGCEda
de G°necpoiado para incentivar, mobilizar e n
da igual dade entre homens e mul heres. Al ®&m d

Comit° atua na preven-«o da discrimina-«o e

A promo-«o0 da igualdade raci al tamb®m ®
Comi ss«o de Pol2?ticas Judici8rias demPaomo-
mi ss«o de propor aos -rg«os diretivos do T.
progr amas qgue garantam oportunidades j ust

independentemente de ra-a ou etnia.

OQutro desRraggqream®a ode Fortaleci mento, de Li
gue Iintegra o Programa de Moderniza-«o do P
(Promojud). Com foco na efici®°ncia e na agi/l
i ncorpora tecnologias e automa-«o0o de process

gualdiedgpara a popul a-«o.

Essas a-»es refletem o compromisso do Tr
Cear 8 com a promo-«0 da equidade e diversida
mais Jjusto e incCamsfiivba paraeguwidmnsas a-»es

sensibiliza-«0 sobre a tem§tica:
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https:// www. t ]| ce-djeuacsd-udincoi
reuser vi-dvemsi-dmaersfr at eir mii
rel igifoosracimové wi | aqual

Confraternirzadigqgo

Natal no F-rum Q ., c.//ddgpnekhdntiehmieo vi-do
servi-dmarersfr at eir mir erh t-g bf oosrau
cl ovewi | agual
Servi-os de atend| https:// www. t]ce. |detlndmn-om
-Expans«o das Clhumani-gasaic$ e g-eamma igsu aicoona r-
At endi mento Jud de nterior/
*Al guns |l inks s«o0 acess?2veis apenas para usu8rios internos.

4.4 A-»es de Qualidade de Vi da

Programa Vida em Equil 2Dbri

O "Programa Vida em Equil 2brio" est8 al.i
"apri mpeatr«@ de pessoas", que integra a di me
conheci mento”" do Plano Estrat®gico do -Tribun
2030. Al ®m disso, o Programa est8§8 em consonc

atua-«0 do TJCH,zacxmq rumpani a e efetividad:¢
destacados no referido plano estrat®gico.

As a-»es de saW%de contidas npr opnmoo g«roa nea |
manut en- «o da sa¥de de?2 smacga sér anccng @ds) , ser
col aboradores(as) d oi nJcuednitciiv8arnidoo Coe ag ggwisle? br i
pessoal e proali&ns idenaseguir as diretrizes es
207/ 2015 do Consel ho Nacional de Justi - a.
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Realizado em 03 ,der imeing oceads@0RMogr ama Vi dfaoiem Equi |
comemorado com a Palestra fAAprecie BaafwvtdadépopmcombDa
Abel aBrednoevi des, Monrtakeos Pr esi deagtiestdasds@8Chddae es(as)
col abor adcdar eess(cand )a aMage si o Etsd raal ©d al /8S ME C.

A-»es do Programa em 2024:

Pl ataforma Corporativa para atividades

A parcerPRPlaatcoafmorama/ GWenplalssebal i zada em mai o
permite a @magssodrados(as) e serviadodievwsegrassas,
academias em todo o Estado e oferece Vv8rias
como muscul a- «o, Pil at es, Beach Tenni s, tre
aul as virtuai s com preparadores f2sicos, é

nutri e admraieduca-«o0 financeira.

Programa Medicina de Estil o de Vida Se¢

(@) Progr ama consi ste no atendi mento i N
servidoresl(akBdr eadores(as) com o oObjetivo de
atendi mento m®di co especializado para wuma m

h8bitos e pr8ticas saud8veis.

Aul as de Yoga

Aul as de yoga oferecidas de forma presen
dur a- «o. As pr8ticas s«o0 desenvolvidas ©para
para o al?2vio da ansiedade, redu-«o0o de dores
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PROGRAMA

em equilibrio

ASCOM / TICE

Gin8stica | aboral e ergonomi a

As sess»es de gin8stica | aboral e ergon
expediente e focadas na preven-«o e redu-«o
| ombalti gi ai, cal gi a e tendinites. As pr8ticas
estresse e da m8 postura no dia a dia.

Corrida dos(as) megivs tdroadkos (ass)) e
Il ncentivando um estilo de vida mais saudE
(TJCE) promoveu a 10 Caminhada/ Corrida do

magi strados(as) e servidores(as) do Judici §&r

Administrativeodcdo!| Eagpghdbhaem frente °~ Sede d
das comemora-»es aos 150 anos de instala-«o
de 500 col aboradores da Capital e I nterior e

de 3 e 7 km. Todosr@auetfoisnalkicebreammosmedal ha
colocados das categorias feminino e mascul in
Os circuitos contaram com pontos de distribu
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Pl at af osa®sded eMent al

A iniciativa, realizada eimSpwdeeCbdbarpopoat D
foi apresentada aos("s) servidores(as) e macg
atendi mentos acontecem de forma online, ofer

O acesso oa@agar wio-l aboradores de tcoothassulasasCo
psicol gaca$ ataforma permiTre | hamb@m AdApaeassoc
com v2deos sobre diversos temas Yteis relac
emoci onal

Maiisnf orma-»es nos | inks internos:

- 60aqGt aooaqTiihoem &4 arecil HSdl imef €I dJl 2 RipY | 13t ¢t
Il ¢ DR qlpg D @YUt a@itqreE Y GdY IDRIFRIA Gel Gegt 198 ¢ U¢ o

- 6qaqGt aooaqT (il oEm &4 a o T fcldipdic R g cpY
} N3+ GO RHAC 0

Grupos terap°uticos

Os Grupos ofereceens cauctal heisnpeenctppakes z B d & i t an
compartil hamento de experi°ncias semel hantes
di ficuldade no exerc2cio de suas fun-»es.

Desenvol vimento da espiritualidade
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l ncentivo palabgquadoses desenvolvam sua ¢
ambiente deotrr anealohado apoi o a realiza-«o0o de
institui-»es rel i giroeslaisgi oN@ Hopak-or uimntlr- vi
promovida mensal mente pal estr af erierlaatdiovam®aso. t

Programa Pr-e@apamaoo Futuro

Como parte das a-»es do Programa Vida em
Cear 8 ofepecgrama de prepara-«o ,pachamadaopo
"Prepar-s@adpar a o, Funsatiotu2do pelo C¢rg«o Espec

ndguee/ voatta da prepara-«o0 para ess

A iniciativa tem como objetivo auxiliar n
nova fase da vida, incluindo os(as) particip
cursos voltados para a transi-«o0 ~ aposentad
di ssprog@rama possibilita a participa-«o0 em f

Superior da Magistratura (Esmec) e pelo Cen:

como alunos(as) quanto como instrutores(as).

Os(as) i nteressados(as) podem se capaci
medi a-«0 e concilia-«o0o judicial, instrutori a
entrevista forense, seguindo o Protocol o Br e
pel o NYclepoi hentbo Especi al (Nudepe) . Essas
aposentados(as) apliqguem seus conheci mentos
gualidade, efici°ncia e efetividade dos seryv
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Mais informacdes nos links internos:

- 6qqGt ao daJeiepodnpEEE dJ1 2 REIYY 3@ Y

¢ GYt WUqrtY vd IRREC ©

6 qqGt govdI oI JI0T 2t IOHI oG ¢ qlJl REt oTN=TT
6 aqaqGt aooaqd ilkdgodk HEE € WIFEEE 1JG ¢ IGEHEY
cGYt DUQ@c ¥ NRE alg@dl IVt 2RT YI 1t ¢t o

6 aqaqGt aooqT Uit e BRE\I1J6 Uy & & @iy dpY
HYURRO RS DY R iRYY Gkt Ud @ R YdHRIBE Ut Do

O Programa Vida em Equil2brio conta ainda
ao suic2dio, Capacita-«o0 sobre Educa-«o0 Fina
o Programa Dicas de Gest «o, Reuni »es de Esc
voc°, um evatmvodae ¢ide confraterniza-«o en
participa-«0 de representantes das Secretari
comarcas do interi esre,dd abt®ad w. AlPa vLtga@aana S GF
reali za-«0 enconitnreo sp asreamaonraiiesntoanrl sobr e assu
col aboradores do TJCE,; o APrograma El-ogi el o

vi ol ent a.

P1r do sol Cul tur al

Desfrutar do entardecer em um momento de
da | iteratura e das artes, ao |l ado dos col eg
uma iniciativa da Diretor i aendcoonR-rrousm aQlo-nvtiesc
mensal mahoedando quest »ecsariSmpear tsaoncti,easla Id&® mc u |
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de promoverem express»es art2sticas com apr
poesi as.

A inici &otuiswa, eggue mul ar a intera-«o entre
servidorecsqlashhoreadores(as), al ®&m de i ncent. i
mani festa-»es culturais preprameseem thowssot &
2024, encontros sobre a Cultura Africana, c
Vozes da Cfrica, gue elucidou a hist-ria e
popul ar par a a forma-«o da Empneé¢e éndadaea@orcuslim

feminino,; Express»es Art2sticas I nd2genas;

Amarel o e inclus«o com apresenteam «hoonmden e m |
ao Dia Nacional do Surdo, al ®m de Festa Jun
apresenta-«o de quadril haeeavdrsd adel ac &Gmiad a
homenagem ao Dia das Crian-as, gue proporci
fam2lia com apresenta-«o teatral, oficinas e

(o

POR DO SOL
—— CULTURAL —
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Di 81l ogos sobre sa%de

eto ® uma i niciativaaparoifauchad arc o no

nheci mento sobre diver siorst raes pexstoemasa &khd.

t«o a gest «os aWwdes,i sasemmold2eti cas de sa¥%de

(

I stentes, as formas de acesso aos servi-oa
sumos fornecidos, model os de gest«o, cont
nanceiros nos resul tades dasssiasideencdai ,0p

mpri ment

o das pactua-»es, planos de a-«o,

tre outr os.

O Di 8§l

vogados(

0gos sobre p&Hdalkcdoe mmaginot r ado s (

servidores(as) e colaboradores(as) do Pode
as) , defensores(as) p¥bl i,c oesn(tarse) ,
interepovadaose(iaos)dee emncwornrteg os men

tros(as)
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sempre na ¥l diirma e xtada m°s, com a particip:

sa*»de e especialistas convidados, qgue contr
compreens«o de quest»es relacionadas ~ sa%de

Em 20224, o Projeto abordou temas como T
Reforma Psiqui8trica e Servi-o0s residenciai s

no lhitntkp:s: / / www. t | ce -djiuas -ghorb/sseaitddba /epsrem|t eatcoa o /

Dialogos
sobre SaUde

ASCOM / TICE

E-mai |l s I nf orQuoadcridveomssaddoar i a de At e
Savde

Com o objetivo de orientar e |l evar mai s
comp»em o Judici @oond€rademnisea, da eMmtceammi «ach a”, £

periodi camentse ienf or mati vos e de sensibiliz

relacionados ° sa%de e preven-«o.

Em 2024 foram compartil hadas informa-»es rel
- Dia Mundial da Hansen?2ase,;

- Dia I nternacional da S2ndrome de Asperger
- Fevereiro |l aranjLacemenasi i IFliexv-e«4®i vt 0 RoOoXxO
ao Al zhei mer, Fi bromial gia e L%YYpus) ;
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- Outubro rosa (preven-«o0 ao cO©ncer de mama
- Preven-«o0o ao Acidente Vascular Cerebr al (
- Novembro Azul : M°s de Combate ao COncer d

No dia 29 de janeiro & comemorado o Dia Mundial contra a Hanseniase,
uma doenca infecciosa causada pela bactéria mycobacterium leprae,
também conhecida como bacilo de hansen. Essa infeccao acomete
pessoas de ambos os sexos e de qualquer idade. O Brasil ocupa a 2°
posicao do mundo entre os paises que registram casos Novos.

Laranja.
Roxo

As cores roxa e laranja ganham destaque no més de fevereiro com o objetivo de
conscientizar a populacao sobre a prevencao, diagnéstico e combate de algumas
doencas cronicas.

A leucemia ¢ uma doenca na dos glébulos brancos, de origem
Tem como principal Catacketlatics O'AELBMIE e SAIISE ABantas ha maclula Cosen; que substituem
as células sanguineas normais.

Sinais e Sintomas:

Manchas (esbranquicadas, amarronzada e avermelhadas) na pele
com mudancas na sensibilidade dolorosa, térmica e tatil;

Sensacao de fisgada, choque, dorméncia e formigamento ao longo
dos membros;

Perda de pelos em algumas areas e reducgao da transpiracaoc;
Dor e espessamento Nos Nervos periféricos;

Reducao da forga muscular, sobretudo nas méaos e pés;
Carogos no corpo.

QKGN it

Transmissao:
Ocorre gquando uma pessoa com hanseniase, na forma infectante da

o e Dare @ \mportandla de o= tomar um doadore contil doenca, sem tratamento, elimina ‘o bacilo para © meio exterior,
uir para saivar vidas. Além disso, < aborda a e apoio e emo- infectando outras pessoas suscetiveis, com maior probabilidade de
cional para os e seus a jornada por aque-

adoecer. A forma de eliminagao do bacilo pelo doente sao as vias
aéreas superiores (por meio do espirro, tosse ou fala). N3o se transmite
a hanseniase pelo abraco, compartilhamentos de pratos, talheres,
roupas de cama e outros objetos.

les que lidam com a leucemia.

Para doar, basta estar saudavel, ter entre 18 e 35 anos e procurar um hemocentro com documento
oficial com foto.
Em caso de diagnéstico confirmado para hanseniase, oriente as pessoas

Até 0 momento no existe uma maneira de prevenir a leucemia, mas manter habitos de vida sauda- com as quais mantém contato préximo e regular (familiares, amigos,
veis contribui para diminuir os riscos. Isso envolve uma e sono de trabalho) a também irem ao meédico para serem
fisicos regulares e evitar o tabagismo. examinadas.

Tratamento:
Fevereiro Roxo 5 L 4 ~
| Fevareiro Roxo | A hansenfase tem cura e, quando diagnosticada; o (a) paciente deve

comecar a tomar os medicamentos prescritos de imediato. Ao fazer
isso, deixa de ser transmissor (a) da doenca. E atencao: € importante
nao abandonar o tratamento ou deixar de tomar os remédios.

A campanha Fevereiro Roxo foi criada em 2014, com o lema “Se ndo houver cura, que ao menos haja
conforto”. Alzheimer, fibromialgia e lipus s3o doencas crénicas e que ndo tém cura.

No entanto, hé formas de controlar e retardar sintomas, além de existir tratamentos que permitem Diagnéstic
Qque o paciente conviva com as enfermidades. O diagnéstico precoce é o melhor caminho para re- O diagnéstico é realizado por meio dos exames fisicos dermatolégicos
tardar e controlar sintomas. e neurolégicos para identificar lesées ou areas de pele com alteracao
de sensibilidade, comprometimento de nervos periféricos, alteragdes
Da mesma forma que a ia e lGpus também nao existemn formas de sensitivas, motoras ou autonémicas.
prevencio, mas sempre, manter hébnlos saudaveis serao os melhores aliados para uma vida com %
maior qualidade, postergando muitas vezes o desenvolvimento de alguma doenca. Prevencgio: i ¢ ¢ .
Manter alimentagao saudavel, praticar exercicios fisicos e ter uma
o Nt rarar condigao de higiene adequada.
Fontes:
estresse;
- Pratique atividades fisicas; https:/pequenoprincipe.org.br/noticia/dia-mundial-de-combate-hanse
- Evite consumir alcool e cigarro; niase-falta-de-informacao-e-subdiagnostico-permitemevolucao-de-do
- Invista na alimentacéao saudavel; enca

- Se hidrate mais; https:/Avww.gov.brsaude/pt-br/assunto/saude-de-a-a-z/h/hanseniase
- Cuide mais do seu sono
Biblioteca Virtual em Saude
https:/Avww.paho.org/pt/noticias/22-1-2021-combater-hanseniase-acab
Fonte: ar-com-estigma-e-advogar-pelo-bem-estar-mental-e-terna
— . . S

acao-para-doencas-cronicas
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Diretoria inicia campanha nEu C
preserva-«o0 do F-rum e promo-«o0
trabal ho mais saudS8vel

— @WCE gy cuido do FCB! == ==

'N&6 suba no vaso sanitario.

N8 jogue papel efou -
labsorvente no vaso sanitério. w

l'i —

2
Apés o uso do banheiro, 2
lave as méos.

o)
Nio deixe fios de cabelo
cafrem no ralo da pia. [ ]
Jogue o lixo na lixeira. c?
9,

identificou algum problema neste smblente?
Fal conosco 0o whatsapp ©

A Diretoria do F-rum CI| - vi sEuBeCwiild®goda [FaCrB

para incentivar a preserva-«0 do ambiente co
responss8vel de recursos e cuidados com o e
cartazes informativos, ser8 expandida para o
Servidor doed8- s Acol hedor, espa-o0os para | ei

de audi °ncia e estaci onamnkentnotse.r nSoa.i ba mai s n
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https://tjnet/diretoria-inicia-campanha-eu-cuido-do-fcb-para-preservacao-do-forum-e-promocao-de-um-ambiente-de-trabalho-mais-saudavel/
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