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PLANO DE LOGISTICA SLJSTENTAVEL (2023-2025)
PLANO DE ACAO - 2024-2025

DATA INiCIO

INTEGRANTE DA COMISSAO
PLS - RESPONSAVEL POR
ACOMPANHAR O
RESULTADO DA ACAO

UNIDADE
RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO

DATA FIM ATIVIDADES PESSOA RESPONSAVEL  DT. INICIO

PREVISAO DE
RECURSO

Realizagao de campanha de conscientizagao pela .
Internei/lntranet ‘p G0 p Tatyana Barbosa 01/07/23 31/07/24 Pessoal préprio
o oo Seoecalolel | Taanatarboss | 1772073 | 33772024 | pesostprovc
apel 54 eo cporreto descarte 1/2/2023 31/1/2025 SEADI Naiana/ Landim  [Disponibilizagdo de caixas de papeldo para colocar ao lado
pap das impressoras com papel reutilizavel (aproveitar cxs. da Tatyana Barbosa 1/7/2023 31/7/2024 SEM CUSTOS
prépria resma de papel).
Destinagao do papel coletado a instituicdo parceira Convénio ¢/
(contratada) para devida reciclagem. Tatyana Barbosa 1/8/2023 31/1/2025 terceiros
Identificar os maiores consumidores de papel A4. Tatyana Barbosa 01/02/23 30/06/23 Pessoal proprio
Identificar e definir estratégias para uso . . Definir estratégia para o uso racional do papel A4 Tatyana Barbosa 15/6/2023 30/6/2023 | Pessoal préprio
Reduzir o consumo | Mais eficiente d%papeLAz} pelos maiores | 1/2/2023 31/1/2025 SEADI Naiana/ Landim | eins definid p |
per capita de papel consumidores do insumo Implantar as estratégias definidas para o uso do papel A4 .
para: entre os maiores consumidores e demais consumidores. Tatyana Barbosa 1/7/2023 31/1/2025 Pessoal proprio
7,86 (2023)
PAPEL 7,08 (2024)
6,37 (2025) Levantar resultados obtidos em 2022.2 e 2023.1 Tatyana Barbosa 01/02/23 30/06/23 Pessoal proprio
*Medida: resma per
capita
Definir meta de redugdo de distribuigdo de resmas de papel -
Reduzir a distribuicio de resmas de papel /712023 1112075 <Ero! Naiama Landim (definir periodo base). Tatyana Barbosa 1/7/2023 20/12/2023 | Pessoal proprio
as unidades/setores (anual ! !
/ ( ) Definir politica de distribui¢do de resmas de papel,
normatizar o perfil de consumo para a Gestdo 2023-2025 e -
oficiar unidades de quantitativos que passardo a ser Tatyana Barbosa 15/7/2023 31/7/2024 | Pessoal préprio
distribuidos.
Monitorar e apurar periodicamente os dados a fim de
verificar se o resultado esta convergindo para a meta ou se Tatyana Barbosa 1/8/2023 31/1/2025 Pessoal préprio
precisa de outras providéncias.
Estabelecer a estrutura da campanha e a periodicidade de -
Realizar campanha para o uso racional de circulacio Tatyana Barbosa 1/7/2023 31/7/2023 | Pessoal préprio
copos descartaveis (incentivo ao uso de 1/7/2023 20/12/2023 ASSCOM Marcelo/Anderson
canecas e squeezes para agua ou café)
Reduzir o consumo Circular periodicamente a campanha Tatyana Barbosa 1/8/2023 20/12/2023 SEM CUSTOS
per capita de copos
descartaveis para:
P Levantar resultados obtidos em 2022.2 e 2023.1 Tatyana Barbosa 01/02/23 30/06/23 Pessoal préprio
4,01 (2023) — = —

COPOS DESCARTAVEIS Definir meta de redugdo de distribui¢do de copos .
3,61 (2024 4
0 52025} descartavel (definir periodo base) Tatyana Barbosa 1/7/2023 | 20/12/2023 | Pessoal préprio

! Definir politica de distribuicao de copos descartaveis,
* ida- Reduzir a distribui¢do de copos . . normatizar o perfil de consumo para a Gestdo 2023-2025 e -
Medld;;ﬁgtos PEr | descartaveis as unidades/setores (anual) 1/2/2023 31/1/2025 SEADI Naiana/ Landim oficiar unidades de quantitativos que passardo a ser Tatyana Barbosa 15/7/2023 31/7/2024 | Pessoal proprio
distribuidos.
Monitorar e apurar periodicamente os dados a fim de
verificar se o resultado esta convergindo para a meta ou se Tatyana Barbosa 1/8/2023 31/1/2025 Pessoal préprio
precisa de outras providéncias.
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PLANO DE LOGISTICA SLJSTENTAVEL (2023-2025)
PLANO DE ACAO - 2024-2025

DATA INiCIO

DATA FIM

UNIDADE
RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO

INTEGRANTE DA COMISSAO
PLS - RESPONSAVEL POR
ACOMPANHAR O
RESULTADO DA ACAO

ATIVIDADES

PESSOA RESPONSAVEL

DT. INiCIO

PREVISAO DE
RECURSO

Manter em 0% o
consumo de
embalagens

descartaveis para

Como ja é uma pratica consolidada no TJCE, ndo hd uma

AGUA ENVASADA EM a'gtfa mineral per Manter a politica de vedagdo de aquisigdo . . atividade especifica a ser adotada, mas tdo somente
EMBALAGEM PLASTICA ;%’;’;u;(;)zs4a:;;g; de garrafas descartaveis de dgua Mineral 01/02/23 31/01/25 SEADI Naiana/ Landim garantir que n3o seja feita aquisi¢do de copos/garrafas Tatyana Barbosa 01/02/23 31/01/25 SEM CUSTOS
’ descartdveis de agua mineral na atual gestdo (2023-2025).
*Medida: unidades
per
capita
Definir e elaborar a campanha (videos, cartazes, e-mails, Assessoria de
espago na intranet e outros) de cartilhas/documentos de Comunicagdo/ 31/07/2023 | 25/08/2023
conscientizagdo. Vanessa/Cristina
) . T . « Assessoria de Eventual custo
Reduzir o consumo Realizar campanha de conscientizagdo para 31/07/2023 | 25/10/2024 SETIN Vanessa/Cristina gg%ora;g;fndano de execucdo da campanha para o ano Comunicagdo/ 28/08/2023 9/1/2024 com material
per capita de redugdo de impresses e Vanessa/Cristina virtual
impressoes para: i
P P Executar Campanha de Conscientizagdo conforme Assessgrlajﬂe
calendario definido Comunicagdo/ 9/1/2024 9/1/2024
IMPRESSAO 4.505 (2023) Vanessa/Cristina
l;;;g gg%g} Realizar analise dos resultados alcangados trimestralmente Vanessa/Cristina 12/4/2024 | 25/10/2024
" L N Identificar os principais postos de impressdo das unidades Vanessa/ Cristina e
Medida: impressdes judiciarias e administrativas do TJCE e o seu volume de Tiago Dias (Servigo de| 17/7/2023 | 15/09/2023 SEM CUSTOS
cgsrta Revi 4 ) J impressdo Operagdo)
i evisar o uso de equipamentos de -
impressio por unidade. 17/7/2023 17/11/2023 SETIN Vanessa/Cristina
Elaborar proposta de redugdo/realocagdo e/ou . . .
estabelecimento de cotas de impressdo com base nas Tiago oDlaesr(aSZ;v)lgo de 18/09/2023 | 17/11/2023 SEM CUSTOS
informacdes da etapa 1 perag:
Levantamento e priorizagdo das comarcas por regido Aldo Lopes 01/05/23 31/05/23 Pessoal préprio
Reduzir gasto relativo Solicitac iod dmini -
1 ¢do por meio de processo administrativo para
tc_)tal com telefonia inclusdo no contrato de Voip Aldo Lopes 1/5/2023 30/11/2023 SEM CUSTOS
fixa e movel para:
Migrar linhas fixas da Ol para VOIP .
TELEFONIA 567,44 (2023) A 1/5/2023 | 30/11/2023 SEADI Naiana 3 o i
256,09 (2024) (ACAO CONTINUA) Inclusdo das comarcas no contrato n2 56/2019 de Voip SETIN 1/5/2023 30/11/2023 Contrato c/
g ETICE terceiros
544,97 (2025)
*Medida: R$/Linha
Cancelamento das linhas fixas da Oi Aldo Lopes 1/5/2023 30/11/2023 | Pessoal proprio




PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL (2023-2025)

— PLANO DE AGAO - 2024-2025

INTEGRANTE DA COMISSAO
PLS - RESPONSAVEL POR
ACOMPANHAR O
RESULTADO DA ACAO

UNIDADE
RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO

PREVISAO DE

DT. INICIO RECURSO

PESSOA RESPONSAVEL

DATA INiCIO DATA FIM ATIVIDADES

Levantar a necessidade de substituigdo dos equipamentos

junto as unidades. Bruno Dantas 01/02/23 31/01/25
Reduzir o consumo de
energia elétrica por
m? para: Tatiana Sales / Custo para a
Substituir os equipamentos de climatizagdo Aquisi¢do dos equipamentos Patricia Vireinia 1/2/2023 31/1/2025 aquisicdo dos
ENERGIA ELETRICA 71,73 (2023) com mais de 10 anos de uso. 1/2/2023 31/1/2025 SEADI Naiana g equipamentos e
68,86 (2024) (ACAO CONTINUA) instalacdo dos
65,42 (2025) mesmos.
Preparagdo da infraestrutura elétrica José Mamede 1/2/2023 31/1/2025
*Medida: Kwh/m?
Substituicdo dos equipamentos Bruno Dantas 1/2/2023 31/1/2025
Realizar levantamento nas unidades de Entréncia Final que Tatiana Sales / Anita
necessitam/atendem os requisitos para perfuragdo de Maria 01/04/23 30/06/24 Pessoal préprio
Reduzir o consumo de pogos em seus terrenos.
agua por m? para:
0,48 (2023) Realizar parceria com a SOHIDRA para a .
AGUA E ESGOTO 0.46 (2024) perfuraco de poco profundo 1/4/2023 30/11/2023 SEADI Naiana
0,44 (2025 R e s . ~
( ) Formalizagdo da solicitagdo a Sohidra Abrado Gongalves 1/7/2023 30/7/2024 SEM CUSTOS
*Medida: m3*/m?
Projetos técnicos de aproveitamento da dgua Anita Maria 1/7/2023 31/8/2023 | Pessoal proprio
Implantagdo do projeto e interligagdo dos pogos José Mamede 1/9/2023 20/12/2024 Ctogrtcr:itrc:):/
Propor plano de coleta seletiva e reciclagem de lixo no
ambito da justica estadual A DEFINIR A DEFINIR A DEFINIR SEM CUSTOS
Elaborar minuta de normativo com a instituigdo da politica. A DEFINIR A DEFINIR A DEFINIR SEM CUSTOS
Propor politica de coleta seletiva e
reciclagem (estimular parceria com .
instituigdes recicladoras) ADEFINIR ADEFINIR SEADI Naiana Elaborar plano de otimizagdo para guarda, doagdo e/ou
(Revisdo em andamento) descarte de bens apreendidos pela justi¢a e bens
patrimoniais inserviveis sob guarda de unidades judicidrias A DEFINIR A DEFINIR ADEFINIR SEM CUSTOS
e/ou administrativas no ambito da Justica Estadual.
Publicar normativo tratando sobre regramento para A DEFINIR A DEFINIR A DEEINIR SEM CUSTOS

inventario e desfazimento de bens patrimoniais inserviveis
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DATA INiCIO

DATA FIM

UNIDADE
RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO

INTEGRANTE DA COMISSAO
PLS - RESPONSAVEL POR
ACOMPANHAR O
RESULTADO DA ACAO

ATIVIDADES

PESSOA RESPONSAVEL

DT. INiCIO

DT. FIM

PREVISAO DE
RECURSO

Levantar dados sobre bens patrimoniais inserviveis sob
guarda de unidades judicidrias e/ou administrativas no

d’;;‘t'i':‘zntﬁf:e ambito da Justica Estadual (ex: onde estdo os bens, espaco ADEFINIR ADEFINIR ADEFINIR | Pessoal préprio
materiagl para Otimizar a gestdo dos bens apreendidos ocupado, tipo do bem, inclusive pegar o tombo etc)
. . reciclagem para: pela justiga e bens patrimoniais inserviveis
GESTAO DE RESIDUOS sob guarda de unidades judiciarias e/ou ADEFINIR ADEFINIR SEADI Naiana
(RZVISHO (:"; 3,28 (2023) administrativas nodémlbito da Justica Levantar dados sobre os bens apreendidos pela justi¢a sob
andamento, ’ Estadua da de unidades judiciarias no dmbito da Justica .
3,41 (2024 - guarda de uni J I
3,58 52025% (Revisdo em andamento) Estadual (ex: onde est&o os bens, espago ocupado, se é A DEFINIR ADEFINIR | ADEFINIR | Pessoal préprio
catalogado etc)
*Medida: kg per capita
Implementar o plano elaborado A DEFINIR A DEFINIR A DEFINIR Pessoal préprio
Identificagdo dos locai idad ior dificuldad
Atuar junto as Comarcas de Entrancia Final seepr;racc;giioos ?:sic:icuaolss/gér}lidaoses com malor clicuidace na ADEFINIR ADEFINIR ADEFINIR
X = - Eventuais custos
para implantagdo da coleta seletiva e Envio das informagdes coletadas na etapa 1 a SEDAI para com didrias e
cgrift;e‘:ﬁ’:o”ﬁ’;::':S';edceﬁfggﬁ‘n%‘;g:f(Tf;zf ADEFINIR | A DEFINIR SEADI Naiana conhecimento e deliberagio ADEFINIR ADEFINIR | ADEFINIR " |desjocamentos de
o servidores das
(st\fiigg gﬁ,ﬁ,ﬂg?gf@o) Elaboragdo de propostas para incentivar a correta A DEFINIR A DEFINIR A DEEINIR dreas envolvidas
separagdo dos residuos sélidos e o correto descarte
L‘é%’;‘::gg%%gf,’:slﬁﬁfc'fs/;‘gl'lgi‘:es com maior dificuldade na A DEFINIR ADEFINIR | ADEFINIR | SEM CUSTOS
Orientar e estimular
a correta separagdo ¥ Envio das informagdes coletadas na etapa 1
: L NUCLEO < P
dos residuas sélidos ADEFINIR | ADEFINIR |SOCIOAMBIENTA|  Anderson @ SEADI para conhecimento e deliberacdo A DEFINIR ADEFINIR | ADEFRINIR 1 - SEMCUSTOS
pelo corpo funciona
do TICE t
(Revisdo em andamento) Elaboragdo de propostas para incentivar a correta
separagdo dos residuos sélidos e o correto descarte A DEFINIR A DEFINIR A DEFINIR SEM CUSTOS
Aumentar o indice de
rz:'::z:‘:;ap::_ Identificar e priorizar nas reformas os
REFORMAS E : servigos de maior relevancia para melhoria . Monitorar e atualizar o ranqueamento das Comarcas . . -
CONSTRUCGES 15% (2023 da nota da edificag3o. 1/2/2023 19/12/2023 SEADI Naiana através de critérios predefinidos no Plano de Obras. Anita Maria 01/02/23 19/12/23 Pessoal préprio
2,0% (2024) (ACAO CONTINUA)
2,5% (2025)
Aumentar o Reduzir o R unt tratad | d
asto com material de . . equerer junto a empresa contratada o plano de . .
glimpeza hor m® para: " ) SEADI Naiana/ Landim capacitagio e sensibilizacio das equipes. Tatiana / Matias 06/06/23 06/09/23 SEM CUSTOS
: onitoramento da capacitagdo e
sensibilizagdo das equipes de limpeza
LIMPEZA 2,37 52023; ofertadas E)elos conilrafos de assgio e 6/6/2023 15/9/2023
2,26 (2024 ~
2.1 (2025) conservagao
*Medida:RS/m? SEADI Naiana/ Landim  |reduerer a comprovacdo da capacitaggo e sensibilizacao Tatiana / Matias 06/09/23 15/09/23 | SEM CUSTOS

das equipes da empresa contratada
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PLANO DE LOGISTICA SLJSTENTAVEL (2023-2025)
PLANO DE ACAO - 2024-2025

DATA INiCIO

DATA FIM

UNIDADE
RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO

INTEGRANTE DA COMISSAO
PLS - RESPONSAVEL POR
ACOMPANHAR O
RESULTADO DA ACAO

ATIVIDADES

PESSOA RESPONSAVEL

DT. INiCIO

DT. FIM

PREVISAO DE
RECURSO

Manter em 0% o gasto
com vigildncia armada

Manter a Cia. de policiamento vinculada ao

VIGILANCIA z:ezsgzr';";‘:fzz‘zsz%"z‘;s Tribunal de Just‘i(éao einetz;:ia;nrséo para prédios| 1/2/2023 | 20/12/2023 Asmtite:r“'a Marcelo/Anderson  [Sem previsdo de gastos com vigilancia no ano-base 2023. | Chefe ‘:\jiﬁf;"ftenc'a 1/2/2023 | 20/12/2023 | SEM CUSTOS
*Medida: RS
Reduzir o nimero de
usuarios por veiculo
para:
Conscientizagdo para Servidores e
’ 42,91 (2023) Colaboradores do TJ compartilharem o uso . " . B Francisco de Assis .
VEICULO 41,62 (2024) dos velculos oficiais, através de 01/07/23 31/01/25 SEADI Naiana/ Landim  |Implantar reserva para uso compartilhado de veiculos. Rodrigues Pontes 01/07/23 31/01/25 Pessoal préprio
39,96 (2025) cronogramas de solicitagdes dos veiculos.
*Medida:
usudrio/veiculo
Identificar as demandas e rotas dos deslocamentos dos Francisco de Assis -
Reduzir o consumo de magistrados, servidores e colaboradores do TJ. Rodrigues Pontes 01/07/23 31/01/25 Pessoal proprio
gasolina e etanol por
veiculo para: Conscientizagdo para Magistrados, Otimi i " ibilitand . 5o de Assi
Servidores e Colaboradores do TJ, em mizar as respectivas rotas possibilitando a rancisco de Assis 1/7/2023 31/1/2025 | Pessoal proprio
COMBUSTIVEL 1 350/e3 (30a) | buscar da frota compartilhada, bem como | 1/7/2023 | 31/1/2025 SEADI Naiana/Landim ~[edugdo de deslocamentos de veiculos. Rodrigues Pontes prop
Sar aumentar o uso do TAXIJUS para
1.296,64 (2025) N N
atendimento dos servigos doe transporte.
*Medida: litro / i i i i
eioulo Ofertar os servigos do TAXIJUS para atendimento de Francisco de Assis 1/7/2023 31/1/2025 Contrato ¢/

demandas pontuais

Rodrigues Pontes

terceiros
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PLANO DE LOGISTICA SLJSTENTAVEL (2023-2025)
PLANO DE ACAO - 2024-2025

DATA INiCIO

DATA FIM

UNIDADE
RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO

INTEGRANTE DA COMISSAO
PLS - RESPONSAVEL POR
ACOMPANHAR O
RESULTADO DA ACAO

ATIVIDADES

PESSOA RESPONSAVEL

DT. INiCIO

DT. FIM

PREVISAO DE
RECURSO

APOIO DO SERVICO
ADMINISTRATIVO

Reduzir o gasto com
servigos graficos,
exceto mao de obra,
para:

RS 181.345,36 (2023)
RS 172.278,06 (2024)
RS 163.664,19 (2025)

*Medida: RS

Adaptacdo de campo na pagina da Editora para receber os

arquivos Rémulo (ASCOM) 31/12/2021 SEM CUSTOS

Mudanga da plataforma de disponi_l:)iliza(;éo
d?jr?s)(:rrg&l;]r;; passados da Revista de | 11/3/2021 | 31/12/2022 | Grifica/ASCOM Ricardo Compilago dos arquivos Romulo (ascom) | 32021 | 50062000 | semcusTos
Redugdo de 100% das capas de cd's produzidas Rémulo (ASCOM) 31/12/2022 SEM CUSTOS
Adaptar o layout do produto para as plataormas digitais Rémulo (ASCOM) 30/09/2022 SEM CUSTOS
Otimi?Sciigsd:aqy;er:/ﬁiigd;adéeizggwnpIares 7/1/2022 | 31/01/2023 é;ﬁiioi;acgg Ricardo Elaboragao do produto com previsgo de tiragem 50% menor| Rémulo (ASCOM) 7/1/2022 | 31/12/2022 | SEM CUSTOS
g‘gf’r:fg?gadﬁ:ﬁ;eec:gﬁmaazzﬁaei‘::f:;mi”adao doproduto | parilo (ASCOM) 31/01/2023 | SEM CUSTOS
Ricardo Egar’t’;/lt}:&7’;}:;;;1}35?;‘2322 para disponibilizagao no Romulo (ASCOM) | 8/3/2023 | 31/10/2023 | SEM CUSTOS
o‘}g'czjfig ﬁ'; jv‘:ftr;ﬁg:j’jri;ﬁ:‘;ggi':ﬂes 8/3/2023 | 19/12/2023 | Grafica/ASCOM Ricardo Egao/i’?nzé nE;ﬁb”ac“ do produto com previs&o de tiragem Rémulo (ASCOM) | 8/3/2023 | 30/11/2023 | SEM CUSTOS
Ricardo Etapa 3: Intensificagdo de campanha para disseminagdo do Rémulo (ASCOM) 8/3/2023 19/12/2023 SEM CUSTOS

produto por meio digital e estimulo aos leitores
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% PLANO DE ACAO - 2024-2025
|

UNIDADE INTEGRANTE DA COMISSAO

DATAINICIO  DATAFIM  RESPONSAVELPELA  F'S;RESPONSAVELPOR ATIVIDADES PESSOA RESPONSAVEL  DT. INiCIO DT. FIM

PREVISAO DE

EXECUCAO RESULTADO DA ACAO RECURSO

Envio de informativos da Coordenadoria de Envio periédico por e-mail, WhatsApp e divulga¢do na

Atencio a Sadde 1/9/2023 31/01/2025 SGP Erlane intranet de textos/videos informativos elaborados pelos 1/9/2023 | 31/01/2025 SEM CUSTOS

profissionais de satde da Coordenadoria seguindo as Coordenadoria de

temadticas, relacionadas a saude, segundo calendario. Atengdo a Saude
bia Nacional de Prevencdo e Combate a | /04 /2023 | 26/04/2023 sGP Erlane 26/04/2023 | 26/04/2023 | SEM CUSTOS

Hipertenséo Arterial Acdo de afericdo de pressdo arterial no Forum Clévis Coordenadoria de

Bevilaqua Atengdo a Saude

Programa Medicina do Estilo de Vida -

Programa Vida em Equilibrio 6/12/2023 31/01/2025 SGP Erlane 6/12/2023 31/01/2025 SEM CUSTOS

Encontros Quinzenais. Cada grupo é acompanhado por 4 Coordenadoria de

meses. Atencgdo a Saude
Campanha de vacinagdo - Bivalente e Gripe |  6/12/2023|14/06/2023 SGP Erlane Vacinagdo para magistrados e servidores Coordenadoria de 6/12/2023(14/06/2023 SEM CUSTOS

Atencgdo a Saude

Dia mundial do doador de sangue - T . :
ICaral:/anla Solidaria do HEMOgCuE 14/06/2023 | 14/06/2023 SGP Erlane Sensibilizagdo sobre doagdo de sangue Coordenadoria de 14/06/2023 | 14/06/2023 SEM CUSTOS

Atencgdo a Saude
Coordenadoria de
Atencgdo a Saude

Campanha de vacinagdo - Hepatite 28/07/2023 | 28/07/2023 SGP Erlane Vacinagdo para magistrados e servidores 28/07/2023 | 28/07/2023 SEM CUSTOS

Grupos Terapeuticos - Programa Vida em

Equilibrio 24/05/2023 | 31/01/2025 SGP Erlane 24/05/2023 | 31/01/2025 SEM CUSTOS
Encontros Quinzenais. Sdo quatro grupos e cada grupo é Coordenadoria de
acompanhado por 4 meses. Atencgdo a Saude
Palestra - Dia Nacional de Prevengdo do A Coordenadoria de
Colesterol 8/8/2023 8/8/2023 SGP Erlane Realizagdo da palestra Atencio 3 Satide 8/8/2023 8/8/2023 SEM CUSTOS
Corrida - Semana do Servidor Pablico | 28/10/2023 | 28/10/2023 sGP Erlane Corrida para os servidores com disponibilizagio de Coordenadoriade | »g/10/2023 | 28/10/2023 |  R$50.000

assessoria esportiva para treinamento Atengdo a Saude

Palestra - Campanha Nacional de
Prevencdo ao HIV/AIDS e outras Infecgbes | 12/4/2023 12/4/2023 SGP Erlane Realizagdo da palestra Coordenadoria de 12/4/2023 12/4/2023 SEM CUSTOS
Sexualmente Transmissiveis Atenciio a Satde

Coordenadoria de

Palestra - Saude da Mulher 3/5/2024 3/5/2024 SGP Erlane Realizagdo da palestra Atengdo a Saude 3/5/2024 3/5/2024 SEM CUSTOS
Acao de afericao d terialno Forum CI Coordenadoria d
Combate a Hipertenso Arterial 3/12/2024 | 3/12/2024 SGP Erlane Bevitiqua | Presaoareraine Forum ovis Atencdo 5 Sagde | 3/12/2024 | 3/12/2024 | SEM CUSTOS

D'gaTa‘j,’;‘:]':'Si‘l’i j;rai:z:)d:;,;ggc“; - 14/06/2024 | 14/06/2024 SGP Erlane Sensibilizacdo sobre doagdo de sangue %‘;fceégagg;'é ddee 14/06/2024 | 14/06/2024 | SEM CUSTOS
Coordenadoria de
Atencgdo a Saude
Coordenadoria de
Atencgdo a Saude

Campanha de vacinagdo - Hepatite 28/07/2024 | 28/07/2024 SGP Erlane Vacinagdo para magistrados e servidores 28/07/2024 | 28/07/2024 SEM CUSTOS

Palestra - Més Novembro Azul 11/10/2024 | 11/10/2024 SGP Erlane Realizagdo da palestra 11/10/2024 | 11/10/2024 SEM CUSTOS
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INTEGRANTE DA COMISSAO
PLS - RESPONSAVEL POR
ACOMPANHAR O
RESULTADO DA ACAO

UNIDADE
RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO

PREVISAO DE

DT. INICIO RECURSO

DATA FIM ATIVIDADES PESSOA RESPONSAVEL

DATA INiCIO

QUALIDADE DE VIDA

Palestra - Campanha Nacional de

Prevengdo ao HIV/AIDS e outras Infecgdes | 12/4/2023 12/4/2023 SGP Erlane Realizagdo da palestra Coordenadoria d 12/4/2023 12/4/2023 SEM CUSTOS
Sexualmente Transmissiveis oordenadoria de
Atencgdo a Saude
Palestra Vida em Eg‘::;?”“ comleandro | ¢/0/5003 | 5/8/2023 SGP Erlane Realizagio da palestra N”%'ﬁga‘;:nf::ft‘ga €| 5/8/2023 5/8/2023 R$ 60.000
Palestra Mae fora da Caixa, com Thais R Nucleo de Cultura e
. toro Vilarinho 5/12/2023 5/12/2023 SGP Erlane Realizagdo da palestra Engajamento 5/12/2023 5/12/2023 RS 8.000
percentual de
participantes em y - Permitira que cada servidor realize a assinatura a fim de ter ,
agdes de qualidade de| | '2tT0rMa C°'°‘f’1,'s?:a": paraatividades | 1515003 | 31/01/2025 SGP Erlane acesso a diversos tipos de atividade fisica, em vérias N”??ﬁ;ﬁf::ft‘ga © | 12/1/2023 | 31/01/2025 | RS 630.00/ano
vida para: academias, por um valor mais acessivel. 8al
4,0% (2023) Atividade presencial e on-line disponibilizada para todos os | Nucleo de Cultura e o
6.0% (2024) Aulas de Yoga 6/1/2023 31/01/2025 SGP Erlane servidores mediante inscricio Engajamento 6/1/2023 31/01/2025 | R$ 900,00/ més
8,0% (2025)
S AcOes realizadas pela Assisténcia Militar na capital e Nucleo de Cultura e
Ginastica Laboral 5/8/2023 31/01/2025 SGP Erlane disponibilizacdo de videos com exercicios. Engajamento 5/8/2023 31/01/2025 SEM CUSTOS
R Disponibilizagdo de servigo de Massoterapia em Fortaleza e | Nucleo de Cultura e R
Massoterapia 11/1/2023 31/01/2025 SGP Erlane em algumas comarcas do Interior Engajamento 1/11/2023 31/01/2025 |RS 22.400,00/més
Programa de satde mental para todos os servidores e Nucleo de Cultura e RS
Plataforma de Satde Mental 11/1/2023 | 31/01/2025 SGP Erlane magistrados composto por andlise de dados relacionados a Engaiamento 1/2/2024 | 31/01/2025 | 535 166'67/ano
salide mental, educagdo corporativa e terapia individual 82) Mg
desenvolvido pela Organizagao Mundial da Satde para
. T avaliagdo do sofrimento mental. Caso o teste indique a ,
Disponibilizacdo do TESTE SRQ-20para | 5//5003 | 31/01/2025 SGP Erlane necessidade de ajuda profissional, o colaborador pode Nideode Culturae | g/0/5003 | 31/01/2025 | SEM CUSTOS
entrar em contato com a Coordenadoria de Atengdo a 82)
Salde.
Desenvolvimento de habilidades 8/1/2023 | 31/01/2025 SGP Erlane Palestras on-line e vivéncias presenciais Nicleode Culturae | /1 5053 | 31/01/2025 | RS 16.772,00
emocionais Engajamento
— « - s . Nucleo de Cultura e
Capacitagdo sobre Prevengdo ao Suicidio | 24/05/2023 | 24/05/2023 SGP Erlane Curso com 4h/a. Previsdo de novas turmas no 32 trimestre. Engajamento 24/05/2023 | 24/05/2023 RS 8.640,00
Capacitagio sobre Educaco Financeira | 11/1/2023 | 31/01/2025 SGP Erlane Previsdo de Inicio: 32 Trimestre Nicleo de Culturae |, /1 )093 | 31/01/2025 RS 72.000

Engajamento
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PLANO DE ACAO - 2024-2025

DATA INiCIO

DATA FIM

UNIDADE
RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO

INTEGRANTE DA QDMISS/&O
PLS - RESPONSAVEL POR

ACOMPANHAR O
RESULTADO DA ACAO

ATIVIDADES

Relatorio elaborado para alertar os gestores de possive
sobrecarga em membros de sua equipe. Os dados serdo

PESSOA RESPONSAVEL

Ndtcleo de Cultura e

DT. INiCIO

PREVISAO DE
RECURSO

Relatdrio de Sobrecarga 8/1/2023 31/01/2025 SGP Erlane avaliados e remetidos aos Gestores para conhecimento e Engajamento 8/1/2023 31/01/2025 SEM CUSTOS
acompanhamento de situagdes anormais
Criagdo de uma comissdo formada por magistrados e
Criagdo da Comisssio Embaixadores do servidores com foco em apoiar e realizar agGes para engajar| Ndcleo de Cultura e o
Programa Vida em Equilibrio 8/1/2023 31/01/2025 SGP Erlane o publico interno nas atividades do Programa. Pretende-se Engajamento 8/1/2023 31/01/2025 Em analise
identificar praticas organizacionais toxicas e propor
mudangas.
ReuniGes on-line, com periodicidade mensal, com
X magistrados e servidores a fim de ouvir suas Nucleo de Cultura e
Escuta Ativa 8/1/2023 31/01/2025 SGP Erlane reinvindicacGes e conhecer os problemas enfrentados por Engajamento 8/1/2023 31/01/2025 SEM CUSTOS
eles durante a execugdo de suas atividades.
Evento de tira-duvidas e de confraternizacao e escuta ativa
. entre colaboradores das comarcas do interior com a Nucleo de Cultura e
TICE Perto de Vocé 20/7/2023 31/01/2025 SGP Erlane participacio de representantes das Secretarias da Area Engajamento 20/7/2023 31/01/2025 SEM CUSTOS
Administrativa.
Elogio bimestral do Presidente para destaques indicados
pela drea da Articulagdo Interna e de Priorizagdo do 12 Nicleo de Cultura e
Programa "Elogie!" 8/1/2023 31/01/2025 SGP Erlane Grau, Superintendéncia e Secretarias; Promog&o de cultura Engaiamento 8/1/2023 31/01/2025 SEM CUSTOS
de reconhecimento entre colaboradores Revisdo do ga)
normativo que dispGe sobre o Elogio funciona
Oficina de Comunicag¢do N3o-Violenta e equipes; Criagao de Grupo de Trabalho formado por juizes e Nicleo de Cult
revisio de modelos de comunicacio do | 11/1/2023 | 31/01/2025 SGP Erlane servidores para revisio dos modelos de comunicagdo e et 2 € | 11/1/2023 | 31/01/2025 |  Emandlise
Tribunal interna 82)
Palestra SEMA - Agenda Ambiental da . - Comissdo de
Administrac3o Publica - A3P 8/1/2023(30/08/2023 SGP Erlane Encaminhar oficio para agendar palestra Sustentabilidade 15/06/2023 | 30/06/2023 SEM CUSTOS
Discussdo técnica para a elaboragdo do Guia de .
Contratagdes Sustentdveis com as areas envolvidas. Joviniano 1/2/2023 30/6/2023
;S;/:en:taércsir;to das normas gerais para compras publicas Joviniano 1/2/2023 30/6/2023
Aumentar o
percentual de
participantes em Elaboragdo da minuta do Guia de Contratagdes .
) agBes de capacitagdo Eroaie e ¢ Joviniano 30/6/2023 | 15/12/2023
CAPACITAGCAO EM em
SUSTENTABILIDADE |sustentabilidade para: Superintendéncia Eventuais custos
Guia de Contratagdes Sustentaveis 1/2/2023 31/1/2025 administrativa Ricardo N . - " com treinamento
2,5% (2023) - SupAdm Aprovacdo da minuta: Guia de Contratagdes o e consultoria
3,0% (2024) Sustentdveis pela presidéncia e sua publicagdo Joviniano A DEFINIR A DEFINIR
5,0% (2025)
Aprovagdo da minuta: Guia de Contratagdes
Sustentdveis pela presidéncia e sua publicagdo Joviniano A DEFINIR A DEFINIR
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PLANO DE LOGISTICA SlJSTENTAVEL (2023-2025)
PLANO DE ACAO - 2024-2025

UNIDADE INTEGRANTE DA COMISSAO

DATAINICIO  DATAFIM  RESPONSAVELPELA  ©S;RESPONSAVELPOR ATIVIDADES
EXECUCAO RESULTADO DA ACAO

PESSOA RESPONSAVEL

Joviniano Francisco

DT. INiCIO

DT. FIM

PREVISAO DE
RECURSO

Capacitagdo do pessoal das areas envolvidas e
implementagdo do respectivo guia ADEFINIR ADEFINIR
Acompanhar e divulgar oferta de cursos Gispanibiizacio de vagas ¢ de fata de senvidores
CEDUC/ESMEC 7/1/2023 31/01/2025 SEM CUSTOS

sobre o tema em 6rgdo parceiros (EGP, 7/1/2023 31/01/2025 SGP Erlane : .
Ministério do Meio Ambiente) capacitados ao final c_jos_cursos;
/Acompanhar e sugerir divulgagdes.




