12 Reuniao com a nova composicao da
Comissao Gestora do PLS e do NSA

23.03.2023



Acompanhamento e planejamento de a¢Oes inerentes ao Plano de Logistica Sustentavel,
para o ano de 2023

>
>
>
>

Contextualizacao

Conhecer os resultados do plano de acao 2022 do PLS;

Conhecer as capacitacoes previstas para 2023 na tematica de sustentabilidade e areas de interesse do NSA;
Identificar quais iniciativas ja foram adotadas visando implementar o plano de compensacao ambiental até
2030 (art.24 da Resolucdo 400/2021)

Propor a elaborag¢ao do Plano de Acao do PLS para 2023;

Tratar sobre a necessidade e prazo para revisao do PLS, para os proximos 02 anos;

Definir governanca e calendario de reunides da comissao;
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Composicao Atual

Desa. Maria Nailde Pinheiro Nogueira (Supervisora)

Desa. Maria Vilauba Fausto Mendes (membro)
Desa. Silvia Soares de Sa Nébrega (membro)
Francisco das Chagas Chaves — servidor da Seadi

Louyse Silveira Araujo — servidora da SGP

Vanessa de Sousa Frutuoso — servidora da Setin
José Landim Rocha de Freitas — servidor da Dir. FCB
Ricardo Bruno Pinheiro de Lima — servidor Seplag
A definir — Servidor(a) do NSA

Anderson Rodrigues Lopes — Terceirizado NSA



Principais Compromissos e Prazos

O PLS deve ser instituido por ato do Presidente do TICE e
publicado no Portal do TICE.

Revisao do Plano, no mdximo, a cada 2 anos. A Comissao
Gestora do PLS propde a revisao do plano, que sera promovida
pelo NSA.

O relatdrio anual de desempenho do PLS deve ser publicado no
Portal do TICE e encaminhado ao CNJ, por meio do PLS-Jud, até
dia 28 de fevereiro do ano posterior.

Mensalmente, até o dia 30 do més subsequente do més-base,
deve ser informado no PLS-Jud os resultados mensais do TJCE
nos indicadores constantes do Anexo da Resoluc¢ao;

A alimentacao do PLS-Jud cabe ao NSA, que atestara a
confiabilidade dos dados repassados.

OBS!
O PLS em vigor data de 15.12.2021
(Portaria 2080/2021);



Principais Compromissos e Prazos

Os planos de capacitacdes dos 6rgdaos devem constar capacitagao afetas aos temas da sustentabilidade e dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, da Agenda 2030.

Implementar plano de compensagao ambiental até o ano 2030 (Agenda 2030-ONU), a fim de reduzir,
permanentemente, a emissao de gases de efeito estufa, resultante de seu funcionamento.

As atividades de ambientacdao de novos(as) servidores(as) e colaboradores(as) devem difundir a politica de
sustentabilidade do Poder Judiciario, bem como as ag¢des sustentaveis desenvolvidas, de modo a consolidar os
novos padrdes de consumo consciente do orgao.

Cadastro de boas praticas que resultaram em impacto positivo quanto aos aspectos econdmicos, sociais e culturais
no Portal CNJ de Boas Praticas do Poder Judiciario. (Recomendavel)



/ i N .
CONSELHO Ranking da Transparéncia

NACIONAL v Prémio CNJ de Qualidade
DE JUSTICA

v’ Prémio Juizo Verde



Requisitos 2023 m

O d6rgao publica:
77 — O Plano de Logistica Sustentavel (PLS)?
78 — Os planos de a¢ao do PLS?

79 — Os Relatérios anuais de desempenho do PLS?
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80 — A composicao e o contato da Comissao Gestora do PLS?

Fonte: Portaria CNJ n2 57/2023
Site: https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/ranking-da-transparencia/

OBS!
* O CNJainda ndo divulgou o prazo de resposta do RT 2023;
* Geralmente, a 22 quinzena de abril, é o prazo de resposta;
e A Coordenadoria de Gestao da Qualidade acompanha esta data e
informa as unidades para providenciar os dados necessarios.


https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/ranking-da-transparencia/

Requisito Critérios Forma de Comprovagao

a) valor do IDS do tribunal multiplicado
por 25 (25 pontos), desde que o IDS
seja igual ou maior do que 50%;
A comprovacao sera feita pelo CNJ,
mediante verificagao dos dados

Art. 52,V alimentados no sistema PLS-Jud.

i , b) Aumento do IDS em pelo menos 10
Socioambiental.

pontos percentuais entre os anos-base Na hipdtese de auséncia de dados que
de 2020 e 2021 OU obter IDS acima do  impossibilite o calculo do IDS, o tribunal

percentil 90 de seu segmento de justica ndo pontuard nos requisitos (a) e (b).
(10% melhores IDS).

Fonte: Portaria CNJ n? 170/2022
Site: https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-cnj-de-qualidade/#

OBS!
* A portaria com os requisitos de 2023 ainda nao foi publicada;
* Geralmente, setembro é o més de resposta ao CNJ;

Periodo de Ref.

25
Serao considerados os dados
constantes no Balango da
Sustentabilidade do Poder
Judiciario publicado no sitio do
CNJ em 2022.
10

* A Coordenadoria de Gestao da Qualidade acompanha esta data e informa as unidades para providenciar os dados necessarios.
* O Balango da Sustentabilidade, geralmente, é publicado em novembro referente aos resultados do ano anterior.

14,95


https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-cnj-de-qualidade/

Tabela 7 — Resultado do IDS na Justica Estadual

JUSTICA ESTADUAL

RANKING TRIBUNAL 2019 2020 2021 VARIACAD 2021/2019 VARIACAO 2021/2020
TIDFT 66,1% 67,6% 67.2% 1,2 p.p. -0,4 p.p.
2 TSP 53,9% 69,3% 67,0% 13,1 p.p. -23p.p.
3 TRR 59,8% 56,5% 62,7% 2,9 p.p. 6,2 p.p.
4 TIPR 53,9% 63,4% 61,6% 7.7 p.p. -1,8 p.p.
5 TAM 55,7% 61,4% 59,8% 41p.p. -1,6 p.p.
6 TICE 38,4% 57.6% 59,3% 20,9 p.p. 1,6 p.p.
7 Tsc 49.7% 67,0% 56,9% 7.2 p.p. -10,1 p.p.
8 TIRO 57,6% 48,1% 55,9% 17 p.p. 7.7 p.p.
9 TIPB 43,7% 54,5% 54,6% 10,7 p.p. -0,1 p.p.
10 TIPE 56,5% 56,6% 54,2% -23p.p. -2,4p.p.
n TIAC 55,1% 59,2% 53,6% -1,5 p.p. -5,6 p.p.
12 TMA L71% 40,0% 52,3% 5.3 p.p. 12,3 p.p.
3 TIMG 66,7% 63.2% 51,1% -15,6 p.p. -12,2 p.p.
72 TISE 47,2% 56,0% 50,2% 3p.p. -5,8 p.p.
15 TIPA 52,5% 50,6% 48,5% -4 p.p. -2,1p.p.
16 TGO 49,8% 433% 47,5% -2,2 p.p. 43 p.p.
17 TIRS 4£21% 442% 57,6% 5,3 p.p. 32p.p.
18 TIAL L£61% 54,7% 44,2% 0 p.p. -10,5 p.p.
19 TIBA 43,9% 54,1% 435% -0,4 p.p. -10,5 p.p.
20 TMT 47,7% 482% 42,9% -4,8 p.p. -5,3 p.p.
21 TIES 412% 45,9% 39,1% -2,1 p.p. -6,9 p.p.
22 TIRN 49,7% 53,9% 38,2% -11,5 p.p. -15,6 p.p.
23 10 30,6% 473% 36,4% 5,8 p.p. -10,9 p.p.
24 TIAP 36,7% 37.2% 33,5% -3,2p.p. -3,7 p.p.
25 TPI 18,8% 28.5% 33,0% 14,2 p.p. 45 p.p.
26 TIMS 38,9% 36,9% 28,6% -103 p.p. -8,3p.p.
27 TRJ 22,6% 28,2% 22,1% -0.2 p.p. -6,1 p.p.

Fonte: Conselho Nacional de Justicq, 2022.
p.p.: pontos percentuais



Requisito Critérios Forma de Comprovagao

Periodo de Ref.

a) o valor alcangado no indice de Julgamento
da Demanda, da seguinte forma (20 pontos):
a.1) indice de julgamento da demanda igual

ou acima do terceiro quartil (20 pontos); A comprovagdo serd feita pelo CNJ,
a.2) indice de julgamento da demanda igual considerando os dados do DataJud.
ou acima do segundo quartil e menor que o Sera considerada a parametrizagdo do Prémio
Art. 62, XV Celeridade e terceiro quartil (10 pontos); Juizo Verde de ?022, definida no anexo da
. ~ L L Portaria CNJ n. 62/2022.
julgamento de agbes b) o tempo médio de tramitagdo dos
ambientais. processos pendentes de julgamento:

No caso de inconsisténcia ou indisponibilidade
dos dados que impossibilite os calculos, o
tribunal ficard com pontuacao igual a 0 (zero) no
requisito.

b.1) tempo médio igual ou menor que o
primeiro quartil (20 pontos);

b.2) tempo médio acima do primeiro quartil e
menor que o segundo quartil (10 pontos).

Fonte: Portaria CNJ n2 170/2022
Site: https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-cnj-de-qualidade/#

20 0

Serao considerados os processos
novos e julgados no periodo de
12/8/2021 a 31/7/2022 e o tempo
de tramitacao dos processos
pendentes de julgamento em
31/7/2022.

20 20


https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-cnj-de-qualidade/

[au]

PREMIO ,,

JUIZO
VERDE

O Prémio Juizo Verde foi criado para homenagear iniciativas voltadas a protecdo do meio ambiente ou que contribuam com a

produtividade do Poder Judiciario na area ambiental.

A premiacao, que ocorrera sempre no més de junho, também tem o objetivo de disseminar praticas de sucesso implementadas
pelos tribunais brasileiros. Conforme previsdo do regulamento, duas modalidades serdo contempladas: Boas Praticas e
Produtividade.

https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/sustentabilidade/premio-juizo-verde/



https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/sustentabilidade/premio-juizo-verde/

PREPARATIVOS INICIAIS

Andlise do PLS-TICE Debate com Comissao Alinhamento do novo PLS a
do ciclo anterior Gestora do PLS-TIJCE Resolucdao CNJ n® 400/2021

ELABORACAO DO PLS-TICE 2021-2026

Definicédo dos Validacéo dos indicadores Definicdo das acoes com Aprovacéao do
indicadores e metas e metas com gestores gestores e responsaveis PLS-TICE 2021-2026

IMPLEMENTACAO DO PLS-TICE 2021-2026

Conjuntamente a vigéncia dos novos indicadores e metas, a execucao do plano de acoes

MONITORAMENTO E AVALIACAO

Monitoramento dos Reunides de anélise e revisao Divulgacao
indicadores, metas e acoes do PLS-TIJCE 2021-2026 dos resultados




A avaliacao do PLS TJCE ocorre da seguinte forma:

1. E realizada pela Comiss3o Gestora do PLS;

2. Quadrimestralmente é feita a analise do % de alcance da meta e das acoes
previstas;

3. Anualmente é feita a analise critica e aprovacao do Relatorio de
Desempenho Anual,;

4. Mensalmente as unidades gestoras enviam dados a serem informados ao
CNJ;

5. O NSA monitora e consolida os dados reportados pelas unidades e envia o
Relatdrio Mensal/Anual ao CNJ pelo sistema PLS-JUD.



Resultados PLS 2022



Proposicao de elaboracao do Plano de
Acao para PLS 2023



Capacitacoes previstas para 2023



Obrigado!



