
 

ESTADO DO CEARÁ   

PODER JUDICIÁRIO   

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO CEARÁ  

COMISSÃO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO 

 

ATA DE REUNIÃO Nº 03/2025 

 

Data: 01/10/2025 
Horário: 14:00 – 15:00 hrs 
Modalidade: Virtual 
Local: Microsoft Teams  

Objeto: Reunião da Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão 

 

PARTICIPANTES 

NOME MATRÍCULA CARGO UNIDADE 

Dr. Wildemberg 

Ferreira de Sousa 
10267 

Juiz – Supervisor da 

Comissão 

Corregedoria Geral da 

Justiça 

Liana Costa de Sousa 52895 

Servidora – Coordenadora 

da Comissão 

 

Secretaria de Gestão 

de Pessoas 

 

Francisca Andrea 

Ribeiro Vasconcelos 
42708 

     Servidora – Membra da 

Comissão 

Diretoria Estadual de 

Atendimento 

Eduardo William de 

Castro Tavares 
54105 

Servidor – Membro da 

Comissão 
SEGOV 

Nara Célia Rolim 

Costa 
22577 

Servidora – Membra da 

Comissão 

Coordenadoria de 

projetos 

arquitetônicos 

Ana Carmélia Sousa 

Benicio 
52339 

Servidora – Membra da 

Comissão 
SETIN 

Edson Viana Gomes 11838 
Servidor – Membro da 

Comissão 

Assessoria de 

Comunicação Social 



Daniel Melo de 

Cordeiro 
4487 

Servidor – Membro da 

Comissão 

Diretoria Executiva da 
Área Judiciária 

Lucas Macário 

Oliveira de Queiroz 
50249 

Servidor – Membro da 

Comissão 

GADES – Francisco 

Bezerra Cavalcante 

Diovanna Gonçalves 

Aguiar  
53515 Servidora - Convidada 

Coordenadora do 

Prêmio CNJ de 

Qualidade 

Geilson Martins 

Cordeiro da Silva 
54128 Servidor - Convidado 

Núcleo de Apoio às 

Comissões 

 

PAUTA 

• Prêmio CNJ de Qualidade 2026; 

• Pesquisa de Acessibilidade Nupaci; 

• Ofício SGP com servidores PCDs no TJCE; 

• Outros assuntos. 

 

  PRINCIPAIS ASSUNTOS ABORDADOS/DELIBERAÇÕES 

1. Foram apresentados os critérios e desafios para a prêmio CNJ de Qualidade 2026, 

destacando a importância de manter os padrões de acessibilidade e inclusão já 

alcançados em 2025. Nesse sentido, foram enfatizadas as iniciativas tecnológicas para 

auxiliar deficientes visuais, como aplicativos e recursos no portal, já disponibilizados 

no âmbito do Tribunal. 

 

2. Os resultados de uma pesquisa realizada com servidores do Nupaci foram 

apresentados, destacando a necessidade de capacitação contínua e políticas claras para 

inclusão no teletrabalho.  

 

3. Discussão sobre a importância de sensibilizar lideranças e gestores sobre as normas de 

acessibilidade e inclusão, bem como a de realização de oficinas capacitadoras e 

palestras com a temática. 

 



4. Informou-se sobre o levantamento de dados atualizados referente aos servidores 

PCDs, destacando a necessidade de formalização no assentamento funcional. 

 

                                COMPROMISSOS GERADOS 

DESCRIÇÃO PRAZO/ STATUS RESPONSÁVEL 

Cronograma de capacitações para 
servidores e magistrados com a 
temática da Comissão 

A definir A definir 

Discutir a viabilidade de criar um 

grupo terapêutico especializado 
A definir Lucas e Liana 

Palestras com temas relacionados a 

acessibilidade plena e atendimento 

com excelência à PcD 

A definir Daniel Melo 

 Entrevista no Podcast “Bom saber 

disso”  
A definir Dr. Wildemberg e Edson 

 

 

 

APROVAÇÕES 

A análise e as considerações dos participantes, bem como suas manifestações de acréscimos 

e/ou correções, deverão ser enviadas até o dia 20/10/2025 para o seguinte endereço de e-mail: 

comissoes@tjce.jus.br. Aqueles que não emitirem pronunciamento no período estabelecido 

estarão, consequentemente, aprovando a Ata. 
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