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Art. 19. Serédo objeto de avaliagéo:

| - desempenho e satisfagdo do servidor participante do projeto-piloto;

Il - percepgéo do gestor da unidade sobre o teletrabalho; e

Il - impacto na equipe presencial.

Art. 20. O desempenho do servidor em teletrabalho, sem prejuizo da qualidade, sera medido com base na produtividade, que
deverd ser, no minimo, 15% (quinze por cento) superior aquela estipulada para os servidores que executarem iguais atividades
de forma presencial.

§ 1° As metas de desempenho de cada unidade devem estar alinhadas ao Plano Estratégico 2015-2020.

§ 2° Cabera ao gestor acompanhar a execugdo das atividades e informar o andamento a Comissdo de Avaliagdo de
Teletrabalho (CAT).

Art. 21. A satisfagdo do servidor em teletrabalho e o impacto na equipe presencial serdo avaliados da seguinte forma:

| - satisfagdo do servidor:

a) pesquisa virtual, na metade e no final do ciclo respectivo; e

b) entrevista presencial, no final do ciclo respectivo;

Il - impacto na equipe presencial:

a) pesquisa virtual e entrevista presencial, no final do primeiro e do terceiro ciclo;

Il - percepgéo do gestor sobre o teletrabalho:

a) pesquisa virtual e entrevista presencial, no final do primeiro e do terceiro ciclo.

Paragrafo unico. Cabera a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) realizar a pesquisa virtual e a entrevista presencial
mencionadas neste artigo.

Art. 22. O alcance das metas de desempenho pelo servidor em regime de teletrabalho equivalera ao cumprimento da
respectiva jornada de trabalho.

§ 1° Caso o servidor em regime de teletrabalho n&o atinja as metas de desempenho, devera apresentar ao gestor da unidade
justificativa para a ndo conclusdo das atividades no prazo inicialmente estabelecido.

§ 2° No caso de ser aceita a justificativa apresentada pelo servidor, ficara a critério do gestor da unidade a concessdo de
novo prazo para conclusao dos trabalhos.

§ 3° Faculta-se ao gestor da unidade autorizar o servidor a efetuar a compensacdo do déficit no més imediatamente
subsequente, ainda que este seja 0 més posterior ao ciclo de teletrabalho, hipétese na qual o desconto nédo sera realizado.

§ 4° Caso a justificativa ndo seja aceita, o gestor da unidade convertera o déficit de produgéo do periodo em horas de
trabalho e comunicara o fato a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP), para fins de registro e desconto.

Art. 23. A superagdo das metas minimas de produtividade néo implicara acréscimo proporcional no banco de horas.

Segédo VIl
Do Desligamento

Art. 24. O desligamento do servidor do projeto-piloto ocorrera:

| - automaticamente, apés o decurso do periodo em teletrabalho, conforme o art. 12 desta Portaria;
Il - a qualquer tempo, no interesse da administragédo ou a pedido do servidor; e

Il - no caso de descumprimento das disposi¢cdes desta Portaria.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 25. Os casos omissos serdo analisados pela Comisséo de Avaliagdo do Teletrabalho (CAT).
Art. 26. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de fevereiro de
2018.

Desembargador Francisco Gladyson Pontes
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara

PORTARIA N° 225 /2018

Dispde sobre a criagdo do Nucleo Socioambiental e implantagdo do Plano de Logistica Sustentavel (PLSTJCE) em
cumprimento a Resolugédo n° 201/2015 do CNJ.

O Desembargador FRANCISCO GLADYSON PONTES, Presidente do Tribunal de Justiga do Estado do Ceara, no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a importancia da producdo e do consumo sustentaveis e o uso racional dos recursos naturais para
diminuicdo do impacto ambiental;

CONSIDERANDO o art. 225 da Constituicdo, que garante a todos o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de
defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes;

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na Lein°® 11.419, de 19 de dezembro de 2006, que dispde sobre a informatizagédo
do processo, que destaca a necessidade de estabelecimento de diretrizes e critérios para a racionalizagdo dos recursos
orcamentarios, pautados na eficiéncia do gasto publico e melhoria continua da gestado de processos de trabalho;

CONSIDERANDO a Resolugéo n.° 05, de 23 de abril de 2015, do Orgéo Especial, que dispde sobre o Planejamento e a
Gestéo Estratégica no ambito do Poder Judiciario Cearense, classificando como atributo de valor judiciario a Responsabilidade
Socioambiental;

CONSIDERANDO as Recomendagdes n° 11, de 22 de maio de 2007, n° 27, de 16 de dezembro de 2009, do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, que tratam da inclusdo de praticas socioambientais nas atividades rotineiras dos Tribunais e a
necessidade de atualiza-las;
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CONSIDERANDO que a Administragcdo Publica tem papel importante na atividade econémica, especialmente por meio das
compras necessarias para o bom desenvolvimento de suas atividades e efetiva prestagéo de servigos a populagéo;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica é agente de transformagéo de padrdes de consumo e de produgéo;

CONSIDERANDO, por fim, o que determina a Resolugdo n°® 201 de 03 de margo de 2015, editada pelo Conselho Nacional
de Justica,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito do Tribunal de Justica do Estado do Ceara, o Nucleo Socioambiental, responsavel pelo
gerenciamento das questdes socioambientais, promocdo e coordenagdo das agdes focadas no consumo consciente e
sustentavel.

§1° A supervisdo do Nucleo sera realizada por desembargador designado pela Presidéncia.

§2° O Nucleo tera carater permanente, com atribuigcdes relacionadas ao planejamento, implementagdo e monitoramento de
metas e agdes pertinentes ao Plano de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario do Estado do Ceara (PLS-TJCE), bem como a
avaliagdo de indicadores de desempenho correlatos.

Art. 2° Fica criada a Comissdo Gestora do PLS-TJCE, responsavel pela elaboracdo, avaliacdo e revisdo do PLS-TJCE,
conforme diretrizes previstas no Capitulo Il da Resolugdo CNJ n°® 201, de 3 de margo de 2015.

§1° A Comisséo a que se refere o caput deste artigo sera composta por:

| - 03 desembargadores, sendo um deles o desembargador supervisor do Nucleo Socioambiental.

I - 01 integrante do Nucleo Socioambiental;

Il - 01 servidor da Secretaria de Administragé@o e Infraestrutura;

IV - 01 servidor da Secretaria de Tecnologia da Informagéo;

V - 01 servidor da Secretaria de Gestdo de Pessoas;

VI - 01 representante do Férum Clévis Bevilaqua;

VIl - 01 servidor da Secretaria de Planejamento e Gestao.

§2° Os trabalhos da Comissdo serdo coordenados pelo representante do Nulcleo Socioambiental, sob supervisdo do
Desembargador supervisor do referido Nucleo.

Art. 3° O Plano de Logistica Sustentavel (PLS-TJCE) é instrumento vinculado ao planejamento estratégico do Tribunal de
Justica, com objetivos e responsabilidades definidas, agdes, metas, prazos de execugdo, mecanismos de monitoramento e
avaliacdo de resultados, que permite estabelecer e acompanhar praticas de sustentabilidade, racionalizagdo e qualidade que
objetivem uma melhor eficiéncia do gasto na Administragao Publica.

Paragrafo Unico. Logistica sustentavel é o processo de coordenagéo de fluxo de materiais, de servicos e de informacgdes,
do fornecimento ao desfazimento, que considera o ambientalmente correto, o socialmente justo e o desenvolvimento econémico
equilibrado.

Art. 4° Deverdo ser aplicados no ambito do Tribunal de Justiga os indicadores minimos para avaliagdo do desempenho
ambiental e econdmico do Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal de Justica (PLS-TJCE), instituidos no anexo | da
Resolugéo 201 de 3 de margo de 2015 do CNJ.

Art. 5° Sdo atribuicdes do Nucleo Socioambiental:

I- planejar, implementar, monitorar e avaliar indicadores e metas de desempenho para o cumprimento da Resolugéo 201, de
3 de margo de 2015;

Il- implementar o Plano de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario (PLS-PJ/CE), devendo levantar dados junto as unidades
responsaveis e acompanhar os indicadores de desempenho do referido Plano;

Ill- secretariar a Comissdo Gestora do PLS nas reunides de monitoramento do Plano de Logistica Sustentavel (PLS),
subsidiando-as com informacgdes;

IV- divulgar e responder sobre os resultados das agdes socioambientais no ambito do Poder Judiciario de Ceard, incluindo a
elaboragao do Relatério de desempenho previsto no art. 23 da Resolugdo CNJ n°® 201/2015.

V- propor e coordenar agdes relacionadas que estimulem:

a) o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;

b) o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

) a redugdo do impacto negativo das atividades do 6rgdo no meio ambiente com a adequada gestdo dos residuos gerados;
) a promogéao das contratagdes sustentaveis;
) a gestdo sustentavel de documentos, em conjunto com a unidade responsavel;

f) a sensibilizagcao e capacitagdo do corpo funcional, forca de trabalho auxiliar e outras partes interessadas; e

g) a qualidade de vida no ambiente de trabalho, em conjunto com a unidade responsavel.

§1° A adequada gestdo dos residuos gerados devera promover a coleta seletiva, com estimulo a sua redugéo, ao reuso e
a reciclagem de materiais, e a inclusdo socioecondmica dos catadores de residuos, em consonancia com a Politica Nacional
de Residuos Sélidos e as limitagdes do municipio. Entenda-se por coleta seletiva, a coleta dos residuos soélidos previamente
separados conforme sua constituicdo ou composi¢do, com destinagdo ambientalmente adequada.

§2° O uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos devera ter como objetivos o combate ao desperdicio e o consumo
consciente de materiais, com destaque para a gestado sustentavel de documentos como a implementagéo de processo judicial
eletrénico e a informatizacédo dos processos e procedimentos administrativos.

§3° A promogao das contratagdes sustentaveis devera observar a integragdo dos aspectos ambientais, econémicos e sociais
do desenvolvimento sustentavel.

§4° O Nucleo Socioambiental, em interatividade com as areas envolvidas direta ou indiretamente, devera fomentar a inclusédo
de praticas de sustentabilidade, racionalizagdo e consumo consciente, que compreendem as seguintes etapas:

I- estudo e levantamento das alternativas a aquisicdo de produtos e servigos solicitados, considerando:

a) verificagdo da real necessidade de aquisigdo do produto e/ou servigo;

b) existéncia no mercado de alternativas sustentaveis considerando o ciclo de vida do produto;

c) alegislagdo vigente e as normas técnicas, elaboradas pela ABNT, para afericdo e garantia da aplicagdo dos requisitos
minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e seguranga dos materiais utilizados;

d) conformidade dos produtos, insumos e servigos com os regulamentos técnicos pertinentes em vigor, expedidos pelo
Inmetro, de forma a assegurar aspectos relativos a saude, a seguranga, ao meio ambiente, ou a protecdo do consumidor e da
concorréncia justa;

e) normas da Anvisa quanto a especificacdo e classificagdo, quando for o caso;

c
d
e
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f) as Resolugées do CONAMA, no que couber;

9) descarte adequado do produto ao fim de sua vida util, em observancia a Politica Nacional de Residuos Sdlidos;

Il- especificagdo ou alteragdo de especificagdo ja existente do material ou servigo solicitado, observando os critérios e
praticas de sustentabilidade, em conjunto com a unidade solicitante;

I1l- langamento ou atualizagédo das especificagdes no sistema de compras e administracdo de material da institui¢éo;

IV- dentre os critérios de consumo consciente, o pedido de material e/ou planejamento anual de aquisicées deverdo ser
baseados na real necessidade de consumo até que a unidade possa atingir o ponto de equilibrio.

§5° O histérico de consumo da unidade devera ser considerado para monitoramento de dados e podera ser um dos critérios
utilizados no levantamento da real necessidade de consumo.

§6° A sensibilizagdo e capacitagdo do corpo funcional, for¢ca de trabalho auxiliar e, quando for o caso, de outras partes
interessadas deverdo estimular de forma continua o consumo consciente e a responsabilidade socioambiental no ambito da
instituigéo.

§7° A qualidade de vida no ambiente de trabalho deve compreender a valorizagdo, satisfagdo e inclusdo do capital
humano das instituicdes, em agdes que estimulem o seu desenvolvimento pessoal e profissional, assim como a melhoria das
condigdes das instalagdes fisicas.

Art. 6° O PLS-TJCE devera conter, no minimo:

I - relatério consolidado do inventario de bens e materiais do 6rgdo, com a identificagdo dos itens nos quais foram
inseridos critérios de sustentabilidade quando de sua aquisigao;

Il - praticas de sustentabilidade, racionalizacdo e consumo consciente de materiais e servicos;

1 - responsabilidades, metodologia de implementacgéo, avaliagdo do plano e monitoramento dos dados;

IV - acbes de divulgagéo, sensibilizagdo e capacitagéo.

§1° A elaboracéo e atualizagédo do inventario de bens e materiais, adquiridos pelo Tribunal de Justica no periodo de um ano,
deverdo ser feitas em conformidade com a normatizagao deste Tribunal.

§2° Para as praticas de sustentabilidade, racionalizagdo e consumo consciente de materiais e servigos deverdo ser utilizadas
como referéncia na elaboragdo dos planos de agédo do PLS-TJCE as praticas instituidas pela Resolugdo n° 201 do CNJ,
constantes no seu Anexo |l, devendo abranger, no minimo, os seguintes temas:

I- uso eficiente de insumos e materiais considerando, inclusive, a implantagcdo do processo eletrénico e a informatizacao
dos processos e procedimentos administrativos;

Il- energia elétrica;

I1l- agua e esgoto;

\Y - gestédo de residuos;

V- qualidade de vida no ambiente de trabalho;

VI- sensibilizagdo e capacitagdo continua do corpo funcional, forga de trabalho auxiliar e, quando for o caso, de outras
partes interessadas;

VII- contratagdes sustentaveis, compreendendo, pelo menos, obras, equipamentos, combustivel, servigos de vigilancia, de
limpeza, de telefonia, de processamento de dados, de apoio administrativo e de manutencao predial;

VIII- deslocamento de pessoal, bens e materiais considerando todos os meios de transporte, com foco na redugéo de
gastos e de emissdes de substancias poluentes.

§3° Para as contratagbes, deverdo observar:

I- critérios de sustentabilidade na aquisicdo de bens, tais como:

a) rastreabilidade e origem dos insumos de madeira como itens de papelaria e mobiliario, a partir de fontes de manejo
sustentavel;

b)  eficiéncia energética e nivel de emissdo de poluentes de maquinas e aparelhos consumidores de energia, veiculos e
prédios publicos;

c) eficacia e seguranga dos produtos usados na limpeza e conservagdo de ambientes;

d) géneros alimenticios.

II- praticas de sustentabilidade na execucgdo dos servigos;

I1l- critérios e praticas de sustentabilidade no projeto e execugéo de obras e servigos de engenharia, em consonancia com a
Resolugdo CNJ n° 114/2010;

IV - emprego da logistica reversa na destinagéo final de suprimentos de impresséo, pilhas e baterias, pneus, lampadas,
6leos lubrificantes, seus residuos e embalagens, bem como produtos eletroeletrénicos e seus componentes, de acordo com a
Politica Nacional de Residuos Sélidos, observadas as limitagdes do municipio.

Art. 7° O PLS-TJCE devera ser formalizado em processo administrativo e, para cada tema citado no artigo 6°, §2°,
deverdo ser criados planos de agdo com os seguintes topicos:

|- objetivo do plano de acéo;

I1- detalhamento de implementagao das agdes;

I1l- unidades e areas envolvidas na implementagado de cada acao e respectivos responsaveis;

IV- metas a serem alcangadas para cada agéo;

V- cronograma de implementagéo das agdes;

VI- previsdo de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a implementacédo das agées.

§1° Para os temas listados no art. 6°, § 2°, os resultados alcangados serdo avaliados semestralmente pela Comissao Gestora
do PLS-TJCE, utilizando os indicadores e banco de boas praticas constantes nos Anexos | e |l, respectivamente, da Resolugéo
n° 201 do CNJ.

§2° Fica autorizada a inclusdo de outros temas no PLS-TJCE, desde que definidos os respectivos indicadores, contendo:
nome, formula de célculo, fonte de dados, metodologia e periodicidade de apuragéo.

Art. 8° As iniciativas de capacitagdo afetas ao tema sustentabilidade deverdo ser incluidas no plano de treinamento do
Tribunal de Justica.

Paragrafo Unico. As atividades de ambientagdo de novos servidores e colaboradores deverdo difundir as agdes sustentaveis
praticadas, de modo a consolidar os novos padrdes de consumo consciente do Tribunal de Justica.

Art. 9° As seguintes iniciativas da Administragado Publica Federal poderdo ser observadas na elaboragdo do PLS-TJCE:

I- programa de Eficiéncia do Gasto Publico (PEG), desenvolvido no ambito da Secretaria de Orgamento Federal do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo (SOF/MP);

Il- programa Nacional de Conservacdo de Energia Elétrica (Procel), coordenado pela Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Energético do Ministério de Minas e Energia (SPE/MME);
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I1l- agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P), coordenada pela Secretaria de Articulagédo Institucional e Cidadania
Ambiental do Ministério do Meio Ambiente (SAIC/MMA);

IV- coleta Seletiva Solidaria, desenvolvida no ambito da Secretaria-Executiva do sMinistério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome (SE/MDS);

V- projeto Esplanada Sustentavel (PES), coordenado pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, por meio da
SOF/MP, em articulagdo com o Ministério do Meio Ambiente, Ministério de Minas e Energia e Ministério do Desenvolvimento
Social;

VI- contratagdes Publicas Sustentaveis (CPS), coordenada pelo érgédo central do Sistema de Servigos Gerais (SISG), na
forma da Instrucdo Normativa 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria da Logistica e Tecnologia da Informagéo (SLTI/MP).

§1° Os planos de agao, ou instrumentos similares, das iniciativas elencadas neste artigo, poderéo ser incorporados ao PLS-
TJCE.

§2° Os guias de contratacdes sustentaveis poderéo ser utilizados com o objetivo de orientar a incluséo de critérios e praticas
de sustentabilidade a serem observados na aquisicdo de bens e na contratagcdo de obras e servigos.

Art. 10 O PLS-TJCE e suas alteragdes, apds aprovagéo pelo Orgao Especial (ou Presidéncia), deverao ser publicados no
Diario da Justica do Tribunal de Justica.

Art. 11 O Nucleo Socioambiental devera publicar no Portal do TJCE ao final de cada semestre os resultados obtidos a
partir da implantagdo das agdes definidas no PLS-TJCE, apresentando as metas alcangadas e os resultados medidos pelos
indicadores.

Art. 12 Ao final de cada ano, o Nucleo Sociambiental devera elaborar relatério de desempenho do PLS-TJCE, contendo:

|- consolidagéo dos resultados alcangados;

Il- a evolugdo do desempenho dos indicadores estratégicos do Tribunal de Justica do Estado do Ceard com foco
socioambiental e econdmico, de acordo com o previsto no Anexo |, da Resolucdo n° 201, do CNJ;

I1l- identificagdo das agdes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente.

Paragrafo Unico. Os relatérios deverdo ser publicados, anualmente, no Portal e encaminhados, em forma eletrénica, ao
CNJ até o dia 20 de dezembro de cada ano pelo Nucleo Socioambiental.

Art. 13 - Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria
n° 2.032/2015 e a Portaria n°® 1.965/2017.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 21 de fevereiro de
2018.

Desembargador FRANCISCO GLADYSON PONTES

Presidente

PORTARIA N° 226 /2018

Dispde sobre a designagéo da Juiza de Direito Ana Carolina Montenegro Cavalcanti.

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE designar a Juiza de Direito Ana Carolina Montenegro Cavalcanti, Titular da 22 Vara da Comarca de Iguatu, para,
sem prejuizo de suas fungdes, responder pela 3% Vara da mesma Comarca, durante férias da Titular, no periodo de 27/02 a

28/03/2018.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, 21 de fevereiro de 2018.

Desembargador Francisco Gladyson Pontes
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara

PORTARIA N° 227/2018
Disp&e sobre a designagao do Juiz de Direito Roberto Nogueira Feijo.

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara, no uso de suas atribuigcdes legais, ao apreciar o Processo n°
8500011-35.2018.8.06.0138.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o Juiz de Direito Roberto Nogueira Feijé, Titular do Juizado Auxiliar da 10% Zona Judiciaria, para, sem
prejuizo de suas fungdes, responder pela Vara Unica da Comarca de Pacoti, durante licenca do Titular, no periodo de 20/02 a
11/03/2018.

Art. 2° Autorizar, acaso requerida, a concessao de diarias e indenizagdo de transporte ao magistrado designado, nos termos
e limites das Resolugdes n°s 04/2013 e 16/2015, do Org&o Especial, bem como dos demais normativos que regem a matéria

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, 21 de fevereiro de 2018.

Desembargador Francisco Gladyson Pontes
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Ceara
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