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RESOLUCAO DO TRIBUNAL DE JUSTICA N° 03/2020

Aprova o Regimento Interno da Corregedoria-Geral
da Justica do Estado do Ceara e da outras
providéncias.

DISPOSICOES PRELIMINARES

DA MISSAO E PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS DA CORREGEDORIA-
GERAL DA JUSTICA.

Art. 1° Este Regimento regula a organiza¢do, competéncia e funcionamento da
Corregedoria-Geral da Justica, Orgdo da Administragio do Poder Judiciario Estadual, que
exerce o controle interno sobre a regularidade da fungdo jurisdicional, bem como a
fiscalizagdo, disciplina e orientagdo administrativa nos termos da Lei de Organizacao Judiciaria
do Estado e atos normativos expedidos pelo Conselho Nacional de Justiga.

Art. 2° A Corregedoria Geral da Justica alinha-se as diretrizes do Conselho Nacional de
Justica, Presidéncia, Conselho Superior da Magistratura e Orgdo Especial do Tribunal de Justica
do Estado do Ceard, na concretizagdo de um Poder Judiciario eficiente e reconhecido pela
Sociedade como efetivo instrumento de justiga, equidade e paz social.

Art. 3° Sdo principios institucionais da Corregedoria Geral da Justiga:

I - eticidade;

I - imparcialidade;

III - probidade;

IV - transparéncia;

V - eficiéncia e produtividade dos servigos prestados;

VI - satisfagio e bom atendimento do cidaddo, sem preconceitos de origem, raga,
sexo, cor, idade, condigdo social, filiacdo religiosa, género, orientagdo sexual e quaisquer outras
formas de discriminagao;

VII - celeridade processual;

VIII - acessibilidade;

IX - responsabilidade na gestdo da informacao e do conhecimento;

X - modernizagdo tecnoldgica.

Paragrafo tnico. Os principios contidos neste artigo, de observancia obrigatéria,
continua e permanente, conformam a existéncia da Corregedoria Geral da Justica, regem sua
atuacdo normativa, orientadora, fiscalizadora e disciplinar e norteiam a conduta de todos os 6rgaos
e agentes a ela subordinados.



Art. 4° A Corregedoria Geral da Justica estimulard o consenso entre as partes,
compartilhara boas praticas, divulgard decisdes judiciais predominantes em litigios repetitivos e
incentivara o respeito aos direitos fundamentais como forma de prevengao de conflitos.

Art. 5° Para a efetivacdo da missdo, observancia dos principios ¢ medidas institucionais
contidos neste capitulo, os orgdos subordinados a Corregedoria Geral da Justica adotardo, de
imediato, os seguintes instrumentos de gestao:

I - desconcentragdo do processo decisorio na resolugdo de problemas da unidade, em
reunides periodicas sob a coordenacao do supervisor da unidade judiciéria, facultada a participacao
de todos os servidores;

I - sistema de gestao por atividades;

IIT - aprimoramento dos procedimentos, sem prejuizo da seguranga, da completude dos
atos judiciais e do devido processo legal, de forma a torna-los simplificados, padronizados,
integrados e convergentes entre as diversas areas, de modo a evitar superposi¢ao de competéncias
e repeticdo de servigos;

IV - incorporagao, na pratica institucional:

a) da cultura da melhoria e da capacitacdo continua;

b) da cooperacao, respeito e urbanidade entre os servidores;

¢) da exceléncia no atendimento ao publico externo;

V - o constante treinamento e revezamento peridodico de atribuigdes para que todos os
servidores dominem a integralidade dos procedimentos desempenhados pela unidade judicial,
respeitadas as competéncias legais do cargo;

VI - a valorizagdo de habilidades dos servidores e o incentivo de boas praticas, visando a
melhoria das rotinas de trabalho;

VII - a satisfag@o do cidadao, mediante:

a) prestacdo célere e eficiente dos servicos;

b) recebimento de criticas, sugestdes, reclamagodes e elogios, ou o encaminhamento dos
interessados aos 0rgdos competentes para o processamento dessas demandas;

¢) tratamento interpessoal educado e respeitoso;

d) utilizagdo de linguagem clara e acessivel em todas as informagdes verbais, publicagdes
ou divulgagdes oficiais.

§ 1° A introducdao dos instrumentos de gestdo previstos neste artigo nao importa em
inobservancia das rotinas e procedimentos estabelecidos na legislacdo. Se houver intervengao
especifica da Corregedoria na unidade, observar-se-a o meétodo de trabalho resultante da
excepcionalidade.

§ 2° As medidas serdo adotadas sob a coordenacao e responsabilidade do supervisor da
unidade judiciaria, mediante colaboragcdo de toda a equipe e fiscalizagdo do Juiz Corregedor
Permanente.

§ 3° O Juiz Corregedor Permanente, ao constatar a eficicia das providéncias adotadas,
podera indicar a Corregedoria Geral da Justiga os nomes dos servidores que merecam elogio em
ficha funcional.



§ 4° As propostas de inovagdo experimentadas e consideradas exitosas poderdo ser
submetidas a analise da Corregedoria Geral da Justiga, para extensdo as demais unidades de
servigo.

LIVRO I

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

Art. 6° A competéncia funcional da Corregedoria Geral da Justica compreende o territorio
do Estado do Ceard e tem como abrangéncia as unidades judicidrias de primeiro grau, juizes,
servidores do Poder Judicidrio, notarios e registradores.

Art. 7° A Corregedoria-Geral da Justica do Estado do Ceara tem sede propria no Edificio
Desembargador Auri Moura Costa, anexo ao Tribunal de Justica, e sera dirigida por um(a)
desembargador(a) vitalicio(a) do Tribunal denominado(a) Corregedor(a)-Geral da Justi¢a. (Redacao
conferida pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de
23/06/2022).

TITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 8° A Corregedoria Geral da Justica terd a seguinte estrutura administrativa:

I - Gabinete do Corregedor-Geral da Justica:

a) Diretor de Gabinete;

b) Assessoria Juridica;

c¢) Assisténcia Militar;

d) Apoio;

IT - Juizes Corregedores Auxiliares:

a) Assistentes dos juizes;

IIT — Diretoria-Geral:

a) Geréncia Administrativa:

1. Protocolo;

2. Expedicao;

3. Recepgio;

4. Arquivo;

b) Geréncia de Correicao e Apoio as Unidades Judiciarias:
1. Coordenadoria de Correi¢ao e Monitoramento das Unidades Judiciarias;



2. Coordenadoria de Orientacao e Padronizagao;

¢) Geréncia de Correicao e Apoio as Unidades Extrajudiciais:

1. Coordenadoria de Fiscalizagao de Unidades Extrajudiciais;

2. Coordenadoria de Organizacdo e Controle das Unidades Extrajudiciais;

P—Ouvidoria; (Revogado pelo Assento Regimental do Tribunal Pleno n° 01/2021,
republicado no DJe de 17/06/2021)

Art. 9° A Corregedoria Geral observara o mesmo expediente de trabalho do Tribunal de
Justica podendo, todavia, os seus colaboradores e servidores serem convocados para prestagdo de

servigos extraordinarios.

Art. 10. O expediente dos servidores em correicdo ou inspecao serda definido pelo
Corregedor-Geral, mediante ato normativo préoprio.

Art. 11. A estrutura organizacional da Corregedoria Geral da Justica sera disciplinada neste

Regimento Interno, sendo seus servidores admitidos mediante nomeagdo em carater efetivo ou em
comissao, ou ainda mediante contratagao, conforme estabelecido em lei.

TITULO I1

DAS ATRIBUICOES

CAPITULO I

DO CORREGEDOR-GERAL

Art. 12. A eleigdo, inclusive nas hipdteses de vacancia, a posse € as substituicdes do
Corregedor-Geral da Justica observarao o disposto na Lei de Organizagdo Judiciaria do Estado e no
Regimento Interno do Tribunal de Justiga.

Art. 13. Sao a¢des proprias da Corregedoria:

I - orientar e fiscalizar os servigos judiciais e extrajudiciais em todo o Estado;
IT - avaliar o desempenho dos juizes em estagio probatdrio para o fim de vitaliciamento;

Il - fiscalizar as secretarias das unidades judiciarias de primeiro grau, inclusive as
secretarias judiciarias de primeiro grau (SEJUDs) e as serventias extrajudiciais; (Redacio
conferida pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 03/2022, publicado no DJe de
17/03/2022).

IV - realizar correigdes e inspegdes em comarcas, varas € serventias;

V - editar atos normativos para:

a) instruir autoridades judiciais, servidores do Poder Judiciario, notarios e registradores;



b) evitar irregularidades;

¢) corrigir erros e coibir abusos com ou sem cominag¢do de pena.

VI - realizar sindicancias e processos administrativos;

VII - aplicar as penas disciplinares cominadas aos ilicitos administrativos praticados por
seus servidores;

VIII - responder a consultas a respeito do correto funcionamento do Poder Judicidrio no
primeiro grau e das serventias extrajudiciais.

Art. 14. Ao Corregedor-Geral da Justica, membro nato do Conselho Superior da
Magistratura e do Orgdo Especial do Tribunal de Justi¢a, compete, além de outras atribui¢des que
lhe forem conferidas pela Lei de Organizagdo Judiciaria e pelo Regimento Interno do Tribunal de
Justica do Estado do Cear4, o seguinte:

I - supervisionar as atividades administrativas da Corregedoria-Geral;

IT - elaborar o Regimento Interno da Corregedoria-Geral da Justica e modifica-lo com
aprovagao do Pleno do Tribunal de Justiga;

III - distribuir os processos sob sua competéncia;

IV - receber as reclamacgdes e dentincias de qualquer interessado relativas aos magistrados
de primeiro grau e prestadores de servigos notariais e de registro, encaminhando-as a autoridade
competente para aplica¢do de sanc¢do, quando for o caso;

V - determinar o processamento das reclamagdes que atendam aos requisitos de
admissibilidade, arquivando-as quando o fato ndo constituir infragao disciplinar;

VI - instaurar sindicancia ou propor, desde logo, a instauragdo de processo administrativo
disciplinar quando houver indicios suficientes da autoria e materialidade da infracdo contra
servidores da Corregedoria Geral da Justi¢a, dos notarios, dos registradores, bem como aplicar as
penalidades legais;

VII - remeter ao Ministério Publico pecgas extraidas de processos administrativos de
competéncia da Corregedoria-Geral da Justiga para os fins de direito sempre que houver indicios de
responsabilidade criminal,

VIII - promover, por determinacdo do Tribunal de Justiga, do Conselho Superior da
Magistratura ou a requerimento do Procurador-Geral de Justica do Estado, a realizacdo de
sindicancias, inspecdes e correigdes, na Capital ou no Interior, podendo, ainda, instaura-las por
iniciativa propria quando houver fatos graves ou relevantes que as justifiquem, desde logo
determinando as medidas necessarias;

IX - decidir sobre consultas, em tese, de interesse e repercussao gerais, quanto a duvida
suscitada na aplicacdo de dispositivos legais e regulamentares concernentes a matéria de sua
competéncia;

X - orientar juizes de direito, servidores da Corregedoria Geral da Justica e da justiga de
primeiro grau, notarios e registradores para o fiel cumprimento dos deveres e das obrigacdes legais
e regulamentares, podendo editar atos administrativos de carater normativo e cumprimento
obrigatorio;

XI - expedir atos normativos para:

a) aperfeicoar as atividades dos 6rgaos do Poder Judicidrio, dos seus servigos auxiliares e
dos servigos notariais e de registro, sobre matéria relacionada com a competéncia da Corregedoria
Geral da Justica; e



b) abolir rotinas equivocadas e adotar providéncias necessarias a boa execu¢do dos
servigos judicidrios;

XII - propor, ao Tribunal Pleno e ao Orgéo Especial do Tribunal de Justica, a expedigdo de
recomendacdes e a edicdo de atos regulamentares que assegurem a autonomia, a transparéncia ¢ a
eficiéncia do Poder Judiciario e o cumprimento da Lei de Organizagdo Judiciaria do Estado do
Ceara;

XIII - indicar, ao Presidente do Tribunal de Justica, para fins de designacdo ou nomeagao, o
nome dos ocupantes de funcao gratificada ou cargo em comissdao no ambito da Corregedoria-Geral
da Justiga;

XIV - requisitar a Presidéncia do Tribunal de Justiga:

a) magistrados para fins de auxilio a Corregedoria Geral da Justica, delegando-lhes
atribui¢des consoantes aos limites legais;

b) transporte e pagamento de didrias em face dos deslocamentos do Corregedor-Geral, dos
juizes corregedores auxiliares, dos servidores e demais auxiliares do Poder Judicidrio para o
desempenho correcional e apoio jurisdicional para atualizacao de servigos judiciarios em atraso;

XV - propor ao Presidente do Tribunal de Justiga:

a) a realiza¢dao de concursos destinados ao provimento de cargos de juizes, servidores do
Poder Judiciério, notérios e registradores; e

b) a criag¢do, a transformacdo e a lotacdo, na Corregedoria Geral da Justiga, de cargos e
fun¢Oes necessarias a execugao de seus servigos.

XVI - superintender e orientar as correigdes e inspegdes a cargo dos juizes corregedores
auxiliares;

XVII - fiscalizar:

a) os servigos da Justica de Paz;

b) o funcionamento da Justi¢a nas comarcas do interior e da capital, verificando se o Juiz ¢
assiduo e diligente, se cumpre e faz cumprir com exatiddo as leis, regimentos, provimentos, se
observa os prazos legais em seus provimentos jurisdicionais e se reside na Comarca;

¢) o cumprimento, pelos magistrados de primeiro grau, das metas institucionais fixadas
pelo Conselho Nacional de Justica; e

d) a evolugdo patrimonial dos magistrados de primeiro grau, a fim de verificar a
compatibilidade desta com os recursos e disponibilidades que compdem a sua renda, na forma
prevista na Lei n°® 8.429, de 1992, observadas as disposigdes especiais da Lei n® 8.730, de 1993, os
atos normativos expedidos pelo Conselho Nacional de Justiga e desta Corregedoria Geral da Justica;

XVIII- instaurar procedimento de sindicancia patrimonial, sempre que constatada a
incompatibilidade patrimonial do magistrado ou na existéncia de indicios de enriquecimento ilicito;

XIX - avocar processos administrativos para o fim de sanar, se for o caso, falhas,
irregularidades, omissdes ou vicios de nulidade;

XX - adotar providéncias para que as suspei¢des de natureza intima sejam imediatamente
comunicadas ao Conselho Superior da Magistratura;

XXI - presidir as reunides do Conselho Consultivo da Corregedoria Geral da Justiga;

XXII - delegar, nos limites legais, aos juizes auxiliares da Corregedoria Geral da Justiga ou
aos servidores expressamente indicados, atribuigdes sobre questdes especificas;

XXIII - remeter aos juizes publicagdes de leis, ementérios jurisprudenciais e matérias sobre
assuntos polémicos e atualizados;

XXIV - informar ao Conselho Superior da Magistratura, para efeito de ndo inclusdo em
lista de promogao, remoc¢ao ou permuta, do Juiz Substituto ou de Direito cujo mddulo jurisdicional



estiver em injustificavel atraso na distribuicdo da Justica ou que residir fora da sede da comarca,
salvo quando autorizado pelo Tribunal de Justiga;

XXV - relatar no 6rgdo competente os processos de promogdo, remogdo e permuta dos
Juizes;

XXVI - levar ao conhecimento do Procurador-Geral de Justi¢a, do Secretario de Seguranca
Publica e Defesa da Cidadania, do Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil — Sec¢do Ceara, e
do Defensor Publico Geral do Estado, falta de que venha a conhecer, ou seja, atribuida,
respectivamente, a membro do Ministério Publico, Policial Civil, Policial Militar, Bombeiro Militar,
Advogado e Defensor Publico ou estagiarios;

XXVII - opinar sobre a criagdo, extingao e fusao de oficios do foro extrajudicial;

XXVIII - conceder mencao honrosa aos juizes que se destacarem na produgdo quantitativa
e qualitativa da prestagao jurisdicional; que idealizem pratica judicidria ou administrativa que
aperfeicoe a prestacao jurisdicional da Justica Estadual, atendendo a critérios objetivos examinados
por comissao constituida para esse fim;

XXIX - apresentar, até o dia 31 de dezembro, circunstanciado relatorio a Presidéncia do
Tribunal de Justica a respeito das atividades judiciarias do ano, das medidas adotadas, dos servigos
realizados e do grau de eficiéncia revelado pelos juizes e servidores;

XXX - representar a Corregedoria-Geral nas reunides do ENCOGE — Encontro do Colégio
Permanente de Corregedores-Gerais dos Tribunais de Justi¢a do Brasile do FONACOR - Forum
Nacional das Corregedorias;

§ 1° Das decisdes do Corregedor-Geral da Justica e dos juizes auxiliares da Corregedoria-
Geral da Justica por ele delegadas, em qualquer caso, serd dada ciéncia ao requerente ou interessado
por via eletronica, por intimagdo pessoal por carta com aviso de recebimento ou mandado, ou por
via editalicia.

§ 2° Quando o fato narrado em dentncia apocrifa estiver instruido com elementos que
configurem infragdo disciplinar ou ilicito penal, o Corregedor-Geral deverd, de oficio, baixar
portaria, determinando a deflagracdo de investigacdo preliminar sigilosa a fim de investigar os fatos
articulados.

Art. 15. No exercicio de suas funcdes, o Corregedor-Geral expedird os seguintes atos:

I - provimento: veicula regras de carater geral e abstrato;

IT - orientagdo: forma de interpretacao e execucao da norma;

III - portaria: formaliza medidas administrativas;

IV - circular: divulga matéria normativa ou administrativa para conhecimento geral;

V - oficio: ato de comunica¢ao externa;

VI - ordem de servico: transmite determinacdo interna quanto a maneira de conduzir
Servigos; e

VII - demais atos administrativos.

Paragrafo unico. As alteragdes do presente Regimento Interno serdo realizadas por meio
de emenda regimental.



CAPITULO 11

DOS JUIZES CORREGEDORES AUXILIARES

Art. 16. Compete aos juizes corregedores auxiliares por delegagdo do Corregedor-Geral da
Justica:

I - realizar inspegdes ou correigcdes nos termos dispostos na Lei de Organizacao Judicidria
do Estado do Ceara;

II - preparar relatérios com os resultados do procedimento de fiscalizacdo, apontando as
anomalias observadas, as oportunidades de melhoria e o plano de acdo estabelecido em conjunto
com o respectivo Juiz da Vara fiscalizada ou o Diretor do Foro;

Il - acompanhar e verificar o cumprimento do plano de agdo estabelecido apods a
fiscalizacdo, identificando as causas do seu eventual ndo cumprimento e adotando as providéncias
cabiveis;

IV - propor, ao Corregedor-Geral da Justicga:

a) a elaboragdo de normas e a adogdo de estratégias de atuagdo da Corregedoria-Geral da
Justi¢a, considerando as novas demandas identificadas; e

b) acdes conjuntas com a Escola Superior da Magistratura do Estado do Ceard para
orientacdo de magistrados e servidores do Poder Judicidrio quanto as diretrizes e procedimentos de

natureza judiciaria e administrativa a serem desempenhados no dmbito do Poder Judicidrio e na
Corregedoria-Geral da Justiga.

V - assessorar o Corregedor-Geral da Justica nas matérias de orientacdo e disciplina,
representando-o, em sua auséncia, na realizacdo dos atos administrativos pertinentes;

VI - apurar denuincias e representagdes referentes a atuagao de juizes de primeiro grau;

VII - realizar a instrugdo das sindicancias ou de processos administrativos sob sua relatoria;

VIII - representar o Corregedor-Geral nas solenidades e atos oficiais, quando designado;

A . c o~

IX - supervisionar ¢ acompanhar as atividades da Geréncia de Correicdo e Apoio as
Unidades Judiciarias e da Geréncia de Correicdo e Apoio as Unidades Extrajudiciais, incluidas as
respectivas Coordenadorias; dos servicos de apoio ao Gabinete dos(as) Juizes(as) Corregedores(as)
Auxiliares ¢ do Nucleo de Governanga da Corregedoria; (Redagao alterada pelo Assento
Regimental Tribunal Pleno n°® 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

X - apreciar os relatorios quadrimestrais de avaliagdo qualitativa e quantitativa da atividade
jurisdicional dos magistrados ndo vitalicios, observando a obediéncia aos critérios legais, podendo
solicitar aos referidos Juizes copias dos despachos e sentencas prolatadas mensalmente, bem como
inspecionar o trabalho, no proprio médulo jurisdicional onde eles exercam a titularidade, a fim de
acompanha-los e orienta-los, convenientemente, para o bom exercicio da magistratura, tudo sob a
supervisao e comando do Corregedor-Geral da Justica;

XI - autorizar a disponibilizagdo de pareceres e decisdes sem conteudo sigiloso para fins de
publicacao;



XII - receber e examinar as declaragdes de bens e valores que integram o patrimonio
privado dos magistrados de primeiro grau da Justica do Estado do Ceara, de seus conjuges ou
companheiros, dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia econdmica do
declarante, quando for o caso, bem como sua atualizagdo anual, nos termos de ato normativo
expedido pela Corregedoria-Geral, emitindo parecer conclusivo sobre a matéria;

XIII - conduzir, por designacdo do Corregedor-Geral, as sindicancias patrimoniais
instauradas;

XIV - praticar os demais atos de sua competéncia, previstos na lei e neste Regimento.

Art. 17. Sdo atribuicdes dos juizes corregedores auxiliares, na condugdo dos processos sob
sua apreciagao:

I - ordenar e dirigir o processo, determinando as providéncias e diligéncias necessarias a
seu andamento e instrucao, fixando prazo para o seu respectivo atendimento;

IT - autorizar, sempre que requerido pelos interessados, a consulta ou a extracao de cOpias
dos autos que lhe tenham sido distribuidos;

IIT - decidir os incidentes que ndo dependerem de pronunciamento do Corregedor-Geral da
Justiga, bem como fazer executar as diligéncias necessarias ao encerramento do processo;

IV - proferir parecer conclusivo sobre a matéria veiculada no processo, submetendo-o a
consideracdao do Corregedor-Geral da Justica;

V - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integracdo e
cooperacdo entre os setores da Corregedoria-Geral da Justica.




Art. 18. No desempenho de suas atribui¢des, os(as) juizes(as) corregedores(as) auxiliares
serdo assistidos(as) por profissionais com formacdo superior, preferencialmente em Direito,
nomeados para cargo de provimento em comissdo, 0s quais terdo as seguintes incumbéncias:
(Redacio alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de
23/06/2022).

I - auxiliar no processamento e na instru¢do de sindicancias, inquéritos e processos
administrativos, reclamacdes, representacdes, pedidos de providéncias e comunicagdes em
tramitacdo junto aos gabinetes dos(as) juizes(as) corregedores(as), bem como secretariar os
trabalhos das respectivas Comissdes;

IT - elaborar minutas de pareceres, despachos e relatorios de correicdes e inspecdes, sob a
supervisao dos(as) juizes(as) corregedores(as) auxiliares;

III - coletar julgados e ementas de jurisprudéncia dos 6rgdos julgadores e diretivos deste
Poder, do Conselho Nacional de Justiga, publicagdes de leis, além de selecionar doutrina juridica;

IV - remeter minutas e formuldrios aos(as) juizes(as) corregedores(as) auxiliares no intuito
de simplificar e uniformizar os procedimentos;

V - assessorar os(as) juizes(as) corregedores(as) auxiliares nos mutirdes organizados pelo
Poder Judicidrio Estadual; na elaboracdo de respostas as solicitagdes e as requisicdes oriundas do
Conselho Nacional de Justiga, do Tribunal de Justi¢a e do Conselho Superior da Magistratura; e nas
inspegdes e nas correi¢des realizadas nas comarcas do Estado do Ceara, conferindo suporte técnico,
administrativo e presencial,;

VI - elaborar planilhas processuais das comarcas para a formalizacdo dos relatorios
decorrentes das correicdes e das inspecdes realizadas, apontando as irregularidades e as
recomendacdes sugeridas;

VII - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integragdao e a
cooperacdo entre os setores da Corregedoria-Geral da Justica;

VIII - executar outras tarefas pertinentes a competéncia e a finalidade do setor que lhe
forem atribuidas.

CAPITULO III

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 19. O Conselho Consultivo serd composto pelo Corregedor-Geral da Justiga, pelos
Juizes Corregedores Auxiliares, Assessores, Gerentes e pelo Diretor-Geral.

Art. 20. Compete ao Conselho Consultivo:



I - elaborar minuta de provimentos disciplinares da conduta administrativa de iniciativa do
Corregedor-Geral da Justica;

IT - examinar as matérias de ordem administrativa, em tese, suscitadas a Corregedoria-
Geral, por terceiros, submetendo-as as conclusdes ao Corregedor-Geral,

IIT - examinar a legalidade na edi¢do de atos normativos e administrativos da Corregedoria-
Geral;

Art. 21. O Conselho Consultivo reunir-se-a mensalmente em sessao ordinaria no ultimo dia
util do més e, extraordinariamente, por conveniéncia dos trabalhos, mediante convocag¢dao do
Corregedor-Geral, prevalecendo a oralidade, cujas conclusdes serdo apresentadas em forma de
minuta.

CAPITULO IV

DO GABINETE DO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA

Art. 22. O Gabinete do Corregedor-Geral destina-se a assisti-lo, direta e imediatamente,
nos assuntos submetidos a sua apreciacao, acompanhar e controlar a execucao dos seus despachos e
decisdes.

Art. 23. Compdem o Gabinete do Corregedor-Geral:

I - Diretor de Gabinete;
II - Assessoria Juridica;
III - Assisténcia Militar;
IV - Apoio;

Art. 24. O Corregedor-Geral da Justica sera auxiliado em suas atividades ordinarias e
atividades especificas por juizes de Direito, denominados juizes corregedores auxiliares,
referendados pelo Orgdo Especial do Tribunal de Justiga apés indicagdo do Corregedor-Geral.

Paragrafo unico. Também se reportam diretamente ao Corregedor-Geral o Diretor-Geral,

os gerentes € os coordenadores, com formagdo superior em Administracdo, Economia, Ciéncias
Contabeis ou Direito e de reconhecida experiéncia administrativa.

Secao I

Da Diretoria de Gabinete

Art. 25. A Diretoria de Gabinete da Corregedoria-Geral sera exercida por um Diretor,

nomeado para cargo de provimento em comissao, por indicagdo do Corregedor-Geral, competindo-
lhe:



I - superintender o servigo necessario ao desempenho da representacdo da Corregedoria-
Geral da Justiga;

IT - organizar e manter atualizada a relacdo das autoridades e reparticdes pertinentes, com
o0s respectivos enderecos;

IIT - coordenar as audiéncias e o atendimento ao publico, realizados pelo Corregedor-Geral
da Justica;

IV - agendar as visitas e as cerimonias a que tenha de comparecer o Corregedor-Geral;

V - organizar ¢ manter os registros e arquivos necessarios ao desempenho de suas
atividades;

VI - redigir e expedir a correspondéncia oficial do Gabinete;

VII - coordenar a elaboracao do relatorio anual da Corregedoria;

VIII - elaborar o plano de férias dos servidores do Gabinete do Corregedor-Geral;

IX - realizar a distribuicao dos processos para analise da Assessoria Juridica;

X - preparar o material destinado a participacdo do Corregedor nas sessdoes do Tribunal
Pleno e do Conselho da Magistratura;

XI - preparar o expediente necessario as nomeacdes, designacdes e substituicdes em cargos
comissionados da Corregedoria Geral da Justica, remetendo a Presidéncia do Tribunal de Justiga;

XII - exercer outro encargo que lhe for atribuido pelo Corregedor-Geral.

Secao 11

Da Assessoria Juridica

Art. 26. A Assessoria Juridica, subordinada diretamente ao Corregedor-Geral, sera
composta por Assessores, nomeados em comissdo, dentre bacharéis em Direito, competindo-lhe:

I - assessorar diretamente o Corregedor-Geral da Justica em assuntos especificos que lhes
forem atribuidos;

IT - realizar estudos e pesquisas em matérias sujeitas a consideracdo do Corregedor-Geral;

IIT - elaborar minutas de atos normativos, decisdes, despachos, relatorios e outros atos
desde que determinados pelo Corregedor-Geral da Justica;

IV - apreciar e emitir parecer sobre questdes juridicas nos procedimentos que lhes forem
atribuidos pelo Corregedor-Geral da Justiga;

V - colaborar na revisdo, na atualizagdo ¢ na modificacdo de atos normativos; ¢ em
atividades de planejamento, controle interno e informatica da Corregedoria-Geral de Justica;

VI - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integragdao e
cooperacao entre os setores da Corregedoria-Geral da Justiga;

VII - subsidiar:

a) a instrucdo de agdes judiciais e recursos administrativos interpostos contra ato ou
decisdao do Corregedor-Geral de Justica; e

b) a elaboragdo de decisdes em processos em que o Corregedor-Geral da Justica figure
como relator ou tenha pedido vista.

VIII - exercer outras atividades inerentes as suas funcdes determinadas pelo Corregedor-
Geral da Justica.



Secao 111

Da Assisténcia Militar

Art. 27. Compete a Assisténcia Militar:

I - prestar assisténcia ao Corregedor-Geral;

I - organizar, dirigir e executar os servigos de seguranga, protecdo pessoal e
acompanhamento do Corregedor-Geral e dos Juizes Corregedores Auxiliares;

III - zelar pela seguranga e protegao patrimonial da Corregedoria-Geral;

IV - controlar e fiscalizar o acesso e circulacdo de funcionarios e visitantes as instalagdes
fisicas da Corregedoria-Geral nos horarios de expediente e durante a permanéncia do Corregedor-
Geral;

V - responsabilizar-se pela abertura e fechamento dos locais de trabalho e acesso a
Corregedoria- Geral da Justica;

VI - manter aberta a reparticdo nos horarios normais de trabalho e, extraordinariamente,
quando determinado pelo Corregedor-Geral;

VII - incumbir-se da recep¢do e anotar os nomes de pessoas interessadas em visitar o
Corregedor-Geral da Justiga, Juizes Corregedores Auxiliares, Diretor-Geral, Gerentes,
Coordenadores e Assessores;

VIII - executar as instrugdes recebidas dos superiores hierarquicos.

CAPITULOV

DA DIRETORIA-GERAL

Art. 28. A Diretoria-Geral ¢ o 6rgdo responsavel pela coordenacdo e supervisiao
administrativa dos servicos da Corregedoria-Geral, funcionando sob a dire¢do de um Diretor-Geral,
nomeado, para cargo de provimento em comissdo, dentre profissionais com graduacido em curso de
nivel superior, com reconhecida competéncia técnica, e abrangendo:

I - Geréncia Administrativa:

a) Protocolo;

b) Expedicao;

¢) Recepcgao;

d) Arquivo;

IT - Geréncia de Correigdo e Apoio as Unidades Judicidrias:

a) Coordenadoria de Correicdo e Monitoramento das Unidades Judiciarias;
b) Coordenadoria de Orientagdo ¢ Padronizacao;

IIT - Geréncia de Correigao e Apoio as Unidades Extrajudiciais:

a) Coordenadoria de Fiscalizacdo de Unidades Extrajudiciais;

b) Coordenadoria de Organizagao e Controle das Unidades Extrajudiciais;



o+ dePro; I ;
IV - Nucleo de Governanca da Corregedoria; (Redacdo alterada pelo Assento
Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

Paragrafo unico. Em suas faltas e impedimentos, o Diretor-Geral sera substituido por
servidor lotado na Corregedoria-Geral da Justica, designado pelo Corregedor-Geral, com a
habilita¢do exigida para o desempenho da funcao.

Art. 29. Sao competéncias da Diretoria-Geral:

I - estabelecer metas para o desenvolvimento da Corregedoria-Geral, de modo que favoreca
a prestacao jurisdicional no primeiro grau com padrdes de qualidade, eficiéncia e presteza; e avaliar
os resultados alcangados;

IT - definir estratégias, projetos e atividades para cumprir politicas e metas de gestdo,
encaminhando relatorio anual das atividades desenvolvidas ao Corregedor-Geral;

IIT - coordenar e supervisionar os servicos afetos as unidades administrativas subordinadas,
mantendo o Corregedor-Geral informado sobre o alcance de metas no ambito de atuagdo das
referidas unidades;

IV - expedir instrugdes sobre assuntos afetos a unidade;

V - pronunciar-se sobre questdes técnicas e executivas referentes ao desenvolvimento do
primeiro grau;

VI - viabilizar a interacdo da Corregedoria com outros 6rgdos e entidades publicas para
compartilhamento de tecnologias e metodologias de gestao;

VII - submeter proposta de atualizagdo das Tabelas do Regimento de Custas e
Emolumentos da Justica do Estado do Ceard a apreciacdo do Corregedor-Geral;

VIII - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integracdo e
cooperacdo entre os setores da Corregedoria-Geral da Justica;

IX - supervisionar o controle da frequéncia dos servidores efetivos, terceirizados e
estagiarios subordinados a Diretoria-Geral, assim como aprovar a escala de Férias;

X - desempenhar outras atividades determinadas ou delegadas pelo Corregedor-Geral ou
pelos juizes corregedores auxiliares.

Art. 30. A Geréncia de Correicdo e Apoio as Unidades Judiciarias e a Geréncia de
Correicao e Apoio as Unidades Extrajudiciais, com suas respectivas coordenadorias, subordinadas
ao Diretor-Geral, serdo constituidas por gerentes e coordenadores, nomeados para cargo de
provimento em comissao, dentre profissionais com formagdo em nivel superior em Administracao,
Ciéncias Contabeis, Direito ou Economia.

Art. 31. A Diretoria-Geral terd estrutura de apoio destinada a prestar assisténcia ao Diretor-
Geral, aos gerentes e coordenadores na execugdo das tarefas de sua competéncia.



Secao I

Da Geréncia Administrativa

Art. 32. A 4rea administrativa da Corregedoria-Geral da Justica, vinculada diretamente a
Diretoria-Geral, funcionard sob a supervisao de um Gerente Administrativo, nomeado para cargo de
provimento em comissdo, com reconhecida competéncia técnica, por indicagdo do Corregedor-
Geral.

Art. 33. A Geréncia Administrativa tem por finalidade executar os servigos de
administracdo da Corregedoria-Geral e compreende ainda o setor de Protocolo, Expedicao,
Recepgao e Arquivo.

Art. 34. A Geréncia Administrativa compete superintender e coordenar as atividades dos
setores a ela vinculados, bem como:

I - requisitar, receber, guardar e controlar o material de consumo necessario aos servigos da
Corregedoria-Geral;

IT - preparar, com prévia autorizacdo do Corregedor-Geral, a requisi¢do de bens moveis,
maquinas e equipamentos destinados aos servicos da Corregedoria-Geral,

IIT - organizar o tombamento dos moveis e do material permanente da Corregedoria-Geral,
mantendo-o atualizado;

IV - providenciar, junto ao Setor de Transporte do Tribunal de Justica, a manuten¢do dos
veiculos a disposi¢do da Corregedoria-Geral;

V - diligenciar, mediante determinac¢do do Corregedor-Geral, objetivando o pagamento de
diarias, tendo em vista o deslocamento de pessoal para realizagdo das correi¢des e inspegdes pelo
interior do Estado;

VI - manter o arquivo da Corregedoria-Geral da Justiga, velando por sua conservagio e
inviolabilidade;

VII - providenciar a catalogagdo e classificagdo dos processos, documentos e demais
papéis arquivados;

VIII - disponibilizar os processos € documentos quando solicitados;

IX - determinar a digitalizagdo e providenciar copia de seguranga dos processos,
expedientes e atos normativos;

X - receber, organizar e informar os processos concernentes aos magistrados concorrentes a
promog¢ao e remogao, € ao acesso ao segundo grau;

XI - receber e selecionar a correspondéncia encaminhada a Corregedoria-Geral, dando-lhe
o destino conveniente de acordo com a natureza do assunto;

XII - protocolar e digitalizar os documentos recebidos, dando-lhes o numero
correspondente e anotando a procedéncia, a data, o assunto, a entrada e outros dados que possam
interessar por meio de cadastramento no sistema eletronico de processo administrativo;

XII - conferir as pecas dos processos e documentos recebidos via postal ou sistema
eletronico;

XIV - cadastrar e encaminhar os processos € documentos protocolados para as unidades
competentes, segundo a natureza do assunto;



XV - preparar e enviar a correspondéncia oficial da Corregedoria-Geral, dando-lhe a
devida numeracgdo, o registro postal e arquivamento das respectivas copias;

XVI - coletar informagdes para fins de instrucdo dos processos relativos ao acesso ao
Tribunal de Justiga, remog¢ao e promogao de Juizes de Direito, Substitutos e Auxiliares;

XVII - organizar e manter o cadastro especial relativo aos juizes em estagio probatorio,
com o registro das comarcas onde serviu, dos elogios e das puni¢des disciplinares recebidas, bem
assim de suas atividades judicantes, culturais e literarias;

XVIII- elaborar informagdo sobre o cadastro especial relativo aos juizes em estagio
probatoério, por ocasido da apuracdo dos requisitos para concessao de vitaliciedade, fornecendo-a ao
Corregedor- Geral ou aos juizes corregedores auxiliares, quando requerido;

XIX - prestar informagdes aos interessados, juntamente a Secretaria, sobre a
movimentag¢ao, localizacao e solugdo de processos a cargo da Corregedoria-Geral;

XX - informar os processos para formagao de colegiados de primeiro grau;

XXI - receber, registrar e expedir a correspondéncia de todas as unidades da Corregedoria;

XXII - efetuar os calculos das tarifas para remessa postal;

XXIII- efetuar e controlar a selagem de envelopes das correspondéncias expedidas pela
Corregedoria;

XXIV - cumprir diligéncias externas de carater administrativo;

XXV - adotar providéncias para a concessao de senhas aos usudrios dos sistemas do
Conselho Nacional de Justica quando requeridas pelos servidores e juizes de primeiro grau;

XXVI - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integracdo e
cooperacdo entre os setores da Corregedoria-Geral da Justica;

XXVII - supervisionar o controle da frequéncia dos servidores efetivos, terceirizados e
estagiarios lotados na Geréncia Administrativa;

XXVIII - elaborar o plano de férias dos servidores da Geréncia Administrativa,

XXIX - gerenciar e executar outras tarefas inerentes a competéncia da drea administrativa
que lhe forem atribuidas.

Secao 11

Da Geréncia de Correicio e Apoio as Unidades Judiciarias

Art. 35. Sao atribuigdes da Geréncia de Correicao e Apoio as Unidades Judiciarias:

I - gerenciar:

a) o registro dos dados relativos a estatistica do movimento judicial do Estado do Cear3;

b) a produtividade dos magistrados do primeiro grau de jurisdicdo, assim como o
cumprimento das metas do Conselho Nacional de Justica para a area judicial,

¢) a elaboragdo do perfil das comarcas do Poder Judicidrio do Estado do Ceard, mantendo
registros referentes a vida funcional dos juizes de primeiro grau,

d) as atividades atinentes as correigdes e inspecoes realizadas pela Corregedoria-Geral da
Justica, assim prestando auxilio as referidas atividades; e

e) a emissdo de certiddes de interesse dos magistrados;

I - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integracdo e
cooperacdo entre os setores da Corregedoria-Geral da Justica;



III - supervisionar o controle da frequéncia dos servidores efetivos, terceirizados e
estagiarios lotados na Geréncia de Correi¢do e Apoio as Unidades Judicidrias e nas suas
Coordenadorias;

IV - elaborar o plano de férias dos servidores desta Geréncia;

V - executar outras tarefas pertinentes a competéncia e finalidade do setor que lhe forem
atribuidas.

Art. 36. A Geréncia de Correicao e Apoio as Unidades Judicidrias sera integrada pela
Coordenadoria de Correicdo e Monitoramento das Unidades Judiciarias e pela Coordenadoria de
Orientagdo e Padronizacdo (Redacdo alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n°
04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

Subsecio I

Coordenadoria de Correicao e Monitoramento das Unidades Judiciarias

(Renomeado pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

Art. 37. Compete a Coordenadoria de Correicdo e Monitoramento das Unidades
Judiciarias: (Redag¢do alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado
no DJe de 23/06/2022).

I - realizar o cadastro funcional de juizes de primeiro grau e as a¢des de apoio as correigdes
e inspegodes, primando pelo cumprimento das metas oriundas do Conselho Nacional de Justica, do
Tribunal de Justica e da Corregedoria-Geral nos prazos e padroes estabelecidos;

II - supervisionar e auditar o sistema automatizado de coleta das informacdes estatisticas
das unidades judicidrias de primeiro grau, por meio das planilhas estatisticas enviadas pelas
unidades da capital e do interior do Estado;

IIT - adotar medidas de adequagao e aperfeigoamento dos formularios estatisticos;

IV - acompanhar os requerimentos oriundos das unidades jurisdicionais, e de competéncia
do setor, primando para que as providéncias sejam adotadas, remetendo a devida resposta;

V - elaborar o perfil das comarcas do Poder Judiciario do Estado do Cear4;

VI - monitorar os dados cadastrais dos magistrados de primeiro grau, inclusive do cadastro
especial relativo aos juizes em estagio probatorio, garantindo constante atualizagao;

VII - elaborar certiddes de interesse dos magistrados;

VIII - monitorar ¢ orientar os usuarios das secretarias de varas no tocante a alimentagao do
sistema informatizado de Estatistica;

IX - examinar, conferir ¢ confrontar os dados estatisticos encaminhados pelas unidades
jurisdicionais com vista a consolidacao dos relatorios estatisticos mensais;



X - elaborar, mensalmente, relatério referente as unidades jurisdicionais, objetivando
estabelecer o perfil do Poder Judiciario do Estado do Cear3;

XI - organizar e manter cadastro nominal de magistrados de primeiro grau, com o registro
das comarcas onde atuou, dos elogios e puni¢des disciplinares recebidos, bem como de suas
atividades judicantes, culturais e literarias;

XII - manter atualizados os dados cadastrais das unidades judiciarias, especificando as
comarcas vagas ou providas, mediante elaborac¢ao de planilhas de controle;

XIII - fornecer dados necessarios para subsidiar os trabalhos da Comissdo na escolha dos
agraciados com a meng¢do honrosa referida no art. 14, inciso XXVIII, deste Regimento (Redacao
alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de
23/06/2022);

XIV - elaborar o expediente relativo a realizacdo de correigdes e inspegdes a cargo da
Corregedoria-Geral da Justica;

XV - coordenar a elaboragdo, digitalizacdo e o encaminhamento dos relatdrios atinentes as
correigdes e inspecdes realizadas nas unidades jurisdicionais e secretarias judiciarias de primeiro
grau, sob a supervisao dos juizes corregedores auxiliares (Redacio dada pelo Assento Regimental
Tribunal Pleno n° 03/2022, publicado no DJe de 17/03/2022);

XVI - arquivar os relatérios, termos e comunicacdes referentes as correicdes e inspecdes
realizadas;

XVII - coletar dados e elaborar estatisticas prévias para a consecu¢do de inspegdes e
correicdes nas unidades judicidrias e secretarias judicidrias de primeiro grau das Comarcas do
Estado; (Redac¢do dada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 03/2022, publicado no DJe
de 17/03/2022).

XVIII - elaborar minutas de portarias e editais alusivos as atividades de correicdo ou
inspecoes de sua competéncia;

XIX - providenciar o encaminhamento dos relatorios e termos de inspegdes e correigdes ao
setor competente para fins de disponibilizacao no Portal da Corregedoria-Geral da Justiga;

.~

XX - manter o controle dos processos digitais relativos as correi¢cdes e inspecdes, em
especial quanto ao cumprimento das recomendacgdes repassadas aos juizes das unidades judiciais
inspecionadas e aos juizes supervisores das secretarias judicidrias de primeiro grau; (Redac¢ao dada
pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 03/2022, publicado no DJe de 17/03/2022).

XXI - monitorar a produtividade de unidades judiciais e magistrados de primeiro grau,
assim como a taxa de congestionamento ¢ o cumprimento de Metas do Conselho Nacional de
Justica, de modo a informar ao Corregedor-Geral e juizes corregedores auxiliares para adogdo de
providéncias necessarias;



XXII - encaminhar ao Conselho Superior da Magistratura as respostas relativas as solugdes
adotadas pelos juizes das unidades jurisdicionais;

XXIII - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integracdo e
cooperacgdo entre os setores da Corregedoria-Geral da Justica;

XXIV - supervisionar o controle da frequéncia dos servidores efetivos, terceirizados e
estagiarios lotados nesta Coordenadoria;

XXV - elaborar o plano de férias dos servidores desta Coordenadoria;

XXVI - executar outras tarefas pertinentes a competéncia e finalidade do setor que lhe
forem atribuidas.

Subsecao I1

Coordenadoria de Orientacio e Padronizacao

Art. 38. Compete a Coordenadoria de Orientagdo e Padronizagao:

I - participar da elaboragdo de normas, de manuais e de cursos de aperfeicoamento
relacionados as atividades judiciais;

II - providenciar, mensalmente, a publicagdo dos relatorios estatisticos de sua competéncia
no Didario da Justica Eletronico, garantindo a remessa para disponibiliza¢do no sitio eletronico do
Tribunal de Justica e no Portal da Corregedoria-Geral;

IIT - proceder as publicagdes no sitio eletronico do Tribunal de Justica e no Portal da
Corregedoria-Geral;

IV - organizar portarias e editais publicados de matéria de competéncia do setor, atas de
instalacdo de comarcas, secretarias e unidades judicidrias e outros documentos pertinentes;
(Redacio alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de
23/06/2022).

V - elaborar proposta de manuais de procedimento da area Judicial em conjunto com os

juizes corregedores auxiliares;

VI - atualizar o codigo de normas judicial;

VII - elaborar atos normativos de orientacdo da atividade judicial;

VIII - prestar orientacdo sobre os assuntos da area judicial, em especial sobre as metas
nacionais do Conselho Nacional de Justiga;

IX - acompanhar a publicacdo dos atos normativos do Conselho Nacional de Justiga e
informar ao Corregedor-Geral para a efetivacdo no ambito do Poder Judiciario Estadual;

X - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integracdo e
cooperacao entre os setores da Corregedoria-Geral da Justiga;

XI - supervisionar o controle da frequéncia dos servidores efetivos, terceirizados e
estagiarios lotados nesta Coordenadoria;

XII - elaborar o plano de férias dos servidores desta Coordenadoria;

XIII - executar outras tarefas pertinentes a competéncia e finalidade do setor que lhe forem
atribuidas;



Secao 111

Da Geréncia de Correiciao e Apoio as Unidades Extrajudiciais

Art. 39. S3o atribui¢des da Geréncia de Correicao e Apoio as Unidades Extrajudiciais:

I - gerenciar as atividades das suas Coordenadorias;

IT - elaborar o plano anual de agdes relativas a cada Coordenadoria;

IIT - apoiar o Juiz Corregedor Auxiliar designado para o servico extrajudicial nas respostas
e orientagdes fornecidas aos juizes diretores dos Foruns e as serventias extrajudiciais sobre a area
extrajudicial,

IV - atender aos delegatarios e aos usuarios dos servicos extrajudiciais que busquem
a Corregedoria-Geral da Justica acerca de duvidas, consultas e reclamag¢des no ambito da atividade;

V - sugerir a celebracdo de termos de cooperacao com outras entidades similares ou 6rgaos
de fiscalizagdo, objetivando troca de informacdes e de ferramentas;

VI - participar da elaboragdo e acompanhar o desenvolvimento de projetos que visem a
melhoria da gestdo da fiscalizacdo das custas extrajudiciais;

VII - analisar propostas de alteracdo e inovagdes legislativas do Codigo de Normas
Extrajudicial da Corregedoria-Geral da Justiga;

VIII - gerenciar a atualizacdo do banco de dados das serventias extrajudiciais e de seus
delegatarios;

IX - Propor:

a) elaboracdo de normas e de manuais relacionados ao servigo extrajudicial;

b) realizagdo de cursos de capacitacdo e aperfeicoamento relacionados ao servigo
extrajudicial,;

X - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integracdo e
cooperacdo entre os setores da Corregedoria-Geral da Justica;

XI - supervisionar o controle da frequéncia dos servidores efetivos, terceirizados e
estagiarios lotados nesta Geréncia e suas Coordenadorias;

XII - elaborar o plano de férias dos servidores desta Geréncia;

XIII - exercer outras atribuicdes conferidas pelo Corregedor-Geral da Justica no
cumprimento de suas func¢des institucionais;

Art. 40. A Geréncia de Correicao e Apoio as Unidades Extrajudiciais sera integrada pela

Coordenadoria de Fiscalizagdo de Unidades Extrajudiciais e pela Coordenadoria de Organizacao e
Controle das Unidades Extrajudiciais.

Subsecio I

Coordenadoria de Fiscaliza¢cdo das Unidades Extrajudiciais

Art. 41. Compete a Coordenadoria de Fiscalizagdo das Unidades Extrajudiciais:

I - propor:



a) plano anual de fiscalizagdo das custas extrajudiciais e mecanismos de padronizagdo
pertinentes:

b) melhorias e providéncias para sanar irregularidades, encaminhando parecer técnico ao
Juiz Corregedor Auxiliar designado para o servigo extrajudicial; e

c) cronograma de inspecdes das atividades extrajudiciais a serem realizadas pelos juizes
corregedores permanentes;

II - analisar:

a) dados dos relatorios dos sistemas de movimentagao, de atos e de recolhimento das custas
extrajudiciais; e

b) prestacdes de contas das serventias sob a responsabilidade de interinos e interventores
para emissdo de relatorio e de parecer técnico;

III - coordenar a execucdo dos trabalhos de fiscalizagdao das custas extrajudiciais de forma
remota ou presencial;

IV - realizar inspegdes presenciais ou remotas nos servigos de notas e registros, sob a
direcao do Juiz Corregedor Auxiliar designado para o servigo extrajudicial;

V - elaborar informacdes e pareceres técnicos nos procedimentos administrativos
decorrentes de fiscalizagao e inspegdes extrajudiciais, apresentando os resultados;

VI - acompanhar e avaliar os resultados das correigdes e inspecdes realizadas pelos
magistrados;

VII - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integracdo e
cooperagao entre os setores da Corregedoria-Geral da Justiga;

VIII - supervisionar o controle da frequéncia dos servidores efetivos, terceirizados e
estagiarios lotados nesta Coordenadoria;

IX - elaborar a escala de férias dos servidores desta Coordenadoria;

X - executar outras tarefas pertinentes a competéncia e finalidade do setor que lhe forem
atribuidas.

Subseciao 11

Coordenadoria de Organizac¢io e Controle das Unidades Extrajudiciais
(Renomeado pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022)




Art. 42. Compete a Coordenadoria de Organizagdo e Controle das Unidades Extrajudiciais:
(Alterado pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de
23/06/2022).

I - monitorar:

a) distor¢des, irregularidades e penalidades apuradas nas inspecdes e correigdes em
serventias extrajudiciais pelos(as) magistrados(as);

b) disponibilizagdo de dados da arrecadagao no Sistema Justiga Aberta do CNJ;

c) as posses ¢ as transmissoes de acervo em razao da vacancia, novas designagdes, extingdes
e intervengoes;

d) disponibilizagdo de dados nas Centrais Nacionais do Conselho Nacional de Justica
(SIRC; SREI; CENSEC) e Central de Distribuicao Eletronica de Titulos para Protesto — CRA;

IT - propor mecanismos de padronizacao dos procedimentos da atividade extrajudicial;

III - controlar a atualizacdo da situagdo de vacancia das serventias extrajudiciais para
eventual concurso e encaminhamento de relatdrio da quantidade de serventias vagas ao Tribunal de
Justica e ao Conselho Nacional de Justica;

IV - coordenar:

a) liberacao de senhas de acesso ao Sistema Justica Aberta do Conselho Nacional de Justica
aos(as) delegatarios(as); e

b) atualizacio do banco de dados das serventias extrajudiciais e de seus(suas)
delegatarios(as);

V - subsidiar a decisdo do(a) Corregedor(a)-Geral e dos(as) juizes(as) auxiliares nas
consultas de interesse e repercussdo gerais quanto a duvida suscitada na aplicagdo de dispositivos
legais e regulamentares concernentes ao servico extrajudicial;



VI - participar de grupos de estudo para alteracdo e inovagdo das tabelas de emolumentos,
de suas notas explicativas, regras e das defini¢des do fundo de ressarcimento de atos gratuitos,
apresentando minutas;

VII - elaborar propostas de normas, manuais e instrugdes relacionados ao servigo
extrajudicial em conjuntos com os(as) juizes(as) corregedores(as) auxiliares;

VIII - manter arquivo digital dos expedientes emitidos, possibilitando a integracdo e
cooperacdo entre os setores da Corregedoria-Geral da Justica;

IX - supervisionar o controle da frequéncia dos(as) servidores(as) efetivos(as), dos(as)
terceirizados(as) e dos(as) estagiarios(as) lotados(as) nesta Coordenadoria;

X - elaborar o plano de férias dos(as) servidores(as) desta Coordenadoria;

XI - executar outras tarefas pertinentes a competéncia ¢ finalidade do setor que lhe forem
atribuidas.

Secao IV
Do Setor de Protocolo

Art. 43. Ao Setor de Protocolo compete:

I - receber e selecionar a correspondéncia encaminhada a Corregedoria-Geral, dando-lhe o
destino conveniente de acordo com a natureza do assunto;

IT - protocolar e digitalizar os documentos recebidos, dando-lhes o nimero correspondente e
anotando a procedéncia, a data, o assunto, a entrada e outros dados que possam interessar por meio
de cadastramento no sistema eletronico de processo administrativo;

IIT - conferir as pegas dos processos e¢ documentos recebidos via postal ou sistema
eletronico;

IV - cadastrar e encaminhar os processos e documentos protocolados para as unidades
competentes, segundo a natureza do assunto;

V - preparar e enviar a correspondéncia oficial da Corregedoria-Geral, dando-lhe a devida
numeracao, o registro postal e arquivamento das respectivas copias;

VI - prestar informagdes aos interessados, juntamente com a Secretaria, sobre a
movimentag¢do, localizacdo e solugdo de processos a cargo da Corregedoria-Geral;

VII - executar outras tarefas pertinentes a competéncia e finalidade do setor que lhe forem
atribuidas.

Secao V

Daa ia-deProi I
Do Nucleo de Governanca da Corregedoria
(Renomeado pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022)




Art. 44. O Nucleo de Governanga da Corregedoria tem por finalidade desenvolver projetos
relacionados com a competéncia da Corregedoria-Geral da Justiga, competindo-lhe: (Redacio
alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n® 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

I - propor e acompanhar a execucdo de projetos no cumprimento de diretrizes definidas e
aprovadas no planejamento estratégico da Corregedoria-Geral;

IT - propor racionalizacdo, uniformizagdo, informatizacdo e medidas para melhoria dos
procedimentos e das rotinas pertinentes as atividades da Corregedoria-Geral;

IIT - desenvolver e acompanhar, em auxilio a Diretoria-Geral, os projetos patrocinados pela
Corregedoria-Geral; e os Projetos da Corregedoria Nacional de Justiga;

IV - desenvolver projetos de aperfeicoamento e capacitacdo dos(as) juizes(as)
corregedores(as) do interior, acerca de temas e atividades relativas aos servicos notariais e
registrais;

V - supervisionar o controle da frequéncia dos(as) servidores(as) efetivos(as), dos(as)
terceirizados(as) e dos(as) estagiarios(as) lotados(as) na Assessoria;

VI - elaborar o plano de férias dos(as) servidores(as) da Assessoria;

VII - executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Corregedor-Geral da Justica.

(Revogado pelo Assento Regimental do Tribunal
Pleno n° 01/2021 republlcado no DJe de 17/06/2021)

v : ; iea: (Revogado pelo Assento
Reglmental do Tribunal Pleno n° 01/2021, republlcado no DJe de 17/06/2021)



: es: (Revogado pelo
Assento Reglmental do Tribunal Pleno n° 01/2021, republicado no DJe de 17/06/2021)

Art—48:—Nao—serdo—admitidas—pela—Ouvidoria: (Revogado pelo Assento Regimental do
Tribunal Pleno n° 01/2021, republicado no DJe de 17/06/2021)

argutvada: (Revogado pelo Assento Reglmental do Tribunal Pleno n° 01/2021, repubhcado no
DJe de 17/06/2021)




(Revogado pelo Assento Regimental do Tribunal Pleno n° 01/2021, republicado no DJe de
17/06/2021)

demandas—reeebidas. (Revogado pelo Assento Regimental do Tribunal Pleno n° 01/2021,
republicado no DJe de 17/06/2021)

LIVRO II
INSPECOES E CORREICOES

Art. 50. As correspondéncias, os requerimentos, os oficios e demais expedientes serao
registrados e numerados sequencialmente em sistema eletronico e distribuidos em classe.

Art. 51. As inspegdes e correigdes sao exercidas pelo Corregedor-Geral da Justica com o
auxilio de juizes corregedores auxiliares, nos limites das respectivas atribui¢des, e por juizes.

Art. 52. A fiscalizacdo de juizos vinculados ao primeiro grau de jurisdicdo, secretdrias

judiciarias de primeiro grau e servigos auxiliares, das turmas recursais e das serventias notariais e de
registro dar-se-4 por meio de controle do cumprimento de atos e procedimentos. (Reda¢do dada
pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 03/2022, publicado no DJe de 17/03/2022).

TITULO I
FUNCAO CORREICIONAL
CAPITULO I

DISPOSICOES COMUNS

Art. 53. As correigdes e inspegoes a cargo da Corregedoria Geral da Justiga serdo realizadas
pelo Corregedor-Geral da Justica, de iniciativa propria ou por determinagdo do Tribunal de Justiga,
do Conselho Superior da Magistratura ou da Corregedoria Nacional da Justi¢a, contando com o
auxilio de juizes auxiliares, nos limites das respectivas atribui¢des, e por juizes, podendo, ainda, por
delegacdo do Corregedor-Geral da Justica serem realizadas pelos juizes corregedores auxiliares.



Art. 54. A fiscalizacdo dos juizos vinculados ao primeiro grau de jurisdi¢do, secretarias
judiciarias de primeiro grau e dos servigos auxiliares, das turmas recursais e das serventias notariais
e de registro dar-se-4 por meio de correi¢do e de controle do cumprimento de atos e procedimentos.
(Redacio dada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 03/2022, publicado no DJe de
17/03/2022).

CAPITULO IT

DAS INSPECOES

Art. 55. O Corregedor-Geral, diretamente, ou mediante delegacdo aos juizes corregedores
auxiliares, inspecionara Juizos, SEJUDs e servi¢os extrajudiciais sob sua jurisdi¢do, com a
finalidade de examinar e avaliar quantidade qualidade da producdo jurisdicional, bem como a
regularidade das atividades judiciais e extrajudiciais. (Redacdo dada pelo Assento Regimental
Tribunal Pleno n° 03/2022, publicado no DJe de 17/03/2022).

Art. 56. A inspegdo far-se-d4 por iniciativa do Corregedor-Geral, independentemente de
aviso prévio, na sede da comarca, vara, SEJUDs, comarcas vinculadas ou distrito judiciario, na sala
de audiéncias do juizo ou diretamente nos cartérios extrajudiciais, examinando os livros, os autos e
quaisquer papéis em andamento ou ja arquivados. (Redacido dada pelo Assento Regimental
tribunal Pleno n° 03/2022, publicado no DJe de 17/03/2022).

Paragrafo unico. A inspecdo nos processos virtuais podera ser feita na sede da
Corregedoria-Geral da Justiga.




Art. 57. O resultado da inspe¢do serd encaminhado ao juiz da unidade judiciaria
inspecionada, aos juizes supervisores das secretarias judiciarias de primeiro grau para o devido
cumprimento, fazendo-se de tudo circunstanciado relatorio ao Conselho Superior da Magistratura.
(Redacio dada pelo Assento Regimental tribunal Pleno n° 03/2022, publicado no DJe de
17/03/2022).

Paragrafo unico. Também sera enviado copia do resultado da inspegdo realizada nas
secretarias judiciarias de primeiro grau a Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Ceara,
para devidos fins. (Paragrafo incluido pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 03/2022,
publicado no DJe de 17/03/2022).

Art. 58. Nas inspec¢odes, compete ao Corregedor-Geral verificar, ainda:

I - se os juizes, servidores, notérios e registradores tém residéncia na sede da comarca ou
distrito judiciario, lugares onde servem, bem como se cumprem com exatidao todos os seus deveres;

IT - se tais autoridades, servidores, notarios e registradores costumam ausentar-se dos seus
postos de trabalho sem notificar as autoridades competentes ou fora dos casos permitidos em lei;

III - se as audiéncias designadas sdo realizadas com regularidade;

IV - se as autoridades judiciarias sdao assiduas em deferir € ministrar Justica as partes e se
tem conduta compativel com as fung¢des publicas que desempenham,;

V - se os feitos sao distribuidos de forma equitativa e legal.

CAPITULO III

DAS CORREICOES

Art. 59. As correigdes serdo ordindrias, extraordindrias e permanentes, na forma da lei, e
executadas nas modalidades virtuais e presenciais.

Paragrafo unico. As correigdes virtuais serdo realizadas por meio de sistemas de aferi¢do
da produtividade das unidades jurisdicionais e da qualidade dos servigos notariais e de registro e
consistirdo na analise dos dados captados pela Corregedoria-Geral da Justica.

Art. 60. As correigdes gerais ordindrias sdo realizadas anualmente, obedecendo ao
calendario previamente elaborado no inicio de cada gestdo do Corregedor-Geral da Justiga,
abrangendo os servicos judiciais e extrajudiciais das comarcas sede e vinculadas.

§ 1° As correigdes gerais serdo realizadas na sede das comarcas ou na propria Corregedoria-
Geral quando se tratar de processos virtuais, por meio de edital do Corregedor-Geral convocando,
previamente, as autoridades judicidrias, os servidores e os titulares dos servi¢os extrajudiciais com
indicacdo do dia, hora e local em que os trabalhos serao realizados.

§ 2° O Corregedor-Geral, ou o Juiz Auxiliar por ele designado, dispora de livre ingresso nos
locais onde se processem as atividades sob correi¢do, podendo, se entender conveniente, requisitar e



acessar documentos, livros, registros de computadores ou qualquer outro dado ou elemento de
prova que repute relevante para os propositos da correigao.

§ 3° Os autos, livros e papéis serdo encaminhados as secretarias e oficios a que pertencerem,
exceto quando sob a guarda de oficiais do registro civil dos distritos nas comarcas do interior,
hipdtese em que o servigo essencial far-se-a no local destinado as audiéncias do Juizo.

Art. 61. Na correi¢do, compete ao Corregedor-Geral e aos juizes corregedores auxiliares,
por delegacio:

I - examinar a legalidade dos titulos dos servidores, notarios e registradores;

IT - observar a conduta funcional dos magistrados de primeiro grau, servidores do Poder
Judiciario, notarios e registradores com relagdo ao cumprimento dos deveres e atribuigdes, bem
como a permanéncia na sede da comarca autdnoma, vinculada ou distrito judiciario;

IIT - fiscalizar a:

a) administragdo das pessoas e bens de 6rfaos, incapazes, ausentes e nascituros;

b) execucao dos testamentos e administracao das fundagoes;

c) execugdo das leis e regimentos referentes a arrecadagdo e administragdo de herancas
jacentes;

d) aplicacdo das leis estaduais ou federais por parte dos tabelides na lavratura de escrituras e
demais instrumentos que passarem em suas notas; €

e) existéncia na serventia de todos os livros exigidos por lei, bem como se os existentes
estdo devidamente autenticados, encadernados e escriturados;

IV - examinar:

a) os autos, os livros e os papéis, findos ou em andamento, verificando se bem guardados,
conservados e catalogados, bem como distribuidos e processados na forma da lei;

b) o estado de conservagao ¢ manutencao do Foérum,;

c) se hd processos sem tramitagdo regular, fisicos e virtuais, detectando as causas,
despachando- os em correicao;

V - verificar se os Oficiais de Registro Civil processam com regularidade os papéis de
habilita¢do ao casamento civil.

Art. 62. O Corregedor-Geral ¢ os juizes corregedores auxiliares, por delegagdo, dardo
audiéncia aos presos ou adolescentes internados para receber deles as queixas ou reclamagdes, sobre
elas providenciando as medidas cabiveis; visitardo estabelecimentos de internagdo, cadeias,
estabelecimentos penitenciarios, assim como outros similares existentes na comarca, verificando se:

I - os edificios e dependéncias sdo higiénicos, seguros e aparelhados para o fim a que se
destinam;

IT - hé pessoas detidas ou internadas ilegalmente ou de modo diverso do prescrito em lei,
prevendo acerca de sua soltura;

III - as pessoas detidas ou internadas sdo alimentadas, vestidas, abrigadas e tratadas
adequadamente.

Paragrafo unico. Observada a falta de higiene, seguranga ou aparelhamento, representara ao
Tribunal de Justica para a adogao das providéncias indispensaveis.



Art. 63. O Corregedor-Geral examinara também se hé inquéritos paralisados em poder das
autoridades policiais ou se elas deixam de instaura-los, comunicando o fato ao Conselho Superior
da Magistratura, ao Secretdario da Seguranca Publica e Defesa Social e ao Secretario de
Administragdo Penitenciaria do Estado do Ceara.

Art. 64. O Corregedor-Geral e os juizes corregedores auxiliares, por delegagdo, dardao
audiéncia a advogados, a representantes da imprensa e das comunidades do Juizo da serventia
extrajudicial em correigdo.

Art. 65. O Corregedor-Geral fixara prazo razoavel:

I - para julgamento dos processos conclusos ou aguardando cumprimento de expediente a
cargo da secretaria de vara com excesso de prazo e, ainda, os que estiverem catalogados nas Metas
nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Justica;

IT - para aquisi¢ao ou legalizagdo dos livros que faltarem ou estiverem irregulares;

IIT - para organizagdo dos arquivos, tombamento de mdveis e utensilios;

IV - para restituicdo de emolumentos indevidos ou excessivos recebidos pelos titulares ou
substitutos dos servicos extrajudiciais;

V - para emenda de erros, abusos ou omissoes verificados.

Art. 66. Durante a correicdo, o Corregedor-Geral ou os juizes corregedores auxiliares,
receberdo as reclamagdes e queixas, escritas ou verbais, apresentadas por auxiliares da Justi¢a ou
qualquer pessoa, mandando reduzir a termo as que forem formuladas verbalmente.

§ 1° Proceder-se-a na forma disciplinada em lei ou neste regimento se o reclamado for o juiz.

§ 2° Se o reclamado for servidor, notario ou registrador, constatada a procedéncia
preliminarmente, determinar-se-a abertura de procedimento administrativo proprio perante a
autoridade competente.

Art. 67. O Corregedor-Geral verificara se as recomendagdes baixadas pelos juizes
corregedores permanentes e pelas correicdes gerais, parciais e inspecdes anteriores foram
cumpridas.

Paragrafo tnico. Observado o ndo cumprimento das recomendagdes baixadas, o
Corregedor- Geral, a depender da gravidade do caso ou hipotese de reiterada desobediéncia, baixara
portaria de abertura de sindicancia ou processo administrativo para apuragao do fato.

Art. 68. Findos os trabalhos da correi¢do, o Corregedor-Geral, na presenga da autoridade
judicidria, do Ministério Publico, dos servidores e dos titulares dos servigos extrajudiciais
convocados dara conhecimento das cotas e despachos proferidos nos autos, nos livros e nos papéis
examinados, fazendo a leitura dos provimentos expedidos.

§ 1° Em seguida, mandard lavrar, em livro proprio, meio eletronico ou no termo de
audiéncia, por servidor designado para secretariar os trabalhos, uma ata, em que serdo especificadas



as ocorréncias da correicdo, os exames feitos, as irregularidades verificadas, as cotas e os
provimentos expedidos; bem como as medidas adotadas no sentido da correigdo e normalizagdo das
atividades.

§ 2° Proferida a leitura da ata, serd colhida a assinatura, por meio fisico ou digital,
do Corregedor-Geral ou, por delegacdo, dos juizes corregedores auxiliares, das autoridades
judiciarias, do representante do Ministério Publico e dos servidores judiciais e delegatarios de
servicos extrajudiciais presentes.

Art. 69. Os provimentos relativos a atos praticados pelos juizes ndo constardo,
especificamente, da ata final, sendo-lhes transmitidos em carater reservado pelo Corregedor-Geral
ou pelos juizes corregedores auxiliares.

Art. 70. O Corregedor-Geral da Justica ou os juizes corregedores auxiliares, por delegacao,

poderdo voltar a sede da comarca, a qualquer tempo, para verificagdo do cumprimento das
recomendacdes, orientagdes e provimentos expedidos.

Art. 71. As correigdes parciais terdo por objetivo a apuragdo de fatos que as determinarem,

compreendendo uma secretaria de vara, aplicando-se, no que couber, os preceitos das correi¢des
gerais.

Secao I
Judicial
Art. 72. A correigdo ordinaria sera:

I - geral; e
II - periddica.

§ 1° O calendério das correi¢des gerais sera publicado até o dia 15 de fevereiro de cada ano
e contemplara as comarcas, as unidades e as turmas recursais a serem fiscalizadas.

§ 2° A correigao periddica independe da fixacdo de calendario e sera realizada pelos juizes e
diretores do foro, anualmente, devendo ser comunicada a Corregedoria-Geral da Justica para
anotagdes pertinentes.

Art. 73. A correicdo extraordinaria ocorrera a qualquer tempo por decisdo do Corregedor-
Geral da Justica e obedecera no que couber, ao procedimento da correi¢do ordinéria geral.

Art. 74. A correicdo permanente consiste na fiscalizagdo rotineira das atividades
jurisdicionais e administrativas inerentes ao cargo.



Secao 11

Extrajudicial

Art. 75. A competéncia para fiscalizagdo administrativa dos Servicos Notariais e de
Registro ¢ do Juiz Diretor do Foro, na qualidade de Corregedor Permanente, sem prejuizo das
atribuicdes do Corregedor-Geral da Justica.

Art. 76. No ambito do extrajudicial a correi¢ao sera:
I - ordinaria:

a) geral; e

b) periddica.

II — extraordindria;

Paragrafo unico. A correi¢do pode ser realizada de forma virtual e presencial.

Art. 77. As correigdes ordindrias gerais serdo designadas a critério do Corregedor-Geral e
do juiz corregedor auxiliar designado para fiscalizagdo do servico extrajudicial.

Art. 78. A correi¢do periodica sera realizada anualmente pelo juiz corregedor permanente,
em todas as serventias da comarca e na secretaria da unidade extrajudicial.

§ 1° O calendario de correi¢des sera informado ao Corregedor-Geral e ao juiz corregedor
auxiliar designado para o servigo extrajudicial até 30 de novembro do exercicio anterior, mediante
registro do evento no sistema de cadastro acessivel na area restrita do extrajudicial.

§ 2° No prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar do encerramento da correi¢do, o
respectivo relatorio devera ser registrado no histérico da serventia no sistema de cadastro do servigo
extrajudicial.

§ 3° O relatorio da correicao ordindria realizada na unidade extrajudicial serd arquivado em
pasta propria na referida unidade administrativa, sem prejuizo da adogdo de medidas corretivas ou
de aprimoramento dos servigos ali prestados.

Art. 79. A correi¢do ordinaria consiste em atividade de rotina voltada a coleta de
informagdes necessarias a instru¢do de procedimentos administrativos despidos de natureza
disciplinar, ou a verificagdo da qualidade dos servigos, com ou sem a identificacio de
irregularidades.

Paragrafo tnico. A correicido extraordindria, que ocorrera a qualquer tempo, destina-se a
apuracao de fatos de cunho disciplinar, e obedecera, no que couber, ao procedimento da correi¢do
ordinaria.



Art. 80. As afericdes de desempenho das serventias extrajudiciais e do atendimento ao
usuario observarao os critérios fixados em ato administrativo do Corregedor-Geral da Justica.

§ 1° Sempre que houver substitui¢do do responsavel pela serventia, o Juiz Corregedor
Permanente realizara correi¢cdo especial para transmissao do acervo.

§ 2° A Corregedoria-Geral da Justiga elaborard manual especifico com orientacdes gerais e
modelos para a transmissao do acervo.

TITULO II
PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULO I

PEDIDO INICIAL

Art. 81. Os procedimentos administrativos poderdo iniciar-se de oficio ou a pedido do
interessado.

Art. 82. O pedido inicial do interessado deve ser formulado por escrito, preferencialmente
por meio eletronico, e conter os seguintes dados:

I - 0 nome, a qualificacdo e o endereco, inclusive eletronico;
IT - formulacao do pedido, com exposi¢ao dos fatos e de seus fundamentos.

Paragrafo unico. Quando o pedido inicial for apresentado por intermédio de advogado, a
autuagdo do procedimento em nome do representado pelo causidico demandara a existéncia de
procuracao com poderes especiais para atuar perante a Corregedoria-Geral da Justica.

Secao I

Tramitacao Prioritaria

Art. 83. Terdo prioridade na tramitacdo os procedimentos administrativos em que figure
como interessado:

I - pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
I - pessoa com deficiéncia;
IIT - crianga ou adolescente;



IV - pessoa portadora das doengas relacionadas no inciso IV do art. 4° da Lei n.
12.008/2009.

§ 1° A pessoa interessada na obtencao do beneficio a que alude este artigo, fazendo prova de
sua condi¢do, devera requerer expressamente a prioridade no tramite processual.

§ 2° Deferida a prioridade, os autos receberdo identificagdo propria que evidencie o regime
de tramitagao prioritaria.

§ 3° Dentre os processos de idosos, dar-se-a prioridade especial aos maiores de oitenta anos.

Secao 11

Comunicacao dos Atos

Art. 84. As comunicacdes dos atos dar-se-do preferencialmente por meio eletronico, salvo
determinac¢ao contraria.

Art. 85. Os interessados comunicardo a Corregedoria as mudangas de enderecos ocorridas
no curso do procedimento.

Paragrafo tnico. Reputam-se eficazes os atos enviados ao local anteriormente indicado, na
auséncia de comunicagao.

Secao I

Prazos

Art. 86. Nos procedimentos administrativos, por aplicacdo subsidiaria do art. 66, §2°, da Lei
n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e em uniformidade com o Conselho Nacional de Justica, os
prazos processuais administrativos sao contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comego e
incluindo-se o do vencimento.

Art. 87. O Corregedor-Geral da Justica e, por delegacdo deste, os juizes corregedores
auxiliares poderdo solicitar informacdes, que serdo prestadas no prazo de 5 (cinco) dias, salvo
determinagado contraria.

Art. 88. Comeca a fluir o prazo:
I - por meio eletronico, no primeiro dia util seguinte ao da confirmagao do recebimento da

comunicagao;
IT - por meio fisico, da data da juntada aos autos do aviso de recebimento ou do mandado.



Paragrafo inico. Nao havendo confirmagdo do recebimento da comunicagao eletronica no
prazo de 05 (cinco) dias, no primeiro dia 1til ap6s o 5° (quinto) dia.

Secao IV

Direito de Examinar os Autos

Art. 89. As partes, seus advogados e a autoridade judicidria, desde que requerido
formalmente ao Corregedor-Geral da Justica, t€ém direito a vista do processo e¢ a obtencdo de
certiddes ou copias reprograficas dos dados e documentos que o integram, ressalvados os de
terceiros protegidos por sigilo ou pelo direito a privacidade, a honra e a imagem.

Secao V

Desisténcia, Rentincia e Extin¢cao

Art. 90. O interessado podera, mediante manifestagdo escrita, desistir total ou parcialmente
do pedido ou, ainda, renunciar a direitos disponiveis, salvo se o Corregedor-Geral da Justica
considerar que o interesse publico exija a continuidade do procedimento.

Art. 91. Quando o processo exaurir sua finalidade, ou o objeto da decisdo se tornar
impossivel, ou prejudicado por fato superveniente, serd declarado extinto, ressalvada a possibilidade
de reabertura por ordem do Conselho Nacional de Justica.

CAPITULO II

PROCEDIMENTOS EM ESPECIE JUDICIAL

Art. 92. Sdo procedimentos administrativos, no ambito desta Corregedoria, sem prejuizo de
outros:

I - pedido de providéncias;

II - consulta;

IIT - representacgdo por excesso de prazo;

IV - reclamacao disciplinar;

V - sindicancia;

VI - processo administrativo disciplinar.



Secao I

Pedido de Providéncias

Art. 93. O pedido de providéncias é cabivel nas seguintes situagdes:

I - expedientes que ndo se enquadrem em procedimento especifico (reclamagdo nao
disciplinar).

IT - movimentagdes na carreira da magistratura;

III - cumulagdes;

IV - residéncia fora da comarca;

V - declaragdes de suspeicao por motivo de foro intimo.

Subsecao I

Reclamacao nao disciplinar

Art. 94. Os expedientes ndo especificos a que se refere o artigo anterior, inciso I,
obedecerdo ao procedimento previsto nos arts. 81 a 91 deste Regimento Interno, no que couber.
(Redagao alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de
23/06/2022).

Art. 95. A reclamacdo ndo disciplinar tem por objetivo apurar irregularidades na qualidade
da prestacao dos servicos judiciarios.

Art. 96. A reclamagdo, além dos requisitos do art. 82, indicara: (Redacao alterada pelo
Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

I - A unidade ou setor reclamado; e
II - as provas pelas quais pretende demonstrar a veracidade do fato.

Paragrafo unico. A reclamagdo sera extinta liminarmente quando:

I — a matéria for estranha a competéncia da Corregedoria-Geral da Justica;

II — o pedido for manifestamente improcedente;

IIT — os elementos minimos para a compreensao da controvérsia ndo estiverem presentes;
IV — o interesse publico estiver ausente;

V — a matéria for jurisdicional.



Art. 97. Recebida a reclamagdo, serdo solicitadas informagdes ao juiz responsavel pela

unidade ou pelo setor reclamado para apreciagao.

Subsecio 11

Declaracées de Suspeicio por Motivo de Foro Intimo

Art. 98. As comunicacdes de declaracao de suspei¢do por motivo de foro intimo dos juizes
de primeiro grau serdo autuadas na Corregedoria-Geral da Justica, mensalmente, com a juntada nos
mesmos autos de todas as declaracdes recebidas durante o més, havendo conclusao ao Corregedor-
Geral da Justica no primeiro dia util do més subsequente.

Art. 99. O Corregedor-Geral da Justica, apos analise quantitativa e qualitativa, arquivara a
comunicac¢do ou solicitard informagdes ao juiz, que devera presta-las no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 100. O(A) Corregedor(a)-Geral da Justica, na hipotese de solicitagdo de informagdes a
que se refere o art. 99: (Redacéao alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022,
publicado no DJe de 23/06/2022).

I - arquivard a comunicagdo, caso as informagdes apresentadas sejam julgadas suficientes;
ou
IT - determinara a autuacdo da comunicagdo, em cardter sigiloso, como pedido de

providéncias, submetendo-o ao Conselho da Magistratura, se as informac¢des ndo forem
apresentadas ou forem julgadas insuficientes.

Secao 11

Consulta

Art. 101. A Corregedoria-Geral da Justica somente apreciara consulta que suscite interesse
geral e seja formulada por juiz, notério ou registrador.

§ 1° A consulta ndo serd conhecida quando:

I - versar sobre matéria jurisdicional; e
IT - incumbir a 6rgdo diverso da Corregedoria-Geral.

§ 2° A consulta podera ser encaminhada ao 6rgdo competente, na hipdtese prevista no inciso
IT do § 1° deste artigo, com ciéncia ao consulente.



Art. 102. O Corregedor-Geral da Justica decidird sobre consulta, em tese, de interesse e
repercussdo gerais quanto a duvida suscitada na aplicagdo de dispositivos legais e regulamentares
concernentes a matéria de sua competéncia.

§ 1° A consulta deve conter indicagdo precisa do seu objeto, ser formulada articuladamente e
estar instruida com a documentagao pertinente, quando for o caso.

§ 2° Antes de responder a consulta, o Corregedor-Geral podera solicitar a manifestacao
técnica de 6rgaos da Corregedoria Geral da Justica ou dos Juizes Corregedores Auxiliares.

§3° A consulta podera ser apreciada diretamente pelo Corregedor-Geral quando a matéria
estiver expressamente regulamentada em Resolugdao ou Enunciado Administrativo do CNJ, ou ja

tiver sido objeto de pronunciamento definitivo do Orgdo Especial ou do Plendrio do TICE ou do
Supremo Tribunal Federal.

Secao 111
Representacio por Excesso de Prazo (REP)

Art. 103. A representagao por excesso de prazo em desfavor de magistrado ou do juizo pode
ser formulada a Corregedoria-Geral da Justica por qualquer interessado.

Art. 104. A representacdo sera sumariamente extinta quando ndo preencher os requisitos
formais previstos no art. 82 ou se for possivel identificar, desde logo, a inexisténcia de excesso de
prazo. (Redacio alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n°® 04/2022, publicado no
DJe de 23/06/2022).

Paragrafo nico. Antes da extingdo sumadria por falta de requisitos formais, o autor tera
oportunidade de emendar a peti¢ao, no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 105. Nao se verificando a hipotese do art. 104, serdo requisitadas informagdes ao juizo,

e caberd ao(a) juiz(juiza) prestd-las no prazo de 5 (cinco) dias. (Redacio alterada pelo Assento
Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput podera ser reduzido em casos urgentes ou
excepcionais.



Art. 106. Justificado o excesso de prazo ou demonstrado que ndo decorreu da vontade ou de
conduta desidiosa do juiz, o Corregedor-Geral da Justi¢a arquivara a representagao.

Paragrafo tinico. A pratica do ato, a normalizacdo do andamento ou a solug¢do do processo
poderado ensejar a perda de objeto da representacao.

Art. 107. Nao sendo caso de arquivamento, o Corregedor-Geral da Justi¢a podera propor, no
ambito de sua competéncia, procedimento disciplinar, sem prejuizo de adotar providéncia

administrativa que vise solucionar o atraso objeto da representacgao.

Art. 108. As ocorréncias de reiterados atrasos, ainda que individualmente justificados, serao
objeto de apuracao pela Corregedoria Geral da Justica.

Paragrafo unico. Sem prejuizo de outras medidas, poderdo ser adotados os seguintes
procedimentos:

I - plano de trabalho e de metas sugeridos pelo juiz e acolhidos pelo Corregedor-Geral da
Justica com o monitoramento de sua execucao;

II - inspegdo ou correi¢ao.

Art. 109. O presente procedimento nao se presta a acelerar o tramite de processo judicial.

Secao IV

Da Reclamacgao Disciplinar

Art. 110. A reclamacgao disciplinar podera ser formulada por qualquer interessado perante a
Corregedoria-Geral da Justica em desfavor de:

I - juiz do primeiro grau de jurisdi¢ao;
IT - servidor da Justiga;
III - titulares e seus substitutos em fun¢do de serventia judicial ndo oficializada;

Art. 111. O(A) reclamante, além dos requisitos exigidos pelo art. 82, deve indicar a falta ou
a infracdo atribuida ao agente publico. (Redacdo alterada pelo Assento Regimental Tribunal
Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

Art. 112. A reclamacdo sera extinta, liminarmente, quando:

I - a matéria for estranha a competéncia da Corregedoria-Geral da Justiga;



I - o pedido for manifestamente improcedente;

IIT - os elementos minimos para a compreensdo da controvérsia ndo estiverem presentes;
IV - o interesse publico estiver ausente;

V - a matéria for jurisdicional.

Art. 113. Nao extinta liminarmente a reclamacao, o Corregedor-Geral da Justica podera:

I - ouvir o reclamado, que tera 5 (cinco) dias para prestar esclarecimentos, facultada a
juntada de documentos;

IT - instaurar sindicancia para apuragao dos fatos noticiados; e

IIT - propor a instauracdo de processo administrativo.

Art. 114. O reclamante sera cientificado do recebimento da reclamacao.
Art. 115. A reclamagado podera ser extinta, a qualquer tempo, se:

I - considerado satisfatério o esclarecimento dos fatos e justificada a conduta;
II - o fato narrado ndo configurar infragdo disciplinar;

III - ocorrer a perda de objeto;

IV - estiver extinta a pretensdo punitiva.

Art. 116. O Corregedor-Geral da Justica determinard o envio dos autos a autoridade
competente quando ndo for o responsavel por realizar o juizo de valor acerca da instauragao de
sindicancia ou da proposi¢ao de processo administrativo disciplinar, com ciéncia aos interessados.

Secao V
Sindicanei Maei y
Da Sindicancia

(Renomeado pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022)

Art. 117. A sindicincia ¢ o procedimento investigativo sumdrio levado a efeito pela
Corregedoria Geral da Justica, com prazo de conclusdo ndo excedente de 60 (sessenta) dias,
destinado a apurar irregularidades atribuidas a magistrados ou servidores, cuja apreciagdo nao se
deva dar por inspecao ou correicao.

Paragrafo unico. O prazo de que trata o caput deste artigo poderd, conforme a necessidade,
ser prorrogado por prazo certo por decisdo motivada do Corregedor-Geral.

Art. 118. A sindicancia podera ser instaurada a pedido do Conselho Nacional de Justica, do
Presidente do Tribunal de Justica e do Conselho Superior da Magistratura, quando estes tiverem
ciéncia de possiveis irregularidades imputadas a magistrados de 1° grau e servidores da
Corregedoria Geral da Justi¢a, oportunidade em que remeterdo a matéria ao exame do Corregedor-
Geral.



Art. 119. A noticia de irregularidade praticada por magistrados podera ser feita por toda e
qualquer pessoa, exigindo-se a formulacdo por escrito, com confirma¢do da autenticidade, a
identificacdo e o endereco do denunciante.

Art. 120. A portaria da sindicancia contera:

I - fundamento legal e regimental;

IT - indicagdo do magistrado por meio das iniciais de seu nome ¢ lotagdo, sempre que
possivel,

III - descricao sumaria do fato, objeto de apuragao.

IV - determinacao de ciéncia ao sindicado se for o caso.

§ 1° O Corregedor-Geral, na propria portaria de instaura¢do da sindicancia, poderd delegar
0s atos instrutorios aos juizes corregedores auxiliares, bem como deliberara sobre a sua publicagao
ou a conveniéncia de ser mantida sob sigilo.

§ 2° As apuragdes e diligéncias também poderdo ser sigilosas, a juizo motivado do
Corregedor-Geral, até¢ serem juntados aos autos os documentos ou dados respectivos, ressalvados
documentos protegidos por garantia constitucional expressa, mantidos em sigilo.

Art. 121. O Corregedor Geral da Justiga ou um Juiz Corregedor Auxiliar, por delegacao,
inicialmente, notificara o sindicado, preferencialmente por meio eletrénico, ou pelos correios, com
aviso de recebimento ou por mandado, assinalando o prazo de 5 (cinco) dias para produzir
justificacdo ou defesa, apresentando provas, arrolando testemunhas e juntando documentos,
podendo as informagdes serem encaminhadas pela mesma via, com assinatura eletronica ou por
meio fisico subscritas pelo sindicado ou procurador.

§ 1° Considera-se notificado o sindicado no primeiro dia 1util apds o decurso de 5 (cinco)
dias do encaminhamento de mensagem eletronica;

§ 2° Nos casos de férias ou afastamentos, as mensagens eletronicas serdo encaminhadas no
primeiro dia 1util seguinte ao retorno as atividades;

§ 3° Compete ao magistrado manter sua caixa postal apta ao recebimento da
correspondéncia eletronica anteriormente citada.

Art. 122. No prazo de 5 (cinco) dias, o Corregedor-Geral ou um Juiz Corregedor Auxiliar, por
delegacgdo, colherd as provas que entender convenientes.

§ 1° Em caso de oitiva de pessoas ou de realizacdo de diligéncias, o magistrado sera
intimado por meio eletronico ou outros meios descritos no pardgrafo anterior, para, querendo,
comparecer ao depoimento ou acompanhar a inspec¢do, podendo fazer-se representar por advogado.



§ 2° O Corregedor Geral ou um Juiz Corregedor Auxiliar, por delegacdo, poderd denegar
pedidos considerados impertinentes, meramente protelatdrios, ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

§ 3° Quando for necessaria a prestagdo de informagdo ou a apresentacdo de documentos pelo
investigado, por terceiros ou por 6rgao da Administragao Publica, serd expedida intimagao para esse
fim, com indicacao de prazo, forma e condi¢des de atendimento.

§ 4° O interrogatdrio do magistrado sindicado, precedido de intimagdo com antecedéncia de
48 (quarenta e oito) horas, sera realizado apos a produgdo de todas as provas.

Art. 123. Findos os trabalhos de investigagdo, sera elaborado relatério circunstanciado com
o resumo dos atos praticados, das diligéncias realizadas e provas colhidas, bem como a sintese dos
fatos apurados.

Art. 124. Nao delineada a pratica de infragdo disciplinar ou ilicito penal, o Corregedor-geral
da Justica determinard o arquivamento de plano, dando ciéncia ao Conselho Nacional de Justica no
prazo de 15 (quinze) dias.

§ 1° Da decisdo que determinar o arquivamento caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias,
que devera ser protocolado na Corregedoria Geral da Justica e enderecado ao Orgdo Especial do
Tribunal de Justica.

§2° Interposto o recurso, o sindicado sera notificado para apresentar resposta, no prazo de 15
(quinze) dias.

§3° Decorrido o prazo assinalado no paragrafo anterior, com ou sem resposta, serao
remetidos os autos ao Presidente do Tribunal para os fins de direito.

Art. 125. Havendo elementos caracterizadores da necessidade de instauragdo de processo
administrativo disciplinar contra magistrado, o Corregedor-Geral, em 10 (dez) dias, apresentara
relatorio e dard vista ao sindicado ou seu procurador, pelo prazo de 15 (quinze) dias, para
manifestagdo, contados da data da entrega da copia do teor da acusacdo e das provas existentes.

Paragrafo unico. Esgotado o prazo do caput, com ou sem manifestacdo, o Corregedor-
Geral submetera a sindicancia ao Tribunal de Justica, com proposta de instauracdo de processo
administrativo disciplinar, indicando quais os dispositivos violados, bem como indicios de autoria e
materialidade, sem prejuizo, quando for o caso, de encaminhamento de pecas de informagdo ao
orgao competente do Ministério Publico.



Seciao VI

Sindicancia patrimonial

Art. 126. A sindicancia patrimonial constituir-se-4 em procedimento sigiloso, meramente
investigativo, ndo tendo carater punitivo e dispensa o contraditorio.

Art. 127. A Corregedoria-Geral da Justica poderd examinar, sempre que julgar necessario, a
evolugdo patrimonial dos magistrados de primeiro grau, a fim de verificar a compatibilidade deste
com os recursos ¢ disponibilidades que compde a sua renda, na forma prevista na Lei n® 8.429, de
1992, observadas as disposi¢des especiais da Lei n® 8.730, de 1993.

Art. 128. Verificada a incompatibilidade patrimonial, na forma estabelecida no artigo
anterior, sera instaurado, mediante portaria do Corregedor-Geral, procedimento de sindicancia
patrimonial, conduzido por trés juizes corregedores auxiliares, designados por ato especifico.

Paragrafo tnico. Identificados os fatos, o magistrado seré notificado a fim de, no prazo de
5 (cinco) dias, prestar informagdes, sendo-lhe permitido acompanhar o procedimento.

Art. 129. A Comissao Sindicante podera efetuar as diligéncias necessarias a elucidagdo dos
fatos, ouvindo o sindicado e as eventuais testemunhas, solicitar diligéncias, expedir oficios a 6rgdos
publicos, juntando aos autos a prova documental existente.

Paragrafo tnico. O interrogatorio do sindicado, precedido de intimagdo, com antecedéncia
de 48 (quarenta e oito) horas, serd realizado apos a producdo de todas as provas, podendo ser
acompanhado por seu procurador.

Art. 130. O prazo para conclusdo do procedimento de sindicancia patrimonial serd de 30
(trinta) dias, contados da data da publicagdo do ato que constituiu a Comissdo, podendo ser
prorrogado, por prazo certo, pelo Corregedor-Geral, desde que justificada a necessidade.

Art. 131. Concluidos os trabalhos da sindicancia patrimonial, a Comissdo fara relatorio

sobre os fatos apurados, opinando pelo seu arquivamento ou, se for o caso, por sua conversao em
processo administrativo disciplinar, esta tltima de acordo com decisdao do Tribunal Pleno.

Secao VII

Processo Administrativo Disciplinar

Art. 132. O processo administrativo disciplinar sera regido por legislacao propria.



CAPITULO III

PROCEDIMENTOS EM ESPECIE EXTRAJUDICIAL

Art. 133. Na esfera extrajudicial sao admitidos os seguintes procedimentos administrativos,
sem prejuizo de outros:

I - pedido de providéncias;

II - consulta;

IIT - reclamagdo disciplinar;

IV — sindicancia;

V - processo administrativo disciplinar.

Secao I

Pedido de Providéncias

Art. 134. O pedido de providéncia ¢ cabivel nas seguintes situacdes:

I - expedientes que ndo se enquadrem em procedimento especifico (reclamacdo nado
disciplinar).
IT - comunicacdo de vacancia, de designagdo de interino, alteracdo de dados cadastrais e de

quadro funcional de unidade extrajudicial,;
III - resultado de inspe¢do extrajudicial ordinaria realizada por magistrado;
IV - pedido de anexacdo provisoéria das atribuigdes de serventia vaga.

Art. 135. Os expedientes ndo especificos a que se refere o inciso I do art. 134 obedecerao ao
procedimento previsto nos arts. 81 a 91, no que couber. (Redagdo alterada pelo Assento
Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

Art. 136. Os pedidos de providéncias referidos nos incisos Il a IV do art. 134 seguirdo
procedimento estabelecido em norma interna da Corregedoria-Geral. (Redagao alterada pelo
Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).



Secao 11

Consulta

Art. 137. A consulta devera ser encaminhada a Corregedoria Geral da Justi¢a, por meio de
sistema de protocolo, e atender aos seguintes requisitos:

I - ser formulada por notario, oficial de registro ou 6rgdo judiciario com atuacao na esfera
extrajudicial; e

II - tratar de:

a) questao que suscite interesse geral, em tese ou uniformizagdo de procedimento;

b) consulta ndo respondida por juiz dos registros publicos no prazo de 10 (dez) dias, desde
que apresentado comprovante da falta de resposta no prazo; e

¢) pedido de auxilio do Juiz Diretor do Foro, na qualidade de Juiz Corregedor Permanente,
ou dos registros publicos, desde que delimitado o ponto especifico do tema em que paira a
dificuldade.

Art. 138. O Corregedor-Geral da Justica decidird sobre consulta, em tese, de interesse e
repercussdo gerais quanto a davida suscitada na aplicagdo de dispositivos legais e regulamentares
concernentes a matéria do servigo extrajudicial e de sua competéncia.

§ 1° A consulta deve conter indicagdo precisa do seu objeto, ser formulada articuladamente e
estar instruida com a documentagao pertinente, quando for o caso.

§ 2° Antes de responder a consulta, o Corregedor-Geral podera solicitar a manifestacao
técnica de 6rgdos da Corregedoria Geral da Justi¢a ou do Juiz Corregedor Auxiliar designado para o
servico extrajudicial.

§3° A consulta podera ser apreciada diretamente pelo Juiz Corregedor Auxiliar designado
para o servigo extrajudicial quando a matéria estiver expressamente regulamentada em Resolugao
ou Enunciado Administrativo do CNJ, ou ja tiver sido objeto de pronunciamento definitivo do
Orgao Especial ou do Plenério do TICE ou do Supremo Tribunal Federal.

Secao 111

Reclamacio Disciplinar

Art. 139. A reclamacao disciplinar em desfavor de notario e registrador podera ser
formulada por qualquer interessado perante a Corregedoria-Geral da Justi¢a ou na Diretoria do Foro
da circunscri¢ao da unidade extrajudicial do delegatario.

§ 1° A reclamagdo disciplinar iniciada na Corregedoria-Geral sera recebida, anotada e
encaminhada ao Juiz Diretor do Foro, na qualidade de Corregedor Permanente, para apuragao.



§ 2° Cabera ao Juiz Diretor do Foro, na qualidade de Corregedor Permanente, decidir as
reclamagdes e aplicar, quando cabiveis, as san¢des disciplinares por atos praticados por notarios
e/ou oficiais de registro;

Art. 140. A reclamagao disciplinar deve ser escrita e atender as previsdes do art. 96 deste
Regimento, sob pena de ndo ser conhecida. (Redagao alterada pelo Assento Regimental Tribunal
Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

§ 1° Se o reclamante dispuser de meios, a reclamagdo devera ser instruida com documentos
indispensaveis a compreensdo dos fatos por ele narrados.

2° Sera reduzida a termo a reclamacao apresentada de forma verbal.
P

§ 3° O reclamante podera apresentar reclamacdo em qualquer secretaria do foro, ainda que
os fatos digam respeito a oficial de registro ou notdrio de outra comarca, hipotese em que o Juiz
Diretor do Foro, na qualidade de Juiz Corregedor Permanente, remetera o expediente ao juizo
competente.

§ 4° O reclamante sera cientificado da possibilidade de requerer sigilo de fonte.

Art. 141. E vedada a recusa imotivada de reclamagdo disciplinar, orientando-se o
interessado ao suprimento de falhas.

Art. 142. Serd admitida reclamacao andnima, por decisdo motivada, quando, verossimil seu
conteudo, for capaz de apontar a pratica de delito funcional.

Art. 143. A reclamacgdo disciplinar sera extinta, liminarmente, quando:

I - o pedido for manifestamente improcedente;

IT - os elementos minimos para a compreensao da controvérsia nao estiverem presentes;
III - o interesse publico estiver ausente;

IV - a matéria for jurisdicional.

Art. 144. No curso da reclamagdo disciplinar, o Juiz Diretor do Foro, na qualidade de Juiz
Corregedor Permanente, podera, entre outras providéncias:

I - ouvir o notario ou oficial de registro;

II - realizar a oitiva de testemunhas;

III - solicitar documentos; €

IV - determinar a realizagdo de correi¢ao extraordinaria.

Art. 145. Coligidos os elementos necessarios a formacao de juizo, podera o Juiz Diretor do
Foro, na qualidade de Juiz Corregedor Permanente, em decisdo fundamentada:



I - determinar o arquivamento no caso de manifesta insubsisténcia das imputacdes;
IT - de posse das informagdes obtidas, decidir pela instauragdo da sede disciplinar,
deflagrando a sindicancia ou processo disciplinar na forma deste regimento.

Paragrafo unico. O reclamante serd intimado quanto ao teor do decidido para
conhecimento.

Secao IV

Sindicancia Punitiva

Art. 146. A sindicancia serd instaurada por portaria expedida pelo(a) Juiz(Juiza)
Corregedor(a) Permanente. (Redacdo alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n°
04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

§ 1° A portaria da sindicancia contera:

I - fundamento legal e regimental;

IT - nome do(a) notério(a) e registrador(a) e a unidade extrajudicial onde exerce a delegacao;

IIT - os deveres juridicos funcionais violados ou as infragdes cometidas, delimitando o teor
da acusacdo, o que permite o exercicio da defesa;

IV - determinagao de ciéncia do(a) sindicado(a).



§ 2° A abertura de sindicancia interrompe a prescricdo até a decisdo final proferida por
autoridade competente.

§ 3° A contagem do prazo prescricional se inicia a partir do efetivo conhecimento da suposta
irregularidade pelo(a) Juiz(Juiza) Corregedor(a) Permanente competente para instaurar o
procedimento disciplinar.

§ 4° O(A) Juiz(Juiza) Corregedor(a) Permanente, na propria portaria de instauracdo da
sindicancia, deliberard sob a conveniéncia de ser mantido sigilo do procedimento. (Renumerado
pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

Art. 147. Instaurada a sindicancia o Juiz Corregedor Permanente encaminhara os autos a
Comissao Sindicante competente para regular processamento.

Art. 148. E assegurado ao sindicado o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou
por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e
formular quesitos quando se tratar de prova pericial.

Art. 149. A sindicancia podera resultar em:

I - arquivamento do processo;
II - aplicagdo de pena de repreensdo, multa ou de suspens@o ao notdrio ou registrador, ou
III - instaurag@o de processo disciplinar.

Art. 150. Inicialmente, devera ser notificado o sindicado, preferencialmente por meio
eletrénico, ou pelos correios, com aviso de recebimento ou por mandado para, no prazo de 5 (cinco)
dias, produzir justificacdo ou defesa; apresentando provas, arrolando testemunhas e juntando
documentos, podendo as informagdes serem encaminhadas pela mesma via, com assinatura
eletrénica ou por meio fisico, subscritas pelo sindicado ou procurador.

§ 1° Considera-se notificado o sindicado no primeiro dia util apés o decurso de 5 (cinco)
dias do encaminhamento da mensagem eletronica;

§ 2° Nos casos de férias ou afastamentos, as mensagens eletronicas serdo encaminhadas no
primeiro dia util seguinte ao retorno as atividades;

§ 3° Compete ao notario ou registrador manter sua caixa postal apta ao recebimento da
correspondéncia eletronica anteriormente citada.

Art. 151. No prazo de 5 (cinco) dias ap6s a ciéncia do sindicado, serd iniciada a instru¢do
com a colheita das provas convenientes para o esclarecimento dos fatos.

§ 1° Em caso de oitiva de pessoas ou de realizacdo de diligéncias, o notario ou registrador
sera intimado por meio eletronico ou por carta, com aviso de recebimento, para, querendo,
comparecer ao depoimento ou acompanhar a inspec¢ao, podendo fazer-se representar por advogado.



§ 2° O presidente da comissdo sindicante poderd denegar pedidos considerados
impertinentes, meramente protelatorios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 3° Quando for necessaria a prestagdo de informagao ou a apresentacdo de documentos pelo
investigado, por terceiros ou por 6rgdo da Administragdo Publica, serd expedida intimacao para esse
fim, com indicagdo de prazo, forma e condi¢des de atendimento.

§4° O interrogatorio do sindicado pela comissado, precedido de intimag¢do com antecedéncia
de 48 (quarenta e oito) horas, serd realizado apos a producdo de todas as provas, podendo ser
assistido pelo procurador do sindicado.

Art. 152. Concluidas as fases de processamento, a comissdo sindicante fara relatdrio
conclusivo quanto a responsabiliza¢ao do sindicado e, verificando ser o caso de aplicagdo de pena
de repreensao, multa ou de suspensao, se manifestara indicando o respectivo dispositivo legal.

Paragrafo tnico. A comissdo sindicante remeterd os autos com o relatorio conclusivo ao
Juiz Corregedor Permanente que determinou a sua instauracao para julgamento.

Art. 153. Configurada a hipdtese de improcedéncia manifesta ou ndo delineada a pratica de
qualquer infra¢do disciplinar ou ilicito penal, o Juiz Corregedor Permanente determinara o
arquivamento de plano da sindicancia.

Paragrafo unico. Da decisdo que determinar o arquivamento cabera recurso no prazo de 15
(quinze) dias, que devera ser protocolado na Diretoria do Foro e enderecado ao Orgdo competente.

Art. 154. Sempre que o ilicito praticado por notario ou registrador ensejar a imposi¢ao de
penalidade de perda de delegacdo sera obrigatoria a instauragdo de processo administrativo
disciplinar, nos termos do art. 35 da Lei n°® 8.935, de 18 de novembro, de 1994.

Art. 155. Havendo elementos que indiquem a necessidade de instauragdo de processo
administrativo disciplinar, o Juiz Corregedor Permanente baixara portaria imediatamente.

Paragrafo unico. Os autos da sindicancia integrardo o processo administrativo disciplinar
como peca informativa de instrugao.

Art. 156. Aplicam-se a sindicancia as normas do processo administrativo que nao forem
incompativeis com este procedimento.

Art. 157. Na sindicancia sera observado o principio da ampla defesa e do contraditorio, na
forma do art. 32, da Lei n° 8.935, de 18 de novembro de 1994. (Renumerado pelo Assento
Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).



Secao V

Processo Administrativo Disciplinar - PAD

Art. 158. O processo administrativo disciplinar é o instrumento destinado a apurar
responsabilidade de notario e registrador investido na delegacao, por infragdo punivel com pena de
perda de delegagao.

Art. 159. Quando verificada a existéncia de infragdo disciplinar, tratada no art. 158 deste

Regimento, e identificada a sua autoria, o processo administrativo disciplinar serd instaurado
mediante portaria baixada pelo(a) juiz(juiza) com atribuicao de Corregedor(a) Permanente, em que
serdo imputados os fatos e delimitado o teor da acusacdo. (Redaciio alterada pelo Assento
Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

Art. 160. A portaria de abertura do processo administrativo disciplinar contera:

I - fundamento legal;

II - nome do notério ou registrador, com especificacdo da unidade extrajudicial onde exerce
a delegacao;

IIT - local onde se os imputaram os fatos;

IV - delimitagdo do teor da acusacgao.

Art. 161. Instaurado o processo administrativo disciplinar, o(a) juiz(juiza) com atribui¢ao de
Corregedor(a) Permanente encaminhara os autos a Comissao Disciplinar competente para regular
processamento. (Redac¢do alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022,
publicado no DJe de 23/06/2022).

Art. 162. Concluida a instrucao, a Comissdo Disciplinar tem o prazo de até 30 (trinta) dias
para decidir, salvo prorrogacao por igual periodo expressamente motivada da autoridade que
determinou o procedimento.

Art. 163. O delegatario sera citado preferencialmente por meio eletronico ou pela via postal,
ou por mandado expedido pelo presidente da comissao para apresentar defesa escrita, no prazo de 5

(cinco) dias, assegurando-lhe vista do processo no proprio 6rgao onde tramitam os autos.

§ 1° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo serd comum ¢ de 10 (dez) dias.



§ 2° O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro para diligéncias reputadas
indispensaveis.

§ 3° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citagdo, o prazo para
defesa contar-se-a da data declarada, em termo préprio, pelo membro da comissdo que determinou a
citagdo, com a assinatura de duas testemunhas.

Art. 164. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa
no prazo legal.

§ 1° A revelia serd declarada, por termo, nos autos do processo, devendo o presidente da
comissao designar defensor dativo ao requerido, concedendo-lhe igual prazo para a apresentacao de
defesa.

§ 2° O defensor dativo serd intimado de todos os atos do processo.

Art. 165. Exaurido o prazo para apresentacdo de defesa prévia, o presidente da comissdo
requisitara a folha de assentamentos funcionais e decidira sobre a realizagcdo dos atos de instrucao e
da producdo de provas requeridas, determinando a produ¢do das que entender necessarias de oficio,
indeferindo, motivadamente, as inuteis ou protelatorias.

Art. 166. E assegurado ao requerido o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou
por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e
formular quesitos quando se tratar de prova pericial.

§ 1° Na instrucdo do processo, serdo inquiridas, no maximo 8 (oito) testemunhas de
acusacdo ¢ até 8 (oito) de defesa, por requerido, que justificadamente tenham ou possam ter
conhecimento dos fatos imputados.

§ 2° Os depoimentos das testemunhas, as acareagdes e as provas periciais e técnicas
destinadas a elucidagdo dos fatos, serdo realizados com aplicagdo subsidiaria, no que couber, das
normas da legislacdo processual penal e da legislagdo processual civil, sucessivamente.

Art. 167. As testemunhas serdo intimadas a depor mediante oficio ou mandado expedido
pelo presidente da comissao, respeitadas eventuais prerrogativas legais.

Paragrafo unico. A inquiricdo das testemunhas e o interrogatorio deverdo ser feitos em
audiéncia una, ainda que, se for o caso, em dias sucessivos.

Art. 168. O interrogatorio do acusado promovido pela comissdo, precedido de intimagao
com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas, sera realizado apos a producdo de todas as provas,
podendo ser assistido pelo procurador do requerido.



Art. 169. Quando houver duvida sobre a sanidade mental do(a) delegatario(a), a comissao
encaminhara ao(a) Juiz(Juiza) Corregedor(a) Permanente pedido de realizagao de exame por junta
médica oficial. (Renumerado pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no
DJe de 23/06/2022).

Art. 170. Concluidas as fases anteriores e, apOs o interrogatorio, a comissao elaborara
relatdrio minucioso, onde resumira as pegas principais dos autos € mencionara as provas em que se
baseou para formar sua convicgao.

§ 1° O relatorio sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do
delegatario;

§2° Reconhecida a responsabilidade do delegatario, a comissao indicard o dispositivo legal
ou regulamentar transgredido, bem como as circunstincias agravantes ou atenuantes.

Art. 171. O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, serd remetido ao Juiz
Corregedor Permanente para julgamento, que terd o prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento do processo, para proferir sua decisdo.

§ 1° Reconhecida pela comissdo a inocéncia do notario ou registrador; o Juiz Corregedor
Permanente determinard o seu arquivamento, exceto se flagrantemente contraria a prova dos autos.

§ 2° O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

Art. 172. A autoridade competente, ao aplicar a penalidade, podera acatar o relatério da
comissao, salvo quando contrario as provas dos autos.

Paragrafo unico. Quando o relatério da comissdo contrariar as provas dos autos, o Juiz
Diretor do Foro, na qualidade de Juiz Corregedor Permanente, no julgamento podera,
motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou isentar o indiciado de
responsabilidade.

Art. 173. A pena de perda da delegagao de notario ou registrador sempre se dara por decisao
decorrente de processo administrativo instaurado pelo Juiz Corregedor Permanente.

§1° Quando o caso configurar pena de perda da delegacdo, o Juiz Corregedor Permanente
suspenderd o notario ou registrador, at¢ a decisdo final, e designara interventor; observando
procedimento estabelecido em norma da Corregedoria-Geral da Justiga.

§2° O afastamento preventivo de notério e registrador se dard pelo prazo de 90 (noventa)
dias, prorrogavel por mais 30 (trinta) dias.



Art. 174. Na hipotese de o relatorio do processo disciplinar concluir que a infracdo esta
capitulada como ilicito penal, o Juiz Diretor do Foro, na qualidade de Juiz Corregedor Permanente,
encaminhara copia dos autos ao Ministério Publico.

Secao IV

Penalidade

Art. 175. Os notarios e os oficiais de registro estdo sujeitos, pelas infragcdes que praticarem,
assegurado amplo direito de defesa, as seguintes penas:

I - repreensdo;

II - multa;

III - suspensao por noventa dias, prorrogavel por mais trinta;
IV - perda da delegagdo.

Art. 176. As penas serdo aplicadas conforme a gradacdo das infragdes:

I - a de repreensdo, no caso de falta leve;

II - a de multa, em caso de reincidéncia ou de infracdo que ndo configure falta mais grave;

IIT - a de suspensdo, em caso de reiterado descumprimento dos deveres ou de falta grave, e

IV - de perda de delegacdo, em caso de reiterado descumprimento dos deveres, observada a
incidéncia do inciso III deste artigo, ou no caso de falta gravissima.

Art. 177. A perda da delegacdo de notario ou registrador se dard por sentenca judicial

transitada em julgado ou de decisdo decorrente de processo administrativo instaurado pelo juizo
competente, assegurado amplo direito de defesa e contraditorio.

CAPITULO IV

COMUNICACOES DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

Art. 178. As comunicagdes no ambito da Corregedoria-Geral da Justica serdo recebidas e
encaminhadas via malote digital as unidades organizacionais credenciadas ou, na impossibilidade,
por qualquer meio idoneo, preferencialmente eletronico.

Paragrafo unico. As comunicacdes encaminhadas a Corregedoria na forma digital
dispensam o reenvio em meio fisico.



CAPITULOV

RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 179. Das decisdoes do Corregedor-Geral da Justica, com exce¢do das que tratem de
matéria disciplinar envolvendo magistrado de primeiro grau, que é de competéncia do Orgio
Especial, e das proferidas por Juiz Diretor do Foro, na qualidade de Corregedor Permanente da
Comarca, caberd recurso ao Conselho Superior da Magistratura, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da comunicac¢dao por meio eletronico ou da data da publicacao da decisdo no Didrio da
Justica, ou, ainda, quando intimacdo for pessoal, ap6s a juntada aos autos do respectivo
comprovante de recebimento. (Redacio alterada pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n°
05/2023, publicado no DJe de 18/05/2023).

§ 1° Sao recorriveis apenas as decisOes terminativas de que manifestamente resultar ou
puder resultar restricdo de direito ou prerrogativa, determinagdo de conduta ou anulacdo de ato ou
decisdo.

§ 2° O recurso sera apresentado, por peticdo fundamentada, ao prolator da decisdo atacada,
que podera reconsidera-la no prazo de 05 (cinco) dias.



§ 3° O recurso administrativo ndo suspende os efeitos da decisdo recorrida, podendo, no
entanto, a autoridade recorrida ou a imediatamente superior, de oficio ou a pedido, dispor em
contrario em caso relevante.

LIVRO III

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 180. Os casos omissos serdo solucionados pelo Orgio Especial mediante consulta

formulada por desembargador(a), apds parecer da Comissdo de Regimento, Legislacdo e
Jurisprudéncia, incorporando-se a este Regimento as resolucdes aprovadas pela maioria absoluta de
seus membros. (Renumerado pelo Assento Regimental Tribunal Pleno n° 04/2022, publicado no
DJe de 23/06/2022).

Art. 181. Este Regimento, aprovado na 9* Sessdo Ordinaria do Plenario do Tribunal de
Justica do Estado do Ceard, entra em vigor na data da sua publicagdo, no Didrio da Justica
eletronico, revogando as disposi¢des contrarias. (Renumerado pelo Assento Regimental Tribunal
Pleno n° 04/2022, publicado no DJe de 23/06/2022).

Fortaleza, 20 de agosto de 2020.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, Plenario Conselheiro e
Desembargador Bernardo da Costa Déria.
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