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ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Termo de Convénio que entre si
celebram o Tribunal de Justica do
Estado do Ceara e o Municipio de
Meruoca - CE, para os fins
especificos que nele se declarem.
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Por este instrumento, o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA,
com sede na Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n, Bairro Cambeba, Fortaleza-CE,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 09.444.530/0001-01, doravante denominado Primeiro
Convenente, neste ato representado por seu Presidente, Washington Luis Bezerra de
Araujo, e por sua Secretaria de Gestido de Pessoas, Vladia Santos Teixeira, e o
MUNICIPIO DE MERUOCA/CE, com sede na Rua Sao José, n° 385, Bairro Centro, em
Meruoca/CE, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 07.598.683/0001-70, doravante denominado
Segundo Convenente, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Francisco
Antonio Fonteles, resolvem celebrar o presente Convénio, mediante as clausulas e
condicoes a seguir:

O presente Termo fundamenta-se no Parecer da Consultoria Juridica, datado de
11/01/2017, devidamente aprovado pela Presidéncia do TJCE, bem como nas
disposic¢oes do art. 5°, inciso [X, da Lei Estadual n® 15.833, de 27/07/2015 e do art. 116
da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteracdes.

O presente Convénio tem por objetivo estabelecer um sistema de cooperacao
entre o TJCE e o Municipic de Meruoca/CE, visando oferecer condicdes que
compatibilizem os altos interesses da Justica e da sociedade por meio da cessao de
estagiarios e servidores municipais.
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I - Do TJCE/ Primeiro Convenente:

a) Solicitar a cessdo de servidores e estagiarios do Municipio, atendendo as
possibilidades do quadro de funcionarios municipais, de forma a nao
prejudicar o funcionamento dos servigos publicos essenciais.

II - Do Municipio de Meruoca - CE/ Segundo Convenente:

a) Manter a disposicao do Poder Judiciario estagiarios e servidores municipais,
nas condi¢des do Municipio, assumindo toda a responsabilidade decorrente da
cessao dos referidos servidores, inclusive salario e demais obrigacdes
trabalhistas e previdenciarias, decorrentes do vinculo empregaticio ou de
prestacao de servigos auténomos;

b) Encaminhar ao Tribunal de Justica a relacdo dos servidores e estagiarios
cedidos, para fins de cadastramento no Sistema de Gestao de Recursos
Humanos (GRH).

Paragrafo Unico - A jornada de trabalho dos estagiarios e servidores cedidos
sera de acordo com o estabelecido no contrato ou regime juridico do Municipio.
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O presente Convénio tera inicio na data de sua assinatura e vigorara até

31/12/2020, podendo ser prorrogado, conforme acordo entre os Convenentes, bem como
rescindido a qualquer tempo, mediante notificacdo escrita, com antecedéncia minima de
trinta (30) dias.

Paragrafo Unico - Ficam convalidados desde 1° de janeiro de 2017, as
cessoes de servidores ocorridas e os atos praticados pelos servidores municipais cedidos
em razao da celebracao do Convénio anterior, desde gque em estrita observancia das
clausulas aqui previstas.

As despesas decorrentes da execucdo deste Convénio correrdo a conta dos
recursos proprios do Participe cedente.
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As partes em comum acordo, quando a exigéncia das atividades assim o
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