ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

INSTRUMENTO DE CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI O
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA E A IREP-
SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR, MEDIO E
FUNDAMENTAL LTDA, PARA A CONCESSAO DE ESTAGIO AOS
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS NOS CURSOS DE
GRADUACAO EM DIREITO, PSICOLOGIA E SERVICO SOCIAL
DA FACULDADE (PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8514336
75.2017.8.06.0000).

CV N° 214/2017

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, doravante denominado TJCE, situado
no Centro Administrative Governador Virgilio Tavora, Cambeba, Fortaleza-CE, inscrito no
CNPJ sob o n° 09.444.530/0001-01, mneste ato representado por seu Presidente,
Desembargador FRANCISCO GLADYSON PONTES , por intermédio da Coordenadoria
Estadual da Mulher em Situacio de Violéncia Doméstica e Familiar, representada por sua
Presidente, Desembargadora LIGIA ANDRADE DE ALENCAR MAGALHAES, ora denominado
COOPERANTE, e a IREP- SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR, MEDIO E
FUNDAMENTAL LTDA., inscrita sobre o CNPJ sob o n° 02.608.755/0001-07, com sede na
Rua Promotor Gabriel Nettuzzi Perez, n° 108, Bairro Santo Arnaro, — Sdo Paulo/SP, neste ato
representada pela sua Reitora, Ana Flavia Alcantara Rocha Chaves e pela Gestora de Unidade
Suérda Marinho Pinto, ora denominada COOPERADA, resolvem celebrar o presente
Convénio, mediante as seguintes clausulas.

Pelo presente instrumento firma Convénio para realizagdo de estagios de estudantes dos
cursos de Graduacio em Direito, Psicologia e Servico Social, nos termos da Lei 11.788 de 25
de setembro de 2008, conforme as condi¢des a seguir alinhadas.

"‘C’»fm;

O presente convénio tem por objetivo conceder vagas de estagio néo obrigatoério e
ndo remunerado, aos estudantes regularmente matriculados, com frequéncia comprovada,
nos Cursos de graduacéo em Direito, Psicologia e Servigo Social da INSTITUIGAO DE ENSINO
SUPERIOR junto as Varas Especializadas em Violéncia Doméstica € Familiar contra a Mulher
e as Varas competentes para processo e julgamento de causas decorrentes de violéncia
domeéstica e familiar contra a muther.

PARAGRAFO UNICO - O estagio proporcionara ao estudante desenvolvimento de
atividades praticas em sua area de formagdo. Com isso, busca-se aperfeigoar o conhecimento
do discente, assim como dar celeridade as atividades da Vara Especializada e auxiliar no
atendimento as mulheres vitimas de violéncia a fim de aprimorar a prestacdo da tutela
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jurisdicional.

O estagio curricular oferecerd ao estudante espaco profissional para o
desenvolvimento de suas competéncias, sob a responsabilidade da Instituicdo COOPERANTE
e da Universidade nas dependéncias dos Juizados da Violéncia Domeéstica e Familiar contra a
Mulher ¢ Varas competentes para processo e julgamento de causas decorrentes de violéncia

doméstica e familiar contra a mulher.

T ]

CEAVSGEA R

Constituem-se responsabilidades das convenentes, conforme atribuido pela Lei
11.788 de 25 de setembro de 1988:

EhYucy:

I- INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR (Lci 11.788 de 25.09.2008, capitulo II, artigo 7°.

a) avaliar as instalagbes da parte COOPERANTE do estidgio ¢ sua adequacdo a
formacéo cultural e profissional do educando:;

b) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responséavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

c) exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis)
meses, de relatério das atividades;

d} zelar pele cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas:

e) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estdgios de
seus educandos;

f) comunicar & parte COOPERANTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizacio de avaliacbes escolares ou académicas.

I[I- DA INSTITUICAO COOPERANTE (Lei 11.788 de 25.09.2008, capitulo 111, artigo 9°}.

a) celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando,
zelando por seu cumprimento;

b) ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

c) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidario, para orientar e
supervisionar até 10 {dez) estagiarios simultarieamente;

d) por ocasifio do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacio do
estagio com indica¢do resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
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desempenho;

e) manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao de
estagio;

f) enviar 4 instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatério de atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

Os estudantes serdo selecionados com base na andlise das areas de interesse do
COOPERANTE, para dedicagao as atividades indicadas, as quais proporcionario experiéncia
pratica, mediante a efetiva participacéo desses estudantes em servigos, programas, planos e
projetos, cuja estrutura programatica guarde estreita correlagdo com as respectivas linhas de
formacac profissional.

PARAGRAFO UNICO - A indicaggdo e a substituicio de estagiario(s)
supervisionado(s) ser@o feitas pela COOPERADA, mediante solicitacao do COOPERANTE.

PROVMISSO

A formalizacdo da concessdo do estagio supervisionado efetivar-se-4 mediante
Termo de Compromisso préprio a ser firmado entre a COOPERADA e o Estagiario, com a
interveniéncia obrigatéria do COOPERANTE, conforme o disposto na Lei n® 11.788 de 25 de
setembro de 2008.

A carga horaria do Estagio Supervisionado serd a definida no regulamento do
estagio néo podendo exceder a 20 horas semanais, sendo a duragéo e a jornada de estagio
compativel com as atividades escolares do estagiario, e acordadas entre as partes, observado
oart. 11 da lei n° 11.788/2008.

PARAGRAFO UNICO - O COOPERANTE devera oferecer condigdes para que os
estagiarios possam cumprir suas obrigagdes, sem prejuizo das atividades académicas.

A COOPERADA, responsabilizar-se-4 pela contratacdo de seguro de acidentes
pessoais que tenham como causa direta o desempenho das atividades do estagio, durante
todo o periodo de vigéncia do estagio supervisionado.
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O COOPERANTE designara um supervisor técnico para atuar de forma integrada
com a COOPERADA, oferecendo condigdes para que os estagidrios supervisionados possam
também ser supervisionados por docentes.

A concesséo de Estagio Supervisionado nao proporcionara ao estagiario vinculo
empregaticio decorrente da Concessao com o COOPERANTE, conforme o disposto no art. 3°
da Lei n® 11.788/2008.
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O estagiario sera desligado do estagio supervisionado:

a) automaticamente, por término do compromisso;

b) por abandono, caracterizado por auséncia nao justificada e tendo 10 % de falta,
no periodo de 01 (um) semestre;

¢) por conclusao ou interrupcio do curso;

d) a pedido do estagiario;

€) por comportamento social ou profissional inadequado, por parte do estagiario;

f) pelo ndo cumprimento, por parte do estagiario, do disposto no Termo de
Compromisso de Estagio Supervisionado;

g) a qualquer tempo, no interesse justificado do COOPERANTE ou da
COOPERADA, principalmente se comprovada 2 insuficiéncia na avaliagdo do desempenho do
estagiario no estagio supervisionado;

h) em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

GIARIO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na ocorréncia de gualquer das hipdteses previstas nas

alineas "b" "d", "e", "f e "g", 0 COOPERANTE comunicara o fato a COOPERADA, no prazo de
15 (quinze) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - A COOPERADA devera comunicar o COOPERANTE, por

escrito, o desligamento do aluno, gqualquer que seja o motivo, bem como a conclusio ou a
interrupgéo do curso.

O presente Termo vigorara pelo prazo de 02 (dois) anos, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser alterado, por meio de Termo aditivo, bem como rescindido, de
comum acordo entre as partes, ou unilateralmente, por qualquer uma delas, mediante
comunicacao escrita, com antecedéncia de 20 (vinte) dias.
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PARAGRAFO UNICO - O encerramento antecipado deste Termo de Cooperacéo
Técnica nao prejudicara os estagios supervisionados em curso.
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O acompanhamento e fiscalizaco deste Convénio n® 214/2017 ficara a cargo da

Secretaria de Gestao de Pessoas, auxiliado pela Coordenadoria Estadual da Mulher em
Situacao de Violéncia Doméstica e Familiar.

Fica eleito o Foro da Comarca de Fortaleza, para dirimir as questdes surgidas do presente
Termo e que nao puderem ser decididas pela via administrativa, renunciando, desde ja, a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo assinam as partes o presente termo em 02 (duas) vias de igual
teor, na presenca das testemunhas abaixo, que também o subscrevem, para todos os efeitos
juridicos, devendo seu extrato ser publicado no Diario da Justiga .

Fortaleza, 238 de AOVEHBRO de 2017,
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FRANCISCO G DYSONQNTES
Presidente do Tribunalle Justica do Estado do Ceara

@ a.% i
Desembargadora LIG D E DE ALENCAR MAGALHAES
Presidente da Coordenadoria Estadual da her em Situacdo de Violéncia Doméstica e
Familiar
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Reitora- ANA FLAVIA ALCANTARA ROCHA CHAVES
IREP- Sociedade de Ensino Superior, Méd??;‘undamental LTDA
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A .
Hlowinkio Lirto
Gestgra de Unidade- SUERDA M HO PINTO
IREP- Sociedade de Ensino Superior, Médio ¢ Fundamental LTDA

Testemunhas:
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