ESTADO DO CErAxRA
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Termo de Convénio que entre si celebram o
Tribunal de Justica do Estado do Ceard ¢ o
Municipio de Cascavel — CE, para os fins
especiticos que nele se declarem. Processo

Administrativo n° 8511185-67 2018 8 06.0000,

CV N"38/2019

Por este instrumento, o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA$ situado no
Centro Administrativo Governador Virgilio Tiavora, Cambeba em Fortaleza — Ce, inscrito no CNP]-MF sob o
n® 09,444 530/0001-01, doravante denominado Primeiro Convenente, neste ato representado por seu
Presidente, Desembargador Washington Liwis Bezerra de Aratjo e por sua  Secretaria de Gestio de Pessoas,
Vlidia Santos Teixeira e 0o MUNICIPIO DE CASCAVEL/CE, com sede na Av. Chanceler Edson Queiroz,
n® 26530, em Cascavel/CE, inscrito no CNPJ sob o n” 07.589 369/0001-20, doravante denominado Segundo
Convenente, neste ato representado por seu Prefeito, Tiago Ribeiro, resolvem celebrar o presente Convénio,

mediante as cliusulas e condicdes a seguir:

O presente Termo fundamenta-se no Parecer da Consultona Juridica, datado de 17/07/2019,
devidamente aprovado pela Presidéncia do TJCE, bem como nas disposicdes do art. 5%, mciso IX, da Lea

Estadual n® 15.833, de 27/07/2015 e do art. 116 da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes.

i

O presente Convénio tem por objetivo estabelecer um sistema de cooperagio entre o TJCE e o

Municipio de Cascavel/CE, visando oferecer condi¢des que compatibilizem os altos interesses da Justica e da
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sociedade por meio da cessio de estagiarios e servidores municipais. \\
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I - Do TJCE/ Primeiro Convenente:

ay Solicitar a cessio de servidores ¢ estagidrios do Municipio, atendendo is possibilidades do
quadro de funcionirios municipais, de torma a nio prejudicar o funcionamento dos servigos

ptiblicos essenciais,
IT - Do Municipio de Cascavel- CE/ Segundo Convenente:

ay Manter 4 disposicio do Poder Judicidrio estagidrios e servidores municipais, nas condicdes do
Mumnicipio, assumindo toda a responsabilidade decorrente da cessio dos reteridos servidores,
inclusive salirio ¢ demais obrigacdes trabalhistas e previdencidrias, decorrentes do vinculo
empregaticio ou de prestacio de servicos auténomos;

by Encaminhar ao Tribunal de Justi¢a a relagio dos servidores e estagiirios cedidos, para tins de

cadastramento no Sistema de Gestio de Recursos Humanos (GRH,.

Pardgrafo Unico — A jornada de trabalho dos estagidrios e servidores cedidos serd de acordo com

o estabelecido no contrata ou regime juridico do Municipio.

O presente Convénio terd inicio na data de sua assinatura e vigorara até 31/12/2020, podendo ser

prorrogado, conforme acordo entre os Convenentes, bem como rescindido a qualquer tempo, mediante

notificagio escrita, com antecedéncia minima de trinta 30y dias.

As despesas decorrentes da execugio deste Convénio correrio i conta dos recursos proprios do

Participe cedente,

As partes em comum acordo, quando a exigéncia das atividades assim o recomendar, poderio

modificar e/ou acrescentar cliusulas ao presente CONVENIO, desde que a modificacio seja para melhoria do

funcionamento das atividades do Judiciario,
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As partes praticardo, reciprocamente, os alos necessarios a efetiva execucio das presentes

disposi¢des, por intermédio dos seus representantes, sendo os casos omissos resolvidos conjuntamente pelos

Convenentes.

Fica eleito o foro da comarca de Fortaleza como competente para dirimir qualquer questio

proveniente deste Convénio, eventnalmente nio resolvida no imbito adnimnistrativo.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente Convénio em 02 (duasy vias, na presenga das

testemnunhas abaixo, que também o subscrevem.

Fortalefa/CECH  de _NOVEWA(BRO  de 2019.
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Washin m}ﬁms Bezerra de Araiijo
DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA

(s

Vlidia Santos Teixeira
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TJCE

Tiago Ribeiro
PREFEITO MUNICIPAL DE CASCAVEL/'CE

Testemunhas:
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