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Administragdo ou em areas afins.

Il - DO PROCESSO SELETIVO

A selecdo de estudantes sera feita mediante prova dissertativa, elaborada e aplicada pelo coordenador de cada linha, além
da analise do Curriculo Lattes.

A selegéo de pesquisadores sera realizada mediante analise do Curriculo Lattes e entrevista com o coordenador da linha de
pesquisa a qual pretender vincular-se.

Consideram-se estudantes e pesquisadores aqueles definidos como tais no Diretério Geral de Pesquisas dos CNPqg e no
Regulamento do Grupo de Pesquisas da Esmec.

Ao inscrever-se na selecdo, o candidato declarara que aceita integralmente o Regulamento do Grupo de Pesquisa da Esmec,
submetendo-se as normas da instituicdo.

IV - DOS PRAZOS

Ficam estipulados os seguintes prazos:

a) Para inscricao (pesquisadores e estudantes): 21 de novembro a 07 de dezembro de 2018

b) Homologagé&o das inscricées: 10 a 14 de dezembro

d) Realizagéo do processo seletivo: 4 a 15 de fevereiro de 2019

Os prazos especificos de aplicagao de provas, analise curricular e/ou entrevista aos candidatos serdo divulgados por cada
linha de pesquisa no site da Esmec (esmec.tjce.jus.br).

V - DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

O resultado da selegéo sera divulgado na pagina da Esmec e dele ndo cabera recurso.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Fortaleza (CE), 14 de novembro de 2018.

HERACLITO VIEIRA DE SOUSA NETO
Desembargador Diretor

PORTARIA N° 12/2018

Regulamenta e estabelece o indice de Desempenho Docente (IDD) na Escola Superior da Magistratura do Estado do Ceara
(Esmec) e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o que dispde o Edital de Credenciamento n° 05/2018,

CONSIDERANDO o que estabelece o Regimento Interno, ao dispor que todas as normas da Escola devem ser interpretadas
e aplicadas em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e o
Planejamento Estratégico da instituicao,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o indice de Desempenho Docente (IDD), possibilitando a melhoria
constante das atividades docentes no &mbito da Escola a fim de atingir as metas estipuladas em seu Planejamento Estratégico.

RESOLVE:

Art. 1°. A Esmec avaliara, a cada atividade, o indice de Desempenho Docente (IDD) dos formadores tanto externos quanto
internos, que desempenhem agdes educativas.

Art. 2°. Como estimulo ao aperfeicoamento das atividades de magistério da Esmec, o valor da remuneragéo docente sera
composto por uma parte fixa de acordo com a titulagdo e outra, escalonada, a ser aferida pelo IDD, que podera resultar em
acréscimo de até 20% (vinte por cento) do valor da hora-aula correspondente.

Art. 3°. No calculo do referido indice, serdo considerados os seguintes aspectos, aos quais sera atribuido 1 (um) ponto:

a) elaboragao e entrega do Plano de Ensino ou Projeto de Curso em até 30 (trinta) dias antes da data inicial das aulas;

b) selecéo e envio, em até 15 (quinze) dias antes da data inicial das aulas, do material didatico, incluindo nestes os slides a
serem exibidos, quando houver;

c) participagédo nos encontros pedagoégicos promovidos pela Esmec ou nos cursos de formagao de formadores;

d) atualizacdo semestral do Curriculo Lattes, considerando como data limite para tanto o ultimo dia letivo de cada semestre;

e) obtengédo de média igual ou superior a 8,0 (oito) na avaliagdo de reagao;

f) entrega do mapa de frequéncia devidamente preenchido e sem rasuras, inclusive com o controle de conteudo ministrado,
no prazo de até 10 (dez) dias uteis apos o término da atividade;

g) entrega do mapa de notas ou conceitos devidamente preenchido e sem rasuras até 10 (dez) dias uteis apds o término da
atividade.

Art. 4° O indice de Desempenho Docente (IDD) varia numa escala de 0 a 10 pontos e sera calculado obedecendo a seguinte
férmula, na qual se encontram também estipulados os pesos para cada item referidos no artigo anterior:

IDD= (2xa)+b+c+d+(3xe)+f+g \

Paragrafo Unico. Os docentes que obtiverem IDD 8,0 (oito) fardo jus ao acréscimo de 10% (dez por cento), aqueles que
obtiverem IDD 9,0 (nove) fardo jus ao acréscimo de 15% (quinze por cento) e aqueles que obtiverem IDD 10,0 (dez) receberao
acréscimo de 20% (vinte por cento).

Art. 5°. Cabera a Supervisdo Operacional de Registros e Historicos Académicos registrar os dados de modo a facilitar o
acompanhamento do IDD de cada formador, informando-os a Coordenagédo de Formacgao e Aperfeicoamento de Magistrados e
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Servidores.

Art. 6°. A Coordenadoria Administrativa e Financeira sera informada do indice de Desempenho Docente (IDD) obtido pelo
formador para fins de calculo da remuneracéo final.

Art. 7°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Juiz Coordenador Geral, ouvida a Coordenagdo de Formacgado e
Aperfeicoamento de Magistrados e Servidores.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Fortaleza (CE), 14 de novembro de 2018.

HERACLITO VIEIRA DE SOUSA NETO
Desembargador Diretor

REGULAMENTO DA BIBLIOTECA
JUIZ ROBERTO JORGE FEITOSA DE CARVALHO,
DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO CEARA

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art.1°. A Biblioteca Juiz Roberto Jorge Feitosa de Carvalho, setor de apoio as atividades didaticas e cientificas da Esmec e
organizada segundo os principios técnicos da biblioteconomia para atender as necessidades dos cursos e de seus usuarios no
que se refere a prestacao de servigos, disponibilizando recursos informacionais atualizados e compativeis com o Projeto Politico
Pedagogico da Escola.

Paragrafo Unico. A biblioteca mantera profissional com formagédo em Biblioteconomia, devidamente registrado no Conselho
Regional.

Art. 2°. As normas deste regulamento deverao ser interpretadas e aplicadas em harmonia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e o Regimento Interno, documentos ja analisados e aprovados pelo seu
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo (Cepe).

CAPIiTULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 3°. Constitui objetivo geral da biblioteca atender as necessidades dos seus usuarios de informacao juridica e de areas
afins.

Paragrafo Unico. Para alcancar este objetivo a Esmec mantera acervo que possibilite o ensino, a pesquisa e a extensao,
atendendo a demanda de alunos e professores dos cursos de formacéo inicial e continuada, além de pos-graduacao.

Art. 4°. Sao objetivos especificos:

Proporcionar acesso a informagéo de interesse na area de formacgao juridica especifica ou afim;

Organizar e desenvolver os servigos da Biblioteca, inclusive proporcionando a utilizacdo dos meios informatizados de
pesquisa;

Executar os servigos referentes a selegdo, organizagdo do acervo, processamento técnico, referéncia e bibliografia,
intercambio, circulagédo e atendimento aos usuarios;

Orientar os alunos na metodologia de levantamento de informagdes para elaboragéo de trabalhos e pesquisas;

Elaborar, anualmente, relatérios, programagédo de atividades e listagem de demandas bibliograficas para atender as
necessidades dos projetos de curso e planos de ensino dos docentes;

Desenvolver projetos, inclusive de extenséo, de estimulo a leitura e difusdo da cultura;

Manter atualizado e ampliar o setor de periddicos especializados, sempre com todos os numeros publicados das revistas
recebidas pela biblioteca, gerindo o sistema de permuta com o envio da versao impressa da Revista Themis.

CAPITULO Il
DOS PRODUTOS E SERVICOS
Art. 5°. A biblioteca oferece aos seus usuarios os seguintes servicos:

| — Empréstimo Domiciliar;

Il — Levantamento Bibliografico;

Il — Pesquisa na Secao de Referéncia;
IV — Sala de Estudo Coletivo.

Art. 6°. Para fins desta norma:

§ 1°. Empréstimo Domiciliar é o servico oferecido aos usuarios para pesquisa fora do &mbito da biblioteca.

§ 2°. Levantamento Bibliografico é o servigo de busca e recuperac¢ao da informagéao realizada nos diversos suportes fisicos
e tecnoldgicos, referentes ao(s) assunto(s) solicitado(s), com ou sem o auxilio da bibliotecaria.

§ 3°. Secgéo de Referéncia é o espaco destinado a pesquisa local, sendo composto por dicionarios, enciclopédias, catalogos,
guia, manuais e outras obras de referéncia, os quais deverdo ser consultados exclusivamente nas dependéncias da biblioteca.
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