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Informações detalhadas sobre a prática 



 

Descrição da Prática 

 

1. Mapeamento de competências; 2. Implantação e desenvolvimento do plano. Os diretores 

de secretaria foram divididos em 2 grupos, e através de uma série de capacitações onde trabalhamos 

temas, como: Liderança, Trabalho em equipe, Planejamento, Tomada de decisão e Foco em resultado 

aprimoramos os conhecimentos, habilidades e atitudes tendo como foco a melhoria de suas 

performances. 3.Avaliação de resultados.  

 

 

Finalidade 

 

Tem como objetivo desenvolver o diretor como Gestor de secretaria, haja vista a crescente 

demanda do poder judiciário de tornar mais eficiente e célere a sua gestão.  

 

 

Resultados alcançados 

 

Até o momento, o 1º grupo já participou e tem respondido com resultados favoráveis ao 

programa, pois se observa o entendimento da necessidade de mudança de postura, o reforço de 

comportamentos positivos, e a troca de experiências entre os mesmos. 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 


