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Apresentacao

O presente relatorio tem por designio registrapraipais realizacées da Gestao do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara (TJCE) tei@exercicio 2011-2013, sob a Presidéncia
do Des. José Arisio Lopes da Costa, a Vice-Presi@é&o Des. Luiz Gerardo de Pontes Brigido
e a Corregedoria Geral da Des. Edite Bringel Olildscar.

No decorrer do citado biénio, atenta as premissagsponsabilidade, transparéncia e
compromisso, a Administracdo priorizou acdes quetrbmissem para a modernizacdo e o
descongestionamento do Judiciario cearense, beim gega a participacdo, valorizacdo e
aperfeicoamento de magistrados e servidores.

No escopo da prestacao jurisdicional, restou, datpr criado, no ambito desta egrégia
Corte de Justica, o Orgéo Especial, com a finatigadcipua de conferir celeridade ao exercicio
de certas atribuicdes e competéncias até entawadss ao Tribunal Pleno.

Outra iniciativa importante foi a ampliacdo na @ape a extensdo a comarcas do
Interior da atuacdo do Grupo de Auxilio para Redwi@ Congestionamento de Processos, que
proporcionou numeros bastante significativos, camelaboracdo de 11.409 sentencas, 4.770
despachos, 216.968 movimentacbes processuais oreddeis a expedientes diversos e a
realizacdo dos mutirdes Financeiro, de Pericidatdedicdo, de Investigacdo de Paternidade, de
Acdes Acidentérias, do Juri e de Conciliagfes, kavmlo acdes do DPVAT.

Destaque-se, de igual forma, a implantacdo de 8&snonidades judiciarias no Estado
do Ceara, incluindo 10 Varas na Entrancia InididlVaras na Entrancia Intermediaria, 10 Varas
e 3 Juizados Especiais na Entrancia Final, assinibém a criacdo do Nucleo de Métodos
Consensuais de Solucdo de Conflitos e a execucd® dautirdes ao longo do biénio, que
culminaram n&do apenas na resolucao de litigiosmeaf mais célere, mas também na construcao
e divulgacdo de uma cultura de conciliagéo perastciedade.

De mais a mais, procedeu-se a ampliacdo e reasitdtudo Servico de Precatorios,
com o disciplinamento do repasse de valores eseges de pequeno valor, a abertura de novas
Contas Especiais para recebimento de depositodedesiores e a criacdo do Comité Gestor das
Contas Especiais.

Os resultados de todas essas acOes inicialmerdtadas refletem uma melhoria
significativa no desempenho do Judiciario cearawnsinal do ano de 2012, a exemplo de:
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- Baixa definitiva de aproximadamente 700 (setecgrposcessos do 1° Grau e
5.000 (cinco mil) processos do 2° Grau, atravésitdalizacdo e correcdo das
respectivas movimentagcdes nos sistemas processuais.

- Pagamento de R$ 9.523.458,00 (nove milhdes, quiokem vinte e trés mil,
guatrocentos e cinquenta e oito reais) em precat@mnvolvendo o Estado e o
Municipio, beneficiando o total de 618 credores.

- Inventario de 969.470 processos nas unidades uidisi do Interior, Turmas
Recursais, Juizados Especiais e 2° Grau, por meid’rdjeto “Justica em
Movimento”. Como resultado direto do projeto, fortotalizadas 173.809 baixas
processuais.

- Consecucao das metas 4, 5 e 7 de 2010 do Consattiondl de Justica (CNJ),
com a publicagdo dos acorddos em até 10 dias apéssdo de julgamento; a
implantagdo de método de gerenciamento de rotimapeio menos 50% das
unidades judiciarias de 1° Grau e a publicacdo ahetes produtividades dos
magistrados no Portal do Tribunal, respectivamente.

- Cumprimento da metas 1, 2 e 4 de 2011 do CNJ, rqtent da criacdo de uma
unidade de gerenciamento de projetos; da implamtaeasistema de registro
audiovisual de audiéncias em pelo menos uma unijdaézaria do 1° Grau e da
implantagdo de programa de esclarecimento ao ildmbre as funcgdes,
atividades e orgaos do Poder Judiciario.

- Atendimento das metas 3, 4 e 5 de 2012 do CNJ, apmsistem na
disponibilizacdo das informagcdes processuais notaipoda rede mundial de
computadores; na implantacdo de Nucleo de Cooperdgdiciaria, com a
instituicdo da figura dos Juizes de Cooperacdo empdantacdo de sistema
eletrdnico para consulta a tabela de custas e &mniesguia de recolhimento.

- Progressdo continua nos percentuais de cumprind@stonetas relacionadas aos
julgamentos processuais, a exemplo da Meta 2 d&®,200e demanda o
julgamento de todos o0s processos judiciais digtiidmi até 31/12/2005, cujo
monitoramento permanente permitiu que se atingissaontante de 110.639
julgamentos, frente as 170.584 acOes que se eaganirpendentes no ano de
implantagéo da meta.

Objetivando, em sequéncia, a construcdo e a cdaséld de um modelo de gestao
moderno e de qualidade no Judiciario alencarin@nfoempreendidas diversas iniciativas que
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culminaram na classificacdo do TJCE, entre as €@$taduais, como o quarto colocado em
adocéao de praticas de gestao estratégica, no Riagmda Gestao Estratégica Nacional do CNJ.
Dentre as acdes a esse respeito, destacam-se:

— Instituicdo, por meio da Resolucdo do Orgdo Espefial3, de 20/12/12, do
Comité Estratégico do Poder Judiciario cearens®, cmbjetivo de monitorar e
gerir a execucéo do Plano Estratégico institucional

- Implantacdo do Escritorio Corporativo de ProjetosRibder Judiciario cearense
(ECP), por meio da Resolucdo do Orgéo EspeciaBff011, que garantiu um
maior dinamismo nas tomadas de decisdo gerenciaisn ealinhamento do
portfélio de projetos aos objetivos estratégicofngtituicao.

- Implantacdo da Comisséo Participativa de ElaboracBsecucdo do Orgcamento
e do Planejamento Estratégico do TJCE, atravésalonRento n® 12/2011, de 06
de junho de 2011, e da Portaria de n° 755/20111,7dde junho de 2011, que
resultou na consolidacéo da proposta orcamentlatva aos exercicios de 2012
e 2013, no controle do desembolso financeiro dagefms, bem assim na
construcéo e revisdo do Plano Plurianual (PPA) 22Q25.

- Elaboragéo do Plano Estratégico de Tecnologia fdenh@cdo e Comunicacado do
TJCE, por meio da Resolugéo n°® 11, de 11 de nowed&2011.

- Implantacdo da Gratificacdo por Alcance de Metasakgicas (GAM), com a
elaboracao de regras para a avaliagdo de desempetdr@l, a construcdo e o
alinhamento de indicadores e metas setoriais amMatratégico, como forma de
fomentar a celeridade e 0 aumento de produtividede unidades judiciarias e
administrativas do TJCE.

No campo da inovacao, desburocratizacdo e modeauzasdo dignas de realce as

seguintes iniciativas:

- Criacao e instalacdo dos Nucleos Fixos e MoveiBidéalizacdo de Processos
no Tribunal de Justica e no Forum Cldvis Bevilagqnadida que assegurou maior
autonomia ao Tribunal e imprimiu maior segurancae@ucdo de custos na
execucgao das atividades de digitalizacdo do aaevarocessos em tramitacao e
das peti¢cBes iniciais e intermediarias ingressadgsotocolo.
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- Aquisicdo de arquivos deslizantes, que permitiurmazenamento de 55.000
caixas do tipo box e o retorno de todo o arquivordbunal de Justica, que se
encontrava em guarda externa.

- Implantagdo do peticionamento eletrénico obrigatopara a Comarca de
Fortaleza, nos termos da Portaria n° 1.163/2012yéd do Portal e-SAJ, o qual
dispensa o protocolo tradicional e a digitalizad@&opecas, além de promover a
celeridade na tramitacao processual e a ampliagé@vethdimento aos operadores
do direito.

- Criacdo da llha de Peticionamento, servico inintew e disponivel 24 horas por
dia, oferecido pelo TJCE as partes, como forma ohpliar o acesso ao
peticionamento eletrénico.

- Integracdo de 44 Comarcas Vinculadas ao TJCE, éstrale rede de dados
moderna e confiavel.

- Implantagédo do acesso sem fio & intranet e interoétorum Cldvis Bevilaqua e
no Tribunal de Justica, permitindo que advogadgsriedicionados realizem
consultas aos processos por meio de dispositivegiso

Restaram, ademais, reformulados os Grupos de Talmple integram o Projeto de
Virtualizagdo, objetivando o aperfeicoamento e é&ermade da implantacdo do processo
eletrénico. ApOs a reestruturacdo, a execucao detBrse tornou mais eficiente, de modo que,
hoje, todos os Orgéos julgadores Tribunal de Justi@s Varas da Comarca de Fortaleza ja

funcionam com processo eletronico e as novas dagimgam exclusivamente de forma digital.

Importantes conquistas foram alcancadas tambémsfeaaedos recursos humanos,
evidenciando a énfase desta Administracdo no é&mitabnto do quadro funcional e na

valorizacéo de magistrados e servidores, dentse @éabom alvitre enumerar:

- Implantacédo e regulamentacdo da jornada de tralol@l®® horas prevista na Lei
n°® 14.786/2010, em atendimento a determinagao db CN

- Implantagéo das Gratificacdes de Interiorizacdol(@Ede Alcance de Metas
Setoriais (GAM), previstas, ambas, no Plano de &arGarreiras e Remuneracao
(PCCR), as quais beneficiam, respectivamente, 423/165 servidores deste
Poder.
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Abertura de concurso para provimento de cargos we Substituto, cuja
conclusao estéa prevista para marco de 2013.

Pagamento de 17 (dezessete) parcelas da ParcédaoMmd de Equivaléncia
(PAE).

Remocdo de 104 Juizes e promocdo, pelos critérmsmeérecimento e
antiguidade, de 145 magistrados para comarcas paaCa do Interior, como
parte do Projeto de Reestruturacdo e Modernizag&woder Judiciario estadual.

Nomeacado de 185 (cento e oitenta e cinco) candidatmanescentes do ultimo
concurso de servidores.

A responsabilidade socioambiental também se fegepte nas diretrizes da Gestao,

com a implantagdo do Programa de Eficiéncia Enieggéipatrocinado pela Companhia

Energética do Ceara (Coelce), e a instituicdo dai€s@io Socioambiental, a qual assumiu o

mister de planejar, implementar, coordenar e damlgcdes relacionadas ao contexto

socioambiental.

comao:

Oportuno que se ressaltem, por fim, outras cormpligicancadas ao longo do biénio,

Criacdo do Fundo Estadual de Seguranca dos MaipstrgFunseg-JE) e
instituicdo da Comissdo de Seguranca Permanentempm®m da Portaria n°
884/2011.

Criacdo do programa de televisdo "Judiciario end&wia", com reportagens e
entrevistas sobre a Justica cearense.

Criacéo e instalacéo oficial da Editora do Tributelustica do Estado do Ceara.

Celebracdo de 175 convénios, objetivando, todos, eleoperacdo técnica e
mutua colaborac&o em prol de interesses institagaomuns.

Finalizacdo do 3° pavimento do edificio-sede dburmral de Justica.

Conclusao das obras de reforma da Escola Superibragistratura do Estado do
Ceara (Esmec) e do Férum das Turmas RecursaisRiof. Barreira, bem assim
das obras de construcdo de novos Foruns nas camggoaquiraz, Limoeiro do

Norte, Mombaca e Taua e ampliacdo do forum de Aauant
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- Mudanca de 107 secretarias de varas do Férum CRew#iaqua para os seus
locais definitivos e instalacéo de 23 salas deénai.

- Reducdo de despesas relativas aos consumos de éggrgia, telefone e
utilizagéo de servico de correios.

- Reinauguracdo da Biblioteca Desembargador Jaime Aldmcar Araripe,
desativada h& cerca de 3 anos, com a ampla aqudgdé/ros e periddicos.

N&o nos seria dado olvidar, por ultimo, a exceinits trabalhos desenvolvidos pelo
nobre Vice-Presente, Des. Luiz Gerardo de Pontagddtr e pela douta Corregedora Geral da
Justica, Desa. Edite Bringel Olinda Alencar. Comxengplo de iniciativas encampadas pela
Vice-Presidéncia, tem-se a distribuicao/redistghaide mais de 93.000 processos, a realizagao
de juizos de prelibacédo de aproximadamente 4.6h0s@s e a gestdo e respectivo cumprimento
integral da Meta 4 do CNJ. A Corregedoria Geralldgtica, de sua vez, promoveu, também a
titulo exemplificativo, a elaboragdo do seu primdtlano Estratégico, para o periodo 2012-
2014, empreendeu amplos esforgos visando ao cumpondas Metas Nacionais estipuladas
para as Corregedorias Estaduais e capitaneou g@stgard'‘Atendimento com Eficiéncia”,

“Erradicacdo do Sub-registro Civil de Nasciment®ai Presente” e “Justica Plena”.

As acles até aqui delineadas sdo apenas algunglegede importantes iniciativas
empreendidas durante o biénio 2011-2013. Uma visdie completa e detalhada das atividades
desempenhadas por cada uma das unidades que corepfiemstituicio somente podera ser
extraida da andlise completa do vertente relato.

Oportuno observar que o reconhecimento de tantagugsias provoca o irrenunciavel
agradecimento por parte da Administracdo a cadarbeasrgador, Juiz, Secretario, Servidor e
demais colaboradores, sem cujo empenho e irrestiédoracdo nada ou muito pouco teria sido

realizado.

Finaliza-se este esboco fazendo uso das palavrastdeel filosofo aleméo Friedrich

Hegel, que traduz, de forma singular, a complexaddalJustica, in verbis:

O drama ndo é a luta entre a justica e a injustiéaa luta entre dois
direitos igualmente justos. A justica ndo € um dpatuito da natureza
humana, ela precisa ser conquistada sempre portpu@ @ma eterna
procura.
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Gabinete da Presidéncia do Tribunal
de Justica do Estado do Ceara (TJCE) é
composto pelas unidades adminis-
trativas que compreendem: os gabinetes do

Assessor Especial da Presidéncia e dos Juizes

Auxiliares da Presidéncia, além da Chefia de
Gabinete e dos Oficiais de Gabinete, bem como
da Divisao de Apoio Administrativo.

A missao do Gabinete da Presidéncia é de
atender com eficiéncia ao Presidente do Tribunal

ARALTON WERELES / TIEE.

em suas necessidades imediatas, além de dar Com o objetivo de fortalecer e melhorar o

suporte as assessorias e secretarias no que

concerne as demandas administrativas, judiciais
e legislativas, como também, de realizar o aten-
dimento pessoal a Magistrados, servidores, sin-
dicatos e associacdes, bem como ao publico
externo.

Dentre as muitas atividades exercidas no ambito
do Gabinete, vale ressaltar, a elaboracéo de pro-
jetos e mensagens de lei, provimentos, reso-
lucdes, portarias, atos, despachos administra-
tivos, acompanhamento e atendimento das reso-
lucbes e recomendacdes do Conselho Nacional
de Justica, exame dos pedidos de levantamento
de Alvara Judicial cujos valores sejam
superiores a R$50.000,00 (cinquenta mil reais),
assisténcia e orientacdo a magistrados e
servidores, encaminhamento de documentos
oficiais aos setores e 6rgdos competentes,
atendimento personalizado aos interessados,
prestagdo de informagbes e solugdo de
problemas administrativos.

atendimento de importantes e estratégicos seto-
res, o atual gestor do Tribunal de Justica, Des.
José Arisio Lopes da Costa, determinou que
novas atividades fossem continuamente acompa-
nhadas por membros que comp@e o Gabinete da
Presidéncia, passando o MM. Juiz de Direito,
Dr. Francisco Eduardo Fontenele Batista, a exer-
cer o papel de Juiz Auxiliar responsavel pelo
Setor de Precatorios. Ao MM. Juiz de Direito
Auxiliar da Presidéncia, Dr. José Ricardo Vidal
do Patrocinio, compete acompanhar, responder e
dar andamento a todas as demandas oriundas do
Conselho Nacional, através do sisteea&NJ
além de ser membro do Nucleo de Cooperacao
Judiciaria. A Assessora Especial da Presidéncia,
Juliana Cardoso Lima Borges, foi atribuida a
responsabilidade de atuar como Coordenadora
da Comissdo Participativa de Elaboracdo e
Execucdo do Orcamento e do Planejamento
Estratégico, membro do Comité Estratégico do
Poder Judiciario e do Comité de Gestdo e
Programacéo Financeira, e auxiliar da Comisséo

15




do Concurso da Magistratura, sem prejuizo das
demais atribuigbes do cargo.

O Gabinete da Presidéncia tem como uma de
suas metas principais auxiliar na modernizacéo
do Poder Judiciario na busca da exceléncia da
prestacdo do servigco publico como um todo.
Nessa visdo global de bem servir a comunidade,
0 Gabinete incentiva os projetos e atua como
parceiro junto aos diretores dos Féruns Capital/
Interior e as secretarias e assessorias desta Corte
de Justica.

Atividades Desenvolvidas

Audiéncias

Durante o biénio, foram concedidas, pelo
Presidente do Tribunal de Justi¢a, ao publico em
geral (exceto atendimento institucional as
autoridades), 676 audiéncias.

Elaboracdo de Atos
Normativos e Documentos

Dentre as atividades desenvolvidas no &mbito do
Gabinete da Presidéncia, merece destaque a
elaboracdo e o acompanhamento de provimen-
tos, assentos regimentais, resolucdes e portarias
de interesse do Poder Judiciario, conforme

tabela:

Resolugdes Tribunal

Pleno/ Orgéio Especial 22 10
Provimentos 33 41
Assentos Regimentais 8 0
Portarias 1.880 1.757

RELATORIO DE GESTAO 2011-2013

O Gabinete cuida, ainda, da elaboracdo de
expedientes dirigidos a autoridades Federais,
Estaduais e Municipais, Magistrados da Capital
e do Interior, advogados, fornecedores, servi-
dores e ao publico em geral, decorrente de
decisdes da Presidéncia do TJCE, ou oriundas da
apreciacdo dos processos administrativos, de
decisbes de Tribunais superiores, e, ainda, em
funcdo do atendimento aos publicos interno e
externo.

2011 [ 2012

Oficios 1.382 870
Oficios Circulares 18 19
Memorandos 129 45

Atendimento aos
desembargadores e aos servidores

O Gabinete da Presidéncia recebe, diariamente,
todos aqueles que o procuram tentando, na
medida do possivel, mediar os interesses da
Administracdo Publica com os desembar-
gadores, servidores e o0 publico em geral,
buscando atender as necessidades, utilizando o
didlogo aberto como ferramenta fundamental
para a tomada de decisdes baseadas no senso de
justica e cidadania.

Mensagens encaminhadas a
Assembleia Leqgislativa

Em trabalho conjunto com as unidades inte-

ressadas, foram redigidas diversas matérias de
cunho legislativo, transformadas em projetos de

Lei, estes submetidos a apreciacdo do Tribunal
Pleno e/ou Orgéo Especial.

Uma vez aprovados em plenario, os projetos de
Lei sdo enviados a Assembleia Legislativa do
Estado do Ceara, havendo constante trabalho de
acompanhamento dos procedimentos perante o
Poder Legislativo, inclusive com a exposi¢ao de
motivos aos membros daquele Poder, garantindo
a total transparéncia da matéria, assegurando
celeridade em sua tramitacéo.
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Foram enviadas a Assembleia Legislativa do aprovadas e publicadas e as outras duas em
Estado do Ceara, durante o biénio, 18 (dezoito) processo de tramitacao.
Mensagens de Lei, sendo 16 (dezesseis)

Projeto de Lei

Modifica dispositivos da Lei n°® 12.342, de 28 de
julho de 1994; da Lei n® 12.483, de 3 de agosto de

01/2011 14/04/2011 1995; da Lei n° 14.311, 20 de marc¢o de 2009; dhei n® 14.916/11 Publicada no

Lei 14.415, de 23 de julho de 2009; e da Lei n° DO 11.05.2011

14.605, de 05 de janeiro de 2010, e alteracdes

posteriores,

Altera dispositivo da Lei n® 14.311, de 20 de  Lei n® 14.912/11 Publicada no
L d2oAzenn marco de 2009, e da outras providéncias. DO 11.05.2011

Altera os dispositivos a Lei n°® 12.483, de 03 de
03/2011 04/03/2010 agosto de 1995, e alteracdes posteriores, e da
outras providéncias.

Altera a Lei n® 14.786, de 13 de agosto de 201
modificacdes posteriores, que dispde sobre o

04/2011 22/06/2011 plano de Cargos e Carreiras e Remuneragao
(PCCR) dos servidores do Quadro IlI- Poder
Judiciario do Estado do Ceara.

Lei n® 14.913/11 Publicada no
DO 11.05.2011

Lei n°® 15.146/12 Publicada no
DO 22.06.2012

Extingue e cria cargo de provimento em comisség. .
05/2011 31/05/2011 integrante do Quadro IlI- Poder Judiciario do Tein 161091471%; ngjl?]I-lcada no
Estado do Ceara e da outras providéncias. T

Altera dispositivos da Lei n® 14.786, de 13 de
agosto de 2010 que dispde sobre o Plano de

06/2011 14/06/2011 Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Servidt
do Quadro lll- Poder Judiciario do Estado do
Ceara — e da outras providéncias.

Lei n® 14.982/11 Publicada no
DO 23.08.2011

Cria novos cargos de provimentos em comissao

no ambito do quadro Il do Poder Judiciario Lei n® 14.985/11 Publicada no
Estadual, e altera dispositivos da Lei 13.956, de DO 22.08.2011

13 de agosto de 2009.

Dispde sobre a criacdo de cargos de provimer

em comissao a que se refere o art. 6° da Lei n Lei n® 15.034/11 Publicada no
14.407, de 15 de julho de 2009, e da outras DO 16.11.2011
providéncias.

07/2011 09/08/2011

08/2011 08/09/2011

Dispde sobre a criacdo de cargos de provimento

em comissao a que se refere o art. 6° da Lei n® Lei n® 15.102/11 Publicada no
14.407, de 15 de julho de 2009, e d& outras DO 30.12.2011
providéncias.

09/2011 08/12/2011

Promove a revisado geral da remuneracéo dos
servidores publicos, ativos e inativos,

10/2011 22/12/2011 pensionistas, inclusive, do Quadro Il — Poder
Judiciario do Estado do Ceara e da outras
providéncias.

Lei n°® 15.102/11 Publicada no
DO 30.12.2011

Dispbe sobre a criacdo de cargos de

provimento em comissdo a que se refere
20/01/20120 art. 6° da Lei n° 14.407, de 15 de

julho de 2009, e da outras providéncias.

Lei n°® 15.129/12
Publicada no DO.
20.03.2012

1/2012
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Projeto de Lei

Altera dispositivo da Lei n°® 12.483, de Lei n® 15.144/12
2/2012 02/03/2012 03 de agosto de 1995, e alteracfes Publicada no DO
posteriores, e da outras providéncias. 04.05.2012

Cria o Fundo Estadual de Seguranca dos Lei n® 15.145/12
3/2012 09/03/2012Magistrados (FUNSEG-JE) e da outras Publicada no DO

providéncias.

08.05.2012

Dispbe sobre a criacdao de cargos de
provimento em comissdo a que se refe

0 art. 6° da Lei n® 14.407, de 15 de

2julho de 2009, altera dispositivos da L
n® 12.483 de 3 de agosto de 1995, qut
dispdes sobre a Organizacéo

4/2012 25/05/201

Lei n® 15.209/12
Publicada no DO
20.07.2012

Administrativa do Poder Judiciario
Estadual, e da outras providéncias.
Dispde sobre a criacdo da Divisao
Precatérios da Consultoria Juridica da
Presidéncia do Tribunal de Justica,

5/2012 11/07/2012

altera dispositivos da Lei n® 12.483 de 3
de agosto de 1995, Lei n® 13.956, de 13

Em tramitacao

de agosto de 2007 e Lei n® 14.813, de
14 dezembro de 2010, e da outras

providéncias.

Acrescenta dispositivos a Lei n® 14.28

de 29 de dezembro de 2008, que fixa
normas referentes a cobranca de
Emolumentos dos Servigcos Notariais €
de Registro no Estado do Ceara e da

6/2012 12/10/2012

outras providéncias.

Lei n°® 15.249/12
Publicada no DO
19.12.2012

Autoriza o Tribunal de Justica do
estado do Ceard a realizar as
progressdes de referéncias e as

promocdes de classe dos servidores
712012 11/10/2012integrantes do Quadro Ill do Poder

Em tramitacéo

Judiciario e revoga o 8§ 3° do art. 1° da
Lei n® 13.551, de 29 de dezembro de

2004.

Promove a revisdo geral da remunerac
dos servidores publicos, ativos, inativ:
e pensionistas, inclusive, do Quadro |
— Poder Judiciario do Estado do Cear¢

8/2012 18/12/2012

Matéria aprovada.
Autégrafo de Lei n°
175/2012

Analises

Atividade que envolve a acurada apreciagdo, a
analise de processos administrativos e a
elaboracdo de despachos exige rapidez e
conhecimento para que o intenso fluxo diario

tenha fluidez, ndo implicando em acumulo. A

equipe tem como meta analisar em tempo
razoavel todos 0s processos.

Demais disso, outra atividade desempenhada
pelo apoio da Presidéncia é o exame de todos os
alvards judiciais de valor superior a R$
50.000,00 (cinquenta mil).

Em 2011, foram analisados e despachados 4.755
processos eletrbnicos. A Tabela a seguir
apresenta o fluxo processual em 2012.
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Assessoria Gabinete da Gabinete da
Més/Ano| Indicador da A Presidéncia - Presidéncia
-~ .| Presidéncia ]
Presidéncia Arquivo
Entrada 28 376 0 355
) Arquivado 2 2 0 72
jan/12 )
Saida 39 355 0 356
Saldo 23 245 3 150
Entrada 18 701 1 896
Arquivado 0 9 1 40
fev/12 )
Saida 20 821 3 851
Saldo 21 116 0 155
Entrada 6 587 0 800
Arquivado 1 4 0 49
mar/12
Saida 8 647 0 773
Saldo 18 51 0 132
Entrada 9 519 0 609
Arquivado 0 0 0 29
abr/12 )
Saida 11 506 0 584
Saldo 16 64 0 128
Entrada 7 467 0 622
) Arguivado 0 0 0 19
mai/l12
Saida 4 497 1 501
Saldo 19 34 0 227
Entrada 11 524 0 603
) Arquivado 2 0 0 16
jun/12 )
Saida 7 515 1 518
Saldo 21 45 0 295
Entrada 22 460 0 564
) Arguivado 8 4 0 50
jul/12 )
Saida 8 466 0 593
Saldo 27 34 0 210
Entrada 17 570 0 737
Arquivado 1 1 0 28
ago/12 )
Saida 18 587 0 729
Saldo 25 21 0 189
Entrada 14 356 0 513
Arguivado 1 0 0 28
set/12
Saida 9 368 0 583
Saldo 29 8 0 90
Entrada 9 534 1 671
Arquivado 4 0 0 31
out/12
Saida 9 536 1 617
Saldo 25 4 0 112

19




__ [ 201

z

==l RELATORIO DE GESTAO 2011-2013

Gabinete da Gabinete da
Més/Ano| Indicador Y Presidéncia - Presidéncia
Presidéncia :
Arquivo
Entrada 12 844 0 539
Arquivado 3 499 2 15
nov/12
Saida 12 420 434 414
Saldo 21 51 0 221
Entrada 10 544 0 490
Arquivado 3 284 0 24
dez/12
Saida 26 341 205 481
Saldo 2 36 38 201
Controle de Res. n° 02, de 12.05.2011 - DJ de 13.05.2011
contratacéo de terceirizacao Regulamenta a concessédo de ajuda de custo aos

magistrados, nos termos do art. 65, I, da Lei
Organica da Magistratura e do art. 232 da Lei n°
12.342/1994 - Cédigo de Divisdo e Organizacao
Judiciaria do Estado do Ceara.

O Gabinete da Presidéncia, visando o maior
controle da terceirizagdo de empregados, man-
tém os requerimentos protocolados por cada uni-
dade judiciaria. As solicitacfes sdo devidamente
analisadas, dentro das possibilidades contratuais Res. n° 03, de 16.06.2011 - DJ de 17.06.2011

vigentes, procurando suprir a caréncia de pessoal Cria e define as fungbes do Conselho Editorial

para a consecucdo da melhor prestacdo de que trata 0 § 2° do art. 3° da Lei n° 14.813, de
jurisdicional. 14 de dezembro de 2010.

Acompanhamento e controle Res. n° 04, de 16.06.2011 - DJ de 17.06.2011
dos procedimentos referentes ao CNJ

Altera a competéncia dos Juizes de Direito das

Através da participacdo no sisteneacnj a comarcas com trés varas, especializando-as.

Assessoria Especial juntamente com o0s juizes Res. n° 05, de 16.06.2011 - DJ de 17.06.2011-
Auxiliares da Presidéncia, providenciam res- Republicada em 04.07.2011

postas a questionamentos e fazem 0 acom- Ajera a competéncia dos Juizes de Direito da
panhamento dos processos de interesse do Poder comarca de Maracanad, especializando-a, modi-
Judiciario cearense nos casos que envolvem, por fica a denominagdo de juizos e da& outras
exemplo, reclamacao disciplinar, representacéo providéncias.

por excesso de prazo, resolucdes, reco-

mendacdes, pedidos de providéncias e proce- . RG_SL@??‘?'O
dimentos de controle administrativo. Orgéo Especial no biénio
Tribunal Pleno 2011 Dispbe sobre prioridades na tramitacdo de

processos, nho ambito do Poder Judiciario do

Res. n° 01, de 07.04.2011 - DJ de 14.04.2011  Eqiado do Ceara, em que figure crianca ou

Estabelece competéncia as Varas da Fazenda adolescente como parte ou interveniente, e, de

Publica da Comarca de Fortaleza para processar forma especial, quando forem identificados

causas dos Juizados Especiais da Fazenda como vitimas de crime sexual e da outras
Publica e da outras providéncias. providéncias.
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Res. n°02, de 17.07.2011 - DJ de 15.07.2011

Altera a distribuicdo dos processos nas comarcas
com trés varas, nas quais ja promovida a
especializacdo de competéncias e da outras
providéncias.

Res. n° 03, de 28.07.2011 - DJ de 02.08.2011

Dispbe sobre a reorganizagcéo das circunscricdes
territoriais dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais da Comarca de Fortaleza,
desmembramento de areas territoriais e da outras
providéncias.

Res. n° 04, de 04.08.2011 - DJ de 12.08.2011

Estabelece a competéncias das Varas de
Execucbes Penais de Fortaleza e da outras
providéncias.

Res. n° 05, de 1°.09.2011 - DJ de 02.09.2011

Institui o Programa Justica e Cidadania no
ambito do Poder Judiciario do Estado do Ceara.

Res. n° 06, de 15.09.2011 - DJ de 21.09.2011

Altera a Resolugéo n° 16/ 2010, que disciplina o
pagamento de diferencas remuneratorias
relativas a Parcela Autbnoma de Equivaléncia
(PAE), devidas a magistrados ativos e inativos
do Poder Judiciario do Estado do Ceara, bem
assim as pensionistas de montepio.

Res. n° 07, de 06.10.2011 - DJ de 07.10.2011

Disciplina a solicitagdo, a concessdo e a
utilizacdo de férias pelos magistrados do Poder
Judiciario do Estado do Ceara.

Res. n° 08, de 06.10.2011 - DJ de 11.10.2011

Dispde sobre a criacdo, no ambito do Tribunal
de Justica do Estado do Ceara, da Coordenadoria
Estadual da Mulher em Situacdo de Violéncia
Domeéstica e Familiar e d4 outras providéncias.

Res. n° 09, de 27.10.2011 - DJ de 01.11.2011

Altera a competéncia da 122 Vara Criminal da
Comarca de Fortaleza e da outras providéncias.

Res. n° 10, de 03.11.2011 - DJ de 07.11.2011

Disciplina, no @mbito do Poder Judiciario do
Estado do Ceara, 0 processamento dos

Precatorios e Requisi¢cbes de Pequeno Valor e da
outras providéncias.

Res. n°11, de 10.11.2011 - DJ de 11.11.2011

Institui o Plano Estratégico da Tecnologia da
Informacédo e Comunicacdo do Poder Judiciario
cearense para 0s anos de 2011 a 2015.

Res. n°12, de 10.11.2011 - DJ de 22.11.2011

Dispdem sobre a regulamentagédo da Resolucdo
N° 114 do Conselho Nacional de Justica — CNJ,

no ambito de competéncia do Tribunal de Justica

do Estado do Ceara.

Res. n°13, de 24.11.2011 - DJ de 25.11.2011

Dispbe sobre a criacdo do Comité Estratégico, a
redefinicdo das metas institucionais constantes
do Plano Estratégico 2010-2014 do Poder
Judiciario cearense e a implantagédo do Escritério
Corporativo de Projetos no ambito da Secretaria
Especial de Planejamento e Gestéo.

Res. n°® 14, de 24.11.2011 - DJ de 28.11.2011

Altera a Resoluc¢do n°® 10, de 3 de novembro de
2011.

Res. n° 15, de 1°.12.2011 - DJ de 02.12.2011

Altera dispositivos da Resoluc¢do n° 10, de 3 de
novembro de 2011, alterada pela Resolucdo n°
14, de 24 de novembro de 2011 .

Res. n° 16, de 15.12.2011 - DJ de 16.12.2011

Aprova o Manual de Rotinas do Procedimento
Civel Comum Ordinario que dispbe acerca da
implantacéo do processo de trabalho padréo para
cumprimento da Meta 5 de 2010 estipulada pelo
Conselho Nacional de Justica.

Res. n®17, de 15.12.2011 - DJ de 16.12.2011

Dispbe sobre regime de plantdo judiciario em
primeiro e segundo graus de jurisdicdo no
periodo natalino e da outras providéncias.

Res. n° 01, de 19.01.2012 - DJ de 20.01.2012

Modifica a Resolucdo n° 07, de 06 de outubro de
2011, que disciplina a concesséo e utilizacao de
férias pelos magistrados do Poder Judiciario do
Estado do Ceara.
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Res. n° 02, de 26.01.2012 - DJ de 27.01.2012

Dispbe sobre o processo de ascensédo funcional
dos servidores do Poder Judiciario do Estado do
Ceara, no intersticio 2010/2011, e da outras
providéncias.

Res. n° 03, de 02.02.2012 - DJ de 03.02.2012

DispBe sobre a implantacdo da jornada de
trabalho dos servidores do Poder Judiciario do
Estado do Ceara.

Res. n° 04, de 08.03.2012 - DJ de 09.03.2012

Regulamenta, no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Ceard, os procedimentos relativos a
expedicdo de alvards, saques, levantamento de
depoésitos e retengdes sobre pagamento de
precatorios.

Res. n° 05, de 05.06.2012 - DJ de 05.06.2012

Altera o prazo previsto no 81° do art. 3° da

Resolucdo do Orgdo Especial n° 03, de 02 de
fevereiro de 2012, para os servidores do Poder
Judiciario estadual exercerem a opgdo pela
permanéncia na atual jornada de trabalho.

Res. n° 06, de 14.06.2012 - DJ de 15.06.2012

DispBe sobre a substituicdo de Desembargador
designado para o Plantdo Judiciario do 2° Grau e
da outras providéncias.

Res. n° 07, de 09.08.2012 - DJ de 10.08.02012

Modifica a Resolucdo n° 02, de 26 de janeiro de
2012, que dispbe sobre o processo de ascensao
funcional dos servidores do Poder Judiciario do

e
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Estado do Cearda, no intersticio 2010/2011 e da
outras providéncias.

Res. n° 08, de 27.09.2012 - DJ de 28.09.2012

Institui o Nucleo de Cooperacédo Judiciaria e a
figura do Juiz de Cooperagdo no ambito do
Poder Judiciario do Estado do Ceara.

Res. n° 09, de 05.11.2012 - DJ de 05.11.2012

Dispbe sobre a criagdo, a composicdo, o
funcionamento e o respectivo procedimento da
Turma de Uniformizacdo instituida pela Lei
federal n® 12.153, de 22 de dezembro de 20009.

Res. n° 10, de 06.12.2012 - DJ de 07.12.2012

Dispde sobre o pagamento de honorarios
periciais, de tradutores e intérpretes em causas
civeis quando for parte pessoa beneficiaria da
gratuidade judiciaria.

Principais Provimentos 2012
Provimento n° 12/2012 - DJ de 07.05.2012

Institui Banco de Boas Praticas de Gestao.
Provimento n° 20/2012 - DJ de 13.06.2012

Institui, em carater permanente, o Grupo de
Auxilio ao Atendimento & Lei de Acesso a

Informacdo, encarregado de Vviabilizar e

acompanhar a observancia a referida Lei, bem
assim de garantir ao cidaddo o acesso as
InformacgBes do Poder Judiciario cearense.

Provimento n°® 25/2012 - DJ de 26.06.2012

Institui 0s atos necessarios a operacionalidade
quanto
contébil,

do FUNSEG-JE,
administrativa,
orcamentaria.

a organizagao
financeira e

—
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ompete ao gestor publico, a cada final

de mandato, apresentar a sintese fiel de

suas acgoles, indicando o espago e o
tempo das realizacbes. Trata-se de compromisso
ético e dever constitucional, a exigir uma
conduta transparente e verdadeira.

Partindo dessas premissas, 0 presente relatério
espelha as principais atividades desenvolvidas
no ambito da Vice-Presidéncia do Tribunal de
Justica do Ceara, durante a Gestdo do
Desembargador Luiz Gerardo de Pontes Brigido,
da data de sua posse a janeiro de 2013. Neste
periodo, desenvolveu-se incansavel esforco
voltado ao atingimento de metas de qualidade e
celeridade na prestacédo jurisdicional, objetivos
firmados com os publicos interno e externo desta
Instituicao.

Merece registro o fato de que a Vice-Presidéncia
recebeu novas e importantes atribuicées na atual
administracdo do Judiciario alencarino, por meio
da Portaria n° 358/2011. Conforme o
documento, atualmente compete ao Vice-
Presidente proceder a distribuicdo dos processos
aos oOrgdos desta Corte, mandar cumprir as
decisbes e acérddos dos Tribunais Superiores,
além de compartir com o Presidente a andlise da
admissibilidade  de Recursos Especiais,
extraordinarios e ordinarios constitucionais.

Neste cenario, cumpre destacar que durante esse
periodo foram efetuadas mais de 93.000
distribuicdes de processos, e realizado o juizo de
prelibacdo de aproximadamente 4.650 recursos.

Nos itens a seguir serdo deslindad:';ls todas as
atividades desenvolvidas por este Orgao diretivo

no referido periodo, mediante o levantamento de

dados estatisticos e outras informacgfes

relevantes.

Estrutura Funcional

A Vice-Presidéncia € composta por 09

servidores e 01 Juiz Auxiliar.

O Gabinete do Desembargador Luiz Gerardo de
Pontes Brigido, composto por 06 servidores,
trabalha em conjunto com a Vice-Presidéncia, a
fim de otimizar o desempenho das atividades
deste Orgao.

Acoes Desenvolvidas

Atribuicbes delegadas pelo Presidente
do TJCE, através da Portaria 358/2011

Com as atribuicdes delegadas pelo Presidente do
TJCE, por meio da Portaria 358/2011, foram
desenvolvidas as seguintes atividades:
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- Procedeu a distribuicdo dos feitos
incumbidos ao Tribunal do Pleno, as suas
Céamaras Reunidas e Isoladas e ao Conselho
da Magistratura;

- Mandou cumprir as decisbes e os acérdaos
dos Tribunais Superiores;

- Compartiu com o Presidente o juizo de
admissibilidade dos recursos especiais,
extraordinarios e ordinarios constitucionais;

- Quando foi identificada a multiplicidade de
recursos com fundamento em idéntica
controvérsia ou questdo de direito,
determinou o processamento dos recursos
extraordinarios e especiais submetidos a sua
apreciacdo na forma dos artigos 543-B e 543-
C, respectivamente, do Codigo de Processo
Civil,

- Proferiu despachos ordinatoérios em agravos
interpostos em sede de recursos especiais e
extraordinarios, cujos juizos de
admissibilidade haviam sido proferidos pela
Vice-Presidéncia e o0s encaminhou aos
respectivos Tribunais Superiores;

- Apreciou cautelares e peticionamentos
apresentados na ambiéncia dos recursos
constitucionais submetidos a sua apreciacao.

Alteracdo do cargo de
Assessor Juridico para Assessor Especial

Por proposta desta Vice-Presidéncia, através do
Oficio 08/2011, o cargo de Assessor Juridico foi

transformado no cargo de Assessor Especial,
através da Lei Estadual n® 14.974/11.

Concurso para juiz substituto

Em virtude de determinac¢do regimental, coube
ao Vice-Presidente, em 2011, presidir o
concurso destinado ao provimento do cargo de
Juiz Substituto.

Para a consecucdo do certame, foi criada uma
Comissao Examinadora, que sob a orientacdo do
Desembargador Vice-Presidente, apés varias
reunides, deu origem ao edital, cuja publicacdo
ocorreu em 28 de novembro de 2011.
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Viagens institucionais

Ao todo, o Vice-Presidente realizou 11 viagens
institucionais, representando o Tribunal de
Justica do Ceara, com destaque para a

participagdo no “Il Seminério Repercusséo Geral
em Evolucédo”, promovido pelo STF, de 20 a 23
de marco de 2012.

WADSON FERNANDES - TICE

Gestdo da Meta 4

A Meta Prioritaria 4 de 2010, tracada no 3°

Encontro Nacional do Judiciario pelos Tribunais

Brasileiros, dispfe que todos os acordaos
lavrados devem ser publicados em até 10 dias
apos a sessdao de julgamento.

Em julho de 2011, foi editada a Portaria n°
998/2011, designando como gestor da Meta
4/2010 o Desembargador Luiz Gerardo de
Pontes Brigido, que desde entdo vem orientando
0s cogestores no sentido de envidar todos os
esforgos para cumpri-la.

Neste periodo, visando ao atingimento da meta,
foram determinadas diversas medidas
importantes. Entre elas, merecem destaque:

- Estabelecimento da meta setorial com
alcance gratificado (GAM setorial) para as
unidades responsaveis pela publicacdo dos
acordaos;

- Destinacgéo
monitoramento
acordaos;

- Alteracao do art. 90 do Regimento Interno do
TIJCE (RITIJCE) por meio do Assento

de servidores

das  publicacdes

para o0
dos
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Regimental n°® 40, que estabeleceu o prazo de
10 dias para a publicacao dos acérdaos.

Como resultado das acdes empreendidas, tem-se
atualmente o percentual de cumprimento de
98,2%.

Acoérdaos

M&s/ANo Ac()rdéos Publica}dos Percer_ltual de
Realizadog em até 10| Cumprimento
dias

jan/11 669 305 45,6%
fev/11 436 212 48,6%
mar/11 1.077 439 40,8%
abr/11 750 313 41,7%
mai/11l 1.416 852 60,2%
jun/11 1.700 1.111 65,4%
jul/11 1.007 705 70,0%
ago/11 1.746 1.585 90,8%
set/11 1.746 1.709 97,9%
out/11 1.879 1.850 98,5%
nov/11 2.206 2.202 99,8%
dez/11 1.207 1.202 99,6%
jan/12 1.091 1.090 99,9%
fev/12 1.858 1.821 98,0%
mar/12 2.348 2.150 91,6%
abr/12 2.544 2.457 96,6%
mai/12 2.445 2.342 95,8%
jun/12 2.338 2.302 98,5%
jul/12 1.689 1.677 99,3%
ago/12 2.579 2.576 99,9%
set/12 2.091 2.083 99,6%
out/12 3.014 3.010 99,9%
nov/12 1.927 1.918 99,5%
dez/12 2.415 2.410 100%

Nota: 1 Até abril de 2011 as informacgOes eram &disa
exclusivamente do Sistema Processual (SProc.)

2 A partir de maio de 2011, as informagpassaram
a ser acompanhadas por equipe designada, para
contemplar os dois sistemas (SProc e Saj)

3 A partir de agosto de 2012, a equiEspa a
acompanhar os resultados das Turmas Recursais

4 Desconsiderando os processos julgados em
dezembro que ainda estédo no prazo de 10 dias para
publicacéo

Estatistica mensal informada ao CNJ

Conforme determinacdo da Corregedoria do
CNJ, através do Oficio-Circular n°® 015/CNJ/

COR/2008, todos os Tribunais Estaduais devem
informar ao CNJ, até o dia 10 de cada més, a
produtividade do més anterior, o que é feito
regularmente por esta Vice-Presidéncia.

Procedimentos Administrativos

Procedimentos administrativos deliberados pelo
Vice-Presidente totalizaram 16 (dezesseis) neste
biénio.

Prestacao Jurisdicional

Processos distribuidos e redistribuidos

Nesta Gestdo, entre 1° de fevereiro de 2011
e 15 de janeiro de 2013, foram distribuidos/
redistribuidos 93.633 (noventa e trés mil

seiscentos e trinta e trés) processos,
conforme detalhado na tabela abaixo:

Distribuidos 21.889 29.868 1.109
Redistribuidos 35.240 5.471 56
Total 57.129 35.339 1.165

Analise dos Recursos Constitucionais

Foram analisados 10.208 (dez mil duzentos e
oito) processos, entre juizo de admissibilidade
dos recursos constitucionais, despachos de mero
expediente e decisdes diversas, como a seguir se
depreende:

Recursos Especiais

%

Inadmitidos 3.367 74,1%
Admitidos 154 3,4%
Sobrestados 610 13,4%
Retidos 414 9,1%
Total 4.545 100%
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Recursos Extraordinarios

iz | oue | %

Inadmitidos 893 69,4%
Admitidos 16 1,2%
Sobrestados 333 25,9%
Retidos 44 3,4%
Total 1.286 100%

Recursos Ordinarios

Dando Seguimento 205 87,6%

Negando
Seguimento 29 12,4%
Total 234 100%

Outros Expedientes

Decisdes diversas 383
Despa_chos de mero 3.760
expediente

e ———————
—————————
E=———
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Deliberacdes acerca dos pedidos de

redistribuicdo e das medidas de urgéncia

Em atendimento ao disposto no art. 39 e 88§ do
RITJCE, foram analisados 622 (seiscentos e
vinte e dois) processos virtuais, assim dispostos:

Habeas Corpus 474
Agravos de Instrumento 61
Mandados de Seguranca 21
Cautelares 51
Agravo Regimental 7
Outros 8
Total 622

Os resultados apresentados neste relatorio
confrmam que o papel reservado a Vice-
Presidéncia vem sendo desenvolvido com

absoluta presteza e eficiéncia.

T
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Corregedoria

Geral da Justica

Corregedoria Geral da Justica é o 6rgao
Ado Tribunal de Justica do Estado do

Cearé, sob a Gestao da

Desembargadora Edite Bringel Olinda
Alencar, encarregado de fiscalizar, orientar e
aprimorar os servi¢cos judiciais e extrajudiciais
prestados a sociedade, bem como zelar pela
regular conduta de juizes, servidores, notarios e
registradores.

Diante da modernidade, a atividade da

Corregedoria Geral da Justica (CGJ) ndo pode
limitar-se a de mera inspecao. Ela possui papel
sistémico no cumprimento da missdo do Poder
Judiciario, na busca da Justica célere e eficaz, na
mudanca de paradigmas, na atuacao
jurisdicional e administrativa.

Portanto, é funcado, também, da CGJ, auxiliar o

juiz no gerenciamento dos trabalhos desenvol-

vidos na comarca, com alinhamento ao plane-

jamento estratégico do TJCE, implementando

acOes ou iniciativas que visem a consecuc¢ao das
metas fixadas.

Mesmo com as dificuldades naturais, com o
guadro de juizes desfalcado em mais de cem
magistrados, a CGJ conseguiu desenvolver
projetos e acompanhar os instituidos pelo CNJ e
atender as Metas.

Destaque-se a parceria com a Presidéncia do
Tribunal de Justica, com a Diretoria da Escola
Superior da Magistratura e, ainda, a atencéo
dispensada pela Secretaria de Justica, Dra.
Mariana Lobo.

Ademais, vale
Associacdo dos Notarios e Registradores do
Ceara (Anoreg) e do Sindicato dos Notarios e

Registadores do Ceara (Sinoreg), representados
por seus respectivos Presidentes, em projetos
como a Erradicacdo do Sub-Registo Civil de

Nascimento.

ressaltar, a colaboracdo da

Projetos

Atendimento com Eficiéncia

Projeto da Corregedoria Geral da Justica
promove em torno de 500 atendimentos no
Biénio 2011/2013.

Objetivando otimizar o sistema de atendimento
aos servidores, magistrados e publico em geral, a
Corregedoria Geral da Justica do Estado do
Ceara, instituiu o Projeto “Atendimento com
Eficiéncia”, idealizado pela Diretoria Geral da
CGJ, dirigida por Ana Lucia dos Santos
Nogueira, e em pleno funcionamento desde 09
de fevereiro de 2011.
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A iniciativa tem como escopo oferecer solucéo
rapida e pratica a quem procura a CGJ, com
vistas a diminuicdo do fluxo de atendimento
direcionado aos juizes corregedores, bem como
a reducdo do numero de procedimentos au-
tuados, uma vez que a propria diretoria geral
gerencia o conteudo dos assuntos trazidos a CGJ
e busca solugdes, muitas vezes simples, na
resolucéo de diversas situacoes.

Quando a parte solicita o atendimento, a equipe
entra em contato com o departamento recla-
mado, colhe as informacdes necessérias e
retorna para prestar os devidos esclarecimentos.

Apés a implantacdo do projeto em tela, a CGJ

passou a atuar como 6rgdo intermediador,

buscando solucionar os problemas apresentados
de forma simplificada e célere, aumentando o

percentual de satisfacdo dos que procuram

atendimento.

O “Atendimento com Eficiéncia” possibilita,

e
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Erradicacdo do sub-
reqistro civil de nascimento

Implantado pelo Provimento n° 13, do Conselho
Nacional de Justica, que dispde sobre a emissao
de certiddo de nascimento nos estabelecimentos
de saude que realizem partos, a medida consiste
na utilizacdo de sistema informatizado interli-
gado entre maternidades e as serventias de regis-
tro civil para que os neonatos recebam alta hos-
pitalar ja com a certidédo de seu registro civil.

O projeto em tela desenvolve-se em parceria
com oOrgaos e Secretarias do Poder Executivo
estadual, na forma do Decreto n° 30.018/2009,
gue instituiu o Comité Estadual da Erradicacdo
do Sub-registro Civil de Nascimento no Estado
do Ceara.

O Projeto no Ceara
Metas:
[) Estancar a ampliacdo do sub-registro:

Etapa 1: Instalar 93 (noventa e trés) Unidades
Interligadas de Registro Civil de Nascimento em

82 (oitenta e dois) municipios para a emisséao de
registro civil de nascimentos nos estabeleci-

mentos de saude integrantes do SIH/SUS.

Etapa 2: Capacitar pessoas ligadas as materni-
dades e as serventias extrajudiciais para atuarem
nas referidas Unidades.

II) Diminuir o nimero de pessoas sem registro
civil de nascimento:

ademais, a solugdo de questbes de pessoas queEtapa 1: Realizar mutirdes e servicos itinerantes

ndo se encontram no Estado. Por meio do
correio eletrénico, a parte comunica ao 6rgéo,
que documenta a solicitacdo de acordo com a
Resolucdo n° 135 do CNJ, que dispbe sobre a
uniformizacdo de normas relativas ao proce-
dimento administrativo disciplinar.

Demais disso, o projeto tem resultado em
economia de gastos. Atualmente, usa-se a
ferramenta “Malote Digital” para o envio de
documentos, economizando tempo e dinheiro.

A iniciativa tem ajudado, ainda, a dar maior
celeridade aos pedidos de recambiamento de
presos.

para a emissao do registro civil de nascimento.

Etapa 2: Capacidade de agentes das diversas
redes de servico (saude, educacdo e assisténcia
social) como agentes mobilizadores para erradi-
cagdao do sub-registro civil de nascimento.

Etapa 3: Realizar campanha estadual vinculada a
Campanha Nacional pela Certiddo de
Nascimento.

A Corregedora Geral da Justica do Ceara reuniu-
se com representantes da Anoreg e do Sinoreg,
com vistas a discutir medidas para a imple-
mentagé&o do projeto.
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Os juizes corregedores auxiliares da CGJ,
Antbnio Padua Silva e Eduardo Torquato
Scorsafava, reuniram-se com cartorarios e
representantes do governo estadual, com o
objetivo de discutir novas medidas para a
implementac&o do referido projeto no Ceara.

Assim, ficou definida a necessidade de
capacitacdo dos cartorarios para utilizacdo do
Sistema Estadual de Registro Civil (Serc),
ferramenta responsavel por emitir as certidoes
de nascimento, cabendo a CGJ a comunicagao
desses cartorarios e a solicitacdo a Casa Civil do
Estado, parceira no projeto, de divulgacdo da
iniciativa.

O evento “Nascer com Cidadania”, que contou
com a participacdo da Corregedora Geral da
Justica, teve como escopo apresentar o Projeto
Estadual de Erradicagdo do Sub-registro Civil de
Nascimento. O encontro foi importante pela
unido de esfor¢os dos 6rgaos e agentes publicos
engajados no Projeto.

Participante do evento, a orientadora da Célula
de Protecdo Social Basica da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social do Estado,
Sandra Maria Bezerra Luna, destacou que “a
iniciativa permite que o bebé ja saia do hospital
com o registro civil, assegurando que todas as
criancas tenham certiddo de nascimento”.

~—
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Segundo ela, 9.866 criangas de zero a dez anos
nao tém registro no Ceara, conforme dados do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), referente ao censo de 2010.

Participaram também do evento o secretario do
Trabalho e Desenvolvimento Social, Evandro
Leitdo; o secretario de Saude, Raimundo José
Arruda Bastos, o Presidente da Associagdo dos
Notarios e Registradores do Ceara (Anoreg),
Alexandre Almeida, além de titulares de
cartorios, prefeitos, diretores de maternidade e
hospitais do Estado. O seminario foi promovido
pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social do Estado (STDS).

Outra acdo tomada pela CGJ, foi a instauracao,
por meio do Oficio Circular n® 152/2012, de
procedimentos administrativos para monitorar a
criacdo e instalacdo de 93 unidades interligadas
no Interior.

Ressalte-se, ademais, a edicdo do Provimento n°
05/2012, que dispde sobre a criacdo e o
funcionamento das Unidades Interligadas nas
comarcas do Interior do estado do Ceara e da
outras providéncias.

O referido Provimento tem como anexo uma
lista de 81 comarcas para as quais a CGJ
cadastrou um processo de Providéncia, tendo
como parte autora a CGJ e promovida o Juizo de
Direito de cada comarca, tendo sido encami-
nhado para cada modulo, o oficio circular ante-
citado, os Provimentos 04/2011 e 05/2012 desta
Corregedoria; bem assim, os Provimentos n°
13/2010 e 17/2012, do CNJ; além de informa-
¢Oes importantes, glossario e Modelo do Convé-
nio Maternidade para o Funcionamento no
Sistema Interligado.

-—
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Projeto Pai Presente

Com o objetivo de identificar os pais que néo
reconhecem seus filhos e garantir que assumam
as responsabilidades advindas com a paterni-
dade, a Corregedoria Nacional de Justica, com a
edicdo do Provimento n° 12 de 2010, iniciou o
Projeto Pai Presente.

A partir dos dados coletados no Censo Escolar
2009, a mae/responsavel ou o maior de idade é
notificado a comparecer em audiéncia e, caso
seja de seu interesse, declara o0 nome do pai, que
sera, posteriormente, notificado a se manifestar
perante o juiz e reconhecer ou nao paternidade.
Em caso de duvida ou negativa por parte do pai,
0 magistrado toma as providéncias necessarias
para que seja realizado o exame de DNA ou
iniciada acdo judicial de investigacdo de
paternidade.

Para captagcdo dos resultados da referida
campanha, a CGJ desenvolveu, juntamente com
a Secretaria de Tecnologia da Informacado

(Setin) do TJCE, o coletor estatistico do Projeto

Pai Presente- CEPP.

Esse sistema informatizado, ao tempo que
estabelece uma uniformizacdo das informacgoes
passadas pelas unidades jurisdicionais,
proporciona celeridade e seguranca dos dados
finais.

Projeto Justica Plena

O Projeto Justica Plena, tem como objetivo
acompanhar e dar apoio administrativo a Gestédo
de processos de grande repercussao social,
podendo ser inseridas no programa acodes
criminais, civis publicas, de interesse de idosos,
criancas e adolescentes, de defesa do
consumidor e ambientais, entre outras.

Uma das atribuicdes das corregedorias estaduais
€ indicar o processo por meio do Sistema de
Acompanhamento, que devera ser alimentado
com o0 numero do processo, a identificacdo do
orgao julgador e outras informagoes.

Atualmente, o Ceard tem 14 acbes sob
monitoramento, sendo uma delas referente ao

- e S
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caso do paciente Damido Ximenes Lopes, morto
nas dependéncias da Casa de Repouso Guara-
rapes, em Sobral, no més de outubro de 1999.

A iniciativa foi instituida pelo 6rgdo nacional,
por meio da Portaria n° 77/2010, alinhada a
objetivo estratégico do Conselho Nacional de
Justica (CNJ).

De acordo com o juiz corregedor auxiliar e
coordenador do “Justica Plena”, Anténio Padua
Silva, “a cada 45 dias, prestamos informagdes a
Corregedoria Nacional sobre o andamento
desses processos, realizando, dessa forma, uma
das func¢des da Corregedoria que € dar atencdo a
efetividade da prestacao jurisdicional.

WADSON FERRANDIS - TICE

Também participam do projeto o Ministério da

Justica, a Advocacia Geral da Unido, a

Secretaria de Direitos Humanos, o Conselho
Nacional do Ministério Publico, a Ordem dos

Advogados do Brasil, a Defensoria Publica da
Unido e dos Estados e a Procuradoria Federal
dos Direitos do Cidadao.

Plano de Gestao da
Corregedoria Geral da Justica

Planejamento Estratégico

Nessa Gestéo, restou elaborado o primeiro Plano
Estratégico, para o periodo 2012-2014, da
Corregedoria Geral da Justica do Ceara,
resultado do trabalho conjunto  desta
Corregedoria com a Secretaria Especial de
Planejamento e Gestéo do TJCE.

Outros desafios e novos avangos surgirdo,
todavia o objetivo € dar plena continuidade
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administrativa e maior eficiéncia e efetividade
na Gestao da Corregedoria Geral da Justica.

WG TORRES-THFE

Misséo
Fiscalizar, orientar e aprimorar 0S servicos
judiciais e extrajudiciais prestados a sociedade,

bem como zelar pela regular conduta dos juizes,
servidores e delegatarios.

Viséo
Consolidar-se como instituicdo eficiente no
ambito de suas atribuicdes.

Atributos de Valor para a sociedade

Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publi-
cidade, Acessibilidade, Eficiéncia, Respon-
sabilidade Social e Ambiental e Cooperacéo.

Projetos constantes do Plano Estratégico:

- Promocéo de Celeridade aos Procedimentos

- Acelerar para descongestionar;

- Sistematica de divulgacdo das acdes da
Corregedoria;

- Instrumentalizacdo do acompanhamento de

acles de relevancia social;

Criagdo de sistematica para monitoramento

de metas;

Controle de presos provisorios;

Promocdao de quadro funcional adequado para

aCGJ;

Capacitacdo dos servidores da CGJ;

Capacitacdo de magistrados e servidores do

Interior do Estado;

Elaboracdo de sistemas de Gestdo de

informacdes;

Modernizacgéo do Portal da CGJ;

Desenvolvimento/finalizacdo de

“Integra” e “Pex”;

- Garantia de autonomia financeira;

sistemas

- Definicéo de estratégias de fiscalizagéo.
Metas Nacionais
e seu Cumprimento

Meta 1: Apresentar plano de Gestéo
para as corregedorias em até 120 dias

A meta tem por escopo, primordialmente,
proporcionar um planejamento mais detalhado
em relacdo as atividades a cargo das
corregedorias gerais dos Tribunais, contribuindo

para a fiscalizacdo, a orientagdo e o
aprimoramento dos servicos judiciais e
extrajudiciais, buscando, ainda, zelar pela

regular conduta dos juizes, servidores, notarios e
registradores.

O Planejamento Estratégico constitui marco
relevante na atuacdo desta Casa, uma vez que,
por meio deste, se definiram, de forma
criteriosa, 0s projetos e acbes a serem
executados no periodo 2012-2014, com intuito
de consolidar-se como instituicdo eficiente no
ambito de suas atribuicdes.

Por fim, o planejamento visa assegurar a
celeridade e a efetividade nas acdes correcionais,
bem como maximizar a transparéncia das
atividades desempenhadas pela CGJ.

O incremento das acfes de fiscalizacdo tanto nas
serventias judiciais quanto nas extrajudiciais, o
desenvolvimento de a¢bes visando a redugéo do
congestionamento processual no primeiro grau
de jurisdicéo, a fiscalizacdo do cumprimento das
metas nacionais do Judiciario, a capacitacao de
juizes diretores dos foros e servidores estaveis
em técnicas de processos administrativos disci-
plinares, integram alguns objetivos definidos no
Planejamento elaborado pela CGJ.

Meta 2: Publicar 100% das
acles correcionais (preservado o sigilo)

A busca pelo incremento da transparéncia nas
atividades desempenhadas por 6rgdos e
instituicbes publicas é medida que se impde,
especialmente para o amadurecimento e a
consolidacdo da legitimidade de suas acdes
perante a populagéo.
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A CGJ tem buscado ampliar a transparéncia das
atividades desenvolvidas. Para tanto, remodelou
0 seu sitio eletrbnico, por meio do qual

disponibilizar4, em breve, a populacdo e aos
operadores do Direito, 0 acesso aos relatorios de
fiscalizacdo nas serventias judiciais e

extrajudiciais, melhorando, ainda, a forma de

consulta as matérias ja apreciadas. Por meio
dessa ferramenta tecnolégica, oferecera o
peticionamento eletrdnico, sem prejuizo de o
interessado utilizar-se de outros canais de
comunicacao disponiveis no portal, facilitando e

agilizando a apuragao de falhas nos referidos
Servicos.

O peticionamento eletrénico ficara disponivel,
no inicio, somente para a matéria disciplinar.
Assim, tanto advogados quanto particulares,
mediante uso do certificado digital, poderéo
materializar as providéncias perante a Correge-
doria (Reclamagdes, Representacdes, Pedido de
Providéncias e Consultas). Lembrando que o
trabalho principal da CGJ é quanto a atuacao de
juizes, servidores, notérios e registradores em
atividade no Estado, e, também, funcionando
como 6Orgao consultivo e fiscalizador.

O peticionamento contribuira para agilizar a
apuracdo da denuncia, especialmente porque as
partes poderdo se utlizar da ferramenta para
apresentacao de pecas e respectivas defesas.

Outro ponto positivo da ferramenta consiste na
possibilidade de o reclamante e o reclamado
acompanharem a tramitacdo de todo o proce-
dimento, uma vez que o sistema ir4 dispo-
nibilizar senhas especificas para cada um. Isso

e
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assegura maior transparéncia na atuacdo da
Corregedoria-Geral da Justica.

Outra inovacdo no Portal consiste na possi-
bilidade de o interessado consultar pareceres,
atos normativos, termos e relatdrios de fisca-
lizacdo feita nas serventias judiciais (Varas e
Unidades dos Juizados Especiais) e extraju-
diciais (cartorios), o que sera possivel através de
consultas avancadas, facilitando o acesso as ins-
trucbes e decisdes da Corregedoria sobre maté-
rias administrativas de interesse da coletividade.

Outros assuntos estardo disponiveis no site den-
tre os quais se destacam as agdes atinentes aos
projetos de Erradicacdo do Sub-registro Civil de
Nascimento no Estado do Ceara e o Pai Presen-
te. A populagdo podera consultar, ainda, ende-
recos de cartorios e féruns da Capital e do
Interior do Estado.

A ferramenta, que tem como objetivo solu-
cionar, com maior rapidez, as demandas diri-
gidas a instituicdo, ficara hospedadasite do
Tribunal de Justica do Ceara (TJCE), limk
www.tjce.jus.br/corregedoria.

Meta 3: Relatar 80% dos
procedimentos disciplinares em até 180 dias

A agilidade na apuracao de falhas funcionais ou
de irregularidades na prestacao do servi¢o publi-
co constituiu um dos objetivos da administracéo.
Para o atingimento desta meta, encontram-se em
desenvolvimento melhorias no sistema SAJ-
ADM com vistas a possibilitar maior controle
sobre o tempo de apuracédo dos aludidos desvios.

Meta 4: Realizar, anualmente,
correicdo em pelo menos 30% das unidades
jurisdicionais, ainda que por amostragem

A meta em destaque foi regularmente cumprida
pela equipe da CGJ, uma vez que, no decorrer
deste exercicio, 133 unidades jurisdicionais
foram inspecionadas pelos juizes auxiliares.
Além disso, dezenas de cartérios foram objeto
de fiscalizac&o por parte dos auditores, de forma
gue a finalidade de ambas as acdes € a correcao
das irregularidades e o aprimoramento dos
servigos ofertados a populagéo.
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Meta 5: Fiscalizar 100%
das metas nacionais do CNJ

A meta 5 foi cumprida integralmente, durante a
Gestdo, especialmente nas agbes fiscalizatorias
desenvolvidas nas unidades judiciais. Como
forma de aperfeicoar o acompanhamento do seu
atingimento, editou-se provimento especifico
criando os Formulérios FIVA e FICOVI, por
meio dos quais se busca aperfeicoar o moni-
toramento das metas definidas ao Judiciério.

As agBes envolvendo réus presos proviso-
riamente e sentenciados, as afetas a Infancia e a
Juventude, os feitos submetidos ao Estatuto do
Idoso, as ajuizadas até 2005 e 2006, bem como
aguelas noticiando o cometimento de atos de
improbidade, dentre outras de igual relevancia,
foram rigorosamente fiscalizadas no decorrer do
biénio.
Meta 6: Implementar as turmas
de uniformizac&do no ambito estadual

Buscando o cumprimento da meta, manteve-se
contato com a presidéncia do TJCE com o

objetivo de assegurar a criacdo desse Colegiado,
sobretudo levando em consideracdo as
disposicbes do Provimento n°® 22 da

Corregedoria Nacional de Justica, que define a
nova organizacdo do Sistema dos Juizados
Especiais no Pais.

Meta 7: Garantir estrutura administrativa
para atender aos beneficiarios de livramento
condicional e cumpridores de medidas e
penas alternativas

Apesar de ndo dispor de autonomia financeira e
or¢camentaria para o implemento desse relevante
projeto, a CGJ manteve dialogo com a atual

Administracao do Poder.

Meta 8: Incluir em 100% das
correicBes nas varas criminais a verificacao
da situacéo de presos provisorios, para que o
percentual dos presos provisorios fique ao

menos na média nacional, e que seja dado
efetivo cumprimento a Resolugéo n°66/2009
do CNJ

O exame acerca da regularidade ou ndo da
prisdo dos presos provisorios foi feito de forma

criteriosa durante as acdes correcionais desen-
volvidas no decorrer deste ano, de forma que,

nas unidades criminais inspecionadas, todas as
acdes penais vinculadas a prisdo foram analisa-
das pelos juizes auxiliares. Os resultados dessa
andlise estdo consignados nos relatorios de
inspecao disponibilizados no sitio eletrénico da

CGJ.

Meta 9: Propor medidas
visando a garantir rubrica especifica
para as despesas das corregedorias

A meta em destaque foi regularmente cumprida,
na medida em que se inseriu, na proposta
or¢camentaria encaminhada ao Poder Legislativo,
a quantia de R$760.000,00 (setecentos e
sessenta mil reais) para a finalidade acima
ilustrada.

Além disso, incluiu-se, na aludida proposta
orcamentaria, o valor de R$940.000,00
(novecentos e quarenta mil reais) com a para
assegurar a construcdo de prédio anexo desta
Casa, bem como possibilitar a aquisicdo de
novos equipamentos de informatica, a fim de
possibilitar o desenvolvimento das atividades de
forma regular.

N&o se pode olvidar que a atual estrutura fisica
ndo se amolda as novas atribui¢cdes conferidas ao
Orgéo, valendo destacar que, desde a construcio
do prédio, em 2001, ndo houve qualquer
ampliagdo, fato que tem dificultado o
desenvolvimento das acdes, principalmente
porque houve consideravel incremento nas
atividades a cargo desta CGJ.

Meta 10: Propor medidas para a
implantacdo de estrutura organica definitiva
para as corregedorias até dezembro de 2012

Com o fito de atingir a meta, incluiu-se, na
proposta orcamentaria enviada ao Poder
Legislativo, o valor de R$ 952.186,29
(novecentos e cinquenta e dois mil cento e
oitenta e seis reais e vinte e nove centavos) a ser
executado no exercicio de 2013. Os valores
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serdo utilizados, primordialmente, para garantir

a contratacdo de novos servidores, estagiarios e
auditores a fim de reforcar o atual quadro e, com
isso, reforcar as acdes com vistas ao

aperfeicoamento do servigo publico. A razdo

decorre de que o atual corpo funcional se mostra
reduzido, e, apesar dos esforcos empreendidos
pela equipe, ainda se constata atraso no
desenvolvimento das acdes.

Dados e Produtividade

Movimentacdo de processos e
produtividade da Diretoria Geral

A Secretaria da Corregedoria, nos termos do art.
22 do Regimento Interno da Corregedoria,
incumbe: receber, guardar e movimentar todos
0s autos e papéis encaminhados a Corregedoria
Geral da Justica; expedir provimentos, circulares
portarias, editais, atos, etc., baixados pela
Corregedora Geral da Justica; organizar e
publicar a estatistica dos trabalhos da; organizar
e publicar semestralmente a estatistica dos
servicos judiciarios das comarcas do Interior do
Estado; realizar outras atribuicbes que lhes
sejam determinadas pela Corregedora geral.

Dentre as atividades suscitadas acima, bem
como, as demais elencadas no citado art.22,
destacam-se:

RELATORIO DE GESTAO 2011-2013

Tipo de Procedimentos

Providéncias 865
Providéncias ref. Cartas Precatérias 126
Consulta 18
Sindicancia 1
Reclamagao/Denuncia 28
Representacéo 170
Procedimentos Autuados 2.170
Arquivados 308
,Iilljs;irlligl;(lazos aos Juizes Corregedores 1.068
Certiddes Expedidas para Cartorios 112
Certiddes para fins de Licitagdo 98
Recambiamento 40
Informag&o/Documentos 377
Certiddo/Casamento/Nascimento/Ok 67

Més Ofl’cips incios
Expedidos | Circulares
jan/12 197 8
fev/12 184 23
mar/12 366 14
abr/12 235 6
mai/12 291 23
jun/12 296 14
jul/12 299 11
ago/12 281 5
set/12 298 12
out/12 256 24
nov/12 247 15
dez/12 164 1
Total 3.114 156

Oficio de Recambiamento de Presos: 61

A prética da utilizacdo dos e-mails e malote
digital reduziu bastante os custos das postagens
via correios e conta telefonica.

A Diretoria Geral desta CGJ tem se empenhado
no sentido de executar as tarefas que Ihe foram
atribuidas, bem como diligenciado para cumprir

e fazer cumprir as determinacbes da Correge-
dora Geral da Justica.
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Atividades da
Divisdo de Correicoes ano 2012

1) Portarias: 104 (de janeiro a 17/12/2012)
2) Provimentos: 05

3) Editais: 0 (nenhum)

4) Instrucdo Normativa: 0 (Nenhuma)

5) CertidGes

Capital
3 10

Fins Gerais 7

Promogdo/Remocéc 126 14 140
Permuta 1 1 2
Acesso

Desembargador 0 2 23
Substituicdo de

Desembargador 0 L 1
Vitaliciedade 5 5
Juiz Corregedor 0 3

6) Informacdes: 03

7) Senhas concedidas junto ao sistema SGEC:
Sistema de Gerenciamento da Corregedoria
Geral em 2012: 115

Senhas concedida

Interior 93
Capital 22
TOTAL 115

Atividades da
Auditoria no biénio 2011-2013

A Auditoria da Corregedoria Geral da Justica
durante a Gestao, executou tarefas de inspecao e
correi¢cao nas diversas Serventias Extrajudiciais
do Estado do Ceara, observando, para tanto, os
principios da legalidade, impessoalidade,
eficiéncia, transparéncia e moralidade.

Nesse sentido, cumpre dizer que todas as acbes
de fiscalizagdo e orientacdo realizadas nos
diferentes Cartérios foram pautadas dentro de
padrbes éticos, conforme se constata dos
relatorios produzidos, os quais se revestem de
carater pedagdgico, porquanto, apdés a
constatacdo de uma eventual irregularidade,

informam e prestam o0s esclarecimentos
pertinentes aos respectivos tabelides.

Seguindo o cronograma pré-estabelecido pela
CGJ, coube a Auditoria, dentre outras
atribuicdes e encargos, o exame da regularidade
dos recolhimentos efetuados pelos Cartorios ao
Fundo Especial de Reaparelhamento e
Modernizagdo do Judiciario (Fermoju), na
conformidade do disposto no artigo 20, inciso |,
do Regimento Interno da Corregedoria. Esta
tarefa foi desenvolvidairi locd’, por ocasido
das correicoes e inspecodes.

No biénio 2011-2013 foram inspecionados, pela
Auditoria, 221 (duzentos e vinte e um)
Cartérios, distribuidos em 54 (cinquenta e
guatro) Comarcas, abrangendo as diferentes
regides geograficas do Estado, em obediéncia ao
planejamento elaborado pela CGJ, conforme os
dados abaixo:

Inspecbes realizadas pela Auditoria no biénio
2011-2013:

Comarca| Cartorio

2011 31 126
2012 23 95
TOTAL 54 221
Obs.: Existem 26 Cartérios de Registro Civil

anexados provisoriamente em outras serventias

Com referéncia ao Fermoju, cumpre destacar
gue os instrumentos criados por iniciativa do

TJCE no que diz respeito ao controle dos selos
extrajudiciais e a compensacao de débitos por
meio do ressarcimento dos valores relativos aos
atos gratuitos praticados pelos Cartérios de
Registro Civil, consolidados na Lei n°. 14.605,

de 05 de janeiro de 2010, se constituiram em
importantes mecanismos, 0sS quais, articulados
com o trabalho de fiscalizagdo a cargo da
Auditoria, redundaram no incremento de 12,33%
(doze virgula trinta e trés por cento) de sua
receita, comparativamente ao ano de 2011.

Os dados atinentes aos recolhimentos do
Fermoju se expressam nos numeros a seguir
demonstrados:
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Recolhimento do Fermoju (em reais)

Jan  3.035.446,45 3.712.366,84 22%
Fev  3.709.264,19 3.978.902,71 7%
Mar  3.997.213,44 4.184.249,18 5%
Abr  3.471.408,48 4.163.721,92 20%
Mai  4.170.191,30 5.472.719,38 31%
Jun  5.496.360,40 4.578.516,98 -17%
Jul 4.114.211,91 4.792.650,13 16%
Ago 4.161.705,51 5.353.457,22 29%
Set  4.683.935,10 4.199.785,63 -10%
Out  4.214.779,04 5.153.410,56 22%
Nov  4.053.705,48 4.892.293,97 21%
Dez 4.283.261,71 4.831.268,14 17%
Total 49.391.483,0155.313.342,66 12%

(*) Receita estimada para o0 més de dezemhita/20

Fonte: Fermoju.

No que concerne as atividades realizadas pela
Auditoria quanto aos expedientes, relatérios e
informacfes expedidas, segue abaixo o quadro
demonstrativo correspondente:

———
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serem apresentados ao Conselho Superior da
Magistratura.

Nesse contexto, a Assessoria Juridica da CGJ,
no ano de 2012, elaborou pareceres e auxiliou a
Corregedora Geral na confecgdo de mais de
1.000 minutas de despacho e decis6es adminis-
trativas, realizando as funcbes inerentes a
atividade de assessoramento.

A atuacdo da Assessoria Juridica da CGJ,
durante o corrente ano, encontra-se demonstrada
em numeros, no quadro abaixo:

Pareceres 28
Provimentos/Portarias/Oficios/Circular 6
Decis6es 799
Despachos 964
Outros 118
Total 1.915

Recebidos 750
Tramitando 12
Arquivados 270
Informacgbes

Emitidas 455
Relatérios de 221

inspecbes

_ 36 1

Fonte: Auditoria da Corregedoria GdeaJustica

Assessoria da
Corregedoria-Geral da Justica

Segundo delimitacdo normativa inserta no art.
19, do Regimento Interno da Corregedoria Geral
da Justica do Ceara, constitui atividade precipua
da Assessoria Juridica o assessoramento técnico-
juridico a CGJ, respondendo as consultas sobre
matéria forense, registral e notarial, bem como
confeccionar pareceres sobre questdes inerentes
a atividade, redigindo também relatoérios,
informagdes, minutas de portarias e circulares,
esbocos de propostas de abertura de processo
administrativo disciplinar e projetos de votos a

Destaca-se, dessa forma, uma amostra das
atividades exercidas pela Assessoria Juridica em
auxilio as acdes levadas a efeito pela correge-
dora Geral durante sua Gestéo, notadamente no
gue tange a efetividade e celeridade na entrega
da prestacao jurisdicional, a disciplina e orienta-
¢do dos oficios judicias e extrajudiciais da
Justica cearense e a melhoria na rotina
administrativa deste Orgdo Censor, conforman-
do a atuacéao correicional aos ditames e as metas
preconizados pelo CNJ.

Resumo da produtividade
dos Juizes Corregedores 2012

Juizes Corregedores
o Pareceres
Auxiliares

Antdnio Padua Silva 238
José Tarcilio Souza da Silva 336
Francisco Jaime Medeiros Neto 145
Francisco Eduardo Torquato 185
Scorsavafa

Total 904




Informacgdes

Juizes Corregedores (Promocao/
Auxiliares Remocao/
Anténio Padua Silva 75
José Tarcilio Souza da Silva 46
Francisco Jaime Medeiros Neto 59
Francisco Eduardo Torquato 74
Scorsavafa
TOTAL 254

Relatorios de

Juizes Corregedores Correlg~a o
Auxiliares Inspe_gao €
Visita
Inspecional
Anténio Padua Silva 33
José Tarcilio Souza da Silva 30
Francisco Jaime Medeiros Neto 36
Francisco Eduardo Torquato 23
Scorsavafa
TOTAL 122

Outras acoes

Participacdo nos Encoges

O Encontro do Colégio dos Corregedores Gerais
dos Tribunais de Justica dos Estados e do
Distrito Federal (Encoge), foi criado em 1994,

através do Projeto do Des. Décio Erpen, do Rio
Grande do Sul, e fundado no dia 25(vinte e
cinco) de outubro de 1995.

NAIS DE JUSTICA DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL

ENCONTRO DO COLEGIO DOS CORREGEDORE
o

A finalidade do encontro € aprofundar o estudo
sobre questdes da atividade correcional, debater
problemas e propor solugbes aos Tribunais e

Corregedoria Nacional, bem como, a fixacdo de
diretrizes, uniformizacdo de métodos e critérios
administrativos, respeitada a autonomia e
peculiaridades  regionais, objetivando a
celeridade processual e aproximacao da Justica
com a populacéo.

O Encoge ocorre ordinariamente, trimestral-
mente, no local e data indicados pelo Presidente
e, extraordinariamente, quando convocado pela
Comissdo Executiva ou por dois ter¢cos dos seus
membros.

A Corregedora Geral da Justica do Ceara,
participou do 59°, 60° e 61° Encontro Nacional
de Corregedores Gerais (Encoge).

Encontro sobre
integracao de sistemas de TI

O juiz corregedor auxiliar Francisco Jaime
Medeiros Neto participou do | Encontro da
Comisséao de Tecnologia do Colégio Nacional de
Corregedores.

O magistrado representou a Corregedora geral
da Justica do Ceard. No evento, corregedores,
juizes auxiliares e servidores discutiram o uso de
ferramentas e sistemas visando dar maior
celeridade aos servigos prestados a sociedade.
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Durante o encontro, foram formados grupos de Inspecao nos cartorios
trabalho para tragar estratégias de desenvol-
vimento de um sistema destinado a catalogar Tipos de cartorios por atribui¢cdes inspecionados

produtos e rotinas que possam ser utilizados para N0 Estado do Ceara no biénio 2011-2013:
aprimorar a prestacao jurisdicional. - Registro Civil: 144, sendo 26 anexados

Corregedora determina obrigatoriedade provisoriamente em outras serventias

do sistema de consulta judicial de veiculos — Registro de Iméveis: 58
automotores - Oficio de Notas + Protestos + Registro de

Titulos e Documentos e Registros de Pessoas
A Corregedora Geral da Justica do Ceara Juridicas: 88

determinou, por meio do Provimento n® 04/2012, | ficio de Notas e de Registros — Cartério
a utilizacéo obrigatéria do Sistema de Restricao
Judicial de Veiculos Automotores (Renajud). A
ferramenta eletrénica interliga o Poder Judiciario
e o0 Departamento Nacional de Transito
(Denatran).

Unico (todas as atribuicdes): 12
- Oficio de Distribuicao: 41
- Oficio de Notas: 01
- Registro Maritimo: 01

O sistema permite aos juizes consultar e enviar, Durante as inspecdes realizadas, os auditores
em tempo real, ordens judiciais eletronicas de desta Casa, orientam e repassam instrucbes as
insercdo e retirada de restricdo de veiculos na Serventias Extrajudiciais, relativamente aos
Base de indice Nacional (Bin) do Registro  Provimentos n° 13 e 14 da Corregedoria do CNJ,
Nacional de Veiculos Automotores (Renavan). gue dispbem, respectivamente, sobre as
emissbes de certiddo de nascimento nos
estabelecimentos de saude que realizam partos e
A Corregedora Geral da Justica do Ceara reuniu- de certid6es pelos Oficios de Registro Civil das

se com o diretor do Férum Clévis Bevilaqua, ~Pe€ssoas Naturais em papel de seguranca
juiz José Krentel Ferreira Filho, e com a unificado fornecido pela Casa da Moeda do

Atuacao extrajudicial

Presidente da Associacio Cearense de Regis- Brasil

tradores de Iméveis (ACREI), Ana Tereza Na mesma linha de orientacdo, a auditoria
Aral]jo Fidza, com o ObjetiVO de discutir agﬁes procedeu ao trabalho de atua“zagé_o das
para dar maior agilidade e diminuir os custos informacées cadastrais no Sistema de Cadastro
dos pedidos de certiddes dos registros de dos Cartérios, objeto do Oficio Circular n°
iméveis em Fortaleza. 035/2011, de 01/07/2011 da Corregedora Geral

Durante a reunido, foi analisada a possibilidade da Justica.

de criagdo de um sistema de informatica que O disciplinamento do processo para a investi-
possibilite a expedicao de certidoes relacionadas dura na titularidade de servico notarial ou de
aos registros de imoveis por meio virtual.  registro, estabelecido pelo Provimento ne.
Também foi analisada a possibilidade de 5/2011 da CGJ, publicado no DJE de
implantacdo do sistema de penhonéine 24/11/2011, atribuiu a Auditoria a incumbéncia

A ideia é estabelecer ligacdo entre os oficios de da conferéncia da documentacdo apresentada

registro de iméveis e entidades, 6rgéos publicos Pelos candidatos, em face do que foram
ou pessoas fisicas que necessitem de emitidos, no prazo fixado, os pareceres

informacGes sobre os iméveis localizados em Submetidos a exame.
uma das seis zonas existentes em Fortaleza.
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A Corregedora Geral de Justica promoveu um
Ciclo de Palestras para os aprovados no
concurso para os Cartorios do Estado.

Corregedora Geral da Justica pede
engajamento dos juizes durante a
Semana Nacional de Conciliacdo

A Corregedora Geral da Justica do Ceara
divulgou orientacBes e pediu 0 engajamento dos
juizes durante a Semana Nacional de Conci-
liacdo, por meio da Portaria n° 72/2012. A
desembargadora solicitou que o0s magistrados
divulgassem o evento e incentivassem o compa-
recimento das partes.

Ademais, a Portaria determinou que o0s

magistrados comunicassem o0 nuamero de

processos colocados em pauta por meio do
Sistema de Conciliagdo (SCONC) e o quantita-

tivo de audiéncias realizadas (com ou sem

acordo) e comunicou que, durante a Semana de
Conciliacao, a Corregedoria atuara em parceria
com o Nucleo Permanente de Métodos Con-

sensuais de Solucao de Conflitos e Cidadania do
Tribunal de Justica do Ceara (TJCE).

Visita de representantes da Secretaria
de Direitos Humanos da Presidéncia

A Corregedora Geral da Justica do Ceara
recebeu a visita de representantes da Secretaria

P ——

de Direitos Humanos da Presidéncia da
Republica.

Integraram a comitiva o vice-Presidente do

Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa
Humana (CDDPH), Percilio de Sousa Lima

Neto; a coordenadora geral da entidade, Clarissa
Rihl Jokowski; a procuradora de Justica de

Goias e integrante do CDDPH, Ivana Farina, e a
assessora do Conselho Maria Angélica

Targhetta.

Visita da Corregedora e
da Subdefensora Publica

dd4 3
Geral discutiu

Em visita recebida, a Corregedora
com a Subdefensora publica Geral do Estado,
Maria Angélica Bezerra, e com a Corregedora
Geral da Defensoria Publica do Estado, Vanda
Lucia Veloso Soares, assuntos relacionados ao
Poder Judiciério e as respectivas corregedorias.
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Escola Superior da
Magistratura do Ceara

0 momento em que a Escola Superior da
Magistratura do Estado do Ceara
(Esmec) chega a um quarto de século, a ©
instituicdo vem passando por grandes
transformagbes, tanto no tocante ao
aperfeicoamento de sua missédo académica, como
na modernizacdo de sua estrutura fisica e no .
aprimoramento de seu corpo funcional. ‘

. b e |

Na administracdo do desembargador Francisco monografias defendidas no periodo; a criacéo de
Lincoln Araujo e Silva como diretor da Esmec, uma revista cientifica eletronica (Dike); a edicéo
periodo iniciado em fevereiro de 2011, muitos d€ novos ndmeros da revista impressa Themis, e
foram os momentos em que a comunidade @ producdo de trés livros tematicos — nas areas do
juridica reafirmou a exceléncia da Escola na Direito Constitucional, Processual Penal e
formacdo e no aperfeicoamento intelectual da Processual Civil —, com artigos de alunos e
magistratura cearense, dos servidores do Tribunal Professores dos cursos de Especializagdo. Foram
de Justica do Ceard (TJCE) e dos demais desenvolvidas novas acbes voltadas para
operadores do Direito. concretizacdo do Nucleo de Educacéo a Distancia
da Esmec, como a participacdo de servidores da
Escola em cursos de Tutoria e Moodle, além da
participacdo em eventos externos nessa area.
Ressalte-se também um incremento no acervo da
Biblioteca Juiz Roberto Jorge e iniciativas
objetivando uma maior integracdo com as
bibliotecas do TJCE e Férum.

No campo académico, deu-se a abertura de cinco
novas turmas nos cursos de pos-gradudet®o
sensuna area do Direito — proeza que, nos
concorridos dias de hoje, nem mesmo faculdades
renomadas conseguem protagonizar — e a oferta
de inumeros cursos de curta duracdo (com
destaque para o preparatorio para o Mestrado em
Direito da UFC, no qual a Esmec conseguiu, Cabe ainda destacar que o Conselho de Ensino,
através de seus alunos, conquistar 17 das 25Pesquisa e Extensdo da Esmec (Cepe) foi
vagas ofertadas para 2012, obtendo 68% de renovado na atual Gestdo da Escola Superior da
aprova@é_o), pa|estras’ seminarios, Congressos’MagiStratura. Em reunido ocorrida dia 16/01/12,
lancamento de livros e outros eventos, primando Presidida pelo Des. Francisco Lincoln Aradjo e
sempre pela exceléncia de seus instrutores Silva, foram empossados seu novo Presidente, o
conferencistas. juiz Francisco Luciano Lima Rodrigues, e o0s

L seguintes membros: juizes Mantovanni Colares
Em termos de producéo cientifica, houve uma

. ) . Cavalcante, Mario Parente Teofilo Neto e
retomada do incentivo a defesa de trabalhos

o Marcelo Roseno de Oliveira, e servidores Edilson
monograficos por parte dos alunos dos cursos de . . L , .
o ~ Baltazar Barreira Junior e Flavio José Moreira
Especializagdo, esforco que resultou em 35

Goncalves, todos professores da Esmec.
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Visando ampliar a oferta de cursos e cientifica e discussdo permanente dos grandes
treinamentos diversos para Magistrados e temas do Direito e dos problemas e desafios
servidores do Judiciario, a Esmec, no periodo, enfrentados pela Justica Estadual.

ampliou significativamente suas parcerias, como,

por exemplo, com a Rede Estadual de Escolas de

Governo com destaque para a Escola de Gestao

Publica (EGP) e a Escola Superior do Ministério
Publico (ESMP); com a Escola Nacional de
Formacédo e Aperfeicoamento de Magistrados |
(Enfam) e o Conselho Nacional de Justica (CNJ),
com destaque para 0s cursos (presenciais e
distancia) de Administracdo Judiciaria e
Mediacdo; com a Universidade de Samford .
(Estados Unidos); e com a Escuela Judicial de
América Latina (Ejal), dentre outras instituicoes.
Além disso, a Esmec teve participacdo efetiva em
todas as discussfes promovidas pelo Colégio

Permanente de Diretores de Escolas Estaduais daC_ ; q 3 q
Magistratura (Copedem), realizadas em oito Inco novas turmas de pos-graduatgdo sensu

estados da Federaco. foram .ini.ciadfls na atgal. administ.ra(;f'io da Esmec:
Especializacdo em Direito Constitucional (Turma
A Escola, que vinha se ressentindo de melhorias v||), Especializacdo em Direito e Processo
em sua infraestrutura e na aquisicdo de novos egleitoral (Turma V), Especializagdo em
modernos equipamentos e mobiliario, esta sendo processo Civil e Gestdo do Processo (Turma lll),
palco, na atual Gestdo, de uma ampla reforma Especializacdo em Direito Publico (Turma Il) e
estrutural, a partir da troca de piso, telhado e Especializacdo em Direito Processual Penal
portas; melhorias no sistema elétrico e ampliacéo (Turma Il). As turmas totalizam mais de 200
dos pontOS de rede informacional (inCIusive com glunos gue, no momento, estao finalizando suas
a implantacdo, em breve, do sistemaeless  aulas teéricas, devendo apresentar seus trabalhos

(internet sem fio), ha muito reclamada por de concluséo de curso até agosto de 2013.

professores e alunos da pés-graduacao); obras deN ) . q 2 d N Escol
. . . 0 tocante aos cursos de curta duragéo, a Escola
alvenaria e gesso etc. Além disso, foram ¢

incorporados a Secretaria da Esmec novos deu. .e:\s_pemal ateng.ao aos  de Admln!stragao
. Judiciaria para Magistrados (em parceria com
computadores, aparelhos de ar-condicionado, TICE. En CNJ e EGP _ _
equipamentos de som/imagem, sofés etc. , Eniam, € )L 0S quais se Inserem
no esforgo que a atual Gestdo vem empreendendo
A Esmec tem, portanto, muito a comemorar no sentido de cumprir a Meta 08/2010 do CNJ,
nesses seus 25 anos de existéncia. A atual Gesta@ue recomenda a capacitacdo de pelo menos 50%

se orgulha de ter participado desse momento t80dos magistrados nessa area, em cursos com no
significativo para a Instituigdo. A administragdo minimo 40 horas/aula.

do Des. Lincoln Araudjo buscou, diuturnamente, _
Outro curso importante ofertado pela Esmec na

trazer melhorias crescentes para a Escola, quer N N
. o . ~ atual Gestdo, que obteve grande repercussado no
seja na modernizacdo de suas instalacdes ou na

oferta de cursos e eventos de qualidade, com amelo academlcg, _fO' a preparacao para o

~ . Mestrado em Direito da UFC. Das 25 vagas
preocupacdo constante de levar um ensino de fortad 2012 pela Uni dad total
exceléncia para Magistrados, servidores do otertadas para pela Lniversidade, um fota

- de 17 foram ocupadas r alunos que
Judiciario e operadores do Direito em geral, € up _ ho q
~  frequentaram o curso realizado pela Esmec em
tornando a Escola um centro de producdo

parceria com a FortLivros, um éxito devido em

Cursos
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grande parte a exceléncia do corpo docente que oPenais Contemporaneas, com o juiz Federal
ministrou. Outras duas turmas do preparatério Danilo Fontenelle; e A Fazenda Puablica em
foram formadas em 2012. Juizo, com Fredie Didier, Cassio Scarpinella

. ) - Bueno, Daniel Francisco Mitidiero, dentre outros.
Foram realizados também cursos ministrados por

renomados nomes do Direito local e nacional, Veja a seguir a relacdo de todos os cursos
tais como: Processos nos Tribunais, com o realizados no periodo, promovidos pela Esmec ou
desembargador Alexandre Freitas Céamara em parceria.

(TIRJ); Crime Organizado e Medidas Processuais

Cursos Data de realizacao

Pos-graduacalato sensy390 horas/aulas) — Turmas:

- Especializacdo em Direito Constitucional — TuNiia

- Especializagdo em Direito e Processo Eleitofalrma IV

- Especializacdo em Processo Civil e Gestdo deeBsoc— Turma lli
- Especializagdo em Direito Pablico — Turma Il

- Especializacdo em Direito Processual Penal — &urm

Avaliacdo do Custo do Dinheiro nos Mercados e nbiforForense
Iniciacdo ao Direito, para estudantes da Faculdadgireito da
Universidade Federal do Ceara (UFC)

Repensando Politicas Publicas para a Infanciaenfue no Ceara -
realizado durante o Il Encontro da Magistraturaqibtério Publico e
Defensoria Publica da Infancia e Juventude do BsladCeara
(credenciado pela Enfam)

Preparatdrio para o Mestrado em Direito da UFCr{ieul)

A Fazenda Publica em Juizo (credenciado pela Enfam)

Administracdo Judiciéria (modalidade EAD) — pronatwvpela Enfam
(que também o credenciou) e Esmec, que inscrev@sva
magistrados

Direitos Humanos - A proibicdo da tortura e de asiformas de mat
tratos - realizado na Defensoria Publica do Ceanimovido pela
Enfam, com apoio da Esmec

Preparatorio para a Selecdo do Mestrado em DuaitdFC (Turma
)

A Mediagéo e a Conciliagdo: Um Novo Paradigma patastica —
curso EAD promovido pela Escola Paulista da Maafista (EPM).
Esmec teve direito a 10 vagas para juizes cearenses

Formagé&o em Tutoria, promovido pela EGP na modd¢idgAD- seis
funcionérios da Esmec foram treinados

Resiliéncia Emocional na Conciliacdo

O Poder Judiciario e a Copa do Mundo de 2014- daAdo
promovido pela Escola Paulista da Magistratura (EEgmec
inscreveu juizes.

Processos nos Tribunais (credenciado peal Enfam)
Aperfeicoamento em Avaliacdo pelo Modelo de Exaagérm
Gestao Publica (MEGP)

Capacitacdo e Treinamento no Combate a Corrupgdcegagem de
Dinheiro — na sede da Justica Federal. Esmec tmitoch 10 vagas
para magistrados

Agosto de 2011
a agosto de 2013

26 e 27/04/2011
07/05/2011

18 a 20/08/11

17/09/11 a 19/11/11

28/09/11 a 01/10/11
Turmas:

- I: de 14/11 a 03/12/11
- 1l: de 21/11 a 11/12/11
- lll: de 28/11 a 18/12/11
- IV: de 14/05 a 30/06/12

09 e 10/11/2011

31/03/12 a 07/07/12

02/05 a 27/06/12

Marco de 2012
23/04 a 09/05/12

30/07/12 a 18/03/13

27 e 28/07/12
07 e 08/08/12

18 a 20/07/12
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Aperfeicoamento em Administracdo Judiciaria — cym&sencial, em
parceria com EGP e TJCE (credenciado pela Enfam)

Mediacao Judicial do Conselho Nacional de Jus@&lj, em
parceria com o Nucleo Permanente de Métodos Camsisrde
Solucdo de Conflitos e Cidadania (NPMCSC-TJCE)

13/08 a 03/09/12

11/09/12 a 11/04/13

Aperfeicoamento em Crime Organizado e Medidas Beuzgs Penais

Contemporaneas (cred. pela Enfam)

Preparatorio para o Mestrado em Direito da UFCr{igulll)

17 e 18/08/12
24/08 a 11/12

Formagé&o de Formadores: Capacita¢cado de Docentemepido pela

Enfam, em Brasilia, do qual participaram o coordengeral e o

assessor pedagogico da Esmec

Direito de Familia: por uma nova responsabilidaaieptal (cred. pel

Enfam)

20 a 24/08/12

20 e 21/09/12

A Nova Teoria do Direito Constitucional e as NoPasspectivas dos

Direitos Fundamentais — realizado na sede da ausgéideral no

22 a 24/10/12

Ceara. A Esmec teve direito a 15 vagas para madcsr

Aperfeicoamento em Direito da Infancia e Juventddeante o IlI

25 e 26/10/12

Encontro da Magistratura, realizado na ESMP (queth Enfam)

Curso Jurisdicdo e Psicanalise, no Gran Marquise
Aperfeicoamento em Direito da Infancia e Juventddeante o IlI

e @¥11/12
25 e 26/10/12

Encontro da Magistratura, realizado na ESMP (queth Enfam)

Treinamento em Politicas Publicas de ConciliagBtediacéo,

promovido pelo CNJ e NPMCSC/TJCE

14/12/12

Producao Cientifica

Mesmo ja possuindo a Themis — revista
cientifica que, na atual Gestdo, obteve a
indexacdo internacional Latindex, autorizou a
impressao de algumas edi¢cdes atrasadas e abriu
edital para selecé@o de artigos cientificos pasa tré
novos volumes —, a Escola da Magistratura
sentiu a necessidade de criar mais um periédico
para dar vazdo a producdo intelectual de
professores, alunos, magistrados e especialistas
convidados. Assim, foi criada a Revista
Eletrénica Dike, que no primeiro numero ja
trazia 21 artigos cientificos. Ela pode ser
acessada no site <www?2.tjce.jus.br:8080/dike>.

A partir da iniciativa de alunos dos cursos de
Especializagdo da Esmec, que custearam o
projeto, foram produzidos trés livros com o0s
trabalhos de conclusédo de curso dos mesmos (na
forma de artigos cientificos), e contando com a
colaboracao de alguns professores. As obras tém
0s seguintes titulos:

- A eficacia dos Direitos Humanos e
Fundamentais no Brasil Estudos em
Homenagem ao Prof. Dr. Arnaldo
Vasconcelos (artigo dos alunos e professores
do Curso de Especializacdo em Direito

Constitucional);

- Ensaios sobre Recursos Especiais e
Extraordinarios no Novo CPC — Estudos em
Homenagem ao Prof. Dr. José de

Albuquerque Rocha (alunos e professores do
Curso de Especializacdo em Processo Civil e
Gestao do Processo);

Temas de Processo Penal (artigos dos alunos
e professores do Curso de Especializagdo em
Direito Processual Penal);

Ainda no campo da producdo cientifica, o
professor Flavio José Moreira Gongalves,
assessor pedagogico da Esmec, esta realizando
uma pesquisa junto a magistrados estaduais para
subsidiar sua tese de doutorado em Educacéo
pela Universidade Federal do Ceara (UFC), que
terd como titulo “A Formacédo e a Avaliacdo de
Juizes de Carreira no Brasil: estudo comparativo
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a partir da experiéncia de Escolas da
Magistratura”.

Por fim, face a sua missdo primordial de
produzir trabalhos académicos mais densos no
nivel de pos-graduacéo, a Esmec incentivou seus
alunos de Especializacdo e deu total apoio aos
mesmos no sentido de produzirem e defenderem
monografias que abordassem as grandes
preocupacbes do Direito e os desafios do
Judiciario estadual. Fruto desse esforgo, em
apenas 17 meses (fevereiro de 2011 a junho de
2012) foram defendidos 35 trabalhos
monogréficos.

Congressos,
Seminarios, Palestras etc.

Evento dos mais marcantes para a histéria da
Escola da Magistratura, o | Congresso
Jurisdictio, com o tema A Fazenda Publica em
Juizo, ocorrido entre 28 e 30/09/2011,
comemorou os 25 anos de criagdo da Esmec.
Nomes consagrados do Direito ministraram
palestras, tais como Fredie Didier Junior,
Leonardo Cunha Camara, C&ssio Scarpinella
Bueno, Juvéncio Vasconcelos Viana e
Alexandre de Freitas Camara.

O | Encontro Internacional de Direitos Culturais,
em parceria com a Unifor, trouxe nomes de
expressdo mundial, como o Prof. Dr. Jean-Marie
Pontier (da Universidade Paul Cézanne-Aix
Marseille 1l - Frangca) e a consultora Loreto

e
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Antonia Bravo Fernandez (trabalhadora social
da Universidade do Chile e ex-presidente do
Conselho de Administragdo do Centro Regional
de Salvaguarda do Patrimdnio Imaterial da
América Latina), além do renomado professor
de Direito brasileiro Nélson Nogueira Saldanha.

Outra presenca internacional aconteceu durante
0 seminario “Justica Juvenil Restaurativa: Outro

Olhar para a Execucéo das Medidas Alternativas
e Promocéo de uma Cultura de Paz”, no caso o
espanhol Victor Herrero, chefe do servico de

medidas alternativas do Ministério de Justica e

Interior da Espanha.

Outros eventos importantes foram realizados na
Escola durante a Gestédo do Des. Lincoln Araujo,
tais como o seminario “20 Anos da Convencao
Internacional sobre os Direitos da Crianca”, a
palestra “As novas regras de prisdo e de
cautelares pessoais no Processo Penal”, o |
Seminario de Estudos Sobre os Meios
Alternativos de Solucdo de Conflitos, o V
Seminario de Conciliagdo, o IV Congresso
Cearense de Direito de Familia, a palestra do
juiz William Douglas sobre “Produtividade no
Poder Judiciario” etc.

A tabela a seguir apresenta 0os seminarios, as
palestras e outros eventos realizados na Escola
da Magistratura (ou em outras instituicdes
parceiras, com apoio da Esmec) no biénio.

Seminario “Previdéncia Complementar: Aspectos Ledzusitrinarios e

Jurisprudenciais”

Seminario “Justica Juvenil Restaurativa: Outro Offsa a Execucéo das

Medidas Alternativas e Promog¢éo de uma Cultura d& Pa

Seminario “Avaliacdo do Custo do Dinheiro nos Mease no Ambito

Forense”

25/03/2011

29/03/2011

25/04/2011

Seminario “20 Anos da Convencao Internacional sobrBireitos da

Criancga: As diretrizes indicativas do Melhor Inteeda Crianga no Superic

Tribunal de Justica (STJ)”

Palestra “As novas regras de prisdo e de cautglass®ais no Processo

Penal”

09/05/2011

27/06/2011

1o Seminario Internacional de Direitos da MulhEnfrentamento a

Violéncia, realizado em Juazeiro do Norte. O juardenador da Esmec,

11 e 12/08/2011

Emilio de Medeiros Viana, presidiu a Comissdo deliAgao dos trabalhos

apresentados pelos magistrados
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Il Encontro da Magistratura, Ministério Publico efBnsoria Publica da
Infancia e Juventude do Estado do Ceara, realizadede da Defensoria
Publica do Estado, com apoio da Esmec

Palestras sobre o funcionamento do Poder Judi@atamiual, para recém-
ingressos do Curso de Direito da Unifor

I Workshop Mecanismos de Gestédo e Planejamentbldtss da Estratégia
Nacional de Justica e Seguranca Publica (Enasp)

| Seminario de Capacitagdo e Sensibilizacdo pampartancia das
Ouvidorias da Justica Eleitoral, promovido pela TRE

| Congresso Jurisdictio - A Fazenda Publica em Jlirmocomemoragdo aos
25 anos de criacdo da Esmec

XIV Jornada Académica de Odontologia da Universtddel Fortaleza
(Unifor)

| Seminario de Estudos Sobre os Meios Alternatd®$Solucdo de Conflitos

IV Encontro Nacional de Educacao a Distancia — t4a® como Estratégia
para Democratiza¢do do Conhecimento na AdminisirR¢éblica”, realizado
no Marina Park, promoc¢éo da Rede de Escolas de Go¥atel. A Esmec
marcou presenca com a apresentacao de um tralmafiof Dr. Edilson
Baltazar Barreira Junior, intitulado “Democratizagéxpansao e
Interiorizacéo: a experiéncia inaugural em educacdistancia no Tribunal
de Justica do Estado do Ceard”.

V Seminario de Conciliagdo - tema “Conciliagio e Medb”

Conferéncia Estadual sobre o novo Cddigo de Pro¢&sgdCPC) -
audiéncia publica no auditério da Federacéo dassinds do Cearé (Fiec),
com apoio da Esmec

V Encontro dos Servidores dos Cartérios Eleitodaisnterior do Estado,
promocéo do TRE

Seminario “Novo Cddigo de Processo Civil: AspectosRahtes na Lei do
Inquilinato”, realizado no Hotel Gran Marquise

Reuniéo na Esmec de membros da Comisséo de Acéastiga e Cidadania
do Conselho Nacional de Justica (CNJ)

Seminério “O Direito & Convivéncia Familiar”

Palestra “Priséo e Liberdade”, no auditério da Ftaxle 7 de setembro. O

coordenador da Esmec, Juiz Emilio de Medeiros Vifmam dos
debatedores.

IV Café Restaurativo — Didlogos sobre o Sistema Metide Atendimento
Socioeducativo (Sinase) e o Sistema de Justicaniluve

Audiéncia publica sobre “Regime semiaberto: visdpsrepectivas”

Oficina “Boas Praticas no Atendimento Socioeducétiseganizada pelo MF
estadual, Defensoria Publica e Terre des hommesabae no Brasil

“Seminario Sinase e a Justica Juvenil Restaurd@iossibilidades e Desafios
na Atuacgdo do Sistema de Garantia de Direitos”

Audiéncia Publica “A Responsabilidade do Estadoeguganca dos
Operadores do Direito”, promovida pela ACM, ACMP dddsoria Publica

| Encontro Internacional de Direitos Culturais, izalo na Esmec e Unifor
IV Congresso Cearense de Direito de Familia, parcenn Ibdfam, OAB-CE
e Revista Leis & Letras

11l Encontro da Magistratura, do Ministério Publieala Defensoria Publica
da Crianca e do Adolescente do Estado do Cear&aeéalha Escola do MP,
com apoio da Esmec

Palestra “Produtividade no Poder Judiciario”, cojuip federal William
Douglas

Palestra “A adogéo por casais homoafetivos a Iuzedaenéutica juridica”,
promovida pela Unifor

Il Congresso Jurisdictio: paradigmas doutrinariosxdvo CPC

18 a 20/08/2011

26/08 e 02/09 de 2011

23/09/2011

15 e 16/09/2011

28 a 30/09/2011

18 a 20/10/2011
21/10/2011

16 a 18/11/11

24/11/2011

02/12/2011

05/12/2011

23/03/2012

22/03/2012
11/05/2012

17/05/2012

11/06/2012

20/06/2012
20/06/2012

21/06/2012

23/08/2012
14/09/2012
20 e 21/09/12

25 e 26/10/12

25/10/2012

31/10/2012
28 a 30/11/12
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Convénios internacionais

A Esmec vem se constituindo num importante
polo de langcamento de obras juridicas, em razao
de sua infra-estrutura (auditério para 300
lugares, espacgosohall para recepgdo de
convidados, estacionamento na Praca da Justica
etc.) e do bom publico que costuma prestigiar os
eventos da Escola.

Biblioteca

Além do incremento de livros, periddicos,
monografias e outras obras em seu acervo, duas
importantes iniciativas marcaram a atual Gestéo
da Esmec em relacdo a Biblioteca Juiz Roberto
Jorge Feitosa de Carvalho: uma reunido com
dirigentes das bibliotecas do Tribunal de Justica
e Férum Clovis Bevilagua, objetivando discutir
propostas sobre como melhorar a integracéo

No dia 13/05/11, foi firmado o Acordo de
Cooperagao Internacional entre a Esmec e a
Escuela Judicial de América Latina (Ejal), pelos
seguintes signatarios: Desembargador Francisco
Lincoln Araljo e Silva, diretor da Esmec;
Desembargador Edgardo Torres Lopez, diretor
académico da Ejal; Emilio de Medeiros Viana,
Juiz Coordenador da Esmec; e Flavio José
Moreira Gongalves, Assessor Pedagodgico da
Esmec.

O Acordo tem como principais objetivos:

estabelecer programas académicos de
cooperacdo cientifica, juridica e tecnoldgica;
promover acdes de intercambio de magistrados,
estudantes, técnicos, mestres, doutores e
profissionais que contribuam com 0 progresso
cientifico; realizar pesquisas conjuntas em temas

entre as mesmas; e 0 processo de adesdo ao de interesse comum, que contribuam para o

Programa de Comutacao Bibliografica (Comut),
do Instituto Brasileiro de Informacdo em
Ciéncias e Tecnologia (IBICT), que permite,
dentre outros beneficios, a obtencéo de copias de
documentos técnico-cientificos disponiveis nos
acervos das principais bibliotecas brasileiras e
em servicos de informacao internacionais.

desenvolvimento pessoal e profissional daqueles
gue integram as duas instituicdes; e utilizar

tecnologias da informacdo e da comunicacéo,
como por exemplo, a¢des conjuntas na area de
Educacéo a Distancia (EaD).

A Esmec também assinou, no dia 26/04/11, a
renovagdo do convénio com o Mestrado em

Some-se a essas realizacdes, a recente requisigéio Direto Comparado da Universidade de Samford

de novos livros juridicos para a Biblioteca da
Esmec, cuja listagem ja foi encaminhada ao
Tribunal de Justica para os devidos procedi-
mentos licitatérios ja foi efetivada.

A tabela a seguir mostra as aquisicbes e 0s
empréstimos da Biblioteca da Esmec (no
periodo de fev/2011 a out/2012)

Obras/empréstimos Qtde

Livros (doagBes/aquisicdes) 202
Monografias incorporadas ao acer 368
Periddicos (doacgdes/aquisicdes) 7

Empréstimos realizados 700

(Estados Unidos), ato que contou com as
presencas do coordenador do curso, Prof.
Michael Floyd, e da desembargadora do
Tribunal de Justica de S&o Paulo, Cristina
Zucchi.

Mr. Floyd e Desa. Zucchi retornaram a Esmec
em 2012 e, no dia 10/04/12, participaram de um
coléquio no qual varios magistrados cearenses
ficaram conhecendo todos os detalhes sobre o
Mestrado em Direito Comparado de Samford.
No dia 18/04/12, na Esmec, houve uma nova
selegdo para juizes interessados em fazer o curso
na Universidade norte-americana.
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Parcerias diversas

Tribunal de Justica do Ceara

Além da parceria com diversos 0rgdos e
Secretarias do Tribunal de Justica do Ceara —
tais como Nucleo de Mediacdo, Cejai, Seplag
etc. —, na promogao de cursos, treinamentos,
seminarios, palestras e outros eventos, a Esmec
também é palco, todos os anos, da Pascoa dos
Magistrados, que na atual Gestdo ocorreu nos
dias 21/05/11 e 26/05/12.

Tribunal Regional Eleitoral

O Tribunal Regional Eleitoral (TRE-CE) € outro
parceiro constante da Esmec, que, sobretudo
neste ano eleitoral de 2012, desenvolveu varias
atividades em salas de aula e no auditério.
Alguns exemplos:

- 14 e 15/06/12 — Presidente do TRE/CE, Des.
Ademar Mendes Bezerra comanda reunides
com o0s juizes eleitorais de todo o Estado;

- 01/10/12 Desembargadores  Ademar
Mendes Bezerra e Maria Iracema Martins do
Vale (Corregedora Eleitoral) reinem-se com
0s juizes que vao presidir as juntas eleitorais;

- 22/11/12 — Reunido ampliada com as Zonas
Eleitorais do Interior (avaliagdo das Eleicbes
2012).

Associacdo Cearense dos Magistrados

A atual Gestdo da Esmec da continuidade a
parceria fundamental com a Associagao
Cearense de Magistrados (ACM), cedendo seu
espaco para reunides de trabalho, audiéncias
publicas e outros eventos promovidos pela
entidade, bem como solenidades de posse, como
a ocorrida em 27/01/2012, quando o juiz
Ricardo de Araljo Barreto assumiu a
presidéncia da ACM para o biénio 2012-2013. A
ACM tem também apoiado agfes de iniciativa
da Escola da Magistratura. Essa parceria tem
sido essencial para viabilizar a realizacdo de
varios eventos realizados na Esmec.

Escolas de Governo

A Esmec, desde 2010, integra a Rede Estadual
de Escolas de Governo, com outras nove
instituicbes. De 2011 a 2012, véarios eventos
foram realizados em parceria, objetivando
aumentar ainda mais a interacdo e troca de
experiéncias entre estas Escolas. Foi também
gravado um video institucional da Rede, no qual
0 Juiz Coordenador da Esmec fala da
importancia da Escola da Magistratura e dessa
integracao com as demais escolas
governamentais. A Esmec coordena uma
importante atividade do plano de acéo
construido coletivamente e que integra o
planejamento estratégico da Rede: o Programa
de Monitoramento e Avaliacdo de Resultados.

Eventos da Rede nos quais a Esmec marcou
presenca no periodo:

- 3/08/2011: discussdo do Plano de Acdao
2011/12 da Rede;
- 08/08/12: reunido na Esmec para uma
avaliacdo das acbes da Rede de Escolas e
discusséo de outros temas;
29/08/11: reuniao na EGP. Esmec apresenta a
proposta de desenvolvimento de um Pro-
grama de Monitoramento e Avaliacdo dos
cursos e outras atividades que venham a ser
desenvolvidas pelas escolas governamentais.
09/02/12: reunido na Academia Estadual de
Seguranga Publica (Aesp) debate o mo-
nitoramento das acgbBes do planejamento
estratégico conjunto. Esmec apresenta uma
proposta de curso e palestra sobre
Nivelamento em Avaliacdo Educacional.
14/02/12: seminério no Instituto da Escola de
Contas e Capacitagdo Ministro Placido
Castelo (IPC), no qual a Esmec apresentou
algumas acbes realizadas em 2011, sua
missdo institucional e as principais di-
ficuldades e desafios enfrentados atualmente.
28 a 30/05/12: reunido na EGP, onde a
Esmec e as demais escolas discutiram a
“Formacdo em Avaliacdo e Gestdo de
Programas Educacionais”.

-
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Escola Superior do Ministério Publico

O Diretor Geral da Escola Superior do
Ministério Publico (ESMP), Benedito Augusto
da Silva Neto, Promotor de Justica, fez uma
visita de cortesia ao Juiz Coordenador da Esmec,
Emilio de Medeiros Viana, dia 13/02/12,
objetivando estreitar os lacos. A Esmec ja vem
ha algum tempo mantendo parcerias com a
ESMP, além de estar sempre divulgando eventos
promovidos por esta instituicao.

Participacao
em encontros nacionais

Objetivando estreitar o relacionamento com
entidades nacionais que congregam Escolas da
Magistratura (como Enfam, ENM e Copedem) e
com as demais escolas judiciais estaduais,
objetivando sempre trazer subsidios
administrativo-pedago6gicos que possam ser Uteis
a Esmec, os dirigentes da Escola da Magistratura
do Ceard estiveram presentes aos principais
eventos promovidos por aquelas instituicbes.

A direcdo da Esmec participou dos nove
encontros do Copedem, realizados de marco de
2011 a novembro de 2012, nos quais foram
debatidos importantes temas (elencados nas
Cartas oficiais dos encontros), tais como:
integracdo das escolas judiciais, quotas para
negros nessas escolas, instituigdo de um
programa nacional de  aperfeicoamento
profissionalizante lato estricto sensu pelas
Escolas de Magistratura, anteprojeto do novo
Cadigo Penal Brasileiro, autonomia
orcamentaria e financeira das escolas, incentivo

a pesquisa e aos ensinos profissionalizantes e a

distancia (EaD) etc.

A Esmec esteve também presente ao Encontro
de Diretores-Gerais e Coordenadores Pedagogi-
cos das Escolas de Magistratura, em Brasilia,
promovido pela Enfam (7 e 8/04/2011);
Encontro Nacional do Judiciario sobre
Capacitacdo, em Florianépolis (Santa Catarina),

e
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promovido pelo CNJ (15/04/11); Encontro de

Diretores e Coordenadores Pedagogicos das
Escolas de Magistratura, em Brasilia/DF,

promovido pela Enfam (7 e 8/06/2011); e

Encontro Nacional de Diretores de Escolas de
Magistratura, em Foz do Iguacu (PR),

promovido pela ENM (27 e 28/10/2011).

Reformas fisicas e aquisicoes

Com o objetivo de melhor atender a seu corpo
funcional e demais usuarios (professores, alunos,
visitantes etc.), a Esmec realizou uma reforma
profunda em sua estrutura fisica. Conforme
consta do Edital de Tomada de Precos n°
01/2012, até o final de 2012 a Escola foi
beneficiada com as seguintes a¢fes: substituicdo
da coberta; impermeabilizacdo; substituicdo de
forro, portas e revestimento de piso; implemen-
tacdo de pontos avulsos de instalacdes elétricas,
de cabeamento de rede e telefone; substituicdo
de luminarias e esquadrias; além de servicos de
alvenaria, serralheria, carpintaria, marcenaria e
pintura em geral.

Na atual administracdo da Esmec, foram
também incorporados (ou substituidos) alguns
moéveis e equipamentos aos ja existentes na
Escola, como, por exemplo, sofas, computadores
e aparelhos de ar-condicionado.

MABS(M FINBANDES - TIOE

DES. JULIO I:.'AR.L(J'S DE MIRANDA BEZERRA
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Consultoria
Juridica

Consultoria Juridica € 6érgdo técnico-

juridico  vinculado diretamente a

Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, tendo
como competéncias:

- assessorar 0 Presidente do Tribunal,
assistindo-o na solucdo de problemas
juridicos e nas relacdes institucionais do
Poder;

responder a consultas em matéria juridica
oriundas da Presidéncia, assim como da
Secretaria Geral, e, quando autorizadas, de
outros setores da Administra¢do do Tribunal;
examinar  previamente  processos de
aposentadoria e pensdes, beneficios, isencdes
e outros, relativos a pessoal, contratos e lici-
tacdes, bem como os relativos a atos de que
possam resultar despesa para a instituicao;
sugerir medidas necesséarias a solucdo de
problemas e situacfes de interesse do Poder
Judiciario, e relativamente a legalidade, im-
pessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia dos seus atos de Administracéo.
(Art. 2° caput da Lei n® 12.483, de 3 de
agosto de 1995).

Estrutura Organizacional

Integram a estrutura da Consultoria Juridica,
acrescidos pela Lei n° 14.813, de 14 de
dezembro de 2010:

- Departamento de Execucdo e Controle
Processual,
- Diviséo de Distribuicdo e Controle de Feitos;

- Divisao Central de Contratos e Convénios;
- Servigo de Precatorios;
- Comisséo de Licitacao.

Mediante a Portaria n°® 1.205/2007, de 21 de

novembro de 2007, passou a integrar a estrutura
da Consultoria Juridica a Comisséo de Licitacao

do Poder Judiciario. Com o advento da Lei n°

14.813, de 14 de dezembro de 2010, o Servigo
de Precatérios passou a ser subordinado ao
Departamento de Execucdo e Controle

Processual.

Atividades

No decorrer do ano de 2011, a Consultoria
Juridica desenvolveu vérias atividades voltadas
para os objetivos tracados pelo Planejamento
Estratégico do Poder Judiciario cearense, dentre
elas podemos destacar:

- Otimizacédo da qualidade no atendimento;

- Dinamizacdo de praticas e rotinas de
trabalho;

- Racionalizacdo de procedimentos visando a
celeridade processual;

- Controle de produtividade;
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- Criacdo de 05 (cinco) cargos de Assessor
Juridico;

- Ampliagdo da equipe com a chegada dos
novos servidores;

- Publicacdo da “Revista de Pareceres
Administrativos”, que foi lancada pela
Editora do Tribunal de Justica do Ceara
durante a Bienal do Livro. Por meio da
referida revista, sdo publicados os pareceres
elaborados por esta Consultoria Juridica
tratando das matérias administrativas mais
recorrentes no ambito da administracdo
judiciaria no ano de 2011,

- Gestdo eficiente de pessoal: com a vinda do
Servico de Precatérios para o ambito desta
Consultoria, desenvolveu-se um projeto
visando a reestruturacdo do Setor;

- Envio de projeto de lei elevando o Servico de
Precatorios a categoria de Divisao, bem como
a criacao do Setor de Célculos de Precatorios.

Divisao Central
de Contratos e Convénios

“A Divisdo Central de Contratos e Convénios
compete estabelecer, em consonancia com as
diretrizes fixadas pela Administracdo Superior,
as condi¢Bes contratuais prévias, de interesse do
Tribunal de Justica, a serem incluidas e
observadas nos processos licitatérios; preparar e
encaminhar, em tempo habil, & Comissdo de
Licitacdo do Tribunal de Justica as minutas de
contratos a serem firmados de acordo com o art.
40 da Lei n°® 8.666/93; elaborar as versdes finais
dos contratos ou convénios a serem firmados
pela Administragdo Superior do Tribunal de
Justica; acompanhar, em conjunto com as
unidades executoras, o cumprimento da exe-
cucdo e a observancia das obrigacdes previstas
nas clausulas e condi¢cdes de todos os contratos
ou convénios celebrados, para efeito de enqua-
dramento das solicitacdes de pagamento e emis-
sdo das notas de empenho pertinentes; emitir,
mensalmente, e quando solicitado, relatorios
sobre 0 acompanhamento dos contratos e convé-
nios celebrados, devidamente analisados, com

e

RELATORIO DE GESTAO 2011-2013

apreciacdo conclusiva sobre desvios ou

irregularidades, se for o caso; providenciar a

publicacdo no Diario da Justica, observados os
prazos legais, dos extratos dos contratos e con-
vénios celebrados, e respectivos aditivos, ali-

mentar o sistema de controle de contratos e con-
vénios do Tribunal de Contas do Estado do

Ceara com informagfes ao Tribunal de Justica,
registrar e controlar a vigéncia de convénios,

contratos por meio do sistema de contrato de
controle de contratos e convénios do Tribunal de
Justica.”

(Lei n° 12.483, de 3 de agosto de 1995, art. 2°,
inciso V)

Atividades 2011 2012* Total
Contratos Formalizados 57 71 128
Aditivos de Prorrogacéo de
Contratos (sem ajustes) 67 84 L=t
Aditivos de Prorrogacgédo de
Contratos (com ajustes) 18 o7 75
Aditivos de Prorrogacgédo de 0 0 0
Contratos (com inclus@es)

Aditivos de Prorrogacgédo de 7 9

Contratos (com supressoées)

Aditivos de Prorrogacéo de

Contratos (com redugédo de 2 3 5

valor)

Aditivos de Acréscimos 25 23 48

Aditivos de Alteracdo de

Clausulas 12 28 0

Aditivos de Realinhamento 6 9 15

Atas de Registros de Precc 18 72 90

Convénios 61 114 175

Aditivos de Convénios 9 126 135

Termos de Concesséo de

Uso 12 12 24
Total 289 606 761

*Dados coletados de janeiro a setembro de 2012

Servico de Precatorios

“Ao Servico de Precatérios compete desenvolver
todos os procedimentos necessarios ao controle
do trAmite de precatorios, desde a sua autuacao
até seu integral cumprimento; informar quanto
aos incidentes processuais relativos a
precatorios, peticbes que lhes digam respeito,
inclusive pedidos de intervencdo, agravos
regimentais, mandados de seguranca,
reclamacgBes constitucionais e correicionais,
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- Ampliacdo do quadro de servidores;

- Calculo de todas as parcelas anuais e mensais
de regime especial devidas nos anos de 2010,
2011 e 2012 de todos os 104 entes publicos
devedores de precatérios no Estado do Ceara;

- Licitacdo e contratagdo de instituicdo finan-
ceira integrante da administracdo publica
federal para a manutencdo e Gestdo das
contas especiais abertas em nome de todos os
entes publicos sujeitos, no Estado do Ceara,
ao cumprimento do regime especial, para as
quais transferidos depdsitos alocados em
relagdo aos precatérios de responsabilidade
do Estado do Ceara, e demais devedores;

- Formacdo do Comité Gestor das Contas
Especiais, composto por um juiz estadual, um
juiz do trabalho e um juiz federal,
encarregados da confecc¢do, até o momento,
de 74 termos de rateio de recursos
depositados nas contas especiais, em
conformidade com as determinagbes da
Resolugdo n° 115/2010, do Conselho
Nacional de Justica;

No decorrer dos anos de 2011-2013, foram _, Gerenciamento de todas as contas especiais
desenvolvidas varias atividades voltadas para a na pessoa do Presidente do Tribunal de

prestar informacbes e atender as partes sobre
contas nos processos; apresentar mensalmente
estatistica dos precatorios recebidos e
respectivos encaminhamentos e cumprimentos;
elaborar célculos aritméticos que se fizerem
necessarios sobre quaisquer direitos e
obrigacdes, referentes aos processos que
tramitam no Tribunal de Justica e que sao
originarios das comarcas do Interior do Estado;
cumprir qualquer outra determinacdo judicial
relativa a precatorio.”

(Lei n° 12.483, de 3 de agosto de 1995, art. 2°,
inciso V)

reestruturacdo do Servico de Precatérios, tais Justica do Estado do Ceara, com o auxilio do
como: Comité Gestor das Contas Especiais,
_. Adequaco do Regimento Interno do TJCE inclusive no tocante aos sucessivos repasses

as determinagdes da Resolucdo n. 115/CNJ e aos Tribunais com jurisdi¢cdo neste Estado;
Emenda Constitucional n° 62, de 9 de - Solicitagdo encaminhada a Corregedoria

dezembro de 2009: Nacional de Justica (CNJ), com o fito de
_ Andlise e reorganizagdo das listas de estabelecer parceria visando a reorganizacao

precatérios dos diversos entes devedores, ereestruturagao do setor;
especialmente no que diz respeito as — Reunido com os representantes dos entes

informac6es relativas a ordem cronolégica; devedores e procuradores juridicos realizada

- Formagc&o de listas de pagamento prioritario na segunda fase da visita iniciada pela equipe

para entes devedores contra os quais ja da Corregedoria Nacional, ocorrida dias 7 a
dirigido pedido expresso pelo respectivo 11 de novembro de 2011;

credor: - Formagdo de comissdo de servidores exclu-
sivamente para a realiza¢do dos trabalhos de

- Apuragdo da situagcdo de todos os entes _ _ :
célculos (procedimento interno de atualiza-

publicos devedores sujeitos ao regime - . l
especial, com o fim de promover a ¢cdo da divida dos precatorios de responsa-

regularizagdo do pagamento das respectivas  Pilidade do Estado do Ceara junto ao TICE);

parcelas anuais e mensais, em conformidade — FOrmagéo de comissao de servidores para

com o disposto na Emenda Constitucional n° realizacdo de trabalhos de dados processuais
62/2009: nos autos de precatorios;
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- Normatizacdo interna sobre retencéo de tri-
butos incidentes no pagamento do precatorio;

- Transferéncia do Setor de Precatoérios para as
dependéncias ampliadas da Consultoria Juri-
dica a fim de atender as demandas dos servi-
¢os, proporcionando um ambiente adequado
de trabalho para os servidores no dessem-
penho das atividades;

- Formacéo de convénio de cooperagdo técnica
com o Tribunal de Justica de Santa Catarina
tendo como objeto a cessdo, sem 6nus, do
sistema informatizado de Gestdo de preca-
torios daquela Corte, de modo a permitir ndo
s6 0 gerenciamento claro e objetivo da lista
cronolégica de precatérios, como a realizagéo
de atualizacdo automética dos valores dos
débitos em processamento;

- Criagdo de comissdo para atualizacdo de
expedientes, analise dos pedidos de priori-

dades, efetivacdo das publicacbes de decisbes

administrativas, expedicdo de mandados de
intimacao e alvaras judiciais;

- Sistema de Gestdo de Precatérios: os traba-

lhos de implantagdo do sistema de preca-
térios estdo da fase de conclusédo, ja tendo
sido finalizado pela Secretaria Judiciaria a

inclusdo dos créditos de precatorios dos En-
tes Publicos, faltando apenas o setor de Infor-
matica proceder a emissdo de relatorios para
disponibilizacéo do Sistema por este setor;

- Devolucdo das Requisicbes de Pequeno
Valor (RPV) ao Juizo de origem, de
conformidade com a resolugéo n°® 10/2011 de
2 de dezembro de 2011, art. 28;

- Arquivamento dos processos de precatorios,
adequadamente, retirando-os da fila de
trabalho do Setor;

- Pagamento, por meio da formacéo,
publicagdo e cumprimento de cinco listas
autbnomas, das parcelas constitucionais de

antecipacao dos precatérios a credores idosos

e doentes graves;

- Definicdo de rotinas internas junto a
assessoria e cumprimento de expedientes;

- Realizagdo de ajustes na expedigdo do
precatério no segundo grau, mediante

e ;—;r‘—.—:w:t-z":"'
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reunides com a Secretaria Judiciaria (Sejud) e
gabinetes de desembargadores, com a apre-
sentagdo de instrucdes para o recebimento de
volta dos autos do mandado de seguranca
anteriormente enviados ao setor adminis-
trativo para o cumprimento da requisi¢ao;

- Encaminhamento de projeto de lei dotando o

Servigo de Precatoérios de setor de calculos
especializado nas contas das requisigoes;

- Formacdo de convénios com o Banco do

Brasil e Caixa Econbmica Federal para
possibilitar abertura de contas por parte dos
juizos da execucao, sobretudo os do Interior,
necesséarias a expedicdo das requisi¢cbes de
pequeno valor, regularizando situacdo
anterior de auséncia de lastro contratual,

- Utilizacdo de controle processual eletrénico

do precatorio, corrigindo situagdo anterior em
gue o controle e a localizacdo dos autos se
dava mediante ficha;

- Criacdo de servico de protocolo proprio, em

detrimento do Protocolo Geral do Tribunal;

- Criacado de pagina eletrénica do setor, na qual

se pode visualizar todas as informagdes e
orientacbes necessarias as requisicoes
judiciais, pagamento prioritario e consulta as
vérias listas de credores de todos os entes
devedores de precatérios sujeitos ao regime
geral e especial de  pagamentos
(http://www2.tjce.jus.br:8080/precatori@is/

- Por determinagdo da presidéncia do TJCE

através do Oficio n°® 1322/2011, foi realizado
0 primeiro monitoramento pela Auditoria
Administrativa  de Controle Interno,
relativamente ao primeiro semestre de 2012,
sobre ac¢des envolvendo precatérios.

Quadro demonstrativo de pagamentos
prioritarios tendo como devedor o Estado do
Cearéa (2011-2013):

. Quantidade Valor Pago
Lista | de Credores (GS))

12 286 3.786.330,69
22 207 2.999.581,50
32 66 848.652,86




WEEE = S

Demonstrativo de pagamento através de
acordo tendo como devedor o Estado do
Ceara

Numero de credores da 12 Pau 79
Numero de credores que 69
realizaram acordo

Numero de credores que ndo
realizaram acordo*

Valor total da 12 pauta

10
R$ 9.478.210,73

* Do total de acordos néo realizados, 08 (oito) ndo
ocorreram por falecimento dos credores e falta de
habilitacdo dos herdeiros

12 Pauta de Audiéncias
Periodo: 03/09/12 & 11/10/12

10

® Realizaram acordo  Nao realizaram acordo

Total de Acordos
Quitados

Valores Pagos através
de acordo

23 Processos

6.723.826

Demonstrativo de pagamento prioritario
tendo como ente devedor o Municipio de

Fortaleza:
. Quantidade | Valor
Lista | de Credores| Pago (R$)
12 59 1.888.983

Dados apurados até o dia 15/10/2012

Providéncias adotadas em relacao
aos municipios do Interior do Estado

- Expedicdo de 102 (cento e dois) mandados
de intimacdo para as Prefeituras do Interior

do Estado informando a divida com

precatérios e como proceder para sua

regularizacéo;

- Municipios que regularizaram a situacdo: 14;

- Precatorios pagos no Regime Especial: 3;
- Precatérios pagos no Regime Geral: 1;

- Municipios pagos integralmente: 9 (Aracati,
Caridade, Chaval, Crato, Frecheirinha,

Miraima, Morrinhos, Porteiras e Tiangud);

- NUmero de processos administrativos
abertos: 102;

- Numero de municipios que sairam do
Regime Especial: 9;

- NUmero de precatérios em fase de
pagamento: 17

Quantitativo de expedientes de
precatorios/ requisitorios e RPV's
movimentados no ano de 2011 e 2012.

2011 | 2012

Cartas de Intimagdo 64 63
Despachos/DecisGes 1716 2019
Mandados de Intimacdo 295 850
Acordos realizados 1 107
Audiéncias de

Conciliagéo 1 123
Certiddes narrativas 1 7
Alvaras judiciais 331 689
Informacdes 355 317
Oficios 510 1692
RPVs conclusas 36 2
Precat6rios conclusos

(ordem judicial) 9 43
Precatérios e RPVs

protocolados 122 168

Comissao de Licitacao

A Comissdo Permanente de Licitacdo (CPL) do
Tribunal de Justica do Estado do Ceard, foi
instituida por meio da Portaria n° 76/2011, tendo
como objetivo processar, julgar e dar
andamento aos pedidos de contratacdo de todo o
Poder Judiciario do Estado. Assim sendo, é
responsavel pelas aquisicbes, registros de
precos, contratacbes de servicos em geral,
reformas prediais (preventivas e corretivas),
obras de engenharia (seja na construcdo de
foruns ou residéncias de magistrados),
concessdes de uso e locacbes de méo de obra,
por meio de processos licitatérios, nas diversas
modalidades (Concorréncia Publica, Tomada de
Precos, Convite, Concurso, Leildo, Pregédo
Presencial e Pregéo Eletronico), visando atender
as necessidades do Poder Judiciario Estadual.
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Atender de forma célere e eficaz, aos pedidos de
todos os setores do TJCE, de acordo com 0s
principios constitucionais e aqueles que Ihes sédo
correlatos, da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagdo ao
instrumento  convocatoério, do julgamento
objetivo, da eficiéncia, observando as
legislacbes pertinentes e vigentes sobre
licitacOes e contratos (Lei Federal n° 8.666/93 e
10.520/02 e posteriores alteracdes), bem como
processar e julgar esses pedidos (necessidades)
de forma transparente e publica, no intuito de
garantir a continuidade no servico publico,
atingindo a finalidade maior que é o interesse
publico, mediante a contratagcdo da proposta —
mais vantajosa.

Atividades Desenvolvidas

No decorrer do biénio (2011-2013), a Comissao
Permanente de Licitagdo desenvolveu agdes no -
sentido de otimizar as atividades do Setor, tais
como:

- Criacdo do Manual de Procedimentos da
CPL/TJCE;
- Uniformizagéo dos editais;

o
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Criacdo do Sistema de Gerenciamento de
relatérios de andamento dos processos junto
a SETIN;

Mudanca das instalacGes para espaco fisico
ampliado;

Celeridade dos processos apds a realizagédo
dos certames na modalidade pregéo
eletrébnico, que deve ser acompanhado em
todas as suas fases através do sistema
eletrénico do Banco do BradliGitages — e
Capacitacdo da equipe através de cursos
voltados a elaboracdo de Termo de
Referéncia/ Projeto Basico, oferecidos pelo
TJ/CE e curso de elaboracdo de Contratos e
Editais, oferecido pela Escola de Gestéo
Publica do Estado do Ceara;

Interagcdo com os setores demandantes no
sentido de solucionar as davidas por ventura
existentes por ocasido do recebimento dos
Termos de Referéncia, subsidio primordial
para elaboracao do Edital,

Padronizacéo das penalidades, na modalidade
Pregéo, em face das disposi¢cfes do art. 7° da
Lei n° 10.520, através da adocdo de
dosimetria das penas, em sintonia com a
Consultoria Juridica.

LicitacGes Realizadas

TOTAL

HOMOLOGADOS

DESERTOS

FRACASSADOS

VALOR TOTAL ESTIMADO
VALOR TOTAL HOMOLOGADO
ECONOMIA (R$)

ECONOMIA (%)

7
3
1

NOON

3

- R$ 199.993,41
- R$ 162.403,45
- R$ 37.589,96
19%

Tomada de Pregos

TOTAL

HOMOLOGADOS

VALOR TOTAL ESTIMADO
VALOR TOTAL HOMOLOGADO
ECONOMIA (R$)

ECONOMIA (%)

O 0

- R$ 0,00
= R$ 0,00
- R$ 0,00
= 0%

—
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Licitacdes

2011 2012

Tomada de Precos

TOTAL

HOMOLOGADOS
AGUARDANDO ABERTURA
EM ANDAMENTO

EM ELABORAGCAO
ARQUIVADOS

VALOR TOTAL ESTIMADO
VALOR TOTAL HOMOLOGADO
ECONOMIA (R$)

ECONOMIA (%)

8
4
0
3
1

P oOCokRrDN

0
R$ 1.410.959,63
R$ 1.113.937,74
R$ 297.021,89
21%

TOTAL

HOMOLOGADOS

ADIADO (Tempo indeterminado)
REVOGADAS

VALOR TOTAL ESTIMADO
VALOR TOTAL HOMOLOGADO
ECONOMIA (R$)

ECONOMIA (%)

Concorréncia

0 4

0 1
0 3

0 0

R$ 8.123.754,58

R$ 6.760.120,45

R$ 1.363.634,13
17%

TOTAL

HOMOLOGADOS

ANULADOS

DESERTO

AGUARDANDO ABERTURA
ARQUIVADOS

VALOR TOTAL ESTIMADO
VALOR TOTAL HOMOLOGADO
ECONOMIA (R$)

ECONOMIA (%)

Pregédo Presencial

3
0
1
1
1

P o O 01N

0
R$ 709.053,48
R$ 686.103,36
R$ 22.950,12
3%

R$ 4.216.911,56

R$ 4.065.757,32

R$ 151.154,24
4%

TOTAL

HOMOLOGADOS
FRACASSADOS

DESERTOS

AGUARDANDO ABERTURA
ARQUIVADOS

REVOGADOS

EM ANDAMENTO

EM ELABORACAO

EM PROCESSO DE REVOGACAO
EM PROCESSO DE ANULACAO
VALOR TOTAL ESTIMADO
VALOR TOTAL HOMOLOGADO
ECONOMIA (R$)

ECONOMIA (%)

Pregéo Eletrénico

34 72
26 41
3 9
1 2
0 2
1 1
3 0
0 4
0 11
0 1

0 1

R$ 13.269.030,32

R$ 10.403.560,34

R$ 2.765.469,98
21%

R$ 25.060.631,30
R$ 17.3865,66
R$ 7.680.575,64
31%

Total de Licitagdes

45 80
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jan

fev

mar

abr

mai

jun

jul

ago

set

out

nov

dez

ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA
SALDO
ENTRADA
SAIDA

SALDO

o
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Processos Administrativos

56
21
78
92
62
78
163
151
80
118
80
110
135
105
137
82
51
162
44
64
138
91
83
139
148
154
130
97
92
131
138
84
181
111
99

191

ico
41
59
425
57
54
427
52
68
411
52
59
404
45
38
410
31
67
373
37
88
322
75
90
306
53
76
282
50
64
268
48
91
225
135
242

118

97
80
503
149
116
505
215
219
491
170
139
514
180
143
547
113
118
535
81
152
460
166
173
445
201
230
412
147
156
399
186
175
406
246
341

309

133
151
195
198
184
208
261
246
220
252
297
168
140
150
156
171
171
152
151
152
144
200
188
152
121
117
154
143
144
150
112
98
164
114
106

169

145
226
334
109
142
301
64
151
214
81
72
226
80
110
198
80
152
192
97
176
185
81
179
139
15
41
118

101
3
31
80
0
20
60

188
233
308
244
233
318
321
289
347
331
352
318
220
241
296
247
240
303
245
263
280
279
291
271
133
152
254
143
149
251
115
129
244
114
126

229

Nota: Informacgdes extraidas diretate da Base de Dados SAD em 19/10/2012.

N&o foram consideradsgrocessos juntados, os arquivados, os da filpdittados SProc” e
aqueles cuja descricéo do assuntaassesa palavra “Precatdtio
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Quantitativo de Processos Administrativos
Tramitados na Consultoria Juridica em 2012

3.309

® Entrada
J b N

2011

Assessoria Juridica

2012

Quantitativo De Processos Judiciais Tramitados Na @hsultoria Juridica
Periodo: 01/02/2011 a 30/09/2012

Entrada
Més/Ano F|UXOd|ZIgIta| Fluxo F|'sic<_) da Fluxodglgltal Fluxo Fisicc_) da
. Consultoria . Consultoria
Consultoria Py Consultoria .o
Juridica SR Juridica el
fev/11 11 26 37 6 24 30
mar/11 18 24 42 18 29 47
abr/11 15 10 25 14 5 19
mai/ll 47 22 69 24 13 37
jun/11 25 6 31 13 5 18
jul/aa 19 12 31 21 15 36
ago/11 51 19 70 46 32 78
set/11 56 12 68 69 13 82
out/11 58 10 68 52 8 60
nov/11 37 13 50 32 10 42
dez/11 34 11 45 55 14 69
jan/12 39 7 46 14 4 18
fev/12 24 6 30 29 10 39
mar/12 48 9 57 49 10 59
abr/12 50 27 77 43 7 50
mai/12 30 19 49 9 37 46
jun/12 37 12 49 42 9 51
jul/12 71 7 78 54 6 60
ago/12 50 4 54 35 5 40
set/12 87 6 93 19 8 27
out/12 21 2 23 41 3 44
nov/12 28 1 29 20 1 21
dez/12 32 6 38 41 4 45
TOTAL 888 271 1.159 746 272 1.018

Informages extraidas diretamente da Base de DadS8\dSG

Data da Extrac&o das Informacgdes: 18/10/2012 12:15

Regras Utilizadas:
Fluxo Digital da Consultoria Juridica — foi somadufn) para cada ocorréncia do par processo/reCursoés
Fluxo Fisico da Consultoria Juridica — foi somadarh) para cada ocorréncia do processo no més
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Secretaria Especial de
Planejamento e Gestao

riada em 22 de dezembro de 2010 pela
Lei n°® 14.816/2010, a Secretaria
Especial de Planejamento e Gestédo
(Seplag) do Tribunal de Justica do
Cearda (TJCE) apresentem por principal objetivo
garantir que as acdes desenvolvidas pela Justica-
cearense estejam compativeis com a misséo, a
vis8o e os valores institucionais.

Assumindo a responsabilidade de coordenar as
atividades pertinentes ao cumprimento do Plano \ 5. 4
Estratégico (2010-2014) do Judiciario estadual, durante apresentacao da prévia do Diagnostico da
ao gerenciamento de dados estatisticos e aGestéo Estratégica Nacional.

otimizagdo organizacional, a Seplag funciona o ranking foi obtido a partir da andlise do
com trés departamentos especificos: de Estratégiagnyolvimento da alta administracdo, da Gest&o
e Projetos  (Depro), de  Otimizacdo participativa, da estrutura organizacional, do

Organlgaglongl (Deorg) e de Informagdes monitoramento e execucdo da estratégia, entre

Impende ressaltar que os trabalhos desenvolvidos g gjinhamento das metas estaduais as nacionais e
pela Secretaria Especial de Planejamento € 5 (efinicio de gestores para impulsionar o
Gestao tém por designio, ainda, o alinhamento 5jcance dessas metas colaboraram para o éxito do

estratégico dos projetos, agbes € recursos jygiciario estadual alencarino. A capacitagéo de
orcamentarios do TJCE, como forma de subsidiar magistrados e servidores em competéncias

a construcdo de um modelo de Gestao moderna €qgiratégicas foi outro fator relevante.

de qualidade.
Desde 2011, acdes foram realizadas visando a
contribuir para o alcance da posicéo. Entre elas, a
CNJ aponta o TJCE como o 4° melhor em criacdo do Comité Estratégico, da Comisséo
adocdo de praticas de Gestdo estratégica Participativa de Elaboracdo e Execucdo do

: . § Orcamento e do Planejamento Estratégico, do
O Tribunal de Justica do Ceara (TJCE) obteve a o . .
Escritério Corporativo de Projetos e do blog

quarta colocacdo entre as Cortes estaduais a5 -no Estratégico em Ac&o.
adocdo de praticas de Gestdo estratégica. A

informacdo foi divulgada pelo diretor do

Departamento de Gestéo Estratégica do Conselho

Nacional de Justica (CNJ), Ivan Bonifacio,

_ [s8 1
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Acoes

Estudo para a
implantacdo do Orgdo Especial

Mobilizacdo para cumprimento de
Metas do Judiciario Nacional

A Seplag tem capitaneado diversas a¢des com o
objetivo de contribuir para o alcance das Metas

A Seplag participou ativamente da elaboracéo do Nacionais, monitoradas pelo Conselho Nacional
Assento Regimental n°® 36, de 05 de maio de de Justica (CNJ), quais sejam:

2011, que criou, no ambito do Tribunal de Justica

do Estado do Ceara, o Orgdo Especial, cuja

finalidade precipua reside em conferir celeridade

ao exercicio de certas atribuicbes e competéncias
até entdo reservadas ao Tribunal Pleno.

Tal iniciativa est4d alinhada ao objetivo

estratégico “assegurar uma prestagéo
jurisdicional célere e efetiva”, previsto no Plano
Estratégico 2010-2014 do Judiciario cearense.

-

-

-

Implantacdo e Gestao da
Gratificacao por Alcance de Metas (GAM)

A Seplag conduziu o processo de implementagédo ~
da Gratificacdo por Alcance de Metas
Estratégicas (GAM), coordenando a Comisséo
Intersetorial de Estudos para sua regulamentacao. -,
Nos trabalhos desenvolvidos pela Comisséo,
além de haverem sido elaboradas as regras para
avaliacdo de desempenho setorial, foram
levantados todos os indicadores e metas a serem
perseguidas pelas unidades judiciarias e
administrativas deste Poder Judiciério.

ApoOs a implantacdo da gratificacdo, a Seplag
passou a atuar e a coordenar, em parceria com a_
Secretaria de Gestdo de Pessoas, os trabalhos
desenvolvidos pela Comissdo Gestora da GAM
(COGES), a qual figura como responsavel pela -
administracdo, controle e acompanhamento da
versada gratificacdo, no sentido de promover seu
alinhamento ao Plano Estratégico e de buscar a
celeridade e o aumento de produtividade nas
unidades judiciarias e administrativas do TJCE.

Cumpre destacar que a COGES atua, ainda, no
suporte ao gerenciamento interno de A

Instituicdo de gestores e cogestores das Metas
para o Judiciario Nacional (Portarias n°
998/2011 e n° 757/2012).

Reestruturacdo do Grupo de Auxilio para
Reducdo do Congestionamento na Comarca
de Fortaleza (Portarias n° 1102/2011 e n°
1287/2011).

Reestruturacdo de Grupo de Auxilio para
Reducédo do Congestionamento nas Comarcas
da 82 Zona Judiciaria (Portaria n® 1820/2011).

Reestruturacdo de Grupo de Auxilio para
Reducdo do Congestionamento na Comarca
de Maracanau (Portaria n® 626/2012).

Realizacdo, em parceria com a ESMEC, de
cursos em Administracdo Judiciaria para
magistrados.

Celebracdo de Convénio n°® 08/2012 com a

Procuradoria Geral do Estado (PGE) para

reducdo do acervo de processos de execugao
fiscal.

Confeccao de relatorios gerenciais das metas
por unidade nos Sistemas Processual
Eletrénicos.

Certificacdo de unidades que alcancaram as
metas de litigiosidade do CNJ.

Realizacdo de encontros com magistrados,
visitas aos gabinetes de desembargadores e
demais ag¢odes de divulgacao.

Projeto Justica em Movimento

caréncia de atualizacdo dos sistemas

produtividade por parte das unidades e no processuais informatizados € uma realidade que
trabalho de divulgacdo e engajamento de todos aoprecisa ser modificada no ambito do Poder
modelo de Gestéo por resultados a que a GAM se Judiciario. Com foco nessa assertiva, a Seplag
propde. coordenou, em parceria com a Secretaria
Judiciaria, o Projeto “Justica em Movimento”,
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que buscou a atualizacdo dos sistemas no sentidaProvimento n° 3, publicado no DJ de 16 de marc¢o
de possibilitar ao jurisdicionado o acesso a 2011.

informacbes processuais precisas, sem a
necessidade de seu deslocamento a unidade
judiciaria, e de conferir, com a reducdo das
demandas de atendimentos nas secretarias, umaComo forma de suprir a caréncia das Unidades
maior celeridade ao tramite processual. Judiciarias no que pertine as informacbes
inerentes aos Sistemas Processuais eletrénicos,
bem assim a necessidade de implementacdo de
rotinas para otimizacdo da produtividade das
comarcas, a Secretaria Especial de Planejamento
e Gestdo designou equipe de servidores ao Forum
Cloévis Bevilagua com o objetivo de inventariar o
acervo processual, além de proceder com
atualizacbes de classes e movimentacBes
processuais. Os Juizados Especiais da Capital e
Turmas Recursais também foram beneficiados
com a iniciativa.

A ihiciaEiva glbergou, de iguejl forma, a _ As Unidades do Interior do Estado também estéo
priorizacéo do julgamento das ag0es processuaisiecehendo a visita de servidores do Tribunal de
enquadradas nas Metas de Litigiosidade do CNJ, Justica, que tem acompanhado os Juizes
sem prejuizo do julgamento dos processos com ayiliares da Corregedoria no momento das

primazia garantida por Lei, e .o.ln.ventarlo do inspecdes, capacitando as Unidades para o
acervo processual do Poder Judiciario cearense. qgrreto uso das ferramentas de sistemas

Além dos beneficios ja citados, o projeto Processuais, cumprimento das Metas de
possibilitou: Litigiosidade do CNJ e reducdo das respectivas

taxas de congestionamento. A atividade conta
com a parceria da Secretaria Judiciaria e o
Servico de Treinamento do Tribunal.

Capacitacdo de Unidades Judiciarias da
Capital e Interior

- Extracdo de estatisticas processuais mais
fidedignas;

- Mensuragdo do efetivo desempenho das

. T Estudo para a implantacdo e
unidades judiciarias;

apoio ao Nucleo de Cooperacao
- Melhoria da imagem do Poder Judiciério Judiciaria e Juiz de Cooperacio
cearense perante a sociedade;

A Seplag coordenou estudos para, no ambito do
- Aumento do numero de julgamentos dos Tribunal de Justica cearense, implantar o Nucleo

processos enquadrados nas Metas do de Cooperagédo Judiciaria e instituir a figura dos

Judiciario Nacional. Juizes Cooperadores, iniciativa esta que atende a
Recomendacédo n° 38/2011 do Conselho Nacional
de Justica, bem assim a Meta 4 de 2012 do
Judiciario Nacional, da qual a Seplag figurou
como Gestora (Portaria n® 757/2012).

Estudo para implantacdo do Nucleo
Permanente de Métodos Consensuais de
Solucao de Conflitos da Justica Estadual

g‘ SSPI"’IIQ p?)rtlupou de edstult\j/lo,s ;()jara |mplantaga9 Instituido por meio da Resolugdo n° 08/2012,
0 Nucleo Permanente de Metodos Consensu‘EE'Spuincada no DJ de 28 de setembro de 2012, o

de Solucdo de Conflitos, iniciativa que atende a
Resolucdo n° 125, de 29 de novembro de 2010,
do Conselho Nacional de Justica, bem assim ao

referenciado  Nacleo tem por objetivo
institucionalizar meios para dar maior fluidez e
agilidade a comunicacdo entre os Orgéos
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Judiciarios e outros operadores sujeitos do Implantado o Eficiéncia.jus, o TICE passara a
processo, ndo sO para o cumprimento de atoscontar com um sistema de avaliagdo isondmica
judiciais, mas também para a harmonizacdo e ade produtividade, apto a fornecer relatérios sobre
agilizacdo de rotinas e procedimentos forenses, a eficiéncia das unidades jurisdicionais e de seus
fomentando a participacdo dos magistrados de juizes, dispondo ainda de mddulo especifico de
todas as instancias na Gestao judiciaria. promocao/acesso de magistrados que viabiliza a

O Nacleo de Cooperacio & composto por 3 atribuicao dg pontuacgéo qufantp a produt.lv.lslad.e,
em conformidade com os indices de eficiéncia

membros, indicados pelo Presidente, conforme a |

Portaria de n° 1582, de 28 de setembro de 2012, a|udicial mensais, todos calculados a partir das
saber: variaveis estabelecidas no art. 6° da Resolugdo n°
106/2010 do CNJ.
- Desembargador Anténio Abelardo Benevides o o
Moraes — Supervisor; Revisao do Plano Estratégico e

Instituicdo do Comité Estratégico do

- Dr. José Ricardo Vidal Patrocinio — Juiz

cooperador da Capital; e

- Dr. Antbénio Padua Silva — Juiz cooperador do
Interior.

Demais disso, a Portaria n° 1987, de 17 de
dezembro de 2012, designou o0 Secretario
Especial de Planejamento e Gestéo e o Diretor do
Departamento de Estratégia e Projetos como
responsaveis pelo apoio no desenvolvimento das
atividades pertinentes ao versado Nucleo.

Desenvolvimento de sistema de medicdo de
eficiéncia voltado a promocao de
magistrados/acesso ao TJ

A Seplag desenvolveu, em parceria com o
Instituto de Estudos, Pesquisas e Projetos
(IEPRO) da Universidade Estadual do Ceara
(UECE), um sistema capaz de mensurar a
eficiéncia de magistrados e unidades judiciarias:
o Eficiéncia.jus. A ferramenta tem por base a
metodologia Analise Envoltéria de Dados
(DEA), que permite a comparacdo entre as
unidades produtivas que utilizam os mesmos

Poder Judiciario Cearense

Em 2011, sob a coordenacdo da Seplag, ocorreu a
revisdo do Plano Estratégico, normatizada pela
Resolugdo n° 13, de 25/11/2011, do Orgio

Especial. A revisdo procedida foi estruturante,

uma vez que restaram atualizados diversos
componentes do Plano (indicadores, metas e
projetos), relativos & Gestdo 2011-2013, visando

a uma melhor execucdo da estratégia elaborada
por magistrados e servidores e aprovada pelo
Tribunal Pleno.

Atualmente, o Plano Estratégico do Poder
Judiciario cearense é composto por 14 (quatorze)
objetivos estratégicos, traduzidos em 40
(quarenta) indicadores de desempenho, aos quais
correspondem 40 (quarenta) metas institucionais.

Como forma de monitorar a execu¢do do Plano
Estratégico foi instituido, por meio da Resolug¢éo
do Orgéo Especial n.° 13, de 20/12.12, o Comité
Estratégico do Poder Judiciario cearense, que
procede a andlise e ao acompanhamento do Plano
trimestralmente, por meio das RAEs (Reunides

tipos de insumos para obtencéo dos mesmos bensde Andlise da Estratégia), oportunidade em que

elou servicos, gerando indices de eficiéncia
relativa.

Para construcdo da ferramenta, foram

também sao verificados os resultados das metas
institucionais e o desempenho na execucdo dos
projetos estratégicos, bem assim decididas as

empreendidos diversos esforcos e estudos nointervencdes pertinentes, a exemplo da requisi¢éo
sentido de adaptar as funcionalidades da de planos de recuperagéo aos patrocinadores dos
metodologia DEA as especificidades do Poder projetos e aos gestores das metas institucionais,
Judiciario, de forma a aproximar a afericdo das quando n&o constatado o alcance dos resultados
eficiéncias da realidade dos juizes e das unidadesplanejados.

judiciarias.
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Comunicacao do Plano Estratégico Implantacdo do Escritdrio Corporativo de
do Poder Judiciario Cearense 2010-2014 Projetos do Poder Judiciario Cearense

Para o fim de aprimorar a comunicacdo da Com o objetivo de conferir sequéncia ao
Estratégia do Tribunal para todos os magistrados aprimoramento da Gestdo estratégica do
e servidores, foram realizadas diversas a¢des, taisJudiciario cearense, que resultard em maior
como: dinamismo nas tomadas de decisdo gerenciais e
garantird o alinhamento do portfélio de projetos
aos objetivos estratégicos da Instituicdo, foi
. L implantado o Escritério Corporativo de Projetos
TJCE, por meio da pagina da Seplag, do Poder Judiciario cearense (ECP), no ambito da

objetivando a divulgacdo para magistrados, . S ~
servidores e jurisdicionados, dos resultados do S’eplag, por meio da publicagdo da Resolucdo do

Plano Estratégico do Poder Judiciario Orgao Especial n® 13/2011.

cearense, além de possibilitar, por parte Para implantacdo do ECP, foram empreendidos
destes, o envio de sugestdes e comentariosos seguintes esforgos:

acerca de temas relacionados a estratégia da
Justica cearense.

- Criacdo do Blog “Plano Estratégico em
Acgdo”, disponivel na internet e intranet do

- Elaboragdo da matriz de priorizagdo dos

objetivos estratégicos e constru¢do da régua
ey de medicdo da contribuicdo estratégica dos
projetos.

DA AD

i R e P =7 - Implantacdo de ferramentas e sistemas
il A impartancia do Plansjarento Estratégico para gerenciais e definicdo de responsabilidades do
s Comité Estratégico, da equipe do ECP e das
unidades envolvidas no gerenciamento dos
projetos estratégicos.

- Elaboragdo do Manual da Metodologia de
Gerenciamento de Projetos do ECP e
Elaboragdo de Manual da Metodologia de
Planejamento Estratégico e Gerenciamento de

- Palestras informativas sobre o Plano

Estratégico aos servidores e encaminhamento Portfolio.

do Plano Estratégico para os magistrados. - Realizacdo de cursos de capacitacdo para
- Confeccdo e distribuicio de materiais de membros da equipe do ECP e para servidores

divulgacao (cartazeshlmnner3 sobre o Plano de outras unidades responsaveis pelo

para o Tribunal de Justica, Corregedoria Geral gerenciamento dos projetos estratégicos.
da Justica, Escola Superior da Magistratura, Atualmente, o ECP acompanha projetos,

todas as Comarcas do Estado, Juizados . ~ .

£ inis da Capital O_ q ,F' g prestando suporte e orientagdo as unidades na
speciais da Capita ainda, aos Foéruns ~ o . n
f? ) G Ip ?:’ al ! CO u i econdug:ao das iniciativas e realizando reunibes

entrancia 'na (Fortaleza, aucala,  hensais com os gerentes e bimestrais com os

MaracgnaLNJ, SobraIeJuqzelro do Norte). _patrocinadores dos projetos (Secretarios e
- Capacitacdo de servidores em Gestdo Assessores da Presidéncia).

Estratégica, com o objetivo de nivelar o

conhecimento sobre o  Planejamento

Estratégico e o0s seus elementos, bem assim
envolver o0s servidores na execucdo da
estratégia deste Poder.
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Comissado Participativa de Instituicdo do Banco de Boas Praticas do
Elaboracdo e Execucdo do Orcamento e Poder Judiciario Cearense
do Planejamento Estratégico do TJCE

Com o objetivo de conhecer, catalogar e
Visando ao atendimento integral da Resolugdo n° disseminar as boas praticas de Gestdo deste
70 do CNJ, de 18 de margco de 2009, restou Poder, bem assim possibilitar a troca das
implantada, mediante iniciativa conjunta da experiéncias de trabalho entre os servidores e as
Seplag e da Assessoria Especial da Presidéncia, eunidades desta Instituicdo, a Secretaria Especial
Comissdo Participativa de Elaboracdo e de Planejamento e Gestao implantou o Banco de
Execucdo do Orcamento e do Planejamento Boas Praticas do Poder Judiciario cearense.
Estratégico do TJCE, através do Provimento n.° 1onq4 como objetivo o incentivo & socializagéo
12/2011, de 06 de junho de 2011, e da Portaria dey, capjtal intelectual do Judiciario cearense e o

n°755/2011, de 17 de junho de 2011. aprimoramento das praticas de Gestdo, foram

Contando com o suporte operacional da Seplag, estabelecidos, por meio do Provimento n° 12, de
principalmente no tocante a andlise de con- 7 de Maio de 2012, os critérios para premiagao e
tribuicdo estratégica das propostas de projetos, areconhecimento institucional dos magistrados e
Comissédo tem o objetivo de assegurar recursos servidores que desenvolverem melhores praticas
para a execucdo dos projetos estratégicos, bemde Gestao.

assim de proporcionar a participacao efetiva na Demais disso, pratica relevante de Gestdo
elaboracdo da proposta orcamentaria de todo 0 qministrativa ou judicial) oriunda de outras

Secretariado do TJCE e de magistrados € jngiiticses 6 mensalmente disponibilizada no

serventuarios,  por  meio de  membros poqg| gas Boas Praticas e enviada aos e-mails de
representantes dos Sindicatos de Servidores e detodos os membros da Justica cearense, para o

Associacao de Magistrados. conhecimento dos magistrados, servidores e

demais colaboradores.

— ] ———

Premiacéo das Melhores Préticas
de Gestdo do Poder Judiciario cearense

Em janeiro de 2013, foi realizada a Eleicdo das
Melhores Préticas de Gestdo do Poder Judiciario
cearense no ano de 2012, por parte dos
magistrados e servidores, através de sistema
disponibilizado na intranet, de acordo com o

Provimento n° 12, de 07 de maio e 2012.

Dentre outras a¢des desenvolvidas pela Seplag noAS Praticas foram selecionadas pelo Comité
ambito da Comissdo Participativa, merecem EStratégico do Poder Judiciario —cearense,
destaque a consolidacdo da proposta orgamen-havendo sido pré-selecionadas pela Secretaria
taria relativa aos exercicios de 2012 e 2013 e o Especial de Planejamento e Gestdo, com base nos
controle do desembolso financeiro dos projetos, critérios de originalidade, resultados alcancados,
ambas realizadas em parceria com a Secretaria dé?linhamento & estratégia e abrangéncia de
Financas, bem assim a construcéo e a revisdo do'€Plicacao em outras unidades.

Plano Plurianual (PPA) 2012 -2015. As trés melhores praticas, segundo os eleitores
foram:
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PRATICA AUTOR (ES INFORMAGAO COMPLEMENTAR

Local de implantacgdoCOMARCA DE BREJO
SANTO
esumoTrata-se de comunicacao (oficios e

Comunicagoes Sr. José Nicodemos Net(B

1° entre Comarcas - Servidor precatorias) entre as Comarcas por meio do correio
do Pais eletrdnico. A acdo permite economia nos custos,
incluindo gastos com papel; e tornando o processo
mais agil. )
Local de implantagdoVARA UNICA DA
. COMARCA DE INDEPENDENCIA
Dr. César Morel ) - P
. ~ . ResumoA pratica acontece todas as ultimas
O Judiciario na  Alcantara - Magistrado . . x
20 . sextas-feiras de cada més. Na ocasido, o
Escola Sr. Luiz Artagnan Torres : .
: magistrado local desenvolve um tema, proferindo
- Servidor ~
palestras com duracdo de 1 (uma) hora, tendo como
publico alunos do ensino fundamental Il e médio.
Local de implantacioCOMARCA DE CANINDE
ResumoTrata-se da instituicdo do Ndcleo de
. . Dr. Antbnio Josimar  Apoio Jurisdicional, unidade que tem como
3° Ncleo de Apoio Almeida Alves - finalidade o atendimento direto ao cidaddo e a

Jurisdicional . L - .
Magistrado participagdo em programas sociais desenvolvidos
pela comarca (Pai Presente, Semana da Conciliagdo

etc.).

civeis e foi aprovado por meio da Resolugéo
do Orgédo Especial n° 16, de 16 de dezembro
Elaboragdo do Diagnéstico Situacional do de 2011.

Fermoju, em maio de 2011, que ensejou 0 estudo _, Aplicacdo das ferramentas de Gestdo do
de Reestruturacdo do Departamento de Geréncia Gespublica:

Executiva, este dltimo desenvolvido por v' Guia “d” Simplificacédo, que se baseia no

Otimizacao de Rotinas de Trabalho

consultoria externa em parceria com O
Departamento de Otimizacdo Organizacional,
compreendendo uma nova arquitetura organiza-
cional, o mapeamento, o redesenho e a raciona-
lizacdo de 07 processos com fluxogramas e
mapas de especificacdo e monitoramento.

Ainda no ambito do mapeamento e otimizacdo de
fluxos processuais, restaram implantados os
seguintes esforgos:

- Elaboracdo do Manual de Rotinas do
Procedimento Civel Comum Ordinario e sua
consequente implantacdo nas secretarias de
varas da Capital e do Interior do Estado, em
atendimento a Meta 05 de 2010 estabelecida
pelo CNJ para o Judiciario brasileiro. O

estudo e melhoria dos processos de traba-
Iho, norteou o Diagnéstico Situacional do
Processo “Construcdo de Foruns do
Poder Judiciario do Estado do Cearad”,
abrangendo as é&reas de Projeto,
Orcamentacdo e Fiscalizacdo, bem como
0os desenhos das rotinas “Descarte de
Documentos”, “Levantamento de Débitos
Remuneratorios”, “Mandado de
Seguranca” e “Habeas Corpus”.

v" Avaliacao continua que concedeu a Setin
o Prémio Ceara Gestédo Publica 2012.

Programa Justica e Cidadania

Buscando uma maior proximidade entre o

judiciario e a sociedade, foi instituido, por meio

documento, construido em oficinas promo-
vidas pela Seplag, contou com a participacao
de juizes e diretores de secretaria das varas

da Resolucdo do Orgdo Especial n° 05, publicada
no Diario da Justica em 02/09/11, o Programa
“Justica e Cidadania”, composto pelas seguintes
iniciativas:
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- Elaboracdo da Cartilha “Conhecendo o
Judiciario”, com o fim precipuo de divulgar,
em linguagem acessivel, as atividades
desenvolvidas pelo Judiciario cearense.

- “Conhecendo o Judiciario e sua Historia”, por
meio de visitas orientadas ao Tribunal de
Justica e ao Férum Cldvis Bevilagua de
alunos universitarios, do ensino médio e
fundamental das redes publica e privada de
ensino.

competéncia da Secretaria special de
Planejamento e Gestdo. Seguem os temas, datas e
ndmero de participantes:

- Modelo de Exceléncia em Gestdo Publica —
02/05/2012 — 121 participantes

- Gestdo Eficiente de Projetos — 23/05/2012 —
117 participantes

- Gestdo de Processos: contribuindo para a
sustentabilidade e aprendizagem - 20/06/2012
— 94 participantes.

- Gestdo da Inovacdo: uma visdo sistémica e a
importancia para a tomada de decisbes —
07/08/2012 - 86 participantes

- Gestdo do Conhecimento — 26/09/2012 - 92
participantes.

- Nova Gestdo em Pessoas — 31/10/2012 - 83
participantes.

Tota de participantes: 593

- “O Judiciario na Escola e na Comunidade”,
consiste na realizacdo de palestras educativas
proferidas por magistrados em comunidades e
estabelecimentos de ensino que versam sobre
direitos, deveres, estrutura e funcionamento
do Poder Judiciario, entre outros temas
significativos relativos a cidadania, além da
participagdo em eventos abertos a

comunidade.
Referido Programa, que vai ao encontro do Implantacio do Programa Jovem
objetivo “informar para conscientizar” do Plano Aprendiz no TJCE

Estratégico e da Meta 04 de 2011 do CNJ, a qual _ _ _
consiste em “implantar pelo menos um programa A Secretaria Especial de Planejamento e Gestéo,
de esclarecimento ao pdblico sobre as fungdes, €M parceria com a Secretaria de Trabalho e

atividades e o6rgdos do Poder Judiciario em Desenvolvimento Social (STDS) e com o apoio

escolas ou quaisquer espacos publicos”, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, implantou o
contemplou, em 2011 e 2012, respectivamente, Programa Jovem Aprendiz, que tem por escopo a
2.529 e 5.340 alunos. criacdo de oportunidades de estagio para alunos

) . da Rede Publica de Ensino.
Ciclo de Palestras sobre Gestao

Organizacional

Inicialmente, 20 estudantes foram selecionados,
treinados e jA engajados em diversas unidades
A Seplag também capitaneou a realiza¢do, com 0 fyncionais do Tribunal de Justica e do Férum
apoio da Secretaria de Gestdo de Pessoas, dcc|gvis Bevilaqua.
Ciclo de Palestras sobre Gestdo Organizacional —

Oportuno ressaltar que a adesdo ao Programa

Um Novo Olhar para o Judiciario, que se propds Primei P ) , N
a trabalhar tematicas relacionadas as areas de ''Melf0 Fasso  representa - expressiva - acao
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- Elaboracdo do Organograma Dinamico do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara, que
disponibiliza, no Portal do TICE, acesso facil
as atribuicdbes das unidades funcionais do
TJCE.

Elaboragdo e publicacdo, pela editora do
TJCE, do Ementario dos Atos Normativos
atinentes a Gestao 2011-2013.

Sistematizacdo, com atualizacdo diaria, do
Banco de Atos Normativos do Poder
Judiciario do Estado do Ceara, a partir de
fevereiro de 2011, disponivel para consultas
rapidas na intranet e internet.

direcionada ao cumprimnto de um dos objetivos
positivados no Plano Estratégico 2010-2014, qual

seja, 0 exercicio da responsabilidade
socioambiental. De igual forma, a iniciativa - Realizacdo de Curso Pratico de Metodologia
alinha-se, ainda, a Meta Nacional 04 de  de Gestdo por Processos, que capacitou 27

2011(Implantar pelo menos um programa de
esclarecimento ao publico sobre as fungoes,
atividades e orgdos do Poder Judiciario em
escolas ou quaisquer espacos publicos),
estabelecida pelo CNJ, haja vista que o estudante,

servidores do TJCE e do Forum Clovis
Bevilagua em Mapeamento, Desenho e
Redesenho dos Processos de Trabalho,
preparando-os para a implantacdo de um
provavel Escritério de Processos.

por meio das atividades desenvolvidas no
decorrer de seu estagio, passard a conhecer um
Judiciario em efervescente processo
modernizagao.

Resultados

de Como saldo das acbes encampadas pela Seplag
nas areas de Gestdo do planejamento, incluindo o
monitoramento de projetos estratégicos, o
acompanhamento das metas estipuladas pelo
- Coordenagédo do SAJ ADM (Sistema de Conselho Nacional de Justica e o desenvol-
Automacéo da Justica para a virtualizacdo de vimento de projetos relacionados a otimizacao
processos administrativos). organizacional e ao aperfeicoamento de
informacdes gerenciais, destacam-se:

Outras acoes

- Elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico da
Creche-Escola do Poder Judiciario do Estado - Cumprimento de 09 (nove) Metas do
do Ceara, e sua regularizagdo junto ao Conselho Nacional de Justi¢a, quais sejam:

Conselho de Educagao do Municipio. v" Metas 4 de 2010: Lavrar e publicar todos

0s acordaos em até 10 dias apds a sessédo
de julgamento.

- Atualizacédo continua do Cédigo de Diviséo e
Organizacao Judiciaria do Estado do Cearéa e

do Regimento Interno do TJCE. v" Meta 5 de 2010: Implantar método de
L renciamento de rotinas (Gestdo d
- Elaboragdo do Manual de Atribuicdes das gerenci ! (Ge ©
. o . processos de trabalho) em pelo menos
Unidades Organizacionais do Tribunal de . S
. .. 50% das unidades judiciarias de 1° grau.
Justica do Estado do Ceara, instrumento de _ . I
esquisa que possibilita a consulta rapida das Y Meta 7 de 2010: Disponibilizar
pesq que p P mensalmente a produtividade dos

atividades pertinentes a cada um dos setores,
observadas as modificagcbes da legislacédo
esparsa vigente.

magistrados no portal do tribunal.
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v Metas 1 de 2011: Criar unidade de
gerenciamento de projetos para auxiliar a
implantacdo da Gestao estratégica.

v Meta 2 de 2011: Implantar sistema de
registro audiovisual de audiéncias em
pelo menos uma unidade judiciaria de
primeiro grau em cada tribunal.

v Meta 4 de 2011: Implantar pelo menos
um programa de esclarecimento ao
publico sobre as fungfes, atividades e
orgaos do Poder Judiciario em escolas ou
guaisquer espacos publicos.

v" Meta 3 de 2012: Tornar acessiveis as
informacfes processuais nos portais da
rede mundial de computadores (internet),
com andamento atualizado e conteudo

permanente das metas cujo atendimento se
entremostrou mais arduo, inclusive daquelas
egressas de anos anteriores, proporcionou
avangos consideraveis em seus percentuais de
cumprimento, a exemplo da Meta 1 de 2012
(Julgar mais processos de conhecimento do
que os distribuidos em 2012), que registrou,
até novembro de 2012, cumprimento parcial
de 86%, e da Meta 2 de 2009 (ldentificar e
julgar todos os processos judiciais distribuidos
até 31/12/2005), cujo monitoramento permitiu
gue se constatasse o montante de 110.639
julgamentos, frente as 170.584 ac¢bes que se
encontravam pendentes no ano de
implantacdo da meta.

Percentual de Cumprimento

das decis@es dos processos, respeitando o
segredo de justica.

v Meta 4 de 2012: Constituir Nucleo de
Cooperacao Judiciéria e instituir a figura
do juiz de cooperacao.

v" Meta 5 de 2012: Implantar sistema
eletrbnico para consulta a tabela de
custas e emissao de guia de recolhimento.

- Progressdo continua nos percentuais de
cumprimento das metas relacionadas aos
julgamentos processuais: 0 acompanhamento

Meta 2 de 2009
100,0%

92,9%

80,0%

60,0%

40,0%

20,0%

0,0%
Tribunal de
Justica

Juizado
Especial

1° Grau Embargos a

execucao

Meta 1 -2012 -Processos Novos X Processos Julgados

300.000
263.530
250.000

197.286
200.000

163.639

150.000

100.000

50.000

2,118  2.522

0

Geral

12 Grau Tribunal Turmas Recursais

Juizado Especial

m Total de processos novos m Total de processos julgados
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Meta 4 - Acompanhamento mensal em 2012

3.500

3.000

3.014 3.010

2.500 2348

M Realizados no més

- Inventério de 969.470 processos nas unidades

judiciarias do Interior, Turmas Recursais,

Juizados Especiais e 2° grau, pelo Projeto

Justica em Movimento, encontrando-se em

andamento os inventarios nas unidades do

Férum Clévis BevildAqua. Como resultado

direto do projeto, totalizaram-se, até a data de

30 de junho de 2012, 173.809 baixas

processuais.

Capacitacdo de cerca de 40 comarcas do

Interior do Estado, bem com das Varas de

Sucessbes, Recuperacdo de Empresas e

Faléncias, Delitos de Trafico, Juri, Registros

Pdblicos, Transito e Auditoria Militar da

Comarca de Fortaleza. A equipe da Seplag

responsavel pela capacitacdo ja contabilizou

5.854 baixas processuais e promoveu, em

média, com a reclassificacdo processual, uma

reducdo de 34% no numero de classes
processuais que vinham sendo utilizadas nas
unidades.

Bom desempenho na execucdo do Plano

Estratégico 2010-2014:

v' Os resultados alcancados pelo Poder
Judiciario cearense, atinentes ao ano de
2012 (atualizados até o més de agosto),
revelam que, das 40 (quarenta) metas
estratégicas, 53% apresentam boa
progressdo, estando em vias de serem

2.5 457 2.445 233823
2.150 2.342

2.000 +:8581.821

1.500
1.0911.090

1.000
500
0

2.579
2576  4a5
02 I
1.689 1.67
Jul Ago

Publicados em até 10 dias apds sessdo

cumpridas. Ao ser analisado o periodo

de julho de 2011 a agosto de 2012, os

nameros mostram que a taxa de

congestionamento diminuiu para 41%

no 2° Grau e 64% no 1° Grau, em

contraste, respectivamente, as taxas de

54% e 74% registradas em 2011.

Alcance das metas estratégicas:

- Divulgagéo do papel e
funcionamento do Judiciario.

- Implantacdo de boas praticas de
Gestéo administrativa.

- Indice de utilizag&o de banda larga.

Garantia de estagbes por posto de
trabalho.
Acompanhamento, pelo  Escritério

Corporativo de Projetos (ECP), de 73
projetos estratégicos, dos quais 40%
estdo nas fases de aquisicdo ou
realizacdo, encontrando-se os demais
projetos nas fases de preparacdo e
concepcdo. Ressalte-se, ainda, que,
dentre o total de projetos estratégicos,
96% estdo em conformidade com a
Metodologia de Gerenciamento de
Projetos adotada pelo Poder Judiciério
cearense.

—
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Propostas de projetos
estratégicos (138)

Total de propostas (177)

 Sériel
Cancelada

o Sériel
Iniciada

79
57%

W Sériel
Iniciada
%4
ai Propostas de iniciativas y serie1
alinhadas a estratégia (39) cancelada
S

13%
o Sériel
Iniciada
15
38%

o Séri
Concluida
9
w3s38ériel
- Realizagéo tempestiva e p|ena da 12 avaliac;é Total de Unidades por Percentual de Percepgdo
. da GAM (maximo de 30%)
desempenho da GAM, prevista no 83°, art
. . 11
11, da Portaria n° 1616/2011, cujos

resultados foram objeto de divulgacéo m 5%
mediante Portaria n°® 1345, de 13 de agosto d wink
~ . . A %
2012. Em observancia estrita aos parametro :i;
e regras estabelecidos por todas as Portaria "30%

disciplinadoras da GAM, foram avaliadas
495 unidades judiciarias e administrativas do

TJCE, a partir da afericdo de 185 variaveis Percentual de Unidades por Intervalos de Desempenho
objetivas e 250 indicadores. Seguem gréaficos e Alcaice: das Metis
sintéticos dos desempenhos obtidos pela 2%

unidades judiciarias e administrativas do
TIJCE em relacdo ao alcance das meta
estabelecidas para o 1° semestre de 201]

m0%a 19,99%
m20%a39,99%
®40%a53,99%
H60%aT79,99%
B 80%a 100%
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Secretaria
Geral

Secretaria Geral do Tribunal de Justica
tem sua estrutura e atribuicbes
definidas no Cddigo de Divisdo e
Organizacdo Judiciaria do Estado do
Ceara e na Lei de Organizacdo do Poder
Judiciario.
Além das funcdes de secretariado ao Tribunal
Pleno, Orgéo Especial e ao Conselho Superior
da Magistratura, incumbe a Secretaria Geral
exercer as atribuicdes de gerenciamento superior
das demais unidades administrativas do Poder
Judiciario que ndo sejam diretamente
supervisionadas pelo  Presidente, Vice-
Presidente, Corregedor Geral da Justica e demais
magistrados.

Tribunal Pleno

Realizadas em de 2011 vinte sessdes ordinérias e
vinte e duas extraordindrias e em 2012, quinze

sessbes, em que foram julgados processos
judiciais e administrativos, conforme

gquantificados na tabela ao lado:

2011] 2012

Arguicdo de Inconstitucionalidade 2 -
Acéo Direta de

Inconstitucionalidade “ i
Acao Rescisoria 1 -
Agravo Regimental 91 >
Cautelar ADIN 1 -
Comunicacdo Administrativa 1 s
Conflito Negativo de Competéncia 11 -
Embargos de Declaracdo 67 s
Embargos a Execugéo 14 -
Habeas Corpus 4 =
Inspecdo Administrativa 1 -
Inspecdo Correicional 1 s
Mandado de Seguranca 268 -
Processado de Reclamagao 1 s
Processo Administrativo/Recurso 10 3
Processo de Sindicancia 1 1
Representacdo Administrativa 2 3
Providéncia Administrativa - 2
Processo Administrativo Disciplinar - 9

Total de Julgados 480 18

Orgio Especial

Realizadas em 2011 vinte e quatro sessbes
ordinarias e em 2012, quarenta e quatro sessoes
extraordinarias, em que foram julgados
processos judiciais e administrativos, conforme
quantificado a seguir:
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2011 | 2012

Acdo Direta de

Inconstitucionalidade 10
Agravo Regimental 143 170
Embargos de Declaragdo 64 176
Mandados de Seguranca 169 330
Processado de Reclamagé&o 2 1
Processo/Recurso Administrativa 26 17
Habeas Corpus 1 1
Acéo Penal -- 1
Arguicéo de Inconstitucionalidade  -- 2
Conflito negativo de competéncie  -- 2
Intervencéo estadual -- 1
Inquérito policial -- 1
Embargos infringentes - 2
Embargos a execucao -- 26
Cumprimento provisoério de _ 1
sentenga

Total de Julgados 408 741

Controle da edicao
de Atos do Tribunal Pleno
ou da Presidéncia do Tribunal

72 e 82 Camaras Civeis, e, ademais, modificou

dispositivos para que os Acordaos sejam publi-

cados no prazo de até 10 dias, dando seguimento
as recomendacdes do Conselho Nacional da

Justica para a consecucdo da Meta 4.

Normativos Editados| 2011 2012

Resolugdes Orgdo Especial 17 8
Resolucdes Tribunal Plen 5 =
Portarias 1.880 1.587
Provimentos 33 38
Assentos Regimentais 8 -

Procedimentos apreciados pelo Tribunal Pleno e
referentes a Promocdes,
Permutas e a outras

Orgdo Especial,
Acessos, Remocdes,
movimentagdes e reconhecimento de direito.

Acesso

Promocao 44 40
Remogéo 75 29

Vitaliciedade 22 8
Permuta 1 1
Nomeacao de novos juizes 3 1
Atuar por 59 78
suspeicao/impedimento

Auxiliar comarca o7 30
Responder por motivo de

férias 168 150
Responder por motivo de 35 17
licencas

Responder por vacancia 170 103
Responder por comarca 14 7
durante auséncia

Afastamentos 9 5
Designacéo para diretoria d 24 59
féruns

Revogagcao de Portarias 63 60
Celebragado de casamento 25 10

Conselho

Superior da Magistratura

Foram realizadas em 2011 vinte e vinte e duas
Em 2011, o Tribunal de Justica emendou seu sess@es ordinarias e duas extraordinarias e em
Regimento Interno em oito oportunidades, com 2012, dezoito ordinarias e uma extraordinaria.

destaque para a criagdo do Orgdo Especial e da 2011 2012

Acesso

Promocéao

Remocéao

Vitaliciedade

Permuta

Nomeacéo de novos juize
Atuar por
suspeicao/impedimento
Auxiliar comarca
Responder por motivo de
férias

Responder por motivo de
licencas

Responder por vacancia
Responder por comarca

durante auséncia
Afastamentos
Designacao para diretorie
de féruns

Revogacao de Portarias

Celebracado de casament

44
75

22
1

3
59

57
168

35

170
14

24

63
25

41

40
8

2
3
89

37
193

18

115

61

76
13
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As acbes adotadas, especialmente aquelas
destacadas ao longo desse relatério, guardaram
consonancia com as diretrizes e as politicas da
atual Administracdo do Poder Judiciario,
permitindo a maximizagdo e otimizacdo na
utilizacao dos recursos disponiveis.

Por fim, os resultados alcancados e aqui
relatados revelam os esforcos empreendidos
pelos que fazem esta Secretaria Geral,
conscientes da proposta de prestar um servico de
qualidade, adotando sempre a economicidade e a
racionalidade no desenvolvimento dos trabalhos
e a estrita observancia as normas legais vigentes.

e

RELATORIO DE GESTAO 2011-2013




TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA —

NSRS

Secretaria de

Administracao

Secretaria de Administracdo (Secad)

coordenou, ao longo do biénio, uma

série de reestruturagbes nos depar-

tamentos do Tribunal de Justica do
Ceard (TJCE), bem assim nos Foruns (Capital e
Interior), com o objetivo de gerar economia e
prestar melhor atendimento a desembargadores,
magistrados, servidores e demais usuarios dos
servigos prestados pelo TJCE.

Departamento de
Manutencao e Servicos Gerais

As informacBes aqui apresentadas visam
demonstrar a evolucdo do Departamento de
Manutencado e Servicos Gerais (Deseg) durante o
biénio, dentro de suas varias areas de acéo, tendo
como instrumentos norteadores de suas
estratégias, a Visao, Missdo e Valores definidos.

O Departamento de Manutencdo e Servicos
Gerais € uma unidade administrativa criada pela

Terceirizacdo das atividades de
manutencdo, tanto na Capital como no
Interior;

Estruturacdo das atividades de geréncia de
contratos;

Desenho, otimizacdo e manualizacdo de
processos de todas as unidades internas;
Implantacdo da Area de Qualidade do
DESEG;

Implantacdo do Escritério de Projetos do
DESEG, consolidacdo do uso da
metodologia e da disseminagdo de boas
praticas de geréncia de projetos e
processos;

Implantacdo do Comité Técnico do
DESEG;

Identidade Organizacional

Missao

Lei 14.311 de 20/03/09, com responsabilidades “Estar presente em todas as unidades do Poder
especificas de planejamento, direcdo, coordena- judiciario do Estado do Ceara, de modo a manter
¢éo e controle de atividades relacionadas aos disponiveis, com efetividade, as suas instalacdes
servicos de manutencao, transportes, malotes ee ativos, através de um contato continuo com
zeladoria. seus clientes.”

A atual Gestdo do Departamento adotou uma
linha de agdo que tem por objetivos a estru-
turacdo técnica, a qualificacdo das atividades, a
formacdo de uma cultura técnica organizacional e
a ampliacdo da presenca do Deseg.

Visao
“Ser, até 2014, uma referéncia, entre os Tribunais
de Justica Estaduais, em Manutencéo Predial.”

Valores
As principais vertentes estratégicas adotadas sao: “Etica, qualidade, exceléncia e inovacdo”
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Assessorias Planejamento e Gestdo (Seplag), baseados nas
, boas praticas de Gerenciamento de Projetos,
Qualidade . o
tendo como referéncia principal BRMBOK® —
Em fevereiro de 2012 foi criada a Area da Project Management Body of Knowledge
Qualidade com o inFuito de assessorar a diretoria Ainda em 2011,
do DESEG no rpc.)nltora,me_nto € contrglg do _USO planejamentos estratégicos da Secretaria de
de melhores pratlcas tecn|~cas e admlnlstrfltlvas, Administracio e do Tribunal de Justica, e as
bem como na implementagdo de uma Gestdo Comprincipais vertentes estratégicas do Deseg, atuou

base em indicadores. na definicdo e na coordenacédo de um portfélio de
A Gestdo com base em indicadores e consequenteprojetos, que num primeiro momento priorizou
execucdo de planos de acdo, associados aprojetos chamados de estruturantes, tais como o
otimizacdo e manualizacdo de fluxos de elevacdo do grau de maturidade em Geréncia
operacionais, torna as atividades mais precisas ede Projetos, o de otimizacdo de processos e os de
confidveis, melhorando o desempenho e a terceirizacdo de servicos de manutencao.
eficiéncia do Departamento, que tem como viséo
ser uma referéncia de manutencdo entre os
Tribunais Estaduais do pais até 2014.

tendo como base o0s

O ano de 2012 teve como principal caracteristica
a consolidagdo do Escritério de Projetos do
Deseg, através do envolvimento de todas as suas
Escritério De Projetos areas do nos projetos. Ressalte-se a consideravel

elevacdo do nivel de maturidade deste
Implantado em marco de 2011, desenvolveu no ~ .
N ~ R . . Departamento, em Gestao de projetos, na condu-
primeiro ano ac¢des voltadas a sua propria

. . . ., C&o dos mesmos, na utilizagdo da metodologia
organizagdo como area de Assessoria, a partir da

~ L . vigente, na utilizacdo dos mecanismos de moni-
formacdo de um quadro especifico com técnicos .
) . : toramento e controle sob sua responsabilidade, e
servidores efetivos, que foram devidamente

. . . guanto ao aumento da percepgdo da importancia
treinados e instados ao rigoroso uso da . )
. e deste instrumento, claramente refletido pela
metodologia e de artefatos especificos

. . . . ualidade das entregas dos projetos encerrados e
disponibilizados pela Secretaria Especial de d . g prol
dos projetos em curso.

Projetos Encerrados no Biénio

Identificacéo Resumo de resultados ja alcancados

Projeto estratégico, que teve como objeto a preparde licitacéo para
contratacdo de empresas, para prover com manuseprgeiais,
Contratacdo de  preventivas e corretivas, 100% das unidades doEl ¥ todos os 184
PJMAN2011027 Manutencao Predial municipios do Estado do Ceara, permitindo que tnaganinimo de
Terceirizada atividades de conservacao, evitando deteriorag&mpe do patrimdnio
publico, além da melhoria da qualidade e da didgplaede das
unidades para os jurisdicionados;
Propiciou a automagéo do atendimento do catalogeidécos da
Zeladoria através da Central de Atendimento - 32300,
possibilitando a eliminacao de atendimentos selistregda obtencdo
de estatisticas de atendimentos, do estabelecirderttimpos de
atendimentos, maior rigor no planejamento e norotatos contratos
de servicos de zeladoria;

Projeto também estruturante que permitiu que fosdentificados,
revisados e otimizados os processos da area ddengéa do DESEG,
procedimento basico para alcance de maiores peafares, através da
eliminacdo de retrabalhos, excluséo de etapas&wagregam valores
aos processos, e utilizagdo efetiva dos recursosihos disponiveis;

Sistema de
PIJMAN2011041 Atendimento ao
Usuario— S AU

Otimizacdo de

PJMAN2011043
Processos
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Identificacdo Titulo Resumo de resultados ja alcancados

Customizacédo e implantacédo do sistema de Gestéeiddos,
Sistema de Gestdo d SAJ/SGV da empresa Softplan. Ferramenta de auxilima célere e
Veiculos adequada Gestao de 235 (duzentos e trinta e aintm)los, entre
locados e proprios da frota do Tribunal de Just&stado do Ceard;

Revisé@o das modalidades tarifarias e das demaodéasitadas dos
Otimizacdo dos  contratos de fornecimento de energia de alta teffisé@ados com a
contratos de empresa COELCE, que propiciou a possibilidade daeg&o dos gastos
fornecimento de  diretos com energia elétrica em 2012, em cerca%$®R00,00 por
energia elétrica  més, se comparados com 0s consumos dos mesmosduoeses de
2011;

Projeto estruturante do DESEG com objetivo espexitie
PJMAN201205E Portal da Manutencgéc disponibilizagdo de um canal de comunicacédo do MEE&&EN seus
demandantes e colaboradores;
Projeto estratégico que propiciou a criacdo e implgio do Comité
Técnico Permanente, consultivo do DESEG, que pieéniira suas
préprias demandas ou para demandas de terceims, @wolvam
Comité Técnico  direta ou indiretamente, por ele provocadas ou m&stabelecimento
Permanente do DESEGe entendimentos pacificos, e de padrdes técnepsatedimentos,
além da formalizagéo, prevista para 2013, de urarcadde encargos
com total respaldo técnico quanto a adequacao@m@ s
manutenibilidade;

PIJMAN201104&

PIJMAN2012053

PIJMAN2012056

Projetos em Andamento

Identificacao

Implantacéo de software de Gestdo da Manutencé®a upza
efetiva Gestdo de ordens de servicos, estatistecasendimentos,
monitoramento de reservicos, identificacdo de desn
estabelecimento de centros de custos, utilizagiweb, definicao
e acompanhamento de niveis de servico, identiftcdedsistemas
construtivos problematicos, dentre outras funcidaales

PJMAN2011040 Gestao de Manutencédo

Implantacdes no software de Gestao de Contratos, de
funcionalidades que permitam além do controle dadi&ncia de
datas e saldos financeiros, o estabelecimento,toraniento e
controle de marcos técnicos contratuais;

PJMAN2011044 Gestao de Contratos

Acdes para elevacéo do grau de maturidade em Ganegrtto de
Grau de Maturidade emProjetos no DESEG: ciclos de palestras e encotéomscos,
GP monitoramento e controle constante do uso da mktgidoe do uso
de boas préaticas do PMBOK®);

Contratacdo de uma empresa especializada em meaaatda
equipamentos de ar condicionado: splits e janedeem todo o
Estado do Ceara, e do tipo VRF do terceiro anddtadacio da
Justica e do Férum da Comarca de Caucaia;

PIJMAN2011047

Manutencédo de Sistem:i
PIJMAN201104¢ de Climatizacao
Expanséo Direta

Parte de Projeto Estratégico que permitird displizab, ata de
Seguranca Eletrdnica noregistro de pregos de equipamentos de seguraigz fisrcas
Judiciéario espirais, cercas elétricas, centrais de alarmeowii€is fechados de
TV,

Permitira o aproveitamento de aguas subterraneaso(l freatico),
do subsolo do Palacio da Justica, que apés clopaderao ser

PJMAN201105C Aguas Subterraneas utilizadas nos banheiros do Palacio da Justicailpiisando ainda
uma economia anual, de gastos com fornecimentguts, da
ordem de R$120.000,00 por ano;

PIJMAN2011049
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Contratacédo de Contratacdo de empresa especializada em servigoamigencdo
PIJMAN2011054 Manutencéo de preventiva e corretiva de elevadores do Férum de&ia e do
Elevadores Palacio da Justica;
Reestruturacdo do Tem como entregas principais, a reviséo, otimizag@mualizacéo,
PJMAN2012057 Servico de Transportes regulamentacao e estabelecimento de responsaveistipas de

STRAN cada um dos processos da area de Transportes;
Contrato de TratamentoPermitira a contratacdo de empresa especializadaenigos de
PJMAN2012058 ~ < o ~ .
de Esgoto operacao de estacao elevatéria e estacdes dedrdtade esgoto;

PJMAN201205¢ Fornecimento de Agua Contratacdo de empresa para fornecimento de agwaahi
Contratacdo de empresa para fornecimento de GLP, em
PIJMAN2012060 Fornecimento de GLP continuidade ao atendimento hoje existente nasadesldo Poder
Judiciario;
Permitira identificar a adequagéo: dos canais deuoicacao do
Pesquisa de Satisfacdo DESEG, da forma de apresentacdo das empresas déemgio, e
Manutencdo avaliagcdo do sentimento de pertenca dos respossaelais diversas
unidades, dentre outras conclusoes;
Otimizacédo dos Permitira a revisao, otimizacdo, manualizacao, leggentacéo e
PJMAN2012067 Processos do Servico deestabelecimento de responsaveis por rotinas degssos da area
Malotes de Malotes;
Permitira identificar o perfil dos servidores eempo
disponibilizado para servicos de Zeladoria nasaded do Poder
Judiciario do Interior.

PIJMANZ201206:3

Pesquisa Organizacion:

PIMAN201206¢ - 7aladoria do Interior

Operacédo a grande transformacdo obtida no ambito da
operagdo que é a maneira pela qual o DESEG
interage com seus “clientes”, aconteceu gracas a
um conjunto de estratégias que envolveu

mudancas de paradigmas, tanto em relagdo a
logistica empregada nos servicos de

manutencdo, transportes, zeladoria e malotes,
guanto ao comprometimento e forma de atuacao
dos técnicos colaboradores do DESEG,

demonstradas nos quadros a seguir:

Merecem destaque e possuem enorme
importancia todas as metodologias e conceitos
técnico-administrativos adotados, como forma
de estruturacdo, planejamento, organizacdo e
conducdo das  atividades dentro do
Departamento de Manutencdo e Servigos, ja
demonstradas pelas agbes previstas, em curso e
resultados obtidos pela Area de Qualidade,
Escritorio de Projetos e Comité Técnico. Porém

Principais destaques em relacao a logistica

Situacdo de MANUTENCAO até fevereiro de| Proposta a partir de mar/10, consolidada em

2010 2011 /2012

Apenas duas equipes de manutencao predial com
guantidade e tipo de mao de obra fixos, centradigam

Diviséo do Estado do Ceara em quatro regides, com a
contratacdo de uma empresa para cada uma dasstegide

Palacio da Justica e no Forum Clovis Bevilaquaa P&l Mantendo as equipes do Palcio da Justica e daFéru
atendimento constante nos dois prédios, e atenthsien,, . . as equipes do & .
' Clévis Bevildqua, porém incrementando uma equipe

corretivos mediante solicitagéo das demais unidddes” .~ = " " P . Lo
; . prépria minima com técnicos de diversas especiddisla
Capital e Interior;

para o Interior de cada uma das regides;

Apenas manutencdes corretivas e emergenciais, Incremento de uma programacao anual de manutencéo
diminuindo a vida util dos prédios, refletindo elos.  preventiva para cada unidade do Poder Judiciario,
custos de reformas, e em alguns casos demandand propiciando satisfacdo dos usuarios pela maior

pela situacédo de deterioracdo, a necessidade ds no disponibilidade de uso, bem como economia em funcéo
construgoes; do aumento da vida util das construcdes;
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Situacdo de MANUTENCAO até fevereiro de| Proposta a partir de mar/10, consolidada em

2010 2011/ 2012

Até 2008 utilizacdo de, alguns milhdes de reais, de Economia de gastos administrativos com a

materiais de manutencéo predial oriundos de comprésrmalizacao e realizacdo anual de diversas ¢igda
semestrais, estocados em almoxarifado em Fortaezde compras, guarda, transporte e geréncia de estoqu

a partir de 2009 compra de materiais por atas de  perdas por quebra e obsoléncia de materiais de
registros de precos, porém ainda com elevadissimo manutengao predial, que a partir da nova logiskéca
estoque em fun¢do da diversidade de sistemas manutenc¢do passaram a ser fornecidos pelas empresas
construtivos, do alto grau de imprevisibilidadeae d  contratadas com base nos precos das tabelas da
fragilidade das estatisticas de estimativas de uso; SEINFRA/CE;

Agilidade e eficiéncia nos atendimentos pois passar
Extrema ineficiéncia nos atendimentos de manutenc a ser realizados em cada uma das 4 regides dmgestad
predial, por falta de quantidade ou especificiddele  por empresas terceirizadas, com possibilidades
mé&o de obra, materiais ou ferramentas, por contratuais de utilizacdo de méo de obra, mateziais
indisponibilidade de quantidade ou tipo de trantgpor ferramentas, adequados em quantidades e
adequado para material e mao de obra, ou ainda pe especificidades as necessidades de manutengdo
conjunto dos motivos anteriores. preventiva e corretiva de cada unidade do Poder

Judiciario.

: ~ . . Proposta a partir de mar/10, consolidada em
Situacao de ZELADORIA até fevereiro de 2014 2011 / 2012

Até 2008 utilizacdo de, alguns milhdes de reais, de
materiais de zeladoria oriundos de compras sengstr
estocados em almoxarifado em Fortaleza, e a plartir
2009 compra de materiais por atas de registros de
precos, porém ainda com elevadissimo estoque em
func@o do alto grau de imprevisibilidade e da
fragilidade das estatisticas de estimativas de uso;

Economia de gastos administrativos com a
%rmaliza(;éo e realizacdo anual de diversas (iGaa

de compras, guarda, transporte e geréncia de estoqu
perdas por vencimento, quebra e obsoléncia de
materiais de limpeza, que a partir de Jan/201 lapaiss
para o escopo da fornecedora de servicos,

Situacdo de TRANSPORTES até setembro d4 Proposta a partir de mar/10, consolidada em
2011 2011/2012

Utilizacdo de controles manuais de movimentac¢des dgutubro/2012 - Implantacdo de software de Gestdo de
veiculos, e falta de regulamentacdo detalhada de  frota, e proposicéo de regulamentacéo detalhada de
guarda, uso, responsabilidades e movimentacdes deguarda, uso, responsabilidades e movimentacdes de
veiculos oficiais; veiculos oficiais;

, ~ . : Proposta a partir de mar/10, consolidada em
Situacdo de MALOTES até fevereiro de 2010 2011 / 2012

Utilizacdo de procedimentos administrativos e de  Implantacéo, treinamento e divulgacao do malote
procedimentos juridicos do tipo citacao, intimagdo digital, que permite o0 encaminhamento de formadapi
notificaco via sistema postal convencional — e segura de citacdes, notificacdes e intimacdes sem
CORREIOCS; utilizacdo de postagens;

Revisédo, reestruturacéo e divulgacéo da segundacedi
do manual de orientacdo para envio de
correspondéncias;

Manual de orientacdo para envio de correspondénc
carente de atualizacdo e divulgacao;

Apresentacdo de propostas e sugestdes para
implantacdo do Sistema de Gerenciamento de
Correspondéncias — SIGEP;

Falta de um sistema informatizado de Gestdo de
postagens;
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Principais destaques em relacdo a mao de obra
: ~ , : Proposta a partir de mar/10, consolidada em
Situacao até fevereiro de 2010 2011 / 2012

20

de obra, para a adequada Gestdo e operacéo do D
seus contratos e servigos, funcionando atravésnde u oS
incompreensivel mistura de técnicos comissionatis,
alguns técnicos do concurso de 2002 e outros
anteriores, de técnicos do concurso de 2008 eide m
de obra terceirizada;

N&o havia nem quantidade, nem especificidade de m':acgam apresentadas a todos os servidores do DESEG,

opostas de desenvolvimento de atividades e as

propostas de projetos, e a medida que foram swrgind

primeiros resultados da mudancga de logistica de

atuacdo e de estrutura do DESEG, os técnicos passar
a ser inseridos conforme suas aptiddes e acdes
proativas, nas areas de fiscalizagdo de contratos,
geréncia de projetos, qualidade, etc.;

Misto de estrutura organizacional departamentadizad

Estrutura organizacional departamentalizada;

matricial (projetizada) (vide item 2. Estrutura

Organizacional);

A partir das mudancas implantadas, de-
monstradas nos quadros paralelos anteriores,
tem se percebido uma clara melhora de
qualidade das atividades desenvolvidas, com
reflexos diretos aos usuarios dos servicos de
manutencgao e servicos gerais que passam a
perceber uma maior disponibilidade dos
ativos e servicos geridos pelo Deseg, com
reflexos institucionais decorrentes da melhor
Gestdo dos recursos sob sua respon-
sabilidade, e de forma sustentavel em funcéo
da cultura técnica organizacional que esta
sendo criada.

A operagédo, gerida, planejada, coordenada,
monitorada e fiscalizada pelo Deseg,
acontece através de 33 (trinta e trés)
contratos de prestacdo de servicos, que
geram um montante médio de despesas da
ordem de R$26.599.765,60 (vinte e seis
milhdes, quinhentos e noventa e nove mil,

setecentos e sessenta e cinco reais e sessent#¥

centavos) por ano.

Departamento de
Material e Patrimonio

O Departamento de Material e Patrimonio-
(Demap) é a unidade administrativa inte-
grante da Secretaria de Administracao
responsavel pelo planejamento, direcao,
coordenacdo e controle das atividades

__ 781

relacionadas com a aquisi¢cdo, guarda,
suprimento e distribuicdo de materiais, con-
trole de estoques, registro e inventario de
bens patrimoniais

A fim de melhor distribuir e gerenciar suas
atribuicdes, o Demap foi segmentado em
Divisdo de Patrimonio e Divisdo de Material,
esta Ultima, por sua vez, se subdivide em
Servico de Almoxarifado e Servico de Compras.

Desempenho Estratégico

O Demap, como principal setor de planejamento
das necessidades de materiais e bens
permanentes do Poder Judiciario Estadual e
como integrante da Comissdo Socioambiental
estabelecida pela Portaria n° 1617/2011,
promoveu a aquisi¢ao de lixeiras seletivas para o
Forum  Clovis  Bevilaqua, assegurando

efetividade nas acdes da Politica Socioambiental
do Poder Judiciario do Estado do Ceara.
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Ainda no contexto estratégico, o Demap
conduziu o projeto PJSECAD2011031, que
adquiriu diversos mobiliarios, tanto para as
unidades administrativas e judiciarias da Capital,
como do Interior do Estado, tendo sido
finalizado em 14/12/2012.

Seguranca dos Magistrados

Esta em andamento o processo de aquisicdo de
detectores de metal portétil, os quais serdo

distribuidos para todas as unidades judiciarias da
Capital e do Interior do Estado. Tais aquisices

dardo maior efetividade a politica de seguranca

dos magistrados, ponto primordial para a efetiva

prestacao jurisdicional.

Desempenho Operacional

Diante das novas perspectivas administrativas
advindas do Planejamento Estratégico do Poder
Judiciario Cearense, o Demap reuniu esforgos
para atingimento das suas metas, principalmente
as relacionadas a elaboracdo de termos de
referéncia e gerenciamento de atas de registro de
precos e contratos, cujos resultados sé&o
apresentados a seguir:

Desempenho Geral

Termos de Referéncia Elaborados 74
Atas Gerenciadas 80
Contratos Gerenciados 4

Termos de Referéncia Elaborados

Registro de pregos 45
Aquisicdo imediata 11
Adeséo a atas de outros 6rgaos 17
ConEratagéo dg empresa para 1
prestacéo de servicos especializac
Total 74

Divisdo de Material

Compete a Divisdo de Material (Divmat) o

gerenciamento das atividades logisticas no
suprimento de materiais de consumo em todo o
Poder Judiciario do Estado do Ceara. Vale
destacar a estratégia de abastecimento nas
comarcas do Interior do Estado, que sé&o

organizadas através de viagens programadas e de
acordo com o perfil de consumo de cada uma.

E responsabilidade, também, da Divisdo adotar
politicas de materiais que contemplem ao
estabelecido no planejamento estratégico, como
o de reduzir o nivel de estoqam até 50 % até
2014.

Y

Cabe a Divmat a coordenacdo de 2 (dois)
servicos que fazem parte da estrutura
organizacional: o Servico de Almoxarifado e o
Servico de Compras

Servigo De Almoxarifado

O Servico de Almoxarifado é o setor

responsavel pelo gerenciamento do processo
logistico de armazenagem, distribuicao,

manuseio e transporte de materiais,
processamento de pedidos e controle de
estoques. O quadro a seguir demonstra as
requisicbes e transferéncias atendidas no
biénio 2011-2013:

Tipo de 2011 2012
Saida

Requisicdes 6.268 1.691.367,4< 4.181 2.186.946,05

Transf.

para o FCB 226

435.655,66 107 840.015,83

Valor Total 6.494 2.127.023,1( 4.288 3.026.961,88

Nesse periodo, foram realizadas visitas has 205
unidades judiciarias do Estado, com o fim de
readequar os perfis de consumo e, assim,
equacionar as demandas por materiais as
atividades rotineiras desses centros de custos.
Tal projeto visa corrigir distorcbes que
acarretam sobras e/ou a falta de itens.

Igualmente, ganhou destague a reestruturacéo
dos layouts das é&reas de armazenagem do
almoxarifado, possibilitando um armazena-
mento coerente de acordo com a quantidade de
itens e seus géneros.
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Além disso, foram realizadas mudancas nas
tarefas de embalagem e acondicionamento dos
materiais para os trajetos de entrega, otimizando,
assim, a distribuicAo desses itens para as
comarcas do Interior. Ressalte-se ainda, que a
fim de melhor acompanhar o estoque, o0 Servico
de Almoxarifado passou a realizar inventarios

periddicos parciais mensais, sendo que em
dezembro de 2012 foi realizado o inventario

geral do ano de 2012.

Diferentemente dos anos anteriores, o inventario

geral de 2012 foi realizado por uma comisséo de

servidores de diversos setores desta Corte de
Justica, atendendo assim, a recomendacdo da
auditoria interna e aos ditames da Lei Federal

4320/64.

Servico De Compras

Foram registradas nos anos de 2011 e 2012, 984
pesquisas de precos no mercado local e hacional,
sendo 600 no ano 2011 e 384 no ano de 2012.
Tais pesquisas serviram para instruir 0s
processos de aquisicbes de materiais através de
contratagdes diretas ou licitagdes.

Nesse sentido, dentro dos limites estabelecidos
pela Lei 8.666/93, foram realizadas 134 (cento e
trinta e quatro) contratacdes diretas, perfazendo
um total de R$ R$ 229.410,86 (duzentos e vinte
e nove mil, quatrocentos e dez reais e oitenta e
seis centavos). Todas publicadas no Diario da
Justica deste Poder Judiciario.

RELATéRIO DE GESTAO 2011-2013

Divisao de Patrimbnio

Dentre as principais atribuicdes da Divisdo de

Patrimdnio, estd o cadastramento e controle da
movimenta¢do de bens patrimoniais moveis do

Poder Judiciario, arrolar materiais considerados
inserviveis ou de manutencdo comprovadamente
antiecondmica e propor medidas para a baixa e a
destinacdo final desses bens. Nesse periodo,
foram realizados 24.639 incorporacdes de bens,
com origem em aquisicdes, doacdes e outros
procedimento legais.

Quadro de Incorporacédo

Entrada por Doacéo

Entrada por Nota

Fiscal Sy

13875 23243

Entrada por Contrato 121 553 674

Ajuste de Inventario

Por Implantacéo E E

Entrada por Permuta 1 - 1

Entrada por
Pendéncia de -
inventario

Total

15 12

9.626 15.013 24.639

Da mesma forma, a fim de dar mais efetividade

a politica de Gestdo de bens desta Corte de
Justica, foram realizadas 8.039 desincorporagdes
de bens permanentes inserviveis. As baixas
foram realizadas por meio de leildo oficial,

doacéao ou inutilizagdo. Os bens postos em leildo
resultaram em um agio de quase 50%, em
relagdo ao valor inicial da avaliagdo. Ja as

doacdes contemplaram bens que ndo possuiam
valor ou caracteristicas que o0s tornassem
atrativos para serem dispostos em hasta publica.

Quadro de desincorporacao

Baixa por Doagéo 3.675 1.039 4.714
Baixa por Leildo 3.081 0 3.081
Baixa por Permuta 1 0 1
Baixa por inutilizagdo 0 702 702
Total 6.757 1741 8.498
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No cumprimento do seu mister, a Divisdo de
Patrimoénio, no biénio 2011- 2012, executou a
distribuicdo e montagem do mobiliario destinado
aos novos Gabinetes dos Desembargadores,
localizados no 32 pavimento do Palacio da
Justica, além de ter iniciado a substituicdo do
mobiliario do Férum Clévis Bevilaqgua por um
novo mobiliario, ao passo em que vem
realizando uma triagem dos mdveis que ainda
podem ser utilizados, com a consequente
remessa dos mesmos as comarcas do Interior
gue estejam com déficit desses bens.

Além do inventério anual dos bens permanentes,
a Divisdo, atendendo a determinacdo do CNJ,
procedeu ao levantamento dos bens doados ao
Tribunal de Justica do Estado do Ceara por
aquele Orgdo. Tal procedimento, resultou na
localizacdo de 98,36% dos bens recebidos em
doacdo, ressaltando-se que ainda estdo sendo
empreendidos esforgos para que os trabalhos
resultem na localizacdo de 100% dos bens
doados pelo CNJ.

Localizados 3434 98,48%

Nao

Localizados o3 1,52%
Total 3487 100,00%

Valores Bens Doados (R$)| Percentual
i 0,

Localizados 5.127.759.09 99,40%

Nao

Localizados 30.958,92 0.60%
Total 5.158.718,01 100%

Ndo obstante, foram realizadas visitas aos

cartérios de registro de imoéveis em varios
municipios do Interior do Estado, a fim de aferir
a real situacao das escrituracdes de bens iméveis
utilizados pelo Poder Judiciario, ja tendo sito
regularizada as escrituras de imoveis em 06
comarcas.

Alinhamento Das Atividades ao Planejamento
Estratégico Do Poder Judiciario

Diante do planejamento estratégico do Poder
Judiciario  Estadual 2010-2014, diversos

objetivos estratégicos foram definidos, dos quais
alguns estdo diretamente ligados as atividades
desenvolvidas pelo Demap. Nesse sentido, cita-
se 0 objetivo voltado para a “busca pela

exceléncia na Gestdo de custos operacionais”,
cujo um dos indicadores se traduz no indice de
reducao de estoque de bens de consumo.

Para tanto, este Departamento de Material e
Patriménio reformulou a estratégia de Gestéo de
recebimento, armazenagem, seguranga, controle
e distribuicdo de materiais, a partir de um
conjunto de ac¢des planejadas e coordenadas para
consecucgao desse objetivo. Tais agdes abrangem
principalmente: a) otimizagdo da area de
armazenagem, com mudangas no layout; b)
avaliacdo das necessidades de consumo,
evitando a aquisicdo de materiais que nao
agreguem valor as atividades desenvolvidas
pelas wunidades do Poder Judiciario; c)
readequacao do perfil de consumo das comarcas
do Interior, possibilitando a reducédo do envio de
materiais que nao tinham consumo expressivo
por essas comarcas; d) registro permanente de
precos, tornando-se deshecessario estoques de
grandes quantidades de materiais; €)
Interpretacdo sistémica dos diversos relatérios
gerados pelo sistema informatizado de
almoxarifado.

Como resultado, no primeiro semestre de 2012,
foi atingida em sua totalidade a meta de redugéo
de estoque, fixada em 10% em comparacdo com
0 ano anterior. Para o segundo semestre, a meta
é reduzir em 30% do estoque nessa mesma
sistemética. Para isso, estdo sendo adotadas
varias medidas, como novo delineamento dos
pedidos feitos através de ordens de
fornecimento; atendimento as solicitacfes de
materiais com itens de natureza similar,
evitando, assim, compras desnecessarias;
separacdo de materiais inserviveis para este
Poder Judiciario, para serem alienados em leildo;
entre outras atividades.

N&o obstante, a Divisdo de Patrimonio tem
contribuido para consecucdo do objetivo
estratégico  consistente em  “garantir a
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infraestrutura adequada”, uma vez que tem
trabalhado para readequar as necessidades de
bens permanentes de todas as unidades
administrativas e judiciarias do Poder Judiciario
Estadual, melhorando tanto a recep¢do do
jurisdicionado, quanto a prestagdo dos servigos
por parte dos magistrados e servidores.

Nessa mesma perspectiva, foi criad&€entral

de Atendimento Patrimonial (CAP), cujo
objetivo principal é disponibilizar um canal de
comunicacdo pratico e eficiente entre os
usuarios e a Divpat. Através da CAP, sao
registradas as solicitagbes dos usuarios, emitidas
as ordens de servigos para o0 setor operacional e
registrado o0 encerramento/atendimento das
solicitagbes, dando assim, mais agilidade a
distribuicdo, recolhimento, montagem e permuta
dos bens moveis desta Corte Judiciaian
pouco mais de 3 meses de operacao da Central
de atendimento, mais de 400 ordens de servigo
foram emitidas e atendidas, conforme segue:

o " O.S.

Setembro 72 72
Outubro 120 120
Novembro 130 130
Dezembro 107 107
Total 429 429

Ressalte-se, que a criagcdo da CAP se coaduna
com 0s objetivos estratégicos definidos para o
Poder Judiciario Estadual, uma vez que tem
contribuido para o aumento da produtividade
dos servidores, além de melhorar a comunicacao
interna entre as unidades administrativas e
judicidrias com a Divisdo de Patrimbénio do
TJCE.

Consideracoes finais

Apesar das dificuldades enfrentadas, avaliamos
como positiva a atuagéo deste Departamento de
Material e Patrimdnio, tanto na realizacdo das
suas atividades rotineiras, como na contribuicdo
para o atingimento dos objetivos e metas
estratégicas tragadas para o Poder Judiciario
Estadual. Isso se deve, em grande parte, ao apoio
dado pela Secretaria de Administracdo e pela

e
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Presidéncia do Tribunal de Justica, que tém
percebido o importante papel do DEMAP para o
bom funcionamento do Poder Judiciario como
um todo.

N&o obstante, levantamos as necessidades para
melhoramento administrativo e fisico do Demap,
entre as quais citamos: a) Criacdo de um
catalogo de bens e servicos, com nomeagdo de
um gestor; b) Conclusado do sistema de compras
e licitagbes; c) Mapeamento e automagdo do
processo de solicitacdo, aquisi¢cdo e distribuicdo
de bens e servicos pelo Poder Judiciario; d)
Melhoramento dos Sistemas de Patriménio e
Almoxarifado; e) Constru¢cdo urgente de um
depdsito para armazenamento dos bens
permanentes e de consumo (patrimdnio e
almoxarifado), em face da inadequacao das areas
gue hoje sao utilizadas para essa finalidade.

Departamento
de Engenharia

O Departamento de Engenharia, unidade
responsavel por planejar, coordenar, dirigir,
fiscalizar e controlar o sistema de obras frente a
demanda de construcbes e reformas das
edificacbes no ambito do Poder Judiciario
Cearense apresenta um quadro das atividades
desenvolvidas no biénio 2011-2013, visando
precipuamente assegurar uma  prestacao
jurisdicional célere e efetiva, viabilizando
instalacBes adequadas, tanto para recepcdo dos
jurisdicionados, quanto para prestacdo dos
servigos por parte dos magistrados e servidores.

Alinhamento ao
Planejamento Estratégico

Os projetos desenvolvidos no biénio foram
baseados no Plano Estratégico 2010-2014 do
Poder Judiciario Cearense, mais especificamente
no da Secretaria de Administracdo do TJCE,
tendo como base as Resolugdes N° 114 do CNJ e
N° 12/2011 do Orgdo Especial do Tribunal de
Justica do Ceara, onde estdo detalhados os
critérios para a priorizacdo das obras de
construcoes e reformas prediais, considerando o
grau de criticidade apresentado por estas
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unidades, verificado através da avaliacdo técnica edificacdo, por qualquer destes critérios, nao
realizadain-loco, por profissionais qualificados permite uma adequagdo que atenda as
e tendo por finalidade avaliar a capacidade do necessidades atuais, descaracteriza-se a opcao de
imével de responder ao programa de reforma e configura-se a necessidade de
necessidades que lhe € inerente, no que se refere construgdo de um novo Forum. Baseado nestes
ao dimensionamento e inter-relacdo dos critérios, foi possivel determinar um ranking de
ambientes, estado de conservagdo, contex- priorizacdo das obras (reformas e construgdes).
tualizacao do imével na malha urbana, condicdo
de seguranca e acessibilidade. Quando a

Projetos em Andamento

Interior — Construcéo de Foruns Novos (Valor eatimaprovado no PPE)

Nome do Projeto Status

- Projeto arquitetdnico, instalacdes e estrute@icluidos.
- Orcamento: Em elaboracéo.

F6érum Novo Cratels (Banco Brasil — L¢ - Projeto arquitetdnico concluido.

Férum Novo Tabuleiro do Norte

14.407 — Criagdo 3% vara) - Projetos de instalacdes e estrutural: Em elafiocac
- Projeto arquitetdnico concluido.
Forum Novo Pacajus - Projetos de instalacdes e estrutural: Em elaoragrase de

Anteprojeto.
- Projeto arquitetdnico concluido.
- Projetos de instalagtes e estrutural: Elaboragawiar.

- Projeto arquitetdnico concluido e o estruturdéenstalacées em
Forum Novo Milagres finalizac&o.
- Orcamento: Em elaboracéo

- Projeto arquitetdnico concluido.

- Projeto Estrutural — contencéo e arrimos em eafém
- Orcamento: Em elaboracao

- Projeto arquitetdnico concluido.

- Projetos de instalacfes e estrutural: Fase de&@agéo.
- Estudo do projeto arquitetdnico concluido.

- Projetos de instalac6es e estrutural: Elaboragaaiar.
- Projeto arquitetdnico concluido.

Forum Novo Pereiro - Projeto Estrutural — contenc&o e arrimos em egim — Fase de
Anteprojeto.

- Projeto arquitetdnico concluido.

- Projetos de instalacdes e estrutural: Fase daaago.

Férum Novo Boa Viagem (Banco do BrasilProjeto arquitetonico, instalagdes e estrutusattuidos.
— Lei 14.407 — Criagéo 2% vara) - Orgcamento: Em elaborag&o.

- Projeto arquitetdnico, instalacdes e estruturattuidos.

- Orcamento: Em elaboracao.

Forum Novo Varzea Alegre (Lei 14.407 — Projeto Arquitetdnico em adaptacéo e os projdemstalacdes e
Criacéo 22 vara) estrutural a serem ajustados.

- Projeto Arquitetdnico, instalacdes, estruturatgamento
Férum Novo Assaré (Banco do Brasil) concluidos
- Termo de Referéncia: Em elaboracao

Férum Novo Senador Pompeu (Banco doProjeto arquitetdnico concluido.
Brasil) - Projetos de instalagdes e estrutural: Em elaBorag

F6rum Novo de Quixeramobim

Forum Novo Itapipoca (Banco Brasil — L
14.407 — Criacdo 32 vara)

Férum Novo Cascavel

Férum Novo de Nova Russas

Férum Novo Pedra Branca

Férum Novo Frecheirinha
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Interior - Reformas nos Féruns (Valor estimado eado no PPE)

Nome do Projeto Status

- Contrato N° 48/2012: assinado 28/09/12 — Valo€datrato R$
526.276,35.

- Projeto arquitetdnico concluido.

Reforma Forum Russas (Banco do Bras - PROJETO CANCELADO — devido o férum ser em um pyéd
do Banco do Brasil.

- Projeto arquitetdnico concluido.
- Projetos de instalacfes e estrutural em elaboraca
- Projeto arquitetonico concluido.
- Projeto de instalacdes e estrutural em elaboracao
B ., .= Projeto Arquitetdnico concluido.
Reforma Férum Itapajé (Banco do Brasil) i ) . N
- Projeto de instalacdes, estrutural e orcamentelaboracao.
- Projeto arquitetonico concluido.

- Projetos de instalac6es e estrutural em elabora¢ase de

Reforma Férum Horizonte

Reforma Forum Jaguaruana

Reforma Férum Araripe

Novo JECC Aracati (Reforma) (Lei 14.4(
— Criacdo da 3?2 vara)

anteprojeto.
Reforma Férum ltaicaba (Lei 14.407 — - Projeto arquitetdnico concluido.
Implantacdo Novas Comarcas) - Projetos de instalacdes e estrutural a inicielnhoragao.
Reforma Férum Crato (Lei 14.407 — - Projeto arquitetdnico, instalacoes e estrutusattuidos.
Criacéo da 52 vara) - Orcamento: Em elaboracio.

- Projeto arquitetdnico concluido.
- Projetos de instalacfes e estrutural a inicelaboracao.
- Projeto arquitetdnico concluido.
- Projetos de instalacfes e estrutural em elaboraca
- Projeto arquitetdnico, instalacdes e estrute@icluidos.
- Orcamento: Em elaboracao

Reforma Férum Piquet Carneiro (Lei - Projeto arquitetonico concluido.
14.407 — Implantacdo Novas Comarca - Projetos de instalagdes e estrutural a inicelaborac&o.
- Projeto arquitetdnico, instalacdes e estrutuattuidos.
- Orcamento: Em elaboracao.

Reforma Forum Jaguaribe
Reforma Férum Campo Sales

Reforma Férum Cariré

Reforma Férum Jardim

Reforma Forum Quixada (Lei 14.407 -
Criacéo da 3?2 vara)
Reforma Férum Quiteriandpolis (Lei - Projeto arquitetonico concluido.

14.407 — Implantacdo Novas Comarcas) Projetos de instalacdes e estrutural a inicelaboracao.
Reforma Forum Massapé (Lei 14.407
Criacdo da 22 vara)

Reforma Férum Eusébio (Lei 14.407 —
Criacdo da 32 vara)

- Projeto Arquitetdnico: Em elaboracao.

- Projeto Arquitetdnico: Em elaboracao.

- Projeto Arquitetdnico: Em elaboracao.

- Projeto arquitetdnico, instalacdes, estruturaigamento
concluidos.

- Termo de Referéncia: Em elaboracao.

- Projeto arquitetdnico concluido.

- Projetos de instalacfes e estrutural em elaboraca
- Projeto arquitetdnico concluido.

- Projetos de instalages e estrutural a inicelaboragéo.

Novo JECC Iguat~u (Refoarma) (Lei 14.407 Projeto Arquitetonico: Em elaboracéo.
— Criacdo da 3?2 vara)

Reforma Férum Maracanau (Lei 14.407
Criacdo da 52, 62 e 72 vara)

Reforma Férum Guailba

Reforma Férum Miraima
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Nome do Projeto

- Projeto arquitetdnico concluido.

- Projetos de instalac6es e estrutural em elabora¢ase de
anteprojeto.

Reforma Forum Maranguape (Lei 14.40°
Criacdo da 32 vara)

Reforma Férum Caucaia (Lei 14.407 —
Criacdo da 62, 72, 82, 92 ¢ 102 vara)
Construgéo Muro Cond. Judiciario Juaze - Licitacdo (retorno Termo de Referéncia para attarmodalidade

- Projeto Arquitetdnico: Em elaboracéo.

do Norte de licitagc&o)
Recuperacdo Muro e estacionamento - Licitagcdo (retorno Termo de Referéncia para aitarmodalidade
Forum Eusébio de licitacéo)

Capital (Valor estimado aprovado no PPE)

Nome do Projeto

Reforma AUd'tor'(.) Dom Aluisio - Fase Licitacdo: Tomada de Preco N° 05/2012.
Lorscheider

Nova Edificacdo 102 unidade JECC - Projetos de instalacdes e estrutural em elaboraca
- Projeto arquitetdnico, instalacdes e estrutuattuidos.
Reforma Palacio da Justica 2° piso - Orcamento sendo atualizado.
- Termo de Referéncia em elaboracao.
Projeto de Refrigeracdo do TJCE - Licitacdo — Fase de recursos

Reestruturacdo do SPDAFCB Projetos concluidos.
- Orcamento em elaboracéo.

Construcdo Nova Subestacdo do TJC - Projetos concluidos.

(Grupo Gerador) - Orgamento em elaboracao.
Construcdo Galpao Deposito de Bens_ Licitagio: Em andamento.
Apreendidos

- Projeto arquitetdnico concluido.

- Orcamento em elaboracéo.

Reforma Muro Contorno Depdsito Bens- CT N° 49/2012 — assinado: 15/10/12 — Empresdd @omércio
Apreendidos e Servicos Ltda. - EPP

Construcéo do Galpao TJCE

Construcdo da 52 vara Infancia e Juvent - Projeto Arquitetdnico em elaboracéo.

Projetos em Andamento (Obra ou Servico em Execucao)
Capital (Valor Contratual)

Nome do Projeto

- CT's executados: N° 44/10, 80/10, 20/11, 30/ARE's
executadas N° 86/10 e 90/10

Reforma Forum Cldvis Bevilaqua - 107 varas instaladas e 23 salas audiéncias ddaslu

- CT N°51/12 (R$ 6.760.120,45) assinado, aguadamissdo
Ordem Servico

- 45% do cronograma executado.
- Previsdo Termino em 28/12/12
- 61% do cronograma executado

Reforma do Forum das Turmas Recursais o .
- Previsao Termino em 29/11/2012

Persianas e Cortinas Capital e Regiac - Metragem Contratada: 16.300,00 m?
Metropolitana - Metragem executada: 2.513,17 m?

Reforma da ESMEC
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Interior (Valor Contratual)

Nome do Projeto Status

- Metragem Contratada: 4.700,00 m2
- Metragem executada: 45,52 m?

Persianas e Cortinas Interior

Projetos Encerrados na Capital e Interior

Nome do Projeto Empresa Executora

Arquivo Deslizantes do TICE BPS Servigos Ltda. -NCR4/2011
Arquivo Deslizantes do FCB Tecnolach Industrial Ltda — CT N° 23/2012
Reforma da Coberta do FCB Monte Horebe — CT N°(&®2

- Elevadores Otis Ltda. — CT N° 46/2010
- Thyssenkrupp Elev. — CT N° 15/2010
Construcdo do 3° Pavimento do TJCE - Primare Engenharia Ltda. — CT N° 49/2010
- Construtora Granito — CT N° 39/2010
- Projeart — CT N° 24/2010
Reforma Residéncia Quixeramobim Forte Construcd@s N° 07/2011
Reforma Férum de Amontada Coinstel Construcdo — CT N° 03/2011

Novo Férum de Aquiraz construtora Castelo Branco - CT N° 51/2010
Novo Férum de Mombaga KVM Servico e Engenharia — CT N° 62/2009
Novo Foérum de Limoeiro do Norte Construtora Nocald. — CT N° 34/2009
Novo Férum de Taua ECB Engenharia Ltda. - CT N° 06/2009

_ [ 8 1
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Secretaria
de Financas

Secretaria de Financas do Tribunal de

Justica do Ceara (Sefin) conta, em sua

estrutura, com o Departamento
Financeiro (Defin), que opera essencialmente
com recursos originarios do Tesouro, 0
Departamento de Geréncia Executiva do
Fermoju (Fermoju), que utiliza recursos
oriundos de arrecadacao prépria (fonte 15) e dos
depdsitos judiciais para o Programa de Inovacéo
e Modernizacdo do Poder Judiciario (PIMPJ)
(fonte 70), além da Divisdo de Apoio
Administrativo, da Assessoria e do Gabinete. A
Secretaria conta com 46 colaboradores.

Departamento Financeiro

Dentro destas atividades estd previsto o
pagamento de fornecedores e contratos, bem
como o pagamento da folha de pessoal dos
servidores ativos (desembargadores, secretarios,
juizes e servidores em geral).

Os duodécimos gerenciados pelo Departamento
Financeiro, no valor mensal de R$

2.769.065,00, destinam-se ao custeio e sao
aplicados em manutenc¢des, servicos, aquisicdoes

-

-

-

-

-

-

-

de materiais e despesas diversas necessérias a —

exceléncia no atendimento e funcionamento do
Poder Judiciario.

No periodo de janeiro a dezembro de 2012,
foram desenvolvidas, pelas divisbes que
compbem este departamento, as seguintes
atividades:

Divisdo de Contabilidade

Registro e controle da vigéncia de convénios
e contratos;

Acompanhamento e controle de planilhas
relativas as despesas de agua, luz, telefone e
de mensalidades contratuais de todo Poder
Judiciario;

Classificacdo de verbas orcamentarias;
Elaboragdo de sumulas (autorizagbes para
pagamento);

Elaboracdo de repercussbes financeiras e
relatérios de Gestéo fiscal;

Elaboracdo de prestacdo de contas para o
Tribunal de Contas do Estado;

Elaboragcdo de planilhas e relatorios de
prestacdo de contas de suprimento de fundos;
Levantamento e divulgacdo para as comarcas
das irregularidades mais comuns na prestagao
de contas por parte de concessiondrios de
suprimento de fundos, indicando o seu
regulamento na legislacdo pertinente;

- Baixa de responsabilidade, junto a SEFAZ,

de concessionarios de suprimento de fundos
relativos a exercicios anteriores;

87




_ [ 8 1

on-line, na internet, de
informacbes importantes (prazos,
procedimentos, etc.) sobre prestacdo de
contas de suprimento de fundos direcionadas
aos concessionarios nas comarcas do Estado;

- Divulgacgéao

Divisdo de Tesouraria

- Supervisdo, controle e conciliacdo dos saldos
da contas de pessoal do TJ;

- Realizagdo de pagamentos de despesas
liguidadas e autorizadas, bem como
consignacdes averbadas ou ndo em folha de
pagamento, entre outros;

- Elaboragdo de planilhas de pagamento da
folha de pessoal dos servidores ativos,
inativos, desembargadores, secretarios, juizes
e servidores em geral,

- Analises de processo para pagamento;

- Consultas de regularidade das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS das empresas
credoras do Poder Judiciario;

- Realizacdo de calculos de
tributos;

- Remessa de ordens bancérias as instituicées
financeiras;

- Envio de declaracdo de débitos e créditos de
tributos federais;

- Envio de declaracdo digital de servicos do
Imposto sobre Servigos (ISS);

- Arquivamento de processos de pagamento.

retencdo de

Divisao de Orcamento

- Registro e controle dos  créditos
orcamentarios e adicionais consignados ao
Poder Judiciério;

- Elaboracdo da proposta orcamentaria do
Poder Judiciario;

- Elaboragédo do Plano Plurianual do Tribunal
de Justica;

- Lancamentos de registros de despesas de
exercicios anteriores;

- Elaboracéo de informacdes de diarias no
Sistema Integrado de Pagamento de Pessoal,

- Envio mensal ao Tribunal de Contas do
Estado das cOpias de Notas de Empenho;

e
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- Solicitagdo de suplementacdo orcamentéaria a
Secretaria de Planejamento e Gestdo do
Estado;

- Levantamento trimestral das dotacles
orcamentarias para suplementacoes.

Divisdo de
Programacdo de Fluxo de Caixa

- Elaboracéo e geréncia do fluxo de caixa do
Poder Judiciério, solicitando os duodécimos
necessarios a cobertura de despesas em geral;

- Controle e registro das transferéncias de
recursos recebidos;

- Realizacdo de registros de despesas
realizadas através de empenho global e
estimativo;

- Emissdo de notas orgcamentarias autorizadas
pelo ordenador de despesas, bem como
respectivas anulacées de empenho;

- Emissdo de demonstrativos mensais dos
recursos or¢camentarios recebidos,
empenhados e existentes nos diversos
elementos de despesas.

As acbes desenvolvidas, no periodo de janeiro a
dezembro de 2012, pelo Departamento

Financeiro, resultaram em termos quantitativos,

nas seguintes atividades:

Descricio Quantidade
Tesouro

Guia de Langamento 0

Nota de Crédito 515
Nota de Empenho 3.321
Liquidacdo de Empenho 3.730
Nota de Pagamento 7.064
Relatério de Gestédo Fiscal 5
IOnIg;rpnae%czgﬁfe Classificagéo 2374
Sumulas de Pagamento 520

Fonte: SIC/ S2GPR

Gestao Orcamentaria

O orgcamento previsto inicialmente para o TICE
na Lei Orcamentaria Anual (LOA) foi de R$
528,46 milh6es. Com os créditos adicionais e
supressdes autorizados através da Lei N° 15.131,
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de 28 de marco de 2012, Decreto N° 30.969, de
27 de julho de 2012, Decreto n°® 30.997, de 12 de
setembro de 2012, Decreto n°® 31.045 de 12 de
novembro de 2012 e Decreto n° 31.075 de 11 de
dezembro de 2012, o orgamento atingiu, ao fim
do exercicio, a importancia de R$ 673,89
milhdes, representando um incremento de R$
145,42 milhdes (27,5%). Ressalte-se que deste
montante o crédito adicional especial da ordem
de R$63.711.748,00, bem como o crédito
adicional  suplementar da ordem de
R$19.491.048,70, correspondem a dotagéo
orcamentaria para o pagamento da Contribuicdo
Patronal ao SUPSEC antes consignada no
orcamento consolidado do Estado do Ceara
como “Encargos Gerais do Estado”.

A despesa com pessoal teve um acréscimo de
29,4% (fontes TESOURO) e de 0,03% para

despesas correntes (fontes TESOURO),

enquanto houve reducédo de 3,3% no orcamento
para investimentos.

A execucdo do orgcamento alcancou R$ 662,43
milhdes em valores empenhados (98,37% do
orcamento). As despesas com pessoal realizaram
98,34% do seu orcamento e as despesas
correntes 98,35%.

Gestao Financeira

Dos 662,43 milhbes, foram pagos 98,73%, ou
seja, restou honrado no mesmo exercicio a
importancia de R$ 653,99 milhdes. O valor de
restos a pagar foi de R$ 8,44 milhdes (1,27% do
total empenhado).

Despesa com Pessoal (TESOURO)

O percentual de comprometimento da despesa
com pessoal em relacdo a receita corrente
liguida do Estado relativamente ao 2°

guadrimestre de 2012 foi de 5,03%, abaixo dos
limites prudencial e maximo. As despesas com
pessoal concentram-se em “Vencimentos e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil’, que

representou 80,50% do total empenhado.

Despesa com Custeio (TESOURO)

Dos recursos de custeio oriundos do TESOURO,
R$ 8,79 milhdes, 51,53% foram concentrados
nas despesas de locacdo de mao-de-obra e
auxilio alimentacéo.

Orgcamento 2012 (R$)

Grupo de Despesa Lei Lei + Créditos
Pessoal e Encargos Sociais 494.508.783,00 639.930.579,70 145.421.797 29,41%
Outras Despesas Correntes  33.663.709,00 33.673.709,00 10.000 0,03%
Investimentos 296.079,00 286.079,00 -10.000 -3,38%
Total Tesouro 528.468.571,00 673.890.367,70 145.421.796,70 27,52%

Fonte: http://web.seplag.ce.gov.br/siofweb/siofwgbcucao.aspx

Restos a Pagar em Dez/2012 — Ref. Execugédo do Oremto de 2012 (R$).

Grupo de Despesa Lei Lei + Créditos

Pessoal e Encargos Sociais 629.323.283,26 620.921.023,61 8.402.260 29,41%
Outras Despesas Correntes  33.116.679,51 33.078.649,85 38.030 0,03%
Investimentos 0,00 0,00 0,00 -3,38%
Total Tesouro 662.439.962,77 653.999.673,46 8.440.289,31 27,52%

Fonte: http://web.seplag.ce.gov.br/siofweb/siofwgbcucao.aspx
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Despesa do Tesouro em 2012 — Pessoal e EncargosaBoR$)

Restos a
0 0
Despesa Empenhado Pago Pagar

Pensdes, exclusive do RGPS 3.790.500,34 0,60% 3.790.500,34 0,00 0,00%
Outros beneficios assistenciais 118.530,37 0,02% 118.530,37 0,00 0,00%
Venc. E vantagens fixas - Pessoal Civ606.604.905,00 80,50% 506.604.905,00 0,00 0,00%
yene: Evantagens fixas -Pessoal 3. 44.421,35 054%  3.424.421,35 0,00 0,00%
Obrigacées patronais RPPS 6.347.063,23 1,01% 6.347.063,23 0,00 0,00%
Outras desp. Variaveis - Pessoal Civi  11.040,00 0,00% 11.040,00 0,00 0,00%
Despesas de exerc. Anteriores 25.820.478,10 4,10% 24.078.852,69 1.741.625,41 20,73%
Indecisos 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%
fezifgrt; - e desp. De pessoal 300.158,97 0,05%  309.158,97 0,00  0,00%
Obrigagdes patronais RGPS 82.897.185,90 13,17% 76.236.551,66 6.660.634,24 79,27%
Total Geral 629.323.283,26100,00% 620.921.023,61 8.402.259,65 100,00%

Fonte: http://web.seplag.ce.gov.br/siofwelfigeb.execucao.aspx

Despesa com Pessoal (R$) para fins de Apuracao danite Estabelecido pela LRF

Periodo de Referéncia — Setembro/2011 a Agosto/2012

LRF, art. 48 — Anexo VII

Despesa com Pessoal %Sobre a RCL

576.067.785,00 5,03%
686.596.533,0C 6,00%
652.266.706,00 5,70%

Despesa Total com Pessoal — DTP
Limite Maximo (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF)<%>

Limite Prudencial (paragrafo Gnico, art. 22 da LREY6>

Despesa do Tesouro em 2012 — Outras Despesas Coesr{R$)

Empenhado

Diérias - civil 966.324,13 2,92% 965.522,85
Diarias - militar 36.350,00 0,11% 36.350,00
Material de consumo 154.863,46 0,47% 153.403,34
Passagens e despesas de locomogéo 915.418,63 2,76% 915.418,63
Outros servigos de terceiros - Pessoa Fisica 4.734.036,96 14,30% 4.734.036,96
Locagdo de mao-de-obra 8.795.125,74 26,56% 8.795.125,74
Qutros Serv. De Terc. - Pessoa Juridica 8.089.085,18 24,43% 8.086.125,18
Auxilio-alimentacéo 8.268.530,00 24,97% 8.268.530,00
Obrigagdes tributarias e contributivas 31.527,34 0,10% 31.527,34
Despesa de exercicios anteriores 502.851,57 1,52% 470.761,23
IndenizacGes e restituicbes 622.566,50 1,88% 621.848,58
Total Geral 33.116.679,51 100,00% 33.078.649,85

Fonte: http://web.seplag.ce.gov.br/siofweb/siofegbcucao.aspx




TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA

e —————

e

Departamento de Geréncia
Executiva do Fermoju

O Fundo Especial de Reaparelhamento e
Modernizagdo do Judiciario — Fermoju tem por
finalidade garantir ao Poder Judiciario o
complemento das dotagBes orcamentérias que o
Estado constitucionalmente repassa ao Tribunal
de Justica para corrigir satisfatoriamente as
deficiéncias eventualmente existentes no ambito
do Poder Judiciario.

O Fermoju, instituido pela lei n°® 11.891, de 20
de dezembro de 1991, passou a ser regido pelas
disposicdes estabelecidas pela lei n°® 14.605 de
05 de janeiro de 2010, a qual consolidou todas
suas as normas, bem como a Lei n® 14.916, de
03/05/2011, que transferiu o Fermoju para a
Secretaria de Finangas do Tribunal de Justica do
Estado do Ceara.

O Programa de Inovacdo, Desburocratizacéo,
Modernizacdo da Gestdo e Melhoria do Poder
Judiciario do Estado (PIMPJ), criado através da
Lei Estadual n°® 14.415/2009, constitui-se na
principal fonte de captacdo de recursos para a
modernizagdo do Poder Judiciario.

Uma importante ferramenta para captacido de
mais recursos para investir na modernizacao da
instituicdo foi a celebragdo de convénio com o

Banco do Nordeste do Brasil — BNB, que agora
€ 0 responsavel pelo gerenciamento da conta
Unica dos recursos dos depositos judiciais. Neste
periodo ocorreu a operacionalizacdo financeira e
contébil pelos recursos provenientes do PIMPJ.

Aliado a essa importante medida, o suporte

financeiro representado pela aplicagdo das
receitas do Fermoju, possibilitou conquistas

significativas, como o inicio da virtualizacéo dos

processos do TJCE, a construgéo do 32 andar do
prédio sede, a ampliacéo e reformas de foruns, a
manutencdo da moderna tecnologia, além do
custeio das despesas de energia, telefone e
correios.

Fiancas Criminais

As receitas oriundas das fiancas criminais sdo
recolhidas sob a administracdo do Fermoju,
fundamentado no dispositivo legal do § Unico do
Art. 3°, alinea “a”, da Lei n° 11.891 de

20/09/1991.

No periodo de 01/01/2011 a 30/11/2012, foram
obtidos os seguintes numeros de depdsitos de
fianca criminal:

Saldo em 31/12/2010 13.793.323,72

Depositos 7.592.278,33
Restituicdes -65.898,92
Rendimentos 2.885.811,84

Saldo em 30/112012 24.205.514,97

Conta Unica de Dep6sitos Sob Aviso a
Disposicdo da Justica do Poder Judiciario

Com a venda do Banco do Estado do Ceara S/A
(Bec), o montante dos recursos dos depositos
judiciais foi transferido para o Banco do Brasil
S/A e os arquivos das contas-correntes enviados
para o controle do Fermoju, que tem a
responsabilidade de liberar as Guias de
Levantamento de Depdsitos Judiciais, mediante
autorizacdo da  administracdo  superior.
Até 31.11.2012 foi liberado o montante de R$
10.781.123,04 (dez milhdes, setecentos e oitenta
e um mil, cento e vinte e trés reais e quatro
centavos), referente a 349 guias de depdsitos
judiciais pagas.

Em novembro/2009 foi firmado contrato com o
Banco do Nordeste para gerenciamento da conta
Unica dos depdsitos judiciais, dessa forma, a
partir de 27/11/2009 todas as contas referentes
aos depositos judiciais migraram do Banco do
Brasil e da Caixa Econbmica Federal para o
Banco do Nordeste, bem como todos os novos
depdsitos ja estdo sendo realizados nessa
instituicao.

A liberacdo destes recursos é realizada por meio
de alvard expedido pelo juiz, onde valores
abaixo de R$ 50.000,00 sao liberados
diretamente pelo Banco do Nordeste, e o0s
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alvards com valores acima de R$ 50.000,00
passam pela anuéncia da Consultoria Juridica e
da Presidéncia do TJCE.

Arrecadacdo e Cobranca

Durante o biénio, as seguintes atividades foram
realizadas:

- Com a cobranca e 0 monitoramento
efetuados pelo Fermoju aos 632 Cartérios do
Ceard, obteve-se uma adimpléncia de 97 %,
estando somente 3% das serventias
inadimplentes, das quais parte esta
cumprindo acordos e as demais ndo recebem
selos extrajudiciais distribuidos pelo proprio
Fundo, estando impossibiltadas de
desenvolverem suas atividades;

Manutencbes e melhorias no sistema de
controle de selos judiciais utilizado pelas
serventias judiciais;

Agilidade, praticidade e eficiéncia na distri-
buic&o e cobranga dos selos extrajudiciais;
Atendimentos diversos aos usuarios do
Sistema de Selos Judiciais da Capital e do
Interior, incluindo o cadastro de usuarios e
esclarecimentos de duavidas quanto a
utilizacao do referido sistema;

Controle da arrecadagdo mensal do Fermoju
junto as serventias extrajudiciais através de
relatorios gerenciais, Possibilitando
otimizacdo da cobranca mensal, bem como
possiveis periodos pendentes, garantindo a
reducdo da inadimpléncia e consequente
aumento da arrecadacao;

Atendimentos diversos aos usuarios do
Sistema SisGuias Judicial e usuarios externos
guanto a emissdo da guia do Fermoju,
esclarecimento de duvidas sobre custas
judiciais, utilizacdo do Sistema e outras
atividades;

Monitoramento diario da movimentacdo
financeira: arrecadacéo e aplicacoes;
Aplicacdo de recursos com novas taxas de
rendimentos;
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- Cobranca sistemética das  serventias
extrajudiciais, junto a Corregedoria Geral da
Justica;

- Acompanhamento diario das

custas processuais;

Fluxo de caixa diario e acompanhamento dos

indices de aplicacao financeira;

Elaboracéo de balancetes mensais.

- Implantacdo de melhorias de

funcionalidades d&isGuias On Line

Implantacdo de relatério dos atos gratuitos

enviados pelos catorias line

Integracdo com a empresa vencedora da

implantacdo de sistemas informatizados do

TJCE.

Projeto Selo Digital: foram feitos os censos

nos 06 Cartérios considerados do Projeto-

Piloto.

Definicdo e geracdo da documentacédo de

padrbes de dados

receitas de

-

varias

No periodo de junho a setembro/2012 foram
inspecionadas 27 Comarcas, 38 Secretarias de
Vara e 62 Cartorios.

Distribuicdo dos selos

Selos Judiciais

Os selos judiciais de certiddo e autenticacdo séo
controlados e distribuidos pelo Fermoju para
todas as Diretorias de Foruns do Estado do
Ceara. No periodo de fevereiro/2011 a
novembro/2012 foram distribuidos 2.725.278
selos judiciais, dos quais 1.971.830 foram de
Autenticacdo e 753.448 de Certidao.

Selos Extrajudiciais

Com a extingdo do Fundo Especial de Registro
Civil — FERC, o Fermoju passou a realizar a
distribuicdo (venda) dos selos extrajudiciais aos
cartérios, arrecadando no periodo de
fevereiro/2011 a novembro/2012 o montante de
R$ 39.430.747,38 (trinta e nove milhdes,
guatrocentos e trinta mil, setecentos e quarenta e
sete reais e trinta e oito centavos). Vale salienta
gue do valor mensal arrecadado com a venda

dos selos, 85% € utilizado para ressarcimento
dos atos gratuitos praticados pelos Cartorios de




WEEE = S

Registro Civil e 15%
tivo do TJCE.

No periodo de fevereiro/2011 a novembro/2012
foram distribuidos 41.881.600 selos para o0s
diversos cartorios do Estado do Ceara, conforme
demonstrativo abaixo:

para custeio administra-

Quantidade
Distribuida

Tipo de Selo

1. Registral de Distribui¢&o 467.359
2. Reconhecimento de Firma  8.490.903
3. Autenticacédo 26.545.257
4. Certidao/22 Via/Segundo

Traslado 1.379.093
5. Notarial | 947.475
6. Notarial Il 487.409
7. Notarial 1l 59.000
8. Registro Civil, Nascimento

e Obito 366.823
9. 22 Vias de Nasc./Obito e

Averb. Gratuitas 253.621
10. Registral Casamento 97.250
11. Registral — Registro de

Titulos, Doc. Civil e PJ 1.343.055
12. Registral Iméveis | 164.580
13. Registral Imoéveis Il 157.330
14. Reconhecimento de Firmi

— Transf. De Veiculo 1.107.595
15. Notarial IV — Selo Especial  14.850
TOTAL 41.881.600

Desempenho Orcamentario e Financeiro

Do Orcamento

O orcamento do Fermoju, instituido pela Lei n°
14.827, D.O 29/12/2010, para o exercicio de
2011 constou o montante de R$ 185.720.167,00
(cento e oitenta e cinco milhdes, setecentos e
vinte mil, cento e sessenta e sete reais),
destinado aos projetos/atividades, conforme
demonstrado a sequir:

Balancete Orgcamentario — 2011

Dotacédo Fontes de Total
Inicial 2011 Recursos
15 — Depdsitos
Judiciais
185.720.167,00(PIMPJ)

70 — Recursos
Arrecadados

127.335.907,00

66.384.260,00

Balancete Orcamentario — 2012

Inicial 2012 Recursos
15 — Depésitos
Judiciais
195.589.110,05(PIMPJ)

70 — Recursos
Arrecadados

126.058.021,52

69.531.088,53

2011 2012

Dotac&o inicial +
Suplementagao 193.720.167,00200.308.930,60

Despesa empenhad 102.222.556,6: 92.907.829,85
Despesa Realizada 100.398.430,49 79.545.064,70
1.824.126,15 13.362.764,15
91.497.610,36 107.401.101,75

A pagar
Saldo

Da receita Orgamentaria

No periodo de 01/02/2011 a 30/11/2012, o
Fermoju obteve uma arrecadacdo de R$
130.522.978,72 (cento e trinta milhdes,
guinhentos e vinte e dois mil, novecentos e
setenta e oito reais e setenta e dois centavos),

assim distribuidos:

Receitas Arrecadadas - Fonte 70

Descricdo das
Receitas
Custas Processuais

Receitas sobre
Emolumentos

Selos Extrajudiciais

Valores Arrecadados
fev/2011 a nov/2012

53.553.567,29
28.325.250,79
39.629.255,59

Receitas Eventuais 4.024.492,80
Juros e Titulos de 2.831.918,00
Renda

Multa e Juros de More 677.815,65
Indenizacdes 214.073,84
Aluguéis 121.934,84
Flan(;a_s Criminais 3.746,93
Revertidas

Convénio 1.118.644,07
Servu;o_s de~ 22.278.47
Comunicagao

TOTAL 130.522.978
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Receitas de Depositos Judiciais — PIMPJ — Fonte 15
Fevereiro/2011 a Novembro de 2012
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2011 2012

Receita -- Receita --

Depdsito Rendimentos Total Depdsito Rendimentos Total

Judicial Judicial
Jan 1.322.011,05 237.111,76 1.559.122,81 0,00 434.255,58 434.255,58
Fev 5.919.062,5¢ 233.883,21 6.152.945,8( 23.749.153,4( 529.380,0€ 24.278.533,46
Mar 2.116.466,62 284.766,03 2.401.232,65 7.545.114,88 638.411,55 8.183.526,43
Abr 2.928.669,4¢ 233.888,1¢ 3.162.557,6€ 9.969.664,6¢ 601.585,6z 10.571.250,30
Mai 28.086.104,28 432.270,51 28.518.374,79 5.112.041,92 636.833,63 5.748.875,55
Jun 3.632.052,0¢ 534.490,1 4.166.542,17 862.975,04 566.532,2¢ 1.429.507,33
Jul 3.760.860,92 546.774,50 4.307.635,42 8.649.693,41 524.281,91 9.173.975,32
Ago 663.059,5¢ 471.197,4€¢ 1.134.257,0¢ 4.325.305,3: 636.585,32 4.961.890,64
Set 9.596.002,49 672.476,00 10.268.478,49 6.543.058,95 504.858,19 7.047.917,14
Out 7.796.715,87 505.676,05  8.302.391,9( 798.118,61 582.001,65 1.380.120,26
Nov 0,00 504.844,50 504.844,50 478.608,81 478.608,81
Dez -1.928.154,67 486.984,82 -1.441.169,8¢t 0,00
Total 63.892.850,25 5.144.363,15 69.037.213,40 67.555.126,21 6.133.334,61 73.688.460,82

Desempenho Financeiro

Receitas sobre Emolumentos

A% 2010x2011 2011x2012

Jan 909.223,62 889.737,76 -2% 1.153.349,57 30%
Fev 832.155,35 981.746,90 18% 1.304.316,41 33%

Mar 1.201.345,98 1.188.873,73 -1% 1.345.342,94 13%
Abr 1.059.267,56  1.023.487,31 -3% 1.186.531,13 16%

Mai 986.309,26 1.151.986,24 17% 1.553.779,07 35%
Jun 946.869,89 1.357.537,04 43% 1.271.018,76 -6%

Jul 1.155.671,56 1.172.525,69 1% 1.379.441,46 18%
Ago 944.107,77 1.205.548,16 28% 1.644.143,60 36%

Set 1.186.069,18 1.412.787,00 19% 1.251.320,04 -11%
Out 895.702,04 1.161.052,41 30% 1.351.607,41 16%

Nov 848.163,46 1.176.495,95 39% 1.502.914,36 28%
Dez 1.229.936,15  1.549.445,55 26% =

TOTAL 12.194.822 14.271.224 17% 14.943.765 5%

_ [ 941
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Receitas de Custas Processuais

A%
- 2010 2011 A% 2010x2011 2012 2011x2012

1.174.662,68 1.702.193,39 45% 1.977.310,34 16%
Fev 1.408.834,46  2.193.670,33 56% 2.097.778,81 -4%
Mar 1.680.005,04 2.228.444,17 33% 2.218.511,88 0%
Abr 1.639.452,21  1.942.912,19 19% 2.421.748,97 25%
Mai 1.779.293,76 2.413.340,94 36% 3.165.735,64 31%
Jun 1.314.430,01  2.357.517,44 79% 2.686.068,51 14%
Jul 1.940.293,68 2.361.107,24 22% 2.786.185,40 18%
Ago 1.955.439,04  2.322.207,32 19% 3.041.594,30 31%
Set 1.929.039,04 2.494.729,26 29% 2.422.333,56 -3%
Out 1.687.270,49  2.370.574,62 41% 3.233.624,21 36%
Nov 1.747.718,45 2.088.429,92 19% 2.768.480,64 25%
Dez 1.445.828,27  1.961.261,60 36%
TOTAL 19.702.327 24.436.388 24% 28.819.372 18%

Custas X Emolumentos 2012

Més Custas Emolumentos )

Jan 1.977.310,34 1.153.349,57 71%
Fev 2.097.778,81 1.304.316,41 61%
Mar 2.218.511,88 1.345.342,94 65%
Abr 2.421.748,97 1.186.531,13 104%
Mai 3.165.735,64 1.553.779,07 104%
Jun 2.686.068,51 1.271.018,76 111%
Jul 2.786.185,40 1.379.441,46 102%
Ago 3.041.594,30 1.644.143,60 85%
Set 2.422.333,56 1.251.320,04 94%
Out 3.233.624,21 1.351.607,41 139%
Nov 2.768.480,64 1.502.914,36 84%
Dez
TOTAL 28.819.372,26 14.943.764,75

Contrato de Gestao N° 01/2009 — TJ x CGDT

O Tribunal de Justica do Estado do Ceara
visando proporcionar maior seguranca e rapidez
usando os recursos de tecnologia e informacao
ao usuario, idealizou o projeto de implantagédo
do processo judicial e administrativo eletrénicos
e a digitalizacdo de todos o0s processos que
tramitam nas diversas unidades judiciarias do
Estado.

Para atingir o desenvolvimento do Projeto foi
celebrado, com recursos do Programa de

Inovacéo, Desburocratizacdo, Modernizacdo da
Gestédo e Melhoria da Produtividade do Poder
Judiciario do Estado do Ceara (PIMPJ), insti-
tuido pela Lei N°14.415, de 23 de julho de 2009,
o Contrato de Gestao N° 01/2009 entre o Tribu-
nal de Justica do Estado do Cear& e o Centro de
Gestdo e Desenvolvimento  Tecnoldgico
(CGDT), associacdo civil, sem fins lucrativos,
gualificada como Organizacdo Social, que tem
por finalidade a promocdo do desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, com énfase na Techo-
logia da Informacéo e Comunicagéo (TIC).
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O referido contrato de gestado foi celebrado em
06/10/2009, findando em 06/08/2011, tendo

como entidade supervisora a Secretaria de
Planejamento e Gestdo do Estado do Ceara
(Seplag), como interveniente técnica a Etice,

contando também com uma Comisséo de
Avaliacdo responsavel pela fiscalizacéo,

avaliacdo e acompanhamento dos resultados,
composta por membros da Seplag, Etice, CGDT
e TJCE.

O valor previsto para desembolso, de acordo
com o 1° Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo
N° 01/2009, celebrado em 27/10/2010 foi de R$
61.706.211,99 (sessenta e um milhdes,
setecentos e seis mil, duzentos e onze reais e
noventa e nove centavos), tendo sido repassada a
importancia de R$ 750.000,00 (setecentos e
cinquenta mil reais), em 2009 e R$
37.252.089,62 em 2010. N&o houve repasse
durante o exercicio financeiro de 2011.

No exercicio de 2012 foi realizada avaliagéo
pela Comissdo de Avaliagcdo, considerando
concluidas as atribuicdbes que lhe foram
conferidas através da Portaria n°® 463/2011 da
Presidéncia deste Tribunal de Justica.

Consideracdes Finais

O Fermoju €é uma entidade propria,
juridicamente independente, com registro de
CNPJ e CGF, néo recebendo transferéncia de
recursos institucionais de nenhum 6rgdo. Tem
como fontes de arrecadagdo: 100% das taxas
judiciérias, receitas de custas judiciais e percen-
tual dos emolumentos de protestos, escrituras e
registros publicos; multas aplicadas pelos juizes
Nos processos civeis; taxas de inscricdo em
concursos publicos realizados pelo Poder
Judiciario, recursos originarios da area judicial,
entre outras.

Também administra, fiscaliza e recupera re-
cursos variaveis arrecadados, com acompa-
nhamento de 632 cartérios ativos no Estado.
Anualmente, elabora relatério de sua Gestao
que, por sua vez, é fiscalizado pelo Tribunal de
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Contas do Estado (TCE), pela Assembleia
Legislativa e pelo préprio TICE. Ressalte-se que
o Fermoju realiza, ainda, o controle de custeio e
investimento (empenhos, pagamentos, balan-
cetes) através do Sistema Integrado de Conta-
bilidade (SIC) da Secretaria da Fazenda Est-
adual (até 31.12.2011) e pelo S2GPR (Sefaz)em
2012.

Para concepcdo do desenvolvimento do Poder
Judiciario cearense, foi instituido PIMPJ, criado
pela Lei n® 14.415, de 23/07/2009, com a
finalidade de otimizar os gastos e as receitas,
aumentar a capacidade de investimento, além de
melhorar a qualidade dos servicos prestados e 0
desempenho dos resultados institucionais, por
meio de atividades inerentes ao PIMPJ,
notoriamente com automatizacao e
informatiza¢do dos procedimentos.

No exercicio de 2011, o Fermoju iniciou a
Gestdo com um saldo financeiro de R$
7.363.881,68 (sete milhdes, trezentos e sessenta
e trés mil, oitocentos e oitenta e um reais e sés-
senta e oito centavos), decorrente de méritos
proprios e de R$ 50.976.844,13 (cinquenta
milhdes, novecentos e setenta e seis mil, oito-
centos e quarenta e quatro reais e treze centa-
vos), referente aos depésitos judiciais do PIMPJ.

O PIMPJ foi operacionalizado pelo Banco do
Nordeste do Brasil, mediante o contrato n°
79/2009, e os recursos eram 100% aplicados em
investimentos e virtualizagdo do Poder Judi-
ciario, contudo o BNB manifestou desin-teresse
na manutencdo do contrato o qual expirou em
27.11.2012. Assim, o TJCE esta providenciando
junto ao Banco do Brasil e & Caixa Econémica
Federal propostas para assumirem a
administracdo financeira da Conta Unica dos
Depdsitos Judiciais. Com término do Convénio
com o Banco do Nordeste, houve a transferéncia
do montante de R$ 7.588.672,52 (sete milhdes,
qguinhentos e oitenta e oito mil, seiscentos e
setenta e dois reais e cinquenta e dois centavos)
em 27.11.2012 para a Conta Gestdo do Fermoju
para pagamentos de despesas ja comprometidas.
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Secretaria de
Gestao de Pessoas

s competéncias da Secretaria de Gestdo deervidores de 5% (cinco por cento), o valor da
Pessoas estdo expressas na Portaria holsa foi alterado para R$ 688,44 (seiscentos e

722/2011 de 30/05/2011, publicada no oitenta e oito reais e quarenta e quatro centavos).
Diario da Justica de 31/05/2011. Com base na antecidada Resolucéo, foi concedido,

ainda, o auxilio-transporte no valor de R$ 4,00

. (quatro reais) por dia efetivamente estagiado. A

Composicao do Quadro . de janeiro de 2012, com o reajuste de 7%

de Pessoal do Poder Judiciario aplicado a remuneracgio do servidor, o valor da

bolsa passou para R$ 736,63 (setecentos e trinta e
O Poder Judiciario do Estado do Ceara conta COMqis reais e sessenta e trés centavos).

um total de 384 magistrados ativos, dentre os

quais 42 sdo desembargadores e 342 sdo juizezomando-se ao valor da bolsa de R$ 736,63 (fix0)
Além destes, fazem parte do quadro do TribunaP valor do auxilio-transporte (variavel), o total

3.140 servidores efetivos ativos, 447 exclusivalPercebido pelos estagiarios de nivel superior do
mente comissionados, 1012 terceirizados, 509 JCE fica em torno de R$ 824,63, conforme a

estagiarios, além de 174 militares e 72 servidore§€guéncia do estagiario e tendo por base 22 dias
a disposicio deste Poder, com posicdo erHt€iS N0 més. Até o momento, ja foram celebrados

26/12/2012. convénios com 16 (dezesseis) Instituicbes de
Ensino Superior da Capital e do Interior do
Estado, a fim de suprir parte da demanda das
unidades jurisdicionais e promover a formacao
dos estudantes, preparando-os para atender as
reais necessidades do mercado de trabalho.

Proporcéo de Pessoal do
Poder Judiciario do Ceara

7 80%

‘ 17,65% ’ Vale salientar, ademais, a existéncia do Convénio
596%!' de n°® 38/2010 celebrado entre o Tribunal de
0 756/%8 81% 3, O % Justu;g e.a'l Universidade de. Fortaleza (Unifor), o
= Desembargadores = Juizes qual viabiliza, para os servidores do TJCE que
= Servidores Comissionados . . . .
Terceirizado Militares estejam regularmente matriculados na Universi-

dade, a realizacdo de estagio obrigatério e ndo
Estagiarios remunerado junto ao TJCE, propiciando-lhe
adequada formacao profissional teérico-pratica.

A Resolugdo n° 06/2010, de 25/03/2010,
publicada no DJE em 26/03/2010, dispbe sobre o
valor da bolsa concedida aos estudante
universitarios no ambito do Poder Judiciério. A k
partir de 1° de janeiro de 2011, com o reajuste do%ornallsmo,

Poder Judiciario cearense conta, hoje, com
émlversnanos dos cursos de Direito, Adminis-
tracdo, Psicologia, Pedagogia, Servico Social,
Ciéncias Contabeis, Engenharia

o7 L
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Elétrica e Arquitetura, atuando nos féruns doNos termos do Convénio de Cooperacdo Técnica

interior do estado, Forum da capital,

Juizado:® 04/2011 (Projeto Primeiro Passo), celebrado

Especiais, Forum das Turmas Recursais, Tribunatntre a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
de Justica e Escola Superior da Magistratura.

Social (STDS), por seu Nucleo de Iniciacdo
Profissional (NIPRO) e o Tribunal de Justica do

Relacéo dos conveénios celebrados entre 0 TICE gqiado do Ceara (TJCE), publicado do DJ de

e as Instituicdes de Ensino

19/09/2011 — péag. 8, cujo objeto é proporcionar

Instituicdo de Ensino Superior estagio aos alunos com idade minima de 16 anos e

Universidade Federal do Ceara (UFC)
Faculdade Catdlica Rainha do Sertao
Faculdade Luciano Feijao (FLF)

Fac. de Filosofia, Ciéncias e Letras de Cajazeiras

(FAFIC)
Faculdade Grande Fortaleza (FGF)

Fundagéo Universidade Estadual do Ceara
(FUNECE)

Faculdade Cearense (FAC)

Universidade Regional do Cariri (URCA)
Unifor (Servidores)
Faculdades Nordeste (FANOR)
Universidade de Fortaleza (UNIFOR)
Faculdade Sete de Setembro (FA7)

Faculdade Integrada do Ceara (FIC)
Faculdade Christus
Universidade Estadual Vale do Acarau (UVA)
Faculdade Farias Brito (FFB)

Fev
Mar
Abr
Mai
Jun
Jul
Ago
Set
Out
Nov
Dez

458

450
430
435
457
471
480
482
491
470
470

Numero de Estagiérios e
valor gasto com as Bolsas no biénio

2011

325.382,32

456

2012

376.655,23 de novos terceirizados no SIRH, informagao sobre

372.510,47 457 363.973,72
407.383.89 acordo com informacfes prestadas pela Secretaria

360.761,53

482

361.216,97 469 378.557,45 _
396.468.09 memorandos e informacdes, acompanhamento de

364.943,02

479

369.974,90 471 389.307,95

383.296,71

476

394.658,55

380.582,16 464 386.457,80

390.191,51

499

358.327,95 509 412.566,24

361.288,12

511

méaxima de 21 anos, regularmente matriculados no
ensino médio de escola publica e dos anos finais
da educacéao de jovens e adultos, o TICE concede
diretamente aos vinte estagiarios, a titulo deahols

a importancia mensal de R$ 291,37 (duzentos e
noventa e um reais e trinta e sete centavos) mais
auxilio-transporte no valor de R$ 2,00 (dois reais)
por dia estagiado.

Terceirizacao

O Nucleo de Terceirizacéo faz parte da Divisdo de
Pessoal do Departamento de Gestdo de Pessoas,
sendo responsavel por auxiliar na Gestdo de
contratos de prestacdo de mao-de-obra celebrados
entre as empresas terceirizadas e o Tribunal de
Justica.

As atividades que sdo desenvolvidas pelo setor
sdo: acompanhamento dos contratos, controle e
informacdo de solicitacbes de pagamento e
pedidos de ressarcimento de didrias conforme as
informacdes das unidades competentes, bem como
encaminhamento para as empresas, emissao de
planilhas referentes ao pagamento dos fatu-
ramentos mensais dos contratos vigentes, cadastro

multas de transito dos condutores de veiculos de
de Administracdo, expedicdo de oficios,

limite contratual, elaboracdo de relatorios e
atendimento ao publico.

Rescisao dos funcionarios da CRR

406.644,96 A empresa CRR Construcdes e Servigos Ltda.,

detentora dos contratos n° 29/2007 (Administra-

400.346,97 tivo) e n® 97/2005 (Asseio), decretou faléncia no
494 397.902,02 505 399.327,14

Total

4.426.378,68

4.712.347,99

final do ano de 2010, deixando de cumprir com
todas as obrigacbes trabalhistas de seus
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funcionarios que ora prestaram servigos no TJCE.. Readequacgdo das fungbes de Condutores de

Em virtude disso, entre o final de 2010 e o inicio  Veiculos:

de 2011, o TJCE procedeu com o pagamento da, Aditivo alterando nimero de vagas dos

multa dos 40% do FGTS para os ex-funcionarios contratos de Condutores de Veiculos a fim de

da CRR lotados no TJCE, homologacdo da adequar nova necessidade;

rescisao dos ex-funcionarios da CRR, pagamento, Recebimento e encaminhamento de no minimo

das verbas rescisorias dos funcionarios da CRR 80% dos processos no CPA em, no méximo, 5

lotados no DER, Idace, Gabinete do Governador, dias (teis;

Gabinete do Vice-Governador, Cagece e Sohidra. , aAcompanhar os pagamentos das faturas das
empresas terceirizadas;

- Monitorar as vigéncias de contratos de
terceirizados, assim como aditivos;

- Controle de diarias, bem como elaboracéo de

Devido ao descumprimento de clausulas contra- oficios para as empresas solicitando pagamento

tuais, o TICE procedeu com a rescisdo do contrato 92 MesMas; )
de Condutores de Veiculos. realizando o~ Controle de multas, bem como elaboracéo de
pagamento de todas as verbas rescisérias relativas ©ficios para as empresas solicitando pagamento

a esse contrato, Cujo encerramento ocorreu em 9as mesmas; _
setembro de 2011. - Calculo de retencbes a fim de dar andamento

aos processos de Liberacdo de Retencoes.

Rescisdo do Contrato
de condutores de Veiculos mantido
com a empresa Captar Servigos Técnicos

Licitacbes
Termos de Referéncia
No decorrer do biénio 2011-2013 foram realizadas

licitacbes para prestacdo de servicos de mao-d&laboracdo do Termo de Referéncia para
obra especializada nas areas de Educac&o Apo%)ntratagéo de Assessor Juridico e Estatistico para

Operacional e Condutores de Veiculos. 0 PRONASCI, bem como para processo de
licitacdo dos contratos de Apoio Operacional,

Gestéo de Contratos  Educagdo e Condutores de Veiculos. Além disso,

Durante o biénio 2011-2013, foram realizadas agouve a elaboragéo do modelo padrdo dos Termos

seguintes acdes no que diz respeito a Gestédo (ﬁjc? Referencia.

contratos: Posse de Concursados

- Aditivo alterando numeros de vagas dosQ Servico de Recrutamento e Selecdo é uma
contratos de Asseio e Conservacdo, Apoio nidade integrante do Departamento de Gestdo de
Gestao e Auxiliar de Apoio Administrativo; Pessoas do Poder Judiciario do Estado do Ceara,

- Aditivo prorrogando os contratos de Asseio egp qual compete acompanhar 0S concursos
Conservacéao, Cerimonial, Saude, Informaticapablicos para o provimento de cargos ou fungdes.
Apoio a Gestdo e Auxiliar de Apoio Em 2011, foram nomeados 185 (cento e oitenta e
Administrativo; cinco) candidatos com lotacdo no Tribunal de

- Reajuste e reequilibrio dos contratos de ApoiaJustica, no Forum Cldévis Bevilaqua e nas
a Gestdo, Auxiliar de Apoio Administrativo € Comarcas do Interior do Estado, distribuidos entre
Informatica, os cargos de Analista Judiciario - Area Judiciaria,

- Solicitagdo de reajuste dos contratos de Asseidnalista Judiciario — Execucdo de Mandados,
e Conservagédo, Cerimonial e Saude; Técnico Judiciario — Area Judiciaria, Analista

- Solicitacdo de reajuste para contrato relativo &udiciario — Area Técnico - Administrativa,
dispensa de licitacdo de Apoio Operacional eTécnico Judiciario - Area Técnico -
Educacéo; Administrativa. Na atual Gestdo, 117 (cento e

[ 99
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dezessete) servidores tomaram posse iniciandagosto de 2009, publicado no Diario da Justica de
efetivamente o pleno exercicio de suas fun¢desl8 de agosto de 2009, republicado no Diério da

conforme discriminacéo na tabela que segue:

Servidores Empossados

Analista - Area Judiciaria

Judiciaria Interior 29 7
Execucdo de .
Mandados Interior 33 21

Analista - Area Técnico-Administrativa

Administracao Capital -TJ 9 -
Arquitetura Capital -TJ 1 -
Computacéo Capital -TJ 9 7
Engenharia Mecénica Capital - TJ 1 1
Engenharia Civil Capital -TJ 1

Engenharia Elétrica Capital -TJ 1 4
Ciéncias Contabeis Capital -TJ 1 -

Psicologia Capital - TJ 4 1
Jornalismo Capital -TJ 1 3
Pedagogia Capital - TJ - 7
Técnico - Area Judiciaria
Judiciaria Interior 21

Técnico - Area Técnico-Administrativa

Desenho Auxiliado po Capital - TJ 1 6

Computador

Manutencéo Capital - TJ 3 16

Hardware e Software Capital - TJ 2 13
Total - 117 86

Justica do dia 26 de agosto de 2009, prorrogado
por 02 (dois) anos, conforme Sesséo Ordinaria n°
05/2011, do Orgdo Especial, publicada no Diario
da Justica do dia 05 de agosto de 2011.

As 200 (duzentas) vagas que foram computadas
para o concurso publico, cujas regras foram
definidas pelo supracitado edital, bem como as
600 (seiscentas) vagas criadas pela Lei estadual n®
14.786/2010, de 17 de agosto de 2010, publicada
no Diario Oficial do Estado no dia 17 de agosto de
2010 foram preenchidas conforme a seguinte
tabela:

Exercicio

Analista Judiciario 545 717
Técnico Judiciario 255 272 141
Total 800 989 586

Conforme determinacdo do art. 5°, § 1° da Lei n°
14.128, de 6 de junho de 2008, a lota¢do basica
das Unidades Judiciarias das Comarcas do Interior
do Estado sera composta, ho minimo, por 04
(quatro) servidores, bem como da Capital que sera
composta, ho minimo, por 08 (oito) servidores.
Ressalta-se que os critérios para lota¢gdo dos novos
servidores baseou-se no cumprimento da Lei n°
14.128/2008, bem como priorizar as Comarcas
gue nao tinham Oficial de Justica/Analista
Judiciario - Execucdo de Mandados. Embora o

Em 2012, foram nomeados 148 (cento e quarentasferido concurso ainda esteja vigente, ndo ha
e oito) candidatos com lotacdo no Tribunal demais nenhum candidato para ser convocado, pois
Justica, Forum Clovis Bevilaqua e nas comarcagyqg o cadastro de reserva foi exaurido, inclusive
do interior do Estado, sendo que 86 (oitenta § seigom as convocacdes dagueles que solicitaram a
servidores tomaram posse iniciando 0 plengneiysso de seus nomes nos finais das varias. listas

exercicio de suas funcgodes.

Assim, diante deste cenério, foram mapeadas as

Esta em vigéncia o Concurso Publico paraagas existentes a partir de aposentadorias,
provimento de vagas em cargos de nivel superior gyoneracées e falecimentos, as quais deverdo ser

médio, conforme Edital n° 1, de 31 de julho de
2008, publicado no Diario da Justica do dia 1° deaprovado

agosto de 2008, retificado pelo Edital

providas por um novo concurso, cujo projeto ja foi
mas que depende de liberacédo

n® 2, de O%rgamentéria para o ano de 2013, visto que seréo

de agosto de 2008, publicado no Diario da Jus“%fertadas, aproximadamente, 360 (trezentos e
do dia 05 de agosto de 2008 e homologado €Messenta) vagas.

sessao realizada no Tribunal Pleno de 13 de

—[100 1




Progressdo | Progresséao
Portaria Publicacéo por por Implantacéo
Antiguidade | Desempenho

342/2012 07/03/2012 39 - -
343/2012  07/03/2012 - 121 - R$ 2.592.786,50
386/2012 13/03/2012 - 631 -
995/2012 18/06/2012 - - 532 R$ 1.214.898,58
1444/2012  30/08/2012 69 - - -

Total 108 752 532 R$ 3.807.685,08

1392
Ascensao Funcional Adicional de Especializacao

Consiste na implantacdo em folha de pagamentd lei n° 14.86, de 13 de agosto de 2010, que
de ascensdao funcional pelos critérios de promocadispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
e de progressdo por antiguidade e desempenh®emuneracdo dos servidores do Quadro Il -
com uma repercussdo de R$ 3.807.685,08 (tréBoder Judiciario do Estado do Ceard, no Art. 9
milhdes, oitocentos e sete mil, seiscentos e aitentdetermina que o Adicional de Especializacédo
e cinco reais e oito centavos) relativas ao(AE), incidird, exclusivamente, sobre o venci-
intersticio 2010-2011, contemplando 1.392 (ummento-base do servidor, da seguinte forma: 12,5%
mil, trezentos e noventa e dois) servidores efstivo (doze inteiros e cinco décimos por cento), em se
do Tribunal de Justi¢ca, distribuidos conformetratando de titulo de Doutor, 10% (dez por cento),
tabela acima. em se tratando de titulo de Mestre e 7,5% (sete
virgula cinco por cento), em se tratando de
Certificado de Especializagdo. Atualmente, 334

Adicional de Qualificacio (Irézentos e trinta e quatro) servidores percebem a
referida gratificacéo.

Instituido pela Lei n° 13.838, de 24/11/2006, o
Adicional de Qualificacdo se constitui em um

acreéscimo de 60% sobre o vencimento-base dogos termos da Lei estadual n° 13.363/2003,
servidores com diploma em nivel de yigciplinada no ambito do Poder Judicidrio pelas
especializagéo, 80% em nivel de mestrado e 100%850|UQ6€S de n° 17/2007, 13/2009 e 15/2009, foi
em nivel de doutorado. No ano de 2011, foranygncedido aos servidores lotados no Tribunal de
concedidos 46 (quarenta e Seis) NOVaSygica comarcas do Interior e Férum Clévis
gratificagbes a titulo de Adicional de Qualificagédo Bevilagua auxilio-alimentacio no valor de R$
no percentual de 60%, através da Portarigjg oo nor dia atil trabalhado para servidores que
496/2011. Atualmente, 207 (duzentos e setehercepem remuneragdo bruta mensal de até R$
servidores percebem o referido adicional. 4.240,00 e R$ 10,00 para aqueles servidores com
remuneracdo mensal acima deste valor, conforme
segue:

Auxilio Alimentacao
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2011 2012

Més I I
Valor Pago Valor Pago
Qtde (R$) Qtde )

Jan 3162 650.465,003276 632.580,00
Fev 3332 719.030,00 3341 616.615,00
Mar 3395 801.625,00 3355 756.720,00
Abr 3386 734.085,00 3388 666.960,00
Mai 3344 841.320,00 3390 769.405,00
Jun 3353 798.170,00 3342 708.040,00
Jul 3191 656.735,00 2294 621.710,00
Ago 3404 831.285,00 3501 754.470,00
Set 3369 798.060,003398 645.920,00
Out 3290 698.610,00 3435 741.030,00
Nov 3738 736.895,00 3427 669.490,00
Dez 3379 765.915,00 3415 678.645,00
Total 9.032.195,00 8.261.585,00
Vale-Transporte

Em consonancia com a Lei estadual n® 11.601/89
regulamentada pelas Portarias n° 322/2007 e
1.459/2008, foi concedido, aos servidores lotado
no TJCE, comarcas do Interior e Forum Clévis
0 beneficio do vale-transporte,
rotag

Bevildqua,
excetuados aqueles contemplados por

custeadas pelo Poder Judiciario.

Jan

2011 2012

Valor Pago Valor Pago

301 18.883,20 240  16.290,00
Fev 295 18.792,00 238 18.271,00
Mar 269 22.962,50 235 20.675,00
Abr 257  20.447,10 227 18.755,00
Mai 253 22.776,80 226  19.547,00
Jun 263 22.994,40 224 17.880,00
Jul 267  20.505,40 223  18.114,00
Ago 267 23.122,40 223 20.184,00
Set 268 22.751,40 141  10.815,00
Out 262 20.687,00 149 13.957,00
Nov 256  20.385,00 148  12.456,00
Dez 250 20.936,00 156 12.912,00
Total 255.243,20 199.856,00
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Diferenca de Entrancia

Pagamento de diferenca remuneratéria pela
respondéncia por Secretaria de Vara em comarca
de entrncia superior. No exercicio de 2011,
foram implantados em folha 195 pagamentos,
totalizando um montante de R$ 261.607,87
(duzentos e sessenta e um mil, seiscentos e sete
reais e oitenta e sete centavos). No exercicio de
2012, foram implantados em folha 49 pagamentos,
totalizando um montante de R$ 101.907,93 (cento
e um mil, novecentos e sete reais e noventa e trés
centavos).

Substituicao de
Cargo Comissionado

ré]ratificag:(”)es de substituicdo de cargo em

Regulamentada no ambito do Poder Judiciario
pela Resolucdo 10/2008, de 24/04/2008, a
gratificagdo  por  substituicdo de  cargo
comissionado é paga por ocasiao de substituicbes
nos casos de afastamentos e impedimentos legais.
No periodo de janeiro a dezembro de 2011, foram
Implantadas em folha 609 (seiscentos e nove)

comissdo em decorréncias de afastamento de seus
titulares por motivo de férias e demais
afastamentos superiores a 30 dias que totalizaram
m R$ 1.756.735,45 (um milhdo, setecentos e
cinquenta e seis mil, setecentos e trinta e cinco
reais e quarenta e cinco centavos), incluindo
valores referentes a exercicios anteriores. J& em
2012, foram implantadas em folha 647 (seiscentos
e quarenta e sete) gratificacBes que totalizaram em
R$ 1.960.339,63 (um milhdo, novecentos e
sessenta mil, trezentos e trinta e nove reais e
sessenta e trés centavos).

Gratificacao por
Alcance de Metas (GAM)

A Presidéncia do Tribunal de Justica do Ceara
regulamentou os critérios para concessdo da
Gratificacdo por Alcance de Metas (GAM). As
normas constam da Portaria n® 1616, publicada em
08.11.2011 e Portaria n° 1746, publicada em
29.11.2011, no Diario da Justica Eletrénico.
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2011 - Institucional 2011- Unidades 2012 - Institucional 2012- Unidades

gl 0 e e Y

Jan 3063 2.774.152,41 3418 3.486.632,07 3034 1.867.728,07

Fev 3129 2.970.806,6¢
Mar 3168 2.993.558,10
Abr 3172 2.998.804,6¢
Mai 3173 2.987.572,15
Jun 3185 2.994.233,4¢
Jul 3192 2.994.777,54

3417 3.483.924,1¢ 3034 1.866.935,06
3425 3.482.697,27 3049 1.871.395,09
3427 3.520.669,87 3054 1.896.563,91
3460 3.541.924,85 3079 1.907.375,88
3465 3.545.890,5( 3087 1.910.078,27
3488 3.574.315,96 3100 2.215.843,01
Ago 3198 3.003.811,5¢ 3502 3.591.089,3¢ 3109 2.896.816,91
Set 3197 2.996.625,19 3501 3.594.937,44 3108 2.911.931,56
Out 3192 2.995.448,8: - 3499 3.591.958,6¢ 3105 2.911.132,65
Nov 3418 3.256.997,00 3030 1.678.743,49 - - -
Dez 3415 3.257.283,2: 3031 1.679.099,9¢ - . .
Total 36.224.070,77 3.357.843,44 35.414.040,14 2.225.800,41

Tem direito & GAM os servidores efetivos, que  1/10/2011, publicada no Diario da Justica

se encontram no Plano de Cargos, Carreiras e Eletrdnico em 9/9/2011.

Remuneracéo dos servidores do Quadro Il do
. . 2011 2012

Judiciario do Ceara e os ocupantes de cargos em A

comissdo. Ainda de acordo com a Portaria, a

Gratificacdo sera baseada na avaliacdo dos
resultados alcancados pelo Poder Judiciario, a

Valor Pago Valor Pago

419  247.495,17

partir da perseguicio dos objetivos estratégicos e Fev - - 418 247.127,08
do alcance das metas da unidade judiciaria ou  Mar - - 429  252.044,65
administrativa a que o servidor esteja vinculado. ~~ Abr - - 429 258.730,81
A Comissdo Gestora da GAM (Coges), foi Mai - - 428  257.888,60
instituida através da Portaria n°® 1748/2011, de ~ Jun - - 423 255.131,78
29 de novembro de 2011. Os valores pagos aos  Jul - - 429 259.074,81
servidores com a instituicio da GAM Ago - = 429 259.071,81
encontram-se na tabela acima. Set - - 428 259.889,99

I ~ . . Out 378 202.025,22 432 262.041,41
Gratificacao de Estimulo a Nov 376 201.406.69 - ]

Interiorizacao Dez 418 221.35328 - -
Total 624.785,19 2.558.496.11

Criada com o objetivo de estimular a lotacdo de
servidores em comarcas do Interior do Estado

gue apresentam condicdes menos favoraveis, Enquadramento ao
oferecendo-lhes compensagao financeira, Novo Plano de Cargos,
fortalecendo a estrutura de pessoal dessas Carreiras e Remuneracio

unidades e otimizando a entrega da prestagéo
jurisdicional a sociedade. O pagamento da Através da Lei estadual n® 14.982/2011, houve a

Gratificacdo de Estimulo & Interiorizacio ¢ alteracdo da Lei n° 14.786/2010, que dispos

disciplinada pela Portaria n° 1246/2011, de Sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracédo, prorrogando por 60 dias, apds a
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data de sua publicacdo, o prazo para
manifestacdo de opgéo pelas regras do novo
PCCR. Tal iniciativa se justificou pela demanda
significativa de servidores que, apds o0 prazo
estabelecido em lei, tiveram suas solicitacdes de
desisténcia do termo de ndo opcédo indeferidas
por falta de amparo legal.

Em outubro, houve a implantagdo do enqua-
dramento de 265 (duzentos e sessenta e cinco)
servidores, com uma repercussdo de R$
1.426.886,45 (um milhdo, quatrocentos e vinte e
seis mil, oitocentos e oitenta e seis reais e
guarenta e cinco centavos), valor correspondente
as diferencas do periodo de janeiro a outubro de
2011. Ja a diferenca relativa ao periodo de junho
a dezembro de 2010, importou em R$
1.189.830,06 (um milhdo, cento e oitenta e nove
mil, oitocentos e trinta reais e seis centavos),
incluindo décimo terceiro salario.

Débitos Remuneratorios

Em 2012, a Secretaria de Gestdo de Pessoas
colocou em pratica medidas que resultaram

numa substancial diminuicdo na geracdo de

novos débitos, bem como perceptivel reducéo de
débitos antigos para com erario, quais sejam:

1) Os processos com situacbes que
potencialmente podem gerar novos débitos
(exoneracdes, suspensfes de vinculos, licengas
para trato de interesse particular, dentre outros),
sdo encaminhados diretamente do Servigo de
Protocolo ou da Unidade Administrativa do
Departamento de Gestdo de Pessoas, para a
Divisdo de Folha de Pagamento, para fins de
exclusdo imediata de folha, em observancia a
Portaria n® 1.407 /97;

2) Nas situacBes em que 0s ex-servidores com
provaveis débitos remuneratérios fazem jus a
verbas rescisoérias/saldo remuneratorio séo efeti-
vadas as devidas compensacfes, conforme a
peculiaridade de cada situacdo, proporcionando
a reducéo dos débitos;

3) Com relacdo aos débitos de pessoas
convocadas por Edital e que ainda nao ressar-
ciram ao Tribunal de Justica, os processos estdo
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sendo encaminhados a SEFIN, para inscricdo na
divida ativa, observando-se as peculiaridades de
cada situagao, tendo em vista que alguns solici-
taram parcelamento ou que o devedor entrou
com pedido de reconsideragao;

4) Convocacdo periddica, por meio de Edital,

das pessoas comunicadas por oficio e apés
decorrido o prazo para manifestagdo, a

realizacdo da inscricdo na divida ativa, obser-

vando as peculiaridades de cada situagao, pelos
fatos descritos anteriormente;

5) A partir de outubro/2012 o pagamento dos
débitos estd sendo realizado por meio da emis-
sdo de DAE, com um cédigo de receita (n° 7510)
criado exclusivamente pela Secretaria da Fazen-
da, para restituicdo de débitos do Tribunal de
Justica do Estado do Ceard, proporcionando a
conferéncia dos pagamentos de débitos
realizados;

6) Tendo em vista as mudancas ocasionadas no
processo de restituicio de débitos remunera-
térios, o Departamento de Gestdo de Pessoas
criou um novo oficio para comunicacdo dos
possiveis devedores, a fim de restituir os valores
pagos indevidamente, com as orientacées sobre
a forma de quitacdo de débitos;

7) Em outubro de 2012 foi iniciado um Projeto
de redesenho do processo de débitos remune-
ratérios, composto por membros da Secretaria de
Gestdo de Pessoas e da Secretaria Especial de
Planejamento e Gestdo visando a alcangar o
objetivo estratégico de “Buscar a Modernizacao
Continua”, promovendo a celeridade na recu-
peracao dos valores pagos indevidamente.

Parcela Autonoma de
Equivaléncia

A Resolucédo n° 16, de 09 de dezembro de 2010,
disciplinou o pagamento de diferengas

remuneratorias relativas a Parcela Autbnoma de
Equivaléncia (PAE), devidas a magistrados

ativos e inativos do Poder Judiciario do Estado
do Cear4d, bem assim as pensionistas de
montepio.




TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA

—-u_‘_—-«-’—"‘"""—'—" =

Conforme art. 1°, alterado pela Resolucdo n°
06/2011, de 15 de setembro de 2011, o
pagamento do valor devido sera realizado em 56
(cinquenta e seis) parcelas, com inicio em
fevereiro de 2011 e término em margo de 2016.

Valor Pago

fev/11 1.816.192,04
Za out/11 469 1.678.540,61
32 nov/11 442 1.485.805,93
42 dez/11 461 1.649.885,33
52 dez/11 468 1.580.571,22
62 jan/12 475 1.667.480,72
72 fev/12 483 1.797.110,60
82 mar/12 487 1.699.484,98
92  abr/12 486 1.642.636,19
108 mai/l12 486 1.646.390,48
118 jun/12 486 1.655.817,58
128 jul/12 487 1.662.588,31
132 ago/12 487 1.667.261,17
142 set/12 490 1.871.399,16
152 out/12 490 1.700.932,95
162 nov/12 490 1.713.009,81
178  dez/12 490 1.722.260,20
Total 28.657.367,28

No exercicio de 2011, por intermédio das Leis
Estaduais n° 15.007 e 15.008, de 04 de outubro
de 2011, foram autorizados os pagamentos de 05
(cinco) parcelas da PAE, resultando em um
montante de R$ 8.210.995,13 (oito milhdes,
duzentos e dez mil, novecentos e noventa e
cinco reais e treze centavos).

Nova
Jornada de Trabalho

Com a Lei Estadual n°® 14.786/2010, a jornada de
trabalho para os ocupantes dos cargos efetivos e
de funcgbes foi fixada em 40 (quarenta) horas

semanais, entretanto sua implantacdo ficou

condicionada a disponibilidade or¢camentéaria e

financeira.

A administracdo do TJCE envidou todos os
esforcos para garantir a implantacdo das 40
horas, negociando, com os Poderes Legislativo e

Executivo, a disponibilidade orcamentaria e
financeira, mesmo apds corte por parte da
Assembleia Legislativa no Orgamento do
Judiciario cearense, no montante de R$
129.171.000,00 (cento e vinte e nove milhdes,
cento e setenta e um mil reais).

O TJCE, em marco de 2012, encaminhou a
Mensagem n° 04, de 15 de abril de 2011,
visando a adequacdo da implantacdo das 40
horas as condi¢cdes orcamentarias disponiveis,
gue foi convertida na Lei n°® 15.146, em 14 de
maio de 2012, e autoriza a implantacdo das 40
horas em 2012, atendidas as condi¢cdes de
parcelamento e assegurando 0S recursos
financeiros necessarios a adocdo da nova
jornada de trabalho, integralmente, até julho de
2014, importando em, aproximadamente, R$
105.000.000,00 (cento e cinco milhdes de reais).

A Resolugdo n° 03/2012, do Orgdo Especial,
regulamentou a jornada de trabalho no ambito
do Judiciario cearense e a Portaria n° 903/2012,
em consonancia com a Lei n° 15.146/2012,
disciplinou a nova carga horaria, com inicio a
partir de 1° de julho de 2012 e implantacéo
definitiva do regime de 40 horas a partir de 1° de
julho de 2014.

Banco de Horas

O Banco de Horas previsto no § 5° do art. 6° da
Lei n° 14.786/10, instituido como forma de
compensacdo para trabalhos realizados que
excederem a carga horéria padrao, foi
disciplinado pela Portaria n°® 903/2012 e suas
alteracBes, com efeitos a partir de 1° de julho de
2012.

Comissdo Permanente de Aposentadoria,
Penséo e Abono de Permanéncia no Servico
Publico dos Servidores, Serventuarios e
Magistrados do Poder Judiciario

A referida Comissao foi instituida pela Portaria

N° 1480/2009, de 16 de novembro de 2009, com
0 objetivo de desenvolver uma sistematica de
acOes padronizadas e continuas, possibilitando
agilidade e eficacia da instrugdo dos processos
de aposentadoria e pensbes dos servidores,
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serventudrios e magistrados do Poder Judiciario
do Estado do Ceard. Tem como principais
atribuicoes:

- identificacdo, separacdo e catalogacdo
(atualizacdo) dos processos de aposentadoria
e pensodes existentes e futuros;

- instrucdo e analise dos referidos processos,
bem como todos os expedientes necessarios
(oficios, atos, informacdes, despachos);

- encaminhamento e acompanhamento dos
processos junto ao Tribunal de Contas do
Estado, Secretaria de Planejamento e Gestdo
do Estado e Procuradoria-Geral do Estado.

No biénio, foram expedidos e publicados 186
(cento e oitenta e seis) atos de aposentadoria,
dos quais 79 (cento e quarenta e cinco) relativos
a servidores, 29 (vinte e nove) a magistrados e
12 (doze) a serventuérios da Justica.

Do total de Atos de Aposentadoria publicados,
29 (vinte e nove) foram revisionais com base na
Emenda Constitucional n°® 70/2012.

A Emenda Constitucional n°. 41/2003, de
9/12/2003, assegurou 3 situagdes de concessdo
de abono de permanéncia, em que o Estado
passa a arcar com a contribuicdo previdenciaria
do servidor/magistrado. A primeira nos termos
do 81° do artigo 3°; a segunda, citada nos termos
do 859, artigo 2°; e a terceira, nos termos do §9°,
acrescentado ao artigo 40 da Constituicdo
Federal, pela citada Emenda. No periodo de
2011 a 2012, foram emitidos 149 (cento e
quarenta e nove) pareceres pela Comissao
referentes & concessdo de abono permanéncia,
sendo 108 (cento e oito) favoraveis e 41
(quarenta e um) desfavoraveis.

Projetos

Buscando atender as diretrizes do Plano
Estratégico do Poder Judiciario cearense 2010-
2014 e em consonancia com o0s objetivos
estratégicos “Alinhar pessoas as demandas de
prestacdo de servicos” e “Garantir a valorizacao
dos magistrados e servidores”, a Secretaria de
Gestdo de Pessoas planejou, executou e
acompanhou, no periodo de 2011-2013, 10 (dez)
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projetos de estratégicos ou alinhados a
Estratégia, acompanhados pelo escritorio de
projetos da Secretaria Especial de Planejamento
e Gestéo, a saber:

- Plano de Capacitagao de Servidores;

- Nucleo de Educacao a Distancia,

- Concesséo de Bolsa de Estudos

- Programa de Valorizagao do Servidor;

- Pesquisa de Clima Organizacional;

- Solucdo Integrada em mapeamento de
Competéncias, Avaliacdo de Desempenho,
Ascenséo Funcional e Plano de Capacitacéo;

- Ingresso de Novos Servidores;

- Garantir a Correcdo das Distor¢des
Vencimentais entre Servidores da Capital e
Interior;

- Implantacdo das novas Unidades
Jurisdicionais no Férum Clévis Bevilagua,

- Implantacdo das 40 (quarenta) horas,
parceladamente.

Dessa forma, apresenta-se, no presente relatério,
as acoes realizadas, os resultados alcancados e
as atividades previstas em alguns dos citados

projetos.

Plano de Capacitagéo dos Servidores do
Poder Judiciario 2011-2013

Por meio desse projeto, foi possivel executar
acdes para desenvolver as competéncias dos
servidores do TJCE, integrando capacitacao,
aperfeicoamento e qualidade de vida, a fim de
promover o crescimento pessoal e profissional
necessarios a melhoria da prestacdo jurisdi-
cional, por meio de cinco areas do conheci-
mento: juridica, técnico-administrativa, tecnolé-
gica, educacdo e comportamental, Gestdo e
gualidade.

Esse trabalho teve como base o Levantamento
de Necessidades de Treinamento (LNT), dispo-
nibilizado, pela primeira vez, em formato de
formulario eletrénico na intranet, em junho de
2011, divulgado por meio de cartazes, e-mail,
bannervirtual, sistema de som, contatos telef6-
nicos e pessoais, palestras de sensibilizacdo com
gestores, gravacao em midia (DVD) da referida
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palestra, bem como das orientacfes de utilizacdo
do sistema e seu envio a todos os gestores do
Interior do Estado.

O resultado do LNT foi a participacdo de 86

unidades do Poder Judiciario cearense e 0
preenchimento do formulario por 1.477

servidores, representando, aproximadamente,
40% do publico-alvo (servidores efetivos, a

disposicdo e comissionados), bem como a
demanda de 27.245 solicitacOes de participacdes
em 177 cursos registrados.

A proposta apresentada para o Plano de
Capacitagcdo dos Servidores do Poder Judiciario
alberga, além dos resultados obtidos com o
LNT, projetos relevantes encaminhados por
diversas unidades judiciarias do Tribunal e do
Forum Clévis Bevildqua, bem como as Reso-
lugbes n% 125 e 126 do Conselho Nacional de
Justica.

ApoOs 14 meses da aprovagdo do Plano, foram
treinados 1.637 servidores, o que representa
43% do total de pessoas dessa Corte de Justica,
envolvendo comarcas do Interior, Corregedoria
e o Tribunal do Povo, dentre eles, 238 pessoas
foram alcancadas pelos treinamentos oferecidos
na modalidade a distancia, pelo TICE e Escola
de Gestdo Publica, 319 servidores capacitados
na area de Gestao estratégica e 91 na area de
Gestao de processos.

Cabe destacar que o Nucleo de Educacédo a
Distancia do Poder Judiciario cearense oferece,
por meio do Unisaj, 53 (cinquenta e trés) cursos,

sem tutoria, aos servidores, buscando capacita-
los em varias areas, tais como: Introducdo ao
Processo Digital (1° e 2° Graus), Infractes

Penais, Cadastro de Processos, Digitalizacdo de
Processos, etc.

Por fim, nesse periodo, foram oferecidas 146
(cento e quarenta e seis) oportunidades de
treinamento, perfazendo 82% do total de cursos
sugeridos no LNT, dos quais 10 na modalidade a
distancia, 22 na area de Gestao estratégica e 4 na
area de Gestéo de processos.

Concessao de Bolsa de Estudos

Esse projeto busca atender ao objetivo
estratégico “Garantir a valorizagdo dos
magistrados e servidores”, no intuito de conferir-
Ilhes oportunidades e capacitagdo de exceléncia,
a fim de gque se sintam efetivamente afiliados a
Instituicdo e de que sejam dotados de habili-
dades, atitudes e conhecimentos necessarios ao
bom funcionamento da Entidade.

Ressalte-se que se encontra em fase final de
avaliacdo a proposta de implantacdo desse
projeto.

Programa de Valorizagdo dos Servidores

Em setembro de 2012, foram iniciadas algumas
acOes do Programa de Valorizagéo do Servidor,
voltadas para a pratica de atividades que visam &
convivéncia, a integracdo e ao aumento da
qualidade de vida no trabalho, com destaque
para a viabilizacdo, através da divulgacao,
inscricdo e acompanhamento das atividades, da
participacdo de mais de 120 colaboradores do
Poder Judiciario do Estado do Ceara em dois
grandes eventos realizados pelo Secretaria de
Esporte do Estado do Ceara: “X Jogos de
Integracdo do Servidor Publico Estadual” e “ll
Corrida do Servidor Publico Estadual”.

Além dessas atividades, o projeto visa a realizar
acOes que auxiliem na preparagdo do servidor
para a aposentadoria, integrem novos servidores,
mantenham atividades indicadas em pesquisa a
ser realizada, além de apoiar iniciativas como a
Semana da Saude, patrocinada pelo Servico
Médico, bem como realizar evento de
comemoracao pelo dia do servidor.

Pesquisa de Clima Organizacional

Tendo em vista o indicador do Planejamento
Estratégico “indice do Clima Organizacional”
proposto pelo Conselho Nacional de Justica, que
tem como objetivo medir anualmente o
percentual de magistrados e servidores
satisfeitos com o Orgéo, a Secretaria de Gestao
de Pessoas realizou a Pesquisa de Clima
Organizacional, no Poder Judiciério cearense.
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A Pesquisa desenvolveu-se nas seguintes fases:

- Estruturacdo: Realizada por meio de
benchmarkcom 6rgaos publicos e empresas
privadas;

- Sensibilizacdo:  utilizacdo de  vérios
instrumentos e formas de comunicacdo, com
0 intuito de despertar nos colaboradores o
interesse em participar da pesquisa;

- Coleta de Dados, Relatério e Plano de Acao.

Solucéo Integrada em Mapeamento de
Competéncias, Avaliacdo de Desempenho,
Ascenséo Funcional e Plano de Capacitagéo

A Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) tem
buscado implantar acdes e introduzir novas
praticas que corroborem com a missdo
estratégica do Poder Judiciario cearense. Uma
das formas € o reconhecimento e estimulo pelo
desempenho obtido, por meio da avaliacdo e
Gestdo do desempenho, bem como a ascenséo
funcional e a capacitacdo das pessoas.

Este conceito envolve praticas de identificacdo
de perfil de competéncias, de avaliacdo de
desempenho com base em competéncias e de
mapeamento de competéncias em diversos
niveis (organizacional, gerencial, individual e
técnica, conforme a nomenclatura adotada em
cada organizacdo). Estas praticas séo

e
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constantemente revistas e ajustadas para melhor
atender as necessidades estratégicas do ambiente
organizacional.

Nesse contexto, estd em processo de licitacdo a
contratagcdo de consultoria com o intuito de
desenvolver solucdo integrada em mapeamento
de competéncias, avaliacdo de desempenho,
inclusive de servidores em estagio probatorio,
avaliacdo funcional e plano de capacitacao,
visando a reorientacdo da politica de Gestao de
pessoas, alinhando-a aos objetivos estratégicos
institucionais, a integracdo dos subsistemas de
recursos humanos e ao aprimoramento dos
servidores e gestores do Poder Judiciario
cearense.

Secretaria em Numeros

Em sintonia com o Projeto de Virtualizacdo do
Judiciario cearense e com o objetivo de oferecer
maior agilidade nos trabalhos envolvendo os
processos administrativos, no periodo em
destaque, verificou-se uma significativa reducéo
dos processos administrativos fisicos e digitais,
16.100 (dezesseis mil e cem) processos foram
solucionados, inclusive arquivados, reduzindo
assim em 89,44% do acervo de processos desta
secretaria.
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Secretaria
Judiciaria

A Secretaria Judiciaria do Tribunal de

Justica do Estado do Ceard é a unidade

administrativa encarregada do
planejamento, da organizagdo, da direcdo e do
controle das atividades auxiliares desta Corte na
distribuicdo dos feitos; no preparo dos pro-
cessos para julgamento; emisséo, divulgacédo e

publicidade dos despachos, acérdaos e decisdes

monocraticas, resolu¢cdes e outros atos pro-
cessuais e administrativos; elaboracdo de cal-
culos aritméticos e judiciais informacBes e
relatérios aos julgadores, partes e advogados e a
elaboracdo da estatistica judiciaria que ¢é
publicada periodicamente no Diério da Justica,
conforme art. 13, caput da Lei n® 13.956/2007.

Ademais, compete a Secretaria Judiciaria
fornecer subsidios ao Presidente desta Corte
para a organizacdo e modernizacdo dos servicos
judiciarios do Estado.
Organizacao, Modernizacao e
Racionalizacao dos Servicos
Judiciarios do Estado

Dentre as diversas incumbéncias da Secretaria
Judiciaria (Sejud), destaca-se o fornecimento de
subsidios ao Presidente do TJCE para
organizacdo e modernizagdo dos Servicos
Judiciarios do Estado.

Nesse contexto, visando contribuir com o
processo de modernizagdo, ora vivenciado pelo
Judiciario do Estado do Ceara, bem como para
atender as exigéncias do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), a Secretaria Judiciéria tragou, no
biénio, as seguintes a seguir descritas.

Organizacdo

Criac&o de Grupos de Trabalho para
diminuicdo da Taxa de Congestionamento

Grupo composto por 20 servidores, trabalhando
em horario extraordinério, inclusive aos sabados,
com o escopo de atualizar as movimentacfes
processuais, publicar despachos, expedir oficios,
mandados e cartas de intimacOes, decorrer
prazo, certificar transito em julgado e
encaminhar processos para a origem ou para o
arquivo, contribuindo, portanto, com uma das
missdes do Poder Judiciario Cearense: a
prestacao jurisdicional célere.

Criacéo de Grupos
de Trabalho de Redistribuicdo
A criacdo desse grupo deu-se pela necessidade
de promover a composicdo do acervo inicial do
Orgdo Especial e das 72 e 82 Camaras Civeis
Isoladas. Como estratégia, a Sejud definiu que o
acervo desses 0Orgdos julgadores seria
recadastrado no novo sistema de virtualizagédo
SAJ-SG. Além disso, foram redistribuidos
processos em funcdo de aposentadorias e
remocgdes de desembargadores. Como resultado,
verificou-se a distribuicdo de 23.352 processos
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novos, no ano de 2011, e 24.523 em 2012. No
que concerne a redistribuicdo dos processos ja
existentes somou-se em 2011 um volume de
30.545 processos, em funcdo da criacdo da 72 e
82 Camara Civel. J& em 2012, esse volume
assumiu sua normalidade em 4.727.

Processos Distribuidos e Redistribuidos

30.5 24.5
23.352
__ ™y

2011

40.000

20.000

2012

Distribuidos Redistribuidos

Criagéao do Grupo Gestor do Acervo de
Processos Judiciais
O Provimento n°® 27/2011, com as designacdes

contidas na Portaria n°® 1378/2011, criou, em
carater permanente, o Grupo Gestor do Acervo
de Processos Judiciais com o objetivo de
propiciar um melhor acompanhamento das
metas estipuladas pelo Conselho Nacional de
Justica, com vistas, ainda, a fidedignidade das
estatisticas elaboradas por esta Corte, a partir da
adequada extracdo de indicadores, 0s quais serao
utilizados na elaboracdo do Plano Estratégico do
TJ/ICE e do Relatério Anual “Justica em
Numeros”, do CNJ. Importa destacar a parceria
havida entre a Secretaria Judiciaria, a Secretaria
de Tecnologia da Informacdo e a Secretaria
Especial de Planejamento e Gestao nos trabalhos
relacionados a correcdo e a atualizacao de dados
e movimentacdes processuais, 0S quais, vale
dizer, resultaram na “baixa definitiva”, nesta
instancia, de cerca de 5.000 (cinco mil) feitos,
no ano de 2011, e 37.204 (trinta e sete mil,
duzentos e quatro) feitos no ano de 2012.

Modernizacdo

Estruturacdo do Nucleo de Digitalizagéo de
Processos

Com a implantagdo do processo eletrénico no
ambito da 22 Instancia, sobreveio a necessidade
de promover a digitalizacdo dos processos e das
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peticdes que tramitavam na forma fisica. Para
tanto, foi criado, no Servico de Protocolo Geral,
um espaco fisico, além da formacdo de uma
equipe de servidores, terceirizados e
conveniados da Associacdo de Pais e Amigos de
Deficientes Auditivos (Apada), para a realizacéo
de atividades de higienizacdo, digitalizacdo e
indexacdo de pecas processuais recebidas
diariamente no Servico de Protocolo, nhum total
de 107.607, no biénio 2011-2013.

Peticdes cadastradas no

SPROC 18.795 8.948
Petices cadastradas n
SAJ-PRO 24.694 25.110
Processos (documentos)
administrativos 19.038 11.022
cadastrados no CPA
Total 62.527 50.835

Estruturacao do Plantdo Judiciario

A Sejud designou um grupo especifico de

servidores devidamente capacitados para
desenvolvimento das atividades nos plantbes
realizados nos finais de semana e feriados,
procedendo ao recebimento manual da peca
inicial, numerando as folhas, fazendo uma

andlise superficial de prevengdo e cumprindo
expedientes de urgéncia. Foram recebidos
durante o Plantdo Judiciario 234 processos, no
ano de 2011, e 189 processos, no ano de 2012
(até outubro).

Implantagéo do Peticionamento Eletronico
atraves do Portal e-SAJ

Através do sitio do Tribunal de Justica do

Estado do Ceara, o advogado/procurador pode
promover o peticionamento diverso de acfes
originarias e recursos, através do sistema de
tramitacdo de processo eletrbnico, tornando,
assim, mais célere a prestacao jurisdicional e
trazendo uma redugdo consideravel no numero
de processos recebidos no Servico de Protocolo,
conforme se demonstra abaixo :
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Tipo de Protocolo QMR EE
pecas

Fisico - Balcéo 8.948
25.110

Digital - Portal internet

Racionalizaciao e
Contencao de Gastos

Racionalizacdo de procedimentos internos

Deliberou-se que as decisbes que ensejam a
elaboracdo de expedientes devem ser assinadas

diretamente pela Secretéaria Judiciaria, de ordem
do Desembargador Relator, a exemplo do que
ocorre no STJ, como forma de dar maior
celeridade ao cumprimento desses. Neste
contexto, foram expedidos, de ordem, a
guantidade de expedientes discriminados na
tabela abaixo.

Expedientes emf 5419 [ 2012+ | Total
Processos

Cartas de intimacéo

civeis expedidas 1.895
Magfr?ﬁd‘;jgs've's 1.908 2849 4757

Oéf;,%ﬁfj'g’g's 6.035 7.047 13.082
O oomea®® 445 361 806
N odidos > 301 308 609
Oﬁ‘;‘;’;e‘jjmgais 4549 3752 8.301
O oauiae 567 1621 2.188
Total 14.771 16.867 31.638

*Dados referentes até o més de outubro de 2012

Celeridade no envio de processos para
Tribunais Superiores

Foram alocados dois servidores exclusivamente
para digitalizacdo e envio dos processos em sede
de Recursos Especial e Extraordinério.

Recursos para STF

(digitais e fisicos) 110 26 136

Recursos para STJ

(digitais e fisicos) 329 e 1.032
Total 439 729 1.168

Contencéo de Gastos
Visando a reducéo de custos e o cumprimento da
Meta 10 de 2010 do CNJ, a qual estabelece que
90% (noventa por cento) das comunicacdes
oficiais entre os 0Orgdos de Poder Judiciario
devem ser realizadas por meio eletrénico, foram
observadas as seguintes medidas:

Implantac&do do Malote Digital
disponibilizado pelo CNJ

A SEJUD, por orientacdo dos Tribunais
Superiores, iniciou, no ano de 2011, o envio de
documentos e expedientes para 0rgdos externos
ao Tribunal de Justica, bem como no ambito
interno, de forma eletrénica, diminuindo dessa
forma custos operacionais, como por exemplo,
postagem pela ECT.

Incremento no uso do servico externo

Para entrega de autos e oficios junto as demais
unidades do Poder Judicidrio e outros 6rgaos
localizados nas circunscricdes de Fortaleza, o
Servigo de Malote do TJCE disponibilizou um
servidor para trabalho externo, a partir do ano de
2011, tendo como resultados uma reducdo de
cerca de 8% (oito por cento) no uso do Servico
dos Correios, para despacho de objetos oriundos
das unidades juridicas e administrativas do
Tribunal de Justica do Estado do Ceard, no
intersticio de 2011-2013.

Expedicdo de Mandados

Durante o exercicio de 2011, foram

encaminhados, 6.974 mandados, sendo que,
destes, 6.925 mandados foram devolvidos
cumpridos, findando o més de dezembro/2011
com apenas 49 (quarenta e nove) mandados em
cumprimento, enquanto que no exercicio de
2012, foram encaminhados, até a data de
10/10/2012, 7.291 mandados sendo que destes,
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7.233 mandados foram devolvidos cumpridos, Preparo de Processos para
restando no més de outubro/2012 apenas 58 Julgamento

(cinquenta e oito) mandados em cumprimento.

Ressalte-se que, para o cumprimento de Compete a Sejud fazer o preparo integral dos

despachos, visando a intimag&o pessoal da parte, Processos para julgamento das Camaras

e, também, a reducdo de custos, a Secretaria Reunidas Civeis e Criminais, ou seja, a
Judiciria tem expedido Mandado de Intimac&o elaboracéo de pautas e certidoes de julgamento.

ao invés de Carta de Intimacado, dentro da 5
: ¢ Sessoes de | 5414 [ 5912 | Total
Cidade de Fortaleza. Julgamento
. Nas camaras civeis 13 9 29
Custos com Telefonia Reunidas

A Secretaria Judiciaria tem diminuido os custos Nas Cel‘qrgirnﬁzacsr'm'”a" 14

com telefonia, orientando os Diretores de _
' L Julgamentos 2011 | 2012 | Tota
Departamento que fagam a analise mensal das J ---

Processos julgados nas

ligacbes telefonicas efetuadas, estimulando,  camaras Civeis Reunidas + 12 183
ainda, o uso de correio eletrbnico para Processos julgados na
comunicacbes, em atencdo a Meta 6 e 10 de Cam;r:jnicdrgg'“a's 39 E
2010 estipuladas pelo CNJ. Processos i
julgados nas,
. . e - . camaras civeis Isoladasls'962 9.045 23.007
Da Distribuicao dos Feitos -~ Processos julgados na
Divisio de Distribui 95 o cam?srgsaggglnals 4915 4.324 9.239
Cabe & Divisdo de Distribuicdo promover o Total 18.989 13.509 32.537
cadastro, a andlise de prevencao e a distribuicao
dos feitos ingressos nesta eg. Corte de Justica, Decisoes judiciais e atos
pela via origindria e recursal, além daqueles processuais administrativos

redistribuidos por diversas razdes, como a
criacdo de 6rgdos e aposentadorias e remogdes Os Departamentos Civel e Criminal s&o
de Desembargadores. Assim, somam-se 23.352 Unidades administrativas da Secretaria Judiciaria

processos distribuidos, no ano de 2011 e 24.523 as quais compete o recebimento e preparo dos

processos distribuidos, no ano de 2012. processos civeis e criminais, elaboracdo de
expedientes, remessa de processos ao relator, a
Evolugdo de Processos Novos Distribuidos distribuigao, a origem, ao arquivo e aos
- 3 Tribunais Superiores.
25.000
20.000 16.039  15.767
15.000 FATE: HESS0N FERNANBD | Tigk-
10000
s000 |

2009 2010 2011 2012

*Informagcbes de 2009 e 2010 coletadas da Revista
Judiciario em Foco 2009-2011
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Publicacdo de Acérdaos

Em cumprimento & meta 4 do CNJ, que fixa o
prazo de 10 (dez) dias para publicacdo de
acérddos, apés a sessdo de julgamento, foi
realizado um trabalho de sensibilizagdo junto
aos gabinetes dos eminentes relatores e as
unidades que cuidam da publicidade dos
julgamentos, observando-se uma crescente
adequacdo ao parametro fixado, chegando, no
més de dezembro/2011, a 99,59% de
cumprimento da referida meta. Vale consignar,
ainda, que o cbmputo de publicacbes de
acordaos, durante o exercicio de 2011, totaliza
19.193 acordéos, e, no ano de 2012, foram
publicados 16.815 acérdaos.

Despachos/ 14 591 51776 37.867
Decisdes Civeis

Despachos/ 926

Decisfes Criminais 5.361 6.287

Elaboracao de Calculos
Aritméticos e Judiciais

Servico de Calculos

No ano de 2011, este setor realizou atualizacdes
de valores em processos administrativos e
processos civeis, além de precatoérios

requisitérios do Estado do Ceara, do Municipio

de Fortaleza e demais municipios deste Estado,
perfazendo um total de 2.024 calculos judiciais

Ja em 2012 foram realizados 1.062 calculos.

Servico de Calculos Judiciais

1.200 1.008 1.08/

1.000 00 62
800
600
400
200 4 12 12 37

2011 2012
= RemanescentesRecebidogs Concluidos em Andlise

Credores - 2012

2000 1638
1500
1000 ? 674
500 l 220
0

Estado do Municipio Interior do
Ceard de Fortaleza Estado

Prestacao de Informacoes a
outros Orgios

Cabe a Sejud fornecer a Presidéncia desta Corte
subsidios para elaboragdo de informacdes
inerentes  aos  processos  judiciais e
administrativos em tramite nesta instancia,
solicitadas por outros 0Orgdos publicos e
privados, cujos Relatores se encontram afastados
de suas fungdes jurisdicionais.

| Discriminaggo | ] 2011 [ 2012 | Total _

Telegramas oriundos do STF e ao STJ encaminhados

aos relatores
Telegramas — respostas ao STF, STJ e ao CNJ

Informacdes processuais prestadas a Presidéncia,

Vice-Presidéncia, Desembargadores, Juizes e
Corregedoria
Oficios diversos

Oficios Circulares
Informacgbes em processos administrativos - CPA

387 275 662
129 50 179
Fisico 155 64 219
Digital 109 131 240
398 437 835
107 35 142
310 599 909
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Elaboracao de Estatisticas
Judiciais

Mensalmente, este setor disponibiliza para a
Presidéncia do TJCE demonstrativos das
prestacOes jurisdicionais prestadas no ambito
desta eg. Corte. Além disso, tem procurado
tracar acdes para que possamos atingir o
cumprimento das metas estabelecidas pelo CNJ
e realizar uma prestacdo jurisdicional mais
célere.

Projetos da Secretaria
Judiciaria

Durante o exercicio de 2011 a Secretaria
Judiciaria encaminhou a Secretaria Especial de
Planejamento e Gestdo deste Tribunal 3(trés)
propostas de projetos, as quais foram aprovadas,
estando concluidos o projeto de Implantacdo do
Sistema de Malote Digital e o projeto Grupo de

Trabalho para Agilizagdo da Certificagdo do

Transito em Julgado, jA o projeto Garantir a

Descentralizacdo do Acesso dos Cidadéos as
Certiddes Civeis e Criminais estd em

andamento.

No ano de 2012 foram encaminhadas trés
propostas de projetos para o ano de 2013,
denominadas de Criagédo de Servico de Certidao,

e —————
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Criacdo de Cargo de Assessor Técnico da
Secretaria das Camaras Reunidas e Criacdo de
Dois Cargos de Chefe de Servico nas Camaras
Civeis.

Durante a Gestdo 2011-2013, a Sejud trabalhou
no sentido de perseguir o cumprimento das
metas fixadas por esta Corte e pelo CNJ, sem
olvidar da importancia do atendimento
dispensados aos jurisdicionados caso a caso,
almejando, sempre, o nobre propésito de
contribuir para a construcdo de uma Justica
célere e eficaz.

Conscia da importancia de que cada situagédo
posta a apreciacdo do Poder Judiciario se traduz
na perspectiva de paz e harmonia social, a
Secretaria Judiciaria vislumbra, sob prisma das
intensas modificacbes do TJCE, a maior

proximidade com os objetivos tragados no

Planejamento Estratégico 2010-2014,

especialmente quanto a visdo de “Ser

reconhecido pela sociedade como modelo de
instituicAo moderna, ética e que assegure o
direito e a cidadania.”
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Secretaria de
Tecnologia da Informacao

m 2012, o Tribunal de Justica do Ceara
Ealcangou 0 7° lugar em Tecnologia da

Informagao (TIC), em relagdo aos
Tribunais estaduais do pais.

Segundo o Conselho Nacional de Justica (CNJ),
em 2011, o TIJCE obteve a pontuagéo equivalente s
a 65,82%, sendo classificado com o nivel médio,
ocupando a 202 posicao. J& em 2012, a Justica
cearense obteve pontuacdo 78,05%, alcancado o
nivel satisfatério. Os dados, de acordo com a &
pesquisa realizada pelo Conselho, deixam o
TJCE muito préximo de atingir o “nivel
aprimorado”, que equivale ao percentual de 80%
a 94%.

Quando trabalhamos em equipe, com
dedicagdo, profissionalismo e comprome-
timento, invariavelmente, os bons resul-
tados aparecem. (Dilthey Pontes Forte)

A implantacdo do processo eletrdnico trouxe
celeridade processual, criando uma dependéncia
mais forte entre a atividade fim do Judiciario e a

area de tecnologia, visto que o andamento do para o TICE, a forga de trabalho minima na area
processo eletronico esta ligado a disponibilidade 4o T| recomendada pelo Conselho Nacional de
dos sistemas. O apoio total da atual Gestdo a0s jystica, tendo em vista a resolugdo ne. 90, de 29
projetos e procedimentos da area de tecnologia e setembro de 2009 e o nimero atual de
permitiu que a Tecnologia da Informagéo (TI) do | ,suarios de recursos de TIC, é de 150
O CNJ coleta, anualmente, informagdes de todos profissionais do quadro permanente. A SETIN
os Tribunais por meio de questionarios. A analise ijiciou o ano de 2011 com 40 servidores e 7
desses dados forma o ranking nacional. De comissionados e encerra o ano de 2012 com um

acordo com o Conselho, a pontuacéo € baseaday,adro total de 70 servidores efetivos, 5
no porte do tribunal em relacdo as areas de gapjidores comissionados

pesquisa (Tecnologia, Forca de Trabalho Minima
de TIC, Automacao, Governanca e Capacitacao).

Pessoas

Cada quesito representa até 20% da pontuacao
total, que pode chegar no maximo a 100%.
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Ativos de Tecnologia da

Informacao

Ativo Quantidade
EstacOes de trabalho 6.430
Notebooks 372
Impressoras 1.892
Scanners 550
Sistemas 77
Usuarios com acesso a rede 6.552 oy '
e A missdo da Setin, definida no Plano, é “Prover

solugcbes de Tecnologia da Informacdo e

Plano Estratégico da Comunicacdo (TIC) efetivas auxiliando o
. - Judiciario Cearense no cumprimento de sua
Tecnologia da Informacao e funcéo institucional”.
Comunicacao 2011-2015

Em 2012 foram intensificadas a¢des para cumprir
A Resolucdo n° 99 do CNJ, de 24 de novembro O Plano Estratégico. Ao todo, sdo 31 indicadores,
de 2009, institui o Planejamento Estratégico de COM uma meta cada, associados a pelo menos um
TIC para os tribunais. Nesse sentido, a partir da objetivo. A Setin vem cobrando e acompanhando
conscientizacdo e do entendimento acerca daa evolugdo dos indicadores através de reunides de
importancia da ferramenta de Planejamento andlise e da atuacdo efetiva do Escritério de
Estratégico, como forma de viabilizar uma Projetos. Os encontros sdo realizados
administracdo com qualidade, a Setin trabalhou, mensalmente, sendo especificos para os
em 2011, na elaboracédo do seu Plano Estratégicoservidores de cada area, quais sejam:
de TI, tendo sido o mesmo publicado no Diario Infraestrutura, Sistemas, Governanga Corporativa
da Justica Eletronico, dia 11 de novembro de € Geréncia de Projetos.

2011, por meio da Res. n° 11.

VISAD DO FUTURD ATRIBUTOS DE VALOR PARA A SOCIEDADE

INOVAGAO, ACESSIBILIDADE,
TRANSPARENCIA,
RESPONSABILIDADE SOCIAL E
AMBIENTAL, ETICA,
PROBIDADE, EFETIVIDADE,

Sociedade

SEGURANGA,
DISPONIBILIDADE E
INTEROPERABILIDADE.
Wi
8 ,
£ APRIMORAR A MELHORAR GOVERNANGA DE
ol E COMUNICAGAO COM 05 T
s 3 USUARIOS DE TIC
ol e
314
n ™
g GARANTIR A SATISFAGAO DO DESENVOLVER
o CLIENTE DE TIC COMPI:TENCI.RS
GARANTIR A FACILITAR O ACESSO A

INFRAESTRUTURA DE TIC JUSTICA PROMOVENDO A
PARA AS ATIVIDADES CAPILARIDADE DOS SISTEMAS
JUDICIAIS E ADMINISTRATIVAS E SERVICOS

Recursos

GARANTIR A DISPONIBILIDADE
PROVER SISTEMAS DE TIC DE SISTEMAS DE TIC
INTEROPERAVEIS E ESSENCIAIS AO JUDICIARIO
DOCUMENTADOS
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Implementando acoes de
Governanca de TI

Buscando sempre a evolucdo da area de
Tecnologia da Informacdo do TJCE, estamos
implementando préaticas de Governanca de TI,
dentre as quais:

- Melhoria e implantacdo de processos de
Gestdo da infra-estrutura de tecnologia da

informacéo utilizando modelos
internacionalmente reconhecidos como o
Information  Technology Infrastructure

Library (ITIL).

- Implantacdo do modelo de contratacdo de
bens e servicos de tecnologia da informacao
baseado na Instrucdo Normativa n° 04/2010,
publicada pela Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo (SLTI) do
Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestéo.

- Governangca de projetos através da
implantacdo da metodologia de geren-

Alguns Indicadores:

Indice de casos novos judiciais
tramitando de forma eletrénica no 22
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un o
- 100,00%
S 95,00% M
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8 90,00%
Q ~&—Resultado
E 85,00%
Indice de disponibilidade de sistemas
judiciais

in 100,00%
C.h. 95,00%
9 90,00%
o
N 85,00% —o—Meta
E 80,00% ——Resultado
]
S 7500%

NN N NN NN NN NN

$5555555555%

S& 2R E2=2PR3 23

ciamento de projetos regulamentada pela
Res. n® 13/2011 do TJCE, visando garantir o
alinhamento entre o Planejamento Estra-
tégico do Poder Judiciario, o Planejamento
Estratégico de Tecnologia da Informacéo e os

esforgos gerenciais para a realizacdo de
projetos.

Reestruturacao dos
Grupos de Trabalho

Objetivando o aperfeicoamento da implantagéo
do processo eletrbnico, bem como assegurar
uma prestacdo jurisdicional célere e efetiva e
conferir continuidade ao Programa de Inovacéo,
Desburocratizagdo, Modernizacdo da Gestdo e
Melhoria da Produtividade do Poder Judiciario

do Estado do Ceara, foram reformulados os
Grupos de Trabalho dentro da Setin, de acordo
com as Portarias n° 1.767/11, que trata do perfil
de Especialista, n® 1.768/11, que versa sobre a
funcdo de Técnico, n°® 1.769/11, que abrange o
perfil de Analista de Negbcios, e por fim, a

Portaria n® 1.770/11 que trata dos Gerentes de

117




Projetos, todas publicadas no Diario da Justica
Eletrénico.

Setin gerando Economia
para o Judiciario cearense

No biénio 2011 - 2012, a Gestédo de Contratos,
atividade da Divisao de Apoio da SETIN, obteve
sucesso na negociacdo e renegociacdo dos
contratos de TI, possibilitando uma consideravel
economia para o Poder Judiciario no montante
de R$ 806.069,04.

RELATORIO DE GESTAO 2011-2013

Projetos da Setin

O ano de 2011 foi iniciado com 36 projetos em

andamento. Durante o biénio foram concluidos

32 e acrescidos 76 novos projetos, alinhados ao
Planejamento Estratégico de TIC. A Setin chega
ao quarto trimestre de 2012 com 44 projetos

ativos no seu portfolio, que estdo sendo

conduzidos de acordo com a metodologia de
Gerenciamento de Projetos do TJCE.

Os projetos concluidos no biénio trouxeram
beneficios, tais como: profissionais devidamente
habilitados e capacitados, maior Gestdo da

[ 118 ]

gualidade e desempenho dos servicos de Tl, bem
como infraestrutura adequada, automatizada e
integrada aos procedimentos e sistemas.

Projetos concluidos no biénio

Cadigo Projeto

PJSETIN2009003
PJSETIN2009005

PJSETIN2009009
PJSETIN2009011
PJSETIN2009012
PJSETIN2009014
PJSETIN2009016
PJSETIN2009017
PJSETIN2009024
PJSETIN2010047
PJSETIN2010059
PJSETIN2010065
PJSETIN2011067
PJSETIN2011068
PJSETIN2011069
PJSETIN2011070
PJSETIN2011072
PJSETIN2011073
PJSETIN2011074
PJSETIN2011075
PJSETIN2011086

PJSETIN2011087
PJSETIN2011088
PJSETIN2011089

Central de Servico
Rede Corporativa de Voz TICE - Capital e Interior

Integracao a Gigafor
Otimizag&o do Correio Eletronico Corporativo
Certificacdo Digital
Implantagéo do Autdmatos
DataCenter - Tribunal e Férum Chpita
Impressoras e Multifuncionais - Servi¢cos de Impess
Atualizac&o do Ponto Eletrdnico
Rede WAN MPLS
Solucéo CAS - Oracle Rack
Implantagéo de Balanceadores de Carga
Storage SAN
VPN Corporativa
Novos Notebooks para Modernizacaludiziario
Atualizagdo do Autbmatos
Aquisicdo de Projetores Multimidia
Aquisicao de Estacdo Gréfica
Aquisicdo de Impressoras Matridd@is Fiscais
Solucao de Armazenamento e Recuperacédo de Copegiieanca

Aquisicdo de Servidores de Redeébide Avancado Desempenho com Software
de Virtualizacéo
Aquisicdo de Nobreaks para Estacdes de Traballhateidor

Agquisicao de Leitores de Cédigo de Barras
Extensdo do 2° Monitor — Sistemas Judiciais - @apit
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Cadigo Projeto
PJSETIN2011090 Implantacéo da Fabrica Interna de Software
PJSETIN2011095  Fabrica Externa de Software

PJSETIN2011097  Sistema de Precatorios

PJSETIN2011103  Ampliacédo dos Links de Comunicacéo (2 Mbps)

PJSETIN2011104  Ferramentas de Gerenciamento / Performance e Tdeig@anco de Dados

PJSETIN2012002  Virtualizacdo da Justica de 1° Grau na ComarcaodrlEza

PJSETIN2012014  Ampliacdo de Servidores Para os Sistemas Virtiaslindancia e Tolerancia a Falha
dos Sistemas Judiciais)

PJSETIN2012019  Contratacdo de Ferramentas Oracle

Dentre os projetos concluidos, vale destacar:

Central de Servico

Cenario Anterior Cenario Posterior

-Profissionais devidamente habilitados e capaci#ado

Alto nivel de retrabalho -Infraestrutura de Hardware e Software para autaagio dos

processos implantados

-Pontos de interface entre os processos de Theeas judiciais e
Consideravel nivel de indisponibilidade de servicagministrativas

-Gestao da qualidade e desempenho dos servicos de T

-Capacitacdo de Gestores e equipe em suas regEediteas de
atuacao

"@ntral de Servi¢os implantada e divulgada desidroontexto de
Tl e do Judiciario cearense

Auséncia de catalogo de Servigos claros e objeti

Integracdo a Gigafor

Cenario Anterior Cenaério Posterior

-Integracao de todas as regides da Justica ddd=artgor meio da
construcdo de trechos de redes Opticas conectagoros
(totalizando 42 km de cabos)
Utilizacdo da Rede Metropolitana de Fortaleza -Novos equipamentos comutadores de acesso
(Gigafor) apenas no ambito das instituicbes de -Tecnologia VPN para acesso remoto implantada, atando a
ensino, acarretando em um desperdicio de agilidade de atendimento e resolucdo de problemas
capacidade da rede implantada -Firewalls e IPS (Intrusion Prevention Systems)lanmdos
através do estabelecimento de solucao de segulantiC
-Suporte técnico instalado
-Usuarios e administradores do servigo devidamente treinados
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DataCenter — Tribunal e Férum Capital

Cenario Anterior Cenaério Posterior

-Datacenter em conformidade com a Lei 11.497/07
Datacenter ndo conforme com a lei 11.497/07  -Informacdes redundantes e confiaveis
-Produtos utilizados integrados
-Espaco fisico dos Datacenters adequado
Datacenter com pontos de falhas na redundancia@ontroles de acesso e portas corta fogo instaladas
na confiabilidade das informac6es armazenadas_Sjstemas de deteccdo de fumaca e combate a indéstiilados
-Sistemas de Ar condicionado instalado
-Rede Estruturada dos datacenters instalada

Produtos utilizados ndo integrados -Geradores e nobreaks instalados
-Sistemas de CFTV instalado

Novos Notebooks para Modernizacao do Judiciario

Cenario Anterior Cenaério Posterior

-Infraestrutura melhorada, viabilizando utilizagadequada para
recepcdo do jurisdicionado para a prestacdo de senscos,
almejando modernizar o Judiciario Cearense atraeesquisicao
dos Notebooks

Reduzida infraestrutura de equipamentos
maoveis para acesso aos servigos eletronicos
disponiveis

Necessidade de alinhamento ao Programa de
Inovacao e Modernizacao do Judiciario
Cearense, buscando proporcionar aos

magistrados, assessores e secretarios acessc -Notebooks adquiridos foram destinados a utilizagE®Salas de
informacdes virtualizadas, facilitando e Sessdes de Julgamentos das Camaras Isoladas s €@eminais,
melhorando a prestagéo jurisdicional Salas de Sess6es de Julgamento das Camaras ReSaidage
Necessidade de disponibilizar para as UnidadeSesséo do Tribunal Pleno, Salas de Audiénciassieigéo,
Organizacionais do TJCE uma infraestrutura Conciliagcéo e Mediac&o do Férum Clovis Bevilagudnédades
tecnoldgica compativel com as atividades Organizacionais do Poder Judiciario do Estado do& ele acordo
desempenhadas no atendimento ao ptblico com Programa de Inovacéo e Modernizagdo do Juidici@#arense
interno e externo e nos controles administrativesProjeto de Virtualizacdo Judicial e Administratio Judiciario
de modo que seus processos e sistemas poss&raarense

ser operados com niveis de produtividade,

qualidade de servico e seguranca adequados, com

a determinada Mobilidade Tecnoldgica

Extenséo do 2° Monitor — Sistemas Judiciais — Cagil

Cenario Anterior Cenario Posterior

) L _ . -Facilitando o trabalho e aumentando a eficiéno& d
Visando a utilizagao dos Sistemas de Gestdo Irdegra servidores e magistrados, com o objetivo de ateader
dos Processos Judiciais, o Tribunal de JusticastadB priori, as comarcas de entrancia final, a Corregedoria de

do Ceara adquiriu novos computadores para pron@veljystica e & sede do TICE, de acordo com a demanda
manipulacdo de pecas processuais em meio digid, v

que esta sendo implantada a virtualizagéo de oses -Gan.hf) 98 produtl_\/ldadg <_:om~tarefas o,rlentadaS .
Para dotar 0s usuarios desses sistemas de recursos -Aduisi¢do por meio de licitacéo, através de pregéo

necessarios para sua operag&o, surgiu a necesdiadeletronico de 1500 monitores e 1500 placas de \pdes
instalacdo de um segundo monitor atender as necessidades de acordo com as demasdas d

unidades do Poder Judiciario
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TJCE e outros orgaos

Tribunal Reqgional Eleitoral (TRE)

Em 27 de setembro de 2012, o TRE e o TJCE
firmaram convénio de cooperacéao técnica (CV n°
96/2012) para dar maior agilidade a transmisséo
de dados eleitorais. O termo permite que a
Justica Eleitoral do Estado utilize a infraestratur
tecnolégica do Tribunal de Justica para
transmitir os dados das urnas das zonas eleitorais
do Interior para a sede do TRE, em Fortaleza.

Integra

O Projeto envolve o TJCE, a Secretaria da
Justica e Cidadania (SEJUS) e a Secretaria de
Seguranga Publica e Defesa Social (SSPDS),
para atender ao Convénio n° 20/2011, que tem
como objetivo viabilizar a integracdo dos
sistemas de informacdes da SEJUS, SSPDS e
TJCE, proporcionando a troca de informacdes da
area criminal entre os participes e uma melhor
execucao das respectivas atividades.

Comissao Interinstitucional Permanente
Para o Processo Eletrénico na Justica do
Estado do Ceara (Coint)

Com o objetivo de tornar a prestacédo

jurisdicional mais célere e efetiva, através das
inovacdes trazidas com a implantacdo do
Processo Eletrénico da Justica do Estado do
Ceard, a Portaria n® 1.104/2011, publicada em 16
de agosto de 2011, instituiu a Coint. A Comisséo
é formada pela Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB), a Defensoria Publica e o Ministério

Plblico Estadual. Tendo em vista que a

Procuradoria Geral do Municipio de Fortaleza e

a Procuradoria Geral do Estado do Ceara sédo
orgdos cuja relevancia de fungdes ostenta
interesse na implantacdo da virtualizacdo, em
setembro de 2012 estas Procuradorias também
foram incluidas na Coint.

Setin fomentando doacoes

Conselho Nacional de Justica — CNJ

Em fevereiro de 2011 o TJCE recebeu do CNJ
uma solucdo de armazenamento de dados,
composta dos itens descritos na tabela abaixo.

Com esta solucdo, o TICE ganhou uma maior
capacidade de armazenamento de dados digitais
e uma maior velocidade no acesso aos Sseus
processos virtuais.

Durante a inspecdo realizada pelo CNJ, em
novembro de 2011, foi identificada a “ndo
localizag&o” de 3.487 bens doados pelo referido
6rgdo, no valor total de R$ 5.087.626,65. Em
virtude desta ndo conformidade, o TJCE foi
impedido de receber novas doacoes.

A Setin, em parceria com a Secad, percorreu
todas as Comarcas (Féruns e Juizados) com a
finalidade de localizar estes bens. Com esta acao
foram localizados 3.430 bens, restando R$
35.202,06, o que acarretou a liberacdo por parte
do CNJ de novas doacGes para o TICE em 2012:

Local de

Equipamento de Conectividade de Alta

Velocidade
Armazenamento de

Dados

TICE

Equipamento de Armazenamento de Dados de
Alta Performance

TICE
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Equipamentos Beneficios Qtde Local de instalacdo
. Com os referidos equipamentos, o TICE teve Comarcas de Juazeiro do

Aceleradores de link de . ; o :
e um ganho na velocidade dos links dessas 7 Norte, Eusébio, Caucaia,

comunicagao .
comarcas Maracanau e Sobral
Equipamento de gerénciaCom os referidos equipamentos, o TICE teve
para os aceleradores de um ganho no gerenciamento dos aceleradores2 TJCE
link de comunicacdo e dos links dessas comarcas

Apos aplicacdo do Questionario de Governanga nos horarios de 08 as 18h, aptos a auxiliar os
em 2012, consolidacdo dos resultados e usuérios.

confronto com os critérios de doagéo
estabelecidos pela Comisddacional de Gestao
de TIC do Poder Judiciario, o CNJ realizou
doacdo de 500nobreaks. Existe, ainda, a
previsdo de doacdo de 500 microcomputadores
do CNJ ao TJCE.

Até o momento j& foram contabilizados 4.316
atendimentos/peticionamentos desde sua criacéo,
consolidando a preferéncia e a exceléncia deste
servigo.

Acesso das comarcas

Instituto Brasileiro de Geografia e . .
vinculadas a rede

Estatistica — IBGE

Foram doados pelo IBGE 511 PDA's. Os O TJCE possui 45 comarcas vinculadas. Em

aparelhos serdo utilizados pelos Oficiais de 2011, nenhuma destas comarcas estava
Justica, para auxiliar no cumprimento de interligada ao TJCE através da rede de dados

mandados, tendo em vista que os PDA's sdo desta Corte. Fruto de um trabalho arduo, durante
providos de GPS. 0 biénio, foi implementada uma rede moderna,
confiavel e com possibilidade de priorizacédo das
informacbes trafegadas pelos links de
comunicacdo que resultaram na interligacdo de

Criada em 23 de dezembro de 2011, a llha de 44 Comarcas.
Peticionamento é mais um novo Sservico Digitalizacio dos processos

oferecido pelo TJCE aos advogados, sudiciais
peticionantes de acfes eletrdnicas, auxiliando ]

cada vez mais 0 acesso ao processo eletronico a Em Fevereiro de 2011, o TICE possuia contrato
quem dele necessite. com o Centro de Gestdo e Desenvolvimento

Contando com equipamentos especialmente Tecnologico (CGDT) para gerir a implantacéo
configurados para prover o acesso ao dO processo virtual e a digitalizacdo dos
peticionamento e|etr6nic0, a Ilha de Processos JUd|C|a|S ativos desta Corte.

Peticionamento conta com computadores € Com o intuito de dar maior celeridade ao
scannergle Ultima geracao que estéo disponiveis processo, reduzir custos e aumentar a

24h, de segunda a segunda ininterruptamente. NO  efetividade, o TICE n&o renovou o contrato com
atrio da entrada principal do Forum Clévis o cGDT em Agosto de 2011, tomando para si a
Bevilagua encontram-se 04 microcomputadores yesponsabilidade, o0  direcionamento e
e 03 scanners e na sede do TJCE, a llha de encaminhamento necessario para as agbes de
Peticionamento, localizada ao lado do Servico de  jmplantagso do sistema virtual.

Protocolo, conta com 02 microcomputadores e
02 scanners. O servico conta ainda com a
presenca de 03 monitores de segunda a sexta,

I1ha de Peticionamento

Através de acdes como aquisicdo de scanners de
alta produtividade (15 scanners), treinamento,
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capacitacdo e criacdo de nucleos fixos e méveis
de digitalizacdo, deu-se continuidade a
implantacdo do processo virtual no Judiciario
Cearense.

O TJCE passou a dispor de uma estrutura
prépria, em termos de pessoal e equipamentos,
para digitalizar e indexar processos do acervo em
tramitacdo, assim como as peticdes iniciais e
intermediarias, chegadas ao protocolo,
viabilizando, desta forma, a tramitacdo do
processo eletrénico.

Foram criados os Nucleos de Digitalizagdo
Mobveis, compostos de equipes que se deslocam
até as varas (1° Grau) e gabinetes (2° Grau) para
executar 0s servicos sem a necessidade de
movimentar 0s processos fisicamente para outras
instalagoes.

Premiacoes

Ceara Gestdo Publica
Ciclo 2012 (250 Pontos)

A Setin concorreu ao Prémio Ceara Gestao
Pudblica 2012, categoria 250 pontos, e conquistou
a faixa prata.

O prémio é promovido pela Secretaria do
Planejamento e Gestdo do Estado, por meio da
Escola de Gestdo Publica (EGP). Instituido por
lei, em 24 de abril de 2009, com base no Prémio
Nacional de Gestdo Publica, o referido prémio
mantém as caracteristicas universais da Gestao
de exceléncia.

Para concorrer ao prémio a Setin cumpriu as
etapas de participar de uma oficina de auto-
avaliacdo composta por 29 servidores de sua
Secretaria; elaborou e entregou o Relatério da
Gestdo de acordo com o0s preceitos do
Instrumento para Avaliacdo da Gestdo Publica e
foi submetida a visita da Banca Examinadora
para verificacdo, in loco, das praticas de Gestéo e

resultados identificados por ela.

Prémio Ceara de
Cidadania Eletronica 2012

A Setin foi contemplada com o Prémio Ceara de
Cidadania Eletrbnica 2012, obtendo a terceira
colocacdo na categoria Inovagédo, com o projeto
de virtualizacdo do Poder Judiciério estadual.

O prémio é iniciativa da Secretaria de
Planejamento do Estado do Ceara, sendo voltado
para a area de Tecnologia da Informacgéo (TI). O
objetivo € divulgar e reconhecer a qualidade dos
projetos, bem como os beneficios da aplicacao
da Tecnologia da Informag&o na administracéo
publica.

Implantaciao do
acesso a rede sem fio

A Setin implantou, em agosto de 2012, o acesso
sem fio a intranet e internet no Forum Clévis
Bevilagua, no Tribunal de Justica, na
Corregedoria e nos prédios da Escola Superior
da Magistratura do Ceard (ESMEC), das
Comarcas de Caucaia, Maracanau e Sobral. A
rede disponibilizada faciltou o acesso ao
Sistema Processual Eletrénico, permitindo que
advogados e jurisdicionados realizem consultas

aos processos por meio de dispositivos moveis.

Para otimizacdo da utilizacdo da rede sem fio, os
magistrados da Capital receberam computadores
portateis, podendo continuar trabalhando nos
autos eletrdbnicos mesmo durante viagens ou
eventos externos. Os notebooks institucionais
dao maior seguranca e praticidade aos trabalhos,
pois sdo equipados com sistemas de protecao
antivirus e leitor de certificado digital intern@s
juizes das comarcas do Interior também serdo
contemplados.
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Contribuindo para o alcance
de Metas Prioritarias do CNJ

Meta 9 de 2010 — Ampliar para 2 Mbps a
velocidade dos links entre o Tribunal e 100%
das unidades judiciarias instaladas na Capital
e, no minimo, 20% das unidades do Interior

Em 2011, a Setin finalizou a migracdo dos links
de dados da tecnologia Frame-Relay para MPLS.
Esta melhoria possibilitou o aumento de 5 a 10
vezes a velocidade dos links de comunicacgéo,
passando de links de baixas velocidades (128
Kbps e 256 Kbps) para velocidades de 1 Mbps a
2 Mbps, permitindo ao TJCE implementar
qualidade de servico, além de tornar possivel
uma maior e melhor geréncia nos links de dados,
guanto a sua disponibilidade, diminuindo assim
o tempo de parada.

Ademais, foi implementada a interligacdo do

Tribunal de Justica e do Férum Clévis Bevilagqua

a rede de dados Gigafor — Etice através da
ativacao e interligagdo com tecnologia de fibra

Gtica, em 26 pontos de acesso, aumentando a
velocidade em 50.000%, passando de 2 Mbps
para 1Gbps (1.000Mbps). Com isso, foi possivel

também a redundancia de comunicacéo, isto &,
alguns pontos de acesso da Comarca de
Fortaleza possuem um link de dados secundario,
caso ocorra algum incidente com a Rede

Gigafor.

Meta 3 (2012): Tornar acessiveis as
informagdes processuais nos portais da rede
mundial de computadores (internet), com

andamento atualizado e contetdo das decisbes

dos processos, respeitando o segredo de

justica

Através da consulta processual, disponivel no
sito do TJCE, o cidaddo tem acesso ao
andamento atualizado de todos os processos em
tramitacdo no Poder Judiciério, inclusive com a
transcricdo da parte dispositiva dos despachos,
das decisOes interlocutérias e dos acérdaos, além
das movimentacdes ocorridas de acordo com as
Tabelas Processuais Unificadas do CNJ
(Resolugao n° 46/2007).

. e S -
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Meta 5 (2012): Implantar sistema
eletrénico para consulta a tabela de custas
e emisséo de guia de recolhimento

O Tribunal de Justica do Ceara (TJCE) cumpriu

a Meta 5 de 2012 do Conselho Nacional de

Justica (CNJ), da qual a Secretaria de Tecnologia
da Informacdo € co-gestora, que consiste na
implantacdo de sistema eletronico para consulta
a tabela de custas e emissdo de guia para
recolhimento.

A medida proporcionara comodidade e economia
de tempo aos operadores do Direito e as partes
interessadas, ja que poderdo utilizar o servigo a
partir de suagesidéncias ou escritdrios. Além
disso, 0 acesso se da por meio de ferramenta
eletrbnica pratica, eficaz e de facil uso.

Virtualizacao Processual

1° Grau

No inicio da Gestdo o Forum Cldvis Bevilaqua
encontrava-se com apenas quatro especialidades
virtualizadas. De fevereiro de 2011 a outubro de
2012 foram distribuidos no Forum Clovis
Bevilagua 184.661 processos, sendo 155.838
digitais e 28.823 fisicos. Todas as varas da
Comarca de Fortaleza ja funcionam com
processo eletrdnico. Dessa forma, todas as novas
acles tramitam eletronicamente.

No dia 15.10.2012, foram concluidas as etapas
de implantacdo do peticionamento eletrdnico
obrigatério para a Comarca de Fortaleza, nos
termos da Portaria n® 1.163/2012. Assim sendo,
0 peticionamento, tanto inicial quanto
intermediario, passou a se dar exclusivamente de
forma eletrdnica através do Portal de Servigos do
TJCE <http://esaj.tjce.jus.br>.

Gravacao de Audiéncias

As audiéncias dos processos eletronicos ja estao
sendo gravadas através do Sistema Processual
Eletrénico. Para tanto, 0s magistrados e
servidores estao sendo capacitados no modulo de
gravacao de audiéncias do referido sistema.
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2° Grau

Implantac@o do processo eletrénico em todos
0s orgaos julgadores do Tribunal de Justica
(Céamaras Civeis Isoladas, Camaras Criminais
Isoladas, Camaras Civeis Reunidas, Camaras
Criminais Reunidas e Tribunal Pleno);
Implantacdo do SAJSG nas 72 e 82 Camaras
Civeis e Orgdo especial, com a migracdo e
redistribuicdo de todo o acervo respectivo;
Implantacdo do Nucleo de Digitalizacéo
Interno no Servico de Protocolo do Tribunal
de Justica;

Prestacdo de suporte remoto aos Usuarios;
Implantacdo do Peticionamento Eletrénico
através do Portal e-SAJ.

Acoes relevantes e Resultados

Implantagdo da funcionalidade “Perfil de
Assessor” no Portal de Servigos;

Implantacdo do PROJUDI no Juizado Movel;
Desenvolvimento de modulo para cadastro de
mandados de prisdo no Banco Nacional de
Mandado de Prisédo (BNMP-CNJ);
Disponibilizacdo de mddulo Central de
Mandados no sistema SPROC para Comarcas
do Interior do Estado.

-

O Contrato firmado entre TICE e Softplan (CT-
26/2011), elaborado pela Setin estd sendo
utilizado como referéncia pelos diversos

Tribunais Estaduais que possuem a mesma
solugdo de \virtualizacdo implantada. O

Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal de
Justica de Santa Catarina, Des. Claudio Barreto
Dutra, solicitou coépia do referido contrato,

afirmando que:

“em recentes pesquisas em diversos Tribunais
de Justica do Brasil, constatou-se que a minuta
ora solicitada ostenta qualidade técnica
elogiavel, uma vez que exaure o objeto
destacado, adentrando de forma exaustiva em
especificacbes com nivel de detalhamento
técnico desejado, o que evita, ou pelo menos
minimiza, o inadimplemento contratual total ou
parcial por parte da empresa contratada”.

Administrativa

No biénio 2011-2013 foram implantados novos
maodulos integrantes do Projeto de Virtualizagéo
Administrativa do Poder Judiciario Estadual:
Gestdo de Patrimonio (SIP), Medi¢cdo de Obras
Civis (SMO), Custas e Orcamentacdao de Obras
Civis (SCO) e Portal das Serventias
Extrajudiciais (PEX).

Atualmente a SETIN estd trabalhando na
implantacdo de novos sistemas pertencentes ao
Projeto de Virtualizacdo Administrativa, a saber:
Portal das Serventias Extrajudiciais (PEX),
Sistema de Compras e Licitagdo (SCL), Gestdo
de Recursos Humanos (GRH) e Promocao,
Designacéao e Beneficios (PDB).

Fabrica de Software: mais
produtividade, mais qualidade

Durante essa Gestdo, a Setin passou por uma
mudanca significativa na forma de trabalho, em
gue grande parte da sua mao de obra terceirizada
foi substituida pela contratacdo de servicos de
uma fabrica de software, conforme Resolug¢do n°
90, de 29 de setembro de 2009, do CNJ, que
determina que a forca de trabalho terceirizada
nas funcdes de Tl seja gradualmente substituida
até dezembro de 2014.

Essa contratagdo representou melhoria no
controle das demandas dos usuarios, que
passaram a ser encaminhadas para a fabrica, que
por sua vez produz respeitando 0s prazos de
entrega e os niveis de qualidade dos artefatos
estabelecidos em acordo de niveis de servi¢o do
contrato. O modelo de fabrica de software
adotado permite, ainda, um crescimento nha
produtividade da TI, podendo atender a uma
guantidade maior de demandas dos usuarios do
TJCE.

Para organizar o0s processos internos de
desenvolvimento de software foi contratada a
implantacdo de um processo de software, que
obedece a padrBes nacionais e internacionais de
qualidade, como Mps.Br e CMMI e visa

padronizar e definir claramente os papéis e
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artefatos que devem existir na criacdo de um analise de negécio, foram contratados também
sistema, bem como as etapas que devem ser Varios treinamentos, sendo que as trés primeiras
seguidas. turmas de Levantamento e Geréncia de
Requisitos jA& aconteceram nos meses de

Finalmente, para capacitar o0s diversos
setembro e outubro de 2012.

envolvidos na implantacdo de processos e nas
inimeras etapas do desenvolvimento de software Contratos Setin
que ndo sdo realizadas pela fabrica, como a

OBJETO
CONTRATO EMPRESA VIGENCIA VALOR (R$)

Aquisi¢éo de licengas de uso permanente de softvagr@poio para gerenciador de banco de dadogoredac
Oracle 11g ou superior, incluindo, administrac@mm garantia de atualizacéo de versdes e suporteadaelo
periodo de 12 meses, visando a continuidade degsgninculados a estes produtos.

CT-22/2011 Acdo informatica 24/07/2012 449.932,48

Aquisicao de 13 licencas para gerenciamento deob@nacle, com licenciamento perpétuo, na versao
Entrerprise Edition, na modalidade por processadum suporte via internet e atualizacéo do progotal 6
meses, e aquisicao de 16 licencas para OracleARpttation Cluster, com licenciamento perpétuo, na
modalidade por processador, com suporte via interatualizacao do produto por 16 (dezesseis) meses

CT-36/2010 Acdo Informatica 27/09/2011 2.771.905,00

Aquisicao de licencas para software de virtualivad@ servidores de rede, para atender as necessidad
Poder Judiciario do Estado do Ceara.

CT-42/2012 Acao Informatica 19/08/2015 508.000,00

Prestacdo dos servicos de fornecimento de méode-®fm um total de 51 pessoas, sendo 47 portaderas
deficiéncia auditiva, na funcéo de digitadores,ra4uncao de intérpretes , para atuacdo no prdgeto
virtualizacéo do Poder Judiciario do Estado do &ear

CT-17/2011 APADA (Associacdo de Pais e
(AD2) Amigos do Deficiente Auditivo) MGHOSZOnS SR A

CT-17/2011 APADA 16/05/2012 751.605,96

Aquisicdo de 42 (quarenta e duas) estacdes ddhoaWsorkstation de alta performance para desempenha
servigos graficos.

CT - 31/2011 Auriga 09/09/2012 247.800,00
Registro de precos para aquisicées de componemtssimiveis para 0s scanners, para atender as ideckess
do Poder Judiciario do Estado do Ceara.

BBR Solugdes Comércio e
Servigos LTDA.

Aquisicdo de solucao de armazenamento de dadogtiplexador para SAN incluindo garantia on-site.

CT- 21/2011 CIMCORP Comercio 24/05/2012 316.077,44
Internacional e Informatica S/A
Contratacdo dos servicos especializados em Tedaalagnformacéo, para atender as necessidades do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara (TJCE)e Lot
CMP BRAXIS OUTSOURCING

CT - 32/2012 SA 31/07/2013 3.564.970,00

Aquisicdo de 360 (trezentos e sessenta) leitoréso§pde codigo de barras para agilizar, melhorar e
modernizar atividades relacionadas ao manuseioategs0s.

CT - 32/2011 COMPEX 30/12/2011 47.880,00
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OBJETO
CONTRATO EMPRESA VIGENCIA VALOR (R$)

Aquisicao de 360 (trezentos e sessenta) leitorésodpde codigo de barras para agilizar, melhorar e
modernizar atividades relacionadas ao manuseioaiegsos.

CT - 32/2011 COMPEX 30/12/2011 47.880,00
Execucéo dos servicos de engenharia para instalagmtencdo e suporte de ambientes de data denter
Tribunal de Justica do Estado do Ceara e Forumi€EBevilaqua, ambos localizados nesta Capital.

Consorcio Legal - Trana
Construgdes Ltda. e JFJ
Tecnologia em Instalacdes

Elétricas Ltda.

Prestacao de servicos de gerenciamento de praietexnologia, funcionando como um escritério agepos
temporario, disponibilizando recursos de pessoalpdologia e ferramentas, e transferéncia de tegizopara
a equipe do tribunal de Justica do Estado do CERIEE

Consorcio LinkP4 (Lanlink
CT-53/2010 Informatica Ltda. e P4APRO 13/02/2013 362.859,60
Projetos de Tecnologia e Gestédo

Eempresarial Ltda.)

CT-04/2010 29/10/2013 591.344,20

Aquisicao de 20 (vinte) projetores multimidia, newode primeiro uso, destinados a modernizacdmderP
Judiciario do Estado do Ceara.

CT - 36/2011 Convergéncia Informatica Ltda. 30/10/2012 29.320,00

Contratacao dos servicos especializados em Tedaalagnformacéo, para atender as necessidades do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara (TJCE)e Lot

CT - 36/2012 CPM Braxis Outsourcing S.A. 30/07/2013 3.564.970,00

Fornecimento de 05 (cinco) servidores de rede,as88dtrés) servidores de alto desempenho (POWEREDG
910) E 02 (dois) servidores de médio desempenhdMEPREDGE 710), bem como na prestacao de servigos de
assisténcia técnica da garantia, conforme dispesj@specificacdes técnicas e quantitativos caestaeste
contrato e seu anexo Unico, parte integrante donmes

CT-47/2011  Dell Computadores do Brasil Ltd 23/03/2017 254.197,00

Aquisigao de 500 (quinhentos) Monitores Multimid&18,5 polegadas Widescreen para atender as
necessidades do Parque Tecnolégico do Tribunalsted do Estado do Cearé (Lote ).

EPI - Empresa de Produtos de

CT-21/2012 Informatica LTDA.

07/05/2015 42.830,00

Agquisicao de 500 (quinhentas) Placas de Video Rf€Ess x16 para atender as necessidades do Parque
Tecnoldgico do Tribunal de Justica do Estado da&C@aote |).
CT-22/2012 Exclusiva Elétrica e Informatica 27/05/2014 42.830.00
LTDA.
Contratagdo de empresa especializada na prestag@uicos especializados na andlise de pontasgéd
(APF), conforme padréo do IFPUG, para o Poder rniicdo Estado do Ceara.

CT-44/2011  FATTO Conft"(;g’r'a e Sistemas 02/12/2012 49.350,00

Prestacao dos servicos de manutencao corretivacqiigamentos IBM, de propriedade do Poder Judicduoi
Estado do Ceara.

CT-51/2011 IBM Brasil - Industria, Maquinas

Servicos Ltda. 03/01/2013 224.037,00
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OBJETO
CONTRATO EMPRESA VIGENCIA VALOR (R$)

Registro de precos para contratagdo dos servipesiatizados em Tecnologia da Informacéo, paradateds
necessidades do Tribunal de Justica do Estado aiaQeote II)

IVIA Servicos de Informatica

CT - 38/2012 L TDA 15/07/2013 364.350,00
Aquisicdo de 06 (seis) impressoras multifunciofetis de tinta para o reaparelhamento do Juizadedtsp
Movel.

CT-18/2011 Laerton Marques de Figueiredc 04/09/2012 1.645,20

Ampliacéo de solugédo, armazenamento e recuperagéopibs de seguranga e servicos de instalag&o, par
atender as necessidades do Poder Judiciéario dddEteCeara

CT-43/2012 Lanlink Informéatica Ltda. 23/08/2015 655,14

Aquisicao de solucao de plataforma composta demnsestle armazenamento e recuperacao de dados ie&muis
de plataforma RISC/EPIC, instalacdo, treinamersoporte.

CT-96/2008 Lanlink Informatica Ltda. 12/03/2012 1.455.000,00

Aquisicado de solucao de seguranca de TIC visartddigar as unidades do PJ, incluindo equipamentos
destinados ao TJ e FCB e 209 unidades judicigzgasnciamento, suporte, atualizacdo, implantacéo e
treinamento da solucéo

CT-73/2010 Lanlink Informética Ltda. 13/03/2014 a23271,86
Aquisicao de solucao de armazenamento de longg&tu@m conteddo fixo, com capacidade equivalente a
solucdes WORM, composta de equipamentos e softwastalacdo, configuracdo, homologacéo, testes e
transferéncia de tecnologia e garantia de 36 nEE@s0s produtos.

CT-70/2010 Lanlink Informética Ltda. 16/11/2013 1.989.010,56
Agquisicao de licengas, implantacdo, customizag&mamento, atualizagdo e suporte técnico paraadtde
gerenciamento e inventario de hardware e software

CT-55/2009 Lanlink Informética Ltda. 29/09/2012 3859,23

Aquisicao de equipamentos RISC e componentes paphagado de solucao de alta disponibilidade para
ambiente Oracle da marca IBM

CT-43/2010 Lanlink Informatica Ltda. 28/06/2013 1.220.752,98
Aquisicdo de equipamentos comutadores (switcheafessos e de distribuicdo, com servico de impjénta
gerenciamento, suporte de rede e treinamento

CT-32/2010 Lanlink Informéatica Ltda. 17/08/2013 5,35

Servigcos de aquisicdo de equipamentos comutadas@siies) com servicos de implantagéo e o fornatione
de solucao tecnoldgica para prestacdo dos sem&asnutencao e suporte dos equipamentos ativos que
compdem a infraestrutura de rede do Poder Judiciadluindo treinamento, suporte, assisténciai¢éca os
recursos de hardware e software necessarios agiesiestes servicos.

CT-103/2008 Lanlink Informatica Ltda. 04/03/2012 186.377,40

Contratacdo dos servigos especializados em tedaalagnformacéo, englobando processos de atentbmen
aos usuarios e Gestéo de servigos Tl, segunde@seadacdes do ITIL (Information Technology
Infrastructure Library), bem como, locacdo de ptodunecessarios a prestacao dos servigos parape elqu
Tribunal de Justica do Estado do Ceara.

CT-79/2010 Lanlink Informéatica Ltda. 23/11/2012 281,59
CT-87/2009 Lanlink Informéatica Ltda. 29/12/2012 BOP69,22
CT-61/2010 Lanlink Informatica Ltda. 29/09/2012 Q4N 77,04

Aquisicao de plataforma tecnoldgica para chasaigcises lan e san e servidores do tipo blade, d&m
servicos de instalacao.

CT-10/2012 Lanlink Informética Ltda. 30/03/2015 895.879,64

Ampliacdo de comutadores de nucleo e de acessbceponentes, acessorios e garantia, para at@snder
necessidades do Poder Judiciario do Estado do Qesel, I1).

CT-41/2012 Lanlink Informéatica Ltda. 19/08/2015 707485,16
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OBJETO
CONTRATO EMPRESA VIGENCIA VALOR (R$)

Aquisicao de 669 notebooks, incluindo a confeccéivagdo da plagueta com o nimero do tombamento,
garantia e o fornecimento de todas as pecas dsi¢@pce suporte técnico necessario para atender as
necessidade do contratante.

CT- 16/2011 Lenovo Tecnologia Brasil Ltda. 17/06/2015 2.073.900,00

Aquisicao de 1.000 (mil) microcomputadores de méisempenho para equipar o parque tecnolégico do
Tribunal de Justica do Ceara

CT-24/2012 Lenovo Tecnologia Brasil Ltda. 16/08/201 1.808.000,00

Prestacao de servicos de informatica para desémarito e manutencdo de rotinas de migracéo de dhdos
sistemas CRIME, CRIMINAL, PROF, SINJ, SINJ-1, SIR& JPC

CT-57/2010 MPS Informatica Ltda. 26/08/2012 69.000,00
Prestacao de servicos de locacao de multifuncidaséss monocromaticas e impressoras lasers
monocromaticas, incluidos a entrega, a instala&aporte técnico e operacional, a manutencéo e o
fornecimento de suprimentos, para atender as ndadss do Poder Judiciario do Estado do Ceara.

CT-93/2009 MR Computer - Informatica, 23/12/2012 5.206.541,79
Comércio e Importacéo Ltda.

Aquisicao de solucao de seguranca de e-mail epanti€om suporte e treinamento técnico.

CT-69/2008 OER Informatica Ltda. 04/09/2012 55.330,00
A cooperacéo técnica entre os participes, visaridtegracdo e compartilhamento dos servicos da Rede
Governamental, contratados pela ETICE, correspdadencomunicacdo de cooperacao técnica entre os

participes, visando a integracdo e compartilhameasoservicos da Rede Governamental, contratadas pe
ETICE, correspondente a comunicagdo de Dadosnétterimagens. Dados, internet e imagens.

Empresa de Tecnologia do Cear:
ETICE (Ol TNL PCS S/A)

Prestacao dos servicos de suporte e atualizacdeedeas de software de banco de dados Oracleopara
servidores de banco de dados do Tribunal de Justica
CT-37/2010 Oracle do Brasil Sistemas Ltda 14/05/2013 63.278,40

Prestacao de servicos de suporte técnico e atg@dizanovacao da versao de licencas de softwarard® de
dados Oracle designados aos servidores de bardaxlde deste Poder Judiciario

CT-38/2011 Oracle do Brasil Sistemas Ltda 17/10/2013 417.105,12
Servicos de suporte técnico e atualizacdo/renovdgaersao de licencas de software de ferramentaamto
de dados Oracle diagnostics pack e tuning packgmiedas aos servidores do Tribunal de Justica thml&slo
Ceara.

CT-31/2012 Oracle do Brasil Sistemas Ltda 27/07/2013 86.061,24
Aquisicao de 2.000 (dois mil) no-breaks para as &oes do Interior do Estado do Ceara, conforme
especificagdes no Anexo Unico do Contrato

CT-33/2011  SMS Tecnologia Eletronica LTD/ 16/11/2014 940.000,00

Prestacao dos servicos de suporte técnico logabyrsutécnico remoto, garantia de evolucédo tecncadg
continuada, protocolacdo eletrénica, monitoriambiante e servicos sob demanda para atender dealec
virtualizacao judicial e administrativa do Podedidiario do Estado do Ceara.

CT-26/2011 (AD2 SoftPlan Planejamento e Sisterr

CV-32/2010 05/04/2013 5.824.805,80

e AD3) LTDA (AD2 e AD3). 08/08/2013 14.854.675,18
CT-26/2011 Softplan Plarlfézmento e Sistenr 08/08/2012 13.254.538,00

Contratacao dos servigos especializados em Tedaalagnformacao, para atender as necessidades do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara (TJCE) (lLhte

CT-37/2012 Synapsis Brasil Ltda. 29/06/2013 166.666,67
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OBJETO
CONTRATO EMPRESA VIGENCIA VALOR (R$)

Manutencéo de carater preventivo e corretivo, dogpamentos de comutacao instalados nas depensdéluia
Forum Clévis Bevilagua, abrangendo o equipamentoedéral, os aparelhos telefénicos dos ramais e os
equipamentos que servem como fonte de alimentaz@oefgia.

CT-94/2005 Telelink 04/11/2006 3.432,90
Aquisicdo da infraestrutura de rede Wireless, iddureinamento e servicos de implantacéo, assist@&n
suporte técnico.

CT-08/2012 TELTEC Networks Ltda. 04/09/2012 1.053.355,00
Aquisicao de 02 (dois) Tranceiver Mini GBIC Mult-do/Mono-Modo 1000 Base LX para o Forum Clovis
Bevilaqua

CT-18/2012 Teltec Networks Ltda. 19/06/2015 2.860,00
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Auditoria Administrativa de
Controle Interno

Auditoria Administrativa de Controle  _ andlise e pareceres sobre projetos basicos e

Interno, unidade de controle vinculada a termos de referéncia;

Presidéncia do Tribunal de Justica do _ emissdo de pareceres sobre atos
Estado do Ceara (TJCE), tem como objetivo administrativos;

precipuo contribuir, de forma efetiva e _, participacdo nas reunides do Comité de
diferenciada, para a consecucdo dos objetivos  Gestdo e Programacéo Financeira;

institucionais. - participacdo na Comissdo Mista de
Busca, ainda, respeitada sua area de atuacio e Orgamento e Fiscalizacdo Financeira;
competéncia, contribuir para a melhoria dos — analise de calculos pertinentes a verbas
servicos, para a racionalidade dos gastos publicos  trabalhistas indenizatdrias;

e combate ao desperdicio, & medida que oferece— mMmonitoramento do Portal da Transparéncia;
resposta aos gestores quanto & adequacgdo dos- apoio aos Orgdos de Controle Externo.
controles por eles adotados.

Atividades de Auditorias Planejadas

Sua missdo é: contribuir para a garantia da
exceléncia nas atividades administrativas do Auditorias de Processos
Poder Judiciario do Estado do Ceara, atuando Operacionais e de Regularidade
para o fortalecimento dos controles internos. Por

sua vez, a sua visao de futuro é: ser reconhecida
como referéncia em termos de controle interno no

ambito do Poder Judiciario.

No biénio em foco foram realizadas 22 auditorias

operacionais ou de regularidade, compreendendo
objetos e recursos vinculados as Secretarias de
Financas, de Gestdo de Pessoas, de Adminis-

Pessoas tracdo e Consultoria Juridica e ao Fundo Especial
de Reaparelhamento e Modernizacdo do Poder
Atividades de Gestao, Judiciario (Fermoju).

Acompanhamento e Assessoramento

Auditorias de Contratos

- elaboragéo dos Planos Anuais de Auditoria;  Realizados trabalhos de auditoria em 36 contratos
- elaboragdo dos Relatérios Anuais de e em eventuais termos aditivos, contemplando

Atividades de Auditoria; servi¢cos de engenharia; locacdo de méo-de—obra;
- analise e certificacdo das Prestacdes de Contadocagédo de veiculos; servicos de manutencao;
do Fermoju e do TJCE; aquisicao de bens e servicos de informética;

- acompanhamento da Execucdo Orcamentéria; fornecimento de energia elétrica, entre outros.

- andlise e certificacdo dos Relatérios
Quadrimestrais da Gestéao Fiscal;

- monitoramento das recomendacodes
formuladas em relatérios de auditoria;

Auditorias Especiais

Foram realizadas 19 atividades especiais de
auditoria, contemplando trabalhos de auditorias
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extraordinarias; compartilhadas com o Conselho se tornou um dos grandes parceiros daquele
Nacional de Justi¢a; permanentes e concomitan- Conselho.

tes, no ambito das Secretarias de Administracao, E oportuno lembrar que em 2007, por ocasi&o da

de Gest~ao de_ ',Pgssoas, de .Tecn,ol.ogla dareestrutura@éo da area de controle interno do
Informagéo, Judiciaria e Consultoria Juridica. Tribunal de Justica a visdo de futuro desta
No contexto, e com o objetivo de atender Auditoria Administrativa de Controle Interno foi
determinacgfes das Resolugcbes 114/2010 do CNJ,definida como “ser reconhecida como referéncia
que dispBe sobre obras de engenharia, e aem termos de controle interno no ambito do
3550/2010, do Tribunal de Contas do Estado do Poder Judiciario”.

Ceara, sobre a realizacdo de auditoria em
Tecnologia da Informacao, este Controle Interno

recrg;ou para szu qt:jadro ge .pes?oatll dF"S Ouvidoria Geral do Poder Judiciario do Estado
servidores com adequado conhecimento echico Ceard, palestra abordando o teor da Lei

pf_‘r‘f"ddgse'_‘f"?",’?redm trabalhoi nestas _areaf’lcon\:ederal 12.527, de 18 de novembro de 2011,
atividades ja iniciadas em carater expernmental. — sohre acesso a informagdes, conduzida pelo

Controlador e Ouvidor Geral do Estado do Ceara.
Atividades Complementares Intercambio de Conhecimentos

Ainda para disseminar a cultura do controle e da
transparéncia, promoveu-se, em parceria com a

Palestras sobre Como consequéncia do bom relacionamento que
Controle na Administracdo Publica deve existir entre os oOrgdos de controle na
disseminacdo de conhecimentos, em 2011 dois
servidores deste Controle Interno foram treinados
pelo CNJ para a realizagdo de auditoria
compartilhada e simultinea em Folha de
Pagamento dos Tribunais de Justica.

Por iniciativa da AUDIN e apoio de érgaos do
TJCE, foi promovido em 2011 o | Ciclo de
Palestras sobre Controle na Administracido
Pdblica, contemplando cinco eventos sobre
questbes de controle no setor publico.

Renomados expoentes das &areas de controle daAinda neste contexto, em 2012 quatro servidores
Unido e do Estado do Ceard foram os receberam treinamento do CNJ, dois em

expositores, que, com desprendimento e atividades relacionadas com contratos de

compromisso com o Servico Publico, Tecnologia da Informacdo (TI) e dois em
compartiilharam com o0s presentes seus guestbes de auditoria relativas a Obras de

conhecimentos e experiéncias Engenharia.

As palestras foram exitosas em termos de publico NO tocante ao treinamento em auditoria de
e contaram com as presencas de representante§ontratos de Tl, este Controle Interno promoveu,
dos Tribunais de Contas do Estado e dos €m setembro de 2012, seminario para capacitar
Municipios, da Controladoria e Ouvidoria Geral servidores da Secretaria de Tecnologia da
do Estado, do Tribunal Regional do Trabalho, da Informacdo do TJCE, ocasido em que foram a

Procuradoria Geral de Justica e da diretoria do €les repassados conhecimentos adquiridos nos
Férum Clovis Bevilaqua. treinamentos do CNJ, constituindo-se o fato

L como reconhecimento de boas préaticas na Gestao
Ressalte-se que na palestra da Secretaria de .

. publica.
Controle Interno do CNJ este Controle Interno foi

referenciado como sendo “um dos mais atuantes Por demanda desta Unidade de Controle e
e eficientes dos Tribunais do Pais". Na interveniéncia da Controladoria e Ouvidoria

oportunidade a palestrante destacou que na atualGeral do Estado do Ceara, em 2011 o Tribunal de

Gestéo o Tribunal de Justica do Estado do CearaJdustica celebrou com o Governo do Estado do
Ceard um Acordo de Cooperacdo Técnica para a
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promogdao e integragdo institucional por meio do - apresentacdo de fatores que contribuem para
intercambio de informacdes, desenvolvimento de  uma redagéo eficiente;
tecnologias de controle e de competéncias -, repasse de conhecimentos adquiridos em
profissionais. treinamento realizado pelo CNJ;
Apoio ao Controle Externo - redefinicdo e padronizacdo dos papéis de
trabalho;
- nova sistemdtica de acompanhamento das
recomendacdes de auditoria.

A convite da Secretaria de Controle Interno do
CNJ, a Auditora—Chefe de Controle Interno do
TJCE proferiu, em setembro de 2011, palestra
sobre o tema “O Controle Interno na Justica Quanto & pesquisa de “Percepcdo dos
Estadual”, como parte dos painéis do “| Encontro Auditados”, entende-se como recompensados 0s
das Unidades de Controle Interno do Poder €sforcos deste Controle Interno na busca da
Judiciario Estadual”, sedimentando intercambio Melhoria de qualidade dos trabalhos, pois 86% do
de informacdes e colaboracdo com o controle universo pesquisado avalizaram e reconheceram

interno daquele Conselho e dos demais Tribunais COMo efetivas as atividades de auditoria, com
de Justica presentes. evidéncia para a proficiéncia técnica e a

. confianca, ambas com aprovacéo de 96%.
Destaque-se que este Controle Interno foi

convidado pelo CNJ para participar de inspecio Esses resultados denotam que disseminar entre os
no judiciario do 1° e 2° graus do Estado de S&o 9estores e servidores a necessidade de controles
Paulo, oportunidade em que foram cedidas duas €ficazes € um imperativo a perseguir, e revela
Servidoras para Compor a equipe de inspegao’que os trabalhos de auditoria tém gerado frutOS
cuja contribuicio foi reconhecida pela 9due sedimentardo no TJCE, em bases solidas, a
Corregedora Nacional de Justica por meio da cultura do controle.

Portaria N° 118, de 05/09/2012, publicada na Atividades Estruturantes
edicdo N° 168/2012 do DJE, de 13/09/2012, do

. . Indispensaveis se tornam acdes qgue orientem o0s
Conselho Nacional de Justica. P ¢ a

servidores deste Controle Interno e dos demais
Ressalte-se que, como atribuicdo normativa, érgéos do Poder Judicirio para a consecucdo dos
cabe, ainda, a esta unidade de Controle Interno objetivos institucionais. Neste sentido, elaborou-
prestar apoio e assessoramento aos 0rgdos d&e o Regulamento Geral deste Controle Interno,
controle externo em suas visitas de inspec@o aosentregue & Secretaria Especial de Planejamento e
6rgdos do judiciario cearense, bem como Gestdo (Seplag) para a formalizacdo devida.
monitorar o atendimento de suas demandas junto |gualmente, formatou-se, para disponibilizacéo
as unidades administrativas do TJCE . no presente exercicio, o Portal de Comunicag&o
da Auditoria nantranet, de sorte que, com isto,

as atividades estejam revestidas da transparéncia
Para nivelar a equipe sobre os procedimentos depecessaria e propicie maior interacdo com as
auditoria, integracdo, postura de abordagem € yemais Unidades deste Poder.

melhoria na comunicacdo escrita, implantou-se

sistematica com realizacdo em dezembro de 2011 D€ outro modo, encontra-se em elaboragdo o
do | Seminario Interno de Auditoria, quando Manual de Procedimentos de Auditoria Interna,

foram discutidas acdes e procedimentos a seremvisando a padronizagdo e a otimizacdo dos
implementados ou aprimorados e assuntos de procedimentos de auditoria, contendo também os
interesse, entre os quais: papéis de trabalho mais importantes para as
atividades de auditoria, com finalizacéo,
- pesquisa “Percepcao dos Auditados” sobre os aprovacgdo e publicacdo previstas ainda para o
trabalhos da Auditoria Interna; corrente exercicio.

Seminario Interno de Auditoria
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Capacitacao e
Autodesenvolvimento

Para o exercicio eficaz de suas atividades, o
cumprimento de sua miss&o institucional e o
apoio aos 6rgaos de controles externos, capacitar
€ uma imperiosa necessidade. Assim, afora os gy
eventos ja referidos que se constituem por si [k
oportunidades de capacitacdo, buscou-se
propiciar  oportunidades de treinamento,
envolvendo conhecimentos nas éareas de k&
auditoria, controles, Gestdo de contratos,

planejamento, contabilidade publica, das recomendacGes feitas por este Controle
gerenciamento de projetos, entre outras, Interno visando a uma maior efetividade na sua
totalizando no biénio 488 horas/aula em cursos implementagdo, porquanto os resultados das
internos e externos. acoes certamente refletem melhorias
de Significativas nos processos —operacionais,

H4 de se destacar, como esforco o i -
administrativos e de Gestao.

autodesenvolvimento da equipe deste Controle
Interno, os cursos de especializacdo em Auditoria Gerenciamento de Riscos
e em Controladoria, patrocinados pelo Tribunal : . :
. P p Um Sistema de Controle € composto de cinco
de Justica, contemplando 03 servidores e o de . . _
. . elementos relacionados entre si e presentes em:
Auditoria  Governamental capacitando 06
servidores. - apresentacdo de fatores que contribuem para
ambiente de controle;
- ambiente de controle;
atividades de controle;
avaliacdo e gerenciamento de riscos;

Ressalte-se que um dos servidores desta equipe
concluiu em 2012 o mestrado na area de
Engenharia de Transportes e outra servidora ~
logrou aprovagéo no mestrado em Economia para ~ . o
0 Setor Pablico, em realizacdo pela Universidade — informagéo e comunicagao;
Federal do Ceara/CAEN. - monitoramento.

Entre estes, sdo de essenciais importancias a
disseminacdo da cultura do controle e do
gerenciamento sistematico de riscos operacio-
Controles Internos nais, como prevengao da possibilidade de ocor-
As ag(jes desenvolvidas refletem a evo|ugéo do réncias de perdas resultantes de falhas, defici-
processo de consolidaco do sistema de controleséncias ou inadequacdes de processos internos,
internos administrativos do Poder Judiciario e Pessoas e sistemas.
sinalizam grandes desafios diante das inimeras 5 oportunidade das reunides de encerramento
iniciativas que se mostram necessarias para agos trabalhos de auditoria, as falhas e as atecnias
criacéo e manutencao das condicdes basicas pargyorventura observadas sdo discutidas com os
um eficaz Sistema de Controle Interno. gestores e com 0s responsaveis pelos processos
Monitoramento auditados, com o objetivo precipuo de se
identificar acdes que impecam a repeticdo dos
fatos, minimizando riscos e aprimorando
controles.

Consideracoes Gerais

E relevante argumentar sobre a importancia de
que se reveste o acompanhamento pelos gestores
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Assessoria
de Cerimonial
Assessoria de Cerimonial apresenta - Sesséo de Instalagdo da 72 Camara Civel;
como principal objetivo planejar, - Audiéncia Publica de apresentacdo do
coordenar e executar as atividades de resultado da 22 fase concurso publico dos
cerimonial no ambito do Judiciario cearense, notarial
prestando, ainda, assessoramento qualificado ao _, posse do Procurador de Justica Teodoro Silva
Presidente do TICE nos assuntos de cerimonial. Santos como Desembargador
Destaque_se 0S Seguintes eventos: Ead SOIenldade de POSSG JuiZ SubStItUtO da
Comarca de Jucés, de Entrancia Inicial Dr.
2011 Herick Bezerra Tavares

- 20 anos da Convencdo Internacional dos
Direitos da Crianca: As diretrizes indicativas
do melhor interesse da Crianca no STJ

- Palestra “A Interacdo entre o Sistema Judicial
e a Mediacdo” com Juan Carlos Vezzulla

- Posse Des. Carlos Rodrigues Feitosa como
Desembargador

- Sessdo de Instalagdo da 82 Camara Civel

- T 18 ﬁ

- Transmissdo do Cargo da Corregedoria

- Posse Novo Diretor do Férum Clévis
Bevilagua
- Posse de seis novos Desembargadores:
- Francisco José Martins Camara
- Valdsen da Silva Alves Pereira
- Francisco Darival Beserra Primo

- Fl’an.CISCO Bezerra Cavalcante - Solenidade de Instalacédo e Posse do Orgéo
- Inéacio de Alencar Cortez Neto Especial TICE:

- Washington Luis Bezerra de Aratjo - Visita do Embaixador da Austria no Brasil,
- Posse Dr. Carlos Alberto Mendes Forte Hans-Peter Glanzer e do Cénsul da
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Alemanha no Brasil Thomas-Wulfing
- Posse da Magistrada Maria Iraneide Moura
Silva como Desembargadora;

- Inauguracdo do Juizado da Violéncia
Doméstica e Familiar Contra a Mulher de
Juazeiro do Norte

FOTO: BEP. DE ENCENHARIA-TICE

- Il Encontro da Magistratura, Ministério
Publico e Defensoria Publica da Infancia e
Juventude do Estado do Ceara

- Reunido da Comissdo de Seguranca
Permanente do TJCE com a cupula da
Seguranca do Estado sobre o Tema
“Seguranca dos Magistrados da Capital e
Interior

- Ciclo de Palestras da Auditoria do TJCE
“Controle da Administracdo Publica” com
Min. Ubiratan Aguiar

- Inauguracdo do Juizado da Violéncia
Doméstica e Familiar Contra a Mulher de
Juazeiro do Norte

- Il Encontro da Magistratura, Ministério
Publico e Defensoria Publica da Infancia e
Juventude do Estado do Ceara

- Reunido da Comissdo de Seguranca
Permanente do TJCE com a cupula da
Seguranca do Estado sobre o Tema
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“Seguranca dos Magistrados da Capital e
Interior”

- Ciclo de Palestras da Auditoria do TJCE
“Controle da Administracdo Publica” com
Min. Ubiratan Aguiar

- Ciclo de Palestra da Auditoria “O Papel do

Controle Externo” - Conselheira Soraya

Victor

- Lancamento “Cddigo de
Organizacao Judiciaria”

- Workshop: ENASP Mecanismos de Gestéo e
Planejamento de Metas

- Ciclo de Palestra da
“Transparéncia e Controle Social”
Ministro Valmir Campelo

- Visita de Estudantes do Curso de Direito da
FA7

- | Seminério de Estudos sobre os Meios
Alternativos de Solucéo de Conflitos

- Ciclo de Palestra: “A Importancia do

Controle Interno no Ambito do Judiciario”

com Conselheira Glaucia Elaine de Paula —

Divisdao e

Auditoria
com

HAILTON SENEIES - TIGE
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Secretéria de Controle Interno do CNJ
- Reunido da Dra. Agamenildes Dias Arruda
Vieira Dantas (Juiza do CNJ) com Gestores
Municipais do Ceara referente a Pagamento
de Precatérios
Palestra Dr. Mantovanni Colares na Escola
Estadual Paulo Petrola — Programa Justica e
Cidadania
Ciclo de Palestra “Controle Interno no
Ambito do Poder Executivo” com
Controlador Geral do Estado Jodo Alves de
Melo e o Ouvidor do TJCE Des. Francisco
Auricélio Pontes
Solenidade de Instalacdo da 232 JECC
Ciclo de Palestra para Notarios
Registradores
Visita (50) Estudantes Faculdade FANOR (1°
Semestre Curso Direito)
Inauguracé@o do Novo Servigo de Precatoérios
e entrega de Alvaras de Pagamentos

e

NARSON FERNANDES - TI0E

Abertura da Semana de Conciliagao
Encerramento da Semana de Conciliacédo
Encerramento da 12 Etapa da Reestruturagéo
do Setor de Precatérios do Tribunal de
Justica do Estado do Ceara com a presenca
da Excelentissima Senhora Ministra Eliana
Calmon — Corregedora Nacional de Justica.
Inauguracdo 25% JECC- Faculdade Farias
Brito

2012

Visita 30 Alunos do Estagio Supervisionado |
Curso Direito Faculdade Sete de Setembro
Encerramento da 12 Etapa da Reestruturacao
do Setor de Precatérios do Tribunal de
Justica do Estado do Ceara com a presenca

-

-

-

-

-

da Excelentissima Senhora Ministra Eliana
Calmon — Corregedora Nacional de Justica.
Solenidade de Inauguracéo da 12, 22 e 32 Vara
de Execucéao Penal

Palestra do Juiz de Direito Dr. Francisco
Antonio Medina de Lucena no Colégio
EEFM Maria Gongalves

Reunido da Comissdo de Acesso a Justica e
Cidadania com Conselheiro Ney José de
Freitas — CNJ

Visita do Coordenador da Faculdade
Cumberland de Direito da Universidade
Samford (EUA), Prof. Michael Floyd e da
Desa. do TJSP Cristina Zucchi

Visita do Estudante Robson Gomes as
dependéncias do Poder Judiciario

Ciclo de Palestras sobre  Gestao
Organizacional Um novo olhar para o
Judiciario
Seminario “O Direito a Convivéncia
Familiar”

Solenidade de Posse Magistrados Luiz
Evaldo Gongalves Leite e Francisco Gomes
de Moura como Desembargadores
Homenagem do Sindjustica ao Des. José
Arisio Lopes da Costa

Semana do Meio Ambiente TICE

Audiéncia Publica sobre Regime Semiaberto:
Visbes e Perspectivas

Posse da Meritissima Juiza Substituta de
Entrancia Inicial da Comarca de Itarema,
Dra. Katherine Martins da Costa
Reinauguracao da Biblioteca do TJICE
Solenidade de Posse Juiza de Direito Maria
Vilauba Fausto Lopes como Desembargadora
do TJCE

Sessdo Publica de Divulgacdo do resultado
provisério da prova escrita da 22 fase
Concurso de Juiz do Estado

Ciclo de Palestra  Sobre  Gestdo
Organizacional TEMA: Gestédo da Inovacgdao:
Uma viséo sistémica e a importancia para a
tomada de Decisbes com Teresa Mota
Palestra “A Lei de acesso a informagéo e o
Portal da Transparéncia com o Controlador e
Ouvidor Geral do Estado Jo&o Alves de Melo
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- Solenidade de Instalacdo da 242 JECC na

Fanor

Audiéncia Publica: A Responsabilidade do

Estado na Seguranca dos Operadores do

Direito

Solenidade

JECC/Unifor

Visita de 100 alunos do Curso de Direito da

Unifor/TICE

Lancamento dos Projetos VEPAH  Férum

Clovis Bevilagua

Palestra da Juiza de Direito Dra. Maria

Regina de Oliveira Camara no Colégio Liceu

do Conjunto Ceara Colégio Liceu

Ciclo de Palestra  sobre Gestéo

Organizacional Um Novo Olhar para o

Judiciario com o Tema “Gestdo do

Conhecimento” Auditorio da Corregedoria

1° Descarte de Peticdes ja Digitalizadas e

Inauguracdo das Novas Instalagcdes do

Arquivo Deslizante

1° Descarte de Peticdes ja Digitalizadas e

Inauguracdo das Novas Instalacdes do

Arquivo Deslizante

Palestra do Juiz de Direito Dr. Francisco

Bizerril Azevedo de Queiroz no EEFM —

Estado de Alagoas

Sessdo Publica de Resultado Provisorio da

Prova de Sentenga concurso Juiz

Palestra da Juiza de Direito Dra. Jacinta

Inamar Franco Mota na EMEIF Professora

Aldaci Barbosa

- Sessédo Publica de Distribuicdo de Recursos
(sorteio) contra o Provisério das Provas de
Sentenga — Concurso Juiz

- Ciclo de Palestra  sobre Gestéo
Organizacional Um Novo Olhar para o
Judiciario com o Tema “Gestédo de Pessoas”

- Solenidade de Abertura da Semana de
Conciliacédo

- Lancamento da Obra “Série — Direito Vivo”

- Solenidade de Encerramento da Semana de
Conciliagdo

- Lancamento
Administrativo

de Inauguragdo da 232

da Revista de Pareceres

e ~—,'.r-—.__—w=h"=“ch
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- Seminario: Judicializacdo do Direito a saude
suplementar

- Sessdo Publica Concurso Juizes

- Visita Alunos da Escola EEFM Séao
Francisco de Assis — Canindezinho

- Visita Alunos da Escola Prof. Jocié Caminha
de Menezes

- Campanha de Valorizacdo da Magistratura

- Visita de Alunos da EEFM — Antonio Dias
Macedo

- Encerramento da Semana de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher

- Apresentagdo  Video  Campanha de
Valorizagdo da Magistratura e Entrega
Medalha ao Des. Ademar

- Posse 3 Juizes

- Lancamento da Galeria de Ex-Presidentes da
ACM

- Sessao Publica Concurso Juizes

- Palestra do Juiz de Direito na EMEIF
Monsenhor Linhares

- Palestra do Juiz de Direito Dr. Na EEFM —
Dom Antonio Almeida Lustosa

Atividades diversas

No biénio, foram providenciadas 236 passagens
aéreas de forma a viabilizar a participacdo de
desembargadores, magistrados e servidores em
reunides, cursos e eventos de interesse do
Tribunal de Justica do Estado do Ceara.

Ademais, esta Assessoria disponibiliza arranjos
florais, servico decoffee breake equipamentos
de som e imagem para viabilizacdo dos eventos,
tendo sido, no aludido ano, providenciados
conforme segue:

Arranjos florait 11t
Servico d Coffee Brea 114
Som e Imagel 29

Destaque-se, ademais, 0 apoio no cumprimento
da META 4 de 2011 do CNJ (Programa Justica e
Cidadania) com a realizacdo de 11 Palestras de
Magistrados em Instituicbes de Ensino Publico

(municipal e estadual) e 26 Visitas de escolas da
rede municipal e estadual de ensino ao TJCE.




Assessoria
de Comunicacao

Assessoria de Comunicacdo do Poder

Judiciario do Ceara investiu em novas

midias no decorrer de 2012 com o
objetivo de criar mais espacos de divulgacdo da
Justica estadual. Ha crescente interesse da
sociedade por noticias relacionadas ao Direito e,
nesse sentido, a Assessoria de Comunicagdo tenEm 2012, foram produzidos 2.050 textos,
desempenhado o seu papel de disseminarfepresentando crescimento de 23,86%, quando

informacdes juridicas de interesse publico. comparado ao mesmo periodo de 2011, quando
foram feitas 1.655 matérias. O alcance desse

percentual superou a meta de 6% estabelecida
para a producdo do setor e permitiu que a equipe
fosse contemplada com 100% da Gratificacdo por
Alcance de Metas (GAM) - Unidades.

ano seguinte, foram publicados 2.398 textos no
site/intranet, representando aumento de 20,26%,
guando comparado a 2011, em que foram feitas
1.994 matérias.

O trabalho desenvolvido pelo setor segue
diretrizes da Presidéncia do Tribunal de Justica e
da Resolucdo n° 85/2009, do Conselho Nacional
de Justica (CNJ). A equipe de profissionais
apresenta, em linguagem clara e objetiva,
decisbes de 1° e de 2° Grau. Também divulga
eventos e atividades desenvolvidas pelas
unidades judiciarias e administrativas.

Redes Sociais

s Mapa do Site

= ACESSO RAPIDO Noticias

» Plar

Peticionamento eletrdnico.
Obrigatdrio a partir de agosto.

E
» Fa
A
¥ INFORME-SE AQUI

e Figura: Perfil no Twitter

Figura: Portal do TICE (www.tjce.jus.br) (https://twitter.com/TICEnoticias)

Os textos sdo publicados diariamente no site

www.tjce.jus.br que representa importante meio gy fevereiro de 2012, a Assessoria de
de comunicacdo com o publico externo. Em dois Comunicacdo criou perfil noTwitter e, em

anos, ~houve si,g.nific.ativo, c.:rescimento N& setembro, publicodfan pageno Facebook A
producdo de matérias jornalisticas referentes a0jnsercdo nas midias sociais permite ao Tribunal
Judiciario estadual. Em 2010, foram 1.568. No
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acompanhar as novas formas de comunicacao,

ampliando o contato com a sociedade.

Figﬁféﬁﬁacebook oficial do TICE
(http://www.facebook.com/tjceoficial)

Programa de TV

e
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Bevilagua. De janeiro de 2011 a dezembro de
2012, foram 1.230 solicitagdes por e-mail.

O envio de noticias didrias aos principais jornais,
radios, TVs, sites e blogs tem possibilitado maior
divulgacdo das acdes e decisbes da Justica. Em
2010, houve 2.726 publicacbes em trés jornais e
25 sites e blogs. Somadas as de radio e de TV,
esse numero totalizou 4.294. Em 2011, foi
possivel constatar que o Judicidrio passou a
ocupar mais espaco, com 3.148 matérias de radio
e TV. As publicacbes em jornais, sites e blogs
somaram 3.509. Ao todo, foram 6.657 matérias.

A partir de 2012, foi possivel constatar bom
aproveitamento na midia do material produzido
pela Assessoria de Comunicagdo. Antes, a
avaliagdo incluia matérias que tivessem
referéncia ao Judiciario. Atualmente, a analise é
feita especificamente em relacdo ao material
aproveitado dos boletins de noticias gerados pelo
setor.

Ainda em 2012, no dia 29 de dezembro, foi dado Durante 2012, foram produzidas 2.398 matérias.
inicio ao programa de televisdo "Judiciario em O aproveitamento desse material tem ocorrido de
Evidéncia" com reportagens e entrevistas sobre aforma  significativa  pelos  veiculos  de

Justica cearense. Em novembro, foi assinado comunicagéo, que utilizaram, no mesmo periodo,
contrato com produtora de TV, que ficara 1.991 matérias enviadas por meio do boletim de
responsavel pela parte técnica. Os profissionais noticias e publicadas na pagina eletronica do
da Assessoria tém a responsabilidade de produzir Tribunal. O site do Conselho Nacional de Justica
pautas, escrever textos, fazer reportagens, editar (CNJ) (www.cnj.jus.br) também tem utilizado,

apresentar o programa. O audiovisual vem para frequentemente, as noticias produzidas pela

reforcar a comunicacdo com diferentes
segmentos da sociedade.

Boletins

O contato com a imprensa € feito diariamente,
por meio de dois boletins de noticias, enviados
eletronicamente a 106 veiculos de comunicacao.

As demandas da imprensa sdo atendidas pela

equipe da Assessoria no Tribunal de Justica e no
Férum Clovis Bevilaqua.

Outras solicitacdes sdo requisitadas por meio do
link “Fale com a Assessoria de Comunicagao”,
no site www.tjce.jus.br.

7

Grande parte da demanda € direcionada a
Ouvidoria do TJCE e do Forum Clovis

_[140 1

Assessoria de Comunicacéo do TJCE. De janeiro
a dezembro de 2012, foram veiculadas 185
matérias jornalisticas.

Boletim de Noticias

Eisunints g0 Onamk
Poon Jorcuhess

Asverroria de Comemdcopio

BOLETIM DE NOTICIAS

Noticias
TJCE determina penheora on-dine para pagamenio de
divida de precatario do Municipio de Iguatu

Municipio do Fortaleza deve pagar indenizagio a
familiares de jovem atingido por mastro de cinco

Banco Real & condenade a pagar R 40 mil por
eminr chegques sem autorizacio de chanis

Ranault do Brasil ¢ oficina terio de indenizar cliente
pela demora no conseno de veiculo

Juiz condeta plano de saude a pagar indeniiagio
P AeGal Cirurgia o pocEnte

Acusado de tontatva de homicidio 4 condenado a
mais de asis anos de prisio
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Avaliacio desembargadores e secretarios. Também é
enviado, pore-mail para juizes, assessores e
A Assessoria também monitora e avalia as diretores.
noticias referentes ao Judiciario publicadas em
: ; Lo i A (> Poderdidic ads —
jornais e nos principaisites Ate 2011, eram @ i ; B

Servigos Sistemas Consutas Neticias Mapa do Site.

quantificadas as matérias relacionadas a Justica
de uma maneira geral. A partir de 2012, a A
avaliagcéo passou a ser feita somente do material e
referente & Justica estadual. Houve um aumento ...~
de 12% de noticias positivas, comparando-se as| ...

9 1011121

QUTUBRO /2012

veiculadas em 2011 (52%) e em 2012 (64%). nzpuzam CLIPPING DE NOTICIAS DE 05 DE OUTUBRO DE 2012
Apesar disso, houve crescimento de 2% de =~ __ =~
matérias negativas. Em 2011 (9%) e em 2012 CLIPPING DE NOTICIAS DE 04 DE OUTUBRO DE 2012

» Clioping - Arguive tnico

(11%). Empresa contratada por meio de licitagédo
faz o monitoramento e avaliacdo das noticias
veiculadas em radio e TV.

Figura: clipping eletrénico

Intranet

Avaliacdo Qualitativa - 2012

A comunicagdo com 0 publico interno é feita,

prioritariamente, por meio da intranet com a

publicacéo de noticias, avisos, clipping e banners.
Em 24 de maio de 2011, a intranet ganhou novo
layout, com espaco para publicacdo de noticias,
facilitando a interagcdo com o publico interno. Sdo
publicadas diariamente, em média, dez noticias
de ambito administrativo e judicial.

Evolucdo da Avaliacao Qualitativa

4000 3461 3326 I |
3000 2523 2527
74
2000 304 -
1000 27 571
0 L.
2010 2011 2012 Coberturas dos Orgaos
=POSITIVA  =NEUTRA NEGATIVA Julgadores

Para divulgar as decisGes sibeintranet e nos
Diariamente, a Assessoria de Comunicacdo boletins de noticias, os jornalistas da Assessoria
confeccionaclipping com noticias referentes ao acompanham as sessdes das Camaras, Orgéo
Poder Judiciario estadual e também inclui Especial, Tribunal Pleno e Turmas Recursais. A
informacdes relevantes da Justica em ambito equipe trabalha de forma integrada na cobertura
nacional. O material impresso é encaminhado aosde eventos e decisdes no ambito do TJCE,
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Corregedoria Geral da Justica, Forum Cldvis Justica no Carcere (IPPOO 1), Bienal
Bevilaqua, Turmas Recursais, Juizados Especiais, Internacional do Livro, entre outros eventos.

Juizado do Torcedor, Juizado de Violéncia
Domeéstica e Familiar Contra a Mulher, Escola
Superior da Magistratura do Ceara (Esmec) e
comarcas do Interior. Também escreve matérias _,

_ L. Além dos meios eletronicossi twitter,
sobre decisdes monocraticas de 1° e de 2° Grau. ) i € ) .
. facebooke-mailg, a Assessoria de Comunicacgao
Nos textos prevalecem os temas de interesse

péblico. edita duas publicacbes: o jornal “Judiciario
Noticias”, com as principais informacdes da
A equipe e responsavel pela divulgagdo dos Justica cearense no periodo de dois meses, e a
eventos realizados no ambito da Justica estadual,Revista “Judiciario em Foco”, que apresenta, a
fazendo a cobertura de solenidades de posse decada ano, balanco das principais atividades e
desembargadores e juizes, mutirbes de decisGes administrativas.
conciliagdo, cursos, semindrios, palestras, visitas
de estudantes as unidades do Judiciario e demais
atividades. Em 2011, o setor prestou assisténcia a
imprensa, fez cobertura fotografica e jornalistica
durante as solenidades de posse dos novos
dirigentes  do  Tribunal (28/01); dos
desembargadores  Francisco José Martins
Céamara, Valdsen da Silva Alves Pereira,
Francisco Darival Beserra Primo, Francisco
Bezerra Cavalcante, Inacio de Alencar Cortez
Neto e Washington Luis Bezerra de Arauljo
(18/02); desembargador Carlos Alberto Mendes
Forte (10/03); desembargador Teodoro Silva Figuras:

Jornal e Revista

: Jornal Judiciario Noticias e Revista
Santos (29/04); desembargador Carlos Rodrigues j,diciario em Foco

Feitosa (26/05); dos novos dirigentes do Tribunal
Regional Eleitoral (14/06); dos 19 integrantes do

Orgdo Especial (20/06) e da desembargadora Criacio Publicitiria

Maria Iraneide Moura Silva (08/07).

Em 2012, a Assessoria de Comunicacdo fez a O setor atende a crescente demanda para criagéo
cobertura da posse do desembargador Ant6nio de banners, cartazes e logomarcas. Produz
Abelardo Benevides Moraes como membro campanhas institucionais para mutirbes, datas
efetivo do Orgdo Especial (26/01); dos novos comemorativas, informativos, palestras e eventos.
membros do Conselho dg Ensino, Eesquisa ©Em 2011, foram criadas 16 campanhas,
Exten,séo da Escola Superior da Magistratura do o5 cjonadas ao Dia da Mulher, Pascoa, Dia das
Ceara (Esmec) (16/01); dos desembargadoresy;soq gos Pais, das Criancas e do Servidor. Foi

Luiz Evaldo Gongalve; I,_eite € Frgncisco Qomes ainda responsavel pela elaboracdo das campanhas
de Moura (11/05); da juiza Katherine Martins da do Levantamento de Necessidades de

C_OSta (28/06) e da desembargadora Maria Treinamento (LNT), mutirdes (financeiro,
Vilauba Fausto Lopes (06/07). pericias de interdicio e investigagdo de
Esteve presente na cobertura dos mutirdes depaternidade, penséo alimenticia e DPVAT) e do

conciliagdo no Férum Clévis Bevilaqua, Semana processo eletronico. Também produziu a
Nacional de Conciliagdo, Mutirdes do Jari, logomarca do Nucleo de Métodos Consensuais

[ 1a2 ]
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de Solucdo de Conflitos, do Programa Justica e eletrbnico, rede sem fio gratuita, reformas do
Cidadania e do Ciclo de Palestras sobre Controle Forum Clovis Bevilaqua e projetou novo balc&o
na Administracdo Publica. de informacfes e sinalizacdo temporaria para o

Em 2012, além da arte para cartazes referentes a-orum.

datas especiais a Assessoria desenvolveu projeto
grafico para informativos sobre peticionamento

S INSTITUCIONATS PRODUZIDAS

Conciliacdo Prévia
Execugdo de Alimentos
Interdicdo

Saude

Juri

DPVAT
Financeiro
Paternidade
Varas Civels
Varas de Familia

Total Produzido: 37

Palestra
0 uso dos telefones & smariphones:
aproveitando o miximo, gastando o mirimo.

O ventre de uma mulher si
¢ pequeno para o tanto de
amor que cabe dentro dele

Mutirdo do Juri

O Tribunal de Justiga homenageia
todas as mies pela capacidade
L de.amar imeasanite.

7

—

:
»
' 0 Tribunal de Justica do Cearé realiza de
6 de agosto a 28 de setembro o Mutirdo

do Juri. Aacdo ocorrera nas cinco Varas
e Sales do Juri da Comarca de Fortaleza,
situadas no Férum Clévis Bevilaqua.

Central de Conciliagdo em
1° Grau de Jurisdigdo realiza:

N
0 Judiciario e a sociedade,
juntos, promovendo justiga
’ = \ | \‘“
>
2
\

2 28 da nalo 301 da Junlto da 2012

neiliacdo do Férum
loriano Banavides
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Assessoria
Institucional

Assessoria  Institucional, unidade
organizacional criada através da Lei
14.813, de  14/12/2010 (D.O.
17/12/2010), vinculada a Presidéncia do
Tribunal de Justica do Estado do Ceard, tem
como atribuicbes:
-~ A Editora do TJCE, responsavel pela
pesquisa, elaboracao e editoragao de livros e
revistas juridicos ou literarios, de interesse do
Poder Judiciario cearense;
A confeccdo de material grafico de
divulgacéo e de suporte as agdes das diversas
unidades organizacionais que compdem o
Poder Judiciario do Cearg;
A edicdo e impressdo do Diario da Justica
estadual;
A elaboragdo e a implementagéo da politica
de Gestdo documental;
A Biblioteca Desembargador Jaime de
Alencar Araripe, cujo acervo é constituido
por obras de relevante valor histérico e
cultural (obras raras) e por livros, revistas e
periodicos destinados a consulta e
empreéstimos aos operadores do Direito;
A conversdao de processos fisicos para 0 meio
eletrbnico, bem como a guarda ou o descarte
da documentacgéo ja digitalizada, de acordo
com a legislacéo vigente;
A guarda e o gerenciamento do acervo de
processos arquivados no ambito do 2° grau de
jurisdicao;
A implantacdo e a operacionalizacdo do
Centro Cultural da Justica — Memorial Cldvis
Bevildqua.

Editora do TJCE

Criada na Sessao Ordinaria do Tribunal Pleno,
n° 04/2010 — TJ, de 28 de janeiro de 2010, a
Editora do Tribunal de Justica do Estado do
Ceara foi instalada oficialmente no dia 21 de
setembro de 2011. Na ocasido, foi realizado o
lancamento da sua primeira obra, o Cdodigo de
Divisdo e Organizacédo Judiciaria.

Com a criagdo da Editora do TJCE, o Poder
Judiciario Cearense passou a contar com um
importante instrumento de divulgacdo, cujo
objetivo primordial € promover a edigdo gréafica
e impressdo de obras juridicas e literarias de
areas afins e revistas, com o fim de divulgar os
conhecimentos gerados pela comunidade
juridica do nosso estado.

Ressalte-se que a Editora esta cadastrada na
Fundacdo Biblioteca Nacional, o que significa
dizer que as obras por ela publicadas, poderdo
ser reconhecidas nacional e internacionalmente.

As obras produzidas pela Editora sao:

- Codigo de Divisdo e Organizac¢do Judiciaria
do Estado do Ceara e Legislacdo Correlata:
dispde sobre a divisdo e a organizacao
Judiciaria do Estado do Ceara, bem como
sobre o regime juridico da magistratura e a
organizacdo dos servicos auxiliares da

Justica, observados 0s principios
constitucionais que os regem. Tiragem: 2.000
exemplares.

Série Direito Vivo — Vol. 1 — Liminares:
consiste numa coletanea de liminares civeis e
criminais dos juizes do primeiro e segundo
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graus de jurisdicdo, revelando, em forma e
conteldo, a visdo do Judiciario Cearense para
com 0s casos concretos submetidos ao seu
julgamento. Tiragem: 1.000 exemplares.
Revista de Pareceres Administrativos:
iniciativa inédita no ambito do Judiciario
estadual, contém pareceres elaborados pela
Consultoria Juridica da Presidéncia do TJCE,
com periodicidade anual, relacionados as
matérias administrativas mais recorrentes no
ambito da administracao judiciaria. O volume

1 contempla pareceres emitidos em 2011.
Tiragem: 800 exemplares.

Revista de Jurisprudéncia do Tribunal de
Justica do Ceard: publicacédo oficial trimestral

que apresenta, na integra, copias das ementas,

acérdaos e relatérios de desembargadores
deste Egrégio Tribunal sobre Apelacéo Civel,
Agravo de Instrumento, Ag¢do Direta de
Inconstitucionalidade, Acdo Rescisoria,
Agravo Regimental, Mandado de Seguranca,
Apelacdo Penal ¢labeas CorpusVersada
publicacdo passou a ter o selo da Editora
TJCE a partir do volume 40. Tiragem: 500
exemplares.

Revista Themis da ESMEC: periddico cienti-
fico semestral da Escola Superior da
Magistratura do Estado do Ceara (Esmec),
gue contém artigos cientificos originais,
resenhas e comentarios a jurisprudéncia de
autores de instituicbes nacionais ou
estrangeiras de ensino ou pesquisa. Essa
publicacdo passara a ter o selo da Editora
TJCE a partir do volume 9, numero 1.
Periodicidade:  semestral

Tiragem: 500 exemplares. !')

As obras produzidas pela

Editora sdo disponibilizadas também em meio
eletrébnico e sdo distribuidas para as demais
cortes de justica do pais, para as comarcas do
Poder Judiciario cearense e para as bibliotecas
de faculdades e universidades. Os livros editados
podem ser adquiridos mediante solicitacdo
diretamente na Editora ou pele-mait
editoratjce @tjce.jus.br.

Conselho Editorial

O Conselho Editorial, a quem compete a

definicdo da Politica Editorial e a aprovacao das
obras que serdo publicadas pela Editora do
TJCE, € composto por cinco membros, sendo
trés Desembargadores e dois Juizes de Direito,
indicados pelo Presidente do Tribunal de Justica
para cumprir mandato de 2 anos, permitida a
reconducgdo por igual periodo.

Atualmente, o Conselho Editorial tem a seguinte
COMmMposIgao:

- Des. Francisco de Assis Filgueira Mendes -
Presidente;

- Desa. Sérgia Maria Mendonca Miranda;

- Des. Carlos Alberto Mendes Forte;

- Dr. Francisco Luciano Lima Rodrigues;

- Dr. Yuri Cavalcante Magalhées.

O Assessor Institucional, a quem compete as
funcbes de Editor, também participa do
Conselho Editorial, secretariando suas reunides
e fazendo cumprir suas deliberacdes.

X Bienal Internacional
do Livro do Ceara

A Editora do TJCE participou da X Bienal
Internacional do Livro do Ceara, realizada pela
Secretaria da Cultura do Estado do Ceara, no
periodo de 08 a 18 de Novembro de 2012, no
Centro de Eventos.

Durante o evento foi realizada uma mesa
redonda com a participacdo dos integrantes do
Conselho Editorial, momento em que se deu o
lancamento da Série Direito Vivo: Vol. 1 —
Liminares. J4& a Revista dos Pareceres
Administrativos foi lancada no Espago Natércia
Campos.

No Stand também foram divulgadas outras agdes
do TJCE, destacando-se:

- Virtualizacdo do Judiciario;
- Mediacéo e Conciliacao;
- Justica e Cidadania;
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- Combate a Violéncia Doméstica e Familiar.

Durante os dez dias da Bienal, o stand da
instituicdo recebeu diversos Vvisitantes, entre
eles: alunos de escolas publicas e particulares,
profissionais do direito e  estudantes
universitarios.

Centro Cultural

O Projeto de Implantacdo do Centro Cultural da
Justica/Memorial Clévis Bevilagua visa a
criagdo de um espaco expositivo - interativo,
aberto ao publico, com atividades socioculturais,
destinado a preservar, valorizar e difundir a
memoria institucional e histérica da Justica no
Ceara.

RELATORIO DE GESTAO 2011-2013

Tendo sido aprovado pelo Ministério da Cultura,
através da Lei Federal de Incentivo a Cultura
(Lei Rouanet), o projeto foi encaminhado para o
Banco do Brasil, Petrobras, Oi Futuro e Banco
do Nordeste, visando a obten¢&o de patrocinios.

Para a execucdo das obras de revitalizacdo e
preparacdo do Edificio Candido Couto, onde
ser4 instalado o Centro Cultural, foram
aprovados no orcamento desta Corte o valor de
R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais).

As obras ainda ndo foram iniciadas, pois no
Edificio estdo funcionando a 102 Unidade do
Juizado Especial Civel e Criminal/Juizado
Moével e o Setor de Pericia do Detran/CE,
ficando a execucao do projeto adiado para 2013.

Retorno do acervo
processual arquivistico

Em julho de 2011, foram iniciadas as atividades
relativas ao planejamento e operacionalizacao do
retorno de todo o acervo do arquivo do TJCE e
do Férum Clévis Bevilaqua (FCB) que se
encontrava sob guarda externa, processo que se
estendeu até abril de 2012.
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A fim de adequar as instalacbes para o
armazenamento desse acervo processual, foram
realizadas melhorias na infraestrutura do arquivo
do Tribunal de Justica do Ceara e do F6rum
Clovis Bevilagua, destacando-se a aquisicao de
arquivos deslizantes, proporcionando otimizacao
de espaco, além de maior protecdo e seguranca.

A capacidade de armazenagem instalada no
TJCE é de 68.845 caixas tipo box, enquanto no
FCB a capacidade é de 50.148.

Além dos investimentos em infraestrutura,
foram constituidos diversos grupos de trabalho
extraordinario e contratados 40 colaboradores
terceirizados,

Transferéncia do Acervo para TICE e FCB

Tipo de Caixa

Box com processos

Ao todo foram recebidas 112.835 caixas,

conforme demonstrado na tabela a seguir. As
caixas com processos digitalizados continham
um total de 232.594 processos, tendo sido todos
conferidos e langados no Sistema SISDOC.

Convénios,
Contratos e outras parcerias

Com o intuito de potencializar suas acdes, 0
Tribunal de Justica firmou, por intermédio da
Assessoria Institucional, as seguintes parcerias:

- Termo de Cooperacdo Mutua entre o TICE e
a Secult para a permuta de obras publicadas
por estas instituicoes;

- Participagdo no Comité de Acompanhamento

arquivados 26.208 das Acbes Relativas a Preparagdo da Copa
TJCE 20k (CAPCOPA) 2014 — sede Fortaleza;
g COm processos 4 1og - Participacdo junto ao Comité Executivo do
arquivados . , .
= Estado do Ceard para a Saude, visando
OX COM Processos g5 914 assegurar maior eficiéncia na solugdo de
arquivados R .
conflitos juridicos na area;
FCB Box Sl 20.319 - Participacdo na Coordenadoria Estadual da
digitalizados . ~ A .
Mulher em Situagéo de Violéncia Doméstica
20kg_ COM processos 186 e Familiar.
digitalizados . . .
Ademais, 0s seguintes contratos/convénios
Total Box 111.541 foram firmados:
20kg 1.294
Total de Caixas Recebidas 112.835
Contratos

Objeto Valor Anual

Contratacao de 21 pessoas (18 surdos

66/2009 e 03 intérpretes) para higienizacéo

processos

Locacao de equipamentos graficos,
para atender as necessidades da
grafica.

Assisténcia técnica, manutencao
preventiva e corretiva de
equipamentos gréficos

24/2009

17/2012

Suporte Técnico do SIABI (Sistema

66/2008 Automagcao de Bibliotecas)

R$
de  APADA novi13 475 502,24
: R$
COPYVIP— maill3 439 956,00
RPS mai/13 R$ 30.000,00
WJ
INFORMATICA S€U13  R$7.980,00
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Convénios

Objeto Instituicéo Valor Anual

Termos e condigdes para que o TICE
05/2012 publique, em seu Diario da Justica, 0s

atos administrativos da OAB

Termos e condi¢des para que o TJC
06/2012 publique, em seu Diario da Justica, |
atos judiciais e administrativos da P

OAB foy/13  valor
Variavel
PGJ dez/13 R$61.105,44

Departamento
Editorial e Grafico

[ 148 ]

- Divulgacgéo das acOes desenvolvidas, como
campanhas de conscientizagdo, valorizacio
do servidor e datas comemorativas,
produzindo cartazes, folders, -cartilhas,
calendarios, agenda, entre outros;

- Treinamento de servidores, para o qual sdo
confeccionadas todas as apostilas, crachas,
certificados e materiais informativos;

- Suporte as necessidades administrativas,
como: convites, etiquetas, formuléarios,
relatérios, clipping, carteiras funcionais,
calendarios, cartbes de visita, cartdes de
felicitagOes;

- Publicacao das obras da Editora do TJCE —
livros e revistas.

O numero de impressodes realizadas pelo DEG

no biénio foi superior a 2 milhges.

O Departamento também ¢é responsavel pela

edicdo e impressdo do Diario da Justica,

instrumento oficial de comunicagdo dos atos
judiciais e administrativos, que circula
diariamente em meio eletronico, até as 13:00h.

Para desenvolver suas atividades, o

Departamento conta com uma equipe de

profissionais nas areas de criacdo, editoracao,

impressdo e acabamento, além de moderno
maquinario.

Na busca pela modernizacdo, crescimento e

sustentabilidade, o Departamento tem adotado

boas préticas de Gestdo, entre as quais
citamos:

- A racionalizacdo na utilizacdo de insumos,
especialmente papel;

- O redimensionamento das franquias: as
quantidades de coépias coloridas e P&B
contratadas foram recalculadas, visando o
ndo pagamento de valores superiores aos
valores contratuais;

- A implantacdo de instrumentos de controle
de atividades como, por exemplo, as
Ordens de Servicos.

Outro aspecto importante foi a

complementagdo da  estrutura  gréfica,

destinada, principalmente, a atender as novas
exigéncias decorrentes da criagdo da Editora,
tendo sido adquiridos 0s  seguintes
equipamentos:

- Magquina laminadora e plastificadora: para
aplicar um filme pléstico a capa dos livros,
proporcionando assim melhor qualidade
a0s mesmos;

- 8 Estacbes gréficas: computadores com
maior capacidade de armazenamento, maior
velocidade e poder de processamento,
apropriados para o trabalho com artes
gréficas;

- Ferramenta Passo 2x1: de perfuracdo
especial da maquina PERFURAMAX PUS
que tem por finalidade receber o Wire-o
(Tipo de espiral, com formato de garra,
utilizado principalmente na confeccdo das
agendas), acompanhado de Fechadora
Manual Wire-o.

Receitas e Despesas

A receita do Departamento no periodo de

janeiro de 2011 a Dezembro de 2012 foi no
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valor de R$ 1.214.952,40 (hum milhdo, manutencdo atingiram o valor total de R$
duzentos e quatorze mil, novecentos e 1.010.692,01 (hum milhdo, dez mil, seiscentos
cinquenta e dois reais e quarenta centavos) e noventa e dois reais e um centavos).
proveniente dos servicos executados pelo Quadro Resumo de
Departamento, tais como: publicacdo de editais Receitas e Despesas do Biénio
da Justica Estadual e da Justica Federal, [ NNIEIEE S
convénios celebrados com a Justica Federal € Receitas 691.542,6823.409,72 1.214.952.40
Procuradoria Geral da Justica e servicos de Despesas
impressao. Contratuais
No mesmo periodo, as despesas referentes aos Saldo  148.037,7356.222,66 204.260,39
contratos de locacdo de maquinas e de

543.504,9% 467.187,0¢€ 1.010.692,01

Departamento de coordenacdo das atividades relacionadas a
organizacdo técnica e administrativa de
Gestéo documental,

O Departamento de Gestdo de Documentos tem - Coordenacédo do grupo de trabalho de Gestao

Gestao de Documentos

como finalidade implantar e operacionalizar a documental, referente ao recebimento e
politica de Gestdo documental do Judiciario organizacao do acervo arquivistico do TJCE;
cearense, em consonancia com o Programa de - Elaboragéo de cartilha com orientagdes sobre
Gestdo Documental e Memoéria do Poder Gestao documental;

Judiciario (PRONAME), instituido pelo - Desenvolvimento  de iniciativas  de
Conselho Nacional de Justica, atraves da preservagéo da memoria do Poder Judiciario;
Portaria n° 616, de 10 de Setembro de 2009 e _. Modernizacdo tecnoldgica para preservacio
com a Recomendacéo n° 37 do CNJ, que institui da memoria cultural:

o Programa Nacional de Gestdo Documental. - Catalogacdo de normas arquivisticas.

No periodo, foram desenvolvidas as seguintes A unidade iniciou, em 2011, o projeto para
acoes: implantacdo da Politica de Gestdo Documental

- Estudo, desenvolvimento, planejamento e no &ambito do Poder Judiciario cearense

149




_[150 |

(Proged), definindo as condi¢cbes necessarias a
padronizacdo e melhoria dos processos de
trabalho e a preservacdo e divulgacdo das
informacdes, resultando no aprimoramento da
prestacdo de servicos jurisdicionais e a

utilizacdo dos acervos judiciais como fonte de

pesquisa historica.

Descarte de documentos digitalizados

Com a implantagdo do sistema eletrénico de
tramitacdo de processos judiciais e de outros
documentos, instituido pela Resolugdo n° 11 do
TJCE, de 28 de maio de 2010, surgiu a
necessidade de normatizar o descarte de
documentos digitalizados. Em julho de 2011 foi

publicado no Diario da Justica Eletrénico o

Provimento n° 18, disciplinando o procedimento
de eliminacdo de peticbes e documentos fisicos
(papel) protocolados no Poder Judiciario

estadual apos serem digitalizados.

Ainda de acordo com o procedimento, o0
resultado do descarte deve contemplar
programas socioambientais, incentivando acdes
conjuntas por meio de reciclagem.

Desta forma, em 17 de julho de 2012, foi aberto
0 processo licitatério que resultou no
credenciamento da Associacao dos Catadores do
Jangurussu (Ascajan) e da Associagao dos
Agentes Ambientais Rosa Virginia, interessadas
em receber o material inservivel para a
reciclagem.

O primeiro descarte de peti¢cdes digitalizadas foi
realizado no dia 3 de outubro de 2012, em
solenidade que marcou, também, a inauguracao
das novas instalacdes do Arquivo do TJCE.

Divisao de Biblioteca

A Divisdo de Biblioteca tem como missao
fornecer, através de consultas e pesquisas, 0
apoio em informacdes juridicas aos magistrados
e servidores do Tribunal de Justica,
disponibilizando o acervo, também, para
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operadores do direito, estudantes e o publico em
geral.

Desativada h& cerca de 3 anos, a Biblioteca
Desembargador Jaime de Alencar Araripe foi
reinaugurada, em 5 de julho de 2012, passando a
funcionar no andar térreo do Tribunal de Justica.

Durante a solenidade, recebeu as obras
“Apontamentos sobre o Processo Civel
Brasileiro”, de Pimenta Bueno, de 1857; trés
volumes de Traité Elementare Droit Civi|

obra francesa de Marcel Planiol, e “Aplicacbes
do Direito — Pareceres e Promocdes”, de Jodo
Monteiro, de 1909, livros raros que foram
restaurados apds terem sido deteriorados por
causa das chuvas. Desde a reinauguracdo, a
Biblioteca j& recebeu doagédo de 490 obras.

No periodo em que a Biblioteca esteve fechada,
a Divisdo executou servicos de catalogacéo,
pesquisas e circulacdo do acervo, este, em
percentual equivalente a 98%, permaneceu
acondicionado em caixas.

A Biblioteca, que esta totalmente informatizada,
possui um acervo de 8.564 livros e 186 titulos de
periddicos, disponiveis para pesquisas e
empréstimos e oferece um ambiente apropriado
para as atividades de estudo, consulta e leituras
diversas, disponibilizando para o usuario, a

preservagdo da memoria e atualizagdo constante
de seu acervo.

Basicamente juridico, o acervo possui obras de
literatura, historia, geografia e biografias,
disponiveis para empréstimo domiciliar, além do
Diério Oficial do Estado, jornais locais e revistas
de informacé&o e entretenimento.
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Titulo

Cadigo Civil Comentado

Cdédigo Penal Comentado

Curso de Direito Constitucional
Contemporéaneo

Luiz Roberto Barroso

Curso de Processo Penal

LicBes de Direito Processual Civil -
Volumes |, Il e Il

Manual de Direito Administrativo

Autor
Rosa Maria de Andrade Nery

Guilherme de Souza Nucci

Eugénio Pacelli de Oliveira
Alexandre Freitas Camara

José dos Santos Carvalho Filhe

Editora
eviRa dos Tribunais

Revista dos Tribunais

Saraiva

Atlas

Atlas

Atlas

Para complementar e integrar o acervo biblio-
grafico, adequando-o as necessidades de seus
usuarios, que demandam material juridico
atualizado e de qualidade, foi elaborado um
projeto para aquisicdo de 695 novos titulos para
atender as trés bibliotecas do Poder Judiciario,
totalizando 2.814 volumes, com investimento de
R$ 183.238,05 (cento e oitenta e trés mil,
duzentos e trinta e oito reais e cinco centavos).
Também foram adquiridos 36 novos titulos de
periodicos, incluindo-se 03 assinaturas do
sistema de pesquisa de conteudo jurisprudencial
e pratico-processuainline com atualizagdo em
tempo realMagister Net

Tendo em vista as necessidades de consultas por
parte de servidores e magistrados lotados no
interior do estado e, mediante proposicdo da
Associacdo Cearense dos Magistrados (ACM),
foram adquiridos, para cada comarca do Poder
Judiciario cearense, as obras descritas na tabela
no inicio desta péagina.

Ao todo, para as comarcas do interior do estado
e varas da capital, foram adquiridos 17
exemplares, totalizando 2.731  volumes,
representando um investimento da ordem de R$
272.441,31 (duzentos e setenta e dois mil,
guatrocentos e quarenta e um reais e trinta e um

centavos).

Os servicos ofertados pela Biblioteca
Desembargador Jaime de Alencar Araripe s&o 0s
seguintes:

- Consulta local ao acervo;
- Empréstimos;

- Pesquisa em Internet;

- Pesquisa em Jurisprudéncia;

- Pesquisa doMagister Net online (com
atualizacao diaria em sua legislagéo);

- Disponibilizagéo de jornais locais;

- Biblioteca Digital Juridica (BDJUR).

A BDJUR armazena, preserva e divulga, em

formato digital, a producdo bibliografica do

Judiciario cearense, podendo ser acessada pelo

endereco eletrbnico http://bdjur.tjce.jus.br/jspui/

Com o intuito de preservar a memoria do

Judiciario cearense, as fitas de gravacdes das

sessfes de julgamento (K7) estdo sendo

transferidas para CD e incorporadas ao acervo

da Biblioteca.

Com a adogédo do processo judicial eletronico e,

considerando o aumento da producdo de

informac6es em formato digital, esta Divisédo

passou a colaborar com a conversdo de

processos fisicos em virtuais, através da

producéo de imagens digitalizadas.

A conversdo consiste em passar do meio fisico

para o digital todo o legado de processos em

tramitacdo existente. Para isso, foram criados 6

ndcleos moveis de digitalizacéo, 4 para o Férum

Clovis Bevilaqua e 2 no Tribunal de Justica, que

realizam as seguintes etapas:

- Conferéncia de paginacdo: selecdo dos
processos que serdo preparados para a
digitalizagéo;
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- Desmonte, higienizacdo e preparacdo: conversdo de 1.890 processos. Apresentamos a
retirada de clips, grampos, bailarinas, seguir demonstrativo da quantidade de processos

restauracdo de paginas ja deterioradas; digitalizados:

- (Ij)lglt?llza(;aol. p:ilssagerln dc()]I papel por gcanner Vara Processos | Imagens| Imagens
fe alta re;fo ucao resultando em arquivos no Digitalizados| Geradas| Revisadas
ormato pdf; Fazenda

- Controle de qualidade: falhas humanas ou Publica 2.788 798407 412.099
falhgs dehardware poglem gerar arquivos Eégggglao 2 463 554 231  344.929
defeituosos. Caso seja detectada falha, o :
arquivo é refeito. E’Sgﬁgﬁo 1.259 213.307  143.520

";:_OT |'a (ir'aga°~dosh,””de°s ”_‘(;)Vg's ‘(jje Familia 1.947 271.904 168.508

'gltallzacao, -~ nao . ha necessidade — de g 7.482 1.321.165 853.855

transportar os autos fisicos, pois a atividade é E——

exercida na propria vara e/ou gabinete. Traficode  3.682 572.796  414.052
, - Drogas

Uma vez concluido o processo de conversao, 0s .

. L o . _ Faléncia 226 44.639 36.261
arquivos digitais sdo disponibilizados para a )

continuidade do tramite processual trazendo 10" Civel 1105 70.737 61671

muitos beneficios para as partes, advogados, i 1.890 Ar7.277  328.487

magistrados e servidores do Judiciario, tais Total 22.842 4.324.463 2.763.382

como:
Para o armazenamento e Gestdo dos processos ja
digitalizados, foi necesséria a implantagdo de um
sistema onde pudessem ser cadastrados, por
unidade, nome da parte, numero, quantidade de
paginas e volume, possibilitando, de forma
rapida pratica e segura, localizar os documentos
Outra questdo resolvida pela digitalizacdo € o e, gerenciar o seu ciclo de vida até o seu efetivo
desgaste, pois os documentos armazenados em descarte.

papel tém um grande desgaste pela sujeira, pelo
armazenamento e pelo manuseio inadequado.
Esses documentos, muitas vezes, tém que ser
refeitos ou acabam sendo perdidos, pois ndo é
mais possivel reproduzi-los novamente.

- Celeridade e economia processual;

- Transparéncia e publicidade;

- Otimizacdo do espaco fisico e reducdo de
custos;

- Salubridade no ambiente de trabalho.

Cabe ainda a esta Divisdo a guarda e o
gerenciamento dos processos fisicos ja
digitalizados, os quais podem ser requisitados,
se assim necessario.

No periodo em questdo, os 04 Nucleos Moveis
de Digitalizacdo presentes no Foérum Clovis
Bevilagua realizaram a conversdo de 20.952
processos fisicos, referentes as Varas da Fazenda
Plblica, Execucdo Fiscal, Execucdo Penal,
Familia, Criminal e Varas de Delitos de Tréafico
de Drogas. J& o0s Nucleos Moveis de
Digitalizacdo do Tribunal de Justi¢a realizaram a

Assim, dos 22.842 processos ja digitalizados no
Forum Clovis Bevildqua e Tribunal de Justica, ja

foram cadastrados no sistema Sisdoc 20.506
processos, conforme segue:
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Registros

Fazenda Publica 2.155
Execucéo Fiscal 1.400
Execucéo Penal 1.681
Familia 1.905
Criminal 3431
Delitos de Tréafico de Droga 3.642
10° Civel 542
TJ 6.292
Total 21.048

7

A Divisdo de Arquivo € responsavel pela
manutencédo, controle e organizacdo do acervo
processual arquivistico, promovendo o arquiva-
mento e o desarquivamento dos processos no
ambito do Tribunal de Justica do Ceara.

Em fungdo do retorno do acervo processual do
TJCE, que passou a ficar novamente sob a
responsabilidade da Divisédo de Arquivo, foram

realizadas as seguintes atividades:

EDUARDD TORRESTICOL

- Recebimento conferéncia, higienizacdo e
reorganizacao das 27.316 caixas;
Identificacdo de 15.638 caixas;
Desdobramento de caixas com processos
juridicos e administrativos e alimentacdo nos
sistemas - SAJ, CPA e SPROC;
Desdobramento de caixas contendo Diario da
Justica, Diario Oficial do Estado, Diério
Oficial da Unido e Diario da Justica da
Uniao;

Digitalizacdo de 5.000 fichas financeiras dos
servidores, proporcionando maior celeridade
na localizacéo das informacdes solicitadas;
Reestruturacdo da Divisdo de Arquivo com a
instalacdo de uma sala de triagem, novos
computadores, aparelhos de ar condicionado
e purificadores de ar.

—

-

-

Figura: Bienal do Livro
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Assisténcia
Militar

ompete a Assisténcia Militar planejar,
organizar, dirigir e controlar a

seguranca do Tribunal de Justica e de

outras instalagcdes do Poder Judiciario de acordo
com critérios do Chefe do Poder Judiciario.

Procedimentos Operacionais

AcOes desenvolvidas com o apoio da 32
Companhia de Policia de Guarda e 8% Secédo de
Bombeiros:

- Seguranca do

154

Excelentissimo  Senhor
Desembargador José Arisio Lopes da Costa,
Presidente do TJCE; Seguranca do
Excelentissimo Senhor Desembargador Luiz
Gerardo de Pontes Brigido, Vice-Presidente
do TJCE; Seguranga da Excelentissima
Senhora Desembargadora Edite Bringel
Olinda Alencar, Corregedora Geral do TJCE.
Seguranca nas Solenidades de Posse dos
Novos Desembargadores: Francisco José
Martins Cémara; Valdsen da Silva Alves
Pereira; Francisco Darival Beserra Primo;
Francisco Bezerra Cavalcante; Inacio de
Alencar Cortez Neto; Washington Luiz

Bezerra Araujo; Carlos Alberto Mendes.

Silva Santos; Carlos

Teodoro
Rodrigues Feitosa; Maria Iraneide Moura

Forte;

Silva; Luiz Evaldo Gongalves Leite,
Francisco Gomes de Moura e Maria Vilauba
Fausto Lopes, ocorridas no Tribunal do
Pleno.

Seguranca nos Orgdos Especiais, Camaras
Civeis e Criminais e Conselho da
Magistratura.

- Seguranca nos eventos: Juaris (Férum Clovis

Bevilaqua), Semana da Conciliacdo (Férum e
Unidades dos Juizados Civeis e Criminais),
Palestras e Seminéarios (Esmec), Palestras e
Seminarios (Corregedoria), Palestras em
Escolas de Ensino Médio e Confraternizacao
de Magistrados.

No més de novembro de 2011, foi realizado o
Curso Prético de Tiro e Manuseio de Pistola
Cal.40 ministrado pela Casa Militar do
Governo do Estado do Ceara sob a coordena-
cdo da Assisténcia Militar do Tribunal de
Justica, aos seguintes Desembargadores:
R6mulo Moreira de Deus, Francisco Suenon
Bastos Mota, Clécio Aguiar de Magalhaes,
Sérgia Maria Mendonca Miranda, Manoel
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Cefas FontelesTomaz, Francisca Adelineide
Viana, Valdsen da Silva Alves Pereira, Inacio
de Alencar Cortez Neto e Washington Luis
Bezerra de Araujo.

Trabalho conjunto com a
Comissiao de Seguranca
Permanente

A Comissédo de Seguranca Permanente, criada
por meio da Portaria n° 884/2011, da Presidéncia
do TJCE, de acordo com as normas da
Resolugédo n° 104 do CNJ, trata da efetivagéo da
seguranca, especialmente nas  unidades
judiciarias que lidam com ag¢fes criminais, tendo
designado como Presidente o Desembargador
Teodoro Silva Santos, e membros: Juiz de
Direito Paulo de Tarso Pires Nogueira e o Major
PM Augusto Nirlando Monteiro Vieira,
Assistente Militar do TJCE.

No dia 07 de julho de 2011, foi realizada uma
visita pelos Membros da Comissao de Seguranca
Permanente as instalagbes do Forum Clévis
Bevilagua para reforcar a seguranca, com a
finalidade de otimizar a vigilancia nas Unidades
Judiciarias, em especial daquelas que tratam de

L

,,_; «a

processos criminais.

No dia 23 de agosto de 2011, foi realizada uma
Reunido dos Membros da Comissao de

Seguranca Permanente com o Presidente da
Associacdo Cearense de Magistrados.

No dia 24 de agosto de 2011, foi realizada uma
audiéncia publica no TJCE para debater o Tema:
“Seguranca de Magistrados”, com a participagao
do Desembargador José Arisio Lopes da Costa,
Presidente do TJCE, do Presidente da Comissédo
de Seguranca Permanente, do Diretor do Férum
Clovis Bevilaqua, dos Juizes Diretores dos
Foruns das Comarcas de Fortaleza, Caucaia,
Maracanaud, Sobral e Juazeiro do Norte e dos
representantes da Seguranca Publica (Secretério
de Seguranca Publica, Policia Federal, Policia
Rodoviaria Federal, Policia Militar e Policia
Civil).
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Por determinagdo da Comissdo de Seguranca
Permanente do TJCE, através da Assisténcia
Militar, foi realizada uma vistoria em todas as

dependéncias das Unidades dos Juizados
Especiais Civeis e Criminais da Comarca de
Fortaleza, bem como em outras instala¢cées que
compreendem a estrutura do Poder Judiciario
Estadual. Estas acdes tiveram o intuito de
monitorar 0S riscos nas areas de seguranca
policial e bombeiristica, tanto da estrutura fisica
das edificagbes como, principalmente, dos

magistrados, servidores e usuarios destas.

Estas a¢bes fundamentam-se no cumprimento da
Resolucdo N.° 104, de 6 de abril de 2010, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) que, em seu
artigo primeiro, estabelece que: “Os Tribunais

de Justica, no ambito de suas competéncias,
tomardo medidas, no prazo de um ano, para
reforcar a seguranca das Varas com competéncia
criminal”.

Tal reforgo na seguranca consiste no controle de
acesso aos prédios com Varas Criminais;

instalacdo de cameras de vigilancia; instalacdo
de portais e detectores de metal no acesso ao
prédio; aquisicdo de aparelhos detectores de
metais portateis; instalacdo de iluminagdo com

sensor de presenca; aumento do efetivo policial

para policiamento ostensivo nas Varas Criminais

e é&reas adjacentes; reforco no perimetro dos
prédios com o aumento da altura dos muros e
cercas concertinas.

RELATORIO DE GESTAO 2011-2013

Foram encaminhados através da Comissdo de
Seguranca Permanente e da Assisténcia Militar,
solicitacdes ao Secretario de Seguranca Publica
e Defesa Social, com a finalidade de prover a
seguranca pessoal dos seguintes Magistrados:
Maria Valdileny Sombra Franklin, Juiza de
Direito da Comarca de Aquiraz, Fabiana Silva
Félix da Rocha, Juiza da Comarca de Tamboril,
David Ribeiro de Sousa Belém, Juiz de Direito
da Comarca de Mauriti, Ricardo Emidio de
Aquino Nogueira, Juiz de Direito da Comarca de
Morada Nova, Anténio Josimar Almeida Alves,
Juiz de Direito da Comarca de Canindé, Magno
Rocha Thé Mota, Juiz de Direito da Comarca de
Mucambo, Maria José Sousa Rosado de
Alencar, Juiza de Direito Auxiliar da Comarca
de Iguatu, bem como dar apoio na manutencao
do funcionamento jurisdicional dos Foruns das
Comarcas citadas.

A Assessoria Militar realizou o servico de

seguranca aproximada dos seguintes
Magistrados: César Morel Alcantara, Juiz de
Direito da Comarca de Independéncia, Cleiriane
Lima Frota, Juiza de Direito da Comarca de
Paraipaba, Ana Celina Monte Studart Gurgel
Carneiro, Juiza de direito da Comarca de
Tabuleiro do Norte e da Comarca de Aquiraz,
Magno Gomes de Oliveira, Juiz de Direito da
Comarca de Caucaia, José Coutinho Tomaz
Filho, Juiz de Direito da Comarca de Caucaia,
Erick Omar Soares Araujo, Juiz de Direito da
Comarca de Carius, César de Barros Lima, Juiz
de Direito da Comarca de Acaraul, Magno Rocha
Thé Mota, Juiz de Direito da Comarca de
Mucambo.

Desde o0 més de setembro de 2012 esta sendo
realizado o servico de seguranca aproximada do
Juiz de Direito Dr. Fernando Telles de Paula
Lima, da Comarca de Trairi, onde semanalmente
sdo deslocados 02 (dois) policiais militares da
Assisténcia Militar em veiculo pertencente ao
TJCE, com a devida orientacdo da Comissao de
Seguranga Permanente do Poder Judiciario e
autorizacdo do Presidente do Tribunal de Justica
do Estado do Ceara.
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Seguranca nas
Comarcas do interior

Em 14 de marco de 2012, a Comissdo de
Seguranca Permanente do TJCE firmou parceria
com a Policia Rodoviaria Estadual (PRE) para
reforcar a protecdo dos Magistrados Cearenses
nas estradas e rodovias do Estado do Ceara,
visando a tranquilidade  durante os
deslocamentos entre as Comarcas Interioranas,
onde ainda nas entradas e saidas das cidades
seriam realizadas vistorias e busca de armas em
veiculos considerados suspeitos.

b 3 s [\

Em 30 de marco de 2012, foi firmado um

convénio entre a Comissdo de Seguranca
Permanente e a Coordenadoria Integrada de
Operacbes Aéreas (Ciopaer), para dar apoio

=

emergencial e preventivo aos Magistrados, bem
como mapear todas as regides do Ceara, em
especial aquelas de maiores conflitos a serem
solucionados pelos Juizes criminais, como o
Vale do Jaguaribe, Sertdo Central, Cariri e Zona

Norte.

Recolhimento de Armas

Para a realizacdo das acBes e procedimentos
sobre o Recolhimento de Armas, ocorreu a

gualificacdo dos policiais militares encarregados

do recebimento, cadastramento, guarda e
destruicdo das armas, de forma proativa no

emprego material e operacional, proporcionando

a desenvoltura nos trabalhos de seguranca
pessoal e das instalacdes fisicas, bem como da
parte administrativa, dentre as quais destacamos
0 cadastramento das armas atreladas aos
processos das Varas Criminais e do Jari,

anteriores ao ano de 2000, bem como a

autorizacdo para cadastramento das armas no
sistema do CNJ, que facilitarq a identificacdo e

controle de armas e objetos remetidos para a
guarda da Comarca de Fortaleza.

Cumprindo determinacdo da Portaria n°
199/2012 do TJCE, datada de 9 de fevereiro de
2012 e do Oficio Circular n°® 042/2012, da
Corregedoria Geral da Justica, foram visitadas
140 (cento e quarenta) Comarcas do Interior,
sendo recolhidas para destruicdo 11.504 (onze
mil, quinhentas e quatro) armas que, somadas as
1.833 (mil, oitocentas e trinta e trés) armas da
Comarca de Fortaleza ja destruidas e 6.191 (seis
mil, cento e noventa e um) armas ja solicitadas
ao Diretor do Férum Clévis Bevilagua para fins
de destruicdo, temos o total de 19.528 (dezenove
mil, quinhentas e vinte e oito) armas até o més
de dezembro de 2012. Ressalte-se que mesmo
antes da legislacdo acima especificada, a
Assisténcia Militar no ano de 2011 recolheu,
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cadastrou e destruiu 0 nimero de 11.434 (onze
mil quatrocentas e trinta e quatro) armas.

Entrega e Conferéncia das
Armas no Exército Brasileiro
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Escolta e Chegada ao Local de Destruicao

Vale ressaltar que algumas Comarcas
Interioranas ndo encaminharam armas para
destruicdo por realizarem a guarda em unidades
policiais militares do interior do Estado do

Ceara.

Segue abaixo a tabela comparativa do
recolhimento de armas realizada pelo Tribunal
de Justica, durante as gestdes de 2000 até 2012:

2000 14
2001 - 2002 31
2003 — 2004 39
2005 - 2006 58
2007 — 2008 4.710
2009 - 2010 3.098
2011 - 2012 29.747

Os procedimentos operacionais e
administrativos alcancaram a meta planejada, o
cadastramento das armas sob a guarda da
Assisténcia Militar na comarca de Fortaleza e a
acdo proativa na identificagcdo do armamento
existente na Casa de Armas do Forum Clévis
Bevilagqua. Os policiais militares da 32
Companhia de Policia de Guarda (32 CPG),
coordenados por esta Assisténcia Militar, com o
apoio da maioria dos magistrados que
respondem por suas comarcas, na Capital e no
Interior do Estado do Ceara, das varas criminais,
Juizados da Infancia e da Juventude, Juizados
Especiais, ajudaram no cumprimento da missao
de recolhimento, cadastramento e destruicdo de
armas sob a orientagdo da Comissdo de
Seguranca Permanente do Poder Judiciario, onde
totalizou o quantitativo de 29.747 (vinte e nove
mil, setecentas e quarenta e sete) armas
recolhidas, cadastradas e/ou destruidas durante a
Gestéo 2011-2013.

A equipe de policiais militares da 32 CPG, sob a
orientacdo da Assisténcia Militar e da Comisséo

de Seguranca Permanente do Poder Judiciario do
Estado do Ceara, além das diretrizes da
Presidéncia do TJCE e da Corregedoria Geral da
Justica, cadastraram, recolheram e destruiram o
maximo de armas possiveis, diminuindo

consideravelmente a permanéncia de armas nas
Comarcas, principalmente do interior do Estado

do Ceara, evitando que essas armas, ja
periciadas, permanegam nos Foruns, podendo
ocorrer o furto ou roubo para utlizagdo de

crimes diversos. A missédo foi realizada com

sucesso, entretanto, deve-se manter uma
integracdo maior por parte das comarcas
interioranas, a fim de continuarmos realizando o

servico de acordo com as determinacdes
estabelecidas pela Presidéncia do TJCE.

Trabalho conjunto com o
Grupo de Seguranca do
Forum

Seguindo as diretrizes do Diretor do Forum
Clovis Bevilagua e as orientacdes da Assisténcia
Militar, foram desenvolvidas as seguintes
atividades:

- Acompanhamento de Cumprimento de
Mandados: foram executadas 460
(quatrocentas e sessenta) acfes de auxilio aos
Oficiais de Justica, por determinacéo judicial,
no cumprimento de mandado, utilizando
sempre dois (02) policiais do efetivo do
Grupo de Seguranca do Forum Clovis
Bevilagqua.

Conducéo de presos ou
menores/adolescentes: foram executadas 210
(duzentas e dez) determinagbes para
conducdo as Delegacias e aos Centros
Educacionais para Menores e Projeto Justica
Ja.

-

- Apoio ao Plantdo Judicial e Urgéncia
(cumprimento de mandados): foram
executados 66 (sessenta e  seis)

acompanhamentos aos Oficiais de Justica em
saidas durante os finais de semana e feriados
para o cumprimento de Mandados Judiciais.
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de Ocorréncias: foram
atendidas o numero de 53 (cinquenta e trés)
diferentes tipos de ocorréncias, tanto interna
guanto externamente, para garantir a
tranquilidade na execu¢ao do mister do Poder
Judiciario, bem como cumprir o ditame
constitucional de preservacdo da ordem
publica.

Acompanhamento de Audiéncias das Varas
do Juri e dos PlantBes: realizou a seguranca
em 397 (trezentos e noventa e sete) sessdes
de julgamento e audiéncias, onde foram
empregados 01 (um) ou 02 (dois) policiais
em cada, dependendo da solicitagcdo do
magistrado e/ou da quantidade de réus.
Rondas (1): Foram instituidas rondas internas
continuas, realizadas seis (06) vezes dentro
do horario de expediente e no periodo
noturno, quando das rendi¢cdes nos turnos de
servigo. As externas seguem um cartdo
programa de itinerario, composto de ruas e
Pontos Bases (PB’s) nas proximidades do
FCB, da Esmec e da Creche.

Rondas (2): Visando atender as solicitacdes
das varas da area criminal e o recebimento de
armas de Inquéritos e Pericias, dois (02)
Policiais Militares do efetivo do Foérum
foram disponibilizados para tal misséo.
Conforme solicitagbes de Magistrados das
Varas da Infancia e da Juventude, Varas de
Execugbes Penais e Corregedoria de
Presidios, Varas de Delitos de Trafico e Uso
de Substancias Entorpecentes e da 12 a 122
Vara Criminal durante o expediente um (01)
Policial Militar faz ronda nos corredores das
referidas varas.

da Seguranca Interna: foi
providenciado o fechamento permanente
(com arrebites) das janelas tipo basculantes
gue delimitam o perimetro externo, bem
como a reducdo de abertura dos quais fosse
considerada necesséria a permanéncia da
abertura, para fins de circulacédo de ventilacdo
natural, objetivando impedir o acesso
indevido de pessoas mal-intencionadas.

RELATORIO DE GESTAO 2011-2013

Acoes como apoio da 8> Secao
de Bombeiros

Com a missdo de proporcionar seguranca e
dotar, no ambito deste Poder Judiciario, de uma
estrutura agil e eficiente na prevencédo e combate
a incéndios, primeiros socorros e controle de

panico, através de medidas educativas e
preventivas.
Seguindo o cronograma de atividades

estabelecidos pela Assisténcia Militar, foi

intensificada a filosofia preventiva no sentido de
assegurar a integridade fisica de

Desembargadores, Magistrados, Serventuérios,
Colaboradores e publico em geral que
diariamente acorrem a esfera desta Corte de
Justica Estadual.

O inicio da quadra invernosa de 2011, foi
marcado pela mobilizagdo de bombeiros desta 82
Secdo em acgdes de resgate e salvamento de bens
materiais em decorréncia de infiltracbes e
desabamento de parte do forro nas instalagfes do
Centro de Documentacdo e Informacdo, onde
outrora abrigava gabinetes de Desembargadores,
na Coordenadoria de Infancia e Juventude,
Tribunal do Povo e em diversas Unidades
Judiciarias da Comarca de Fortaleza e interior.

Além destas ocorréncias a 82 SB foi solicitada e
atendeu prontamente a outras demandas:

- Execucdo de servicos de podas de arvores em
iminente risco de queda na Sede do Palacio
da Justica, no Férum Clévis Bevilagua, nas
Unidades Judiciarias, no prédio do CDI, no
Forum das Turmas Recursais e na Creche
Escola Felisbela Benvinda Guimarées;
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— Reforco operacional da Guarnicdo de
Bombeiros por ocasido das Solenidades de
Posse dos Novos Desembargadores,
ocorridas no Tribunal do Pleno.

Reforco operacional da Guarnicdo de
Bombeiros no Orgdo Especial, Camaras
Civeis e Criminais e Conselho da
Magistratura e nos eventos: Jaris (Forum
Clovis Bevildqua), Semana da Conciliagdo
(Forum e Unidades dos Juizados Civeis e
Criminais), Palestras e Seminarios (ESMEC),
Palestras e Seminarios (Corregedoria).

A 8% SB providenciou vistorias corretivas e
preventivas por ocasido da posse dos novos
dirigentes do Tribunal Regional Eleitoral,
realizado no auditorio do Pleno do TJCE.

Em 21 de setembro de 2011 foram realizadas
vistorias das instalagdes do Palacio da Justica
e reforco de efetivo Bombeiro Militar na
solenidade de lancamento do “Cdédigo de
Divisédo e Organizacédo Judiciaria”.

Conforme previsto pela Secretaria de Gestao
de Pessoas, no Plano Bianual de Capacitacao
dos Servidores do Poder Judiciario, os
integrantes da 82 Sec¢&o de Bombeiros, com
apoio da Assisténcia Militar, ministraram o
Curso de Primeiros Socorros, visando
capacitar os serventuarios da Justica sobre
procedimentos basicos, ndo obstante,
imprescindiveis em atendimentos de urgéncia
e emergéncia.

D

Em 59 de setembro de 2011 f(;i realizada a

execugdo de vistoria preventiva e corretiva
por ocasido da solenidade de encerramento
da 12 Etapa de Reestruturacdo do Setor de
Precatorios do TJCE.

-

-

-

-

Participacdo do efetivo Bombeiro Militar nas
etapas de destruicdo e incineracdo de armas
brancas, de fogo e muni¢des recolhidas pelo
efetivo da Assisténcia Militar (32 Companhia
de Policiamento de Guarda) nas Comarcas do
interior do Estado.

Instalacdo de posto fixo de Bombeiros no 3°
pavimento do Tribunal de Justica, com o
propésito de atender com maior celeridade,
rapidez e eficiéncia aos senhores
Desembargadores e demais serventudrios da
Justica.

Em 08 de fevereiro de 2012 foi empregado a
acao preventiva da guarnicdo de Bombeiros
Militares por ocasido da instalagdo das 02
(duas) novas Varas de Execucles Penais da
Comarca de Fortaleza, no Férum Cldvis
Bevilagqua.

Em 16 de abril de 2012 houve a participacao
do efetivo bombeiro militar, na destruicéo e
incineracdo de cerca de 5.800 (cinco mil e
oitocentas) armas brancas e de fogo
recolhidas pela Comissdo Permanente de
Seguranca do Poder Judicidrio e 32
Companhia de Policiamento de Guardas nas
comarcas do interior do Estado do Ceara.

Em abril de 2012, houve a Realizacdo da
Campanha Interna para prevencdo de
Incéndios, com a demonstracdo de
atendimentos basicos de emergéncia e
primeiros socorros, entrega de folder's
informativos, prestacdo de atendimentos,
palestras e exposicdo de materiais de
combate a incéndio, salvamento e primeiros
socorros, em comemoragcdo a Semana de
Prevencdo Contra Incéndio do Corpo de
Bombeiros Militar do Ceara, na sede do
Tribunal de Justica e no Férum Clovis
Bevildqua.

No periodo de 26 a 29 de junho de 2012, a
Assisténcia Miltar e a 8% Secdo de
Bombeiros do Tribunal de Justica do Ceara
(TJICE) promoveram a “Semana de
Prevencédo de Incéndios e Acidente Vascular
Cerebral (AVC)”, com o objetivo principal
de repassar aos servidores e visitantes
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informacBes de como prevenir, tirar davidas
e apresentar 0s materiais utilizados pelos
militares no servico diario. A campanha
contou, ainda, com a entrega de folders

informativos, prestacdo de atendimentos,
palestras e exposicdo de materiais de
combate a incéndio, salvamento e primeiros
socorros. A iniciativa integra o calendario de
comemoracfes em alusdo a 482 Semana de _,
Prevencdo Contra Incéndios do Corpo de
Bombeiros Militar do Ceara.
Com o apoio da Assisténcia Militar e
autorizacdo do Presidente do Tribunal de
Justica, o projeto “Saude, Bombeiros e
Sociedade”, que conta com 02 (dois) nucleos:
Sede do Tribunal de Justica e Foérum Clévis
Bevilaqua, implantou em suas atividades a
partir de janeiro de 2012, palestras
educativas, passeios recreativos, além de
promover o controle da pressao arterial de
todos o0s seus participantes, sendo uma
inovacdo nas atividades desenvolvidas.
Buscando atender a crescente demanda de
participantes, sobretudo da 32 Idade
ampliamos os dias de funcionamento.
- O Projeto Saude, Bombeiros e Sociedade,
desenvolve atividades fisicas de baixo
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impacto, busca promover a integracdo social
dos participantes, além de melhorar a
autoestima através da valorizagdo pessoal do
seu publico-alvo.

Os instrutores capacitados pelo Corpo de
Bombeiros Militar atendem aos serventuarios
da justica e ao publico de comunidades
circunvizinhas.

Ao longo do més dedicado as criangas, 0s
bombeiros  militares da 8% Secdo,
participaram ativamente da campanha
“Sorriso Largo”, que em parceria com 0
TJCE e demais Instituices, teve por objetivo
arrecadar brinquedos para criangas atendidas
em projetos sociais.

Durante o periodo de 07 a 14 de novembro,
reforco do efetivo bombeiro militar por
ocasido da Semana de Conciliagéo, realizado
no Forum Clovis Bevilaqua, uma iniciativa
do Conselho Nacional de Justica em parceria
com os Tribunais de Justica de todo o pais.
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Forum

Clovis Bevilaqua

Diretoria do Férum Clévis Bevilagqua

tem desenvolvido, durante o biénio

2011-2013, acbes visando a melhoria
das condi¢bes de trabalho e a valorizacdo de
magistrados e servidores, buscando o aper-
feicoamento da prestacdo jurisdicional na 12
Instdncia da Comarca de Fortaleza, em conso-
nancia com os objetivos tracados pelo Tribunal
de Justica do Ceara (TJCE), sob a Presidéncia do
Desembargador José Arisio Lopes da Costa.

O Diretor do Forum, Juiz José Krentel Ferreira
Filho, conduziu as agbes em conjunto com 0s
juizes auxiliares da Diretoria: Eduardo de Castro
Neto (Coordenacdo das Varas Criminais, de
Delitos do Tréfico, de Execugcdo Penal e de
Penas Alternativas, do Juizo Militar, do Jari e de
Transito), Sérgio Luiz Arruda Parente
(Coordenacéo das Varas Civeis, de Familia e de
Sucessfes), Paulo de Tarso Pires Nogueira
(Coordenacéo das Varas da Fazenda Publica, de
Recuperacdo de Empresas e Faléncias, de
Registros Puablicos, de Execugdo Fiscal e de
Crimes contra a Ordem Tributaria), Rita Emilia
de Carvalho Rodrigues Bezerra de Menezes
(Coordenacdo das Varas da Infancia e da
Juventude), Djalma Teixeira Benevides
(Coordenacao dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais), Jane Ruth Maia de Queiroga
(Coordenacédo da Central de Conciliacdo de 1°
Grau), Francisco Mauro Ferreira Liberato
(Superintendéncia da  Coordenadoria de
Mandados) e Jodo Everardo Matos Biermann
(Coordenacéo do Setor de Distribui¢cdo) e Silvia
Soares de S& Nobrega (Ouvidoria).

Buscou-se também firmar parcerias com as
diversas instituicdes que integram o Sistema de
Justica, como Ordem dos Advogados do Brasil,
Ministério Publico e Defensoria Publica, visan-
do alcancar uma Justica mais efetiva e acessivel
a todos. Manteve-se, além disso, dialogo perma-
nente com magistrados e servidores de todas as
Varas da Capital, bem como com os diversos
setores administrativos do Foérum Clovis
Bevilaqua e do Tribunal de Justica do Ceard
(TICE), com vistas a obter sugestfes, criticas e
colaboracdes para todas as acdes desenvolvidas.

Implantacao do
Processo Eletronico

A Diretoria do Férum Clovis Bevilagua adotou
medidas para viabilizar a implantagdo do
processo eletrdnico na Comarca de Fortaleza.
Em conjunto com o Departamento de Informé-
tica e com o Grupo de Trabalho de Sistemas de
Gestdo Processual de 1° Grau (Grupo Gestor da
Virtualizacéo), implementou melhorias no Siste-
ma de Automacédo da Justica (SAJ), adequando o
software as necessidades especificas de cada
Vara, de forma a potencializar os beneficios
proporcionados pelo uso da tecnologia.

Diversas acdes foram desenvolvidas com o
objetivo de facilitar a adaptacdo ao novo sistema
virtual, assim como para ampliar 0 acesso ao
processo eletrdnico. Foram oferecidos cursos e
capacitacbes para Magistrados, Servidores,
Advogados, Promotores de Justica, Defensores
Publicos e Procuradores do Estado e do
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Municipio, abordando ferramentas e

funcionalidades do SAJ.

as

Figura: Treinamento ara advogados sobre o
Sistema de Automacao da Justica

As Varas do Forum foram equipadas com
monitores de tela dupla, o que facilita o
manuseio dos processos virtuais. Todos o0s
magistrados da Capital receberam um notebook
institucional, possibilitando que movimentem os
processos de qualquer local onde estejam. Nas
dependéncias do Forum, foram instaladas redes
de internet sem fio com acesso ao Portal do
TJCE e a sites juridicos e governamentais.

Foram instalados também dois terminais de
autoatendimento, nos quais as partes e
advogados podem consultar os autos virtuais.
Disponibilizou-se, além disso, uma ilha de
peticionamento eletrdnico, onde os operadores
do Direito podem protocolar peticdes online,
contando com o auxilio de dois técnicos, para
esclarecimento de eventuais duvidas.

Por meio de todas essas medidas, foi possivel
concluir a implantacdo do processo eletrénico
em toda a Comarca de Fortaleza. Assim, desde
outubro de 2012, todas as 108 Varas do Forum
Clovis Bevilagua ja recebem novos processos
exclusivamente por meio eletrbnico. O
peticionamento via SAJ tornou-se obrigatorio
para todos o0s processos ja virtualizados,
conforme determina a Portaria n°® 1.163/2012 da
Presidéncia do TJCE, publicada no Diario da
Justica do dia 9 de julho de 2012.

B
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Figura. Iha de Peticionamento Eletronico

A digitalizagdo do acervo processual de cada
Vara ficou facultada ao magistrado titular, que,

caso julgue conveniente, pode solicitar o

escaneamento das pecas dentro da propria
unidade, por meio do Nucleo Movel de

Digitalizagao.

Os processos administrativos também tramitam
em meio eletrénico e, como estabelece a Portaria
n°® 252/2012 desta Diretoria, tais documentos
passaram a ser encaminhados exclusivamente
via SAJ Administrativo/CPA, dando maior
rapidez, seguranca e transparéncia as rotinas
internas.

Duas pesquisas realizadas pelo Grupo de

Trabalho de Sistemas de Gestédo Processual de 1°
Grau, referentes a procedimentos ordinarios das

Varas da Fazenda Publica e ac¢des de divorcio

das Varas de Familia, mostraram que o tempo de

tramitacdo das acbes em meio eletrdnico €, em

média, sete vezes menor que o0 tempo para

julgamento da acdo em papelgwe comprova

0s ganhos em celeridade proporcionados pelo

sistema virtual.

Reestruturacao do
Forum Clovis Bevilaqua

Durante o biénio 2011-2013, deu-se
prosseguimento ao Projeto de Reestruturacdo do
Forum Clovis Bevildqua, que visa aprimorar as
instalacbes do prédio, promover melhor
aproveitamento dos espacos fisicos e adequar o
Forum a nova realidade do processo eletrénico.

A reforma contemplou diversas intervencgoes,
como substituicdo de piso, forro e divisorias,

—
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assim como de toda a instalacdo elétrica. Uma
das prioridades foi também a melhoria do
sistema de climatizacdo, por meio da instalacéo
de novas centrais de ar-condicionado, com maior
capacidade de resfriamento e menor gasto de
energia.

Figura: BalcGes para atendimento interno

Todas as Varas do Férum foram equipadas com

balcées internos, oferecendo maior comodidade

as partes e aos advogados e propiciando as
secretarias melhores condi¢cdes de organizagéo e
seguranca. Setores como Telejustica, Protocolo e
Certiddes também ganharam novos espac¢os mais
apropriados ao atendimento.

Foi criado o servico “Posso Ajudar?”, composto
por dez auxiliares distribuidos nas entradas e nos
pontos de maior circulagdo do Férum, com o
objetivo de orientar jurisdicionados e operadores
do Direito quanto a localizagdo de Varas e
Setores Administrativos do prédio. A equipe que
integra o servico foi capacitada por meio de
curso sobre atendimento ao publico promovido
pelo Servico de Treinamento do Tribunal de
Justica do Ceara, em parceria com O
Departamento de Patriménio e Servicos Gerais
da Comarca de Fortaleza e a Coordenacao do
Telejustica.

S W o s e

Figura: Mddulos de arquivo deslizante

O Setor de Arquivo do Forum Cldvis Bevilaqua

também passou por reformulacdo. O Tribunal de
Justica do Ceara (TJCE) disponibilizou médulos
de arquivo deslizante, com capacidade para
armazenar 50 mil caixas de processos. O
equipamento permite economizar até 60% de
espaco, quando comparado ao tradicional, e
facilita o manuseio e a organizacdo dos autos.
As mudancas resultaram também em melhorias
significativas no ambiente de trabalho, elevando
a qualidade de vida dos funcionarios do setor.

Outro setor beneficiado pela reestruturacdo do
prédio foi a Central de Conciliagdo de 1° Grau,
gue ganhou novas instalacbes e teve o espaco
ampliado, passando a contar com oito salas. A
medida permitiu ao setor reforcar a pauta de
audiéncias e intensificar a realizacdo de
mutirdes, contribuindo para disseminar a cultura
do acordo, como forma pacifica e eficaz de
solugéo dos conflitos.

A Vara de Penas Alternativas e Habeas Corpus
(Vepah) também foi contemplada com novas
salas para sediar os projetos desenvolvidos pela
unidade, como o Nucleo de Reinser¢cdo Social
dos Cumpridores de Penas e Medidas
Alternativas do Ceara, Nucleo de Atendimento
ao Homem Autor de Violéncia Doméstica contra
a Mulher (Nuah) e Centrais de Apoio e
Acompanhamento de Penas e Medidas
Alternativas. O novo espaco € de grande
importancia para a consolidacdo das iniciativas,
que visam promover a prevengdo e O
enfrentamento da violéncia.

Inauguraciao de Novas Varas

Em fevereiro de 2012, a Comarca de Fortaleza
passou a contar com duas novas Varas de
Execucdo Penal, totalizando trés unidades
dedicadas a matéria. Os feitos pertencentes a
antiga Vara Unica de Execucdo Penal foram
redistribuidos entre as trés novas unidades,
contribuindo para dar maior celeridade ao

tramite processual.
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Em junho do mesmo ano, foi instalada também a
32 Vara de Delitos de Tréfico de Drogas. Com a
medida, o Poder Judiciario avanga no combate
ao comercio de entorpecentes, contribuindo para
conter o crescimento do uso de drogas.

Foram instaladas também a 232 242 e 252
Unidades dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais (JECCs), localizadas,
respectivamente, na Universidade de Fortaleza
(Unifor), na Faculdade Nordeste (Fanor) e
Faculdade Farias Brito (FFB). A instalacdo se
deu a partir do convénio firmado entre o TICE e
as instituicdes de ensino, visando aperfeigoar a
prestacao jurisdicional, aproximar o Judiciario
da sociedade e contribuir com a formacgéo
profissional dos estudantes universitarios.

Juizado do Torcedor

O plantdo judiciario em jogos de futebol
decisivos foi determinado pela Presidéncia do
Tribunal de Justica do Ceara (TJCE) e instituido
pela Diretoria do Férum Cldvis Bevilaqua, por
meio do Provimento n° 01/2012, publicado no
Diario da Justica Eletrénico do dia 02 de maio
de 2012. O objetivo é atender a infracdes de
menor potencial ofensivo e causas civeis de
menor complexidade, previstas no Estatuto do
Torcedor e na Lei dos Juizados Especiais. Até
dezembro de 2012, o plantdo ja havia atuado em
38 partidas de futebol, realizadas no Estadio
Presidente Vargas.

NRA3ITON MENETES - TIGE

Figura: Plantdo Judiciario no Estadio Presidente
Vargas

e
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Melhorias no Entorno

A Diretoria do Fo6rum Cldvis Bevilaqua
empenhou-se em obter, junto aos 0Orgaos
publicos responsaveis, a adogdo de medidas para
minimizar 0os problemas de transito,
estacionamento, uso do espaco publico e
urbanizacdo no entorno do prédio. Foram
realizadas reunides com representantes da
Autarquia Municipal de Transito, Servigos
Publicos e de Cidadania (AMC), Empresa de
Transporte Urbano de Fortaleza (Etufor) e
Policia Rodoviaria Estadual (PRE) para tratar do
assunto e buscar soluc@es conjuntas.

Algumas das medidas acordadas foram
alteracdes de sentido de ruas do entorno, para
melhorar o fluxo de veiculos; regularizacdo dos
ambulantes que trabalham na &area; e aumento na
fiscalizacdo do transito em frente ao prédio,
inibindo, principalmente, o estacionamento em
locais proibidos.

Responsabilidade
Socioambiental

O Férum Clovis Bevilaqua participou, em 2012,
da | Semana do Meio Ambiente promovida pelo
Tribunal de Justica do Ceara (TJCE). Durante o
evento, que comemorou o Dia Mundial do Meio
Ambiente (05 de junho), foram realizadas
distribuicdo de mudas, recolhimento de lixo
eletrénico, exibicdo de videos educativos sobre
preservacado ambiental, entre outras atividades.

A partir de parceria firmada entre o TICE e a

Companhia Energética do Ceard (Coelce), o
Forum passou a participar, desde fevereiro de
2012, do projeto Ecoelce, que troca residuos por
descontos na conta de energia. A medida
pretende reduzir os danos ao meio ambiente e
proporcionar economia de recursos, atendendo a
Recomendacdo n° 11/2007 do Conselho

Nacional de Justica (CNJ) e a metas

estabelecidas no Planejamento Estratégico 2010-
2014 do Tribunal de Justica do Ceara (TJCE).
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O Férum participou também, em agosto de
2012, de campanha para doagdo de sangue e
cadastro de medula, promovida pelo Centro de
Hematologia e Hemoterapia do Ceara (Hemoce),
e, em setembro e outubro do mesmo ano, da
campanha “Sorriso Largo”, que arrecadou
brinquedos para criangas atendidas por projetos
assistenciais de Fortaleza.

Mutiroes de
Conciliacao e Julgamento

Os métodos consensuais de solugéo de conflitos
tém se tornado pratica comum na Comarca de
Fortaleza, por meio de iniciativas da Central de
Conciliagdo de 1° Grau, do Grupo de Auxilio
para Reducdo do Congestionamento de
Processos Judiciais e das préprias unidades
judiciarias, com o apoio da Diretoria do Férum
Clovis Bevilaqua.

Em 2011, a Central de Conciliacdo promoveu o
Mutirdo de ExecucBes de Alimentos, que
resultou em 830 audiéncias com
comparecimento das partes e 468 processos
solucionados; Ill Mutirdo Financeiro, com 290
audiéncias e 252 acordos envolvendo os bancos
Itatd/Unibanco e Panamericano.

Em 2012, foi realizada a primeira fase do
Mutirdo de Processos da Area da Salde
“Conciliar é saudavel”, que promoveu 620
audiéncias, das quais 364 resultaram em acordos
em processos envolvendo a Unimed Fortaleza; e
duas edi¢cbes do Mutirdo Financeiro envolvendo
os bancos Bradesco e Ital, realizando,
respectivamente, 83 e 354 acordos.

Além dos mutirdes, a Central de Conciliagdo
mantém pauta permanente de audiéncias,
relativas a processos encaminhados pelas Varas
Civeis e de Familia da Capital. O setor também
realiza, anualmente, 0 Seminério de Conciliagédo
e a entrega da "Medalha Juiz Marcos Aurélio
Rodrigues" a personalidades que prestaram
relevantes servicos a valorizacdo e disseminacgéo
de meios pacificos de solucao de conflitos.

CAREURA DO VALE-TIEE

Figura: Mutirdo “Conciliar é saudavel”

O Grupo de Auxilio para Reducdo do
Congestionamento de Processos Judiciais da
Comarca de Fortaleza promoveu, em 2011, os
mutirdes “Somando Esforcos, Multiplicando
Solugbes”, com 296 acordos envolvendo os
bancos Bradesco e Itaud; “Porque cuidar é legal”,
com 384 pericias em processos de interdi¢cao
provenientes das Varas de Familia; e
“Reconhecendo vinculos Paternidade &
guestdo de dignidade”, que resolveu 309 acbes
de investigacdo de paternidade.

Até outubro de 2012, o Grupo promoveu O
Mutirdo de A¢Bes Acidentarias, que realizou 192
pericias relativas a processos envolvendo

acidentes de trabalho; | Mutirdo do Jdri, que
realizou 70 julgamentos e 273 audiéncias, além
de ter proferido 2.092 decisbes e despachos em
processos envolvendo crimes dolosos contra a
vida; e a segunda edi¢cao do Mutirdo do DPVAT,
gue promoveu e 751 conciliagbes.

Figura: | Mutirdo do Juri

Além dos mutirBes, os integrantes do Grupo de
Auxilio proferem sentencas e despachos,
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priorizando os feitos mais antigos. Promovem devolvidos as Varas, resultando em um
também movimentacdes processuais diversas, excedente de 3.901 mandados, relativos a anos
relacionadas a autuacbes de novos feitos, anteriores.

certificacbes de prazos, atualizagcbes nos
sistemas processuais e expedicdo de mandados,
cartas precatérias, cartas de intimacao, alvaras,
cartas de guia e oficios.

Capacitacoes

O Centro de Treinamento Integrado do Forum
Clévis Bevilaqua tem promovido, durante o
biénio  2011-2013, cursos, capacitacdes,
seminarios, oficinas, palestras e outros eventos,
contribuindo para o aprendizado, a valorizacdo e
a melhoria da qualidade de vida dos servidores.
No periodo, foram 365 treinamentos
ministrados, totalizando 2.905 horas/aula e
contemplando 4.881 servidores.

Celeridade Processual

Imprimir maior eficiéncia e agilidade aos

trabalhos dos setores de Protocolo e Distribuicédo
da Comarca de Fortaleza foi outro objetivo

perseguido pela Diretoria do Foérum Cloévis

Bevilagua. Os setores tiveram suas equipes
ampliadas e foram criados grupos de trabalho
extraordinario para reduzir o prazo de

encaminhamento das peticbes as unidades
judiciarias. Dados de dezembro de 2012
mostram que a maioria das peticbes é
encaminhada em, no méaximo, 48 horas. As
peticdes protocoladas por meio eletrénico séo
remetidas as Varas no mesmo dia.

REBECA NOLETO - TIGE

Figura: Curso de Psicologia Juridica

Alguns dos principais cursos ofertados foram
“As reformas no Caodigo de Processo Penal’,
“Procedimentos Civeis e Criminais nos JECCs”,
“Procedimento Comum Ordinario no Processo
Penal’, “Nocdes de Direito Administrativo”,
“Formacdo em Mediacdo e Conciliacao”,
“Conflito entre Publicidade dos Atos
Processuais e a Intimidade da Pessoa no
Figura: Coman Processo Virtual”, “Direito Processual Civil",
“Direito Processual Penal’, “Processo Civil
aplicado aos atos de secretaria: cumprimento de
sentenca e execucao”, “NocbGes de Direito
Tributario”, “Rito processual a luz das leis
equipe de Oficiais de Justica, aquisicdo de 11 343/06 e 6.378/76 (Lei de Téxico), “A

veiculo proprio e designacdo de servidores para preservacsio do segredo de justica nos processos
atuarem especificamente no cumprimento de virtuais”, “Psicologia Juridica” e “Alienaco

alvards de soltura. De janeiro de 2011 a Parental”, entre outros.

novembro de 2012, o setor recebeu 272.511

ordens judiciais e registrou um total geral de Destacam-se  também  os  treinamentos
276.412 mandados diligenciados, certificados e Introducéo a Geréncia de Projetos”, “Novo

A Coordenadoria de Cumprimento de Mandados
Judiciais da Comarca de Fortaleza (Coman)
também ganhou reforgos, com o incremento da
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Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa”,

“Redacao Oficial”, “Qualidade no
Atendimento”, “Estresse Ocupacional e o
Cultivo do Equilibrio Emocional”,
“Administrando o Estresse no Local de

Trabalho”, “O Equilibrio Pessoal e Profissional
Através da Etica”, “Resiliéncia Emocional na
Conciliacao”, “Qualidade de Vida no Trabalho —
meditacdo, saude e bem-estar”, “Ergonomia:
saude e qualidade de vida no trabalho”, “O
Atendimento e suas Relagbes Pessoais e
Profissionais”, “Inteligéncia Emocional”,
“Administracdo de Financas” etc.

Também foram realizadas as palestras “A
interagdo entre o Sistema Judicial e a
Mediacao”, “Levantamento de Necessidades de
Treinamento: fundamentagbes e implicacoes
préticas” e “Longevidade e Qualidade de Vida”;

as oficinas “Administrando o Estresse no Local
de Trabalho”; e 0 “I Seminario de Estudos sobre
0s Meios Alternativos de Solucéo de Conflitos”.

O Centro de Treinamento Integrado promoveu
ainda eventos em comemoragdo ao Dia
Internacional da Mulher, Pascoa, Dia das Méaes,
Dia do Servidor Publico e Semana Natalina,
com exposicbes, oficinas e apresentacdes
artisticas.

O setor € responséavel também pelo projeto “O
Forum mais Proximo da Sociedade”, que visa
despertar a comunidade estudantil (graduandos

de Direito e alunos do Ensino Médio) para a
conscientizacdo da funcdo social do Poder
Judiciario, através do conhecimento da estrutura
e funcionamento do Forum. Em 2011 e 2012,
foram realizadas 30 visitas guiadas, com a
participacdo de um total de 756 estudantes de
diversas instituicbes publicas e privadas.

FOTE: GARDLINA B0 BALE/TIE

Figura: Diretor do Férum participa de visita de
estudantes

Destaca-se que o referido projeto foi incluido na
iniciativa “Conhecendo o Judiciario e sua
Histéria”, do Programa Justica e Cidadania,
instituido pelo Tribunal de Justica do Estado do
Ceara, através da Resolucgio do Orgdo Especial
n® 05/2011. A iniciativa atende também a Meta
04/2011 do Conselho Nacional de Justica, que
prevé a implantacdo de “pelo menos um
programa de esclarecimento ao publico sobre as
funcdes, atividades e 6rgédos do Poder Judiciario
em escolas ou quaisquer espacos publicos”.
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Ouvidoria
Geral da Justica

AOuvidoria do Poder Judiciario do
Estado do Ceara estd regulamentada

pela Resolugdo n° 23, publicada em
25/08/2004:

Art. 4° O Ouvidor Geral sera um Desembargador
designado pelo Presidente do Tribunal de
Justi¢a, cujo mandato deverd coincidir com o do
Presidente em exercicio, admitida a sua
reconducdo por mais um periodo.

. Ll
Paragrafo unico — A Ouvidoria Geral contara | — Receber as reclamagdes, criticas, elogios,
com um Ouvidor Substituto que atuara em caso sugestdes ou pedidos de informagdo que lhes
de auséncia ou impedimento do titular. forem dirigidas e, quando cabivel, encaminha-

Competancia las ao 6rgdo competente;

Art. 3° - Compete a Ouvidoria Geral diligenciar
perante os diversos 6rgdos do Poder Judiciario
as reclamacgobes, informacbes, e sugestbes dos
cidaddos com relacdo ao judiciario,
identificando as causas e buscando solugbes que |l — Garantir a todos os demandantes um carater
atendam as expectativas da sociedade por uma de discricdo e de fidedignidade ao que Ihe for
justica mais efetiva e possibilitem o transmitido;

aperfeicoamento dos servigos jurisdicionais.

Il — Garantir, a todos quantos procurarem a
Ouvidoria, o retorno das providéncias adotadas a
partir de sua intervencdo e dos resultados
alcancados.

IV — Sugerir medidas de aprimoramento da
Paragrafo unico — A Ouvidoria Geral ndo dispde prestacdo dos servigos jurisdicionais, com base
de poderes correcionais, ndo interfere e nem nas reclamacdes e sugestdes recebidas, visando
substitui as atribuicdes da Corregedoria Geral da garantir que os problemas dectados ndo se
Justica. tornem objeto de repeti¢cdes continuas;

Atribuicdes Bésicas V — Criar um processo permanente de
divulgacdo do servico da Ouvidoria junto ao
publico, para conhecimento, utilizacdo
continuada e ciéncia dos resultados alcancados;

Art. 2° - A atribuicdo basica da Ouvidoria Geral
é a de atuar na defesa dos direitos e interesses
individuais e coletivos contra atos e omissdes

ilegais ou injustos cometidos no ambito do VI — Promover a realizagdo de pesquisas,
Poder  Judicidrio  estadual, cabendo-lhe seminarios e cursos sobre assuntos relativos aos
especificamente: exercicio dos direitos e deveres do cidadao;
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VIl — Organizar e manter atualizado arquivo da
documentacdo relativa as reclamacgdes, sugestdes
e criticas recebidas;

VIII — Desenvolver outras atividades correlatas.

Manifestacoes

No periodo de jan. a dez. de 2011 e jan. a set. de
2012, a Ouvidoria Geral do TJCE recebeu 6.969
manifestacdes, podendo-se destacar como de
maior incidéncia as reclamacgfes, dentre as
guais, a falta de andamento processual com a
consequente auséncia da prestacgéo jurisdicional.

e-mail 6618
Virtual/digital 42
Carta (Oficio) 0
Pessoalmente 115
Telefone 184
Correio 10
Total 6969

Tipo de Manifestacéo

Reclamacdes 2635
Sugestdes 39
Elogios 57
Criticas 4
Pedido de informagéo 2142
Outros 2003
Agradecimentos 286
Dendncia 73

Total 7239

Acessos

Art.6° O acesso a Ouvidoria Geral do Tribunal
de Justica do Estado do Ceara é feito através dos
seguintes meios:

| — Atendimento via telefone, através do
terminal (085) 3207.7428;

Il — Fax (085) 3207.7430;

[l — Atendimento pessoal, realizado na sala da
Ouvidoria Geral, localizada no TJCE;

IV — Correio eletrénico atraves de:
E-mail: ouvidoriageral@tjce.jus.br
Home page: www.tjce.jus.br

V — Envio de correspondéncia para o endereco:
Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n —
Centro Administrativo Governador Virgilio
Téavora — Palacio de Justica (Cambeva) CEP:
60.822-325

A Ouvidoria Geral ndo exerce fungéo de carater
punitivo. E importante que o manifestante se
identifique, pois ndo serd dado seguimento a
manifestacdes anénimas.

Outras atividades

- Elaborada campanha de divulgacdo das
atividades da Ouvidoria Geral através de
cartazes e folders;

- Receber pedidos de informagdes e repassa-
los, quando possivel, aos  6rgdos
competentes;

- Coordenagdo dos Trabalhos do Grupo de
Auxilio ao Atendimento a Lei de Acesso a
Informacéo;

- Participagéo na elaboragdo do novo portal da
Ouvidoria Geral juntamente com o pessoal da
informatica para fins de melhor viabilizar o
acesso a Ouvidoria e aos trabalhos do SIC.

Ouvidoria Geral em
Revista -~ “Judiciario em
foco”

Com o objetivo de dar Vvisibilidade e
transparéncia as atividades da Ouvidoria Geral
do TJCE, passou-se a publicar, anualmente, as
atividades da Ouvidoria através da publicacdo
das estatisticas, bem como das suas atividades
complementares.

Os trabalhos de divulgagdo podem ser
encontrados na revista “Judiciario em Foco” ou
no endereco: imprensa@tjce.jus.br

171




—_——— ===l RELATORIO DE GESTAO 2011-2013

Participacao em Conclusio
Congressos, Seminarios,
Palestras e outros eventos

A atividade da Ouvidoria Geral do TJCE, em
gue pese haver uma maior necessidade de outros
meios de apuragdo de suas atividades e da
prestacdo de seus servicos, vem demonstrando,
de forma inequivoca, um alto grau de
resolubilidade, como pode ser conferido pelos
seus relatérios mensais, bem como pelos
gestores da instituicdo que efetivamente podem
se apropriar das manifestacbes recebidas e
sugestbes encaminhadas pelo Ouvidor para a
tomada de decisdes que melhor se ajustem aos
casos concretos. Abaixo podemos citar, a titulo
de exemplo, medida, dentre outras ndo menos
TJCE, nos dias 03, 07, 10 e 17 de outubro de  jnnortantes, de iniciativa da Ouvidoria Geral
2011, que contribuiu para que a Presidéncia deste

~ Curso de Mediagdo e suas técnicas, realizado Tripynal adotasse medidas em prol de viabilizar
pelo Nucleo de Treinamento do TJCE, nos  gepyicos.

dias 24 a 31 de outubro e 04 e 07 de ) ) ) )
novembro de 2011: - Encaminhamento de oficio a Presidéncia do

Tribunal solicitando meios para viabilizar a
aplicacdo da Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso
a Informacgdo). AplOs esta iniciativa, foi

- | Seminario de Capacitacdo e Sensibilizacédo
para a importancia das Ouvidorias da Justica
Eleitoral, realizado em Fortaleza/CE no dia
16 setembro de 2011;

- Curso de Introducdo aos Meios Alternativos
de Justica, realizado pelo Nacleo de
Treinamento do TJCE, nos dias 23, 26 e 30
de setembro de 2011,

- Curso de Conciliagdo e suas Técnicas,
realizado pelo Nucleo de Treinamento do

- Palestra “A Importancia da Ouvidoria como
Canal Direto de Comunicacdo entre a
Sociedade e o Poder Judiciario”, realizada

pela Ouvidoria Geral do TICE no dia 11 de cr.iado o SIC - Servigo de. Informagéo ao
Cidadao do Tribunal de Justica do Estado do

Ceara por meio da Portaria 980/2012.

novembro de 2011,

- Palestra “A Lei de Acesso a Informacédo e o
Portal da Transparéncia”, realizada no dia 17
de agosto de 2012;

- VIl Seminario Nacional de Ouvidores &
Ouvidorias, realizado em Curitiba, de 24 a 26
agosto de 2012 promovido pelo Instituto Pré-
cidadania.

Participacao em
eventos de capacitacao

— Curso Bésico de Formacdo em Ouvidoria,
realizado pela Escola de Gestdo Publica do
Estado do Ceara no periodo de 03/05/2011 a
09/06/2011;

- Curso de Capacitacdo em Ouvidoria,
realizado pela OMD Solugbes para
Ouvidorias com parceria com o TRE/CE, na
data de 15 de setembro de 2011.
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